
 

2423-6780© University of Isfahan                                                               

This is an open access article under the CC-BY-NC-ND 4.0 License (https://creativecommons.org/licenses BY-NC-ND 4.0) 

 10.22108/NEA.2023.134910.1822    20.1001.1.24763608.1401.17.2.4.6  
 

New Educational Approaches 

E-ISSN: 2423-6780 

Vol. 17, Issue 2, No.36, Autumn and Winter 2023, P:63-86 

Received: 05/09/2022     Accepted: 13/05/2023 

 
 

 

 
 

 

 
 

New Educational Approaches 

 
 

 

Research Article 
 

Identification and Explanation of Proportional Teaching-Learning Strategies 

to the Generational Characteristics of Today's Undergraduate Students 
 

Ahmad Ebrahimi: Assistant Professor, Educational Sciences Department, Farhangian University 

(Shahid Taleghani Campus), Qom, Iran 

ahmadebrahimi011@gmail.com 
 

Seyed Ebrahim Mirshah Jafari
*
: Professor in Curriculum, Faculty of Educational Sciences and 

Psychology, University of Isfahan, Isfahan, Iran 

jafari@edu.ui.ac.ir 
 

Ali Rabbani Khoorasgani: Professor of Sociology Department, Faculty of Literature and 

Humanities, University of Isfahan, Isfahan, Iran 

a.rabbani@ltr.ui.ac.ir 

 

Abstract 

Suitability of teaching-learning strategies with the generational characteristics of the audience is 

one of the most important components in their effectiveness. The purpose of this research was to 

explore and explain teaching-learning strategies proportioning to the generational characteristics of 

undergraduate students studying in the academic year of 2020-2021. This study was conducted 

with a qualitative approach, content analysis method and through semi-structured interviews with 

experts. The statistical population consisted of educational sciences and sociology experts in 

Iranian higher education and the sample selection was purposive and snowball with 40 experts in 

the field of research from educational sciences and social sciences colleges of Isfahan and Tehran 

universities in the academic year 2020-2021. By structural and interpretive analysis of data through 

the three-step process of extracting the semantic units, sub-themes and main themes, teaching-

learning strategies proportioning to the generational characteristics of today's undergraduate 

students including seven e-learning, self-directed, project-based, collaborative, dialogue-based, 

problem-solving, and synectics strategies, was identified. Based on this study, it can be concluded, 

the success of lecturers in teaching-learning effectively of today's generation of undergraduate 

students requires the application of these strategies in combination and according to the situation 

and conditions. 
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 مقاله پژوهشی
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 چکیده
ها در اثربخشی آنهاست.  ترین مؤلفه های نسلی مخاطبان، یکی از مهم یادگيری با ویژگی-تناسب راهبردهای یاددهی

های نسلی دانشجویان کارشناسی  یادگيری متناسب با ویژگی-هدف از پژوهش حاضر، کشف و تبيين راهبردهای یاددهی

با رویکرد کيفی و به روش تحليل محتوا از طریق  این مطالعه. بود 1399-1400مشغول به تحصيل در سال تحصيلی

شناسی در  نظران علوم تربيتی و جامعه نظران انجام شد. جامعۀ آماری شامل صاحب ساختاریافته با صاحب مصاحبۀ نيمه 

نظر در موضوع  نفر از استادان صاحب 40برفی شامل  گلوله صورت هدفمند و آموزش عالی ایران بود و انتخاب نمونه به

تا رسيدن به  1399-1400 های اصفهان و تهران در سال تحصيلی های علوم تربيتی و اجتماعی دانشگاهتحقيق از دانشکده

های معنایی،  دای استخراج واح فرآیند سه مرحلهها و از طریق  اشباع نظری ادامه یافت. با تحليل ساختاری و تفسيری داده

های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز شامل  یادگيری متناسب با ویژگی-، راهبردهای یاددهیمضامين فرعی و اصلی

محور، مشارکتی، مبتنی بر دیالوگ، حل مسئله و  یادگيری الکترونيکی، خودراهبر، پروژه-هفت راهبرد یاددهی

یادگيری اثربخش نسل -شود، توفيق مدرسان در یاددهی جه گرفته میپردازی شناسایی شد. براساس این پژوهش نتي بدیعه

 صورت ترکيبی و با توجه به موقعيت و شرایط است. امروز دانشجویان کارشناسی مستلزم کاربست این راهبردها به
 

 های نسلی، نسل جدید یادگيری، آموزش عالی، دورۀ کارشناسی، ویژگی-راهبردهای یاددهیکلیدی:  گانواژ

                                                   
 . این مقاله مستخرج از رسالۀ دکتری محقق است.1
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 مقدمه

در  ها ترین مؤلفه مهم  یادگيری کارا و اثربخش در آموزش عالی ازجمله-گمان استفاده از راهبردهای یاددهی بی

پيشرفت تحصيلی دانشجویان است. از طرفی، کارایی و اثربخشی چنين راهبردهایی مرهون تناسب و سازگاری آنها با 

رو، شناسایی و کاربست  های نسلی دانشجویان است؛ از این  طور کلی اقتضائات و ویژگی ها و به نيازها، علایق، مهارت

 های آموزشی بوده است. نفعان در نظام ذی های اصلی چنين راهبردهایی همواره یکی از دغدغه

(. پيرامون موضوع نسل و به تبع 2020، 1های نسلی، نتيجۀ ذاتی تغيير و تحولات در سير زمان است )سرگيونا ویژگی

(، 1394) 2نظر ميد های گوناگونی ارائه شده است. از های نسلی، مطالعات فراوانی صورت گرفته و نظریه آن تفاوت

شود. به  ها از یکدیگر می های فناورانه و تحولات اجتماعی وسيع موجب گسستگی فرهنگی و نبودِ درک نسل انقلاب

های پيشين به جدید هرگز کامل نيست، بلکه این تکرار همواره با انتقاد، نوآوری و  پذیری از نسل تعبير وی استمرار جامعه

-تاریخی، هویت، علقه و موقعيت اجتماعی-( در نظریۀ ساختاری1395) 3انهایمهای سنتی همراه است. کارل م رد جنبه

عبارتی، فرهنگ و  شمارد. به برمیهای اصلی یک واحد نسلی  تاریخی واحد را براساس تجارب مشترک از ویژگی

حول ارزشی در نظریۀ ت 4های تاریخی و اجتماعی عمومی جزء عناصر اصلی تعریف نسل ازنظر وی است. اینگلهارت علقه

کنند که این موجب تفاوت نسلی و گاه  سالان، افراد جوان مقاومت کمتری در برابر تغيير می برخلاف بزرگ»معتقد است: 

در نظریۀ سنت و تجدد، تفاوت نسلی را به معنای تفاوت دو نسل دیروز و امروز در  5گيدنز«. شود تعارض نسلی می

وقایع مهم و  6(. ازنظر دیوید وایت1390کند )رحيمی و همکاران،  تعریف میها، باورها و سبک زندگی  ها، ارزش آرمان

گيری فاصلۀ طبقاتی و باورپذیری جمعی از امور مقدس و  نشدنی، تغيير ناگهانی در ساختار جمعيت، شکل فراموش

های  ویژگی ،7(. هيوز1398گيری هویت نسل جدید است )افضلی و همکاران،  ایدئولوژیک ازجمله عوامل مهم در شکل

های مشترک افراد متولد در یک دورۀ زمانی خاص مقارن با یک  ها و اندیشه نسلی را متأثر از تجربيات، تعلقات، مرجع

 10های ای از ابژه های نسلی مجموعه (، ویژگی1380) 9(. ازنظر بالس2021، 8داند )دليس و سيلور رویداد تاریخی ویژه می

اند  خوبی درک کرده، با یکدیگر سهيم شده غيره متعلق به یک نسل است که آن را بهمعين اجتماعی، فرهنگی، اخلاقی و 

هایی هستند که برای ایجاد  های نسلی پدیده آورند. ابژه وجود می آهستگی بينشی دربارۀ واقعيت اجتماعی خود به  و به

ها،  لی ناظر بر صفات، نگرشهای نس شود، ویژگی بندی کلی گفته می روند. در یک جمع حس هویت نسلی به کار می

 های موجود در زندگی آنهاست.  های یک نسل و همچنين شرایط، امکانات و ظرفيت رفتارها، نيازها، علایق و مهارت

ها و  از دیدگاه دانشمندان علوم اجتماعی، نسل حاضر در فرآیند یک دگردیسی نسلی، دنيایی جدید با ارزش

(. تحولات 2020، 11جویند )گلسپی اند و با هویتی نو اقتضائات خاص خود را می هنجارهایی متفاوت برای خود آفریده

بوم آنها را به کلی دگرگون کرده است و سبکی نو از تعاملات آنها با  های تکنولوژیک زیست ویژه در حوزه جدید به
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(. بوميان عصر دیجيتال با 2021و همکاران،  1به آن ندارند )زابو دهد که اعقاب آنها حافظۀ مشترکی نسبت جهان ارائه می

و  اند و رها از هرگونه قيد زمانی   را همچون زبان مادری از کودکی آموخته  گذر از عصر صنعت به شبکه، سواد رسانه

و   اند بيگانه« انتظار»(. آنها با واژۀ 2019، 2رسند )هانگ و سانگ خواهند می مکانی تنها با چند کليک ساده به آنچه می

تر از  فهمند و جهان مجازی برایشان واقعی خواهند؛ همچنين دنيای بدون اینترنت را نمی ل خود را در لحظه میپاسخ مسائ

 (.2019، 3هر واقعيتی است )ساچدوا و تریپاسی

گذراند.  های عادی و روزمرۀ خود از سر می راحتی در فعاليت های گذشته را به نسل حاضر بسياری از مسائل و چالش

(. بنای 2021، 4های مهيّج و برانگيزاننده است )ویلالوز دنبال تنوع و محيط یکنواختی گریزان بوده و بهاز تکرار و 

کردن است. آنها باید ببينند، انجام دهند و باور کنند )کورنياتی  باورهایش بيش از خواندن و شنيدن متکی بر دیدن و عمل

(. در 2020و همکاران،  6شمول شده است )هرناندز   انشان فرای کلاس درس جه (. ساحت یادگيری2020، 5و آرون

کنند.  شدت استقبال می نمایی است، به شدن و جلوه تکلف هستند و از هر آنچه مایۀ دیده معاشرات خود، رک، صریح و بی

بينند. از  گونه می اندیشند و مسائل را طيف وسفيد مطلق جایی ندارد. آنها خاکستری می در پسِ ذهن نسل کنونی، سياه

های علمی و عملی  (. انجام فعاليت2020، 7توان آن را عملی کرد )اسکنرتز رسد، پس می ه ذهن میمنظر آنها اگر چيزی ب

گرا مورد ترجيح و تأکيد دانشجویان نسل امروز است و فضای مجازی امکان پيشبرد  جویانه و تعامل با رویکردی مشارکت

اندیش  (. نسل دگر1396مدی و همکاران، اهداف درسی را با چنين رویکردی برای آنها بسيار آسان کرده است )مح

ای است که در ذهن  کردن رؤیاهای بلندپروازانه های پيرامونی در پی واقعی امروز با نگاهی هنری و زیباشناسانه به پدیده

ن، و همکارا 8هایی است )دامایانتی پروراند. بسياری از اختراعات و اکتشافات برگرفته از چنين اندیشه انگيز خود می خيال

2020.)   

(. 2021، 9اندیشی و استبداد رأی جایی در اندیشۀ او ندارد )لوئيس نسل حاضر قائل به تعامل و گفتگو است و مطلق

ها و باورهای ایدئولوژیک  پذیرد و با تفکری انتقادی نسبت به مسائل، هنجارها، ارزش صدایی استاد را در کلاس نمی تک

شدن از هيچ تلاشی  برد و برای دیده رد، از معاشرت و مصاحبت با دیگران لذت میای اجتماعی دا زند. روحيه را پس می

آسانی از منابع  (. امروزه برای دانشجویانی که اطلاعات علمی خود را به2021، 10کند )واندربراگ و پيگر فروگذار نمی

استدلال طلب و کنجکاو در جستجوی  ای کنند، دیگر استاد یگانه مرجع علمی نيست. آنها با روحيه متعدد و متنوع اخذ می

های  (. امروزه ارتقای توانمندی1399برانگيز اطراف خود هستند )کيانی و همکاران،  و تحليل مسائل چالش  کشف

طوری که  دهد. به آموزی، خود مدیریتی و خود نظارتی در امور سوق می سمت خود فراشناختی دانشجویان آنها را به

 (. 1395گفتار و خرازی،  دهند )خوش ها روی خوشی نشان نمی ر انجام فعاليتبه کنترل بيرونی د نسبت
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،  تفکر انتقادی، پرسشگری، (2020و همکاران،  1کاستا) تفکر فنآورانهای و  طور کلی مفاهيمی چون سواد رسانه به
اندیشی، ميل به ابراز گرایی، آزاد (، تعامل2020، 2گریزی )استدمن و براون گویی، سنت نواندیشی، صراحت لهجه و رک

جویی، تفکر  گری، استقلال وشنود و مباحثه (، تمایل به گفت1399جویی )رهبر و همکاران،  نگری، مشارکت وجود، جهان

(، 1397گرایی، انحصارطلبی، خودراهبری )عباسی و همکاران،  (، عمل2020خلاق و نوآفرینی )هرناندز و همکاران، 
، 3باچلر و همکارانگرایی، روحيۀ هنردوستی و زیباشناختی ) پردازی، برون طلبی، خيال  دوستی، تنوع ماجراجویی، هيجان

 اند. های بارز دانشجویان نسل حاضر است که محققان بدان اشاره کرده ( برخی از ویژگی2020

-یاددهیهایی، مسئلۀ اساسی آن است که آیا اتخاذ رویکردها و الگوهای گذشته در  حال در مواجهه با چنين ویژگی
های نسل حاضر و برقراری یک تعامل سازنده با آنهاست یا اینکه  گویی نيازها، علایق و مهارت یادگيری، قادر به پاسخ

فرمایند: لا  باره می های نوینی بهره گرفت. حضرت علی )ع( در این  ها و شيوه سو با مختصات زندگی آنها از طرح باید هم
ق(: فرزندان خود را برای پيروی 1378م، فَاِنَّهُم مخَلوقونَ لِزَمانٍ غيَرِ زَمانِکمُ )ابن ابی الحدید، تَقسِروا اَولادَکُم عَلى آدابِکُ

 کنند.  فشار قرار ندهيد؛ زیرا آنان در زمانی غير از زمان شما زندگی می از آداب خود تحت
دانشجویان هستند و از جایگاه و اصلی مدرسان در تربيت های  گيری جهترویکردها و  یادگيری،-راهبردهای یاددهی

وتربيت شایستۀ فراگيران، طرح پيشبرد  ریزی درسی در تعليم بدیل در آموزش عالی برخوردارند؛ زیرا برنامه نقشی بی

عالی در  گمان تدریس موفق و تحقق اهداف غایی آموزش  (. بی1398یادگيری است )کيخا و همکاران،  ـ جریان یاددهی
گذارد  توجهی به آن، هرگونه تلاش دیگری را در این زمينه نافرجام می ی این راهبردهاست و بیگرو کيفيت و اثربخش

تر از کسانی هستند که تنها  های تدریس، موفق تربيتی مدرسان مسلط بر روش (. به اعتقاد دانشمندان علوم 2019، 4)بابو
فسه خوب یا بد نيستند، بلکه ميزان اثربخشی و ن یادگيری فی-تکيه بر اطلاعات علمی خود دارند. راهبردهای یاددهی

مطلوبيت آنها وابسته به موقعيت و شرایط موجود است. قدر مسلم ازجمله عوامل مهمی در اثربخشی راهبردهای 
های نسلی  ترین مجرای تأثير و تأثر ميان مربی و متربی، همسویی و تناسب آنها با ویژگی عنوان اصلی یادگيری به ـ یاددهی
گرایی،  (. از همين روست که مکاتب فلسفی معروفی همچون رفتارگرایی، شناخت2017، 5)شاتو و ارویناست 

یادگيری مطلوب و مقبول بر سر لزوم  ـ نظر پيرامون راهبردهای یاددهی گرایی و غيره با وجود اختلاف گرایی، انسان سازنده
(. 2018و همکاران،   6اند )گریس القول ر دورۀ زمانی متفقهای نسلی فراگيران در ه تناسب و تجانس ميان آنها با ویژگی

های نسلی بارزتری برخوردارند،  این مسئله در دورۀ کارشناسی که فراگيران در مرحلۀ رشد جوانی هستند و از تفاوت
 اهميتی دوچندان دارد. 

های  مهارت ها و  هایی متناسب با نيازها، رغبت یادگيری براساس مؤلفه ـ کارگيری راهبردهای یاددهی طور قطع، به به

شود. در مقابل،   آنها منجر می های متعدد و متنوع یادگيری و درنتيجه رشد و شکوفایی علمی  دانشجویان، به خلق فرصت 
گوی نيازهای علمی آنان نبوده است  دانشجویان پاسخ های نسلی  ا ویژگیهای درسی ب عدم برازندگی و سازگاری فعاليت

های  (. متأسفانه امروزه شيوه2018شود )گریس و همکاران،   آموزی و افت تحصيلی آنها می انگيزگی در علم و مایۀ بی
ها، علایق  ه تناسبی با ظرفيتبه این مسئله مبتنی بر الگوهایی است ک تفاوت نسبت اطلاع یا بی تدریس بسياری از اساتيد بی

                                                   
1.Costa 

2.Stedman & Brown 

3.Batchelor 

4.Babu 

5.Shatto & Erwin 

6.Grace  
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آموزشی است.  های  توجهی مانعی جدی در استفادۀ بهينه از فرصت آگاهی و بی یقين این نا و نيازهای دانشجویان ندارد. به
ای مدرسان در یاددهی و پيشرفت تحصيلی  و کاربست راهبردهای مناسب، دربردارندۀ اعتلای حرفه از طرفی، شناخت 

های نسلی دانشجویان امروز با کدام یک از  گيری است. اکنون سؤال اساسی این است که ویژگیدانشجویان در یاد
 اند. یادگيری تناسب بيشتری دارد. پژوهشگران این موضوع را در ابعاد مختلفی بررسی کرده-راهبردهای یاددهی

اددهی ـ یادگيری متناسب با در پژوهش خود نتيجه گرفتند، راهبردهای ی( 1394جعفری رستمی و واگذاری ریکنده )

هایی همچون کاوشگری، ایفای نقش، گردش علمی، همياری، حل مسئله،  های نسل جدید، روش روحيات و قابليت
در ( 1394محبی امين و ربيعی ) محور و فناورانه هستند. گرایی، پژوهش پردازی، بارش مغزی، بحث گروهی، ساخت بدیعه

های دانشجویان امروز، مدرسان باید از راهبردهای سنتی که  ا توجه به باورها و ارزشپژوهشی به این نتيجه رسيدند که ب
گشایی  مداری و مشکل سمت راهبردهای یاددهی ـ یادگيری فعال و جدید همچون مسئله فقط انتقال اطلاعات است، به

های دانشجویان در  به ویژگی در تحقيقی نتيجه گرفتند که با توجه( 1397حرکت کنند. عباسی کيانی و شمس مورکانی )

های نوینی چون  یادگيری سنتی کارآیی و اثربخشی خود را از دست داده و لازم است، شيوه-عصر فناوری، یاددهی
شده جایگزین  سازی العمر و شخصی )آنلاین (، مادام ای، برخط ای، الکترونيکی، سيار، شبکه یادگيری از راه دور، مکاتبه

گر  (، تفکر چهار بعدی، ارتباطZنسل امروز )های  ویژگیدر تحقيقی نتيجه گرفت، برخی از ( 2018) 1آن شوند. اسوانزن
پردازی است و بر این اساس  جویی و خيال پذیری، تفکر واگرا، مشارکت گرایی، دیجيتالی، ریسک با تصویر، عمل

یی، ساخت معنی، موقعيت، مشارکت، گرا مبتنی بر فعاليت، مشاهده، عمل فکورانه، تحولیادگيری -راهبردهای یاددهی

وجو، زیباشناسی، اکتشاف، آزمایش و خطا، انتقادگری، بازی، سرگرمی و  گرایی، فناوری، پرس حل مسئله، پروژه، ارتباط
های  ها و انگيزه گيرد، تغيير عقاید، اولویت کتاب خود نتيجه می 4( در فصل 2020) 2نوآوری مناسب هستند. پراتر

هایی که به بهترین وجه ممکن متناسب با خصائص آنها باشد، ازجمله  سمت استفاده از روش به، اساتيد را دانشجویان امروز
های  ( در پژوهشی نتيجه گرفتند، روش2020) 3برد. اریجی و تورانارا های فعال، الکترونيکی و گروهی پيش می آموزش

های فعالی همچون  یادگيری به هيچ وجه با خصوصيات فراگيران امروز سازگاری ندارد و باید از روش-سنتی یاددهی
( در تحقيق خود نتيجه گرفت، 2020) 4گرایی و الکترونيکی استفاده کرد. راهایو وجو، سازنده محور، مبتنی بر پرس مسئله

( استفاده از zهای نسل جدید دانشجویان )نسل  یادگيری متناسب با ویژگی-مؤثرترین راهبردهای یاددهی یکی از

 بصری است. -های سمعی رسانه
طور جدی بر شناسایی و تبيين راهبردهای  دهندۀ مطالعۀ جامعی نيست که به های گذشته نشان از آنجایی که پژوهش

نسلی دانشجویان نسل حاضر تمرکز یافته باشد و تحقيقات مرتبط نيز تنها وجوه  های یادگيری متناسب با ویژگی ـ یاددهی
اند، واکاوی این مسئله با توجه به ظهور نسلی از دانشجویان با  بسيار محدود و خاصی از موضوع را موردتوجه قرار داده

گویی  کند تا با پاسخ تلاش میفرد درخور توجه ویژه است. در همين راستا، پژوهش حاضر  های خاص و منحصربه ویژگی

 به سؤال زیر این مسئله را واکاوی کند:
های نسلی دانشجویان دورۀ  یادگيری متناسب با ویژگی ـ نظران دربارۀ راهبردهای یاددهی های صاحب دیدگاه

 کارشناسی امروز چيست؟

                                                   
1.Swanzen 

2.Prater 

3.Oriji & Torunarigha 

4.Rahayu 
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 روش پژوهش
است. جامعۀ آماری با توجه به ارتباط مستقيم این تحقيق با رویکرد کيفی و استفاده از روش تحليل محتوا انجام شده 

های  نظران این دو حوزۀ معرفتی از دانشگاه شناسی، صاحب متغيرهای اصلی پژوهش با دو رشتۀ علوم تربيتی و جامعه

 هدفمندصورت  گيری به مشغول به تدریس بودند، در نظر گرفته شد. شيوۀ نمونه 1399-1400کشور که در سال تحصيلی 
(. 2007، 1افرادی انجام شد که در ارتباط با موضوع موردتحقيق اطلاعات ارزشمند و غنی داشتند )کرسولو انتخاب 

نظران در  نفر از صاحب 40(. در این پژوهش با 2008، 3نيز استفاده شد )نوی 2برفی گيری گلوله علاوه بر این، از نمونه
نفر در رشتۀ علوم اجتماعی مصاحبه به عمل آمد.  17و نفر در رشتۀ علوم تربيتی  23موضوع مورد پژوهش، متشکل از 

شناختی  (. اطلاعات جمعيت2007، 4بازی و ليچ ها بود )آنياگ شوندگان، حصول اشباع و تکرار داده معيار تعداد مصاحبه

 ( ارائه شده است.1نمونه در جدول )
 

 شناختی نمونۀ پژوهش اطلاعات جمعيت :1جدول 
  رتبه     

 رشته
 ميانگين سابقه جمع کل جمع استادیار دانشيار استاد

 23 6 9 8 علوم تربيتی
40 19 

 17 5 7 5 علوم اجتماعی
 

مصاحبۀ هر فرد  تمامی آنها با کسب اجازه ضبط شد.بود که  5ساختاریافته  آوری اطلاعات، مصاحبۀ نيمه ابزار جمع
دقيقه  120تا  40ها بين  گرفت. زمان انجام مصاحبه سازی برای بازبينی و اصلاح یا تأیيد در اختيار او قرار می پس از پياده

استفاده شد. در تحليل  6ها از روش تحليل ساختاری و تفسيری دقيقه( متغير بود. برای تحليل داده 56)با ميانگين تقریبی 
ها  صورت تلخيص جملات کليدیِ مشابه در قالب مقوله بهبا مطالعۀ دقيق  شده مکتوب و های ضبط مصاحبهساختاری 

های معنایی، مضامين فرعی و درنهایت،  ای استخراج واحد بندی از طریق فرآیند سه مرحله شوند. این دسته دهی می سازمان
چندین بار مطالعه و واحدهای مفهومی خُرد ها  صورت گرفت. در مرحلۀ واحدهای معنایی، متن مصاحبه مضامين اصلی

های متشکل در مرحلۀ نخست باهم مقایسه شدند  مقوله بندی شد. در گزینش مضامين فرعی، خُرده گذاری و دسته برچسب
و آنهایی که باهم شباهت و ارتباط داشتند، حول محور مشترکی در یک مقوله قرار گرفتند. با هر مصاحبۀ جدید ممکن 

های قبلی بازنگری و در صورت نياز ادغام یا مقولۀ جدیدی ایجاد شود. درنهایت، در مرحلۀ تعيين مضامين  بود مقوله
(. با 2003، 7ویلکينسون و بيرنينگهامها برای انتخاب مضامين اصلی و مرکزی انجام شد ) سازی مقوله اصلی، یکپارچه

ضمن آنکه  صورت فراوانی و درصد گزارش شدند. بهها در قالب جداول و بحث  شدن مضامين اصلی، پاسخ مشخص
عنوان جایگزین برای  از کدهای عددی به غيرمستقيم و مستقيم قول نقلبودن اطلاعات در  منظور رعایت اصل محرمانه به

های مستور در متن اصلی  شوندگان استفاده شد. در تحليل تفسيری نيز تا حد امکان به آشکارکردن پيام نام مصاحبه
استفاده  Maxqdaافزار  ها از نرم (. برای مدیریت و افزایش دقت در تحليل داده1392ها توجه شد )کریمی و نصر،  حبهمصا
پذیری، تأیيدپذیری و  اطمينانها از چهار معيار باورپذیری،  همچنين در زمينۀ تأیيد اعتبار و دقت و صحت داده شد؛

 (.1982، 8کولن )گوبا و لينپذیری استفاده شد  انتقال

                                                   
1.Creswell 
2.snowball 
3.Noy 
4.Onwuegbuzie & Leech 
5.semi-structured interview 
6.structural & interpretive 
7.Wilkinson & Birmingham 

8.Guba & Lincoln 
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 ها یافته

یادگيری در تعليم و تربيت به -شوندگان در ارتباط با موضوع پژوهش ضمن اشاره به اهميت راهبردهای یاددهی مصاحبه

های نسل امروز دانشجویان کارشناسی توجه کردند.  یادگيری متناسب با ویژگی-بحث پيرامون انواع راهبردهای یاددهی

 ها عبارت بودند از: در مصاحبه شده ترین سؤالات مطرح برخی از اصلی

 یادگيری چيست؟ ـ های نسلی دانشجویان دورۀ کارشناسی امروز در یاددهی ترین ویژگی * نظر شما دربارۀ مهم

 های نسلی دانشجویان امروز متناسب باشد؟  یادگيری با ویژگی ـ * به چه دلایلی باید راهبردهای یاددهی

 های نسلی دانشجویان امروز چيست؟ یادگيری متناسب با ویژگی ـ یاددهیهای  * نظر شما دربارۀ روش

 شد. بدیهی است، حين بحث حول محور سؤالات اصلی، سؤالات فرعی نيز در راستای رفع ابهامات مطرح می

ی در گزاره یا واحد مفهوم 693آمده در مرحلۀ استخراج واحدهای معنایی، تعداد  دست های به تحليل داده و در تجزیه 

( و در مرحلۀ تعيين مضامين اصلی، 8تا  2مضمون )مضامين فرعی مندرج در جداول  48مرحلۀ گزینش مضامين فرعی، تعداد 

محور، حل مسئله، خودراهبر، مبتنی بر دیالوگ،  یادگيری الکترونيکی، پروژه-های اساسی شامل هفت راهبرد یاددهی مقوله

در د. شناسایی ش های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز ویژگیدهای متناسب با عنوان راهبر پردازی به مشارکتی و بدیعه

هفت راهبرد های گوناگون این  نظران پيرامون مؤلفه ای از نظرات صاحب ادامه، با توجه به محدودیت حجم مقاله، گزیده

 شود:  بيان می به تفکيک

 یادگیری الکترونیکی-( راهبرد یاددهی1

گيری از هر نوع ابزار  یافتگی در بردارندۀ بهره ترین عناصر توسعه عنوان یکی از مهم يکی بهامروزه آموزش الکترون

شوندگان،  های مصاحبه تحليل دیدگاه و تربيت است. پس از تجزیه  و  افزاریِ دیجيتال در تعليم افزاری و یا نرم سخت

یادگيری -بعاد مختلف راهبرد یاددهیمضمون فرعی ناظر بر اشود، هفت  ( مشاهده می2طور که در جدول ) همان

های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز  بر تناسب آنها با ویژگی شوندگان مصاحبهنفر از  37الکترونيکی شناسایی شد که 

های  رسان پيام»های استفاده از  ترتيب متعلق به آیتم و ضرورت کاربست آنها تأکيد داشتند. بيشترین فراوانی نظرات به

 نفر( است.  18« )های آموزشی افزارها و فيلم نرم»نفر( و  19)« مجازی
 

 های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز یادگيری الکترونيکی متناسب با ویژگی-ابعاد مختلف راهبرد یاددهی : 2جدول 

 

 

 تعداد شوندگان کد مصاحبه مضامين فرعی

 19 1.5.8.10.11.12.15.17.18.20.22.25.26.27.28.30.33.35.38 های مجازی رسان . استفاده از پيام1

 18 2.4.6.8.9.13.15.17.19.21.23.2528.31.33.34.36.39 های آموزشی افزارها و فيلم . استفاده از نرم2

 16 1.3.9.11.14.15.16.18.20.21.22.26.30.32.35.40 های علمی سایت . معرفی و استفاده از وب3

 15 1.5.10.12.13.17.19.21.23.27.29.31.33.38.39 مکمل از راه دورهای  . آموزش4

 12 3.8.11.15.16.18.22.26.29.32.34.40 جستجوی وب در کلاس . اجازۀ5

 11 1.6.10.14.20.25.27.28.30.23.38 . ارائۀ تکاليف مجازی6

 10 1.4.9.12.16.19.23.29.33.40 های مجازی . برگزاری آزمون7

 37 تعداد کل
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عنوان بخشی از  ی مجازی بهها رسان پيام، امروزه شوندگان مصاحبهازنظر های مجازی:  رسان استفاده از پیام -1-1

ایجاد  امروزه»کند:  ابراز می 5یکی از مؤثرترین ابزارها در آموزش است. در همين ارتباط کد دانشجویان، زندگی 
 11کد . «هزینه کرده ها تعاملات علمی بين استاد و دانشجو رو بسيار آسون، مؤثر و کم رسان های درسی در پيام گروه

گذاری  های جدید در اشتراک رسان خوان. سرعت زیاد پيام چيز رو در لحظه می همهدانشجوهای امروز »گوید:  می
 .«ه بردههای آموزشی حتی دیگه ایميل رو هم به حاشي فایل

های  افزارها و فيلم نرم از استفاده، شوندگان به اعتقاد مصاحبههای آموزشی:  افزارها و فیلم استفاده از نرم -1-2

های  امروزه دانشجوها فعاليت»کند:  بيان می 4کد در همين زمينه دانشجویان امروز بسيار فراگير است. آموزشی در بين 

تر از گذشته انجام  تر و سریع و غيره خيلی دقيق spss ،lisrel ،officeافزارهایی مثل  خودشون رو با استفاده از نرمدرسی 
های جدید مرهون استفاده از  امروزه پيشرفت جهشی در علوم و توضيح و تبيين یافته»معتقد است:  9. کد «ميدن

دیدن و شنيدن از طریق فيلم آموزشی رو بر خوندن و نوشتن  دانشجوهای امروز»کند:  عنوان می 36کد  «.افزارهاست نرم
 «.متون ترجيح ميدن

های علمی، یکی  سایت ، امروزه وبشوندگان مصاحبهاز دیدگاه های علمی:  سایت معرفی و استفاده از وب -1-3

امروزه بيشترین » کند: اظهار می 1کد دانشجویان است. در همين راستا، دسترس برای  ترین مراجع علمی قابل از مهم
های معتبر، مانع استفاده دانشجوها از  سایت جستجوی دانشجوها توی فضای وِبه. اساتيد باید ضمن شناخت و معرفی وب

های علمی حين تدریس علاوه بر  مراجعۀ اساتيد به سایت»کند:  تأکيد می 16. کد «اطلاعات نادرست و کشکولی بشن
  «.دانشجوها با منابع علمی هم ميشهاعتباربخشی به تدریس، موجب آشنایی 

های مجازی آنلاین و  شوندگان امروزه آموزش به اعتقاد مصاحبههای مکمل از راه دور:  آموزشارائۀ  -1-4

کند:  اذعان می 10ها و ارتقای کيفيت یادگيری است. در همين زمينه کد  جویی در هزینه آفلاین موجب صرفه

صورت مجازی و از راه  های آموزشی به کنه تا هرچه بيشتر از روش اقتضا میای امروز دانشجوهای  های رایانه توانمندی»
(، امکان تعاملات علمی بدون محدودیت LMSامروزه با استفاده از سامانۀ )»گوید:  می 13. کد «برداری بشه دور بهره

  «.فراهم شدههای زنده  های متنی، صوتی، تصویری و ویدئو کنفرانس صورت زمانی و مکانی و به

 جستجوگری علمی از اینترنت شوندگان امروزه باید امکان مصاحبهبه باور  اجازۀ جستجوی وب در کلاس: -1-5

امروزه دیگه استاد »کند:  ابراز می 3در کلاس فراهم باشد. در همين رابطه، کد  دانشجویانبرای شده  صورت مدیریت به

تونن هر مطلبی رو  سرعت می زیر انگشتای دانشجوهاست و به الخطاب مباحث علمی نيست. جهان اطلاعات فصل
تاپ برای دانشجوها حکم  داشتن موبایل و لپ امروزه همراه»معتقد است:  15. کد «آزمایی قرار بدن موردبررسی و راستی

  «.های اونا توی وب برای استاد هم قابل استفاده است التحریر رو داره. گاهی یافته لوازم

توان تکاليفی متناسب با  نظران، امروزه از طریق فضای مجازی می از دیدگاه صاحب: تکالیف مجازیارائۀ  -1-6

های  امروزه قابليت»کند:  عنوان می 6ها و نيازهای دانشجویان ارائه داد. در همين راستا، کد  طيف وسيع علائق، مهارت
يشتر دانشجوها به انجام تکاليف مجازی نسبت فضای مجازی مثل دقت، سرعت، کيفيت و بازخورد فوری موجب اقبال ب

امروزه امکان انجام برخی از تکاليف تعاملی و گروهی توی فضای »کند:  اظهار می 14کد  «.کاغذی شده-به تکاليف مداد

  «.تره مجازی آسون
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های مجازی موجب ارتقای یادگيری  نظران برگزاری آزمون ازنظر صاحبهای مجازی:  برگزاری آزمون -1-7 

های   های الکترونيکی، مشکلات زمانی و مکانی آزمون استفاده از آزمون»کند:  تأکيد می 4شود. در همين زمينه کد  می

. «ی وقت هم ميشهجوی های صحيح بلافاصله پس از آزمون باعث صرفه حضوری رو نداره. ضمن اینکه ارائۀ نتيجه و پاسخ

های محدود کلاسی ممکن نيست، از  های تکوینی کوتاه و مستمر که توی فرصت برگزاری آزمون»کند:  اذعان می 29کد 
 «.پذیره راحتی امکان طریق مجازی به

 

 محور یادگیری پروژه-( راهبرد یاددهی2

بخش در گرو تلفيق مطالعات نظری با ها بهترین آموزگارند. امروزه آموزش اثر به فرمودۀ حضرت علی )ع(: تجربه

 شود، ( مشاهده می3طور که در جدول ) همان شوندگان، های مصاحبه تحليل دیدگاه و های عملی است. پس از تجزیه پروژه

نفر از  34یادگيری مبتنی بر انجام پروژه شناسایی شد که -مضمون فرعی ناظر بر ابعاد مختلف راهبرد یاددهی 7

های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز و ضرورت کاربست آنها تأکيد داشتند.  تناسب آنها با ویژگی شوندگان بر مصاحبه

نفر(  15« )بازدیدها و سفرهای علمی»نفر( و  18« )تلفيق علم و عمل»های  ترتيب متعلق به آیتم بيشترین فراوانی نظرات به

 است. 
 های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز محور متناسب با ویژگی یادگيری پروژه-ابعاد مختلف راهبرد یاددهی :3جدول 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

شوندگان امروزه امکان تدریس عملی بسيار بيشتر از سابق است. در  به اعتقاد مصاحبهتلفیق علم و عمل:  -2-1

امروز با مباحث نظری مأنوس نيستن. اونا باید ببينن و انجام بدن تا ی  گرا دانشجوهای عمل»گوید:  می 1همين ارتباط کد 
قدرت تفکر انتزاعی دانشجوهای امروز پایينه. اساتيد باید در جهت درک مفاهيم، »کند:  بيان می 7. کد «باور کنن

 . «های واقعی درس هدایت کنن تجارب عملی و کاربردسمت  دانشجوها رو به

شوندگان امروزه تدارک بازدیدها و سفرهای علمی در  از دیدگاه مصاحبهعلمی: بازدیدها و سفرهای  -2-2

دانشجوهای امروز اهل »کند:  ابراز می 5تر از گذشته است. در همين راستا، کد  راستای ارتقای یادگيری بسيار آسان

امروزه توی »معتقد است:  12. کد «مندی اونا توی یادگيریه انگيز سفرهای علمی موجب انگيزه سياحتن. لحظات خاطره
شهری نيست. دیدن واقعيات  های علمی نياز به سفرهای برون بيشتر شهرها امکانات فراوانی وجود داره که برای بازدید

  «.پذیری دانشجوهای شکاک امروز بسيار مؤثره طور ملموس توی باور علمی به

 تعداد شوندگان کد مصاحبه مضامين فرعی

 18 1.5.7.8.11.13.16.18.20.21.23.24.28.30.31.34.36.39 . تلفيق علم و عمل1

 15 5.9.12.16.18.20.21.23.25.29.32.34.35.37.39 . بازدیدها و سفرهای علمی2

 14 3.6.13.15.17.20.22.24.25.30.34.37.38.39 . تهيۀ فيلم و عکس3

 14 1.7.8.9.10.15.17.26.28.29.31.35.36.38 . ارائۀ سمينارهای درسی4

 13 1.2.5.6.11.12.18.21.23.24.26.28.29 مقاله . نگارش5

 10 3.9.16.22.28.29.30.31.34.38 صلاح . مصاحبه با افراد ذی6

 9 1.2.5.6.10.12.15.20.21 . ترجمۀ آثار ارزشمند علمی7

 34 تعداد کل
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ۀ فيلم و عکس کمک شایانی به کيفيت آموزش شوندگان معتقدند که امروزه تهي مصاحبهتهیۀ فیلم و عکس:  -2-3

امروزه فناوری فرصت خوبی ایجاد کرده که اساتيد، دانشجوها رو به »کند:  عنوان می 3کرده است. در همين رابطه کد 
در گذشته کارهای عملی، »کند:  اظهار می 15. کد «های علمی ترغيب کنن تهيۀ عکس، فيلم و حتی انيميشن از سوژه

  «.الب روزنامه دیواری بود؛ اما امروزه با افزودن عکس و فيلم واقعی، جذابيت بيشتری پيدا کردهبيشتر توی ق

ارائۀ های زیادی در  شوندگان، امروزه دانشجویان توانمندی مصاحبهازنظر ارائۀ سمینارهای درسی:  -2-4

تدریس به شيوۀ کنفرانس علاوه بر »کند:  تأکيد می 7کد دارند. در همين زمينه های مختلف  سمينارهای درسی در سبک
امروزه با »کند:  اذعان می 9. کد «تر ميشه دوستی دانشجویان، باعث یادگيری عميق گویی به ميل خودابرازی و تنوع پاسخ

های علمی  ریزی بشن که خود اساتيد هم از یافته برنامهتونن طوری  توجه به سرعت پيشرفت علم، سمينارهای درسی می
 .«شنجدید مطلع ب

نویسی بيشتر از  شوندگان، امروزه شرایط انجام کارهای پژوهشی ازجمله مقاله از دیدگاه مصاحبهمقاله:  نگارش -2-5

به منابع اطلاعاتی متعدد الکترونيکی  دانشجوهاامروزه دسترسی آسون »گوید:  می 2کد قبل فراهم است. در همين ارتباط 
برای دانشجوهای مضطرب امروز، انجام تکاليف و حتی ارزشيابی »کند:  بيان می 11. کد «نویسيه موجب اقبال اونا به مقاله

نویسی در دورۀ کارشناسی بيشتر  نویسی استرس کمتری داره. البته هدف از مقاله در قالب کارهای تحقيقی مثل مقاله
 «. جستجوگری علميه، نه چاپ اونا

گری یک فرهنگ شده است و از آن  شوندگان امروزه مصاحبه حبهبه اعتقاد مصاصلاح:  مصاحبه با افراد ذی -2-6

امروزه مصاحبه با افراد مطلع یه روش آموزشی »کند:  ابراز می 16شود. در همين راستا کد  در آموزش نيز سود برده می
 دانشجوهاۀ دهنده موجب علاق جای پاسخ کننده به عنوان سؤال جدید و موجب یادگيری عميقه. تعویض جایگاه دانشجو به

امروزه فاوا الزام حضور فيزیکی طرفين مصاحبه توی یک مکان خاص رو برداشته »معتقد است:  34. کد «مصاحبه ميشهبه 
 . «سادگی ميشه اون رو ضبط کرد برداری به جای یادداشت و به

نباید محدود انشجویان دشدن علم،  شوندگان امروزه با توجه به جهانی به اعتقاد مصاحبه: ترجمۀ آثار ارزشمند -2-7

امروزه آشنایی بيشتر دانشجوها با زبان انگليسی راه رو برای »کند:  عنوان می 1به منابع داخلی باشند. در همين رابطه کد 

کند:  اظهار می 6. کد «های تخصصی هم ميشه واگذاری ترجمۀ آثار علمی به اونا باز کرده. این کار موجب یادگيری واژه

یکی از نيازهای دانشجوها های آنلاین کار ترجمه رو تسهيل کرده. تقویت زبان  های دیجيتال و مترجم امروزه دیکشنری»
 «.ضروری امروزه

 

 یادگیری حل مسئله-( راهبرد یاددهی3

ای برای حل آن طراحی شده است و به  در جریان حل مسئله ضمن بازنمایی مشکل در قالب یک تصویر ذهنی، نقشه

های  تحليل دیدگاهو پس از تجزیهشود.  منظور اصلاح و بهسازی کنترل و بازنگری می آید. این فرایند به اجرا درمی

-مضمون فرعی ناظر بر ابعاد مختلف راهبرد یاددهی 7 شود، ( مشاهده می4طور که در جدول ) همان شوندگان، مصاحبه

های نسلی دانشجویان کارشناسی  شوندگان بر تناسب آنها با ویژگی نفر از مصاحبه 27یادگيری حل مسئله شناسایی شد که 

با مسائلِ تلفيق دروس »ی ها ترتيب متعلق به آیتم امروز و ضرورت کاربست آنها تأکيد داشتند. بيشترین فراوانی نظرات به

 نفر( است. 17« )تبيين مسائل اصلی هر درس»نفر( و  20« )واقعی زندگی
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 های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز یادگيری حل مسئله متناسب با ویژگی-ابعاد مختلف راهبرد یاددهی :4جدول

 

شوندگان، برقراری ارتباط ميان مفاهيم درسی با شواهد و  به باور مصاحبه: تلفیق دروس با مسائل واقعی زندگی -3-1

کند:  تأکيد می 11گرا و نامطمئن امروز بسيار مهم است. در همين زمينه کد  مسائل واقعی زندگی برای دانشجویان عينيت

امروزه به »کند:  اذعان می 22. کد «های عينی و واقعيه نيازمند استفاده از مثالتبيين مسائل جدید در مفاهيم درسی امروز »
بسياری از مسائل »گوید:  می 24. کد «تر توضيح داد صورت عينی کمک تکنولوژی ميشه بسياری از مفاهيم انتزاعی رو به

 «.تبيين هستن های طبيعی بيرون از کلاس قابل درسی تنها توی محيط

شوندگان، امروزه انگيزۀ دانشجویان برای مطالعه متکی بر درک  ازنظر مصاحبهتبیین مسائل اصلی هر درس:  -3-2

امروزه فلسفۀ وجودی هر درس برای »کند:  بيان می 3کد در همين ارتباط  روشن آنها از مسائل اساسی هر درس است.
امروزه خيلی از »کند:  ابراز می 16. کد «ک مسئله استاندیشن، ی ماوراءالطبيعی می گرا که کمتر دانشجوهای اثبات

 . «پرسن که وقتی در جواب مسائل مرتبط بيان ميشه، تا حد زیادی قانع ميشن دانشجوها دربارۀ کاربرد دروس می

ای  صورت قالبی و کليشه شوندگان ارائۀ مفاهيم درسی به از دیدگاه مصاحبه: ارائۀ مفاهیم در قالب مسئله -3-3

امروزه برای دانشجوهای دارای تفکر »معتقد است:  11مدار دانشجویان امروز نيست. در همين راستا کد  مناسب ذهن مسئله

تلاش »کند:  عنوان می 24 . کد«تره های دقيق راحت انتقادی، تبيين مفاهيم درسی با درگيرکردن ذهن اونا با مسئله
  «.منجر به یادگيری عميق ميشه اومدن به حل مسائل درسی که استاد ميده، گر امروزی برای فائق دانشجوهای چالش

شوندگان، امروزه اساتيد باید رویکرد خود را از ارائۀ تکاليف حفظی  به اعتقاد مصاحبهمحور:  ارائۀ تکالیف مسئله -3-4

تو دنيای پرچالش امروز ارزش انجام یک تکليف »کند:  اظهار می 4تغيير دهند. در همين رابطه کد  به تکاليف مسئله مدار
امروزه با وجود منابع اطلاعاتی »کند:  تأکيد می 27کد  «.خاصيته محور بيشتر از انبوهی از تکاليف تکراری، فرماليته و بی مسئله

 «.ازترهمحور ب فراوون، دست اساتيد توی ارائۀ تکاليف مسئله

های  تنوع و تعدد منابع اطلاعاتی راه شوندگان، امروزه به باور مصاحبههای مختلف حل مسئله:  بررسی راه -3-5

کند:  اذعان می 34که درخور توجه است. در همين زمينه کد گذارد  بدیعی برای حل مسائل پيش روی دانشجویان می

تر  های متفاوت اونا، ابعاد مختلف یک مسئله رو روشن حل بررسی راهدانشجوهای امروز دارای تفکر واگرا هستن. »

 تعداد شوندگان کد مصاحبه مضامين فرعی

 20 4.6.7.8.10.11.12.14.15.18.19.22.23.24.26.27.32.33.34.38 . تلفيق دروس با مسائل واقعی زندگی1

 17 3.7.8.16.18.20.22.23.24.26.27.32.33.34.39.40 . تبيين مسائل اصلی هر درس2

 17 1.2.3.4.6.11.22.23.24.26.27.32.38.39.40 . ارائه مفاهيم در قالب مسئله3

 15 2.4.6.10.11.12.18.20.22.26.27.32 محور . ارائۀ تکاليف مسئله4

 12 3.7.8.16.19.20.23.33.34.38.39.40 های مختلف حل مسئله . بررسی راه5

 11 1.2.6.10.14.20.24.32.33.39.40 . تبيين موقعيت موجود و مطلوب هر مسئله6

 9 1.4.6.7.15.18.19.22.27 گرایی . اولویت تلاش فکورانه بر نتيجه7

 27 تعداد کل
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های  حل گذاری و نقد و بررسی راه بستر مناسبی برای اشتراک امروزه فضای مجازی»گوید:  می 39. کد «کنه می
  «.دانشجوهاست

ن در شناخت شوندگان، امروزه دانشجویا به عقيدۀ مصاحبهتبیین موقعیت موجود و مطلوب هر مسئله:  -3-6

دانشجوها در حل مسائل، مندی  انگيزه»کند:  بيان می 6توان و نيازمند کمک هستند. در همين ارتباط کد  ماهيت مسائل کم
به مسائل  دانشجوهای امروز نسبت»کند:  ابراز می 33. کد «از مسير کلی هر مسئله از ابتدا تا انتهاست اوناشناخت مستلزم 

 . «ه نصف جوابه. اساتيد باید توی فهم دقيق مسائل اونا رو یاری کنننگرن. فهم صورت مسئل سطحی

به گرای امروز  دانشجویان نتيجهشوندگان،  مصاحبه ازنظرگرایی:  اولویت تلاش فکورانه بر نتیجه -3-7

 4اند؛ در حالی که تلاش آنها باید مبتنی بر عمل فکورانه باشد. در همين راستا کد  های غير علمی روی آورده سازی داده

التحصيلی هستن. اساتيد باید این رویکرد رو   آموزی تنها دنبال فارغ جای علم متأسفانه امروزه دانشجوها به»معتقد است: 
کردن دروس با نمرات بالا به هر روشی  امروزه همۀ دانشجوها در تلاش برای پاس» کند: عنوان می 18. کد «تغيير بدن

 «.های واقعی و علمی اونا باشه هستن. ملاک برتری ازنظر اساتيد باید تلاش
 

 یادگیری خودراهبر-( راهبرد یاددهی4

ندیشد، بر مبنای علایق و ا ها می خودراهبری یکی از ابعاد فراشناخت است. فرد خودراهبر در جهت ادراک شایستگی

صلاح در جهت نيل به اهداف،  گيرد و ضمن سودجویی از معاضدت و راهنمایی افراد ذی های خود تصميم می قابليت

طور که در جدول  همان شوندگان، های مصاحبه تحليل دیدگاه و گيرد. پس از تجزیه مدیریت و نظارت امور را به دست می

نفر از  25یادگيری خودراهبر شناسایی شد که -فرعی ناظر بر ابعاد مختلف راهبرد یاددهیمضمون  7 شود، ( مشاهده می5)

های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز و ضرورت کاربست آنها تأکيد داشتند.  شوندگان بر تناسب آنها با ویژگی مصاحبه

در دانشجویان کردن  سهيم»نفر( و  18« )ابیخودمدیریتی و خودارزی»های  ترتيب متعلق به آیتم بيشترین فراوانی نظرات به

 نفر( است.  17« )تدریس
 

 های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز یادگيری خودراهبر متناسب با ویژگی-ابعاد مختلف راهبرد یاددهی :5جدول 

  

شوندگان، امروزه بسياری از امور آموزشی  از دیدگاه مصاحبه: خودمدیریتی و خودارزیابی در یادگیری -4-1

ترجيح دانشجوهای »کند:  اظهار می 12شود. در همين رابطه کد  واگذار می دانشجویانتحت نظارت استاد به خود 

 تعداد شوندگان کد مصاحبه مضامين فرعی

 18 1.5.8.9.12.15.18.20.21.23.25.26.28.29.30.35.36.38 . خودمدیریتی و خودارزیابی در یادگيری1

 17 1.3.5.8.9.12.15.17.20.23.25.26.28.30.32.37.38 دانشجویان در تدریسکردن  . سهيم2

 16 3.5.7.14.15.17.18.19.26.28.29.32.35.36.37.38 العمر یادگيری مادامسمت  به. هدایت 3

 15 3.7.9.12.14.15.17.19.20.21.25.29.30.32.35 انجام تکاليف. توجه به علاقه و استعداد فردی در 4

 12 7.12.14.17.19.20.21.25.26.28.32.36 دانشجویانهای تدریس مدنظر  به روش . توجه5

 12 1.3.8.14.20.21.23.25.26.28.29.30 . کمک به شناخت علایق و استعدادها6

 11 8.9.12.14.19.25.30.32.36.37.38 جای پاسخ کامل . راهنمایی به سؤالات به7

 25 تعداد کل
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امروزه این »کند:  تأکيد می 23. کد «یادگيریه-یاددهیجای کنترل بيرونی در فرآیند  جوی امروز کنترل درونی به استقلال
امکان وجود داره که بخشی از ارزشيابی دانشجوها مبتنی بر خودارزیابی باشه. این رویکرد موجب تعهد اخلاقی 

 . «به یادگيری ميشه نسبتدانشجویان 

شوندگان امروزه امکانات و شرایط بسيار خوبی برای  به اعتقاد مصاحبهدانشجویان در تدریس: کردن  سهیم -4-2

دانشجویان در فرایند  امروزه باید»کند:  اذعان می 3مشارکت دانشجویان در تدریس وجود دارد. در همين زمينه کد 

استاد گویندۀ صرف و دانشجوها شنوندۀ محض باشن،  ونتدریس بيشترین سهم رو داشته باشن. اونا کلاسی رو که در ا
امروزه با توجه به محدودیت استاد در اشراف به همۀ منابع علمی ميشه از ظرفيت دانشجوها »گوید:  می 15. کد «تابن برنمی

  «.برای تحقيق پيرامون اطلاعات علمی جدید و ارائۀ اون توی کلاس بهره برد

گرفتن را  شوندگان دانشجویان امروز اگر چگونه یاد به باور مصاحبهالعمر:  ادامیادگیری مسمت  بههدایت  -4-3

های  امروزه محدودیت»کند:  بيان می 7کنند. در همين ارتباط کد  یاد بگيرند، بسياری از مسير یادگيری را خود طی می
کند:  ابراز می 15. کد «مان دادهزمانی و مکانی سابق در یادگيری جای خود رو به یادگيری مستقيم در هر کجا و هر ز

های علمی در کنار مراکز علمی که در  های دیجيتال، مجلات الکترونيکی و سایت امروزه دسترسی آسون به کتابخانه»

  «.العمره اقصی نقاط کشور توسعه یافتن، بستر مناسبی برای یادگيری مادام

های  شوندگان امروزه امکان ارائۀ شيوه نظر مصاحبهازتوجه به علاقه و استعداد فردی در انجام تکالیف:  -4-4

معتقد است:  3های دانشجویان وجود دارد. در همين راستا کد  مختلف تکليف متناسب با طيف وسيع علایق و توانمندی

 های گوناگونی مثل نگارش مقاله، مصاحبه، کنفرانس، تهيۀ عکس و فيلم، ترجمه و غيره برای انجام تکاليف امروزه راه»

های متفاوت ابعاد بيشتری از مسئله رو  انجام یک تکليف با شيوه»کند:  عنوان می 19. کد «وجود دارهدانشجوها توسط 
  «.کنندۀ همدیگه باشن تونه مؤید یا اصلاح کنه که می روشن می

شوندگان، با توجه به امکانات  به اعتقاد مصاحبه: دانشجویانهای تدریس موردعلاقۀ  به روش توجه -4-5

اظهار  19توان یک روش خاص تدریس را به دانشجویان تحميل کرد. در همين رابطه کد  گستردۀ امروز دیگر نمی

طلب امروز خمودگی و  تدریس مداوم با یک روش خاص و یکنواخت بدون توجه به علایق دانشجوهای تنوع»کند:  می

های تدریس  روز کردن روش مصونيت شغلی برخی از اساتيد مانع به»کند:  تأکيد می 26کد  «.ر پی دارهانفعال اونا رو د
  «.آموزی دانشجوهای امروز تناسبی نداره های سنتی با ماهيت علم کهنۀ اونا ميشه. روش

دانشجویان بسيار شوندگان امروزه علایق و استعداد  از دیدگاه مصاحبه کمک به شناخت علایق و استعدادها: -4-6

امروزه با توجه »کند:  بيان می 1متنوع است و اساتيد باید در راستای شناخت و هدایت آنها تلاش کنند. در همين راستا کد 
ریزی برای ادامۀ تحصيل  برنامه، اونا رو توی های دانشجوها توانمندیهای علمی لازمۀ اساتيد با کشف  به تنوع زیاد رشته

مسائل متعددی که امروزه در فضای حقيقی و دانشجوها توی اساتيد نباید اجازه بدن که »کند:  اظهار می 21کد  .«کمک کنن
 «.بشنکنه، گرفتار  هاشون هدایت می مجازی اونا رو توی جهت عکس شایستگی

آسان به  شوندگان، امروزه با وجود دسترسی به اعتقاد مصاحبه جای پاسخ کامل: راهنمایی به سؤالات به -4-7

کند:  اذعان می 8منابع اطلاعاتی دانشجویان قادرند با یک اشارۀ استاد به پاسخ سؤالات خود برسند. در همين زمينه کد 

جای پاسخ سریع و صریح به سؤالات دانشجوهای عجول امروزی اونا رو  تر به اساتيد باید در جهت یادگيری عميق»
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حال امروزی با عدم دریافت پاسخ کامل از استاد، مسئله رو  دانشجوهای بی برخی از»گوید:  می 14کد «. راهنمایی کنن
 «.کنن؛ برای همين استاد باید با پيگيری، مانع بروز این اتفاق بشه رها می

 

 یادگیری مبتنی بر دیالوگ-( راهبرد یاددهی5

است که در آموزش نيز به عنوان رویکردی نو و اثربخش  امروزه مذاکره و گفتمان در حال تبدیل به فرهنگی عمومی

 7شود،  ( مشاهده می6طور که در جدول ) شوندگان، همان های مصاحبه وتحليل دیدگاه در حال تسری است. پس از تجزیه

نفر از  22یادگيری مبتنی بر انجام دیالوگ شناسایی شد که -مضمون فرعی ناظر بر ابعاد مختلف راهبرد یاددهی

 های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز و ضرورت کاربست آنها تأکيد داشتند. بر تناسب آنها با ویژگی شوندگان بهمصاح

کاربست شيوۀ گفت و شنود »نفر( و  16« )ایجاد زمينۀ بحث و نقد علمی»های  بيشترین فراوانی نظرات متعلق به آیتم

  نفر( است.  15) «سقراطی
 

 های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز یادگيری مبتنی بر دیالوگ متناسب با ویژگی-د یاددهیابعاد مختلف راهبر :6جدول 

 

شوندگان، امروزه با توجه به روحيۀ نقادی دانشجویان،  به عقيدۀ مصاحبه: ایجاد زمینۀ بحث و نقد علمی -5-1

اهل گفتمان  دانشجوهایبرای »کند:  بيان می 2. در همين ارتباط کد استها در تدریس  بحث و نقد علمی یکی از بایسته
بخشه. بحث و گفتگوی گروهی در بيرون از کلاس نيز قابل اجراست. این شيوه  ای جذاب و لذت امروز، تدریس مباحثه

 «. زه امکانات گستردۀ فضای مجازی هم زمينۀ مناسبی برای گپ علميهامرو»کند:  ابراز می 25. کد «ها هم رایجه بين طلبه

پرسش و پاسخ در تدریس برای  شوندگان، مصاحبهاز دیدگاه وشنود سقراطی:  کاربست شیوۀ گفت -5-2

ر د»کند:  اظهار می 37دانشجویان پرسشگر امروز که ميل زیادی به تأیيدشدن دارند، بسيار مؤثر است. در همين رابطه کد 
کند:  تأکيد می 17کد  «.ها گذشت زمان رو متوجه نميشن صورت سؤال و جواب، کلاس خيلی فعاله و بچه تدریس به

  «.ها هستن، خيلی مناسبه دنبال چرایی پدیده روش پرسش و پاسخ سقراطی برای دانشجوهای امروز که دائمً به»

گان تدریس دیالوگی برای دانشجویان حراف شوند به اعتقاد مصاحبهسعۀ صدر در بحث و مجادلۀ علمی:  -5-3

دانشجویان امروز منطق  های بی گویی پراکنده»معتقد است:  10صبر و شکيبایی است. در همين راستا کد امروزی، نيازمند 
اساتيد »کند:  عنوان می 22کد  «.اطلاعات گسترده ولی با عمق کم نيازمند سعۀ صدر استاده توی کلاس به دليل دارابودن

 تعداد شوندگان کد مصاحبه مضامين فرعی

 16 2.6.9.10.14.17.19.25.26.27.28.30.32.33.34.36 . ایجاد زمينۀ بحث و نقد علمی1

 15 4.6.9.14.17.22.25.27.28.30.32.33.34.37.39 . کاربست شيوۀ گفت و شنود سقراطی2

 13 2.4.8.10.17.19.22.25.26.30.34.36.40 . سعۀ صدر در بحث و مجادلۀ علمی3

 13 2.6.8.9.14.17.22.26.27.30.33.39.40 بينی در مباحثه . پرهيز از خودبزرگ4

 10 8.22.25.27.28.32.33.34.36.37 های علمی . برگزاری مناظره5

 9 2.4.6.8.9.10.19.39.40 های منطقی مباحثه براساس استدلال. 6

 8 4.14.17.25.26.30.34.37 . اولویت نقش شنوندگی استاد7

 22 تعداد کل
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ها با نگاهی مهربان مباحث رو مدیریت  گيری توی بحث جای جبهه بهجوییِ دانشجوهای امروز  ید با درک حس مخالفتبا
  «.و هدایت کنن

دیالوگی را که یک  دانشجویان امروزشوندگان عقيده داشتند،  مصاحبه: بینی در مباحثه پرهیز از خودبزرگ -5-4

اساتيد باید توجه داشته باشن که با »کند:  اذعان می 8پذیرند. در همين زمينه کد  سوی آن در موضع اقتدار باشد، نمی
 «.وجود احترام فراوونی که نزد دانشجوهای خود دارن، تنها معيار یک مباحثۀ ارزشمند، استدلال و منطقه، نه جایگاه علمی

دانشجوهای احساسی نفس  ه از بالا به پایين استاد در گفتگوی علمی موجب از دست رفتن اعتمادبهنگا»گوید:  می 27کد 
 . «در بيان نظراتشون ميشه امروز

های چالشی  شوندگان با توجه به علاقۀ دانشجویان به بحث به باور مصاحبههای علمی:  برگزاری مناظره -5-5

های سياسی و  امروزه بحث و جدل»کند:  بيان می 8د. در همين ارتباط کد های علمی نقش مؤثری در یادگيری دارن مناظره

کند:  ابراز می 33کد  «.های درسی هم بهره گرفت از این روحيه ميشه توی برگزاری مناظرهدانشجوها زیاده. اجتماعی در 

-یاددهیيک اثربخش در امروزه رواج مناظره توی فضای جامعه و رسانه فرصت بسيار خوبی برای استفاده از این تکن»
  «.هیادگيری

شوندگان امروزه با وجود دسترسی آسان به اطلاعات،  ازنظر مصاحبههای منطقی:  مباحثه براساس استدلال -5-6

اطلاعات دانشجوهای امروزه در حدیه که »معتقد است:  2منطق خریداری ندارد. در همين راستا کد  های بی دیگر بحث

رو از بحث علمی و منطقی تمييز ميدن. اساتيد نباید با گفتمان غير مستدل جایگاه خود رو تضعيف راحتی سفسطه و مغلطه  به
امروزه وقتی تودۀ مردم خواستار توجيهات منطقی مسئولان هستن، چگونه ميشه از دانشجوهای »کند:  عنوان می 9. کد «کنن

 «.نخبه انتظار پذیرفتن گفتمان غير علمی توی کلاس داشت

شوندگان امروزه اساتيد باید بيش از آنچه در کلاس  به باور مصاحبهویت نقش شنوندگی استاد: اول -5-7

شدنه. اساتيد باید  ميل دانشجوهای امروز به ابراز وجود و شنيده»کند:  اظهار می 17گویند، بشنوند. در همين رابطه کد  می

دانشجوهای »کند:  اذعان می 25کد  «.ر مباحث باشنگ به اونها تا حد امکان مجال گفتگو بدن و خودشون بيشتر هدایت
 «.های طولانی اونا رو خسته کنه شنون، ميل دارن دوتا بگن. استاد نباید با سخنرانی امروز اگه یکی می

 

 یادگیری مشارکتی-( راهبرد یاددهی6

منظور ارتقای کيفيت  های درسی به یادگيری مشارکتی در بردارندۀ همياری و تعامل دانشجویان در فعاليت-یاددهی

 6 شود، ( مشاهده می7طور که در جدول ) شوندگان، همان های مصاحبه تحليل دیدگاه و پس از تجزیهیادگيری است. 

شوندگان بر  مصاحبهنفر از  20 شارکتی شناسایی شد کهیادگيری م-مضمون فرعی ناظر بر ابعاد مختلف راهبرد یاددهی

های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز و ضرورت کاربست آنها تأکيد داشتند. بيشترین فراوانی  تناسب آنها با ویژگی

 15های علمی مجازی ) نفر( و تشکيل گروه 15« )های درسی گروهی تدارک فعاليت»های  ترتيب متعلق به آیتم نظرات به

 نفر( است. 

 

 

 



 1401،  پایيز و زمستان 36، شمارۀ پياپی 2دهم، شمارۀ هفرویکردهای نوین آموزشی، سال  78
 

 

 های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز یادگيری مشارکتی متناسب با ویژگی-ابعاد مختلف راهبرد یاددهی :7جدول 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

های  شوندگان، امروزه ضرورت کار تيمی در فعاليت به اعتقاد مصاحبههای درسی گروهی:  تدارک فعالیت -6-1

امروزه »گوید:  می 2تدریس هميارانه است. در همين زمينه کد دانشجویان متناسب با جویانۀ  درسی و تمایلات مشارکت
تر از فعاليت چندبرابری  ارزش تر از قبل هستن. حاصل فعاليت جمعی چندتا دانشجو با هدف مشترک با گرا دانشجوها برون

اره؛ ولی هنوز فرهنگ اون نهادینه امروزه ظرفيت لازم برای آموزش مشارکتی وجود د»کند:  بيان می 5کد  «.یک نفره
  «.گيره هایی هم صورت می نشده و سوءاستفاده

ها،  در گروهدانشجویان نظران، امروزه تعاملات علمی  ازنظر صاحب های علمی مجازی: تشکیل گروه -6-2

شود. در همين ارتباط دانشجویان های اجتماعی مختلف باید متمرکز بر دادوستدهای علمی ميان اساتيد و  ها و شبکه کانال

ها، فرصت خوبی برای هدایت  رسان های مختلف پيام توی گروهدانشجوها امروزه اشتغال روزمرۀ »کند:  ابراز می 13کد 

های مجازی مثل امکان  رسان های پيام امروزه قابليت»کند:  عنوان می 18کد  «.سمت یادگيریه این مشغوليت به
 . «جای حقيقی شده های مجازی به م گاهی موجب ترجيح استفاده از گروهگذاری متن، عکس، صوت و فيل اشتراک

شوندگان چينش فعلی دانشجویان در کلاس مانع از  به اعتقاد مصاحبهچیدمان کلاسی چهره به چهره:  -6-3

ای امروزه چينش صندليا برخلاف طبع دانشجوه»کند:  اظهار می 12کد یادگيری اثربخش است. در همين راستا -یاددهی

کند:  تأکيد می 20کد  «.پذیره گرا و اصول یادگيری مشارکتيه. تعامل علمی فقط از طریق ارتباط چشمی امکان تعامل

شدن صندليا به  ای دانشجوها موجب یادگيری بيشتره. متأسفانه گاهی این کار به دليل تراکم دانشجوها یا پيچ چينش دایره»
  «زمين عملی نيست

شوندگان امروزه پشتيبانی دانشجویان قوی از ضعيف  به عقيدۀ مصاحبهبر حمایت علمی: بندی مبتنی  گروه -6-4

امروزه فضای مجازی بستر مناسبی برای رفع »کند:  اذعان می 13تر است. در همين رابطه کد  های علمی آسان در گروه

ضعيف، به این تعامل رسميت  های مجازی متشکل از دانشجوهای قوی و اشکالات درسيه. اساتيد باید با تشکيل گروه
ضعيف از قوی ميشه. اساتيد باید با دانشجوهای گاهی غرور یا خجالت مانع استمداد علمی »گوید:  می 33کد  «.ببخشن

 «.کن بندی کنن. اون وقت دانشجوها توی چنين فضایی استرس کمتری رو تجربه می گرانه اونا رو گروه رویکرد حمایت

شوندگان امروزه گوناگونی استعدادها در دانشجویان  ازنظر مصاحبهتنوع استعدادها:  بندی مبتنی بر گروه -6-5

امروزه امکان شناخت زودهنگام »کند:  بيان می 2کد لازم است. در همين زمينه بندی  بسيار زیاد است که رعایت آن در گروه
های علمی  ها توی گروه های موردعلاقشونه. توزیع مناسب این مهارت در حيطهدانشجوها استعدادا موجب ارتقای مهارت 

 تعداد شوندگان کد مصاحبه مضامين فرعی

 15 2.5.10.12.13.14.18.20.21.23.28.29.33.34.35 های درسی گروهی . تدارک فعاليت1

 15 4.10.13.14.17.18.20.21.23.28.34.35.37.38.39 مجازیهای علمی  . تشکيل گروه2

 14 4.5.10.12.17.18.20.21.23.28.29.33.35.37 . چيدمان کلاسی چهره به چهره3

 12 2.5.12.13.14.17.29.33.34.3738.39 بندی مبتنی بر حمایت علمی . گروه4

 12 2.4.5.12.17.18.20.21.23.28.29.35 بندی مبتنی بر تنوع استعدادها . گروه5

 9 2.5.12.17.18.20.23.29.34 . رقابت علمی با رویکرد منفعت جمعی6

 20 تعداد کل
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با توجه به علاقه و استعداد ميان دانشجویان متداول های علمی  فعاليتامروزه تقسيم کار در  20از منظر کد  «.بسيار مفيده

 است. این کار مثبتی است که از سوی اساتيد هم باید تقویت شود. 

های علمی  شوندگان، امروزه موفقيت در رقابت از دیدگاه مصاحبهی با رویکرد منفعت جمعی: رقابت علم -6-6

امروزه با توجه به گستردگی و »کند:  ابراز می 18منوط به کار تيمی و منفعت گروهی است. در همين ارتباط کد 
عنوان  29کد  «.جمعی باشههای علمی باید مبتنی بر همياری با رویکرد منفعت  پيچيدگی موضوعات درسی، رقابت

های فردی  ها و رقابت های درسی رو معطوف به تلاش های زمانی و مکانی گذشته بيشتر، فعاليت محدودیت»کند:  می
 «.ها رو با یه رویکرد جمعی سامان داد کرد؛ اما امروزه ميشه رقابت می

 

 پردازی یادگیری بدیعه-( راهبرد یاددهی7

هایی چون توصيف، قياس، استعاره، تشبيه و تخيل،  پردازی با نگاهی تازه و مبتکرانه و با استفاده از تکنيک بدیعه 

های  تحليل دیدگاه و شوند. پس از تجزیه دار می وسيلۀ مفاهيم آشنا، نوآفرینی و معنی مفاهيم جدید ناآشنا به

-مضمون فرعی ناظر بر ابعاد مختلف راهبرد یاددهی 7 شود، ( مشاهده می8طور که در جدول ) همان شوندگان، مصاحبه

های نسلی دانشجویان  بر تناسب آنها با ویژگی شوندگان نفر از مصاحبه 18پردازی شناسایی شد که  یادگيری بدیعه

هایی  اليتفع»های  ترتيب متعلق به آیتم کارشناسی امروز و ضرورت کاربست آنها تأکيد داشتند. بيشترین فراوانی نظرات به

 نفر( است.  13« )های قياس، استعاره و تشبيه تکنيک»نفر( و  14« )پرور خلاقانه و ایده
 

 های نسلی دانشجویان کارشناسی امروز پردازی متناسب با ویژگی یادگيری بدیعه-ابعاد مختلف راهبرد یاددهی :8جدول 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

های  شوندگان، امروزه تدریس باید مبتنی بر شایستگی ازنظر مصاحبه پرور: های خلاقانه و ایده فعالیت -7-1

ای برای  دانشجوهای امروز خلاقن؛ ولی زمينه»کند:  اظهار می 5باشد. در همين راستا کد دانشجویان خلاقانه و نوآورانۀ 
دانشجوهای ذهن »کند:  می تأکيد 9. کد «کنن. این بستر باید از طرف اساتيد ایجاد بشه پردازی پيدا نمی نوآوری و ایده

های  های نو و اندیشه ای امروز همگی محصول بهادادن به ایده کشفيات و اختراعات لحظهامروز خيلی آماده و باطراوته. 
  «.خلاقه

تنيدگی مفاهيم علمی و دشواری  شوندگان، امروزه درهم به باور مصاحبههای قیاس، استعاره و تشبیه:  تکنیک -7-2

 3کند. در همين رابطه کد  اهميت کاربست قياس، استعاره و تشبيه در تدریس را بيشتر میدانشجویان درک آنها توسط 

 تعداد شوندگان کد مصاحبه مضامين فرعی

 16 1.5.7.9.15.16.19.20.21.25.27.29.32.33 پرور و ایدههای خلاقانه  . فعاليت1

 15 3.5.9.10.15.19.20.21.29.32.33.36.40 های قياس، استعاره و تشبيه . تکنيک2

 13 1.3.7.9.10.15.16.25.27.32.33.36.40 . تکنيک بارش مغزی3

 13 5.7.10.16.19.20.21.25.27.29.33.40 اندیشی . خودداری از مطلق4

 10 3.5.7.15.16.20.25.27.29.32.36 کاربست الگوهای هنری و زیباشناسانه. 5

 9 1.5.7.9.10.16.19.25.33.36.40 های بکر و نوآورانه . تشویق ایده6

 8 1.3.16.27.29.33.36.40 پردازی علمی . توجه به خيال7

 18 تعداد کل
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دادن  د اونا رو با ارتباطامروزه دخالت متغيرهای جدید، درک مفاهيم علمی رو دشوارتر کرده؛ بنابراین بای»کند:  اذعان می
های اطراف خودشون توی  امروزه تنوع تجارب افراد از پدیده»گوید:  می 33. کد «تر تبيين کرد و مقایسه با مفاهيم ساده

 . «فضای مجازی و حقيقی زمينۀ مساعدتری برای استفاده از قياس، استعاره و تشبيه فراهم کرده

شوندگان، کاربست این تکنيک پاسخی بر تکثرگرایی فکری و  بهاز دیدگاه مصاحتکنیک بارش مغزی:  -7-3

نيازهای این تکنيک،  یکی از پيش»کند:  بيان می 10است. در همين زمينه کد  امروز دانشجویانهمچنين ميل به خودابرازی 

يک بارش مغزی استفاده از تکن»کند:  ابراز می 27کد  «.امروز مهياستدانشجوهای دسترسی آسون به اطلاعاته که برای 
های متنوع  ارائۀ دیدگاه»معتقد است:  36. کد «اندیشی ميشه پنداری و مطلق امروز در محقدانشجوهای موجب مصونيت 

 . «طلبی دانشجوهای امروزه توی این شيوه پاسخی به ميل تنوع

یگر پذیرای شوندگان، نسل متصل به دنيای اطلاعات، د به اعتقاد مصاحبهاندیشی:  خودداری از مطلق -7-4

برای دانشجوهای امروز که منابع علمی »کند:  عنوان می 10اندیشی در تدریس نيست. در همين ارتباط کد  تعصب و جزم

های متعصبانه و غير  راحتی با بررسی و تطبيق، اندیشه متنوع رو در اختيار دارن، دیگه استاد یگانه مرجع علمی نيست. اونا به
توجه به پذیرن.  دانشجوهای امروز نسل تردیدن و تلقين رو نمی»کند:  اظهار می 16کد  «.کشن علمی استاد رو به چالش می

 . «نظرات دانشجوها موجب خودباوری اونا ميشه

شوندگان، حس هنردوستی دانشجویان امروز ناظر بر  ازنظر مصاحبهکاربست الگوهای هنری و زیباشناسانه:  -7-5

کنه، تدریس،  طبع هيجانی دانشجوهای امروز اقتضا می»کند:  تأکيد می 7استا کد تدریس زیباشناسانه است. در همين ر
 20. کد «پویا، منعطف و غيرمکانيکی و در قالب الگوهای هنری باشه که با القای هيجانات مثبت دانشجو رو جذب کنه

گيره و  عيت کلاس و افراد شکل میالبداهه و بنا به موق عنوان یک عمل هنری، فی امروزه تدریس واقعی به»کند:  اذعان می

  «.تابع هيچ فرمول خاصی نيست

مورد  دانشجویان امروز بایدهای خلاقانۀ  شوندگان، ایده به باور مصاحبههای بکر و نوآورانه:  تشویق ایده -7-6

اساتيد باید با به آینده نااميدن.  امروز نسبتدانشجوهای »گوید:  می 1تشویق و حمایت قرار گيرد. در همين رابطه کد 
های  به ایده اساتيد نباید نسبت»کند:  بيان می 25. کد «تشویق دانشجوهای نوآور روح خلاقيت رو درون اونها زنده کنن

 . «تفاوت باشن. توی دنيای امروز هرچيزی ممکنه بیدانشجوها دار  غيرمتعارف و گاه خنده

پردازی علمی دانشجویان امروز باید جدی  گان، خيالشوند به اعتقاد مصاحبهپردازی علمی:  توجه به خیال -7-7

راحتی ميشه به تخيلات علمی  امروزه به»کند:  اظهار می 16گرفته شده و در مسير درست هدایت شود. در همين زمينه کد 

ی پردازی یک پدیدۀ منفی نيست. بسياری از اکتشافات بشر نتيجۀ چنين حس طور کلی خيال بهدانشجوها جهت علمی داد. 
رؤیاهای بلندپروازانۀ دانشجوهای امروز در مسير تحصيلی باید در مسير صحيح هدایت بشن. »کند:  ابراز می 29. کد «بوده

  «.ترین افکارن ترین خيالات، خلاقانه گاهی مضحک

 

 گیری بحث و نتیجه

ویژه در  دورۀ آموزشی بهنسلی فراگيران در هر برهۀ زمانی و های  یادگيری و ویژگی-راهبردهای یاددهی تناسب ميان

گذارد؛  است که اهمال در آن، تحقق مقاصد تربيتی را نافرجام میتعليم و تربيت  مقطع کارشناسی، یکی از اصول مهم در

های  های تدریس و منطبق با ویژگی الدوام شيوه روزرسانی علی از این رو، توفيق مدرسان در رسالت تربيتی خود مستلزم به



 و همکاران   احمد ابراهيمی                      ........یادگيری-شناسایی و تبيين راهبردهای یاددهی
         

81 
 

 

یادگيری -، امروزه اگرچه راهبردهای یاددهینظران صاحبهای  . براساس دیدگاه(2017، نو و ارویشات)مخاطبان است 

کردن و غيره بنا به ضرورت در کنار دیگر راهبردها قابل  ، توضيحی، روخوانی، حفظگویی سنتی همچون سخنرانی، جزوه

يتی با خصوصيات نسلی دانشجویان امروز ندارد و گونه سنخ عنوان رویکرد اصلی در تدریس هيچ اند، اتخاذ آنها به استفاده

 (.2020و همکاران،  1)موتاکفدنبال دارد  انفعال و خمودگی آنها را به

محور، حل مسئله،  یادگيری الکترونيکی، پروژه-گيری از هفت راهبرد یاددهی های پژوهش، بهره با توجه به یافته

های نسلی دانشجویان  ترتيب دارای بيشترین همگونی با ویژگی ازی، بهپرد خودراهبر، مبتنی بر دیالوگ، مشارکتی و بدیعه

شوند، قسمت عمدۀ تدریس  کارشناسی امروز است. در این راهبردها که تحت عنوان دانشجومحور یا فعال شناخته می

 (. 2020، 2های دانشجو است و نقش استاد، تنها نظارت و راهنمایی است )ميِن مبتنی بر فعاليت

ابزارهای  و تأکيد آنها بر لزوم استفاده ازنظران از دانشجویان امروز با تعابيری همچون بوميان دیجيتال  احبصتوصيف 

، تختۀ 3، اینترنت، سيستم مدیریت یادگيریبصری-های سمعی ها، رسانه رسان افزارها، پيام همچون نرم الکترونيکی

ست، بر اینکه مدرسان، واقعيت دنيای الکترونيکی و و غيره در تدریس هشداری ا هوشمند، محتواهای الکترونيکی

تردید تسامح و تساهل در این امر، ناکامی در تربيت دانشجویان رشدیافته در فضای  مجازی را در آموزش باور کنند. بی

بر این  ( نيز2020راهایو )و ( 2020اریجی و تورانارا ) (،2020، پراتر )(1397عباسی کيانی )دیجيتال است. محققانی چون 

 اند.  مطلب صحه گذاشته

گرایی،  گرایی، عينيت امروز همچون عمل های دانشجویان آید که ویژگی نظران چنين برمی های صاحب از دیدگاه

محور  یادگيری پروژه-یاددهیگيری از راهبرد  گرایی در کنار امکانات موجود بایستۀ بهره طلبی، پویایی و تجربه هيجان

نویسی، تهيۀ عکس و فيلم،  هایی نظير بازدیدهای علمی، مقاله ه به ماهيت دروس خود از پروژهاساتيد باید بستاست. 

مصاحبه با افراد شاخص، ترجمۀ آثار ارزشمند علمی، ساخت ابزارهای کمک درسی، ارائۀ درس در قالب بازی و نمایش 

 است.در پژوهش خود به نتایج مشابهی رسيده ( 2018اسوانزن )و غيره بهره گيرند. 

دانشجویان امروز کنندگی در  گری و کشف کنجکاوی، جستجوگری، تحليل نظران، روح های صاحب بنا به دیدگاه

خواند.  یادگيری حل مسئله فرامی-گيری از راهبرد یاددهی رو به اضمحلال است. این واقعيت تلخ مدرسان را به بهره

خود را مبتنی بر بازنمایی و تبيين مسائل واقعی در زندگی، کاوشگر تدریس دانشجویان اساتيد باید در راستای تربيت 

اریجی  و (1394امين ) محبی . های فکورانه قرار دهند ها و توجه به کنش ها و فرضيه حل بررسی راه محور، مسئله تکاليف

  نيز بر نتایج مذکور تأکيد کردند.( 2020)

دانشجویان امروز خودگردانی و تنفر از کنترل بيرونی در  جویی، آزاداندیشی، ميل به ، استقلالنظران صاحباز منظر 

 دانشجویانخودراهبر است. هدایت  یادگيری-یاددهی گيری هرچه بيشتر از راهبرد همراه با امکانات موجود مساعدِ بهره

. مدرسان باید العمر است ساز یادگيری مادام به خوداتکایی و خودمدیریتی علاوه بر افزایش تعهد آنها در یادگيری، زمينه

های تدریس، شکل انجام تکاليف و غيره  در انتخاب منابع تکميلی، ارائۀ درس، انتخاب روش دانشجویانکردن  با دخيل

                                                   
1.Motakef 

2.Mane 

3.learning management system (LMS) 
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( 1394مسئوليت و نظارت بسياری از امور آموزشی را به خود آنها واگذار کنند. این نتایج در پژوهش جعفری رستمی )

  نيز تأیيد شده است.

امروزه برای دانشجویانی که تعامل، گفتمان و انتقادگری، جزئی از شاکلۀ شخصيتی و  نظران، احببراساس نظرات ص

شود، اثربخشی تدریس در یک  مونولوگ در تدریس اعتباری ندارد؛ از این رو، گفته میارزشی آنهاست، دیگر روش 

دانشجویان امروز مستلزم لوگی با تعامل دیاشود.  ميان استاد و دانشجو محقق می دیالوگکنش دوسویه و از طریق 

رویی  و پاسخ، بحث و نقد، سعۀ صدر، پرهيز از سفسطه و مغلطه، تواضع، منطق و بالاخره خوش  وشنود، پرسش گفت

ها سه عنصر اساسی در کاربست این  رفتن بحث گفتگوها و ممانعت از به انحرافمدیریت زمان، ایجاد توازن در  است.

 کنند.  های خود تأیيد می نيز مطالب فوق را در پژوهش (2020) 1( و ليو1397مکاران )شيوه است. اسلاميان و ه

ها و نياز به حمایت و غيره  ميل به همياری، تنوع مهارتدر فضای حقيقی و مجازی، های ارتباط جمعی  ارتقای مهارت

-یاددهیراهبرد گيری از  ر بهرهنظران آنها را متناظر ب صاحبامروز است که دانشجویان ی های ویژگیطيف دیگری از 

های علمی متوقف بر همياری افراد در کار تيمی است.  امروزه تحقق بسياری از موفقيت دانند. مشارکتی می یادگيری

یادگيری -های مهم یاددهی های تيمی از مؤلفه های کوچک علمی، تعامل چهره به چهره و تشویق موفقيت تشکيل گروه

سازی فرهنگ کار مشارکتی در ميان جامعۀ دانشجویی  رسد، امروزه باید در راستای نهادینه یمشارکتی هستند. به نظر م

 ( تأکيد شده است. 2019) 2( و نرونا2020پراتر ) های تلاش کرد. بر این نکات در پژوهش

دانشجویان شناسی در  گریزی، تفکر واگرا، هنردوستی و حس زیبا پردازی، سنت نظران، نوآوری، خيال ازنظر صاحب

تعصب و  جای پردازی در تدریس است. امروزه باید به های خلاقانه یا بدیعه گيری از روش امروز متناسب با بهره

سازی، زمينۀ تفکر خلاق و  هایی همچون بارش مغزی، توصيف، قياس، استعاره و شبيه گرایی با استفاده از تکنيک مطلق

ن بستر با کاربست الگوهای هنری، توجه به احساسات و تخيلات علمی و فراهم کرد. ایدانشجویان چند بعدی را برای 

و همکاران  3( و فرناندز1399های مهرجو و همکاران ) یابد. نتایج فوق در پژوهش نوآورانه توسعه می کارهایتشویق 

  ( نيز تأیيد شده است.2021)

عنوان بهترین روش تدریس تأکيد  رد خاص بهشوندگان بر استفادۀ دائم از یک راهب گفتنی است، هيچ یک از مصاحبه

نظر داشتند. درحقيقت  اقتضای شرایط و موقعيت اتفاق بهگونه و کاربست ترکيبی آنها  نداشتند و همگی بر نقش مکمل

 (.1391بهترین روش تدریس وجود ندارد )عبداللهی، 

س سنتی همچون سخنرانی، همچنان بر متأسفانه برخلاف نتایج حاصل از پژوهش، استفادۀ گسترده از الگوهای تدری

نظام آموزش عالی ما حاکم است. بهبود و اصلاح چنين وضعيتی علاوه بر اهتمام مدرسان در تغيير رویکردهای تدریس 

های نسلی  های لازم است. ویژگی خود، نيازمند توجه بيش از پيش کارگزاران مربوطه در راستای تأمين زیرساخت

های فراوان مادی و معنوی که در نوشتار حاضر بدان توجه شد، بسترگاه  ها و ظرفيت ر زمينهدانشجویان امروز در کنا

ها  کارگيری این مؤلفه یادگيری است. به-جویی از راهبردهای مذکور در یاددهی مناسبی پيش روی اساتيد در راستای بهره

تردید تحقق این مهم در گرو التفات و  است. بیهای فعال و اثربخش مایۀ شکوفایی و اعتلای آموختن  در کنار دیگر شيوه

                                                   
1.Liu 

2.Nerona 

3.Fernandez, Argate, Nimor & Sasil 
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منظور  ها به شود: دانشگاه عالی در راستای ایفای موفق آنهاست؛ بنابراین پيشنهاد می اهتمام کارگزاران نظام آموزش 

یادگيری متناسب با نسل امروز دانشجویان اقدام به برگزاری -آشنایی مدرسان و دانشجویان با راهبردهای یاددهی

برند، تشویق و حمایت کنند. اساتيد  های مذکور را به کار می های آموزشی کنند و اساتيدی که شيوه ها و کلاس اهکارگ

های آموزشی با استفاده از  های این راهبردها در راستای استفادۀ بهينه از فرصت ها و دشواری نيز با وجود پيچيدگی

مسئله و فقط در نقش  هبری، خلاقيت، گفتگو، مشارکت و حل گرایی، خودرا های تدریس مبتنی بر فناوری، عمل روش

 یک هادی و راهنما به امر خطير آموزش توجه کنند. 
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