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ABSTRACT ARTICLE INFORMATION 

Background and Aim: The positive approach emphasizes the ability to 

expand, nurture, flourish, and perfect human beings and become what they 

can be, and instead of focusing on diseases and disorders, it emphasizes on 

abilities. Therefore, the aim of the present study was to determine the effect 

of positive psychological capital on health-promoting lifestyle and 

rumination in depressed adolescent girls. Methods: This research is applied 

in terms of purpose and quasi-experimental in terms of method with a pre-

test, post-test design with a control group; The statistical population of this 

research was the female students of middle school 1 and 2 in Tehran in the 

academic year 2018-2019. By the available sampling method, using the 

Health Development Lifestyle Questionnaire (1997) and Nolen Hoeksma's 

rumination, 30 depressed adolescent girls were selected and randomly 

placed in two experimental groups (15 girls) and group (15 girls). The 

experimental group received 8 sessions of 90 minutes as a group 

intervention based on Luthans and Youssef's (2004) positive psychological 

capital training. Data were analyzed using multivariate and univariate one-

way analysis of covariance.  Results: The results showed that positive 

psychological capital intervention is effective on healthy lifestyle and 

rumination. Conclusion: The results of this research showed that the eight 

sessions of positive psychological capital have been able to significantly 

improve the health-developing lifestyle of adolescents; Although it was not 

very effective in the field of rumination. Due to the effectiveness of this 
treatment method, its widespread use is recommended. 
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 74-87 های صفحه (،14 پیاپی) 8شماره ، 4 دوره، 1402( آبان) پاییز
 

توسعه  یگرا بر سبک زندگ مثبت یروان شناخت هیآموزش سرما یاثربخش

 در دختران نوجوان افسرده یدهنده سلامت و نشخوار فکر
 

 4ادیس کراسکیانو  3احمد برجعلی ،2*مریم مشایخ، 1فرحناز تحویلیان
 
 رانیکرج، ا ،یواحد کرج، دانشگاه آزاد اسلام ،یعموم یگروه روان شناس ،یدکتر یجودانش. 1
 رانیکرج، کرج، ا یسلامت، واحد کرج، دانشگاه آزاد اسلام یگروه روان شناس اریاستاد. 2
 رانیتهران، ا ،ییدانشگاه علامه طباطبا ،یاستاد، گروه روان شناس. 3
 رانیکرج، کرج، ا یواحد کرج، دانشگاه آزاد اسلامسلامت،  یگروه روان شناس اریاستاد. 4
 

 

 چکیده مقاله اطلاعات

  پژوهشی مقاله: نوع

 74-87 صفحات:

و کمال  ییگسترش، پرورش، شکوفا تیمثبت نگر بر قابل کردیرو نکهیبا توجه به ازمینه و هدف: 
و  ها یماریب یز روتمرک یدارد و به جا دیباشد تاک تواند یشدن به آنچه که او م لیانسان و تبد
 یروان شناخت هیسرما ریتاث نییدارد، لذا هدف پژوهش حاضر تع دیتاک ها ییتوانا یاختلالات رو

 در دختران نوجوان افسرده بود. یتوسعه دهنده سلامت و نشخوار فکر یسبک زندگ رگرا ب مثبت

 شیبا طرح پ یو از نظر روش از نوع شبه تجرب یپژوهش از نظر هدف کاربرد نیاپژوهش:   روش
 کیپژوهش دانش آموزان دختر متوسطه  نیا یآزمون، پس آزمون با گروه گواه است؛ جامعه آمار

در دسترس با استفاده از  یریبودند که با روش نمونه گ ۹۷-۹۸ یلیو دو شهر تهران در سال تحص
ختر د 30نولم هوکسما،  یو نشخوار فکر( 1۹۹۷توسعه دهنده سلامت ) یپرسشنامه سبک زندگ

دختر(  15دختر( و گرواه ) 15) شیدر دو گروه آزما ینوجوان افسرده انتخاب و به صورت تصادف
بر آموزش  یمداخله مبتن یبه صورت گروه یا قهیدق ۹0جلسه  ۸ شیقرار گرفتند. گروه آزما

ها با استفاده از  کردند. داده افتی( را در2004) وسفیو  انزگرا لوت مثبت یروان شناخت هیسرما

نتایج نشان  :ها افتهی شد. لیو تحل هیتجز یریو تک متغ یریتک راهه چندمتغ انسیکووار لیتحل
( و P=05/0های سبک زندگی سلامت )گرا بر مولفه داد که مداخله سرمایه روانشناختی مثبت

پژوهش نشان داد که  نیا جینتا ی:ریگ جهینت ( موثر است.F ،001/0=P=۸4/14نشخوار فکری )
موجب بهبود  یقابل توجه زانیمثبت گر توانسته است به م یروانشناخت هیگانه سرماجلسات هشت
چندان موثر  یتوسعه دهنده سلامت نوجوانان شود؛ هر چند در حوزه نشخوارفکر یسبک زندگ

 .شود یم هیاستفاده گسترده از آن توص ،یروش درمان نینبود.با توجه به موثر واقع شدن ا

 مسئول نویسنده اطلاعات

  ایمیل:
maryammashayekh@gmail.com 

 مقاله سابقه

 22/01/1402      مقاله: دریافت تاریخ

 05/04/1402       مقاله: اصلاح تاریخ

 10/04/1402    نهایی: پذیرش تاریخ

 10/0۸/1402              انتشار: تاریخ

 کلیدی واژگان
گرا، سبک  مثبت ،یروانشناخت هیسرما
ه سلامت، نشخوار توسعه دهند یزندگ
 .یفکر

 .است گرفته صورت CC BY-NC 4.0 با مطابق آزادی دسترس صورت به مقاله نیا انتشار                                                      

 است. نویسنده به متعلق مقاله این انتشار حقوق تمامی                                                                                                                                                                                                       

 مقاله این به استناد شیوه
 یگرا بر سبک زندگ مثبت یروان شناخت هیموزش سرماآ یاثربخش (.1402) تحویلیان، فرحناز.، مشایخ، مریم.، برجعلی، احمد.، و کراسکیان، آدیس.

 .۷4-۸۷ :( ۸) 4، جوان و نوجوان شناختی روان مطالعات .در دختران نوجوان افسرده یتوسعه دهنده سلامت و نشخوار فکر

 جوان و نوجوان روانشناختی مطالعات
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 ۷6    ...توسعه دهنده سلامت و یگرا بر سبک زندگ مثبت یختروان شنا هیآموزش سرما یاثربخش 

 

 مقدمه

دوره حیاتی از تحول انسان است که در آن گذر  1نوجوانی

ییراتای در  از دوره کودکی به دوره بزرگسالی، همراه باا تغ 

 –هااای مختلااف جساامی، شااناختی و اجتماااعی   حااوزه

تواناد   افتد و طی آن زندگی نوجوان مای  هیجانی اتفاق می

به سرعت در جهت مثبت یا منفی حرکت کند )دال، آلن، 

(. این دوره از تحاول در شاکل   201۸ ،ویلبرچت، سلیمان

گیااری اخااتلالات رواناای بااه خصااولا بااروز اخااتلالات   

باشاد. اوج   بسیار حاایز اهمیات مای    افسردگی و اضطرابی

سنی شروع اختلالات افسردگی کاه شاایعترین اخاتلالات    

هاای اولیاه زنادگی     روانی در طول عمر هساتند، در دهاه  

 ساالگی اسات   14است و تقریبا نیمی از کل این موارد در 

ایان اخاتلالات    (201۷)میرید سی کاردمون و همکااران،  

کلات مهم، پایدار و در دوره کودکی و نوجوانی یکی از مش

ناتوان کننده است که سبب تضعیف عملکارد اجتمااعی و   

از  .(13۹۸شود )هادی، قربانی و بشاارت،   تحصیلی نیز می

های روان شاناختی ایان افاراد ماورد      این رو بهبود ویژگی

 توجه بسیاری از درمانگران قرار گرفته است.

 یکی از شایعترین اختلالات نوجوانی اسات کاه   2افسردگی

هاای   مشکلات زیادی برای نوجوانان به خصولا در زمیناه 

ساازمان بهداشات جهاانی     .کناد  تحصیلی و اجتماعی می

میلیون نفر در سرتاسار جهاان    350تخمین زده است که 

مطالعاات جهاانی در    .متاثر از اختلال افساردگی هساتند  

نشاان داد کاه اخاتلال     2010در ساال  3مورد بار بیماری 

هاای جهاانی    ناتوانی ٪ 3.۸اصلی افسردگی مسول و علت 

در سرتاساار زناادگی اساات کااه اصااطلاحا بااه آن واحااد   

YLAD4 هاای از   گویناد و باه معناای مجماوع ساال      می

هاای   دست رفته در نتیجه مرگ زود رس یا مجموعه سال

در ایاران طباق    سپری شده با معلولیات و نااتوانی اسات.   

 6درصااد جمعیاات یعناای  12.۷گاازارش وزارت بهداشاات 

                                                   

1 adolescent 

2 depression 

3Burden of Disease 

4Disability adjusted life years 

رود  ن نفر به این اختلال مبتلا هستند. و انتظاار مای  میلیو

دوماین علات نگرانای در تماا       2020افسردگی تا ساال  

 ( 201۸، میرحسینی و راکلیج ،سنین باشد )کیمبل

زمینه شکل گیری  نوجوانی یکی از بحرانی ترین سنین در

باشاد. نزدیاک باه     اختلالات روانی و به ویژه افسردگی می

ن و نوجوانان از اختلالات روانای یاا   بیست درصد از کودکا

)پتال و   برناد  از مشکلات مرتبط با سلامت روان رناج مای  

دهاد شایوع    تحقیقات مختلف نشان می (200۷همکاران، 

این اختلال از آغااز دوره نوجاوانی در دختاران تقریباا دو     

جانساون و   ؛2006)کیسالر،   برابر بیشتر از پساران اسات  

دهاد کاه    نشاان مای   (. همچنین تحقیقات2013ویسمن، 

شدت علایم هم در دختران بیشتر از پسران اسات)گرانراد  

های مهام در افساردگی    (. یکی از مولفه201۷و همکاران، 

که اخیرا بیشاتر ماورد توجاه روان شناساان قارار گرفتاه       

اسات کاه طباق نظار ناولن       5مفهو  نشخوار فکری ؛است

ی هوکسما رابطه تنگاتنگی با افسردگی دارد. نشخوار فکار 

به عنوان افکاری مقاو  و تکارار شاونده کاه بار روی یاک      

عامل ناراحتی و علال و عواقاب احتماالی آن تمرکاز دارد     

باه نقال از ناولن     1۹۹1شود )ناولن هوکساما،    تعریف می

 (. 201۷لوری،  گیلبرت و ،هوکسما

( باه  1۹۹1هاای پاساخ )   نولن هوکسما در نظریاه سابک   

ی پرداختاه اسات.   تبیین مفهو  نشخوار فکری در افسردگ

در نظریااه ساابک پاسااخ، تاااثیر دو نااوع ساابک پاسااخی  

( در خلاق افسارده باا    6)نشخواری و پارت کاردن حاواس   

های  سبک پاسخ نشخواری: پاسخ یکدیگر مقایسه شده اند.

توانااد بااه عنااوان افکاااری تکاارار شااونده و  نشااخواری ماای

رفتارهایی تعریف شود که توجه فرد افسارده را بار علایام    

کند. در ایان   ، دلایل و پیامدهای آن متمرکز میافسردگی

های نشخواری نقطه مقابال   شود که پاسخ نظریه تاکید می

حل مساله موثر و ساختاریافته است، یعنی مانع بروز رفتار 

توانناد باه درماان افساردگی کماک       شود که می موثر می

                                                   

5 rumination 

6 distraction 
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 همکاران وتحویلیان                                                                                                                                         ۷۷

 

 

         Jayps.iranmehr.ac.ir                            8شماره  /4دوره  /1402 (آبانپاییز )                       و جوانشناختی نوجوان  مطالعات روان    

سبک پاسخی پرت کننده حواس: در اینجا افکار یاا   کنند.

ود دارد که به ذهن فرصت رهاایی از علایام   رفتارهایی وج

هاای لاذت    دهد و فرد را به سوی فعالیات  افسردگی را می

هااای  دهااد. باار اساااس یافتااه بخااش و خنثاای سااوق ماای

پژوهشی، افرادی که از رفتارهای پرت کنناده حاواس بای    

خطر در پاسخ باه خلاق افسارده اساتفاده کنناد، بیشاتر       

ه موثر بارای غلباه   احتمال دارد در قد  بعدی از حل مسال

بر مشکلاتی که به افسردگی منجر شاده، اساتفاده کنناد    

رویکرد دیگری که در ؛ (1۹۹3)نولن هوکسما و همکاران، 

ارتباط باا نشاخوار فکاری مطارح اسات و ولاز و متیاوس        

( آن را پیشنهاد دادند مدل کارکرد اجرایی 1۹۹6 ؛1۹۹4)

کاه   است. با توجه به این دیدگاه زماانی  1خود نظم بخش

شاوند، باه    افراد با یک حادثه منفی در زنادگی روبارو مای   

جای آنکه توجه شان را باه سامت حال مشاکل معطاوف      

کنند توجهشان را روی ناهمخوانی باین حالات موجاود و    

( 1۹۹4سازند. ولز و متیوس ) وضعیت مطلوب متمرکز می

تواناد منجار باه     معتقدند که یک سبک تفکار خاالا مای   

شاود، ایان    2ندر  شاناختی توجاه  اختلال روانی به نا  س

ای از جملاه تفکارات    های مقابله سندر  شامل انواع سبک

متور  )مثل فکر کردن به آرزوها، نشخوارفکری و نگرانی(، 

گوش به زنگی نسبت به تهدید، سرکوب افکاار و اجتنااب   

هاا   که اثرات متضادی روی خود تنظیمی و کاهش تفااوت 

 (2015دارد )اسپادا و همکاران، 

ای اسات کاه فارد بارای      بک زندگی باه معناای شایوه   س

گزیند. هار فارد    برخورد با تکالیف و حوادث زندگی بر می

های انطباقی  های دفاعی ناخودآگاه، استراتژی بنا برمکانیز 

خودآگاه و تاثیر عوامل محیطی در برخاورد باا تکاالیف و    

حوادث زندگی شایوه خاصای دارد کاه معماولا آن را باه      

ای اجتمااعی متقابال باا والادین، خاانواده،      ه واسطه کنش

های جمعای دریافات    دوستان، همسالان، آشنایان و رسانه

( باه اعتقااد   13۹5آموزد )اله ربای و ساهرابی،    کرده و می

                                                   

1. Self Regulatory executive function model (SREF) 

2. Cognitive Attentional Syndrome (CAS) 

بایست باا   آدلر پیشگا  نظریه سبک زندگی، همه افراد می

سه تکلیف اساسی زنادگی شاامل کاریاا اشاتغال، رواباط      

ج دست و پنجه نر  کنند. بعادها  اجتماعی و عشق و ازدوا

(که هر دو همکار علمای آدلار   1۹6۷و موزاک ) درایکورس

را بارای   4و معنویات  3بودند دو تکلیف دیگار یعنای خاود   

زندگی مشخص کردناد. در نهایات یکای دیگار از نظریاه      

( 1۹۷۹) پردازان و متخصصان آدلری به ناا  دیناک ماایر   

انواده را به ششمین تکلیف زندگی یعنی فرزند پروری و خ

هاای مهام    فهرست قبلی افزود. این شاش تکلیاف چاالش   

باه   ،1۹۹۹)موزاک و مانیاچی،  دهند زندگی را تشکیل می

 (.2015خطیب  نقل از

ای از روان شناسی است که باه   گرا شاخه روانشناسی مثبت

پردازد. مارتین سلیگمن  مطالعه عملکرد مطلوب انسان می

ر مکتاب روان شناسای   تاوان پایاه گاذا    را در حقیقت مای 

گارا   گرا دانسات. او معتقاد باود روانشناسای مثبات      مثبت

اصااطلاحی اساات باارای مطالعااه احساسااات و صاافات     

اساات )ساالیگمن، پترسااون و پااارک،  5شخصاایتی مثباات

هاای مطارح شاده توساط      در همین راستا، مؤلفه (.2005

هاای روان   های سارمایه  لوتانز و همکارانش به عنوان مولفه

امیادواری، خاوش    کردند عبارت اسات از:  شناختی مطرح

 (.2004)لوتانز و یوساف،   بینی، خودکارآمدی و تاب آوری

( ساااارمایه 2015در حقیقاااات لوتااااانزو همکااااارانش )

روانشناختی را باه عناوان ایجااد وضاعیت روان شاناختی      

کنند که باا ایان ماوارد مشاخص      مثبت درفرد تعریف می

ارآمادی( و  ( داشتن اعتمااد باه نفاس )خودک   1شود: ) می

( 2تلاش لاز  برای موفقیت در انجا  کارهاای پرچاالش )  

داشتن دیدگاه مثبت )خوش بینی( درباره موفق شادن در  

( حفا  حرکات باه سامت اهاداف و در      3و آینده ) 6حال

صورت لزو  مسیرها را به سمت اهداف )امید( هدایت کند 

( و در صورت محاصره شدن توساط  4) تا به موفقیت برسد.

                                                   

3. Self 

4. Sprituality 

5. positive character traits 

6. now 
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پایداری و روحیه و حتی فراتر از آن  ها، و سختی مشکلات

( 201۷ )مقاومت( داشته باشد تا به موفقیت برسد )لوتانز،

ها بالاسات   های سرمایه روان شناختی آن افرادی که ارزش

انتظار  توانند به طور موثری از پس مشکلاتشان برآیند، می

 هاا بهباود   خیلی زود از ناامیدی نتایج خوبی داشته باشند،

یابند و درهنگا  شرایط نامساعد با دیدگاه مناسب تری باا  

باا توجاه باه اینکاه     . (201۷آن مقابله کنند )شانگ جان، 

رویکرد مثبت نگر بر قابلیت گسترش، پرورش، شکوفایی و 

تواناد باشاد    کمال انسان و تبدیل شدن به آنچه که او مای 

هاا و اخاتلالات    به جای تمرکز روی بیمااری  تاکید دارد و

هاا تاکیاد دارد، اهمیات و ضارورت پاژوهش       روی توانایی

بار   حاضر از این باب مطرح است که اولا در پژوهش حاضر

کنناد مفهاو     همکاارانش تاکیاد مای    خلاف آنچه لوتانز و

سرمایه روان شناختی را از بعد غیار ساازمانی آن بررسای    

کند و ثانیا اثر بخشی آن را در جامعه آماری نوجواناان   می

، موضوعی که با توجه به تحقیقات صورت گرفته سنجد می

تا به حال رخ نداده اسات. لاذا پاژوهش حاضار باا هادف       

تعیین میزان اثربخشی بسته آموزشی سرمایه روانشناختی 

گرا بر نشخوارفکری و سبک زندگی دختران نوجوان  مثبت

 .صورت گرفتافسرده 

 پژوهش روش
وش، پژوهش حاضر از نظار هادف کااربردی و از لحاا  ر    

نیمه آزمایشی است. طرح مورد استفاده در تحقیق، پایش  

پااس آزمااون بااا گااروه کنتاارل اساات کااه در آن  -آزمااون

گارا در گاروه    اثربخشی بسته سرمایه روانشاناختی مثبات  

جامعه آماری در ایان پاژوهش شاامل    آزمایش اعمال شد. 

دانش آموزان دختر متوسطه یک و دو شاهر تهاران اسات    

بودناد.  مشغول باه تحصایل    ۹۷-۹۸که در سال تحصیلی 

ر کاه  فا ن 30بدین منظور از بین جامعاه آمااری پاژوهش    

سال، دختار باودن،    1۹تا  10)سن های ورود  واجد ملاک

رضایت آگاهاناه بارای شارکت در پاژوهش، کساب نماره       

بودناد باه صاورت نموناه     ( 11آزمون افسردگی بک بالای 

 هاا را  گیری در دسترس انتخاب شدند و سپس تصاادفا آن 

نفاری گماارده و در یاک گاروه مداخلاه       15به دو گاروه  

ای انجااا   درمااانی اجاارا و در گااروه دیگاار هاای  مداخلااه 

های دو گروه باا   شود. در مرحله پیش آزمون، آزمودنی نمی

استفاده از ابزارهای اندازه گیری افساردگی باک ویارایش    

مااورد بررساای قاارار گرفتنااد و پااس از آن در  1۹۹6دو ، 

، سه پرسشانامه سابک   11ره حد نصاب صورت داشتن نم

زندگی ارتقا دهنده سلامت والکر، پرسشانامه راهبردهاای   

. خود تنظیمای و پرسشانامه نشاخوار فکاری را پرکردناد     

 آزماودنی در صاورت ارایاه   ( 1هاای خاروج شاامل:     ملاک

مبتلا باه   پرونده پزشکی مبتلا به اختلالات شدید روانی یا

 مانند سارطان باشاد.  های مزمن جدی و پیشرفته  بیماری

شاوند   افرادی که بیش از سه بار در جلسات حاضر نمی (2

در این پاژوهش نمارات    شوند. از فرایند پژوهش حذف می

حاصل از پیش آزمون و پس آزمون باه وسایله نار  افازار     

spss هاا از   تحلیل گردید و به منظور تجزیه و تحلیل داده

انحاراف   انس،واریا ، های آمار توصیفی مانند میانگین روش

اسااتاندارد و... اسااتفاده شااد و همچنااین از روش تحلیاال 

هاای مکارر در آماار اساتنباطی      کوواریانس با اندازه گیری

 بهره برده شد.

 ابزار پژوهش

مقیااس سابک    (:RRRرسشنامه نشخوارفکری ). پ1

هاای پاساخ    پاسخ نشخواری مقیاسی از پرسشانامه سابک  

این مقیاس دارای  باشد. ( می1۹۹1نولن هوکسما و مورو )

سوال چهار گزینه لیکرت است که برای دساتیابی باه    22

نشخوارفکری طرااحی شده است. ضاریب آلفاای کرونبااخ    

های مختلف  قرار دارد. پژوهش ۹2% تا ۸۸%ای از  در دامنه

 6۷%دهد همبستگی بازآزمایی برای این مقیااس  نشان می

قارار دارد.   ۸۸تاا   22ها از  است. در این آزمون دامنه نمره

هاا کاه از    نمره کل نشخوارفکری به وسیله جمع همه ماده

 3و درفکار فارورفتن   2، تعمق1سه خرده مقیاس حواسپرتی

 5ای آن نیز  شود. همبستگی درون طبقه است محاسبه می

گزارش گردید )پاپاجورجیو  ۷5%مرتبه اندازه گیری شد و 

                                                   

1. Distraction 

2. Reflection 

3 Brooding 
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         Jayps.iranmehr.ac.ir                            8شماره  /4دوره  /1402 (آبانپاییز )                       و جوانشناختی نوجوان  مطالعات روان    

( 13۸۹) (. در ایران نیز باقری نژاد و همکاران2004و ولز، 

شرکت کننده ضاریب آلفاای    11۹با نمونه گیری بر روی 

باه عناوان شاخصای از همساانی درونای       ۸۸%کرونباخ را 

 محاسبه کردند.

این  پرسشنامه سبک زندگی ارتقا دهنده سلامت:. 2

به وسیله والکر و همکاران توسعه یافته است، و پرسشنامه 

ر کارهای سبک زندگی ارتقا ء دهنده سلامت را با تمرکز ب

ابتکاری و ادراک فرد، کاه در راساتای حفا  یاا افازایش      

سطح تندرستی، خودشاکوفایی و رضاایت منادی فاردی     

 52کند. این پرسشانامه از   کنند، اندازه گیری می عمل می

مقیاس تغذیه، فعالیت بدنی، مسولیت پاذیری   6سوال در 

در مورد سلامت، مدیریت اساترس، رواباط باین فاردی و     

تشکیل شده است. والکار و همکاارش آلفاای    رشد معنوی 

گازارش کارده اناد. زیادی و      ۹4٪کرونباخ این مقیاس را 

( آلفای کرونبااخ را در نموناه فارسای آن    13۹0همکاران)

 دانسته اند. ٪۸2

پرسشنامه افسردگی باک  پرسشنامه افسردگی بک: . 3

گروه از عبارات است که شدت علایم افساردگی   21شامل 

عااطفی، شاناختی و جسامانی ارزیاابی      هاای  را در زمینه

گزیناه وجاود دارد کاه     4ها  کنند. برای هر یک از ماده می

ها از صفر )فقدان( تاا ساه )شادید(     دامنه درجه بندی آن

را  63ای بین صافر تاا    است. بنابراین نمرات کلی، محدوده

گزارش داد که پایاایی   1۹۷2بک در سال  گیرد. در بر می

 ۹3/0اساپیرمن باراون در حادود    این پرسشنامه باا روش  

( نشاان  13۹۷)همکااران  است. نتایج تحقیقاات رجبای و   

دهنده روایی سازه و پایایی مناسب پرسشانامه افساردگی   

هاای   تاوان در پاژوهش   بک ویرایش دو  است و از آن مای 

 بالینی استفاده کرد.

بستتته مداخلتته مبتنتتی بتتر آمتتوزش ستترمایه  . 4

له مبتنای برسارمایه   مدل مداخ: گرا شناختی مثبت روان

ایست که به منظاور ارتقاای    روانشناختی یک مدل مداخله

سطح سرمایه روانشناختی تهیاه شاده اسات وباه رشاد و      

خاوش   هاای آن کاه عبارتناد از: امیادواری،     تقویت مولفه

پردازد. این مدل ابتادا   بینی، خودکارآمدی و تاب آوری می

ایرانی ( مطرح شد و پروتکل 2004توسط لوتانز و یوسف )

آقا علیخاانی،   و آن نیز توسط پژوهشگران ایرانی )آخوندی

های بزرگسال به هنجار اجرا شد اماا   ( بر روی نمونه13۹4

ایاان بسااته آموزشاای باار روی نوجوانااان یااا افااراد دارای   

در ایان   ه به هماین علات  اختلالات خالا روانی اجرا نشد

ای متناساب باا    بساته  با ایجااد  رساله پژوهشگر قصد دارد

اش که شامل دختار نوجاوان افسارده اسات      جامعه آماری

 غییراتی اعمال کند.ت

 گرا پروتکل سرمایه روان شناختی مثبت. 1جدول 

خرده  سرفصل مطالب اهداف جلسه

 مقیاس
 جلسه

آشنایی با شرکت کنندگان، آموزش مفهو  

 روان شناختی و گرفتن پیش آزمون سرمایه

 مفهو  امید را یاد بگیرند

 وش بینی واقعی را یادبگیرندمفهو  خ

 مفهو  خودکارآمدی را یادبگیرند

 مفهو  تاب آوری را یادبگیرند

 امید

 خوش بینی

 خودکارآمدی

 تاب آوری

 اول

خوش بینی و ٬مفهو  انگیزشی امید 

 درماندگی آموخته شده، سخت رویی

 آشنایی با انواع هیجانات و مفهو  انگیزشی امید

 و ارتباط آن با سبک تبیینمفهو  خوش بینی آموخته شده 

 مفهو  درماندگی آموخته شده و ارتباط آن با کاهش خودکارآمدی

 آن)چالش، تعهد و کنترل( چیست؟های  مفهو  سخت رویی و مولفه

 امید

 خوش بینی

 خودکارآمدی

 تاب آوری

 دوم

در جهت افزایش هایی  استفاده از تکنیک

 سرمایه روان شناختی

 ه و افزایش امیدنقش اهداف در ایجاد انگیز

 آشنایی با فرایند اسناد و مکان کنترل

 چگونگی افزایش اعتماد به نفس و استفاده از تکنیک بازخورد مثبت

 جهت ارتقای آنهایی  تمرکز بر مولفه تعهد و استفاده از تکنیک

 امید

 خوش بینی

 خودکارآمدی

 تاب آوری

 سوم

های  و تکنیک LDCYAتبیین مفهو  مدل  چهارم امید آشنایی با اهداف روشن و قابل دست یابی
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 استفاده از تکنیک شکارافکار تصویرسازی ذهنی

 استفاده از تکنیک تصویرسازی ذهنی به منظور افزایش خودکارآمدی

 و ارایهها  چالش و چگونگی تبدیل مشکلات به فرصت تمرکز بر مولفه

 در این مواردهایی  مثال

 خوش بینی

 خودکارآمدی

 تاب آوری

جهت افزایش هایی  لگوها و تکنیکارایه ا

 سرمایه روان شناختی

 آموزش چگونگی تقسیم اهداف بزرگ به کوچک

 در خوش بینیها  آشنایی اعضا با نقش اسناد

جهانی از افراد های  استفاده از تکنیک تقویت جانشینی از طریق ارایه نمونه

 خودکارآمد

 کنترلکنترل و بحث در خصولا چگونگی افزایش  تمرکز بر مولفه

 امید

 خوش بینی

 خودکارآمدی

 تاب آوری

 پنجم

حل مساله مساله محور و های  آشنایی با روش

 هیجان مدار

 فرمول بندی اهداف روشن و عینی

 تفاوت خوش بینی واقعی و غیرواقعی چیست؟

 آشنایی با روش علمی حل مساله و نقش کاربردی آن در خودکارآمدی

 مساله محور و هیجان مدارآشنایی شرکت کنندگان با راهبردهای 

 امید

 خوش بینی

 خودکارآمدی

 تاب آوری

 ششم

آشنایی با خطاهای شناختی و ارایه الگوهایی 

 افزایش سطح خودکارآمدی در زمینه

 آشنایی اعضا با نقش تعیین اهداف روزانه در تحقق اهداف بزرگ

 و باورهای فاجعه پندارانهها  مجادله و مقابله با نگرش

ردی موفق به منظور ارایه الگوی عینی در افزایش سطح استفاده از ف

 خودکارآمدی

 آشنایی بیشتر با راهبرد مستقیم و مساله محور

 امید

 خوش بینی

 خودکارآمدی

 تاب آوری

 هفتم

جهت افزایش هایی  و تکنیکها  آموزش مهارت

 سطح سرمایه روان شناختی مثبت اندیشی

 متعدد در تحقق اهداف،های  گاهآشنا سازی اعضا با چگونگی استفاده از گذر

جهت تحقق اهداف و ارایه یه هایی  آشناسازی افراد با تبدیل موانع به چالش

 الگوی عینی

 استفاده از تکنیک تحلیل وقایع ناخوشایند و تعیین پیامدهای مثبت آن،

 مثبتهای  استفاده از تکنیک خودگویی

اجتماعی های  آموزش مهارت عزت نفس واعتماد به نفس و آموزش مهارت

 ابراز وجود

آن در  آشنایی بیشتر با راهبرد غیرمستقیم و هیجان مدار و لزو  استفاده

 شرایط استرس زا و ارایه الگوهای عینی در جهت افزایش استقامت

 امید

 خوش بینی

 خودکارآمدی

 تاب آوری

 هشتم

 

 روش اجرا
نفار کاه واجاد     30با توجه به جامعه آماری و حجم نمونه 

های ورود بودند به صورت نمونه گیری در دساترس   ملاک

 15هاا را باه دو گاروه     انتخاب شدند و ساپس تصاادفا آن  

نفری گمارده و در یک گاروه مداخلاه درماانی اجارا و در     

شود. در مرحله پیش  ای انجا  نمی گروه دیگر هی  مداخله

های دو گروه با استفاده از ابزارهای انادازه   آزمون، آزمودنی

ماورد بررسای    1۹۹6سردگی باک ویارایش دو ،   گیری اف

قرار گرفتند و پس از آن در صورت داشتن نمره حد نصاب 

 پرسشنامه سبک زندگی ارتقا دهنده سلامت والکر دو، 11

و پرسشنامه نشاخوار فکاری پار شاده و بساته آموزشای       

جلسه بار روی   ۸گرا به مدت  سرمایه روان شناختی مثبت

جرا شاد و پاس از آن یکباار    های گروه آزمایشی ا آزمودنی

هاا   ها به عناوان پاس آزماون از آزماودنی     دیگر پرسشنامه

گرفته شاد. پاس از آن پژوهشاگر تالاش بسایاری بارای       

با توجاه باه تعاداد     هاجرای پیگیری اثربخشی انجا  داد ک

هااا کااه از  زیاااد سااوالات پرسشاانامه و مقاوماات آزمااودنی

سااتید  های نوجوانان است پژوهشاگر باا مشاورت ا    ویژگی

 راهنما متخصص و با تجربه از این موضع صرف نظر کرد.

 ها یافته
هاای   میانگین و انحراف استاندارد نمره 2شماره در جدول 

متغیرهای وابسته پژوهش به تفکیاک دو گاروه پژوهشای    

و گاواه( و دو  گارا   )آموزش سارمایه روان شاناختی مثبات   

 نوبت اجرا ارائه شده است.

 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

82
12

52
5.

14
02

.4
.8

.6
.0

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ja

yp
s.

ir
an

m
eh

r.
ac

.ir
 o

n 
20

23
-1

1-
18

 ]
 

                             7 / 14

https://dorl.net/dor/20.1001.1.28212525.1402.4.8.6.0
http://jayps.iranmehr.ac.ir/article-1-613-fa.html


 همکاران وتحویلیان                                                                                                                                         ۸1

 

 

         Jayps.iranmehr.ac.ir                            8شماره  /4دوره  /1402 (آبانپاییز )                       و جوانشناختی نوجوان  مطالعات روان    

 های پژوهش انحراف استاندارد دادهمیانگین و . 2 جدول

 متغیر نوبت اجرا  آموزش سرمایه روان شناختی مثبت گرا  گواه
(14=n)  (15=n)  

  میانگین انحراف استاندارد  میانگین انحراف استاندارد

 نشخوار فکری پیش آزمون  60/55 ۹۸/11  43/60 ۹1/۷
 پس آزمون  4۷/53 61/13  00/5۹ 60/6

سبک  خود شکوفایی پیش آزمون  4۷/22 ۸۹/5  ۸6/21 50/4

زندگی 

 سلامت

 پس آزمون  ۸۷/2۹ 13/6  50/22 ۹۹/4

مسولیت  پیش آزمون  4۷/26 2۷/4  64/2۷ 02/6

 پس آزمون  40/32 05/5  00/2۸ 02/5 سلامتی

حمایت بین  پیش آزمون  4۷/1۸ 1۸/3  ۷1/1۷ ۸۹/2

 آزمونپس   ۹3/20 ۹2/3  14/1۸ 5۷/2 فردی

 مدیریت استرس پیش آزمون  4۷/۹ 1۷/2  36/11 ۸4/2

 پس آزمون  20/12 60/2  0۷/12 62/2

 تغذیه پیش آزمون  ۹3/12 65/3  36/13 ۹1/4

 پس آزمون  ۷3/1۷ 56/3  64/13 14/4

 ورزش پیش آزمون  20/12 05/3  ۸6/12 32/3

 پس آزمون  0۷/15 ۸6/3  50/13 ۹5/2

 نمره کل پیش آزمون  00/102 66/15  5۷/105 ۹4/۹

 پس آزمون  0۷/12۸ ۹1/1۷  ۸6/10۷ 30/11

 

های آماری  های آزمون با توجه به اینکه یکی از پیش فرض

برای اساتفاده   پارامتریک بهنجار بودن توزیع داده هاست،

بایستی این پایش فارض نیاز     ها می از این دسته از آزمون

برای این منظور با اساتفاده از   فت،گر مورد بررسی قرار می

بهنجار بودن توزیع  اسمیرنوف -آزمون آماری کولموگروف

های حاصال از انادازه گیاری متغیار پاژوهش ماورد        داده

کولموگروف  zسطح معناداری شاخص ت. بررسی قرار گرف

های اجارا و   اسمیرنوف در متغیرهای مورد بررسی در نوبت

بناابراین باا    باود.  05/0 در هر دو گروه پژوهش بزرگتار از 

هااای متغیرهااای مااورد  درصااد توزیااع داده ۹5اطمینااان 

بارای  در اداماه  باشد.  بررسی در پژوهش حاضر بهنجار می

های پایش   بررسی همگن بودن دو گروه پژوهشی در نمره

از آزمون میانگین دو گروه مستقل اساتفاده شاده    آزمون،

 گزارش شده است.زیر است. نتایج در جدول 

 

 های پیش آزمون دو گروه پژوهشی آزمون میانگین دو گروه مستقل برای مقایسه نمره .3 جدول
 متغیر/  N گروه میانگین انحراف استاندارد ها آزمون یکسانی واریانس آزمون میانگین دو گروه مستقل

t مولفه (df  تفاوتِ میانگین ها خطای استاندارد تفاوت (2۷=

F 

 نشخوار فکری 15 آموزش 60/55 ۹۸/11 112/3 ۸3/4 ۸00/3 2۷1/1
 14 گواه 43/60 ۹1/۷

 14 گواه 36/55 03/15

سبک زندگی  خود شکوفایی 15 آموزش 4۷/22 ۸۹/5 ۸66/1 61/0 ۹5۸/1 311/0

 14 گواه ۸6/21 50/4 سلامت

 مسولیت سلامتی 15 آموزش 4۷/26 2۷/4 ۹0۹/0 1۸/1 ۹2۸/1 610/0

 14 گواه 64/2۷ 02/6

 حمایت  15 آموزش 4۷/1۸ 1۸/3 2۹5/0 ۷5/0 132/1 665/0

 14 گواه ۷1/1۷ ۸۹/2 بین فردی
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 ۸2    ...توسعه دهنده سلامت و یگرا بر سبک زندگ مثبت یروان شناخت هیآموزش سرما یاثربخش 

 

 مدیریت استرس 15 آموزش 4۷/۹ 1۷/2 153/1 ۸۹/1 ۹35/0 022/2

 14 گواه 36/11 ۸4/2

 تغذیه 15 آموزش ۹3/12 65/3 3۸۷/0 42/0 5۹۹/1 265/0

 14 گواه 36/13 ۹1/4

 ورزش 15 آموزش 20/12 05/3 02۸/0 66/0 1۸4/1 555/0

 14 گواه ۸6/12 32/3

 نمره کل 15 آموزش 00/102 66/15 25۸/3 5۷/3 ۹13/4 ۷2۷/0

 14 گواه 5۷/105 ۹4/۹

 

مشاهده شاده کاوچکتر از    tهای  با توجه به اینکه شاخص

ی دو دامنااه و درجااه هااا بحراناای در ازمااون 05/0tشاااخص 

درصاد   ۹5بنابراین با اطمیناان   .( است052/2) 2۷آزادی 

هاای پایش    فرض صفر مبنی بر عد  تفاوت میانگین نماره 

در ادامااه  شااود. آزمااون در دو گااروه پژوهشاای تائیااد ماای

گازارش  زیار  در جادول   خلاصه نتایج تحلیل کوواریاانس 

 شده است.

 

 س یک راهه چندمتغیری و تک متغیریخلاصه تجزیه و تحلیل کوواریان. 4جدول 

 حمایت  مدیریت استرس تغذیه ورزش

 بین فردی

 خود  مسولیت سلامتی

 شکوفایی

   نشخوار فکری

F(1,21) F(1,21) F(1,21) F(1,21) F(1,21) F(1,21) F(1,21) F(۷,15) منبع تغییرات 

 مداخله * ۸50/2 *۸42/14 ** 5۸۸/10 ** ۹42/10 * 361/4 * 0۷1/۷ ** 531/۸ * 414/4

 اندازه اثر 51۷/0 61۹/0 335/0 343/0 1۷2/0 252/0 2۸۹/0 1۷4/0

* P < 0.01, P < 0.05 
 

 05/0Fمحاسبه شده بزرگتار از   Fشاخص  نکهیبا توجه به ا

 نیانگیاام یباار براباار یفاارض صاافر مبناا نیاساات بنااابرا

پاس از حاذف    ،یهای پس آزمون در دو گروه پژوهش نمره

 شاده(،  لیهای تعاد  آزمون )پس آزمون شیهای پ اثر نمره

بنابراین فرضیه پژوهش  .دشو درصد رد می ۹5 نانیبا اطم

گرا  مثبت یروان شناخت هیآموزش سرما یاثربخشمبنی بر 

در  یتوسعه دهنده سلامت و نشخوار فکر یبر سبک زندگ

 تأیید شد. دختران نوجوان افسرده

 گیری نتیجه و بحث
سارمایه  خشای آماوزش   تعیاین اثرب هدف ازایان پاژوهش   

گرا باه عناوان یاک متغیار مساتقل و       شناختی مثبت روان

هاای آن کاه    متغیر وابساته و مولفاه  دو بررسی تاثیرآن بر 

عبارتند از: سبک زندگی توساعه دهناده سالامت )شاامل     

خود شکوفایی، حمایات باین فاردی، مساولیت سالامتی،      

 ماادیریت اسااترس، تغذیااه و ورزش( و نشااخوارفکری در  

که نتایج تحلیل  ماری دختران نوجوان افسرده بودجامعه آ

واریانس تک راهه چندمتغیری و تک متغیاری نشاان داد   

روان  هیآماوزش سارما   یاثربخشا فرضیه پژوهش مبنی بر 

توسعه دهنده سالامت   یگرا بر سبک زندگ مثبت یشناخت

 تأیید شد. در دختران نوجوان افسرده یو نشخوار فکر

های دیگر نیز به تاییاد ایان    شهمسو با این پژوهش، پژوه

( بااه نقااش 2020لوپسااا و ویرگااا ) .انااد موضااوع پرداختااه

سرمایه روان شناختی به عنوان یک تاثیر گذار در سلامتی 

پاردازد. همچناین ایان تحقیاق باه نقاش        و عمللکرد مای 

ای رابطه بین سارمایه روان شاناختی و سالامتی و     واسطه

( 2020نش )کنااد. ویرگااا و همکااارا  عملکاارد اشاااره ماای

معتقدند مددکاران اجتمااعی کاه سارمایه روان شاناختی     

هاا   توانناد از خودشاان در برابار اساترس     بالایی دارند مای 

( 13۹6بیشتر محافظت کنند. همچنین خدائی و فاومنی ) 

در پژوهشی به این نتیجه رسیدند که سبک کنار آمدن باا  

هاای سابک زنادگی(     استرس )باه عناوان یکای از مولفاه    

د سرمایه روان شناختی زناان سرپرسات خاانوار را    توان می
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( به ایان  13۹6هاشمی نیک و همکاران ) .پیش بینی کند

هااای مختلااف ساارمایه  نتیجااه رساایدند کااه بااین مولفااه

روانشاااناختی )امیاااد، تااااب اوری، خاااوش بینااای و     

خودکارآمدی( با خود شاکوفایی رابطاه مثبات معنااداری     

پژوهشی به این  ( در13۹4) وجود دارد، فروهر و همکاران

نتیجه رسیدند که سرمایه روان شناختی قادر است ساطح  

هاا   سلامت روانی و جسمانی افراد را پایش بینای کناد آن   

معتقد بودند که سرمایه روان شناختی تنها روی عملکارد  

هاای   ای از مکانیسام  افراد تاثیر ندارد، بلکه طیف گساترده 

ناد ساطح   توا گیارد کاه در مجماوع مای     روانی را در بر می

و  لیو .سلامت جسمی و روانی افراد را تحت تاثیر قرار دهد

( به ایان نتیجاه رسایدند کاه سارمایه      2012) همکارانش

تواند یک منبع مثبات بارای مباارزه باا      روان شناختی می

آموزش سرمایه  علایم افسردگی در پزشکان چینی باشد و

روان شااناختی عاالاوه باار کاااهش اسااترس شااغلی، در    

علایم افسردگی باه ویاژه بارای پزشاکان زن      پیشگیری از

( نیاز باه نقاش و    13۹6برقای و همکاارانش )   .موثر است

اهمیاات ساابک زناادگی و ساارمایه روان شااناختی در     

 بهزیستی روانی و اجتماعی سالمندان اشاره کردند.

توان گفت، افراد دارای سرمایه روان  درتبیین این نتایج می

پافشااری بیشاتری    شناختی بالا برای حل مسایل زنادگی 

کنند و در برابر بازخوردهای نامطلوبی که از محیطشان  می

در  کنند، تاب آوری و استقامت بیشتری دارند. دریافت می

توانند سطوح بالاتری از هیجانات مثبت را باروز   نتیجه می

سازد نسبت به تنیادگی و   دهند، همچنین افراد را قادر می

ان و سابک زنادگی   های منفی کاه سالامت رو   سایر جنبه

 انادازد، مصاون باشاند    ها را به خطر مای  سلامت محور آن

در واقع تااب آوری از طریاق    (.201۹)سونگ و همکاران، 

افزایش سطوح عواطف مثبت باعث تقویت حرمت خاود و  

شاود بار اسااس ایان      های منفی مای  مقابله موفق با تجربه

تبیین، تاب آوری از طریق تقویت حرمت خود باه عناوان   

ای بااه انطباااق پااذیری مثباات منتهاای  کانیساام واسااطهم

شود. این تبیین مستلز  آن است که در صورت ضاعف   می

تاااب آوری، حرماات خااود تضااعیف و فراینااد مقابلااه بااا   

هنگاا   . افاراد تااب آور   شود های منفی ناکارآمد می تجربه

هاا و   ها و ناملایمات زندگی از این مهارت مواجهه با سختی

هاای ساازنده باا     بهره گرفته و از ارتبااط های خود  توانایی

دیگااران اسااتفاده میکننااد. ایاان عاماال ساابب کاااهش    

افسردگی، اضطراب و فشار روانی شده و به تبع آن سابب  

، اکباارزاده و شااود )اکباارزاده افاازایش ساالامت روان ماای 

هاای   همچنین خودکارآمادی )از مولفاه   (.13۹3، جوانمرد

دهاد کاه بار     مای  سرمایه روان شناختی( به انساان اجاازه  

ساازد تاا    های استرس زا غلبه کند و او را قادر می موقعیت

تلاش ثابتی برای رسیدن باه اهاداف خاود داشاته باشاد.      

هایی که خودکارآمدی بیشاتری دارناد تلاششاان را     انسان

کنناد، اهدافشاان را باا     صرف کسب اهداف مشکل تر مای 

داف هاا را باا اها    آورند و آن اطمینان بیشتری به دست می

کنند. )برقی ایرانی و همکااران،   سخت تر دیگر ارزیابی می

هر چه میزان سرمایه روان شناختی بیشاتر باشاد   ( 13۹6

باه   ،رود امیدواری، تاب آوری و خودپنداره فرد باالاتر مای  

هاای اجتمااعی دیگاران را     تواناد حمایات   تبع آن فرد می

شود کاه هنگاا  مشاکلات،     امیدواری باعث می جلب کند.

بیشتر به خدا و حمایت دیگران امید داشاته باشاد    شخص

افرادی که از امیدواری بالاتری برخوردارند، تعهد بیشاتری  

های مرتبط با بهداشات و سالامت دارناد.     به انجا  فعالیت

برناد، باه    نوجوانانی که از درجاات باالای امیاد بهاره مای     

نگرند. این افراد از این  دیگران به عنوان منابع حمایتی می

هاای زنادگی    توانناد باا چاالش    اعتقاد برخوردارند که مای 

در حقیقاات افاارادی کااه از ساارمایه روان  سااازگار شااوند.

شناختی بالایی برخوردارند، توانایی بیشتری برای تعاملات 

گروهی و مشارکت اجتماعی دارند چرا که آنچه افراد را به 

بیشاتر شادن    دهد و باعاث تکارار، تاداو  و    هم پیوند می

شود سرمایه روان شناختی است که به عنوان  ت میتعاملا

 شود. نیرویی در جهت ترقی فرد، در نظر گرفته می

همسااو بااا نتیجااه مبناای باار اثربخشاای آمااوزش ساارمایه 

 روانشناختی بر نشخوار فکری دختاران نوجاوان افسارده،،   
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( در تحقیقی به این نتیجه رسایدند کاه   2014فان و سو )

ری و افساردگی را تعادیل   امید ارتبااط باین نشاخوار فکا    

کند. دانش آموزانی که ساطح امیاد پاایین داشاتند و      می

نشخوار فکری بالاتری داشتند نمارات افساردگی باالاتر از    

کسانی که نشخوار کم داشتند گزارش کردند با ایان حاال   

در گروهی که امید زیاد داشتند تااثیر نشاخرار فکاری بار     

گار کاارابتی،   افسردگی قابل توجاه نباود اماا از ساوی دی    

در تحقیقاای بااا اشاااره بااه  (201۹انصاااری و فااایورنتینو )

تاااثیرات مخاارب نشااخوار فکااری بااه عنااوان یااک عاماال  

نگهدارنده افسردگی ایان نتیجاه رسایدند کاه کارمنادان      

حتی اگر خودکارآمدی بالایی هم داشته باشند )کاه یکای   

از متغیرهای سرمایه روان شناختی است( نشاخوار فکاری   

ضایت شغلی کم را دارند و مقابلاه باا آن دشاوار    ناشی از ر

تاوان گفات وقتای فارد در      میاین یافته در تبیینی است. 

کناد کاه دچاار     شود، احساس مای  نشخوار فکری غرق می

وضعیت غیر قابل مهاری شده که خطرنااک اسات؛ یعنای    

آیاد و   باورهای منفی در مورد نشخوار فکری به وجود مای 

شاود و ایان مسا له بار      یمنجر به افسرده شادن فارد ما   

اخااتلالات هیجااانی و دوا  اخااتلالات هیجااانی، اثرگااذار  

هست نشخوار فکری چنانچه گفته شد به عناوان اشاتغال   

دائمی به یک اندیشه یا موضوع و تفکر درباره آن شاناخته  

شود که بر علل و نتایج علائام متمرکاز هسات و ماانع      می

فزایش افکاار  حل مس له سازش یافته شده و در نتیجه به ا

این وضعیت در نهایت ممکان اسات   . شود منفی منجر می

به ایجااد خلاق افسارده در فارد خاتم شاود و در نتیجاه        

   یابد. گرایش به انجا  رفتارهای پرخطر در فرد افزایش می

هاای دیگار،    در پژوهش حاضر، همانند بسیاری از پژوهش

(جامعه آمااری در  1از جمله:  داشت هایی وجود محدودیت

هاای   ین پژوهش شامل دختران نوجاوان باوده و در دوره  ا

آموزشی به رغم تقاضاا فاراوان والادین از نوجواناان پسار      

استفاده نشده لذا اثر گذاری این مداخلات بار پساران باه    

(در زمینه آموزش سارمایه روان  2 درستی مشخص نیست.

های زیادی در ایران انجا  شده است اماا   شناختی پژوهش

ها در حوزه بهره وری سازمانی و یا افارادی   بیشتر پژوهش

که سلامت روانی دارند صاورت گرفتاه اسات و در حاوزه     

هاای   اختلالات روانی مانند اضطراب یا افسردگی پاژوهش 

کمتری وجود دارد، به همین خاطر کمباود مناابع علمای    

های  معتبر در این زمینه به ویژه زبان فارسی از محدودیت

هاای   توان گفت یکی از نشانه می ( به جرات3 پژوهش بود.

اصلی اختلال افسردگی اساسی عد  داشتن سارمایه روان  

شناختی است، به این معنا کاه نوجواناانی کاه افساردگی     

بسیار بالایی دارند امیدی به زندگی ندارند، بدبین هساتند  

و معمولا عزت نفس و خود پناداره مناسابی بارای انجاا      

لیل سن خاصشان فاقاد تااب   کارها ندارند و در نهایت به د

آوری لاز  برای رسیدن به هدف هستند به هماین دلیال   

هاا بساار    ها و تغییار اندیشاه و نگارش آن    همراه کردن آن

( ایان پاژوهش   4 های پژوهش باود.  سخت و از محدودیت

ای در منطقاه   روی طبقات متوساط جامعاه و در مدرساه   

یه باه توصا   شهر ری تهران انجا  شد. در ابتادا پژوهشاگر  

استاد راهنما و دغدغه شخصی اش ایان بساته را بار روی    

هااای پااایین جامعااه و نوجوانااان حاشاایه نشااین    دهااک

هاا باه علات اینکاه از      شهرستان پاکدشت انجا  داد اما آن

پایین ترین شرایط رفاهی برخوردار بودند توانایی منطباق  

شدن با اهداف بسته را نداشتند و به قول مازلو در مرحلاه  

د نیازهای فیزیولوژیکی فرد برطارف شاود تاا بعاد     اول بای

بتواند نیازهای دیگرش را مانند احترا ، خودشاکوفایی و....  

   را برطرف کند.

هااای آتاای در حااوزه  شااود کااه در پااژوهش پیشاانهاد ماای

اثربخشی سرمایه روان شناختی بار روی پساران نوجاوان    

 تحقیق شود.

باه   هاای آتای   شود که در پاژوهش  پیشنهاد میهمچنین، 

تاثیر سرمایه روان شناختی بر روی اختلالات دیگار مانناد   

. باه  اضطراب، شخصایت، وساواس،... هام پرداختاه شاود     

سن نوجرانی یکی از مواردی بود که کمتر در حوزه علاوه، 

ساارمایه روان شااناختی چااه در ایااران و چااه در خااارج از 

کشور به آن پرداخته شده بود و به این خااطر جاذابیت و   

های خالا خودش را داشات باه پژوهشاگران     ختیالبته س

شود که در ماورد سانینی کاه کمتار باه آن       پیشنهاد می
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پرداخته شده مانند نوجوانی، ساالمندی و یاا کودکاان در    

پاژوهش   حوزه سرمایه روان شناختی بیشتر پرداخته شود.

تاوان در ساایر    دهد که از ایان بساته مای    حاضر نشان می

رستانها و ساایر نهادهاا اجارا    جوامع مانند محیط کار بیما

شود، تا شواهدی از بسط تکرارپاذیری و همچناین دامناه    

در نهایات،   ها، مورد بررسی مجدد قارار گیارد.   همبستگی

پژوهش حاضر نشان داد که باا توجاه باه برجساته باودن      

نقااش ساارمایه روانشااناختی در زناادگی افااراد، پیشاانهاد  

موزشای  آات هایی از قبیل سخنرانی، جلسا  شود، برنامه می

در حوزه سرمایه روان شناختی در همه افراد احاد جامعاه  

 تواند اثرگذار باشد. می

 موازین اخلاقی
مراحل پژوهش سعی شاد اصاول اخلاقای ماورد      تما  در

آزادی انتخااااب باااه  توجاااه قااارار گیااارد. ضااامن دادن

کننادگان و دادن اطمیناان جهات رعایات اصاول       شرکت

ریم شخصی زندگی افاراد  بر آن بود تا به حسعی رازداری، 

 .احترا  گذاشته شود

 قدردانی و تشکر
 وقت که کنندگانیشرکت تمامی از مقاله این نویسندگان

، نمودناد  پاژوهش  ایان  یاجارا  باه  کماک  صارف  خود را

  کنند.می یگزارسپاس صمیمانه

 مشارکت نویسندگان
تحلیال  ، هاا آوری دادههمه نویساندگان در مراحال جماع   

   .مقاله نقش داشتندها و نگارش داده

 منافع تعارض
 .منافعی وجود نداشتهی  تعارضطبق اظهار نویسندگان 
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