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Abstract 
Objective: The role of entrepreneurs and entrepreneurship in any economy’s economic growth 
and development is evident. The literature argues that entrepreneurship is essential for the 

dynamism of the modern market economy and a greater entry rate of new businesses, which can 

foster competition and economic growth. Entrepreneurs are the engine of sustainable economic 

growth and innovation within an economy. Factors determining entrepreneurship can be financial, 

institutional, economic, and framework conditions. The literature treated human capital’s effects 
on entrepreneurship in isolation, while in reality, its effects depend on access to financial capital, 

and the human capital’s effects on entrepreneurship are contingent on financial�development�
levels. The main objective of this paper is to investigate the impact of human capital on 

entrepreneurship, considering the role of financial development in selected factor-driven and 

innovation-driven economies. This paper re-explores the integrated findings in the literature 

regarding human capital’s effects on entrepreneurial outcomes, aiming to broaden the analysis by 
focusing on the effects of higher education on entrepreneurship rates and the role of financial 

development. 
 

Methods: The sample consists of 17 countries, and the selected factor-driven (or transition from 

stage 1 to stage 2) countries, including Iran, Kazakhstan, India, Vietnam, Pakistan, Philippines, 

and Algeria, and innovation-driven ones, including the United States, Netherlands, France, Spain, 

Japan, Germany, Italy, Switzerland, and Sweden. Data were collected from the World Bank’s 
World Development Indicators, the Worldwide Governance Indicators, International Financial 

Statistics, the International Monetary Fund, and the Global Entrepreneurship Monitor. For each 

category of countries, three models were estimated according to the three indicators of financial 

development separately and using tabular and consolidated data from 2012 to 2020. 
 

Results: the research results showed that in innovation-driven economies, the benefits of tertiary 

enrollment rates in entrepreneurship are high when the level of financial development is low. For 
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Abstract 
 

factor-driven economies, the effect of tertiary enrollment rates in entrepreneurship is higher when 

levels of financial development are high. In other words, in these countries, financial development 

and human capital complement each other to strengthen entrepreneurship. 
 

Conclusion: The literature exploring education’s effects on entrepreneurship levels revealed 

integrated results. The analysis results of the present study suggested one main reason: literature 

ignored the complex and significant interaction between human capital and financial capital. In 

innovation-driven economies, without adequate financial capital, countries benefit greatly from a 

rise in tertiary enrollment rates as the educated cohort receives skills in grabbing entrepreneurial 

opportunities. Thus, a boost in the entrepreneurship rate can be observed. However, once financial 

development improves for countries, the boost in entrepreneurship provided by human capital is 

reduced. Quite simply, the impact of higher education on entrepreneurship rates is strongest in 

countries with the lowest levels of capital availability and financial development. 

In contrast, in factor-driven economies, the results indicate that the impact of human capital on 

entrepreneurship will increase with the expansion of financial development. In other words, higher 

levels of human capital for an individual lead to expanded job opportunities within existing 

companies and businesses, increasing the opportunity cost for the individual to become an 

entrepreneur. The effect of higher education on entrepreneurship rates becomes more positive and 

stronger in factor-driven economies with the highest levels of capital availability and financial 

development. Finally, considering the non-linear effects of human capital on entrepreneurship, the 

results showed that while the substitutability relationship between human and financial capital 

exists at all levels of tertiary enrollment rates in innovation-driven economies, in factor-driven 

economies, a supplementary effect was observed between financial development and tertiary 

enrollment rates. 
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 چکیده

 هیسرما یرتأثقبلی . در مطالعات شوندیم میتقس یو اقتصاد ینهاد ،یبه سه دسته عوامل مال ،ینیکارآفر کننده نییتع یدیعوامل کل :هدف

مشروط  ینیربر کارآف یانسان هیاثر سرما تیدر واقع کهیصورت گرفته است درحال یبدون در نظر گرفتن عوامل مال ینیبر کارآفر یانسان

در  سرمایه انسانی بر کارآفرینی با درنظر گرفتن نقش توسعه مالی تأثیر . بنابراین هدف اصلی پژوهش بررسیاست یبه سطح توسعه مال

 است. از کشورهای منبع محور و نوآوری محور منتخبی

 

و تلفیقی  ی تابلوییهادادهصورت جداگانه و با استفاده از برای هر دسته از کشورها سه الگو با توجه به سه شاخص توسعه مالی به روش:

 .برآورد شده است 0200-0202طی دوره 
 

نی بیشتر یکارآفربر  انسانی اثر سرمایهباشد،  ترپایینتوسعه مالی سطح در کشورهای نوآوری محور هرچه  دهدمینشان نتایج  :هایافته

، یابدکه در کشورهای منبع محور هرچه سطح توسعه مالی ارتقاء یابد، اثر سرمایه انسانی بر توسعه کارآفرینی افزایش می. در حالیاست

 .کنندمیه مالی و سرمایه انسانی مکمل یکدیگر برای تقویت کارآفرینی عمل به عبارت دیگر در این دسته کشورها توسع
 

 بستگی دارد. یسطح توسعه مالی به نیبر توسعه کارآفر یانسان هیاثر سرما گیری:نتیجه

 .کارآفرینی، سرمایه انسانیتوسعه مالی،  کلیدی: هایهواژ

 .پژوهشی نوع مقاله:

 .JEL:L29،I25 ،G19 بندیطبقه

 مجله. بمنتخ کشورهای در کارآفرینی بر انسانی سرمایه و مالی توسعه تعاملی اثر تحلیل(. 0020) زهرا زمانی، و شیرین اربابیان، :استناد

 .0-00(، 0)8 ،سرمایه و توسعه
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 منتخب کشورهای در کارآفرینی بر انسانی سرمایه و مالی توسعه تعاملی اثر تحلیل/ 0

 

 مقدمه

 کشورها اقتصادی توسعه و رشد در کلیدی عنوان عامل به کارآفرینی،است اقتصاد شدن جهانی که قرن حاضر قرن در

 اجزایرا  انسانی سرمایه و مالی توسعه ،رشد نظری ادبیاتدر  (8144 ،و همکاران 1آدریش) است گرفته قرار توجه مورد بسیار

 شرایط سهمقایباشند.  ضروری نیز کارآفرینی برای باید عوامل این ،همین راستا . دراندمعرفی کرده اقتصادی رشد حیاتی

 مدرسه دوران در کارآفرینی آموزش که سه شاخص دهدمینشان  41 و 45 ،40 یهاسال بین کارآفرینانه در ایران چارچوب

 دولت، ارتباطی و های حمایتیسیاست یهاشاخصاند. داشته بهبود فرهنگی و اجتماعی هنجارهای و مدرسه دوران از بعد و

 ( تقریبا همانند45سال به کارآفرینی )نسبت مالی تامین به دسترسی و های فیزیکیزیرساخت دولت، کارآفرینی هایبرنامه

 داخلی(، بازار بازار )بازبودن به ورود قوانین یا بازار داخلی توان شاخص سه .ندارند چشمگیری تغییر و است گذشته یهاسال

 هر و دارد کاهشی روند برورکراسی و مالیات )عوارض( زمینه دولت در هایسیاست و تجاری و قانونی هایساخت زیر

ی مالی و آموزشی در زمینه هاشاخصجهانی  باندیدهاز دیدگاه  شودمیطور که ملاحظه هماناست.  کرده پیدا کاهش سال

 سال عضو کشور 50 میان در ایران 53 رتبه از کارآفرینی حائز اهمیت هستند. در شاخص دسترسی به تأمین مالی، حاکی

 است. 1341

بعد  کارآفرینی آموزشدر همچنین .است کارآفرینانه شرایط از این بعد در کشور نامناسب موقعیت دهنده نشان امر این

جهانی  باندیده) ها استدردانشگاه باکارآفرینی مرتبط هایآموزش زمینه سطح در ایران 54 رتبه از حاکی از مدرسه، نتایج

در مطالعات تجربی گذشته اثر سرمایه انسانی و کارآفرینی بدون درنظر گرفتن سایر شرایط اثرگذار  .(1341کارآفرینی ایران، 

حاکی از این است که ( 1418، 1دوتا و سوبلاخیر )مطالعات تجربی از برخی مورد بررسی قرار گرفته است. بر ارتباط این دو 

 یرو ید اثراتتوانیمکشور  کی یمال شرفتیپ سطح .سرمایه انسانی بر کارآفرینی بستگی به سطوح توسعه مالی دارد تأثیر

امر  نیا که شودیم شتریب هیسرما ریمنجربه ذخا یمال شرفتیپ یسطح بالا داشته باشد. کارآفرینیو  یانسان هیسرما یورهبهر

در این  .ودشمی ینیفرصت کارآفر نهیهز شیباعث افزا و کندمی جادیاستخدام کارگران با دستمزد بالاتر را ا یهافرصت

محور و  ای از کشورهای منبعدر بین مجموعهی انسان هیو سرما یمال هیسرما با در نظر گرفتن تعامل بین شودمیپژوهش تلاش 

ه پژوهش مبانی نظری پژوهش و پیشین ،بنابراین در ادامه مقاله گیرد.مطالعه قرار میمورد  ینیکارآفر آنها بارابطه نوآوری محور 

 گردد.و سپس روش پژوهش و در نهایت نتایج الگوهای پژوهش ارائه می

 پژوهش مبانی نظری

 (1411) 3ومپیترش دیدگاه آنها، مهمترین و بوده اهمیت حائز بسیار بیستم قرن اواخر در کارآفرینى، به مربوط نظرى مباحث

 و کسب کارآفرینی جهانی بان دیده. است کرده معرفی اقتصادی توسعه موتور را کارآفرینی که است (1444) 0بامول و

 و کسب از دسته آن اجباری کارآفرینی از منظور .کندمی تقسیم اجباری و فرصت بر مبتنی گروه دو به را جدید کارهای

 از دسته این که آنجا از شوند.می ایجاد مناسب نیافتن شغل و سرناچاری از و معیشت و نیاز دلیل به که است کارهایی

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

1 Audretsch 
2 Dutta and Sobel 

3 Schumpeter 
4 Baumol 



 3/ 0هشتم/ ش  دورهمجله توسعه و سرمایه/ 
 

 معضلات و بیکاری کاهش در چند هر دارند، کارهای مشابه و کسب با معادل یا کمتر وریبهره معمولاً کارها و کسب

 بهبود در چندانی سهم نیستند قادر لذا و نداشته به همراه را »شومپیتری خلاقانه تخریب« اما موثرند، آن از ناشی اجتماعی

 کسب اندازی راه میزان معمولا توسعه حال در باشند. در کشورهای داشته جامعه رفاه سطح و داخلی ناخالص تولید سرانه

 .دهندمی نشان اقتصادی رشد با منفی ایرابطه و است نوع اجباری از آنها از بالایی حجم اما است. زیاد جدید کارهای و

 و کسب را آنها حجم بیشترین اما است کمتر جدید کارهای و تعداد کسب چند هر یافته، توسعه کشورهای در برعکس

جهانی کارآفرینی  باندیده) دهدمی نشان اقتصادی رشد با مثبت آنها رابطه تعداد و داده تشکیل فرصت بر مبتنی کارهای

 اقتصادی و نهادی مالی، عوامل دسته سه به کنند، تعیین را کارآفرینی ندتوانمی که کلیدی عوامل کلی طور به .(1341ایران، 

 :شوندمی تقسیم

 عوامل مالی

های مالی در توسعه اقتصادی را مطرح کرد و بیان کرد دلیل اصلی نوآوری، حمایت بخش نقش واسطه (1411شومپیتر )

د آور. توسعه بخش مالی این امکان را فراهم میدهدمیمالی است که منابع مالی لازم را در اختیار بخش کارآفرین قرار 

وان بع مالی دریافت کنند. توسعه مالی به عنهای خود و مشارکت در رشد اقتصادی به راحتی مناکارآفرینان برای تحقق ایده

کاران، سحابی و همیابد )های مالی بهبود میکه طی آن کمیت، کیفیت و کارایی خدمات واسطه شودمیفرآیندی تعریف 

 یکی نوانع به مالی منابع فقدان .کنندمی ایفا مهمی نقش کارآفرینی اولیه مراحل در ویژه به مالی عوامل است، بدیهی (.1341

درصد  14جهانی  باندیدهبر اساس گزارش  .(1444و همکاران، 1رینولدز) است شده مطرح کارآفرین یک برای اصلی موانع از

 به دسترسی اهمیت به (1414) 1بیانچی. کنندمی بیان کارآفرینی راه در عمده مانع عنوان به را مالی منابع فقدان کارآفرینان از

 مالی منابع و فرینیکارآ ظرفیت گذاری،سرمایه یهافرصت ترکیب . البتهکندمی تأکید کارآفرینی برای اعتباری یهافرصت

جهانی  باندیدهد. باش گذاریسرمایه بالقوه منافع از بالاتر اندازیراه هزینه و فرصت هزینه اگر شودمین منجر کارآفرینی به لزوماً

 برای اصلی عوامل لیما منابع به دسترسی و کارآفرینی ظرفیت کارآفرینی، فرصت اینکه بیان را با هایافتهکارآفرینی این 

ینولدز ر، (1443) 3کینگ و لواین، (1444جهانی کارآفرینی ) باندیده، (1414بیانچی )ی هایافته. کندمیاست، تأیید  کارآفرینی

 .است کارآفرینی اصلی عوامل عنوان به مالی توسعه و مالی منابع به بیانگر این است دسترسی (1444و همکاران )
 عوامل نهادی

 عاملانرا  کارآفرینانو ارائه کرده مختلف نهادی هایمحیط در کارآفرینی توسعه درباره را مهمی نظری هایبینش نورث

 در که رائه کردهاکارآفرینی  انواع ازی تحلیل  کارآفرینی، پردازان نظریه مهمترین از کیی امولب. معرفی کرده است تغییر اصلی

 ربوطم هایانگیزش که دارند اهمیت ساختارهایی نهادها همانند بامول، نظر به. آیند پدید ندتوانمی مختلف نهادی هایمحیط

 مولد کارآفرینی بهتر، نهادهای با کشورهای یا مناطق بامول تحلیل بر اساس. کنندفراهم می را اقتصادی فعالیت مختلف انواع به

کارآفرینی در جایی که در آن کیفیت قوانین نامناسب، (. 1381، همکارانپاداش و دارند ) کمتری مخرب کارآفرینی بیشتر و

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

1 Reynolds 
2 Bianchi 

3 King and Levine 



 ستیزطیمح یداریجهت پا یشهروندِ شرکت داخلیی حسابرس یکارکردها یابیارز/ 0

 

 کسب توسعه و کارآفرینی قانون، حاکمیت د رشد کند.توانمیاجرای قانون ضعیف است و سطوح بالایی از فساد وجود دارد ن

  .کندمی تشویق را کار و
 اقتصادی عوامل

 یادیز میزان به کشور هر کارآفرینی کرد سطح تأکیدارائه شده بر این نکته  (1444)جهانی کارآفرینی  باندیدهگزارش 

 خت،بلکه عواملی مانند زیرسا ؛کارآفرینی ریشه ندارد ظرفیت و کارآفرینی فرصت است. این تفاوت تنها در متفاوت

 انسانی سرمایه ،یکارآفرین بر مؤثر عوامل از یکیبنابراین گیرد. می بر در نیز را فرهنگ و پرورش و آموزش شناختی،جمعیت

 کمک کارآفرینان به و دهدمی افزایش را هافرصت از برداریبهره و کشف برای کارآفرینان توانایی انسانی سرمایه .است

 دست به جدید های مهارت و دانش و کنند کسب تر راحت را مالی و فیزیکی سرمایه قبیل از مفید منابع سایر تا کندمی

 (.1448 ،1هانکس و چاندلر) است مؤثر کار و کسب درتاسیس انسانی سرمایه همچنین .(1411 ،1همکاران و آنگر) آورند

حالیکه در .دهندمی نشان را شرکت ایجاد و کارآفرینی و تحصیلات میان مثبت رابطه یمتعددتجربی ی هاپژوهشبنابراین 

ین اما ا شودمیموجب بهبود اقتصاد  یشتررسد تحصیلات ب(، به نظر می1410 ،3بکراستاندارد سرمایه انسانی ) هاینظریهطبق 

رمایه . در مقابل مطالعاتی به اثرات منفی و غیرخطی سشودمیهمیشه بدین معنی نیست که موجب افزایش میزان کارآفرینی نیز 

این موضوع به علت عوامل مداخله گر  (.1442کوالینگر و همکاران، ؛ 1440، 0بلانچفلور) کنندمیکارآفرینی اشاره  برانسانی 

 (:1418دوتا و سوبل، ) استدیگر همچون موارد زیر 

د مانع تفکر انتقادی و متفاوت شود که در واقع عاملی ضروری در توانمیتحصیلات، به ویژه آموزش عالی، اول اینکه 

 یهاتفرص گسترشمنجربه انسانی برای افراد  هیچون سطوح بالاتر سرما اینکه دوم (.1440، بامول) شودمینوآوری محسوب 

 شیفزاا ،شوند نیفرآخواهند کاریکه م یاشخاص یفرصت را برا نهیهز نیا ،شودمیدر بین کسب و کارهای موجود  یشغل

تر فیضع یاه استیکسب و کار و س توسعه یافته با شرایطکمتر  یچرا نواح دهدمیاست که نشان  یلیدل قایدق نیا .دهدمی

در  .شودمیناخته ش ی اجبارینیاست که با عنوان کارآفر یزیچ قایدق نیهستند و ا یاز خود اشتغال بالاتریتن سطح شبه دا لیما

های احتمالی و مشکلات ایده های خود را بهتر ارزیابی کنند ، شکستافراد خطرات شودمیآموزش موجب بهبود سطح  نهایت

 بین برای ارتباط هایافتهاین  .شودمیاندازی کسب وکار وجب کاهش راهپوشی کنند. این امر مها چشمو از برخی ایده

های مربوط به کارآفرینی و طراحی کسب و کار را برای افرادی که درس کارآفرینی بالاخص میزان و عالی تحصیلات

سطح آموزش عالی (. برخی مطالعات بیانگر این است که افرادی که 1413، 5مارتین و همکاران) کندمیاند،  صدق گذرانده

 (.1444، 1لیوانوسدارند به نسبت افرادی که تحصیلات ابتدایی و متوسطه، فرصت کارآفرینی کمتری دارند )
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 فرینیآسرمایه انسانی و کاربین نقش توسعه مالی در ارتباط 

 سرمایه مدآکار تخصیص برای مالی توسعه .است بوده بحث مورد زیادی زمان مدت اقتصادی توسعۀ در مالی بخش نقش

 ترسریع و کنندمی رشد ترسریع تر،عمیق مالی هایسیستم با کشورهای .شودمی محسوب مهم امری جهانی اقتصاد در

 ایواسطه نقش اهمیت (1455) 1گارلی و شان و (1414) 1گلداسمیت. دهندمی کاهش را فقر هاینرخ و درآمدی نابرابری

 هرگونه آزادسازی ایده جداگانه طور به و شان (1423) 3کینونمک ،کنندمی مطرح را اقتصادی توسعه در مالی بخش

بخشند معتقد است بازارهای مالی انباشت سرمایه را تسهیل می (2381) 0هاتبیگ. کنندمی تبلیغ را مالی بخش در محدودیت

یافته سعهکه یک نظام مالی تو کنندمی، فرض و شان . در حالیکه مکینون کندمیگذاری را مدیریت های سرمایهو ریسک پروژه

که بواسطه  کندمیمجراهایی را مشخص  (1442ن )یالو. شودمیهای بزرگ گذاریانداز به سرمایهباعث انتقال و تبدیل پس

نداز از اگذارد. اول اینکه توسعه مالی باعث تجمع پس تأثیرد از طریق کارآفرینی بر رشد اقتصادی توانمیتوسعه مالی 

هایی ذاریگگذاران را قادر به تنوع بخشیدن در سرمایه. این امر سرمایهشودمیاندازکنندگان مختلف برای کارآفرینی پس

. کندیم. دوم اینکه توسعه مالی مدیریت ریسک را تسهیل شودمیکه باعث افزایش نقدینگی دارایی در کل اقتصاد  کندمی

 پذیرد.های متفاوت انجام میگذاریاین امر از طریق تجمع پس انداز افراد و استفاده از آنها در سرمایه

( و 1441 ،5کازارشوند )ایه انسانی و موفقیت در کارآفرینی به هم مربوط میسرم دهندمیبسیاری از مطالعات نشان اگرچه 

باوم و (. اما برخی همچون 1442، 1هابر و ریچل) استاینکه افزایش سرمایه انسانی عاملی ضروری در تقویت کارآفرینی 

 هیسرما أثیرتشده است و  تأکیدبر این باورند بر رابطه بین سرمایه انسانی و کارآفرینی به طور اغراق آمیزی  (1440) 2سیلورمن

 تأثیر تیواقع که در یدر حال مورد مطالعه قرار گرفته است. گرعوامل مداخلهی، بدون در نظر گرفتن سایر نیکارافر یروانسانی 

که زمانی دهدمی نشانبرخی از مطالعات تجربی  جهینت دارد. یبستگ یمال هیسرما یبه دسترس ینیکارافر یروانسانی  هیسرما

 یمال یهاتوسعه سطوح بالاتر یبرا دارد. مثبت تأثیرکارآفرینی  یرو سطح توسعه مالی پایین است، افزایش در سرمایه انسانی

، اهمیت آن کمتر یتوسعه مال پایین سطح با ییبا کشورها سهیهنوز مثبت است اما در مقا ینیکارافر یرو سرمایه انسانی تأثیر

 توسعه از بالایی . سطح(1418 دوتا و سوبل،) دارد مالی توسعه سطوح به بستگی کارآفرینی بر انسانی سرمایه تأثیربنابراین  است.

. دهدیم افزایش را بزرگ تجاری های بنگاه در نیروی کار وریبهره میزان که شودمی ایسرمایه ذخایر افزایش به منجر مالی

 افزایش ار کارآفرینی برای فرصت هزینه هم که کندمی فراهم را ارزشی با و فراوان شغلی یهافرصت این امر خود نوبه به

 این مشکل در (1440بامول )خود، در کنار استدلال  نوبه . بهدهدمی کاهش را اجبار بر مبتنی کارآفرینی به نیاز هم و دهدمی

( نسبت به R&Dاز نوع تحقیق و توسعه ) یهافعالیتبزرگ با  یهاشرکت درمالی، با پادش بیشتر  توسعه از بالایی سطوح

به  که آموزشی و مالی یهافعالیت که اندداشته اظهار (8144) 8بون وکلرک .شودمیکوچک همراه  کار و کسب کارآفرینی

 از بسیاری برایارد. د مثبتی ارتباط ی پر بازده،هافعالیتکارآفرینی به تخصیص تلاش با گیرندمی انجام کارآفرینی منظور
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 امکان ابعمن محدودیت علت انسانی ممکن است به سرمایه از بالایی سطح و قوی مالی بخش توسعه، داشتن حال در کشورهای

 عنوان هب کارآفرینی، نرخ بر آنها تأثیر به توجه با مالی توسعه و انسانی سرمایه دهندمی نشان (1418) دوتا و سوبلنباشد.  پذیر

 کشورهای برایو  دهدمی بیشتر افزایش را مالی، کارآفرینی توسعه ترپایین سطوح برای انسانی سرمایه .کنندمی عمل جایگزین

 کم یا غیرقابل توجه است. تأثیرمالی، این  توسعه بالای نسبتا سطوح دارای

 پیشینه پژوهش

 یهاسالطی کشور  131 یبرا ینیبر کارآفر یتوسعه مال تأثیربه بررسی  یتجربای در مطالعه (1411) 1دوتا و میریکس

 دیتول از یبه عنوان درصد یبه بخش خصوص یاعتبارات داخلشده شامل  ارائه یشاخص توسعه مال. پرداختند 1412و  1440

. است Z_score شاخصو  سود خالص هیحاش، بزرگسال 144444هر  یبه ازا یتجار یشعب بانک ها تعدادی، ناخالص داخل

 یصوص هنگامبه خ ،شودمی ینیکارآفر یهافعالیتاز  بالاتریباعث سطوح  یکه سطوح بالاتر توسعه مال دهدمینشان  جاینت

کردن تقاضا  به طور سودمند با برآورده یکه توسعه مال دهدمینشان  یتجرب جیسالم هستند. نتا یاسیو س یکه موسسات اقتصاد

 سکیرفه رصبهکارآمد و مقرون تیریمد یتقاضا برا نیو همچن نانیکارآفر یاعتبار در دسترس، ارزان و گسترده از سو یبرا

 . کندمیکمک  ینیکارآفر تیگذاران به فعال هیسرما یو اطلاعات از سو

ر این مطالعه دپرداختند. بر اساس توسعه مالی ی بر کارآفرینی نای به بررسی اثر سرمایه انسادر مطالعه (1418) دوتا و سوبل

بانکی  اعتبارات نسبت ،GDPاز  یبه صورت درصد یبخش خصوص یشده برا ایمه یاعتبارات مال) یشاخص توسعه مالاز سه 

هرگاه سطح توسعه مالی پایین است، افزایش نرخ  که دهندمی نتایج نشان و سپرده های بانک( استفاده شده است. GDP به 

بیشتر  را ارآفرینیکمالی،  توسعه ترپایین سطوح برای انسانی . سرمایهدهدمی، کارآفرینی را افزایش دانشگاهیثبت نام در مقطع 

 کم یا غیرقابل توجه است. تأثیرمالی، این  توسعه بالای نسبتاً سطوح دارای کشورهای و برای دهدمی افزایش

 یاقتصاد یآزادساز ،ینهاد تیفیک ،ینیکارآفر ،یخارج میمستق یگذارهیسرما نیب ارتباط ،(0141) 1همکاران و اچوریهرا

پژوهش مورد  1444تا  1440 دوره در نوظهور،و  نییپا درآمد بالا، درآمد یکشورها یبرا ییتابلو یهاداده از استفاده بارا 

 کسب جادیا در یآزاد نیهمچن است.  کشورها گروه سه در وکار کسببا  ینهاد تیفیکمثبت  ارتباط بیانگر جینتا .دادندقرار

 کینوان الملل به عنیب تجارت زین و است گذارتأثیر ظهور حال در یکشورها در وکار کسب جادیا بر ،یگذارهیسرما و وکار

  .رسدیم نظر به مهمتر درآمد کم یکشورها در وکار کسب لیتشک عامل

ختلف م ای به بررسی اثرات مستقیم و سرریزی توسعه مالی بر رشد اقتصادی مناطقدر مطالعه (1044کیقبادی و همکاران )

ص ها به عنوان شاخپرداختند. در این مطالعه از ارزش معاملات بورس و نیز تسهیلات اعطایی بانک 1340-1344ایران طی دوره 

توسعه مالی و از متوسط سال های تحصیل به عنوان شاخص سرمایه انسانی استفاده شده است. نتایج حاصل از پژوهش نشان 

 معناداری بر رشد اقتصادی دارد. که توسعه مالی اثر مثبت و دهدمی
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 و محور منبع کشورهای در نوپا کارآفرینی بر بنیان دانش اقتصاد به بررسی تأثیر ای در مطالعه (1342راغفر و همکاران )

 در که بیانگر این است اند. نتایجپرداخته 1415تا 1448 یهاسالدر   های تابلوییداده روشاز  استفاده با محور نوآوری

 کارآفرینی بر معنادار و مثبت اثری ارتباطات و اطلاعات فناوری از غیر به بنیان اقتصاد دانش هایمؤلفه محور، منبع کشورهای

 اند.داشته کارآفرینی بر معناداری و تأثیر مثبت بنیاندانش اقتصاد هایمؤلفه تمام نیز محور نوآوری درکشورهایو  شتهدا

 در اقتصادکشورهای کارآفرینی بر مالیات و کارآمد مالکیت حقوق تأثیر بررسی به پژوهشی در (1341) متوسل و ابونوری

 و محورکارایی منتخب کشورهای ای تابلویی برایبا استفاده از داده پرداختند و 1448-1414 های سال در ایران و منتخب

 بر روی مثبت تأثیری نهادی چارچوب کارآمدی و مالکیت حقوق کارایی اولاً که اندنتیجه رسیده این به محورنوآوری

 .دارد کارآفرینی با داریو معنی مثبت رابطه آموزش، بر دولتها گذاریسرمایه میزان ثانیاً و گذاردمی کارآفرینی

 و چارچوب الگوی پژوهش روش پژوهش

ته سه دسبه  را کشورها است برده بهره نیز مجمع جهانی اقتصاد بندی تقسیم از که( GEM) جهانی کارآفرینی باندیده

منبع  اقتصادهایی( که .کشورهایی )یاکندمیبندی دسته3و اقتصاد نوآوری محور1، اقتصاد کارایی محور1اقتصاد منبع محور

 کشورهایی.است ارزان و ماهر نیمه کارشان نیروی و است مزیتشان مهمترین طبیعی، منابع جمله از اساسی عوامل هستند، محور

 با همراه اقتصاد یک  توانایی و برتمایل مبتنی شان،رقابتی مزیت دارند، قرار کارائی محور اقتصاد یعنی دوم مرحله در که

 و پیشرفته تولید عوامل دارای نوآوری محور، یعنی اقتصاد اقتصادی، توسعه سوم مرحله در کشورهاشدن است.  صنعتی

 .تسریع نمایند را هازمینه آن در مزیت به دستیابی کنندمی تلاش ندارند، مزیت آنها در که عواملی از برخی و بوده تخصصی

 طبق مطالعه مورد نمونه است. 1415 سال در0جهانی اقتصادی مجمع تقسیم بندی اساس بر کشورها بندی تقسیمدر این مطالعه 

محور )یا در حال انتقال از منبع محور به کارایی محور( شامل ایران،  منبع کشورهای از منتخبی و کشور 12 شامل 1 جدول

ن، آلمان، محور شامل آمریکا، هلند، فرانسه، اسپانیا، ژاپکشورهای نوآوری نام، پاکستان، فیلیپین و الجزایر وقزاقستان، هند، ویت

. با توجه به اینکه هر است 1411تا  1448بازه زمانی مورد استفاده در این پژوهش از سال  ایتالیا، سویس، سوئد و ایرلند است.

 در بعد به 1448 سال از ایران کشور کارآفرینی آمار اینکه دلیل ولیچه دوره پژوهشی بیشتر باشد، نتایج قابل اتکاتر است 

 .است شده انتخاب بعد به 1448 سال از نظر مورد زمانی دوره بنابراین است، موجود کارآفرینی جهانی باندیده آماری پایگاه

 نمونه یکشورها فهرست. 1 جدول

 کشورهای نوآوری محور محور منبع کشورهای تعداد

 آمریکا ایران 1

 هلند قزاقستان 1

 فرانسه هند 3

 اسپانیا ویتنام 0
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 کشورهای نوآوری محور محور منبع کشورهای تعداد

 ژاپن پاکستان 5

 آلمان فیلیپین 1

 ایتالیا الجزایر 2

 یسئسو - 8

 سوئد - 4

 ایرلند - 14

 پژوهش الگوی معرفی

تر شومپیاولیه کارآفرینی، بویژه  نآثار پیشگاما دارد. وجود مهمی نظری هایالگو کارآفرینی، به مربوط یهاپژوهش در

روری های ضپایه، بلکه در همان حال، دهندمیهای مهمی از تحقیقات گسترده تئوری اقتصادی را نشان (، نه تنها نمونه1430)

های رسمی الگو گیریدرچند دهه گذشته، توسعه علم اقتصاد به شکل کنند.های کارآفرینی را نیز فراهم میبرای اکثر تئوری

. در این الگوها نقش سه دسته عوامل (1448 ،و همکاران آدرش) است شدهکارآفرینی نیز منجر  جدید و جالب توجهی از

اقتصادی، مالی و نهادی بر کارآفرینی مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته است. بر اساس الگوهای معرفی شده در ادبیات نظری 

، (1410) همکاران و اچوریهراپژوهش و درجهت پاسخگویی به فرضیات پژوهش، الگوی پایه این پژوهش بر اساس مطالعه 

اثرات متقاطع و غیرخطی توسعه مالی و سرمایه انسانی بر کارآفرینی بر  گیریاندازهو برای  (1411) 1جانگ و فونچامنیوو

 گردد:معرفی میریزی شده و در قالب یک الگوی تجربی بصورت زیر پایه (1418دوتا و سوبل )مطالعه  اساس

(1) ENT𝑖𝑡=𝛽0+𝛽1𝐹𝐷𝑖𝑡+𝛽2𝐻𝐶 𝑖𝑡+𝛽3𝐹𝐷2
𝑖𝑡+𝛽4𝐹𝐷𝑖𝑡 ∗ 𝐻𝐶 𝑖𝑡 + ∑ 𝛼𝑖𝑥𝑗𝑖𝑡 + 𝐵5𝛾𝑖 +

𝑗
𝑗=1

𝐵6𝜃𝑡 + 𝜀𝑖𝑡                                   
 دشون یم فیتعر ریز صورت به رهایمتغ آن در که

ENT𝑖𝑡 = کشور ینیکارآفر زانیمiسال در امt ام 

𝐹𝐷𝑖𝑡 = کشور  شاخص توسعه مالیi ام در سالtام 

𝐻𝐶𝑖𝑡 = کشور سرمایه انسانی iسال در ام tما 

=𝐹𝐷2
𝑖𝑡 اثرات غیرخطی توسعه مالی 

=𝐹𝐷𝑖𝑡 ∗ 𝐻𝐶 𝑖𝑡  مالی( توسعه کانال طریق از کارآفرینی بر انسانی سرمایه مستقیم غیر )اثر تعاملیاثر 

 𝑥𝑗𝑖𝑡 = کنترل هایریمتغ (T( تجارت کالا وخدمات :gdp% ،)g :ی، نهاد تیفیکGDPg)رشد سرانه تولید ناخالص داخلی : 

𝛾𝑖 = اثرات ثابت کشور iام 

𝜃𝑡 = اثر ویژه زمان 

𝜀𝑖𝑡 = جمله خطا 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

1 Wujung and Fonchamnyo 
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 ( در دو دسته از کشورها شامل منبع محور و نوآوری1باید توجه داشت که در این پژوهش برای حصول به نتایج باید معادله )

 صورت جداگانه مورد برآورد قرار گیرد. بنابراین خواهیم داشت:محور و نیز با توجه به سه شاخص توسعه مالی به

(1) 𝐸𝑁𝑇𝑖𝑡 = 𝛽0+𝛽1𝐹𝐷1𝑖𝑡 + 𝛽2𝐻𝐶 𝑖𝑡 + 𝛽3𝐹𝐷12
𝑖𝑡 + 𝛽4𝐹𝐷1𝑖𝑡 ∗ 𝐻𝐶 𝑖𝑡 + 𝛽5𝑇 𝑖𝑡 + 𝛽6𝐺+𝛽7𝐺𝑑𝑝𝑔 𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 

 

(3) ENT𝑖𝑡 = 𝛽0+𝛽1𝐹𝐷2𝑖𝑡 + 𝛽2𝐻𝐶 𝑖𝑡 + 𝛽3𝐹𝐷22
𝑖𝑡 + 𝛽4𝐹𝐷2𝑖𝑡 ∗ 𝐻𝐶 𝑖𝑡 + 𝛽5𝑇 𝑖𝑡 + 𝛽6𝐺+𝛽7𝐺𝑑𝑝𝑔 𝑖𝑡 +  𝜀𝑖𝑡 

 

(0) ENT𝑖𝑡 = 𝛽0+𝛽1𝐹𝐷3𝑖𝑡 + 𝛽2𝐻𝐶 𝑖𝑡 + 𝛽3𝐹𝐷32
𝑖𝑡 + 𝛽4𝐹𝐷3𝑖𝑡 ∗ 𝐻𝐶 𝑖𝑡 + 𝛽5𝑇 𝑖𝑡 + 𝛽6𝐺+𝛽7𝐺𝑑𝑝𝑔 𝑖𝑡 +  𝜀𝑖𝑡 

، نسبت اعتبارات اعطایی GDPنقدشدنی، نسبت اعتبارات بانکی به  دیون شاخص آن در به ترتیب FD3و  FD1، FD2که 

 است. GDPبه بخش خصوصی به 

لید ، کیفیت نهادی، توسعه مالی، رشد سرانه توبازبودن تجاریرود که متغیرهای با توجه به مبانی نظری موجود انتظار می

د توانمینسانی و توسعه مالی سرمایه ا ابلمثبتی بر سطح کارآفرینی داشته باشند. متغیر سرمایه انسانی و اثرمتق تأثیرناخالص داخلی 

اثرات نهایی بر  تر اثر متقابل توسعه مالی و سرمایه انسانی،برای بررسی دقیق اثر مثبت یا منفی بر سطح کارآفرینی داشته باشد.

 :شودمیمحاسبه  (1444) 1آسیدو و همکارانو  (1411) 1دوتا و ویلیامسون، (8141دوتا و سوبل )اساس مطالعه 

(5) 𝛿𝐸𝑁𝑇𝑖𝑡

𝛿𝐻𝐶𝑖𝑡

= 𝛽2 + 𝛽4𝐹𝐷𝑖𝑡  
 متغیرهای الگوی پژوهش گیریاندازه

 شاخصى عنوان به مناسبى و کافى معیار موجود، ىهاپژوهش به توجه با :(ENT) کارآفرینی گیریاندازه شاخص الف(

 مورد توجه ینىکارآفر براى شاخصى عنوان به خوداشتغالى پیشین، ىهاپژوهش برخى در. است تعریف نشده کارآفرینى براى

 قوقح جهانی سازمان .کندمى عمل ضعیف کارآفرینى گیرىاندازه متغیر براى این این اما. (1440بلانچفلور، ) است گرفته قرار

 ذکور،م سازمان تعریف اساس بر. است براى کارآفرینى ویژه و مهم معیارهاى از یکى نوآورى که است معتقد ،3فکری مالکیت

ار جهانی کارآفرینی، شاخص ایجاد کسب و ک باندیده .کندمى معرفى کارآفرینى براى شاخصى عنوان به را هااختراع ثبت

ه . فعالیت کارآفریناندهدمیمیزان کارآفرینی مورد استفاده قرار گیریاندازهرا برای 0جدید و شاخص فعالیت کارآفرینانه نوپا

این پژوهش  . درکندمیساله( اشاره  18-10ی نوظهور و جدید در بین جمعیت بزرگسال )ی کارآفرینانههافعالیتنوپا به نرخ 

 شده است. کارآفرینی استفاده گیریاندازهی این شاخص از درصد کارآفرینی نوپا برای هادادهبه دلیل دسترسی بیشتر به 

ی مختلفی وجود هاشاخصتوسعه مالی در ادبیات اقتصادی  گیریاندازهبرای  :(FD) توسعه مالی گیریاندازه شاخص ب(

 35 نقدشدنی دیون شاخص، هاشاخص. یکی از شودمیمعیار استفاده  3از  توسعه مالی گیریاندازهبرای دارد. در این پژوهش 

اعتبارات  و ها سفته و ها چک و دیداری غیر و دیداری های سپرده مردم، اختیار در و مسکوکات اسکناس شامل است که

نسبت بیانگر وابستگی بالای اقتصاد به تأمین مالی . بالابودن این است GDPبه بانکی اعتبارات نسبتشاخص دیگر .است اسنادی

دولت  سویاز است که تکلیفی وامهای دارد درحال توسعه وجود دراغلب کشورهای که اما مشکلی از طریق بخش بانکی است
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

1 Dutta and Williamson 
2 Asiedu 

3 World Intellectual Property Rights Organization (WIPO). 
4 Total Early-Stage Entrepreneurial Activity (TEA). 
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. است GDP به صورت درصدی از خصوصی اعتبارات مالی مهیا شده برای بخششاخص دیگر . گرددتحمیل می این بخش به

. در ستاهای مالی یک کشور نیز توسعه سیستم دهندهنشانگذاری داخلی لابودن این نسبت علاوه بر سطح بالای سرمایهبا

ل و مدیریت مبادله، کنتر هایهزینه گیردقرارمی تأکید مورد سیستم مالی توسط خصوصی بخش به پرداخت که کشورهایی

  (.1344حسینی و همکاران، ) بالا استنسبت به سایر کشورها  انداز پایین وتحرک پس ریسک

 مختلفی نظیر یهاشاخص از انسانی، سرمایه آموزشی جنبه محاسبه برای: (HC) سرمایه انسانی گیریاندازه شاخص ج(

. شودمی باسوادی استفاده نرخ و نام ثبت نرخ وزنی میانگین و یا از 3تحصیل یهاسال متوسط و 1باسوادی نرخ ،1نام ثبت نرخ

 سرمایه انسانی استفاده شده است گیریاندازهدر مطالعات انجام شده در حوزه کارآفرینی از نرخ ثبت نام دانشگاهی برای 

 .شودیمسرمایه انسانی از شاخص میزان ثبت نام دانشگاهی استفاده  گیریاندازهبنابراین در این مطالعه نیز به منظور 

 بازار، اندازه ثروت، افزایش دهندهنشان منطقه یک در بالاتر اقتصادی رشد (:GDPgسرانه ) داخلی ناخالص د( رشد تولید

 ( به1448، 0و کلیباچ آدرچ) است جدید هایشغل برای کلی یهافرصت افزایش نتیجه در و اقتصادی های شدت معامله

 در افزایشی هر و شودمی جدید هایگذاریطریق سرمایه از اقتصادی هایظرفیت در افزایش موجب اقتصادی رشد کهطوری

 است شده مشاهده متعددی درمطالعات در البته .کند ایجاد کارآفرینانه هایفعالیت بر مثبتی اثر دتوانمی داخلی ناخالص تولید

 5سوبل و اواسکا هاییافته براساس دارد. همچنین کاهش به تمایل اشتغالی خود نرخ شود تریافته توسعه چنانچه اقتصاد که

 مطالعات مختلف براساس بنابراین. است نداشته جدید هایشغل تعداد بر داری معنی اثر هیچ تولید ناخالص داخلی (1445)

 .است مبهم هنوز کارآفرینی بر اقتصادی رشد تأثیر شودمی ملاحظه

 کمک کشور در ینوآور و یاطلاعات یزهایسرر جادیا و یآورفنبه انتقال  واردات و صادرات: (T)ه( باز بودن تجاری 

 یوکارها کسب جادیا بر یمثبت تأثیر شوند،یم محصولات در شده کارگرفته به یهایتکنولوژسهولت کسب  موجب و کنندمی

وابط ر منبع محور بنابراین در این مطالعه با توجه به این که در کشورهای منتخب (.1440 ،1رکل) دارند زین کشور کی در دیجد

ته باشد و با کارآفرینی رابطه مثبتی داش بازبودن تجاریتجاری از اهمیت بالایی برخوردار است، انتظار براین است که متغیر 

 موجب افزایش کارآفرینی در این کشورها شود.

 قوانین کیفیت دولت، اثربخشی پاسخگویی، و اظهارنظر حق شاخص شش شامل که نهادی کیفیت: (gنهادی ) و( کیفیت

بدترین حالت( تا  )به -5/1از  نمراتی دادن با شاخص شش . ایناست فساد کنترل سیاسی، ثبات حاکمیت قانون، مقررات، و

براساس مبانی نظری موجود انتظار بر  است. شده ارائه شاخص، هر برای 144 تا صفر از بندیرتبه یا حالت( و بهترین )به 5/1

 و قوانین فیتیعنی کی هاشاخصکیفیت نهادی برکارآفرینی مثبت باشد. در این مطالعه از مهمترین این  تأثیراین است که 

 .شودمیمقررات استفاده 

 آمده است: 1 جدولدر و منابع آماری  پژوهش یالگو یرهایمتغ گیریاندازهخلاصه نحوه 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

1 Enrollment Ratio 

2 Literacy Rate 

3Average Years of Schooling    

4 Audretch & Keilbach 
5 Ovaska & Sobel 
6 Keller 
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 پژوهش یالگو یرهایمتغ یریگاندازه. 2 جدول

متغیرهای الگوی 

 پژوهش
 آماری بعامن تعریف عملیاتی متغیرها

 )ENT( کارآفرینی
 کارآفرینانه نوظهور و جدید در بینی هافعالیتفعالیت کارآفرینانه نوپا به نرخ 

 ساله( 18-10جمعیت بزرگسال )
 1جهانی کارآفرینی باندیده

 نهادی کیفیت

 و قوانین کیفیت دولت، اثربخشی پاسخگویی، و اظهارنظر حق شاخص شش شامل

 با شاخص شش . ایناست فساد کنترل سیاسی، ثبات حاکمیت قانون، مقررات،

 از بندیرتبه یا حالت( و بهترین )به 5/1بدترین حالت( تا  )به -5/1از  نمراتی دادن

 نیا نیمطالعه از مهمتر نیدر ا است. شده ارائه شاخص، هر برای 144 تا صفر

 .شودمیو مقررات استفاده  نیقوان تیفیک یعنی هاشاخص

 1ی حکمرانی جهانیهاشاخصپایگاه آماری 

 توسعه مالی

 FD1:نقدشدنی دیون شاخص -

 و دیداری غیر و دیداری هایسپرده مردم، اختیار در و مسکوکات اسکناس شامل

 .است اعتبارات اسنادی و هاسفته و هاچک

 GDP  (FD2)بانکی به  اعتبارات نسبت -

به صورت درصدی  خصوصی اعتبارات مالی مهیا شده برای بخش -

 GDP  (FD3)از

 3یالملل نیب یآمار مال

 0پول المللیبینصندوق 

 5توسعه مالی جهانآمار 

 1بانک جهانی، شاخص های توسعه جهان نرخ ثبت نام دانشگاهی سرمایه انسانی

 توسعه جهان یشاخص ها ،یبانک جهان سرانه داخلی ناخالص رشد تولید رشد اقتصادی

 توسعه جهان یشاخص ها ،یبانک جهان (%gdpتجارت کالا وخدمات ) باز بودن تجاری

 اصلی پژوهشبررسی وضعیت متغیرهای 

مقایسه وضعیت متغیرهای اصلی پژوهش )کارآفرینی، سرمایه انسانی و توسعه مالی( برای کشورهای منبع محور با کشورهای 

 آورده شده است.1411-1414طی دوره زمانی ای به صورت توصیفی و مقایسه 3 جدولنوآوری محور در 

 محور ینوآور و محور منبع یدرکشورها پژوهش یاصل یرهایمتغ تیوضع سهیمقا. 3 جدول

 کشورهای نوآوری محور کشورهای منبع محور  متغیرها

 کارآفرینی نوپا

 0/1 12/11 متوسط

 ایتالیا 41/0 الجزایر 84/4 حداقل

 آمریکا 0/11 فیلیپین11/18 حداکثر

 سرمایه انسانی

 11/18 83/31 متوسط

 سویس 01/50 پاکستان 1/5 حداقل

 آمریکا 13/44 ایران 21 حداکثر

 (FD1توسعه مالی )

 10/111 30/11 متوسط

 سوئد 22/11 قزاقستان25/33 حداقل

 ژاپن 44/144 ویتنام 80/142 حداکثر

 4/144 48/01 متوسط (FD2) مالی توسعه

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

1 . Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 

2 The Worldwide Governance Indicators 
3 International Financial Statistics (IFS) 

4 International Monetary Fund (IMF) 

5. Global Financial Development Database 
6 World bank, World Development Indicators (WDI) 
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 کشورهای نوآوری محور کشورهای منبع محور  متغیرها

 سوئد 84/58 ویتنام18/13 حداقل

 ژاپن 1/148 هند1/11 حداکثر 

 (FD3) مالی توسعه÷

 1/144 01/01 متوسط

 آمریکا 15/51 الجزایر 80/15 حداقل

 سویس 41/111 ویتنام 02/45 حداکثر

 بانک جهانیو  پول المللیبینالمللی، صندوق  بین مالی ، آمارجهانی کارآفرینی باندیدهمنبع: 

درصد و در کشورهای نوآوری  12/11میانگین کارآفرینی در کشورهای منبع محور شودمیملاحظه  3 جدولاساس  بر

 کارآفرینی برای بسیاری شغلی یهافرصت محور، منبع کشورهای در که است آن از حاکی آمار این درصد است. 0/1محور 

مورد مطالعه  در کشورهای منبع محوراست.  ترپایین مراتب به محورنوآوری کشورهای در آمار این که درحالی دارد، وجود

 آنها از بالایی حجم اما است، زیاد جدید کارهای و کسب اندازی راه میزان معمولا .توسعه هستند حال که از کشورهای در

 تعداد کسب چند شوند، هرکه از دسته کشورهای توسعه یافته قلمداد میاست. در کشورهای نوآوری محور  نوع اجباری از

همچنین بر اساس  داده است. تشکیل فرصت بر مبتنی کارهای و کسب را آنها حجم بیشترین اما است کمتر جدید کارهای و

شاخص سرمایه انسانی درصد است که نسبت به  83/31شاخص سرمایه انسانی به طور متوسط در کشورهای منبع محور 1جدول 

در نمونه انتخابی و در طی دوره  شودمیطور که ملاحظه است. همان ترپاییندرصد(  18/ 11) در کشورهای نوآوری محور

وسعه ی تهاشاخصدر مورد  ن شاخص سرمایه انسانی را در بین کشورهای منبع محور داشته است.بالاتریمورد مطالعه ایران 

 و محورمنبع کشورهای بین ایملاحظه قابل تفاوتکه در هر سه شاخص مورد بررسی به طور متوسط  شودمیمالی ملاحظه 

 توسعه مالی هایمؤلفه با ارتباط در محورنوآوری کشورهای گفت توانمی بنابراین دارد. وجود محور نوآوری کشورهای

 گیرند.می قرار محور منبع کشورهای به نسبت تریمناسب و مطلوب وضعیت در ایملاحظه قابل اختلاف سطح با

 برآورد الگوها

طور که در روش برآورد الگو بیان شد در این قسمت برای هر گروه از کشورها )منبع محور و نوآوری محور( سه همان

 الگو براساس هر شاخص توسعه مالی برآورد خواهد شد.
 برآورد الگوهای کشورهای منبع محور

الگو  3 شودمیطور که ملاحظه ( برای کشورهای منبع محور برآورد شده است. همان0( و )3)(، 1در این بخش الگوهای )

منبع به منظور برآورد الگوهای کشورهای  است. گزارش شده 1 جدولو نتایج در  بر اساس شاخص توسعه مالی برآورد شده

 ولجدت که بر اساس نتایج استفاده شده اس الگولیمر جهت انتخاب نوع  Fمحور از چندین آزمون استفاده شده است: آزمون 

. برای آزمون ناهمسانی شودمیانتخاب  ی تلفیقیهاداده( روش 0( و )3ی )هاالگوی تابلویی و در هاداده( روش 1) الگویدر  0

فرضیه همسانی واریانس رد شده و الگو  LRاساس نتیجه آزمون استفاده شده است که بر  LRاز آزمون ( 1) الگویواریانس در 

. برای آزمون ناهمسانی ( استفاده نمودGLSاز ناهمسانی واریانس رنج می برد بنابراین باید از روش حداقل مربعات تعمیم یافته )

که الگوها مشکل ناهمسانی واریانس  شودمیپاگان استفاده شده و ملاحظه  -( از آزمون براوش0( و )3)الگوهای واریانس در 
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( از آزمون ولدریج استفاده شده است و 1) الگویبرای آزمون خودهمبستگی در  .شودمیارد و فرضیه عدم ناهمسانی رد نند

باند الگو از مشکل  -( بر اساس آزمون آرلانو3) الگویبر اساس نتیجه آزمون ولدریج الگو مشکل خودهمبستگی ندارد. در 

اده نمود. در لفیقی باید استفی تهادادهاز روش حداقل مربعات تعمیم یافته در چارچوب  تگی رنج می برد و بنابراینبسخودهم

آزمون والد جهت بررسی عدم معناداری کلی اند مشکل خودهمبستگی وجود ندارد. ب -( بر اساس آزمون آرلانو0) الگوی

 که بر اساس نتایج الگوها در کل معنادار هستند.استفاده شده است  (0( و )3برای الگوهای ) R- squared( و 1الگوی )

 محور منبع یکشورها در الگو برآورد جینتا. 0 جدول

 نام متغیر
 نقدشدنی دیون شاخص

( FD1) 

 GDPنسبت اعتبارات بانکی به 

(FD2) 

نسبت اعتبارات اعطایی به بخش 

 GDP (FD3)خصوصی به 

 توسعه مالیشاخص 
113/4 

(111/4) 

**212/4 

(411/4) 

***513/4 

(440/4) 

 (HCسرمایه انسانی )
411/4 

(434/4) 

∗110/4- 

(1/4) 

***142/4- 

(441/4) 

 (2FDاثرات غیرخطی توسعه مالی )
441/4- 

(1/4) 

**41/4- 

(411/4) 

***413/4- 

(444/4) 

 (FD*HCاثر متقاطع )
441/4 

(1/4) 

**441/4 

(414/4) 

***415/4 

(441/4) 

 (gکیفیت نهادی )
**84/1 

(410/4) 

***43/0 

(441/4) 

33/4- 

(21/4) 

 (Tبازبودن تجاری )
48/4 

(1/4) 

***484/4 

(442/4) 

***325/4 

(444/4) 

 (GDPgرشد تولید سرانه )
120/4 

(331/4) 

** 140/4 

(41/4) 

114/4 

(001/4) 

 عرض از مبدا
311/1 

(441/4) 

11/3- 

(51/4) 

12/5- 

(141/4) 

 لیمر/ روش تخمبن Fآزمون 
 های تابلوئی() داده 31/3

(400/4) 

 های تلفیقی()داده 3

(1/4) 

 های تلفیقی()داده 10/1

(0/4) 

 آزمون هاسمن
 )اثرات تابت(12/1

(4043) 
- - 

 آزمون خودهمبستگی
135/4 

(2252/4) 

53/1 

(4110/4) 

41/4 

(4418/4) 

 آزمون ناهمسانی واریانس
12/13 

(4441/4) 

43/4 

(8115/4) 

1/4 

(0041/4) 

 ی الگومعنادار
00/15 

(43/4) 
51/4 13/4 

  احتمال سطح بیانگر پرانتز داخل اعدادو  درصد 1 و درصد 5 درصد، 14 سطوح در معناداری ترتیب به *** و ** ،* :نکته

 ی پژوهشهایافتهمنبع: 
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برای بدست آورده هرگونه اثرات غیرخطی بالقوه در ارتباط با توسعه مالی و کارآفرینی، در الگوی تخمینی اثرات خطی و 

است.  (0( و )3ی )الگوهاسرمایه انسانی بر کارآفرینی در  معنادارهم غیرخطی درنظرگرفته شده است. نتایج بیانگر اثرمنفی و 

اثرات منفی را که به  (1442) کوالینگر و همکاران ،(1443) مینیتی و باگریو ،(1440) بلانچفلوراین نتیجه، مطالعاتی از جمله 

ز کشورها که گفت از آنجا که در این دسته ا توانمیدیگر . به عبارتکندمی، تأیید کنندمیسرمایه انسانی بر کارآفرینی اشاره 

شوند، کارآفرینی بیشتر از نوع اجباری است و تحصیلات بالاتر )آموزش عالی( ازجمله کشورهای درحال توسعه محسوب می

که  یاشخاص یفرصت را برا نهیهزامر  نیاو  شودمیدر بین کسب و کارهای موجود  یشغل یهافرصت گسترشمنجربه 

( 0( و )3) الگوهایاثر متقابل توسعه مالی و سرمایه انسانی در  دهدمینتایج نشان  .دهدمی شیافزا ،شوند نیفرآکارخواهند یم

این است که توسعه مالی در کشورهای منبع محور منجربه بهبود کارآفرینی در اثر  دهندهنشاناست. این نتیجه  معنادارمثبت و 

. به عبارت دیگر توسعه مالی و سرمایه انسانی مکمل یکدیگر برای تقویت کارآفرینی عمل شودمیافزایش سرمایه انسانی 

. اگرچه سرمایه انسانی منجربه کاهش کارآفرینی شده است ولی با ارتقاء سطح توسعه مالی در این دسته از کشورها کنندمی

به شود. ین ارتباطات پرداخته شود باید اثرات نهایی محاستر به اد بر بهبود کارآفرینی مؤثر باشد. اما برای اینکه دقیقتوانمی

 رابطه دهندهنشانو به ترتیب مثبت و منفی است که  معنادار( 0( و )3الگوهای )ضرایب خطی و غیرخطی توسعه مالی در در 

ترس بودن سرمایه ر دستوسعه مالی دارند از افزایش نهایی د ترپایینمقعر توسعه مالی با کارآفرینی است. کشورهایی که سطوح 

متغیر کنترل باز بودن تجاری در  همخوانی دارد. (1418تا و سوبل )دو. این نتایج با مطالعه کنندمیمنفعت بیشتری کسب 

 عنوانبه را که آن کشورها داخلی ناخالص تولید در تجارت که سهمی دارد. به طوریمعنادار( مثبت و 0( و )3الگوهای )

ی هایافتهبخشد. این نتیجه با توسعه می کشورهای منبع محور در را کارآفرینی سطح کرد، تلقی توانمی اقتصاد بازبودگی میزان

( 3فقط در الگوی ) مطابقت دارد. رشد تولید ناخالص سرانه (1384طیبی و فخری )، (1410و همکاران ) اچوریهرامطالعه 

 هایتوانایی که مقرراتی این متغیر، کیفیتاست.  معنادار( مثبت و 3( و )1کیفیت نهادی در الگوهای )اثر متغیر است. معنادار

 بخش توسعه و کار و کسب محیط بهبود موجب که مقرراتی همچنین و شفاف هایسیاست اجرای و تدوین در دولت

  مطابقت دارد. (1342راغفر و همکاران )ی هایافتهاین نتیجه با . دهدمی نشان را شودمی خصوصی

تر اثر متقابل توسعه مالی و سرمایه انسانی، اثرات نهایی سرمایه انسانی بر کارآفرینی در سطوح مختلف برای بررسی دقیق

 آمده است. 5 جدولتوسعه مالی در 

ت دارند، تقوی بالاتریکه درکشورهای منبع محور که توسعه مالی  شودمیملاحظه  5بر اساس نتایج گزارش شده در جدول 

یتنام، شاخص دوم توسعه مالی برای کشور و ین درصدترپایینسرمایه انسانی منجربه افزایش کارآفرینی در آنها شده است. در 

، که یک واحد افزایش در سرمایه انسانی برای این کشورافزایش سرمایه انسانی منجربه کاهش کارآفرینی شده است. بطوری

که افزایش یکسان در سرمایه انسانی برای کشور الجزایر ، درصد کاهش داده است درحالی 11کارآفرینی را در حدود 

ن درصد شاخص توسعه مالی را بالاتریکه این رقم برای کشور هند  درصد افزایش خواهد داد. 8ینی آن را در حدود کارآفر
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 دتش بنابراین اثر متقابل مثبت بین توسعه مالی و سرمایه انسانی در ارتباط با کارآفرینی به رسد.درصد می 14دارد به حدود 

 توسعه مالی نیز مشابه است.ی هاشاخصاست. نتایج برای سایر  شده منعکس
 (یمال توسعه سطح براساس) محور منبع یکشورها در ینیکارآفر بر یانسان هیسرما یینها اثرات. 5 جدول

درصد توسعه 

 FD1 مالی
 کشورها

اثرات 

 نهایی

درصد توسعه 

 FD2 مالی
نهایی اثرات کشورها  

درصد توسعه 

 FD3 مالی
نهایی اثرات کشورها  

2581/33 

 ین(ترپایین)
 4502/4 قزاقستان

18241/13 

 ین(ترپایین)
 -1120/4 ویتنام

80130/15 

 ین(ترپایین)
 -0001/4 الجزایر

01885/11 

 )متوسط(
 4411/4 فیلیپین

53010/00 

 )متوسط(
 48441/4 الجزایر

0431/02 

 )متوسط(
 411182/4 هند

80381/142 

 ن(بالاتری)
 1084/4 ویتنام

14255/11 

 ن(بالاتری)
 14454/4 هند

0210/45 

 ن(بالاتری)
 814411/4 ویتنام

 ی پژوهشهایافتهمنبع: 

 برآورد الگوهای کشورهای نوآوری محور

 3 شودمیطور که ملاحظه ( برای کشورهای نوآوری محور برآورد شده است. همان0( و )3(، )1در این بخش الگوهای )

به منظور برآورد الگوهای کشورهای  گزارش شده است. 1 جدولس شاخص توسعه مالی برآورد و نتایج در الگو بر اسا

ساس استفاده شده است که بر ا الگولیمر جهت انتخاب نوع  _Fاز چندین آزمون استفاده شده است: آزمون  نوآوری محور

جهت بررسی ناهمسانی واریانس استفاده شده  LR. آزمون شودمیی تابلویی انتخاب هادادهروش الگو  3در هر  0 جدولنتایج 

( باید به کار GLSالگو مشکل ناهمسانی واریانس دارند و بنابراین روش حداقل مربعات تعمیم یافته ) 3که بر اساس نتایج هر 

کل الگو مش 3ر اساس نتایج بدست آمده هر برده شود. برای آزمون خودهمبستگی از آزمون ولدریج استفاده شده است که ب

لگوها اها استفاده شده است که بر اساس نتایج خودهمبستگی ندارد. آزمون والد جهت بررسی عدم معناداری کلی رگرسیون

 در کل معنادار هستند.

 محور ینوآور یکشورها در الگو برآورد جینتا. 6 جدول

 (FD1) نقدشدنی دیون شاخص نام متغیر
 GDPبه نسبت اعتبارات بانکی

(FD2) 

نسبت اعتبارات اعطایی به 

 GDP (FD3)بخش خصوصی به 

 شاخص توسعه مالی
***   151/4 

(444/4) 

***110/4 

(443/4) 

411/4 

(8/4) 

 (HCسرمایه انسانی)
*** 381/4 

(444/4) 

**18/4 

(41/4) 

***101/4 

(444/4) 

اثرات غیرخطی توسعه 

 (2FD) مالی

**4441/4- 

(421/4) 

** 4443/4- 

(445/4) 

*4443/4 

(410/4) 

 اثر متقابل

(FD*HC) 

*** 441/4- 

(444/4) 

* 441/4- 

(48/4) 

*** 441/4- 

(440/4) 

 21/1 ***03/3 ***4/1 *** (gکیفیت نهادی )
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 (FD1) نقدشدنی دیون شاخص نام متغیر
 GDPبه نسبت اعتبارات بانکی

(FD2) 

نسبت اعتبارات اعطایی به 

 GDP (FD3)بخش خصوصی به 

(441/4) (444/4) (443/4) 

 (Tبازبودن تجاری )
441/4 

(803/4) 

448/4- 

(141/4) 

*448/4 

(421/4) 

رشد تولید سرانه 

(GDPg) 

440/4- 

(431/4) 

410/4 

(811/4) 

*483/4- 

(481/4) 

 عرض از مبدا
2/11- 

(444/4) 

5/11- 

(441/4) 

50/8- 

(143/4) 

/ روش لیمر Fآزمون 

 تخمین

 ی تابلوئی(هاداده) 10/0

(4440/4) 

 ی تابلوئی(هاداده) 40/0

(4441/4) 

 ی تابلوئی(هاداده) 1/1

(431/4) 

 آزمون هاسمن
 )اثرات تابت(41/4

(40/4) 

 )اثرات تابت(45/4

(45/4) 

 )اثرات تابت(05/1

(41/4) 

 آزمون خودهمبستگی
400/1 

1412/4 

183/1 

1151/4 

254/4 

0488/4 

آزمون ناهمسانی 

 واریانس

13/04 

(444/4) 

12/54 

(444/4) 

04/14 

(41/4) 

 ی الگومعنادار
32/143 

(444/4) 

01/44 

(444/4) 

04/158 

(444/4) 

 احتمال سطح بیانگر پرانتز اعداد داخلو  درصد 1 و درصد 5 درصد، 14 سطوح در معناداری ترتیب به *** و ** ،*: نکته

 ی پژوهشهایافتهمنبع: 

اشاره شد برای بدست آورده هرگونه اثرات غیرخطی بالقوه در ارتباط با توسعه مالی و کارآفرینی، در  همانطور که قبلاً

انی بر کارآفرینی سرمایه انس معنادارالگوی تخمینی اثرات خطی و هم غیرخطی درنظرگرفته شده است. نتایج بیانگر اثرمثبت و 

ی هارصتفسرمایه انسانی بالاتر افراد منجربه شناسایی  دهدمیرا که نشان  است. این نتیجه مطالعاتی( 0)( و 3)( ، 1)الگوهای در 

منفی و ( 0( و )3)(، 1الگوهای )اثر متقابل توسعه مالی و سرمایه انسانی در  دهدمینتایج نشان . کندمی، تأیید شودمیسودآور 

جایگزینی بین توسعه مالی و سرمایه انسانی است. به عبارت دیگر در این دسته از کشورها  دهندهنشاناست. این نتیجه  معنادار

تر به این ه عمیقاما برای اینکاگر توسعه مالی کمتر باشد، تقویت سرمایه انسانی منجربه افزایش کارآفرینی در آنها شده است. 

ضرایب  همخوانی دارد. (1418دوتا و سوبل )ی مطالعه هایافتهیج با این نتا ارتباطات پرداخته شود باید اثرات نهایی محاسبه شود.

ه رابطه مقعر توسع دهندهنشانو به ترتیب مثبت و منفی است که  معنادار( 3)( و 1)الگوهای خطی و غیرخطی توسعه مالی در 

توسعه مالی دارند از افزایش نهایی در دسترس بودن سرمایه منفعت  ترپایینمالی با کارآفرینی است. کشورهایی که سطوح 

همخوانی دارد. متغیرهای کنترل بازبودن تجاری و رشد تولید  (1418دوتا و سوبل ). این نتایج با مطالعه کنندمیبیشتری کسب 

نیستند. اثر متغیر کیفیت نهادی در همه  معنادارسایر الگوها  هستند و در معناداردرصد  14( در سطح 0)ناخاص سرانه در الگوی 
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و  شفاف هایسیاست اجرای و تدوین در دولت هایتوانایی که مقرراتی این متغیر، کیفیتاست.  معنادارالگوها مثبت و 

این نتیجه با . دهدمی نشان را شودمی خصوصی بخش توسعه و کار و کسب محیط بهبود موجب که مقرراتی همچنین

تر اثر متقابل توسعه مالی و سرمایه انسانی، اثرات نهایی برای بررسی دقیق مطابقت دارد. (1342راغفر و همکاران )ی هایافته

 آمده است. 2 جدولسرمایه انسانی بر کارآفرینی در سطوح مختلف توسعه مالی در 
 (یمال توسعه سطح براساس)محور ینوآور یکشورها در ینیکارآفر بر یانسان هیسرما یینها اثرات. 7 جدول

درصد توسعه 

 FD1 مالی
 اثرات نهایی کشورها

درصد توسعه 

 FD2 مالی
 نهایی اثرات کشورها

درصد توسعه 

 FD3 مالی
 نهایی اثرات کشورها

2230/11 

 ین(ترپایین)
 143151/4 سوئد

84401/58 

 ین(ترپایین)
 113515/4 سوئد

15810/51 

 ین(ترپایین)
 115135/4 آمریکا

1141/110 

 )متوسط(
 455181/4 هلند

22521/42 

 )متوسط(
 481118/4 هلند

2500/110 

 )متوسط(
 41134/4 ایرلند

4418/144 

 ن(بالاتری)
 -11012/4 ژاپن

1434/148 

 ن(بالاتری)
 -13314/4 ژاپن

4183/111 

 ن(بالاتری)
 -44812/4 سویس

 ی پژوهشهایافتهمنبع: 

درکشورهایی که توسعه مالی ضعیفتر است، تقویت سرمایه انسانی  شودمیملاحظه  2 جدولر اساس نتایج گزارش شده در ب

ین درصد شاخص اول توسعه مالی کشور سوئد حداکثر منفعت را از ترپایینمنجربه افزایش کارآفرینی در آنها شده است. در 

که یک واحد افزایش در سرمایه انسانی برای این کشور، کارآفرینی را در حدود یه انسانی داشته است. بطوریافزایش سرما

که افزایش یکسان در سرمایه انسانی برای کشور هلند، کارآفرینی آن را در حدود درصد افزایش خواهد داد درحالی 3/14

 بین یبنابراین جایگزین سعه مالی حتی این اثر منفی خواهد شد.درصد افزایش خواهد داد و حتی برای سطوح بالای تو 51/5

 ی توسعه مالی نیز مشابه است.هاشاخصاست. نتایج برای سایر  شده منعکس شدت به سرمایه انسانی و مالی توسعه

 هاگیری و پیشنهادنتیجه

و در این مطالعات  بدست آمده است، نتایج متفاوتی از اثر سرمایه انسانی بر کارآفرینی موضوع کارآفرینیدر ادبیات تجربی 

ایه انسانی این مطالعه بررسی اثر سرمبنابراین هدف  مغفول مانده است.داشته باشد بر این نتایج د توانمیعوامل مالی  ی کهنقش

 1414تا  1411های منبع محور و نوآوری محور طی دوره بر کارآفرینی با درنظر گرفتن نقش توسعه مالی در دو گروه کشور

ا استفاده از بو صورت جداگانه با توجه به سه شاخص توسعه مالی بهمنظور برای هر دسته از کشورها سه الگو  برای این است.

 . برآورد شده استی تابلویی و تلفیقی هاداده

تجربی بیانگر این یج نتا کشورها دارد. یبه درجه توسعه مال یبستگ ینیبر کارآفر یانسان هیاثر سرماتحقیق براساس نتایج 

. یابدمی بر کارآفرینی کاهشسرمایه انسانی  اثر آموزش و  سطح توسعه مالی است که در کشورهای نوآوری محور با گسترش

در این  .تاس کارآفرینی نرخ بهبود در عالی آموزش برای جایگزینی حدودی تا سرمایه )توسعه مالی( عملکردکه به طوری

 گریه عبارت دب ی دارند.ترپایینبرند که توسعه مالی آنهایی میدسته از کشورها، بیشترین منفعت را از افزایش آموزش عالی 
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در آنها شده  ینیکارآفر شیمنجربه افزا یانسان هیسرما تیاست، تقو ترپایین یمحور هر چه توسعه مال ینوآور هایدرکشور

ایج کشورها در کشورهای منبع محور نتاز در مقابل این دسته وجود دارد.  یانسان هیو سرما یتوسعه مال نیب ینیگزیاست و جا

بدان معناست که  نیا این است که با گسترش سطح توسعه مالی اثر سرمایه انسانی بر کارآفرینی افزایش خواهد یافت.بیانگر 

. شودمیدر آنها  ینیکارآفر شیمنجربه افزا یانسان هیسرما تیباشد، تقو شتریب یمنبع محور هرچه سطح توسعه مال یدرکشورها

 .کنندمیبه عبارت دیگر توسعه مالی و سرمایه انسانی مکمل یکدیگر برای تقویت کارآفرینی عمل 

از آنجا دیگر ارتبه عباست. محور کشورهای منبعسرمایه انسانی بر کارآفرینی در  معنادارهمچنین نتایج بیانگر اثرمنفی و 

است و  یاز نوع اجبار شتریب ینیکارآفر شوند،یدرحال توسعه محسوب م یدسته از کشورها که ازجمله کشورها نیکه در ا

 نهیهز امر نیاو  شدهدر بین کسب و کارهای موجود  یشغل یهافرصت گسترشمنجربه ( یبالاتر )آموزش عال لاتیتحص

اگرچه سرمایه انسانی منجربه کاهش کارآفرینی  .دهدمی شیافزا ،شوند نیفرآکارخواهند یکه م یاشخاص یفرصت را برا

 یمطالعات جه،ینت نیاد بر بهبود کارآفرینی مؤثر باشد. توانمیشده است ولی با ارتقاء سطح توسعه مالی در این دسته از کشورها 

 .کندمی دییرا تأ (1442و همکاران ) نگریکوال؛ (1440بلانچفلور )از جمله 

یجه مطالعاتی این نتو  دهدمیدر مقابل این نتایج در کشورهای نوآوری محور اثر مثبت سرمایه انسانی بر کارآفرینی را نشان 

 (.1454ز، شولت) کندمی، تأیید شودمیی سودآور هافرصتسرمایه انسانی بالاتر افراد منجربه شناسایی  دهدمیرا که نشان 

رابطه مقعر توسعه مالی با کارآفرینی است.  دهندهنشانهر دو دسته از کشورها ضرایب خطی و غیرخطی توسعه مالی در 

 .کنندیمتوسعه مالی دارند از افزایش نهایی در دسترس بودن سرمایه منفعت بیشتری کسب  ترپایینکشورهایی که سطوح 

 کیفیت نهادی شاخصکه به طوری است. معنادارشاخص کیفیت نهادی در کشورهای منبع محور و نوآوری محور مثبت و 

ی هایافته به توجه با آورد. فراهم کارآفرینیتقویت و بهبود  جهت مناسب بسترهای از کانال بهبود کیفیت قوانین دتوانمی

 :شودمی هئارا زیر پیشنهادهای تجربی پژوهش

که ا توجه به اینبی کارآفرینی خصوصا در کشورهای منبع محور: هافعالیتتسهیل دسترسی به منابع مالی از طریق اعتبار به  -

نابراین ، بجدید در کشورهای منبع محور استدسترسی به سرمایه یکی از مشکلات عمده برای شروع کسب وکارهای 

گونه سیاست تامین مالی برای تشویق خلاقیت و نوآوری و اختراع، ابزار لازم را برای ارتقاء کارآفرینی در این کشورها هر

یفا انی برای ارتقاء کارآفریانسانی را خصوصا در کشورهای منبع محور که توسعه مالی نقش مکمل سرمایه .سازدفراهم می

 .کندمی

مالی  گذاران اقدام به تقویت نهادهایکه سیاست شودمیبا توجه به اهمیت توسعه مالی در تقویت کارآفرینی توصیه   -

 بازارها ابزارها، خصوصا در کشورهای منبع محور که از جمله کشورهای درحال توسعه هستند، نمایند. همچنین با ایجاد

 رمنج باشد پذیریرقابت سایه در که صورتی در ی مالیتوسعه .کنند تلاش مالی وجوه تجهیز در مناسب مالی نهادهای و

 .بخشد می ارتقا کشورها در را کارآفرینی سطح و گردد می اقتصادی روابط در بالاتری وریبهره و نوآوری به
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 فساد، کنترل دولتی، شفافیت ارتقای پاسخگو، دولت ایجاد جمله از حکمرانی بهبود سمت به نهادی تغییرات ایجاد -

 و شفاف سالم، فضایی ایجاد همچنین و حقوق مالکیت تضمین و ، تصریحقانون حاکمیت و مقررات کیفیت ارتقای

  اقتصاد در رقابتی

 تجاری روابط گسترش منبع محور، کشورهای در ویژه به کارآفرینی بهبود در تجارت اهمیت از آمده بدست نتایج به توجه با -

 کارآفرینی حسط وشده  اقتصادی روابط در بالاتری وریبهره و نوآوری به منجر باشد پذیریرقابت سایه در که صورتی در

 .بخشدمی ارتقا کشورها در را

 تشکر و تقدیر

 پژوهش جرایا در معنوی حمایت خاطر به شهید اشرفی اصفهانی دانشگاه تحقیقات و فناوری محترم معاونت بدینوسیله از

 .شودمی سپاسگزاری حاضر

 منابع
 ،مالیات هپژوهشنام .ایران و منتخب اقتصادکشورهای در کارآفرینی بر مالیات و کارآمد مالکیت حقوق تأثیر بررسی .(1341) متوسل ،شهرزاد و عباسعلی ابونوری،

11، 184-110. 

 .114-150، 141، بودجه و برنامه .ینیکارآفر درتوسعه نهادنقش  .(1381) علیی، کونسبتین و دیحم پاداش،

و  هاپژوهش .معرفی متغیرهای جدید ررسی رابطه توسعه مالی و رشد اقتصادی در ایران با(. ب1344)ابراهیم  ،حسینی، سیدمهدی؛ اشرفی، یکتا و صیامی عراقی
 .14-30، (14)14 ،های اقتصادیسیاست

 توسعه و رشد .منتخب کشورهای در مالی توسعه بر دولت اندازه و خوب حکمرانی اثر بررسی .(1341) خالد ،پورامین و منصور اعتصامی، ؛بهرام سحابی،

 .145-118(، 11)3 ،اقتصادی

وسعه و مجله ت .ای رهیافت اقتصاد سنجی فضایی(. اثرات فضایی توسعه مالی بر رشد اقتصادی منطقه1044زاده، رمضان )پهلوانی، مصیب و حسین ؛کیقبادی، مریم

 .14-31 (،1)1، سرمایه

)نتایج  کارآفرینی جهانی بان دیده مدل براساس ایران در کارآفرینی هایشاخص پژوهشی ارزیابی برنامه دهمین گزارش(. 1341ایران ) کارآفرینی جهانی باندیده

 ایران کارآفرینی جهانی باندیده دفتر ،کارآفرینی دانشکده جهانی کارآفرینی(، باندیده 1412پایش 

-300، (1)53 ،اقتصادی تحقیقات .در کشورهای منتخب کارآفرینی بر دانش اقتصاد هایمؤلفه (. تأثیر1342)سمیرا  ،و علیزادهابوالفضل  ،آبادیشاه ؛راغفر، حسین

313. 

(، 4)3 ،کارآفرینی توسعه (.OECDکشورهای : مطالعه مورد) برکارآفرینی الملل بین تجارت توسعه و شدن جهانی آثار(. 1384) مریم ،فخری و سیدکمیل طیبی،

50-32. 
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