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Abstract 
The aim of this study was to investigate the effectiveness of Wisdom training 
on psychological capital and spiritual health of high school students in Tehran 
in 1398. The present study was applied in terms of purpose, cross-sectional in 
terms of data collection time and in terms of data collection method or nature 
of quasi-experimental research with pre-test-post-test design with control and 
follow-up groups. The statistical population of the study was all high school 
students in Tehran who were selected by one-stage cluster sampling method 
30 people and divided into two groups of experimental (15 people) and control 
(15 people) experimental group under Wisdom training 8 sessions 90 sessions 
Minutes (based on a protocol designed by the researcher) and the control 
group remained on the waiting list. The main data of this study were obtained 
using the Psychological Capital Questionnaire (McGee, 2011) and the 
Spiritual Health Questionnaire (Pulotzin and Ellison, 1982). Descriptive 
statistics (mean, standard deviation, skew-stretch, minimum and maximum) 
and inferential statistics (multivariate analysis of covariance) were used in 
data analysis. The results showed that micro-education increased students' 
psychological capital and components of resilience, self-efficacy, hope and 
optimism. Wisdom training increased the spiritual health of students. The 
results also showed that Wisdom training is effective on psychological capital 
and spiritual health of second year high school students in Tehran over time. 
The present study showed that Wisdom training can be considered as an 
effective intervention in increasing the psychological capital and spiritual 
health of students.   
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 ویمعن سلامت و روانشناختی سرمایه بر خرد آموزش اثربخشی
 تهران شهر متوسطه مقطع دوم دوره آموزاندانش

     شوقی بهزاد
 لامی،اس آزاد دانشگاه تحقیقات، و علوم واحد بالینی، روانشناسی ارشد کارشناسی

 ایران تهران،
  

  میلی رباط سمیه
 ،تهران اسلامی، آزاد دانشگاه تحقیقات، و علوم واحد روانشناسی، گروه استادیار

  ایران
  

  نصراللهی بیتا
 ،تهران اسلامی، آزاد دانشگاه تحقیقات، و علوم واحد روانشناسی، گروه استادیار

 ایران

 چکیده 
 آموزان-دانش معنوی سلامت و روانشناختی سرمايه بر خرد آموزش اثربخشی بررسی هدف با حاضر پژوهش

 به کاربردی، هدف لحاظ به حاضر پژوهش. شد انجام 7397 سال در تهران شهر متوسطه مقطع دوم دوره
 با آزمايشی نیمه پژوهش ماهیت يا هاداده گردآوری روش لحاظ به و مقطعی هاداده گردآوری زمان لحاظ
 آموزاندانش کلیه پژوهش آماری جامعه. بود پیگیری و کنترل گروه با همراه آزمونپس-آزمونپیش طرح
 دو به و انتخاب نفر .3 ایمرحله تک ایخوشه گیرینمونه روش به که بودند تهران شهر متوسطه دوم مقطع
 .9 جلسه 7 خرد آموزش تحت آزمايش گروه شدند بندیتقسیم( نفر 72) کنترل و( نفر 72) آزمايش گروه
. ماندند انتظار ستلی در کنترل گروه و گرفتند قرار( پژوهشگر توسط شده طراحی پروتکل مبنای بر) ایدقیقه

 پرسشنامه و( McGee, 2011) روانشناختی سرمايه پرسشنامه از استفاده با پژوهش اين اصلی اطلاعات
 توصیفی آمار از اطلاعات تحلیل و تجزيه در. آمد دست به( Pulotzin & Ellison, 1982) معنوی سلامت

( چندمتغیره وواريانسک تحلیل) استنباطی آمار و( بیشینه و کمینه کشیدگی،-چولگی معیار، انحراف میانگین،)
 وری،آتاب هایمولفه و روانشناختی سرمايه افزايش باعث خرد آموزش که داد نشان نتايج. شد استفاده

 آموزان دانش معنوی سلامت افزايش باعث خرد آموزش. شد آموزاندانش بینیخوش و امید خودکارآمدی،
 مدو دوره آموزاندانش معنوی سلامت و روانشناختی سرمايه بر خرد آموزش داد نشان نتايج همچنین. شد

 تواندمی خردمندی آموزش که داد نشان حاضر مطالعه. است اثربخش زمان طول در تهران شهر متوسطه مقطع
  ..ودش محسوب آموزاندانش معنوی سلامت و روانشناختی سرمايه افزايش در اثربخش مداخله يک عنوان به

   معنوی سلامت روانشناختی، سرمايه خرد، آموزش ها:کلیدواژه
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 مقدمه 
ها و کند که سرشار از چالشانسان در گستره زندگی، مسیر پر فرازو نشیبی را طی می

های زندگی مربوط به دوره نوجوانی است که ها است. بخش قابل توجهی از چالشفرصت
ای از زندگی ورههای تحصیلی را با خود به همراه دارد. دوران تحصیلی داين دوره چالش

 ,Datu & Valdezافتد )است که در آن تغییرات شناختی و اجتماعی سريعی اتفاق می

ای برای رشد همه (. يکی از اهداف و وظايف مهم آموزش و پرورش ايجاد زمینه2019
های سالم، کارآمد و مسئول برای ايفای نقش در زندگی فردی و جانبه فرد و تربیت انسان

آموزان به عنوان رکن اساسی نظام آموزشی کشور، در از آنجايی که دانش اجتماعی است.
ای دارند، توجه به اين قشر از جامعه از دستیابی به اهداف نظام آموزشی نقش و جايگاه ويژه

لحاظ آموزشی، تربیتی، باروری و شکوفايی هر چه بیشتر نظام آموزشی و تربیتی جامعه را 
آموزانی که وارد سیستم آموزش و پرورش از کل دانش گردد. با اين وجودموجب می

توانند استعدادهای خود را شکوفا نموده و بر مشکلات زندگی و شوند، تعداد کمی میمی
(. ظهور روانشناسی مثبت نگر، 7392شرايط چالش برانگیز تحصیلی غلبه نمايند )سلیمانی، 

 های مختلف علوم رفتاریدر زمینههای نافذ و موثری موجب تحولات قابل ملاحظه و پژوهش
 ,Baeآموزان و دانشجويان گرديده است )از جمله مطالعات مربوط به مسائل مختلف دانش

2019.) 
عوامل  پردازد، به شناسايیهای انسان میبه مطالعه توانمندی اساساًروانشناسی مثبت نگر 

نسان که به منش و سرشت های اافزايش دهنده سلامت روان توجه دارد. برخی از توانمندی
ده کند تا حوادث بالقوه تهديده کننشود جنبه روانی داشته و به افراد کمک میاو مربوط می
های خود را نسبت به اين گونه حوادث کنترل گونه تصور کنند و يا واکنشرا کمتر اين

ه سرچشم« روانشناسی مثبت»از « یشناختروانسرمايه (. »Goldsmith et al., 2018نمايند )
(. سرمايه DeClerq et al., 2019است ) شدهمطرح مدرنپستکه در مکتب  ردیگیم

 & Çavuş) ردیگیبرمی مثبت رفتار انسان را در هاجنبهی نقاط قوت و شناختروان
Gökçen, 2015 ی افراد هایندتوانميی را بیشتر در راستای توجه و تقويت گرامثبت(. لوتانز

يی هاتیفعالی بر شناختروان(. سرمايه You, 2016) هاآنتا مديريت نقاط ضعف  ديدیم
تمرکز دارد که منجر به رفاه افراد، ساخت افراد مثبت، شکوفا ساختن جوامع و عدالت 

، دهندیماز طبیعت انسان به دست  گرامثبت. تصويری که روانشناسان شودیماجتماعی 
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به قابلیت گسترش، پرورش، شکوفايی و کمال  هاآنا و امیدبخش است؛ زير نانهیبخوش
 ,Bitmiş & Ergeneliبه آنچه در توان آدمی است، باور دارند ) شدنليتبدانسان و 

مؤلفه  پیوسته است که چهارهمای ترکیبی و بهشناختی، سازه(. بنابراين سرمايه روان2015
 & Leeارآمدی را در بردارد )آوری، امید و خودکبینی، تابشناختی يعنی خوش-ادراکی

Chu, 2016بینی سبک تفسیری است که اتفاقات مثبت را به علل دائمی، شخصی (. خوش
دهد و فراگیر و اتفاقات منفی را به علل خارجی، موقتی و شرايط خاص نسبت می

(Newman et al., 2018تاب .)هايی که با الگويی از ای از پديدهآوری، طبقه
ملاحظه، مشخص شده است مثبت در زمینه مشکلات و مخاطرات قابلپذيری انطباق

(Georgiou & Nikolaou, 2019 امیدواری، وضعیت مثبت انگیزشی مبتنی بر يک .)
 Hargroveسائق کنش گرايانه احساس موفقیت پويايی و احساس موفقیت راهکارها است )

et al., 2019هايش برای بسیج ر توانايی( و در نهايت خودکارآمدی، اعتقاد راسخ فرد ب
باشد های معین میمنابع انگیزشی و شناختی و راهکارهای موردنیاز برای اجرای موفقیت

(Bandura, 1997در واقع اين مؤلفه .) ها، در يک فرايند تعاملی و ارزشیابانه، به زندگی
ی ورود به و را براهای فشارزا را تداوم داده، افرد معنا بخشید، تلاش فرد برای تغییر موقعیت

کند صحنه عمل آماده نموده و مقاومت و سرسختی وی را در تحقق اهداف، تضمین می
(Wu & Chen, 2018 ،در تحقیقات متعدد به ارتباط بین خودکارآمدی، خوش بینی .)

( در بررسی منابع 2013) Latviaآوری و خردمندی اشاره شده است، به عنوان مثال تاب
بینی و شآوری، خوگر چنین بیان کرده است که بین خودکارآمدی، تابنروانشناسی مثبت

گیری ( در اندازه2013و همکاران ) Glückنمره کل خردمندی رابطه مثبت وجود دارد. 
آوری، خوش بینی و امید با ابعاد اند که تابهای آن چنین بیان کردهخردمندی و همبسته

( بین امیدواری و خودکارآمدی 2014) Gilmoreخردمندی همبستگی مثبت معنادار دارد. 
و خردمندی همبستگی مثبت وجود دارد. همچنین در همین رابطه نتايج پژوهش 

Schwartz Louchakova (2020 در پژوهش خود نشان داد که خردمندی و دانايی ،)
 بستر ايمان و معنويت در افراد است.

از سوی ديگر امروزه نهادهای آموزشی، با تغییر و تحولات زيادی مواجه هستند که در 
اين میان، مدارس سعی دارند آموزش خود را مطابق با نیازهای دانش آموزان و جامعه ارائه 
دهند. ايجاد انگیزه در دانش آموزان به طوری که بتوانند در تحصیلات موفق باشند يکی از 
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آموزش و پرورش (. Pong, 2021زمینه ارتقای کیفیت آموزش است ) مهم در یهاچالش
 تیو ترب میتعل هایيشهرو  هايهپاکه  رايز باشدیمکشورها  شرفتیمهم پ یهارکناز  یکي
توسعه  و یکه سکاندار ترق دهيو آموزش د یريپذ تیخلاق، خردمند، مسئول یانسان یروین

نشان  یهاشاخص. يکی از مهمترين گرددیم یزير یدستگاه پ نيجوامع هستند از ابتدا در ا
 ,Kang & Yunدهنده ارتقای کیفیت آموزش سلامت معنوی در دانش آموزان است )

ی امقابلهيک راهبرد  عنوان به(. بنابراين استفاده از باورهای مذهبی و معنويت اغلب 2020
. معنويت و رشد معنوی در انسان، رودیمسازنده در بهبود خردمندی دانش آموزان به شمار 

در چند دهه گذشته به صورتی روزافزون توجه روان شناسان و متخصصان را به خود جلب 
کرده است. بهداشت جهانی در تعريف ابعاد وجودی انسان، به  ابعاد جسمانی، روانی، 

ل انسان تکامو بعد چهارم يعنی بعد معنويت را نیز در رشد و  کندیماجتماعی و معنوی اشاره 
(. سلامت معنوی جديدترين بعد سلامت 7391، همکاران)حسینی اخگر و  سازدیممطرح 

که در کنار ابعاد ديگر سلامتی هم چون سلامت جسمی، روانی و سلامت اجتماعی  باشدیم
قرار گرفته است. حتی برخی عقیده دارند که بدون سلامت معنوی، رسیدن به سطح بالای 

(. سلامت معنوی يکی از مفاهیم Highfield, 2019نیست ) ريپذانامککیفیت زندگی 
 گرددیماساسی پیرامون چگونگی رويارويی با مشکلات و تنش ناشی از بیماری محسوب 

 رندهیدربرگ و خود شودیميکی از ابعاد سلامت، سبب يکپارچگی ساير ابعاد آن  عنوان بهکه 
التزام به يک اعتقاد خاص مذهبی و  عنوان هبدو بعد وجودی و مذهبی است. سلامت معنوی 

 شودیمسلامت وجودی به کشف معنای زندگی و چگونگی رسیدن به کمال و صلح تعريف 
(Chiang et al., 2016( نتايج مطالعه .)Michaelson et al., 2016 نشان داد که افزايش )

بلکه باعث  کندیمبه فرد کمک  هایناسازگارسطح معنا و معنويت زندگی نه تنها در غلبه بر 
( نیز نشان داد که سطح بالاتر از Bodaghi et al., 2017. مطالعه )شودیمافزايش خرد نیز 

سلامت معنوی و مذهبی در دانشجويان با افزايش رضايت و کاهش رفتارهای پرخطر از قبیل 
معنويت  ریتأث هندهدنشانمطالعات متعددی که  رغمیعلدارد.  داریمعنمصرف سیگار ارتباط 

عنوی بر اتخاذ سلامت م ریتأثمکانیسم دقیق  باشدیمبر ارتقای سلامت و اتخاذ رفتارهای سالم 
(. در مطالعه Plante, 2018با سلامت و کاهش استرس شناخته شده نیست ) توأمرفتارهای 

Le (2011نشان داده شد که داشتن سلامت معنوی و کثرت تجارب عرفانی رابطه مثبت ) ا ب
( معنويت و نه ديانت در اواخر 2013) Wink and Dillon هایيافتهخردمندی دارد. طبق 
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بزرگسالی و اواخر میانسالی رابطه معناداری با خرد تعمقی و شناختی در اواخر بزرگسالی 
ندارد اما ممکن است مشابه مفهوم فرينبده  یارابطهداشتند همچنین خرد با دين داری سنتی 

د به ويژه اگر تعالی تعريف شود نه دانش و اگر کاربرد آن شامل نگرانی از توجه معنويت باش
 دلسوزانه و به آرامش رسیدن ديگران باشد.

جهت افزايش سرمايه  مؤثرهای يکی از روش دهدیمشواهد تجربی در اين زمینه نشان 
(. Walsh & Reams, 2015باشد )روانشناختی و سلامت معنوی در افراد آموزش خرد می

مذهبی و -فلسفی یهانظامدهد که خرد مفهومی جهانی است که تاريخچه آن نشان می
 ,.Krishnan et al) انددادهشناسی آن را برای هزاران سال پیش مورد توجه قرار روان

 ,Arroyoشود )ترين شکل شناخت توصیف می(. از اين رو، خرد اغلب به عنوان عالی2016

 Shepherdگیرند )ن را به عنوان بالاترين فضیلت انسان در نظر می(، که متخصصان آ2017

et al., 2016 همچنین .)Yang (2013بیان می ) از جمله  مؤلفهکند که خردمندی از سه
انسجام شناختی، تجسم خرد در اعمال و تاثیرگذاری مثبت بر خود و ديگران در دراز مدت 

های ( خرد را ترکیبی از ويژگی2003) Ardeltشود. برای حفظ مصالح جمعی تشکیل می
ی بر تمايل مداوم شناخت مؤلفهکند. شناختی، تاملی و عاطفی تعريف می مؤلفهشخصیتی با سه 

فرد برای درک شرايط انسانی و بخصوص مسائل درون فردی و بین فردی، بعلاوه دانش 
شاره از زوايای چندگانه اتاملی به توانايی درک مسائل  مؤلفهحاصل از اين تمايل اشاره دارد. 

 شود. بر اساسعاطفی به عنوان عشق دلسوزانه، توجه و مهربانی تعريف می مؤلفهدارد. 
های شناختی، ( افرادی که از قابلیتPatterson & Seligman, 2014مطالعات انجام شده )

 مند هستند در مقايسه با همترازان خود، از لحاظ جسمانیژرف انديشی و عاطفی بهره
کنند، در بعد سالمترند، از تحصیلات بالاتری برخوردارند، روابط بهتری با ديگران برقرار می

و از  آورندتجربه پذيرش شخصیت )پذيرا بودن تجارب( نمرات بالاتری را به دست می
 Поліщук and(. نتايج پژوهش Arroyo, 2017برند )سلامت روانی بیشتری بهره می

Polishchuk (2017نشان )  داد خردمند تجارب زيادی دارد که با دانش سکولار و مسیحی
تواند تمام مسائل وجودی پرداز و کارشناس زندگی است که میخود معلم زندگی، نظريه

انسان را حل کند، انسان خردمند نیازی به توصیه ندارد و ديگران را راهنمايی و نصیحت 
عنويت بینی و مده با آموزش، تربیت، جهانبنابراين خردمند بايد از نسل جوان آين؛ کندمی
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ويژه در عصر پیشرفت سريع علم، مهندسی، تکنولوژی و پیچیدگی زياد کاملاً متفاوت به
 شرايط زندگی باشد.

ا را توان آنهآموزان که میبنابراين وجود سرمايه روانشناختی و سلامت معنوی در دانش
رفت بسیار در خور توجه است و در صورت يکی از مهمترين عناصر نظام آموزشی در نظر گ

آموزان دهد و دانشبرخورداری آنان از سرمايه روانشناختی، يادگیری نیز بهتر رخ می
(. از آن جا که دوره نوجوانی Lee & Lee, 2019) دهندیمعملکرد بهتری از خود نشان 

 دی و پرورش اينها است توجه به خردمنها در زندگی همه انسانترين دورهيکی از کلیدی
ر امر بسزايی د یرتأثمهارت به عنوان يک حق اخلاقی و انسانی، در اين دوره ضروری است و 

آموزش دارد. برای اين که خردمندی را بتوان به نوجوانان آموزش داد لازم است نوجوان با 
آشنا باشد. اگر نوجوانان خودشان خردمندی را به صورت  کاملاًمفهوم و تعريف خرد 

های مناسب برای افزايش سرمايه توان امید داشت که از روشیحی تجربه کنند میصح
عنوان  رسد حتی اگر ايده اصلی از خردمندی بهروانشناختی استفاده کنند. بنابراين به نظر می

يک نقطه پايانی آرمانی تحول انسان تا حد زيادی همگانی باشد، برخی از معانی خاص 
ها متفاوت باشد و با تاريخ تغییر کنند. اين در در فرهنگ آموزش خردمندی ممکن است

 کنند که بسیاری ازهای تجربی از اين نظر حمايت میحالی است که بسیاری از پژوهش
ها و شوند. عمده نظريهگذاری میهای خردمندی در طول نوجوانی و جوانی پايهپايه

استوارند؛ از اينرو اين مطالعه تلاش دارد به های غربی های تجربی خردمندی بر نمونهپژوهش
اين مساله بپردازد: آموزش خرد بر سرمايه روانشناختی و سلامت معنوی دانش آموزان چه 

 تاثیری دارد؟

  0روش
مقطعی و به لحاظ  هادادهپژوهش حاضر به لحاظ هدف کاربردی، به لحاظ زمان گردآوری 

پس آزمون -يا ماهیت پژوهش نیمه آزمايشی با طرح پیش آزمون هادادهروش گردآوری 
همراه با گروه کنترل و پیگیری بود. در اين پژوهش آموزش خرد به عنوان متغیر مستقل 

و متغیر سرمايه روانشناختی و سلامت معنوی به عنوان متغیر وابسته در نظر  شودیممحسوب 
آموزان مقطع دوم متوسطه شهر تهران انشد گرفته شد. جامعه آماری بخش کمی شامل کلیه

، که مشغول به تحصیل بودند، تشکیل داد. برای بخش کمی از روش 7397در سال تحصیلی 
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ای استفاده شد، به اين صورت که ابتدا از بین مدارس دوره ای تک مرحلهگیری خوشهنمونه
ز اعلام س بعد ادوم مقطع متوسطه شهر تهران به صورت تصادفی يک مدرسه انتخاب و سپ

شود که در پژوهش شرکت کنند و به اين آموزان راغب خواسته میيک فراخوان از دانش
نفر از دانش آموزان انتخاب و در دو گروه آزمايش و  .3ترتیب از بین تمامی داوطلبین 

کنترل جايگزين شد و گروه آزمايش تحت آموزش پروتکل طراحی شده قرار گرفت و 
لازم به ذکر است اخذ مجوز از اداره آموزش و  ست انتظار باقی ماند.گروه کنترل در لی

پرورش جهت هماهنگی با شئونات اسلامی، فرهنگی و آموزشی، کسب رضايت آگاهانه و 
کتبی،  یهانامهداوطلبانه از دانش آموزان، والدين و معلمان از طريق جمع آوری موافقت 

رمانه اطلاعات جمع آوری شده و عدم رازداری، و ايجاد اطمینان در خصوص حفظ مح
استفاده از اين اطلاعات در ساير روابط کاری، تلاش برای ايجاد جوّی عاری از هر گونه 
اضطراب، کسالت و ساير مشکلات برای دانش آموزان، برقراری عدالت بین شرکت 

، هخارج از فضای آموزشی مدرس هایآزمودنکنندگان و جلوگیری از هر گونه ارتباط با 
 هایتعالفسعی بر عدم تاثیرگذاری شخصیتی و ايجاد وابستگی در دا نش آ موزان، انجام 

برای تشويق مشارکت  هامشوقدر چارچوب پروتکل آموزش مها رت ها، استفاده از  صرفاً
 کنندگان از جمله ملاحظات اخلاقی رعايت شده در پژوهش بود.

 پژوهش استفاده شد: از ابزارهای زير جهت گردآوری اطلاعات در اين
برای سنجش سرمايه  McGee (2011( )PCQ7:)الف( پرسشنامه سرمايه روانشناختی 

؛ به نقل از گل McGee (2011روانشناختی از پرسشنامه بیست و چهار سوالی که توسط 
( با چهار خرده مقیاس خودکارآمدی، امیدواری، تاب آوری و 7395، همکارانپرور و 

خوش بینی ارائه شده، استفاده خواهد شد. مقیاس پاسخگويی استفاده شده در اين پژوهش 
 McGee( است. 2موافقم=  کاملاًتا  7مخالفم=  کاملاً) یادرجهبرای اين پرسشنامه شش 

( روايی و پايايی اين پرسشنامه را همراه با 7395؛ به نقل از گل پرور و همکاران، 2011)
بیست و پنج و دوازده سوالی سرمايه روانشناختی بررسی و شواهدی از روايی و  یهافرم

( به عنوان شواهدی از 2011) McGeeپايايی اين پرسشنامه ارائه کرده است. برای نمونه 
ه وانشناختی، بین سرمايروايی هم زمان اين پرسشنامه با نسخ ديگر پرسشنامه سرمايه ر

، با امیدواری ./24تا  ./47روانشناختی با خودکارآمدی همبستگی مثبت و معنادار بین 
، با تاب آوری همبستگی مثبت و معنادار بین ./27تا  ./.4همبستگی مثبت و معنادار بین 
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کرده را گزارش  ./.2تا  ./41و با خوش بینی همبستگی مثبت و معنادار بین  ./22تا  ./47
شده است )گل پرور و همکاران،  يیدتأاست. روايی صوری اين پرسشنامه نیز بررسی و 

( تحلیل عاملی اکتشافی با چرخش 7395(. در پژوهش گل پرور و همکاران )7395
اين پرسشنامه همان چهار عامل معرفی شده در پرسشنامه اصلی  سؤال 52واريماکس بر روی 

ی و آوراخ به ترتیب برای خودکارآمدی، امیدواری، تابرا به دست داده و آلفای کرونب
پايايی پرسشنامه مربوطه  به دست آمده است. ./.1و  ./73، ./79، ./97خوش بینی برابر با 

 ./75در مطالعه حاضر نیز با استفاده از روش آلفای کرونباخ برای سرمايه روانشناختی 
 مطلوب گزارش شد.

(: برای ارزيابی ابعاد 1982) Pulotzin and Ellisonب( پرسشنامه سلامت معنوی 
Pulotzin and Ellison (1982 )عمودی و افقی سلامت معنوی از پرسشنامه سلامت معنوی 

 .7سلامت مذهبی ) مؤلفهی سلامت معنوی شامل دو انهيگز .5استفاده خواهد شد. پرسشنامه 
ی سلامت هارگروهيز. برای کردیمی ریگاندازهگويه( را  .7گويه( و سلامت وجودی )

 صورت آمدهدستبهی وجود نداشت و قضاوت بر اساس نمره بندسطحمذهبی و وجودی، 
. شودیمبالاتر باشد، سلامت مذهبی و وجودی بالاتر قلمداد  آمدهدستبه. هر چه نمره ردیگیم

 باشدیماست. نمره سلامت معنوی، جمع اين دو زيرگروه  ./75ضريب آلفای اين پرسشنامه 
 کاملاًی از انهيگز 2لیکرت  صورتبههانهيگزدر نظر گرفته شد. پاسخ  .5-.75که دامنه آن 

( متوسط .4-.5ی شد. سلامت معنوی به سه سطح پايین )بنددستهموافقم  کاملاًمخالفم تا 
ی گرديد. روايی و پايايی: پرسشنامه سلامت معنوی بندمیتقس( .75-..7( و بالا )47-99)

Pulotzin and Ellison (1982 يک پرسشنامه استاندارد است و در )ی مختلف هاپژوهش
سید فاطمی و همکاران در  7372علمی مورد ارزيابی قرار گرفته است. در ايران در سال 

محاسبه شد که پايايی  %75پژوهش خود از آن استفاده نمودند و ضريب آلفای کرونباخ برابر 
. روايی پرسشنامه سلامت معنوی از طريق اعتبار محتوا دادیمقرار  دیتائپرسشنامه را مورد 

شد. پايايی پرسشنامه مربوطه در مطالعه حاضر نیز با استفاده از روش آلفای  دیتائمشخص و 
 مطلوب گزارش شد. ./17کرونباخ برای سلامت معنوی 

 خردمندی و یینهزمبا توجه به مطالعات پژوهشگر در  ج( محتوای برنامه آموزش خرد:
خرد  يک برنامه آموزشی مدون برای ییرندهدربرگبررسی منابع مختلف، منبعی مشخص که 

باشد، مشاهده نشد. لذا پژوهشگر برای طراحی يک پروتکل آموزشی متناسب با مفاهیم خرد، 
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( و 7397(، محمدزاده )7397(، آسمانی )7392های شوقی و همکاران )با استناد به پژوهش
بر خرد و خرد سازمانی،  یامقدمهمرتبط با خرد در زمینه روانشناسی،  یهاابکتهمچنین 

 ترينیکاربرد( که در آن، نتیجه 7397آموزش خرد، هوش و خلاقیت، از شوقی و همکاران )
آوری و ارائه شده است، بر آن شد تا با توجه در بیش از نیمی از تعاريف خرد جمع هامؤلفه

آموزشی گذرانده شده و همچنین مفاهیم آموزشی روانشناسی  یهادورهبه تخصص خود و 
مذکور را شناسايی و به تدوين اين برنامه آموزشی مبادرت ورزد. سپس  یهامؤلفهمتناسب با 

 یمرحله ، قرار گرفت. دريیدتأاين پروتکل، در اختیار اساتید و متخصصین اين حوزه جهت 
جلسه برای گروه آزمايش اجرا و اثربخشی آن مورد  7شده طی  يیدتأبعد برنامه آموزشی 

ه محتوای خرد و سپس ب یهامؤلفه ترينیکاربردبررسی قرار گرفت. در زير ابتدا به معرفی 
یز پژوهش ن یهاگامشد: لازم به ذکر است تمام  پرداختهیمجلسه آموزشی طراحی شده   7

 مستندسازی شد.
ت خردمندی و مفهوم سازی آموزش خرد و مدل سه بعدی ( پس از معارفه، اهمی7جلسه 

آردلت در مورد خردمندی بررسی شد. طی اين جلسه، مفهوم و ضرورت آموزش خرد و 
( در اين به جلسه آموزش 5داشتن يک زندگی خردمندانه مورد بررسی قرار گرفت. جلسه 

اد احساس کنند که تنظیم هیجان و همدلی )آموزش برای درک و فهم اين که افر یهامهارت
شناختی خردمندی آموزش داده  یهامهارتامور را با نگرش همدلانه دنبال کنند( پرداخته شد، 

( آموزش بخشايش )پذيرش اشتباهات 3ذهنی به طور متعادل، جلسه  یهامهارتشد، پرورش 
مقی تع یهامهارتو بخشیدن خود به خاطر اشتباهات برای سرعت بخشیدن با ايجاد تغییرات(، 

( آموزش پذيرش مسائل )پذيرش تغییرات پیش رو و 4خردمندی آموزش داده شد. جلسه 
تحمل شرايط سخت و چالش برانگیز با توجه به متغیر بودن زندگی و مواجه شدن افراد با 

( 2مختلف(، در اين جلسه مهارت عاطفی خردمندی آموزش داده شد. جلسه  یهاچالش
آموزش رشد احساسات ارزشمند و متعالی، کاربرد اخلاقی  ها،پرورش تفکر، يادگیری ارزش

 اساسی آموزش مؤلفه( آموزش مسئولیت پذيری )آموزش مسئولیت پذيری 2دانش، جلسه 
سرمايه روانشناختی خود را بالا ببرند تا  گیرندیمخرد است که بر اين اساس آزمودنیها ياد 

( 1ستند را در خود ايجاد کنند(، جلسه ها و احساسات جديدی که کارآمدتر هبتوانند ديدگاه
های شناختی، تعمقی و عاطفی آموزش مهارت حل مساله در زندگی واقعی، آموزش مهارت
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( آموزش 7خردمندی، بکارگیری استدلال به جای هیجان در متقاعد کردن ديگران، جلسه 
 توانايی دستیابی به بینش در زندگی، گرفتن پس آزمون.

-Spssافزار ها از طريق نرمات به دست آمده از اجرای پرسشنامهتحلیل اطلاعوتجزيه

V22 .در دو بخش توصیفی و استنباطی )تحلیل کوواريانس( انجام پذيرفت 

 ها یافته
به تفکیک پیش  7در جدول و سلامت معنوی روانشناختی  سرمايهاطلاعات توصیفی مقیاس 

 شده است.  ارائهآزمون و پس آزمون در گروه آزمايش و کنترل 

 هاروهگبه تفکیك مرحله سنجش در  سرمايه روانشناختی و سلامت معنویاطلاعات توصیفی  .0جدول 

 پیگیری پس آزمون آزمون پیش شاخص آماری عوامل متغیر

سرمايه 
 روانشناختی

گروه 
 آزمايش

 44.64 100.41 71.64 میانگین

 4.42 4.20 4.07 انحراف معیار

گروه 
 کنترل

 44.24 47.00 47.64 میانگین

 4.07 4.06 7.07 انحراف معیار

 سلامت معنوی

گروه 
 آزمايش

 42.11 42.11 22.74 میانگین

 4.70 4.14 2.64 انحراف معیار

گروه 
 کنترل

 22.04 22.41 22.11 میانگین

 4.26 7.12 2.17 انحراف معیار

آزمون، نسبت به پسشود میانگین گروه آزمايش در مرحله همچنان که ملاحظه می
توان به اين توصیف ، می7 دهد. براساس نتايج مندرج در جدولنشان می افزايشآزمون پیش

 نویو سلامت مع روانشناختی سرمايه افزايشدست زد که اجرای بسته آموزشی خرد باعث 
 آموزان شده است.دانش

 روانشناختی در دو گروه  سرمايهآزمون تحلیل کوواريانس چند متغیری نمرات ابعاد  .2 جدول

 ارزش آزمون اثر شاخص آماری
F dfفرضیه dfخطا sig ضريب ايتا 

تفاوت دو گروه با 
 کنترل اثر پیش آزمون

 0.76 0.06 61.00 7.00 1.44 0.76 اثرپیلای

 0.76 0.06 61.00 7.00 1.44 0.27 لامبدای ويلکس

 0.76 0.06 61.00 7.00 1.44 0.46 اثرهتلینگ

 0.76 0.06 61.00 7.00 1.44 0.46 ريشه روی ينتربزرگ
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پس از حذف اثر پیش آزمون با روش تحلیل کوواريانس  دهدیمنشان  5نتايج جدول 
ارد.اين وجود د«متغیرمستقل»چندمتغیری، يک اثر معنی دار برای عامل بسته آموزشی خرد 

روانشناختی دانش آموزان که با  سرمايه یهامؤلفهثر نشان می دهدکه حداقل بین يکی از ا
با دانش آموزان گروه کنترل تفاوت معنادار  وجود  ،انديدهدآموزش بسته آموزشی خرد 

 (p>...2، ./27)لامبدای ويلکس= دارد

 آزمون تحلیل کوواريانس يك راهه در متن تحلیل کوواريانس چندمتغیری .3 جدول

 شاخص آماری
 متغیرها

منبع 
 SS df MS F تغییر

سطح 
 معناداری

ضريب 
 ايتا

 خودکارآمدی
 0.64 0.004 7.42 22.71 1.00 22.71 گروه

    2.77 67.00 127.27 خطا

 امیدواری
 0.06 0.272 0.14 6.14 1.00 6.14 گروه

    2.70 67.00 114.62 خطا

 تاب آوری
 0.67 0.002 4.14 71.27 1.00 71.27 گروه

    7.41 67.00 617.11 خطا

 خوشبینی
 0.11 0.001 10.74 40.61 1.00 40.61 گروه

    7.10 67.00 144.66 خطا

نی بر مب پژوهشفرضیه  متغیر پیش آزمون، یرتأثحذف  ، بادهدیمنشان  3نتايج جدول 
آموزان گروه دانشبینی و خوشآوری تاب، وجود تفاوت معنادار در خودکارآمدی

ملاحظه  3. همانگونه که از نتايج جدول گرددیم يیدتأآزمايش نسبت به گروه کنترل، 
در  بینیو خوشتاب آوری ، سطح معناداری حاصل شده برای خودکارآمدی گرددیم

به دست آمده از اصلاح بنفرونی )تقسیم سطح معناداری  ./75.مقايسه با سطح معناداری 
اصل شده ح هاییانگینمباشد. در نتیجه با توجه به می ترکوچکمتغیر وابسته(  4بر./2.
گروه آزمايش  ینیبو خوش یآورتاب ،یدرصد اطمینان خودکارآمد 92توان گفت با می

گیری برای بررسی ماندگاری اثر آموزش در مرحله پیداشته است.  تغییرنسبت به گروه کنترل 
های سرمايه روانشناختی در گروه آزمايش بین مراحل پس آزمون و پیگیری میانگین مؤلفه

 مقايسه شد. tبا آزمون 
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 های سرمايه روانشناختی پس آزمون و پیگیریمقايسه میانگین مؤلفه .0جدول 

به دست آمده  با درجه  tاز آنجا که مقادير  دهدیمنشان  4همان گونه که نتايج جدول 
ر داری بزرگتجدول کوچکتر است و همچنین از آنجا که سطوح معنی t، از مقدار 59آزادی 

باشد، بنابراين با می ./2.است و چون اين مقدار بزرگتر از سطح معنی داری  ./2.از 
توان گفت که تفاوت مشاهده شده بین میانگین نمرات در دو مرحله  درصد اطمینان می92

 یروانشناخت هيآموزش خرد بر سرمادار است. بنابراين پس آزمون و پیگیری غیرمعنی
 در طول زمان اثربخش است. آموزان دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهراندانش

 در دو گروه  لامت معنویس آزمون تحلیل کوواريانس چند متغیری نمرات ابعاد .5 جدول

 ارزش آزمون اثر شاخص آماری
F dfفرضیه dfخطا sig ضريب ايتا 

تفاوت دو گروه با 
کنترل اثر پیش 

 آزمون

 0.12 0.002 62.00 6.00 2.26 0.12 اثرپیلای

 0.12 0.002 62.00 6.00 2.26 0.22 لامبدای ويلکس

 0.12 0.002 62.00 6.00 2.26 0.21 اثرهتلینگ

 0.12 0.002 62.00 6.00 2.26 0.21 ريشه روی ينتربزرگ

آزمون با روش تحلیل کوواريانس دهد پس از حذف اثر پیشنشان می 2نتايج جدول 
ارد.اين وجود د «متغیرمستقل»چندمتغیری، يک اثر معنی دار برای عامل بسته آموزشی خرد 

آموزان که با بسته دانش معنویسلامت  یهامؤلفهدهدکه حداقل بین يکی از اثر نشان می
آموزان گروه کنترل تفاوت معنادار وجود با دانش اند،آموزش ديدهآموزشی خرد 

 (.p>...2، ./22دارد)لامبدای ويلکس=
  

 متغیر شاخص هایانگینمتفاوت  tمقدار  درجات آزادی سطح معناداری

 خودکارآمدی 0.10 1.21 64 0.16

 امیدواری 0.64 1.44 64 0.04

 تاب آوری 0.60 1.12 64 0.17

 خوشبینی 0.11 1.27 64 0.10
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 آزمون تحلیل کوواريانس يك راهه در متن تحلیل کوواريانس چندمتغیری .1 جدول

 آماری شاخص
 متغیرها

منبع 
 SS df MS F تغییر

سطح 
 معناداری

ضريب 
 ايتا

 سلامت مذهبی
 0.62 0.004 7.42 164.42 1.00 164.42 گروه

    17.26 62.00 170.10 خطا

 سلامت وجودی
 0.11 0.001 16.44 107.77 1.00 107.77 گروه

    7.21 62.00 661.27 خطا

نی بر مب پژوهشفرضیه  متغیر پیش آزمون، یرتأثدهد، با حذف نشان می 2نتايج جدول 
آموزان گروه دانش سلامت مذهبی و سلامت وجودیهای مؤلفهوجود تفاوت معنادار در 

ملاحظه  3. همانگونه که از نتايج جدول گرددیم يیدتأآزمايش نسبت به گروه کنترل، 
در  سلامت مذهبی و سلامت وجودیهای مؤلفهگردد سطح معناداری حاصل شده برای می

به دست آمده از اصلاح بنفرونی )تقسیم سطح معناداری  ./52.مقايسه با سطح معناداری 
اصل شده ح هاییانگینمباشد. در نتیجه با توجه به می ترکوچکمتغیر وابسته(   5بر./2.

گروه  سلامت مذهبی و سلامت وجودیهای مؤلفهدرصد اطمینان 92گفت با  توانیم
ر برای بررسی ماندگاری اثر آموزش دداشته است.  تغییررل آزمايش نسبت به گروه کنت

در گروه آزمايش بین مراحل پس آزمون  یسلامت معنوهای مرحله پیگیری میانگین مؤلفه
 مقايسه شد. tو پیگیری با آزمون 

 پس آزمون و پیگیری یسلامت معنو یهامؤلفهمقايسه میانگین  .7جدول 

 متغیرشاخص  هایانگینمتفاوت  tمقدار  درجات آزادی سطح معناداری

 سلامت مذهبی 0.10 1.42 64 1.11

 سلامت وجودی 0.71 1.47 64 1.19

به دست آمده  با درجه  tدهد از آنجا که مقادير نشان می 1گونه که نتايج جدول همان
جدول کوچکتر است و همچنین از آنجا که سطوح معنی داری بزرگتر  t، از مقدار 59آزادی 

 92، بنابراين با باشدیم ./2.است و چون اين مقدار بزرگتر از سطح معنی داری  ./2.از 
توان گفت که تفاوت مشاهده شده بین میانگین نمرات در دو مرحله پس درصد اطمینان می

زان دانش آمو یآموزش خرد بر سلامت معنوين دار است. بنابراآزمون و پیگیری غیرمعنی
 در طول زمان اثربخش است. دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران
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 گیری بحث و نتیجه
 و سلامت یروانشناخت هيآموزش خرد بر سرما یاثربخشپژوهش حاضر با هدف بررسی 

انجام شد. نتايج نشان داد که  نتهرا شهر متوسطه مقطع دوم دوره آموزاندانشمعنوی 
آوری و بینی، تابهای آن )امید، خوشآموزش خرد بر سرمايه روانشناختی و مولفه

مثبت و معناداری دارد.  یرتأثآموزان مقطع متوسطه شهر تهران خودکارآمدی( در دانش
(، فرتاش 7392(، ذبیحی حصاری و همکاران )7397(، حلاجانی و همکاران )7397آسمانی )

(، 2014)يانگ ( همخوانی دارد. در راستای نتايج بدست آمده 7392(، اعراب )7392)
 آموزان انجامپژوهشی تحت عنوان خرد و يادگیری تجارب زندگی مهم و معنی دار در دانش

 شان کسب کردند وآموزان يادگیری چندبعدی و غنی از تجارب. نتايج نشان داد دانشداد
های يادگیری شده درگیر شان و کاربرد يادگیری از درسهای خرد در يادگیریمؤلفه

های دانش آموزان به وتحلیل آماری چند متغیره نشان داد پاسخچنین تجزيهشد؛ هممی
های خرد کسب شده در هشت ماه افزايش پیدا کرد. ؤلفهمواردی از هر دو يادگیری و م

تواند دارند که يادگیری از تجارب مهم و معنادار زندگی میدرنهايت پژوهشگران بیان می
، نیز پژوهشی تحت عنوان رابطه خرد، (2013و همکاران )زاکر  خرد را تقويت کند.

خرد خودگزارشی و  نشان داد خشنودی و هوش هیجانی در دانش آموزان انجام دادند. نتايج
خشنودی ارتباط مثبت با يکديگر داشتند )با کنترل سن، جنس و آموزش(؛ هوش هیجانی و 
خشنودی با يکديگر ارتباط مثبت داشتند )با کنترل سن، جنس، آموزش و خرد 

ارتباط مثبت بین خرد خودگزارشی و خشنودی با کنترل هوش هیجانی  خودگزارشی(؛
ش توان چنین بیان کرد که آموزدر تبیین نتايج بدست آمده می ار شد.ضعیف و غیرمعناد

خرد به عنوان يک مزيت در ارتباط با ابعاد مثبت است و احساساتی خوشايند را ايجاد و 
(. توانايی آموزش خرد 2007و همکاران، نف کاهد )کند و احساس منفی را میکسب می

ه برای پذيرد کای انجام میق است و به شیوهقابلیت ارزيابی زندگی بر اساس مفاهیم عمی
خود فرد و ديگران معنادار به نظر برسد. آموزش خرد محصول دانش و تجربه، اما چیزی 

سازی اين اطلاعات و استفاده سنجیده فراتر از انباشت اطلاعات است. آموزش خرد، هماهنگ
ه عی، خردمندی اين اجازه را باز آنها برای افزايش سرمايه روانشناختی است. در بافت اجتما

یه گويند را ارزيابی کنند و سپس توصدهد که به ديگران گوش کنند، آنچه آنها میافراد می
( دريافتند که افراد خردمند رضايت 2000)کرامر ( و 2000) Ardeltای ارائه کنند. عاقلانه
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رد برای معنای زندگی و نبها و کسب زندگی بالايی دارند زيرا توانايی پذيرش فراز و نشیب
د. سرمايه شومی هاآنها سبب افزايش سرمايه روانشناختی غلبه با آنها را دارند و همین ويژگی

 یهاالشچکند که به اين افراد توانايی تجربه روانشناختی نقاط قوت روانشناختی را فراهم می
آل شرايط زندگی ايده کند، اين افراد فقط بر رویزندگی را به روشی موثرتر فراهم می

(. افراد خردمند، 2010، وبستر؛ 2010، و آوه Ardelt؛  Le, 2011کنند )تمرکز نمی
تبادلات اجتماعی مثبتی را که برای خودشان و ديگران مطلوب و سودمند هستند، ترويج 

(. آموزش خرد، 2011و همکاران،  تیلور) آورندیمو به عمل در  دهندیم، پرورش کنندیم
ای شناختی است که برای سرمايه روانشناختی، نقطههای روانها و ويژگییبی از گرايشترک

های شود، آموزش خرد از طريق تفکر و تجربه و در قالب شاخصآرمانی در نظر گرفته می
يابد. شاخص عاطفی خردمندی دلالت بر وجود نگری پرورش میعاطفی، شناختی و ژرف

احساسات مثبت )شامل همدلی و شفقت( و نداشتن عواطف و رفتارهای منفی نسبت به 
ديگران است. شاخص شناختی خردمندی شامل توانايی و گرايش به درک زندگی و توجه 

اخص ش آن به ويژه با توجه به موضوعات درون فردی و بین فردی است. تریقعمبه معانی 
های گوناگون با هدف ژرف نگری خردمندی ناظر بر ملاحظه رويدادهای زندگی از ديدگاه

ه دهد و ب. ژرف نگری، خودآگاهی را رشد میهاستيدهپدکسب بینش نسبت به ماهیت 
اسمیت و بالتز (. Ardelt, 2003گردد )طور همزمان موجب افزايش شناخت و عواطف می

ای بسیار تحول يافته از دانش و قضاوت واقعی و اجرايی ( خردمندی را مجموعه1990)
شود، سروکار دارد. ملاحظات دانند که با آنچه ملاحظات عملی اساسی زندگی نامیده میمی

به  شود؛ به ويژهعملی اساسی زندگی، مسائل مهم، اما غیرمقطعی و مبهم زندگی را شامل می
، ريزیها و ابزار برنامهبشر، روش بینش عمیق و قضاوت درست در مورد ماهیت وضعیت

مديريت و درک يک زندگی خوب اشاره دارد. از نظر آنها خردمندی به عنوان اوج عملکرد 
يی تواند مشابه مرحله خودشکوفايا حتی نقطه پايانی دانش بشری و تحول آن است که می

یری گمانديشی جهت افزايش قدرت تصمیمزلو باشد. در آموزش خرد، بر تقويت مثبت
د، شود که زندگی را نه يک تهديشود  و به افراد آموزش داده میمتناسب با محیط تأکید می

ارگیری راهکارهای کعلاوه تأکید بر بهبلکه فرصتی برای رشد و بالندگی در نظر بگیرند. به
دهد ها، امید را در فرد افزايش میجای فرار از آنحل مسئله منطقی، و مواجهه با مشکلات به

شود که فرد آينده بهتری را برای خود تصور کند و با کوشش و امید بیشتری و باعث می



 101 |شوقی و همکاران  |...  روانشناختی سرمایه بر خرد آموزش اثربخشی

نسبت به حل مشکلات مبادرت کند. امید منجر به ايجاد انگیزه بیشتر برای حل مشکلات 
ود. شعنوان سائقی برای هیجانات و سلامتی افراد در نظر گرفته میشود و بهروزمره می

ات شود. يکی از نکبینی و کاهش بدبینی مید باعث افزايش خوشهمچنین افزايش امی
گیری مثبت حل مسئله است. شود، جهتديگری که در آموزش خرد بر آن تأکید می

پیامد  حل است )انتظاراتشود که فرد باور کند که مسئله قابلگیری مثبت باعث میجهت
کند و  آمیز اطمینان حاصلوفقیتطور ممثبت( و نسبت به توانايی خود برای حل مسائل به

باور بیشتری نسبت به توانايی و خودکارآمدی خود برای حل مسائل زندگی روزمره کسب 
طور مؤثر با افراد، رويدادها، و شرايط شود که فرد بتواند بهکند. خودکارآمدی باعث می

ح اغلب در سط زا مواجه شود. افراد خودکارآمد در انجام تکالیف استقامت دارند، واسترس
 برد و توانايی خردمندیعلاوه خودکارآمدی سطح آرزوها را بالا میکنند. بهبالايی عمل می

 بخشد.و تفکر عینی را بهبود می
سلامت معنوی و سلامت  یهامؤلفهنتايج نشان داد که آموزش خرد بر سلامت معنوی و 

آموزش خرد نتايج پژوهش مثبت و معناداری دارد. در رابطه با اثربخشی  یرتأثوجودی 
Ardelt (2011 نشان داد که به رغم دشواری در تعريف خردمندی، میان پژوهشگران و ،)

صاحب نظران اين حوزه نوعی توافق کلی وجو دارد مبنی بر اين که، خردمندی مشتمل بر 
ا بدانش شناختی، درک و بینش، تفکر تاملی و تلفیقی از ديدگاه فرد و منابع فردی در تعامل 

(، در پژوهش خود مبنی بر بررسی 7391منافع و رفاه ديگران است. قربانی و خرمائی )
خردمندی: تبیین اثر شخصیت و خودکارآمدی مقابله در دانشجويان کارشناسی انجام دادند. 

ر مستقیم و طوپذيری، بهنتايج نشان داد که از بین ابعاد شخصیتی، برون گرايی و توافق
صورت به نژندگرايیگرايی همراه با گشودگی به تجربه، وظیفه گرايی، روانهمچنین برون

  Liangبینی خردمندی شدند. غیرمستقیم با واسطه گری خودکارآمدی مقابله قادر به پیش
و رابطه آن با رشد  خود ارزيابی خرد شخصی»(، پژوهشی را تحت عنوان 2020و همکاران )

دارند خرد شخصی به سطوح بالای نگرش به ها بیان می، انجام دادند. آن«و تعديل شخصیت
های خود ارزيابی متفاوتی برای ارزيابی خرد شخصی زندگی و تجربه فرد اشاره دارد. مقیاس

عنوان يک نگرش يا مشخصه شخصی مرتبط با رشد شخصی و قابلیت عاطفی طراحی به
را  های شخصیتیپرسشنامههای شخصیتی کننده مقیاسشرکت 5.3اند. در اين مطالعه شده

و مقیاس  بعدیهای خرد مقیاس خرد سههای شخصیتی و پرسشنامهتکمیل کردند. پرسشنامه
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بینی خودارزيابی خرد را نیز تکمیل کردند. توانايی رشد فردی نهان و عوامل تعديل برای پیش
 اخصها بررسی شد. هر دو سازه شخصیتی دو شدو شاخص خود ارزيابی خرد و الگوی آن

بینی کردند و نتايج نشان داد تعديل شخصیت در رابطه میان رشد خرد شخصی را پیش
چنین  وانتیمشخصیت و خود ارزيابی خرد نقش میانجی دارد. در تبیین نتايج بدست آمده 

که به عنوان  ودشیمبیان کرد که خرد به عنوان يک ويژگی شخصیتی با ارزش در نظر گرفته 
و ارتباط با خود، محیط اطراف و ديگران همراه است و دربرگیرنده يک دانش، با آگاهی 

. آموزش خرد همچنین يک ساختار چند شودیمنوعی هوش است که از تجارب فرد ناشی 
 هاییتوقعموجهی و مستلزم درون انديشی، تعهد و برعهده گرفتن مسئولیت نسبت رفتارها و 

و توانايی فرد را برای درک  شودیمشامل خود است که دانش مرتبط با ابهامات زندگی را 
 کندیمواقعیت از زوايای مختلف، دلسوزی نسبت به ديگران و نگرش بین فردی ارزيابی 

(Ardelt, 2003 افراد با نمره خردمندی بالا با رويکرد عقلانی به جهان و مسائل آن .)
ک کنند و برای در و قادرند موانع و مسائل زندگی را به روش منطقی حل و فصل نگرندیم

 عموماً از حقايق ترییقعممعنای  هاآنواقعیت يک مسیر ع ينی و منطقی را در پیش گیرند. 
و به جای وا کنش ساده صرف به  کنندیمشناخته شده برای خودشان و ديگران را درک 

در  ملتأ. در واقع از طريق کنندیمرا از منظرهای متفاوت بررسی  هاآنو رويدادها،  هايدهپد
 هاییيژگومجموعه اين  رسدیم. لذا به نظر يابندیمرفتار خود و ديگران، به آگاهی دست 

د. آسیب پذيری قرار گیرد بتواند از خود محافظت کن هاییتموقعسبب شود تا وقتی فرد در 
همچنین در تعاريفی که بر تلفیق شناخت و عاطفه تاکید دارند، خردمندی نیازمند تحولی 

که در آن به طور جامعی شناخت، عاطفه و شخصیت به هم « من»شناختی است که با تحول 
همراه است. در اين مفهوم سازی  اراده است، هاآنو زمینه مشترک زيربنايی  اندشدهمرتبط 

شناختی، روابط اجتماعی و تجارب مهم در زندگی، وجوه شخصیتی  هایيیتواناها، علاوه بر 
انی(، هیج یهاشاخصنیز بايد در نظر گرفته شوند )مانند عاطفه و حساسیت نسبت به 

اه از ديدگ. کندیمکه ادراک نیات ديگران را میسر و درک همدلانه را تسهیل  يیهاجنبه
نظريه پردازان، آموزش خردمندی متشکل از سه بعد انسجام شناختی، عینیت يافتن در عمل 

(. 2014 ،يانگو تاثیرگذاری مثبت بر خود و ديگران در دراز مدت برای حفظ منافع است )
زمانی که تلفیق اين ابعاد به قوت و انسجام رسید، فرد از آن برای حل تعارضاتی که ناشی از 

، رفتار آرمانی و رفتار واقعی فرد و هايابیخودارز، هایزهانگ، هاارزشزندگی،  یهاامهبرن
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چنین توانايی  رسدیم(. لذا به نظر Ardelt, 2003) کندیممختلف است، استفاده  یهادانش
آن را بیابند و به  یهاحلزندگی را تحمل کرده و راه  هاییسخت کندیمبه افراد کمک 
عنای م کندیمبه افراد کمک  احتمالاًيايی و حرکت دهند. چنین پويايی زندگی خود پو

 شوند. ترمقاوماز زندگی به دست آورند و در برابر مشکلات زندگی  ترییقعم
 دانش سرمايه روانشناختی و سلامت معنویآموزش خرد بر  همچنین نتايج نشان داد

اثربخش است. از آنجا که افراد  در طول زمان آموزان دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران
تحت آموزش خرد قرار گرفته در اين پژوهش، دانش جديدی را در زمینه برقراری ارتباط 

اند، بهتر اعم از همدلی، تنظیم هیجانی و آگاهی از چگونگی برقراری ارتباطی بالغانه فراگرفته
هايی همچون یهمچنین در جهت تعمق و شناخت خود گامی جديد برداشته و از توانمند

اند، بهبود در سرمايه روانشناختی و بینی و خودآگاهی برخوردار گشتهآگاهی، درونذهن
آموزش  هبا توجه به اينکبینی و موردانتظار بود در نتیجه ها قابل پیشسلامت معنوی، در آن

 باشد،یمهای سرمايه رواننشاختی مورد پژوهش مولفه ای معنادار برایبینی کنندهپیش خرد
همچنین در  .بهبود بخشیدسرمايه روانشناختی را  هايیآموختهتوان با ايجاد و ارتقاء چنین می

ار و های افکتوان گفت از آنجا که خرد، فرد را از چالشتبیین اين يافته از پژوهش می
دهد و تمرکز فرد را روی تجربه پذيری سوق میمشکلات به سمت آرامش و انعطاف

 سازد،دهد متمرکز میاتفاقاتی که در لحظه حال در خود با اطرافش رخ می احساسات و
آمیز، به بسط و توسعه فضاهای هشیاری و آگاهی های تعارضشود فرد در موقعیتموجب می

درونی مبادرت ورزيده و سمت و سوی هوشیاری خويش را از افکار خودکار و منفی به 
معطوف کند. همچنین فرد در برخورد و بررسی های جديدی از زندگی در حال گذر جنبه

انگیز را های پیچیده و چالشدهد، موقعیتافکار مختلف، بردباری بیشتری از خود نشان می
را  بیند، اطلاعات و محیط اطرافنه به عنوان تهديد بلکه فرصتی برای لذت و رشد خود می

تواند به کند در نتیجه میخراج میترين معنا را از آنها استکند و مناسببه خوبی تحلیل می
 .تسلط بر خود و خودپذيرندگی افراد ياری رساند

های مربوط به پژوهش حاضر نبود برداشت يکسان از پرسش هایيتمحدوداز جمله 
گیری(، احتمال اعمال اغراض شخصی از متغیرهای پژوهش )محدوديت مربوط به اندازه

ت به مسائل مطرح شده راجع به متغیرهای مورد ها نسبدهندگان به پرسشنامهسوی پاسخ
ها که از اراده و کنترل گويی به پرسشها در پاسخگیری، میزان صداقت آزمودنیاندازه
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حوصلگی يا دهندگان به علت کمپژوهشگر خارج است، ممکن است بعضی از پاسخ
دانش برخاسته  شودیمنداده باشند. پیشنهاد  سؤالاتدقتی، پاسخ مناسبی به خستگی و يا کم

فعال  هاییوهشبا خردمندی همراه گردد تا در چارچوب  یاگونهآموزشی به  هاییطمحاز 
آموزشی در جهت ارتقا رشد ذهنی و تفکر خردمندانه يادگیران خود گام برداشته شود. 

های آموزشی خرد، در مراکز مختلف مشاوره و روانشناسی ها و کارگاهشود دورهپیشنهاد می
لامت های روانشناختی و ساگیرتر شود تا در جهت ارتقاء سطح خرد جامعه و بهبود سرمايهفر

برداشته باشیم. با توجه به اثربخشی خرد و خردمندی در  مؤثرآموزان گامی معنوی دانش
ريق شود از طزندگی افراد و از طرفی نوظهور بودن اين مفهوم در روانشناسی، پیشنهاد می

ه های اجتماعی مجازی، بارتباط جمعی از قبیل تلويزيون، راديو و شبکه ها و وسايلرسانه
سازی جمعی و ترويج مفهوم خرد و ارائه راهکارهايی در جهت افزايش آن، پرداخته آگاه
 شود.

 تعارض منافع
 اين پژوهش هیچی تعارض منافع وجود ندارد.

 سپاسگزاری
انجام اين پژوهش ياری نمودند، به ويژه  بدين وسیله از تمامی دست اندرکارانی که ما را در

 گردد.شرکت کنندگان در اين مطالعه تشکر و قدردانی می

 منابع 
روانشناختی و  هایيهسرمابررسی اثربخشی آموزش خوش بینی بر (. 1142اعراب، مرجانه. )

پايان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه ، سال 10تا  60شخصیتی در زنان مطلقه  هایيژگیو
 اد اسلامی واحد شاهرود.آز

اثربخشی آموزش خرد بر سرمايه روانشناختی، بهزيستی روانی و سلامت (. 1147آسمانی، مهلا. )
پايان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه آزاد  ،دارای اختلاف خانوادگی متأهلروان در زنان 

 اسلامی واحد تهران مرکزی.
(. رابطه سلامت معنوی با 1144دواتی، علی و گرشاسبی، احیا. ) ،حسینی اخگر، فاطمه سادات

ور دو ماهنامه دانشبه بیمارستان مصطفی خمینی.  کنندهمراجعهافسردگی در زنان  باردار 
 .67-14(، 117)114، پزشکی
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(. 1147دشت بزرگی، زهرا و اسماعیلی شاد، بهرنگ. ) ،جامعی نژاد، فرحناز ،حلاجانی، فاطمه
ش گروهی مثبت نگری بر سلامت روانشناختی در مادران دارا کودک مبتلا به آموز یرتأث

 .46-22(، 60)16، نشريه پژوهش توانبخشی در پرستاریاوتیسم. 
(. رابطه خردمندی 1142چاجی، محمدرضا و زارع مقدم، علی. ) ،ذبیحی حصاری، نرجس خاتون

 یهاپژوهشنشريه  با بهزيستی روانشناختی و سرزندگی تحصیلی در دانش آموزان.
 .12-60(، 1)1، تربیتی

تحولی با پیشرفت تحصیلی با نقش میانجی سرمايه  هایيهسرماارتباط (. 1142سلیمانی، لیلا. )
 پايان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه خلیج فارس، بوشهر. ،روانشناختی

(. آموزش خرد در مدرسه. کنگره بین المللی مطالعات رفتاری جامعه و 1142فرتاش، سهیلا. )
 فرهنگی و اجتماعی جامعه. یهامهارتسبك زندگی سالم، تهران، مرکز توانمندسازی 

(. رابطه ساختاری خلاقیت و خردمندی در گروهی از 1144قربانی، رقیه و يوسفی، فريده. )
 .27-27(، 1)2، روانشناسی شناختیراز. فصلنامه دانشجويان دانشگاه شی

(. پیش بینی سرمايه روان شناختی از 1146جعفری، مريم و جواديان، زهرا. ) ،گل پرور، محسن
 .77-12(، 1)1، روان پرستاریمعنويت در پرستاران. نشريه  یهامؤلفهطريق 
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