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Abstract 

Political participation as one of the major indicators of development is a very important function of 

people's unique personality-interactive traits, particularly among students. The present research was 

conducted with the aim of examining the mediatory role of religious beliefs in the relationship between 

students' personality traits and their political participation. This descriptive-correlational research applied 

the methodology of structural equation modeling. The population included all the students of Ardakan 

University in the academic year 2020-2021. 300 students were selected among them by the convenience 

sampling as the sample. The NEO-Five Factor Inventory (NEO-FFI) (short form) (McCrae & Costa, 

1992), the questionnaire of political participation (Farajzadeh, 2014), and the questionnaire of religious 

beliefs (Khodayarifard, 1995) were used for collecting the data. The data analyzed by descriptive and 

inferential statistics and showed that the personality traits of neuroticism, extroversion, agreeableness, and 

conscientiousness have a significant direct effect on political participation among students (P<0.05); 

while the personality trait of flexibility does not have a significant direct effect on political participation 

(P<0.05). In addition, religious beliefs have a significant direct effect on political participation (P<0.05). 

The personality traits of extroversion, agreeableness, flexibility, and conscientiousness also have a 

significant direct effect on religious beliefs among students (P<0.05); but the personality trait of 

neuroticism does not have a significant direct effect on religious beliefs (P<0.05). Moreover, religious 

beliefs significantly mediate the relationship between the personality traits of extroversion, agreeableness, 

flexibility, and conscientiousness and political participation among students (P<0.05). 
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 یاسیو مشارکت س یتیشخص یها‎یژگیو یروابط ساختار یبررس
  یمذهب یباورها یا‎با نقش واسطه انیدانشجو

 *عادله ایرانپور  
یانپور    **حمیدرضا آر
 ***حسین فتاحی اردکانی  

 هچکید
 بهه  منحصر یها یژگیو از یمهم اریبس تابع توسعه، عمده یها شاخص از یکی عنوان به یاسیس مشارکت

 یا واسههه  نقهش  یبررس هدف با رو پیش پژوهش. است انیدانشجو ویژه به افراد یتعامل و یتیشخص فرد
ایهن   انجها  شهد.   انیدانشهجو  یاسه یس مشارکت و یتیشخص یها یژگیو نیب ارتباط در یمذهب یباورها

 یآمهار   جامعهه . بهود  یسهاختار  معهادت   یابیه  مدل وهیش به یهمبستگ−یفیتوصمهالعه  یکپژوهش 
 تعهداد بهود کهه    1400−3399 یلیدانشگاه اردکهان در سهال تحصه    انیدانشجو هیکل شامل پژوهش
 بهرای سترس، جهت انجا  پژوهش انتخاب شدند. د در یریگ  نمونه روش از استفاده با آنان از نفر 300

و کاسهتا   یکهر  نئهو فهر  کوتهاه مهک     یپنج عهامل  یتیشخص یها یژگیو   نامهپرسشاز  ها داده یگردآور
 فهرد  یاریخهدا  یمذهب یباورها نامهپرسش( و 3393زاده ) فرج یاسیمشارکت س نامهپرسش ،(1222)
 یو آمهار اسهتنبا    یفیدر دو سهح آمار توص ها نامهپرسشحاصل از  یها داده. شد گرفته  بهره (3374)

 ریدلپهذ  ،یهی گرا برون ،ینژند روان یتیشخص یها یژگیو نشان داد جینتاقرار گرفتند.  لیوتحل هیتجزمورد 
 ،(>05/0P) دارنهد  داری امعنه  میمسهتق  ریتأث انیدر دانشجو یاسیس مشارکتوجدان بودن بر بودن و با

 نهدارد  داری معنهی  میمسهتق  ریتأث انیدر دانشجو یاسیبر مشارکت س یریپذ انعهاف یتیشخص  یژگیو اما
(05/0>P)دارنهد  یدار امعن میمستق ریتأث یاسیبر مشارکت س یمذهب یباورها نیهمچن ؛ (05/0P< .)
 یمهذهب  یبر باورهها  زیوجدان بودن نو با یریپذ بودن، انعهاف ریدلپذ ،ییگرا برون یتیشخص یها یژگیو

 یبهر باورهها   ینژند روان یتیشخص  یژگیو اما ،(>05/0P) دارند داری امعن میمستق ریتأث انیدر دانشجو
 نیرابههه به   ،یمذهب یباورها نیهمچن ؛(P<05/0) اردند داری امعن میمستق ریتأث انیدر دانشجو یمذهب

 یاسه یوجدان بودن را با مشهارکت س و با یریپذ انعهاف بودن، ریدلپذ ،ییگرا برون یتیشخص یها یژگیو
 (.>05/0Pکند ) یم یگر یانجیم داری امعن  ور به انیدانشجودر 

 .دانشجو ،یاسیمشارکت س ،یتیشخص یها یژگیو ،یمذهب یباورها واژگان کلیدی:

                                                           

  iranpour.adele@gmail.com .دانشگاه اردکان یعموم یارشد روانشناس یکارشناس یدانشجو  *
  hamidaryanpour@ardakan.ac.ir .مسئول( سندهیدانشگاه اردکان )نو  یگروه روانشناس اریاستاد  **

  h-fattahi@ardakan.ac.ir .دانشگاه اردکان یاسیگروه علوم س اریاستاد  ***
 11/13/1031: تأیید تاریخ 03/7/1031: دریافت تاریخ
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 مقدمه

 رود شمار می به یشهروند یزندگ یها‎ضرورت از یجزئ یاسیس فعال تکمشار و حضور امروزه
 ابزار هک جهت آن از یاسیس تکمشار. است یاجتماع و یفرد توجه قابل جینتا و آثار یدارا هک

 از یاریبس بروز مانع تواند‎یم است؛ یانسان مجموعه کی داخل در قدرت دوباره عیتوز یبرا یاصل
 نیا در(. 2009  ،و همکاران 1فلورز) شود یاسیس و یاجتماع یها‎قدرت نیب روابط در ها‎تنش

 عناصر و اجزا آن در هک داند‎یم یندیفرا را یاسیس تکمشار یردکارک−یساختار ردکیرو ن،یب
 بر(. 2012 ،یغفار) انجامند می یاسیس موازنه و ثبات به هک دارند ردکارک یا‎گونه به نظام لهکمتش

 ندهیفزا تکمشار یها‎نهیزم وستهیپ هک هستند ییها‎نظام مطلوب، یاسیس یها‎نظام اساس نیا
 انیباقر) باشند افتهی استقرار آنان تکمشار تحقق براساس و دهکر دیبازتول و فیتعرباز را شهروندان

 یاسیس تکمشار شیافزا هک دان‎ردهک عنوان( 1017) 2ماستن و چیاوبرادو(. 3366ص فر،‎خوش و
 به ورود و آورد بار به جامعه استیس یبرا را یمطلوب بلندمدت یامدهایپ تواند‎یم انیدانشجو

 یبزرگسال در را یاسیس تکمشار به یمند‎علاقه تواند‎یم یجوان دوره در یتکمشار یها‎تیفعال
 تجربه یبرا را یشتریب فرصت انیدانشجو هرچه زین( 2018) 3کانو و ماجر باور به. ندک ینیب شیپ

گاه یشهروندان به ؛آورند دست‎به خود یاسیس نگرش و مهارت دانش، توسعه و یراسکدمو  ،آ
 توسعه و یاسیس زیآم‎مسالمت تعاملات جیترو‎‎ به توانند‎یم و شد خواهد لیتبد یتکمشار و مسئول

 .نندک یانیشا کمک کشور استیس
 عوامل از یکی ،(3393 ،و همکاران یوسفیآقا ؛۶۹۳۱ ،یزارع) نیشیپ یها‎پژوهش بربنا

حوزه . است یشناس روان میمفاه نیتر‎یادیبن ازباشد که  می تیشخص یاسیس مشارکت بر رگزاریتأث
 معمولا  که پردازد‎یم یرفتار و یجانیه از اعم یفرد یها‎یژگیو یبررس به تیشخص یشناس روان
 به(. ۳۰۰۹ سادوک، و 4اپلانک) هستند یریگیپ قابل روزمره یزندگ در و ینیب‎شیپقابل‎‎ و ثابت

 مسائل با ییارویرو جهت فرد کی که دارد اشاره ییها‎راه به تیشخص یژگیو ،یمفهوم لحاظ
(. ۶۳۳۱ 5،خیش و ورما) هستند ریرناپذییتغ و ثابت معمولا  ها‎یژگیو نیا. گزیند برمی دیجد

 پنج نظریه. دارد وجود تیشخص مورد در یمتفاوت یها‎دگاهید امروزه ،یشناس روان در یکلطور به
. است برخوردار ینسب رشیپذ از فن هلا نزد کهباشد  می ییکردهایرو از 6شخصیت، عاملی

                                                           

1. Flores 

2. Obradovic & Masten 

3. Mager & Nowak 

4. Kaplan & Sadock 

5. Verma & Sheikh 

6. Five−factor model of personality 
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 نیب توان‎یم که دندیرس جهینت نیا به یعامل لیتحل از استفاده با( ۶۳۹۱) 1یکر‎مک و کاستا
 شناس،‎حق) کرد کیتفک گریکدی از را عمده بُعد پنج ،یتیشخص عوامل در یفرد یها‎تفاوت
 (.۶۹۳6 ،یزارع از نقل به ؛۳۰۰6
 ،یتیشخص صفات ایآ هک شده  معطوف سؤال نیا به یاسیس دانشمندانتوجه  گذشته، یها‎سال در
 توان‎یم (.2012و همکاران،  2گاربر) نندک‎یم هیتوج را افراد یاسیس مشارکت و نگرش در ها‎تفاوت
 مفهوم از و است یاسیس یشناس روان در سنت نیتر میقد است،یس و تیشخص یبررس که گفت

 یشناس روان از: است شده استفاده یاسیس یرفتارها از یا‎گسترده انواع یابیارز یبرا تیشخص
 اند؛‎شده یاسیس زهیانگ با ییها‎شقاوت بکمرت هک یسانک یروان یشناس‎بیآس و یاسیس رهبران

 و یاستیس مشارکت ت،یقوم و نژاد به افراد نگرش در یتیشخص عوامل هک ینقش تا گرفته تلریه مانند
 (.2007و همکاران،  3آدرنو) نندک‎یم یباز مسئولن از اطاعت به لیتما

 یباورها باشد، اثرگذار انیدانشجو یاسیس مشارکت بر تواند‎یم که ییرهایمتغ از گرید یکی
 رفتار یرو بر که یعوامل نیتر مهم از یکی زین( 2011) 4لیل و جونز اعتقاد به. آنهاست یمذهب

 عامل قتیحقدر ؛است افراد یندارید و یمذهب یباورها گذارد، یم ریتأث افراد یاسیس یمشارکت
 تیتقو و میتحک ،یریگ‎شکل در آن بودن یاجتماع ترهگس لحاظ به نآ با مرتبط یباورها و مذهب
 که دارد سروکار یینمادها با اساساا  یمذهب یباورها. است رگذاریتأث یاسیس−یاجتماع روابط

 انیم متقابل کُنش انیجر ای کند‎یم انیب را افراد یدهایام و ها‎ارزش احساسات، و اند ینیعریغ
 اذهان مجموعه کل ای کشاند‎یم نظم به ،داده سازمان را یاسیس−یماعاجت یها‎تیفعال و ها‎انسان

 (. 2001 5،لتونیهم) دهد‎یم نشان را کل نیا نهیزم و کند‎یم یبند‎جمع را انیاع و
 است؛ دهش انجام مختلف یکشورها در مذهب و تیشخصمورد  در یادیز قاتیتحقسو  از یک

 را کشور آن افراد تیشخص و کشور یها‎یزیر‎برنامه و ها‎یگذار‎استیس ،یکشور هر در مذهبزیرا 
 و مطالعه ازمندین جوان و یمذهب کشور کی عنوان‎به رانیا ،انیم نیا در و دهد‎یم قرار ریتأث‎تحت

 ،یشناخت روان یسازگار ،یدگیتن نزایم روان، سلامت با یمذهب یباورها. است نهیزم نیا در پژوهش
 در مذهب و تیشخص یریگ‎شکلبیانگر  مطالعات گرید سوی از و دارد رابطه اضطراب و یافسردگ
 (. ۳۰۰۲ تاشک، و یبهرام) است یزندگ یبعد دوران در آن ثبات و ینوجوان

                                                           

1. Costa & McCrae 

2. Gerber 

3. Adorno 

4. Jones and Leal 

5. Hamilton 
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 یباورها به عمل یها‎نندهک‎نییتع از یکی تواند‎یم یتیشخص یها‎یژگیو و تیشخص رو،‎نیااز
 و تیشخص در ها تفاوت که دادند نشان خود پژوهش در( ۳۰۰۱) 1سوننس و زیدور. باشد ینید

 به توجه با نیبنابرا ؛باشد یمذهب یباورها و ها‎شیگرا کننده‎نییتع تواند‎یم تیهو یریگ‎شکل
 یمذهب یریگ جهت یریگ شکل در دوران نیتر مهم از یکی عنوان‎به ییدانشجو دوران تیاهم

 و یاسیس مشارکت به علاقه جادیا که نکته نیا به توجه و( ۳۰17 3،ساروگلو ؛۶۳۳۹ 2،زنکیا)
 و اوداتل) شود‎یم جادیا زمان درطول یندیفرآ یتیوضع درقالب انیدانشجو انیم در یاجتماع

 و یاسیس و یاجتماع زیآم تمسالم تعاملات جیترو به بلندمدت در تواند‎یم و( ۳۰۰۲ 4،توبله
 نیا ؛(۳۰۰۹ 5،نگیگوسل) کند یانیشا کمک یشهروند یرفتارها با متناسب اتیخصوص توسعه

 نیب ارتباط در انیدانشجو یمذهب یباورها ایآ که دهد پاسخ سؤال نیا به داشت قصد پژوهش
 دارد؟ یا‎واسطه نقش شان‎یتیشخص یها‎یژگیو با آنها یاسیس مشارکت

 

 

 

 پژوهش فرض شیپ مدل: ۱ شکل 

 پژوهش نهیشیپ. 1

 یکررار‎محافظرره یهررا‎شیگرررا» عنرروان بررا یپژوهشرر در( 3399) و همکرراران یقاضرر رهبررر
 یها‎شیگرا بر یتیشخص یها‎یژگیو که دادند نشان «یتیشخص یها‎یژگیو ریتأث: یاسیس−یفرهنگ

 شیگررا و تجربه به یگشودگ نیبنخست  که صورت نیا به ؛دارند یدار‎امعن ریتأث یفرهنگ و یاسیس
 بره برودن باوجردان نکرهیا دوم. دارد وجود ‎یمنف و معنادار رابطه یاسیس و یفرهنگ یکار‎محافظه به

 مثبرت ریترأث یاسریس و یفرهنگر حوزه دو در یکار‎محافظه سمت به افراد شیگرا بر دار‎امعن یشکل

                                                           

1. Duriez & Soenens 

2. Eysenck 

3. Saroglou 

4. O'Donnell & Tobbell 

5. Gosling 

باورهای 
 مذهبی

 های‎ویژگی
 شخصیتی

مشارکت 
 سیاسی
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 اسرت ییرنجورخو روان تنها یتیشخص یها‎یژگیو در موجود گرید ریمتغ سه از سرانجام. گذارد‎یم
 .گذارد یمثبت و دار‎امعن ریثأت یفرهنگ یکار‎محافظه به شیگرا یرو بر تواند‎یم که

 شهروندان یاسیس مشارکت و یندارید رابطه» عنوان با یپژوهش در( 3399) و همکاران یازین
 اسراسبر که است 33/0 معادل یاسیس مشارکت بر یندارید ریتأث بیضر که دادند نشان «رانیا در

 گررفتن نظرر در برا نیهمچنر ؛شرود‎یم یابیارز متوسط حد در ریتأث زانیم نیا کوهن، یریتفس نظام
 شرده یابیرارز 43/0 مرردان و 28/0 زنران یبررا بیضر نیا کننده،‎لیتعد ریمتغ عنوان‎به تیجنس
 گرروه نیبر در زانیرم نیرا کره باشد می اثرگذار یاسیس مشارکت زانیم بر یندارید ‎مؤلفه پس. است
 را نرهیزم ،ینرید یهرا‎اعتقاد و باورها به مردان شتریب یبندیپا و است زنان از شتریب یحدود تا مردان

 .کند‎یم فراهم آنان شتریب یاسیس مشارکت یبرا
 و یاجتمراع عوامرل یبررسر» عنروان با یپژوهش در( 3399) و همکاران یجانیکلار یجعفر

 مسرتقل یرهایمتغ که کردند انیب «مازندران استان جوانان نیب در یاسیس مشارکت بر ثرؤم یفرهنگ
 یاسیس مشارکت وابسته ریمتغ با یمذهب و ینید یباورها و یاسیس یریپذ‎جامعه ،یاسیس یاثربخش

 نیریتب را یاسریس مشرارکت راتییرتغ از درصرد 22 مجموعاا  ریمتغ سه نیا و دارند یدار‎امعن رابطه
 نیکمترر یاسریس یاثربخش ریمتغ و نیشتریب یمذهب و ینید یباورها ریمتغ ان،یم نیا از که کنند‎یم

 .دارد یاسیس مشارکت یرو بر را ریتأث
 برر ینردارید و یاجتمراع هیسررما ریتأث» عنوان با یپژوهش در( 3399) ارانو همک پور یحاج

 کره دادنرد نشران «اهرواز شرهر سال 18 یبال شهروندان نیب در یاسیس یریپذ‎مشارکت یالگوها
 ۀشربک گرانره،یاری یها‎کنش ،یاجتماع تعامل ،یاجتماع اعتماد) یاجتماع هیسرما ابعاد و یندارید

 سرط  چرههر و دارنرد یاسریس یریپذ‎مشارکت ‎بر دار‎امعن مثبت ریتأث( یاجتماع یوندهایپ و روابط
 .ابدی‎یم شیافزا یاسیس یریپذ‎مشارکت باشد، بال یاجتماع هیسرما و یندارید

 براسراس یلبرط‎شرهادت مردل نیتردو» عنروان برا یپژوهش در( 3399) و همکاران فر‎یمانیا
 دخترران در یمرذهب یباورهرا بره عمرل و یمرذهب نگررش یا‎واسطه نقش با یتیشخص یها‎یژگیو

 مثبرت اثرر شرهادت بره لیرم برر یریپرذ‎تیمسئول و یریپذ‎توافق ،ییگرا برون دادند نشان «یجیبس
 دارد، یمرذهب یباورها به عمل و یمذهب نگرش یزا‎درون یرهایمتغ واسطه‎به میرمستقیغ و میمستق

 یزا‎بررون ریرمتغ نیبر. دارد میرمسرتقیغ و میمسرتق یمنفر اثرر شهادت به لیم بر یریپذ‎انعطاف اما
 .است نشده مشاهده یطلب‎شهادت به لیم با یمیرمستقیغ و میمستق ارتباط زین یینروزگرا

: یشناسر‎فرهیوظ و تجربره بره یگشرودگ» عنروان برا یپژوهش در( 2021)و همکاران  1ویکسیا
                                                           

1. Xu 
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 دو هرر که دادند نشان «یاسیس یریگ‎جهت و نییپا سط  یتیشخص یها‎‎یژگیو نیب ارتباط شیآزما
 یدار‎امعنر مثبت ارتباط برالیل یاسیس شیگرا با( یشناس‎فهیوظ و تجربه به یگشودگ) یتیشخص بُعد

 یکنجکراو ،یشرناخت‎ییبرایز تیحساسشامل ) نییپا سط  یتیشخص یها‎یژگیو نیهمچن ؛دارند
 ارتبراط یاسریس یریرگ‎جهرت برا( وجود ابراز و ییخوشرو نظم، ،یدلسوز/خود به تشفق ،یعقلان
 یریگ‎جهت با...( و اضطراب ،یافسردگ ،یریگ‎کناره شامل) ینژند‎روان یها‎یژگیو و دار‎امعن مثبت

 .رنددا یدار‎امعن یمنف ارتباط یاسیس
 یباورهرا ،ییزناشرو تیرضرا رابطره» عنروان برا یپژوهشر در( 2021) همکاران و 1ساورهبر

 یباورها نیب و یمذهب یباورها و ییزناشو تیرضا نیب دادند نشان ،«یاسیس یریگ‎جهت و یمذهب
 نیبر و دار‎امعنر یهمبسرتگ یاسریس کارانره‎محافظره موضروعات در یاسریس یریگ‎جهت و یمذهب

 و دارد وجرود دار‎معنرا یمنفر یهمبستگ برالیل مسائل در زین یاسیس یریگ‎جهت و یمذهب یباورها
 .ندارد وجود معنادار رابطه یاسیس یریگ‎جهت و ییزناشو تیرضا نیب

 دربراره ریاخ قاتیتحق در کپارچهی یمرور» عنوان با یپژوهش در( 2021) 2داوسون و واسیکا
 کره دادنرد نشران «یمرذهب تعصرب و ییاقتردارگرا ،یاسیس یدئولوژیا ،یمذهب یباورها نیب روابط

عنوان  به ثبات و نظم به لیم با یاسیس یکار‎محافظه ،گذشته انیلسا در شده‎انجام مطالعات براساس
 یباورهرا نیب نیهمچن ؛دارد مثبت یهمبستگ یاسیس مقتدر و فعال جوامع یبرا یضرور یژگیو دو

 برا. دارد وجرود دار‎امعنر رابطره یمذهب تعصب و یاسیس ییاقتدارگرا ،یاسیس یدئولوژیا با یمذهب
 که کند‎یم حکم بشر حقوق هم و اخلاق هم که داشت توجه دیبا گانسندینو نیا دهیعق بهوجود آن 

 و یمرذهب یباورها نیا و کنند تیحماخود  یاسیس و یمذهب یباورها از کی هر از آزادانه دیبا افراد
 .باشند رگذاریتأث کشورها ییاقتدارگرا و یاسیس یدئولوژیا بر توانند‎یم یاسیس

 راتییررتغ: تیشخصرر رشررد و نیررد» عنرروان بررا یپژوهشرر در( 2021)و همکرراران  3اسررترانگ
 کره دادند نشان «یمذهب یباورها از انحراف و یمذهب یباورها به شیگرا از بعد تیشخص یها‎یژگیو

 آنران در یشناسر‎فرهیوظ و یفروتنر−صرداقت یتیشخصر یهرا‎‎یژگیو مذهب، از افراد انحراف یپ در
 اَعمرال و باورهرا بره افرراد شیگررا از پرس امرا ،ابردی‎یمر شیزااف هاآن در یرنجور‎روان سط  و کاهش

 بیشرتر آنران در یریپرذ‎تیمسرئول و برودن ناوجردبا ،یشناسر‎فرهیوظ ،یفروتن/ صداقت زانیم ،یمذهب
 در را یخاصر راتییرتغ توانرد‎یمر باورهرا نیا از انحراف و یمذهب یباورها به شیگرا نیبنابرا ؛شود می
 آنران یشناسر‎فرهیوظ و یفروتنر−صرداقت زانیرم بره مربوط آن نیبارزتر که کند‎ جادیا افراد تیصشخ

                                                           

1. Sauerheber 
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3. Stronge 
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 .است

 در آن تحرول و رییرتغ یچگرونگ ،یاسریس یهرا‎تیرفعال و مشرارکت دربرارهفراوانی  مطالعات
 شرانن هرا‎افترهی نیرا و است شده انجام گذشته سال چند در آن کاهش علل زین و مختلف یها‎نسل

 مطالعره ضررورت و افتهی کاهش انیدانشجو یاسیس مشارکت زهیانگ گذشته، دهه دو از که دهد‎یم
ا بر و اسرت ساخته شیپ از شیب را آن بر مؤثر و دهنده لیتشک عوامل و انیدانشجو یاسیس مشارکت

 آنران، یسرایس مشرارکت سرطو  زیرن و انیدانشرجو یکنون نسل یها‎یژگیو به آشکار علاقهوجود 
 ‎نرهیزم در پرژوهش نیرا یاجررا برا رسرد‎یم نظر‎ به که دارد وجود نهیزم نیا در یاندک یها‎پژوهش
 زیرن و یمرذهب یباورهرا یانجیرم نقرش با یاسیس مشارکت بر یتیشخص یها‎یژگیو ریتأث شناخت

 ،یاسریس سرعهتو در بهتر یزیر‎برنامه منظور‎به یتجرب یها‎افتهی از حاصل یعمل یراهکارها کشف
 یهرا‎بخش از یکی عنوان‎به دانشگاه یکارکردها نییتب نیهمچن ؛دیآ دست به یا‎ملاحظه قابل جینتا

 بره توجره نی  مبر یخروب بره دارد، برعهرده نرهیزم نیا در دانشجو که ینقش و کشور یفرهنگ ساختار
 کشرف ،شردهگفتره  البمط راساسب نیبنابرا ؛است انیدانشجو یاسیس مشارکت نهیزم در پژوهش

 اهرداف از یمرذهب یباورهرا و یتیشخصر یهرا‎یژگیو رنابب انیدانشجو یاسیس مشارکت یابی‎مدل
 .رو است پیش پژوهشدر انجام  پژوهشگر

 
 ینظر یمبان و میمفاه. 2

 یاسیس مشارکت. 2−1

 المعرارف‎ةریردا در یکلطرور‎بره ؛اسرت شرده ارائره فراوانری فیتعار یاسیس مشارکت مفهوم بارهدر
 در جامعره یاعضرا داوطلبانره تیرفعال ،یاسریس مشرارکت: اسرت آمده یاجتماع علوم یالملل‎نیب

 ینگراه در(. 1996 رو،یرب) است یعموم یها‎یگذار‎استیس در میمستق شرکت و رهبران انتخاب
گاهانره و یاراد یعملر ،یاسریس مشارکت گرید  و یقرانون یهرا‎راه از میمسرتق طرور‎بره کره‎‎اسرت آ

 و شرود‎یمر انجرام جامعره اداره بره مربروط یهرا‎یریگ‎میتصم بر یرگذاریتأث منظور‎به زیآم‎مسالمت
 و یاسریس یسرامانده بره آن فقردان که است یا‎ژهیو یعمل منافع یدارا یاسیس روش کی عنوان‎به

 مثابره بره تروان‎یمر را یاسریس مشرارکت واقرع در ؛کنرد‎یم وارد بیآس حکومت بلندمدت اهداف
 از تیرحما ای نفوذ یجستجو در آن واسطه به افراد که کرد فیتعر اعمال و ها‎تیفعال از یا‎مجموعه
 ‎(. 3397 ،نو همکارا یمظاهر) هستند یخاص استیس و حکومت

 هرر آن در کره اسرت یاسریس قالرب یرک یاسریس مشرارکت( 6016) 1ستیبنو−یداز نظر 
                                                           

1. De Benoist 
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 شررکت عامه امور در هاآن با مخالفت و موافقت اظهار امکان و احکام نییتع راه از دارد حق شهروند
 داتیرتهد هرگونره از دور بره دخرو جامعره سرنوشت در مردم یواقع دخالت یاسیس مشارکت. دنک
 کره یا‎گونره‎بره اسرت؛ عیتطم و یطلب‎فرصت همچون یمقام و یماد انتظارات ای و یشغل ،یاسیس
 گرید جنبه از(. 3395 ،و همکاران نژاد‎یعبدالله) باشد داشته هاآن سرنوشت در یا‎کننده‎نییتع ریتأث

 جامعره گونراگون یهرا‎بخرش نیبر زیآم‎مسالمت منازعه و رقابت وجود یمعنا به یاسیس مشارکت
 بره(. 3366 ،ینادر) است یعموم مصال  فیتعر و جامعه اداره قدرت، به یابیدست یبرا یاسیس
‎احرراز، مرورد در داوطلبانره یاسریس تیفعال نوع هر یاسیس مشارکت( 9009) 1کیهاردو دهیعق 

 یریررگ‎شررکل در یاثرگررذار و جامعرره یاسرریس یهررا‎پسررت یبرررا شرردن انتخرراب و کررردن انتخرراب
 . شود می فیتعر جامعه یاسیس ینهادها و یعموم یها‎استیس

 نظرام در تیرفعال مختلرف سرطو  در فررد شردن ریردرگ را یاسریس مشارکت( 2014) 2راش
  دینبر نهالبته  داند،‎یم یجهان یا‎دهیپد را آن و کند‎یم فیعرت یاسیس یرسم مقام داشتن تا یاسیس

 کیر به جوامع ۀهم در وسعت شکل نظر از نکهیا نه و دارند یاسیس تیفعال لزوماا  افراد همه که معنا
 فرراهم را راتییرتغ رشیپرذ طیشررا و داد وجرود جوامرع ۀهمر در کره معنا نیا به بلکه است، اندازه

 نروع هرر را یاسیس مشارکت زین (2015) 3یپا همچنین ؛(3398 ،و همکاران قادرزاده) زدسا‎یم
 یبررا کره دانرد‎یمر مسرتمر ایر یمقطع سازمان،‎یب ای افتهی‎سازمان ناموفق، ای موفق داوطلبانه، اقدام

 سرطو  در یاسریس رهبران نشیگز ای یعموم امور هادار ،یعموم یها‎استیس انتخاب بر یاثرگذار
 (.3398 ، و همکاران ایسردارن) رود‎یم کار‎به یرقانونیغ و یقانون یها‎روش به یحکومت مختلف

گاهانه انتخاب و میتصم توان‎یم را یاسیس مشارکت مجموعدر  سرنوشرت نیریتع یبررا مرردم آ
 هرا،‎ارزش ن،یقروان لهیوسر نیبرد ترا دانسرت خرود جامعره یفرهنگ و یاجتماع ،یاقتصاد ،یاسیس

 همسرو آنران یهرا‎زهیانگ و نظرات با کنند؛‎یم یزندگ آن در که یا‎جامعه مردم اعتقادات و هنجارها
 (.  3397 ،ییمول) باشد

 
 تیشخص. 2−2

 از. انرد‎داده ارائه یاگونگون فیتعار ت،یشخص واژه از یشناس روان و تیشخص حوزه نظران‎صاحب
 نیلت شهیر از قتیدرحق اما است؛ «Personality» نیلت واژه معادل ‎تیشخص واژه یا‎شهیر نظر

«Persona» گرانیبراز میقرد روم و ونانی در که است بوده یماسک ای نقاب یامعن به که شده گرفته 
                                                           

1. Hardwick 

2. Rush 

3. Pie 



 7417 تابستانو  بهار/27ش /72س/ شناسی روانو  اسلام  24

 

 است یماسک ،یفرد هر تیشخص که دارد مطلب نیا به اشاره ریتعب نیا. گذاشتند‎یم چهره بر تئاتر
 از ییالگوهرا را تیشخصر 1لگراردیه. باشد گرانید از یو زییتم وجه تا زند‎یم خود چهره بر او که

 کره‎یدرحرال ؛سرازد‎یمر نیریتع طیمح با را فرد یسازگار نحوه که داند‎یم تفکر از ییها‎وهیش و رفتار
 صرورت بره را آن و دهنرد می نسربت فررد داریرپا یهرا‎یژگیو به را تیصشخ شناسان روان از یبرخ

 .شروند‎یمر فررد رفترار ینریب‎شیپر سبب و ندداریپا و ثباتبا کهدانند  می ییها‎یژگیو از یا‎مجموعه
 شره،یاند همچرون ییهرا‎یژگریو و هرا‎خصرلت یتمرام بره تیشخصر لگرارد،یه دگاهید از نیبنابرا

 معررف کره شود‎یمگفته  عادات ربیشت و فکر طرز نظرات،‎ نقطه خود، از شخص ادراک احساسات،
 آن یمعران از یکری. داردمردم  روزمره زبان در یگوناگون یمعان تیشخص واژه. هستند فرد کی رفتار

 گررید افراد به نسبت یفرد یبرتر و زیتما ببس که است برجسته ای یاخلاق صفت نوع هر به مربوط
 کره است ییها‎یژگیو با یفرد «او» یعنی ،«است تیباشخص او» :شود‎یم گفته یوقت مثلاا  ؛شود‎یم
 واژه نیرز و دهرد قررار ریترأث تحرت «خرود یاجتمراع جاذبره و ییاکرار» برا را گررید افرراد توانرد‎یم
 قرار ریتأث‎تحت یمنف جهت در را گرانید که است یمنف یها‎یژگیو نداشت یامعن به «تیشخص‎یب»
 و مرردم یهرا‎دگاهیرد از ترر‎متفراوت و فراتر یزیچ ت،یشخص مورد در یشناس روان دگاهید. دهد‎یم

 تیشخصر ای تیشخص‎یب و تیشخصبا یها‎گروه به افراد یشناس روان در مبنا نیا بر. است جامعه
 دیربا کره باشرند‎یمر تیشخص یدارا افراد همه علم، نیا نظر از بلکه شوند؛‎ینم میتقس بد و خوب

 شیدایرپ انسران، و تیشخصر برهپرس چنرین دیردگاهی . رندیگ قرار مطالعه مورد یعلم صورت‎به
 حروزه در ...و یاجتمراع یریادگیر ،یشرناخت ،یریگرا‎انسان ،یکاو روان همچونفراوانی  یها‎هینظر

 دگاهیرد رنرابب(. 2005 هرارلوک،) اسرت شردهرا موجرب  یشناسر روان علم از شیگرا نیا مطالعه
 یشرناخت روان سرتمیس درون در که‎ است ها‎یژگیو از ییایپو سازمان ۀرندیدربرگ تیشخص آلپورت،

 گرید انیب به ؛باشد‎یم یو یرفتار و یجانیه ،یفکر یالگوها ریتأث‎تحت و دارد ارقر فرد یجسمان و
 برر پرس. است یو یرفتارها نوع ۀکنند‎نییتع ،فرد یتیشخص ساختار که است دهیعق نیا بر آلپورت

تواننرد رفتارهرا را  و می تندهسر عمرده عملکررد سره یدارا یتیشخصر یها‎یژگیو ،فیتعار نیا یمبنا
 یهرا‎یژگریو مبنرا نیرا برر ؛(2008و همکراران،  2رابرترز) بینی و آنها را تبیین کننرد بندی، پیش جمع

 یامردهایپ جادیا جهت در آنها یها‎ارزش و ها‎تیاولو براساس را افراد یاجتماع یها‎رفتار ،یتیشخص
 ریترأث‎تحرت شرخص هرر یرفتارهرا نیبنرابرا(. 3366 ،یگنجر) کننرد‎یمر نییرتب تیموقع در خاص

 و سرازد‎یمر تیرتقو یو در را یریپرذ‎تیمسرئول احساس که دارد قرار او خود یها‎ارزش و ها‎تیاولو

                                                           

1. Hilgard 

2. Roberts 
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 سرت،یف و سرتیف) دارد داشرته یهمپوشر یو‎ تیشخصر برا کره کند‎یم فراهم شیبرا را ییها‎تیموقع
6006.) 

 یمذهب یباورها. 2−3

 از یاریبسر یارضرا برا انرد‎توانسرته یمرذهب یباورها و اعتقادات که دهد می نشان یپژوهش شواهد
 شرواهد، براسراس نیهمچن ؛کنند‎ پر را او یمعنو و یعاطف ،یاخلاق یخلأها بشر، یاساس یازهاین

 برا و دهرد‎یمر را یزندگ یمعنا و هدف نهیزم در بشر یها‎پرسش از یاریبس پاسخ یمذهب یباورها
 آنهرا ییارویرو قدرت افراد، به نانیاطم و دیام دادن و یزندگ ۀدیچیپ مسائل از یاریبس یساز‎روشن

 در یمعنرو و یاخلاقر اتیخصوصر به دنیبخش استحکام ضمن و بخشد‎یم میتحک مشکلات با را
 یزنردگ یهرا‎تیرمحروم و مشکلات برابر در انسان یبرا را یمطمئن و محکم اریبس گاهیپا اجتماع،

 (.  3397 ،و همکاران مدبر) کند‎یم فراهم
 سسرت یهرا‎خرانواده به نسبت یمذهب یها‎خانواده که است شده ثابت جوامع شتریب در امروزه

 یمرذهب یباورها به عمل نیب و برخوردارند یشتریب یاجتماع و یخانوادگ−یفرد آرامشاز  مذهب
 زانیرم از یمرذهب یباورهرا بره عمل کاهش با که ‎یطور به دارد؛ وجود رابطه افراد یروان سلامت و

 (. 3397 ،یبهرام و زاده یگودرز) شود‎یم کاسته افراد یروان و یعموم سلامت سط 
 یهرا‎ارزش و اعتقرادات دها،یرنبا و دهایربا از یا‎مجموعره عنوان‎به یمذهب یباورها یکلطور به

 را لزم نرهیزم نردتوان‎یم و روند‎یم شمار به یروان یها‎گاه‎هیتک نیمؤثرتر از افتهی‎میتعم و یاختصاص
 طیشررا در و کننرد فرراهم یو ییخودشکوفا و یدواریام فرد، به یزندگ یمعنا دادن نشان جهت در

 اسراس نیرا برر ؛دهند نجات ییمعنا‎یب و قیتعل از را فرد مطمئن، یگاه‎هیتک یساز‎فراهم با زین حاد
‎‎‎اسرت مقردس امور به نسبت اعمال و اباوره از یمند منظا نگرش داشتن ،یمذهب یباورها از منظور

 در فررد یداریرپا و استمرار ثبات، یبرا را نهیزم و شود‎یم یباور‎نید و ییآشنا بُعد دو به معطوف که
 (.3393 ،یگرگر یبدر) کند‎یم فراهم جامعه

 شرر بره  که کرد یبند‎طبقه بُعد پنج در توان‎یم را یمذهب یباورها و بودن یمذهب یها‎شاخص
 :(3398 ،یاریب و یچراغ) زیر است
 یهرا‎رشراخهیز و خداوند یگانگی و تیالوه تیواقع‎به اعتقاد بر ناظر بُعد نیا :یاعتقاد بُعد .1

. اسرت... و جهرنم بهشرت، عردل، جرن، طان،یش قدر، و قضا از بودن یراض برزخ، عالم شامل آن
 امرتیق و ایردن نیرا انیرم فاصرله و حائرل که است یعالم به اعتقاد برزخ، عالم به اعتقاد از منظور

 و قضرا از برودن یراض از منظور. شد خواهد عالم نیا وارد نخست مردن، از پس انسان که باشد‎یم
 او جانرب از کره اسرت ییبلاهرا بر کردن صبر و کرده مقدر انسان بر خداوند آنچه به ضایتر قدر،
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ف که است ینامرئ یموجود به باور جن، به اعتقاد از منظور. رسد‎یم  ماننرد یفیتکرال انجام به مکل 
 .است خداوند عدالت به ، باورعدل به اعتقاد از منظور. است انسان‎ فیتکال
 انجرام یمرذهب و ینرید یزندگ چارچوب در که است یاعمال بر ناظر بُعد نیا :یمناسک بُعد .2

 اظهرار سرجود، از،یرن پرسرتش، یمعنرا بره لغت در نماز . ...و ارتیز دعا، نماز، :مانند شوند؛‎یم
 مناسرک انجام در استمرار از منظور. است مسلمانان یبرا واجب ضیفرا از یکی و اطاعت و یبندگ

 .است نیمتد فرادااز سوی  ینید مناسک انجام نبودن یمقطع و تداوم ،(مناجات و دعا)
 یخودساز ،یفروتن و تواضع همچون دهیپسند صفات تیرعا بر ناظر بُعد نیا :یاخلاق بُعد .3

 و تواضرع از منظرور .اسرت روزمره یزندگ در... و تهمت بت،یغ همچون ناپسند صفات از یدور و
 شیخرو گراهیجا به را خود یفروتن از مملو یدل با و بشناسد را خود قدر انسان که است نیا یفروتن

 از منظرور. بگرذرد مرردم از و باشرد خشرمۀ فروخورند بپوشاند، یکین با را آن ندیب یبد اگر و نشاند
. دهرد صیتشرخ نشیآفرر جهان در را خود گاهیجا و بشناسد را خود انسان که است نیا یخودساز

 بره کرردن بسرنده قناعت، از منظور. تاس شاوندانیخو و دوستان با وآمد‎رفت رحم، صله از منظور
 برت،یغ از منظرور. اسرت دشروار آن بره یابیدسرت آنچه یسو به نداختنین چنگ و است مقدر آنچه
 درنسبت دادن امر بد به فرردی ) تهمت، از منظور. است گرانید یسر   گناهان و پنهان بیع ییبازگو

 .نباشد او در هکاست  دیگران( حضور ای ابیغ
 یهرا‎وهیشر بره ییپاسرخگو یبررا یآمرادگ و عمل به لیتما ۀرندیدربرگ بُعد نیا :یرفتار  بُعد .4
 گرران،ید یهرا‎لغرزش و وبیرععردم پیگیرری  زبران، از مراقبرت شرامل که باشد‎یم رفتار و خاص

 نکرردن بازگو زبان، از مراقبت از منظور .است یتبر و یتول و ایر از یدور مؤمنان، یبرا یرخواهیخ
 جسرتجو گرران،ید وبیرع یریرگیپ عردم از منظرور. باشد آخرت و ایدن ضرر به که است یزیچ آن

 خرود یبرا ریخ‎ طلب مؤمنان، یبرا یخواه‎ریخ از منظور. آنهاست دادن آزار و گرانید وبیع کردنن
 ،یطلبر‎‎‎جراه منظرور‎ بره مرردم بره درسرت عمل دادنن نشان ا،یر از یدور از منظور. است گرانید و

 ،یتبرر از منظور و خدا دوستان یدوستدار ،یتول از منظور. است یزکاریپره به تظاهر و ییخودنما
 .است خدا دشمنان با یدشمن
ک روزمره یزندگ در ینید نیفرام و اصول یاجرا بر بُعد نیا: یامدیپ بُعد .5  شرامل کره دارد دیتأ

. اسرت.. .و تبادلت در یدرستکار صداقت، قصاص، یجا‎ به عفو داشتن، صبر دن،یورزن حسادت
 رنج آن از و یبخواه او یبرا داده، یگرید به خدا که را آنچه که است نیانداشتن  حسادت از منظور

 .  یباش نداشته را آن زوال یآرزو و ینبر
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 پژوهش یها هیفرض. 3

 یاصل هیفرض. 3−1

 نقرش انیدانشرجو یاسریس مشرارکت برا یتیشخصر یهرا‎یژگریو نیبر ارتبراط در یمذهب یباورها
 .دارد یا‎واسطه

 
 یفرع یها‎هیفرض. 3−2

 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و یتیشخص یها‎یژگیو نیب

 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و یمذهب یباورها نیب

 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و یتیصشخ یها‎یژگیو نیب
 

 پژوهش روش. 4

( ریمسر لیرتحل) یسراختار معادلت یابی‎مدل روش از استفاده با یهمبستگ نوع از حاضر پژوهش
 یلیتحصر سرال در کره برود اردکران دانشرگاه انیدانشرجو هیرکل شامل حاضر پژوهش جامعه. بود

 معرادلت یسراز‎مردل یهرا‎پژوهش انجام یبرا چون ،بودند لیتحص به مشغول 3399−1400
 نیبنرابرا ؛(6006 و همکراران، 1رزیمرا) اسرت یکراف 400−200 انردازه به یا‎نمونه ،یساختار

 شد انتخاب پژوهش در شرکت یبرا دسترس در یریگ‎نمونه وهیش از استفاده با یآزمودن 300 تعداد
 روش. شردند لیرتحل وارد نامهپرسشر 275 تعرداد هرا،‎نامهپرسشر شردن وشمخرد بره توجه با که

؛ برود یاسرنادکاو پرژوهش، اتیرادب یبررسر جهرت رو پیش پژوهش در ینظر اطلاعات یگردآور
 یهرا‎داده. برود امهنپرسشر از اسرتفاده برا و یدانیم نوع از پژوهش نیا در ها‎داده یگردآور همچنین

 انحرراف ن،یانگیرم محاسربه) یفیتوصر آمرار وهیشر دو از اسرتفاده برا هرا‎داده یآور‎جمع از حاصل
 معرادلت یابیر‎مردل) یاسرتنباط آمرار وهیشر و( یشرناخت‎تیرجمع یرهرایمتغ یفراوان و استاندارد

 روش   برا رهرایغمت نیبر روابرط دییرتأ و( CFA) یدییرتأ یعرامل لیتحل کردیرو ،(SEM یساختار
 .گرفت قرار لیتحل و هیتجز مورد SPSS−21 & AMOS افزار‎نرم با ریمس لیتحل

 
 ها‎داده یگردآور ابزار. 5

 کوتاه فرم نئو یعامل پنج یتیشخص نامهپرسش. 5−1

 ،ینژنرد‎روان ‎اسیرمق‎خررده پرنج شرامل امهنپرسش نیا یها‎مؤلفهدارد.  هیگو شصت نامهپرسش نیا
                                                           

1. Meyers 
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 صرورت‎بره هرا‎اسیرمق ریتفسر. اسرت برودن وجردانبا و برودن ریدلپرذ ،یریپذ‎انعطاف ،ییبرونگرا
 نمره یدارا که یفرد نمونه یبرا ؛اسیمق کی در فرد نمره یمبنا بر صرفاا  نه رد،یگ‎یم انجام یا‎سهیمقا

 داده صیتشرخ افسررده خُلرق یدارا یهنگرام تنهرا اسرت، یافسردگ اسیمق در 75 صدک از بالتر
 اگرر پس. ردیگ قرار 25 صدک از کمتر محدوده در مثبت یها‎جانیه اسیمق در او نمره که شود‎یم

 تروان‎ینمر باشرد، برال زین مثبت یها‎جانیه اسیمق در و اربالیبس یافسردگ اسیمق در یفرد نمره
 و شراد هرا‎تیموفق شتریب در که است یفرد او که لیدل نیا به گرفت؛ نظر در او یبرا را افسرده خُلق

 و هرا‎اسیمق ریتفس در چیه ای همه تفکر از دیبا رکنندهیتفسپس . دیناام و افسرده نه باشد می خرسند
 کیر ییگرا‎نبرو شاخص نمونه یبرا ؛دارند وستهیپ یکم ها‎اسیمق و ها‎شاخص. زدیبپره ها‎شاخص

 هرا‎اسیرمق و هرا‎شاخص ریتفس که شود‎یم هیتوص. است ییگرا درون تا ییگرا برون از وستهیپ تیکم
 از اسرتفاده با نامهپرسش نیا ییروا. ردیگ انجام «کم اریبس و کم متوسط، اد،یز اد،یز اریبس» براساس
 استفاده با زین آن ییایپا نیهمچن ؛است شده دییتأ و یابیارز مطلوب مشاور، و راهنما دیاسات نظرات

 دهنرده نشران کره آمرد دسرت هبر 78/0 نامهپرسش نیا یآلفا. دش محاسبه کرونباخ یآلفا آزمون از
 .است امهنپرسش نیا قبول قابل ییایپا
 
 یاسیس مشارکت استاندارد امهنپرسش. 5−2

 مشرارکت یبررا نامهپرسشر نیرا در. اسرت دهکر ارائه و یطراح راپرسشنامه  نیا( 3393) زاده‎فرج
 ؛انتخابرات در شررکت و یرأ حرق. ‎۶: از نردعبارت کره شرود می مطرر  یاساسر سط  پنج ،یاسیس
‎۳. تیفعال حق‎گروه و احزاب در تیعضو و یاسیس یها‎؛یاسریس یهرا ‎۹. در یداتوریرکاند حرق 

 زاده‎فررج پرژوهش در. یسراختار راتییرتغ و کرلان یهرا‎یریرگ‎میتصرم در دخالرت .‎۲ ؛انتخابات
 بره راهنمرا اسرتاد کمرک برا فرراوان جلسات در قبول قابل اعتبار و ییروا کسب جهت به( 3393)

 موجود یها‎نامهپرسش در حاضر یها‎شاخص نیب از شده یگردآور یها‎شاخص نیمعتبرتر انتخاب
 ترن چند اریاخت در شده استخراج یها‎هیگو یتمام آن بر ؛ افزوناست شده اقدام پیشین شده آزمون و

 یمبنر ها‎هیگو بر آنها نظر اشتراک و گرفته قرار مطالعه مورد موضوع با مرتبط کارشناسان و دیاسات از
 یرو برر یمقردمات پرژوهش در نامهپرسش نیا ییایپا و نیز است بوده نظر مورد سنجه بودن معتبر بر

 .  است آمده دست هب 86/0 کرونباخ یآلفا با‎ انیدانشجو از نفر 30
 
 یمذهب یباورها نامهپرسش. 5−3

 سرؤال 40شراملاند که  کردهه یتهرا اس ین مقیا( 3374بناب )‎یغبار و کتای‎یفرد، شکوه‎خدایاری
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و  یماده(، اثر مرذهب در زنردگ 5ها )‎ات و ارزشیماده(، اخلاق 8) عبادات یموضوع یها‎طهیح مورددر 
 مراده( 6ن )یرمراده(، علرم و د 9و باورها ) ینیب‎اده(، جهانم 5) یماده(، مباحث اجتماع 7رفتار انسان )

(، 3مروافقم ) ی(، ترا حرد4املاا مروافقم )کر یهرا‎نرهیرت برا گزکیبراساس روش ل یگذار‎. نمرهاست
 یگرذار‎م شرده اسرت. البتره نمررهی( تنظر0املاا مخرالفم )کر( و 1مخرالفم ) ی(، تا حد2) نینابیب

. در 38−34−11−25−23−20−10−7−4−2: اسرت معکوس صورت به ریز یاه‎هیگو
ترا  66 نینمرره بر ؛اسرت فیدر فررد ضرع ینگرش مرذهب زانی: م66تا  0 نینمره ب ،نامهپرسش نیا

در فرد  ینگرش مذهب زانی: م100نمره بالتر از  و در فرد متوسط است ینگرش مذهب زانی: م100
 رازیدانشرگاه شر دیاسراتاز سوی  نامهپرسش ییمحتوا یی( روا3384ست. در پژوهش نسابه )ا یقو

اس بره سره یرن مقیرا ییایپا. است آمده 88/0 ییبازآزما راه از آن ییایپا نیهمچن ؛شده است دییأت
 ؛محاسبه شرده اسرت 95/0، 22/0، 93/0ب یرونباخ به ترتک یرمنبراون، گاتمن و آلفایروش اسپ

فررد و همکراران،  یاریشرده اسرت )خردا دییرسرازه تأ ییراس براسراس رواین مقیا ییروا نیهمچن
3379.) 

 
 پژوهش یها افتهی. 6

 یفیتوص یها‎افتهی. 6−1

 یشناخت‎تیجمع یرهایمتغ. 6−7−7
 تیجنس ▪

 تیجنس اساسبر  انیپاسخگو یفراوان عیتوز :1 جدول

 معتبر درصد درصد یفراوان تیجنس
 3/33 3/33 46 مرد
 7/74 7/74 322 زن

 0/200 0/200 372 جمع

 

 سن ▪
 سن ریمتغ یفیتوص یها‎آماره :2 جدول

 اریمع انحراف نیانگیم نیشتر یب نیکمتر  ریمتغ
 364/3 12/33 32 21 سن
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 تأهل تیوضع ▪
 تأهل تیوضع اساسبر  انیپاسخگو یاوانفر  عیتوز :3 جدول

 معتبر درصد درصد یفراوان تأهل تیوضع
 4/63 4/63 230 مجرد
 6/24 6/24 222 متأهل
 0/200 0/200 372 جمع

 
 پژوهش یاصل یرهایمتغ. 6−7−2
 

 یتیشخص یها‎یژگیو ریمتغ یفیتوص یها‎آماره :4 جدول

 اریمع انحراف نیانگیم نیشتر یب نیکمتر  ریمتغ
 433/1 20/30 66 22 ینژند ‎روان
 231/7 37/30 62 27 ییگرا‎برون

 233/4 10/32 64 27 بودن ریدلپذ
 336/4 43/32 66 24 یر یپذ‎انعطاف

 137/4 64/32 62 27 بودن وجدان با

 
 و 600/8 و 05/05 بیترت به ینژند‎روان ریمتغ اریمع انحراف و نیانگیم ،4 جدول براساس

 و نیانگیم نیهمچن ؛است 005/3و 03/05 بیترت‎به ییبرونگرا ریمتغ اریمع‎انحراف و نیانگیم
 ریمتغ اریمع‎انحراف و نیانگیم و 055/6 و 55/03 بیترت‎به بودن ریدلپذ ریمتغ اریمع‎انحراف
 ریمتغ اریمع‎انحراف و نیانگیم جامسران و باشد می 054/6 و 65/03 بیترت‎به یریپذ‎انعطاف

 . است 853/6 و 46/03 بیترت‎به بودن وجدانبا
 

 یمذهب یباورها ریمتغ یفیتوص یها‎آماره: 5 جدول
 اریمع انحراف نیانگیم نیشتر یب نیکمتر  ریمتغ

 411/4 76/33 61 22 یرونیب یمذهب یباورها
 624/3 12/30 37 22 یدرون یمذهب یباورها

 733/1 37/23 76 36 یمذهب یباورها

 
 و 74/32 بیرترت‎ به یرونیب یمذهب یباورها ریمتغ اریمع‎ انحراف و نیانگیم ،5 جدول اساسبر
 416/2 و 91/20 بیرترت بره یدرونر یمرذهب یباورهرا ریمتغ اریمع‎ انحراف و نیانگیم و 688/6
 .است 733/8 و 27/53 بیترت به یمذهب یباورها ریمتغ اریمع انحراف و نیانگیم و نیز است
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 یاسیس مشارکت ریمتغ یفیتوص یها‎آماره :6 جدول

 اریمع انحراف نیانگیم نیشتر یب نیکمتر  ریمتغ
 333/34 61/233 224 23 یاسیس مشارکت

 
 و 49/323 بیرترت بره یاسریس مشرارکت ریرمتغ اریرمع انحراف و نیانگیم ،6جدول براساس

 .است 322/66
 

 یاستنباط یها‎افتهی. 6−2

  1یساختار  معادله مدل یها‎فرض شیپ. 6−2−7
 در کره دارد تیاهم یاساس ‎فرض‎شیپ یتعداد به توجه یساختار معادله یساز‎مدل یاجرا منظور به

 ره،یچنرردمتغ پرررت یهررا‎داده نمونرره، نررهیبه حجررم شررامل لزم یهررا‎فرررض‎شیپرر حاضررر پررژوهش
 حجرم نسبت یبال حد دادن قرار مدنظر با کهای  گونه به ؛اند‎گرفته قرار نظرمورد  چندگانه‎یهمخط

 روش مردل، یدگیرچیپ ،(1 به 20 نسبت) آزاد یپارامترها و شده مشاهده یرهایمتغ تعداد به نمونه
 حجرم ،(برال نمونره حجم به داشتن ازین) یینما‎درست حداکثر برآورد ،آزاد یامترهاپار یبرآوردها

 گذاشرته نیا بر اصل نمونه حجم با رهیچندمتغ یتینرمال رابطه و( درصد 5 از کمتر) مفقود یها‎‎داده
 از پریش نیچنرهم ؛دارد را لزم تیرکفا ریمس لیتحل یاجرا منظور‎به نفر 275 نمونه حجم که شد

 پررت موارد پژوهش یها‎هیفرض از کیهر به مربوط یساختار معادله مدل در آزاد یپارامترها برآورد
 حرذف دیربا ها‎داده از مورد پنج شد مشخص که شدند یبررس سیماهالونوب شاخصبا  رهیچندمتغ

 یساختار معادله مدل در مستقل یرهایمتغ نیب یخط هم یبررس منظور‎به حاضر پژوهش در. شوند
 نیب یخط هم ۀدهند‎نشان کهاستفاده شد ( Tolerance) و( VIF) 2شاخص دو به مربوط ریمقاد از

 و Tolerance یهرا‎شراخص بره مربوط برش نقطه قراردادن مدنظر با. باشند‎یم مستقل یرهایمتغ
VIF به‎شاخص مقدار بودن بالتر) 5/2 و 4/0 بیترت Tolerance نییپا و 4/0 از‎مقردار برودن تر 

 یعبرارت بره ایر و چندگانره یخط هم وجود عدم انگریب شاخص دو نیا جینتا( 5/2 از VIF شاخص
 .بود فرض‎شیپ نیا تیمطلوب

 

 

 

                                                           

1. Structural Equation Modeling  

2. Variance Inflation Factor  
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  مستقل یرهایمتغ چندگانه یخط هم یها‎شاخص ریمقاد برآورد :7 جدول
 Tolerance VIF رهایمتغ
 036/2 147/0 ینژند ‎روان

 034/2 142/0 ییبرونگرا
 036/2 147/0 بودن ریدلپذ

 010/2 134/0 یر یپذ‎انعطاف
 073/2 133/0 بودن باوجدان

 261/2 170/0 یمذهب یباورها

 
 پژوهش یها‎‎‎هیفرض آزمون. 6−2−2

 اسرتفاده محرور‎انسیرکووار یسراختار معادله یساز‎مدل کردیرو از پژوهش اتیفرض یبررس برای
 و میمسرتق هرایاثر) یاصرل پرارامتر و مردل تیرکل بررازش یها‎شاخص به مربوط یها‎برآورد. دش
 : است شده گزارش زیر در( یاسیس مشارکت ریمتغ بر مستقل یرهایمتغ میرمستقیغ
 

 
 

 راستانداردیغ حالت در یاسیس مشارکت بر ؤثرم عوامل مدل :1 شکل
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 استاندارد حالت در یاسیس مشارکت بر مؤثر عوامل مدل :2شکل

 یساختار معادله مدل تیکل یابیارز یها‎شاخص برآورد :8 جدول

 CMIN DF CMIN/DF GFI IFI CFI RMSEA شاخص
 020/0 132/0 162/0 113/0 413/2 20 133/24 مقدار

 
 در هرا‎‎شراخص نیا مطلوب دامنه به توجه با یساختار معادله مدل تیکل یابیارز یها‎شاخص

 ؛شوند‎یم تیحما پژوهش یها‎داده از سوی شده نیتدو مفروض مدل که است نیا انگریب مجموع
 . است برقرار مدل به ها‎داده برازش گرید عبارت به

 از یاسریس مشرارکت ریرمتغ برر مسرتقل یرهرایمتغ میرمستقیغ و میمستق هایاثر محاسبه یبرا
 .استآمده  9 جدول در آن یخروج که شد استفاده اموس افزار نرم در 1یساز‎‎خودگردان روش

 

 

 
                                                           

1. Bootstrap Method 
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 یاسیس مشارکت یرهایمتغ بر مستقل یرهایمتغ میرمستقیغ و میمستق یاهاثر  برآورد. 9 جدول

 وابسته ریمتغ یانجیم ریمتغ مستقل ریمتغ
 برآورد

 میرمستقیغ میمستق
 P مقدار P مقدار

 ینژند ‎روان
 − − 142/0 −001/0 یمذهب یباورها −

 − − 002/0 −302/0 یاسیس مشارکت −

 120/0 −003/0 − − یاسیس مشارکت یمذهب یباورها

 ییبرونگرا
 − − 031/0 226/0 یمذهب یباورها −
 − − 032/0 261/0 یاسیس مشارکت −

 033/0 030/0 − − یاسیس مشارکت یمذهب یباورها

 بودن ریدلپذ
 − − 062/0 223/0 یمذهب یباورها −
 − − 037/0 222/0 یاسیس مشارکت −

 032/0 031/0 − − یاسیس مشارکت یمذهب یباورها

 یر یپذ‎انعطاف
 − − 004/0 320/0 یمذهب یباورها −
 − − 012/0 220/0 یاسیس مشارکت −

 023/0 060/0 − − یاسیس مشارکت یمذهب یباورها

 بودن وجدان با
 − − 063/0 227/0 یمذهب یباورها −
 − − 024/0 271/0 یاسیس مشارکت −

 034/0 030/0 − − یاسیس مشارکت یمذهب یباورها
 − − 024/0 213/0 یاسیس مشارکت − یمذهب یباورها

 
 :کرد مطر  صورت‎ نیبد را قیتحق یها‎هیفرض لیتحل توان‎یم برآوردشده، ریمقاد رنابب
 یژگیو نیب رابطه در انیدانشجو یمذهب یباورها :یاصل هیفرض‎مشرارکت برا یتیشخصر یها 

 .دارد یا‎واسطه نقش آنها، یاسیس

 
 یمذهب یباورها یگر یانجیم با یاسیس مشارکت ریمتغ بر یتیشخص یها‎یژگیو ریمتغ ریتأث :11 جدول

 ریمتغ نیب‎شیپ ریمتغ
 یانجیم

 ریمتغ
 ملاک

 ریتأث
 سطح سوبل آماره میرمستقیغ

 هیفرض آزمون جهینت یدار ‎یمعن

 ینژند ‎روان

 یباورها
 یمذهب

 مشارکت
 یاسیس

 نقش دییتأ عدم 177/0 −22/0 −02/0*21/0
 یا‎واسطه

 یا‎واسطه نقش دییتأ 034/0 01/3 22/0*21/0 ییبرونگرا
 یا‎واسطه نقش دییتأ 037/0 01/3 22/0*21/0 بودن ریدلپذ

 یا‎واسطه نقش دییتأ 026/0 64/3 32/0*21/0 یر یپذ‎انعطاف
 یا‎واسطه نقش دییتأ 036/0 22/3 24/0*21/0 بودن وجدان با
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 شرد استفاده سوبل و( 9 جدول) یساز خودگردان یها روش از میمستقریغ یاهاثر لیتحل یبرا
 و 9 جرداول در آمرده دسته ب اطلاعات به توجه با. بود کسانی روش دو هر جینتا که( 10 جدول)

 دشر مشرخص ،(اسرت شرده گرزارش لیرذ در جینترا) نیآنلا سامانه در سوبل آماره محاسبه و 10
 کنرد‎ینمر یگرر‎یانجیرم ،یاسریس مشرارکت و ینژنرد‎روان یتیشخصر بُعرد نیبر یمذهب یباورها

(05/0<P)، یانجیرم نقش یاسیس مشارکت با یتیشخص ابعاد ریسا نیب یول‎امعنر یگرر‎دارد یدار 
(05/0>P)نیبر رابطره در انیدانشجو یمذهب یباورها»تأیید شد:  پژوهش یاصل هیفرض نیبنابرا ؛ 
 .«دارد یا‎واسطه نقش ها،آن یاسیس مشارکت با یتیشخص یها‎یژگیو

 
 یمذهب یباورها یگر یانجیم با یاسیس مشارکت و ینژند‎روان رابطه

 

 یمذهب یباورها یگر یانجیم با یاسیس مشارکت و ییگرا برون رابطه

 
 

 یمذهب یباورها یگر یانجیم با یاسیس مشارکت و بودن ریدلپذ رابطه
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 یمذهب یباورها یگریانجیم با یاسیس مشارکت و یریپذ‎انعطاف رابطه

 
 

 یمذهب یباورها یگر یانجیم با یاسیس مشارکت و بودن وجدانبا رابطه

 

 یژگیو نیب .1 یفرع هیفرض‎رددا وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و یتیشخص یها. 

 :شود‎یم آزمون یفرع هیفرض پنج قالب در هیفرض نیا
 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و ینژند‎روان نیب :1−1 هیفرض

 یآمرار لحراظ بره یاسریس مشرارکت ریمتغ بر ینژند‎روان میمستق اثر ،9 جدول جینتا براساس
 هیفرض نیبنابرا ؛است دار‎امعن و معکوس رابطه نیا (.=β−205/0و  P<001/0) باشد می معنادار
  «.دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و ینژند‎روان نیب»شود:  تأیید می 1−1 شماره

 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و ییگرا‎برون نیب :2−1 هیفرض
 یآمرار لحراظ بره یاسریس مشرارکت ریرمتغ بر ییگرا برون میمستق اثر ،9 جدول جینتا براساس

 2−1 هیفرض نیبنابرا ؛است دار‎امعن و مثبت رابطه نیا(. =148/0β و P<05/0) باشد می معنادار
 . «دارد وجود بطهرا انیدانشجو یاسیس مشارکت و ییگرا‎برون نیب» شود:‎یم دییتأ

 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و بودن ریدلپذ نیب :3−1 هیفرض
 معنادار یآمار لحاظ به یاسیس مشارکت ریمتغ بر بودن ریدلپذ میمستق اثر ،9 جدول جینتا طبق

تأییرد  3−1 هیفرضر نیبنرابرا ؛است ردا‎امعن و مثبت رابطه نیا(. =155/0β و P<05/0) باشد می
 . «دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و بودن ریدلپذ نیب» شود: می
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 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و یریپذ‎انعطاف نیب :4−1 هیفرض
 یآمرار لحراظ به یاسیس مشارکت ریمتغ بر یریپذ‎طافانع میمستق اثر ،9 جدول جینتا براساس

 مشرارکت و یریپرذ‎انعطراف نیب» ،4−1 هیفرض نیبنابرا ؛(=P، 110/0β>05/0) ستین معنادار
‎ینم دییتأ« دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس‎شود . 

 .دارد وجود رابطه انینشجودا یاسیس مشارکت و بودن وجدانبا نیب :5−1 هیفرض
 یآمرار لحراظ به یاسیس مشارکت ریمتغ بر بودن وجدانبا میمستق اثر ،9 جدول جینتا براساس

 5−1 هیفرض نیبنابرا ؛است دار‎امعن و مثبت رابطه نیا(. =178/0β و P<05/0) باشد می معنادار
 . «دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و بودن جدانو با نیب»شود:  تأیید می
 دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و یمذهب یباورها نیب .2 یفرع هیفرض. 

 یآمار لحاظ به یاسیس مشارکت ریمتغ بر یمذهب یباورها میمستق اثر ،9 جدول جینتا براساس
 یفرعر هیفرض نیبنابرا ؛است دار‎امعن و مثبت رابطه نیا(. =393/0β و P<05/0) باشد می معنادار

  .«دارد وجود رابطه انیدانشجو یاسیس مشارکت و یمذهب یباورها نیب»شود:  تأیید می دوم
 یژگیو نیب .3 یفرع هیفرض‎دارد وجود رابطه انیجودانش یمذهب یباورها و یتیشخص یها. 
 :شود‎یم آزمون یفرع هیفرض پنج قالب در هیفرض نیا

 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و ینژند‎روان نیب :1−3 هیفرض
 یآمرار لحراظ بره یمرذهب یباورهرا ریرمتغ بر ینژند‎روان میمستق اثر ،9 جدول جینتا براساس

 یباورهرا و ینژنرد‎روان نیبر» ،1−3 هیفرض نیبنابرا ؛(=β−009/0 و P>05/0) ستین معنادار
 . شود‎ینم دییتأ ،«دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب

 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و ییگرا‎برون نیب :2−3 هیفرض
 یآمرار لحراظ بره یمرذهب یباورهرا ریرمتغ بر ییاگر برون میمستق اثر ،9 جدول جینتا براساس

 2−3 هیفرض نیبنابرا ؛است دار‎امعن و مثبت رابطه نیا(. =144/0β و P<05/0) باشد می معنادار
 . «دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و ییگرا‎‎برون نیب»شود:  تأیید می
 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و بودن ریدلپذ نیب :3−3 هیفرض

 یآمرار لحراظ بره یمذهب یباورها ریمتغ بر بودن ریدلپذ میمستق اثر ،(9) جدول جینتا براساس
 3−3 هیفرض نیبنابرا ؛است دار‎امعن و مثبت رابطه نیا(. =152/0β و P<05/0) باشد می معنادار

 . «دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و بودن ریدلپذ نیب»شود:  تأیید می
 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و یریپذ‎انعطاف نیب :4−3 هیفرض

 یآمرار لحراظ بره یمذهب یورهابا ریمتغ بر یریپذ‎انعطاف میمستق اثر ،9 جدول جینتا براساس
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 4−3 هیفرضر نیبنابرا ؛است دار‎امعن و مثبت رابطه نیا(. =210/0βو P<01/0) باشد می معنادار
 . «دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و یریپذ‎‎انعطاف نیب»شود:  تأیید می
 .دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و بودن وجدان با نیب :5−3 هیفرض

 یآمار لحاظ به یمذهب یباورها ریمتغ بر بودن وجدان با میمستق اثر ،(9) جدول جینتا براساس
 5−3 هیفرض نیبنابرا ؛است دار‎امعن و مثبت رابطه نیا(. =157/0β و P<05/0) باشد می معنادار

 . «دارد وجود رابطه انیدانشجو یمذهب یباورها و بودن باوجدان نیب»شود:  می تأیید

 
 یریگ‎جهینت

 حرق کیر تنهرا نره جامعره، و خود سرنوشت به نسبت تیحساس و فعال یاسیس مشارکت ینید دیدگاه از
 و یدیرحم) اسرت جامعره عموم و انیدانشجو یبرا مطلوب یارزش و یضرور ،یحتم فیتکل کی بلکه
 بره یزمران اسرت، جامعره کیر در یاسیس پروسه نیتر مهم که یاسیس مشارکت ؛ همچنین(3366 راد،
 و باشرند داشته دخالت آن در متفاوت یتیشخص یها‎یژگیو با انیدانشجو که ردیگ‎یم انجام شکل نیبهتر

 یهرا‎نرهیزم ،یبسترسراز و داتیرتمه ساختن با ستیبا‎یم که یامر سازند؛ ایفا آن رد را خود نقش بتوانند
 در... و یریپرذ انعطراف برودن، ریدلپرذ همچرون یتیشخصر یهرا‎یژگریو با یمذهب انیدانشجو حضور

 یهرا‎افترهی اسراسبر پرس(. 3395 ،یاریشرهر) شود شتریب دانشگاه طیمح در یاسیس یها‎یریگ‎میتصم
 بره یا‎ژهیرو توجره ،یاسریس یتکمشرار یرفتارهرا به انیدانشجو یمند‎علاقه شیافزا یبرا حاضر پژوهش

 زانیرم برا آنهرا ارتبراط هک یمذهب یباورها و یاسیس یتیشخص یها‎یژگیو با مرتبط اصول و یمبان تیتقو
 بره پژوهش نیا یها‎افتهیبه  توجه با .رسد‎‎یم نظر به یضرور ،شد اثبات پژوهش نیا در یاسیس مشارکت

 یمرذهب یباورهرا کننرده‎میتحکر یهرا‎برنامه یاجرا و یزیر‎برنامه با شود‎یم شنهادیپ ها‎دانشگاه نمسئول
 .کنند فراهم آنان کشور امور در یاسیس مشارکت شیافزا یبرا را نهیزم ،انیدانشجو
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