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 چکیده

افزایش عرضه و تولید است که از مسیر دانش، خلاقیت،  تنها راهکار اقتصادی درمان رکود و تورم در کشور
رد. گذاری کگذرد و برای دستیابی به توسعه و تداوم آن باید روی این مسیر سرمایهنوآوری و کارآفرینی می
در شهرک صنعتی شهید سلیمی  کننده موفقیت کارآفرینانامل تعیینشناسایی عو هدف اصلی این مطالعه

ا ر موفقیت کارآفریناننظر گرفتن عوامل جمعیتی و عوامل محیطی در تلاش است تا با در است که  تبریز
گیری تصادفی به دست فعال اقتصادی شهرک صنعتی به روش نمونه 121اطلاعات موردنظر از توضیح دهد. 

آمد و سپس با استفاده از الگوهای گسسته لاجیت و پروبیت، مدل اقتصادسنجی تصریح و تخمین زده شد. 
های مالی و غیرمالی دولت، دهد که سطح تجربه، سرمایه فیزیکی، حمایتایج حاصل از برآورد مدل نشان مینت

داری بر موفقیت کارآفرینان های ذهنی و باور به خودکارآمدی تأثیر مثبت و معنینگرش به کارآفرینی، ارزش
 دار بر سطح موفقیت کارآفرینانداشته است. همچنین متغیر سطح تحصیلات نیز دارای تأثیر منفی و معنی

 های تقویت متغیرهایشود که زمینهبنابراین با توجه به اهمیت کارآفرینی در کشور توصیه می؛ بوده است
 اثرگذار بر کارآفرینی فراهم گردد و در زمینه کیفیت تحصیلات در کشور یک بازنگری اساسی صورت گیرد.

 

رمالی های مالی و غیحمایت ،سرمایه فیزیکی ،سطح تجربه ،حصیلاتسطح ت ،: موفقیت کارآفرینانهاکلیدواژه

 .مدل لاجیت و پروبیت ،دولت
 

 JEL :,L26 ,J24 ,C35 ,Z21 .A23 بندیطبقه
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 مقدمه .1
د از پشت که بشر بعطوریگذاری شده است، بهدنیای پیچیده و پرنوسان امروز، بر پایه علم و دانش پایه

رزی و صنعتی وارد عصر اطلاعات و ارتباطات شده است که در آن شاهد سر گذاشتن جوامع عصر کشاو
بوده است. امروز عصر کارآفرینی است و کارآفرینان  1و کارآفرینی 2، اینترنت3سه انقلاب دیجیتالی

، اطلاعات و آگاهی است. شواهد موجود حاکی کنند که مبتنی بر دانشرهبری می انقلابی را هدایت و
مدپور یافته کارآفرینی بوده است )احت اساسی رشد و توسعه اقتصادی کشورهای توسعهاز آن است که عل

ایی زعلت اشتغالیافته، اهمیت کارآفرینی فقط به(. در کشورهای توسعه91: 3131داریانی و مقیمی، 
د، انوجود آمدههای اقتصادی کوچکی که در این کشورها بهنیست، بلکه دلیل اصلی این است که فعالیت

د انهای پیشرفته و از سوی دیگر تولید ثروت در دنیا شدهی فناوریبا نوآوری منجر به توسعه
(Wennekers and et al., 2010: 45و یکی از مهم ) ترین کارکردهای کارآفرینان، بسیج منابع

 (.321: 3131اقتصادی است )هیسریچ و پیترز، رشد و توسعه  ،اقتصادی برای حداکثر کردن سود
امل اصلی تغییر در اقتصاد هستند ـای مختلف، عـهای جدید در بازارهق ایدهـارآفرینان با خلـک
(Wong, Ho and Autio, 2005: 337و کارآفرینی فرآیند پویایی شکل ) گیری شرکت و رشد آن

 رزایش رفاه دـوزیع ثروت و افـروت جدید سبب تـو ث های تازهق مدیران جدید، شغلـخل است که با
 (. Kirchhoff, 1994: 3گردد )جوامع می

یافته را کاهش دهیم، باید بپذیریم که خواهیم شکاف توسعه کشورمان با کشورهای توسعهاگر می    
ور مخصوصاً نفت و گاز به پایان رسیده است و کش ،پذیرعصر وابستگی اقتصاد کشور به مواد خام پایان

واند تعتی در عصر اطلاعات و ارتباطات و عصر دانایی نمیبا الگوهای ذهنی جامعه سنتی و حتی صن
با افزایش  3949موفق باشد. از طرفی دیگر، دستیابی به جایگاه اول علمی، فناوری و اقتصادی در افق 

هم کنیم گذاری کنیم و بستری فراها سرمایهابتکار و کارآفرینی میسر خواهد بود. پس باید بر روی انسان
ثرتری کنند و دانش و علم را که مواد ؤآفرین از مغز خود استفاده م، نوآور و ارزشکه نیروهای خلاق

بنیان است تولید کنند. براساس مطالعات حیاتی توسعه در عصر اطلاعات و ارتباطات و اقتصاد دانش
ای هبان جهانی کارآفرینی، نرخ نیت کارآفرینانه در کشور ایران بالا بوده است؛ اما نرخ فعالیتدیده

 ت کارآفرینانموفقیدهد که در مسیر کارآفرینانه در کشور خیلی پایین است و این شکاف موجود نشان می
ی وجود دارند که نیاز به شناسایی دارند و بیشتر مطالعات قبلی کنندهدر کشور عوامل بازدارنده و تقویت

ر بر رفتار ثؤمینه شناسایی عوامل مثر بر قصد کارآفرینانه بوده و کمتر در زؤدر زمینه بررسی عوامل م
( و همچنین این مطالعه Global Entrepreneurship Monitor, 2010کارآفرینانه مطالعه شده است )

                                                           
1. Digital Revolution 

2. Internet Revolution 

3. Entrepreneurship Revolution  
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کارهای جدید، رفتار کارآفرینانه را از خود نشان وگرفته است که افراد با ایجاد کسبی انجام در جامعه

 اند. داده
ه های کارآفرینانه موجب رشد و توسعت تجربی تأکید دارند که فعالیتتمامی مبانی نظری و مطالعا    

یرها و چگونه بر سطح کارآفرینی شود، اما این پرسش مطرح است که کدام متغاقتصادی کشورها می
دف ؟ بر همین اساس هیا خیر ثر هستند و آیا این متغیرها در جوامع مختلف، آثار مشابهی در پی دارندمؤ

اثرات عوامل محیطی  2و پروبیت 3های گسسته لاجیتعه آن است که با استفاده از مدلاصلی این مطال
ای ذهنی هثر بر نیت کارآفرینانه )نگرش به کارآفرینی، ارزشؤرا به همراه سه متغیر اساسی مو جمعیتی 

کند را شناسایی  1شهید سلیمی تبریزصنعتی در شهرک  موفقیت کارآفرینانبر و باور به خودکارآمدی( 
ر کشور را های ترویج کارآفرینی دتا از این طریق بتواند با شناسایی این اثرات بر کارآفرینی افراد، زمینه

 شود.برای این منظور، ادامه مقاله به شکل زیر سازماندهی میفراهم نماید. 
 در بخش دوم به مبانی نظری و پیشینه تحقیق پرداخته شده و بخش سوم به تصریح مدل    
یابد. در بخش چهارم تخمین مدل و تجزیه و تحلیل اختصاص میکارآفرینان موفقیت صادسنجی اقت

 گردد.گیری شده و برخی پیشنهادات سیاستی ارائه میشود. در بخش پایانی نیز نتیجهها بررسی مییافته
 

 ادبیات تحقیق. 2
رشد و توسعه اقتصادی کشورها به نقش حیاتی کارآفرینی در  9شومپیتر 3119برای نخستین بار در سال 

ا، هدنبال آن، محققان دریافتند که نقش حیاتی کارآفرینان در این فرآیند تبدیل ایدهاشاره کرد و به
(. Acs and et al., 2004: 121سازی آنها است )ها به محصولات ارزشمند و تجاریها و نوآوریاختراع

ها، رویکرد رفتاری و نیت کارآفرینانه مورد د ویژگیهای غیراقتصادی با رویکرکارآفرینی در دیدگاه
دف آن ـها تحقیقات مختلفی انجام گرفته است که هرد ویژگیـیرد. در رویکــگمطالعه قرار می

 5بیـطلفیقوـامل تـها شترین این ویژگیوده است که مهمـهای مشترک کارآفرینان بناسایی ویژگیـش
(Mc Clelland, 1965: 383ح ،)ترل درونی )ـرکز کنـهای ذهنی مثبت، مالتـHornady and 

1: 146Aboud, 1971(، تمایل به ریسک (39 :0Brockhaus, 198استقلال ،) ،طلبی )هیسریچ و پیترز
، انگیزش (152Jennings, 1994 :) 3(، تحمل ابهام97Fry, 1993 :) 7(، خلاقیت95: 3131پیترز، 

                                                           
1. Logit 

2. Probit 
باشد. شهرک شهید سلیمی تبریز می شهید در شهرکفعال موجود واحد  293مطالعات میدانی شامل  منظور انجامبه. جامعه آماری تحقیق حاضر 1

غرب کشور است که در بخش ممقان آذربایجان شرقی واقع شده است و در پاییز ، بزرگترین شهرک صنعتی شمال3174سلیمی تبریز تأسیس سال 
 ، بیش از ده هزار نفر در این شهرک اشتغال داشتند. 3115سال 

4. Schumpeter 

5. Need for Achievement  

6. Risk-Taking Propensity 

7. Creativity 

8. Ambiguity Tolerance 
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هستند. ( Naffziger and et al., 1994: 133)های فردی ارزش ( و17: 3131)هیسریچ و پیترز، 
های کارآفرینان تأکید دارد و در این دیدگاه، کارآفرین ها، رویکرد رفتاری بر رفتاربرخلاف رویکرد ویژگی

کند ( را در هم ادغام میو ... زمین مام عوامل تولید )کارگر، سرمایه،عنوان یک عامل اقتصادی تبه
(Jennings, 1994: 157 .)ای ههای شخصیتی، عوامل محیطی و ویژگیدر این دیدگاه علاوه بر ویژگی

رفتاری چون سن، تحصیلات، خانواده، دوران کودکی، پذیرش الگوی نقش، نارضایتی شغلی، اخراج از 
ها با (. این دسته از ویژگیVanderwerf and Brush, 1989: 48گیرند )کار نیز مورد توجه قرار می

 (17: 1313)هیسریچ و پیترز،  2های تجربیو تحت دو دسته ویژگی 3شناختیی جمعیتهاعنوان ویژگی
 شوند.( بررسی می8Dunkelberg and Cooper, 198 :2) 1زمینهو پیش

اری تحصیلات و تجربه کو پیشینه فردی چون سن، جنسیت، های جمعیتی مبانی نظری از ویژگی    
ها مهارت (.Mazzarol and et al., 1999: 51) برندنی نام میبر توسعه کارآفری مؤثرعنوان عوامل به

 :Chowdhury, 2011) هستندحیاتی  وکارهاکسبو پیشینه تحصیلی کارآفرینان برای رشد و توسعه 

د ندار سعهتوالـدرحور ـشـادی یک کـرآیند توسعه اقتصـاسی در فـربه نقش اسـ( و تحصیلات و تج13
(Scott and et al., 1998: 89.)  توان به می بر موفقیت کارآفرینان مؤثرمحیطی  عواملاز دیگر

(، Chowdhury, 2007: 245زیرساختی )مناسب (، امکانات Begum, 1993: 163ها )مشوق
 Chowdhury(، سرمایه مالی بلندمدت )Quddus and Rashid, 2000: 183روکراتیک دولتی )ـب

and Amin, 2011: 143دسترسی به بازار، تکنولوژی، شخصی و خانوادگیانداز (، محدودیت پس، 
( Chowdhury, Alam and Arif, 2013: 43اختلافات بین رقبای سیاسی )ت، دسترسی به اطلاعا

در رویکرد نیت کارآفرینانه کارآفرینی شامل فرآیندی ذهنی است که افراد قبل از دستیابی  و ... اشاره کرد.
( و شاپرو 3175) 5بین و آیزندهند. فیشکارآفرینی را نشان میبه  9به موفقیت عملی، سطحی از قصد

است که  کارآفرینیکنند که قصد به کارآفرینی اولین مرحله از رفتار واقعی ( بیان می3132) 1و سوکول
ترین مدل مهم و قابل تحریک است توسط عوامل هنجاری، نگرشی، روانی و همچنین ادراکات فردی

(. Ajzen, 1991: 191ریزی شده آیزن است )نظریه رفتار برنامه ،کارآفرینانههای نیت در زمینه مدل
ای هفرض بر این است که رفتارهای آگاهانه افراد، حاصل اتخاذ تصمیم شدهیزیربرنامهدر نظریه رفتار 

کننده نیت عوامل تعیین 7رفتار، هنجارهای ذهنی و باور به خودکارآمدی دربارهآگاهانه است و نگرش 
اساس ه برینانکارآفرینانه هستند. در دیدگاه نیت کارآفرینانه، رفتار کارآفر یوکارهاکسباندازی ر راهد

رینی در ـ(، که محققان کارآفKrueger and et al., 2000: 423وجیه است )ـنیت کارآفرینانه قابل ت

                                                           
1. Demographics 

2. Experiments 

3. Background 

4. intention 

5. Fishbein and Ajzen 

6. Shapero and Sokol 

7. Self Efficacy 
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د مورد مطالعه قرار دهنثر بر رفتار کارآفرینی را ؤهای مختلف در تلاش هستند تا متغیرهای مدگاهـدی
(Krueger, 2000: 9.) 

امروزه بر همگان روشن است که برای ماندگاری در عرصه تولید رقابتی، باید نوآوری و کارآفرینی     
 توانند نقش با اهمیتیها با نهادهای درست و کارآمد میها نهادینه شود. دولتها و سازمانپویا در شرکت

الی، های مانند تأمین مهای کارآفرینانه داشته باشند و با ابزارها و سیاستدر رشد و ماندگاری فعالیت
ای نوآوری های تشویقی در ارتق، تنظیم قوانین تجاری و سیاستوکارکسبقوانین مالیاتی، بهبود محیط 

های کارآفرینانه، تأمین (. برای ایجاد و رشد فعالیتMinniti, 2005: 783ثر باشند )ؤو کارآفرینی م
( Denis, 2004: 305دی است )ـهای جدغهـالی یکی از دغـنابع مـترسی به مـیزیکی و دسـسرمایه ف

ف است لـورهای مختـهای اجرایی در کشاستـترین سیی از مهمـنابع مالی کارآفرینان یکـأمین مـو ت
(Harrison, Mason and Girling, 2004: 312دولت .)های بانکی و طرح ها با اعطای اعتبارات

های کارآفرینانه موجب کاهش ریسک مالی تهیه های تأمین مالی فعالیت، با کاهش هزینهتأمین مالی
بودن  ؤثرمشوند. با این حال، شواهد تجربی بیانگر آن است که در میزان منابع مورد نیاز کارآفرینان می

در ادامه  (.Khoja and Lutafali, 2008: 4های وجود دارد )های تأمین مالی کارآفرینان تفاوتشیوه
 .شودترین مطالعات انجام شده خارجی و داخلی در زمینه موضوع تحقیق اشاره میاین بخش به مهم

های (، در مطالعات خود چهار عامل محیطی را که بر فرآیند ایجاد شرکت3119) 3نیاوالی و فوگل    
 های دولت، شرایط اقتصادی وردها و سیاستنوپا تأثیر دارند، معرفی کردند. این چهار عامل شامل رویک

ه هستند. نتایج این مطالع دولت های مالی و غیرمالیهای شغلی و کارآفرینی و حمایتاجتماعی، مهارت
داری بر ایجاد دهد که این چهار عامل دارای تأثیر معنیبا استفاده از مدل معادلات ساختاری نشان می

های های قبلی در مورد انگیزه( با بررسی پژوهش2443)  2تنرهستند. واگنر و زل های نوپاشرکت
ثرگذار بر تصمیم ا فردیهای کارآفرینی به این نتیجه رسیدند که عوامل کنندهعنوان تعیینکارآفرینانه به

شخصیتی  هایی خانوادگی(، ویژگیشناختی )سن، جنسیت، پیشینهبه کارآفرینی شامل عوامل جمعیت
 ییری، کانون کنترل، نیاز به موفقیت، کفایت نفس و قابلیت تطبیق( و سرمایهپذ)گرایش به ریسک

 ی کارآفرینی، شایستگی اجتماعی، شایستگی مدیریت اجتماعیانسانی )آموزش، تجربه در صنعت، تجربه
( در یک مطالعه با استفاده از نظریه رفتار 2443)  1و شایستگی مدیریت عملیاتی( هستند. لینان

نه ها روی نیت کارآفرینااثرات مفاهیم ارزشی و مهارت آیزن و رویکرد معادلات ساختاری شدهیزیربرنامه
اسپانیا نشان  9نفری از دانشجویان دانشگاه سویل 291را بررسی کرد. نتایج این مطالعه در یک نمونه 

 5ژانگ و آوری .داری روی نیت کارآفرینانه هستندها دارای اثر مثبت و معنیها و مهارتداد که ارزش

                                                           
1. Gnyawali and Fogel 

2. Wagner and Ziltener 

3. Linan 

4. Seville 

5. Zhang and Avery 
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وراثت پرداختند. آنها در مطالعه خود به این  -( به مطالعه رابطه بین کارآفرینی و متغیر ژنتیک2441)
 ،اندردهکو تجاربی که کسب  اندی که افراد در آن بزرگ شدهخانواده رسیدند که عوامل محیطی، نتیجه

به  ش ژنتیک روی کارآفرینی زنان نسبتکنند که نقثر است. همچنین آنها بیان میؤروی کارآفرینی م
 است. بیشتری کارآفرینی مردان دارای اثر

( را در بین 3132( مدل رویداد کارآفرینانه شاپیرو و سوکول )2433)  3تونوانگ، لیو و میلینگ    
 دانشجویان چینی و آمریکای بررسی کردند. نتایج این مطالعه با استفاده از مدل معادلات ساختاری حاکی

ثر ؤاز این است که تمایل به فعالیت، مطلوبیت درک شده و توانایی درک شده روی نیت کارآفرینانه م
هستند. همچنین آنها در قالب مدل مفهومی به این نتیجه رسیدند که تجربه کاری و پیشینه خانوادگی 

(، 2432و همکاران ) 2داری روی نیت کارآفرینانه در هر دو کشور چین و آمریکا دارد. راچمانیااثر معنی
را بررسی کردند. نتایج این  2432ثر بر توسعه کارآفرینی در اندونزی در سال ؤدر یک مطالعه عوامل م
دهد که متغیرهای درآمد بالا، انعطاف در نامه نشان میهای حاصل از پرسشمطالعه با استفاده از داده

 باشند.ر میثؤو تجربه کاری روی کارآفرینی مزندگی شخصی و خانوادگی، کنترل زمان، امنیت خانوادگی 
کننده کارآفرینی دانشگاهی به شناسی تعیین( روی عوامل اقتصادی و روان2432همکاران ) و 1گوتنر

روش معادلات ساختاری در آلمان مطالعه کردند. این مطالعه با ترسیم چارچوب مفهومی کارآفرینی 
ی )نگرش شناساری، سرمایه انسانی، سرمایه اجتماعی( و رواندانشگاهی از دیدگاه اقتصادی )منفعت انتظ

نفر آلمانی انجام گرفت. نتایج این  911های اجتماعی و باور به خودکارآمدی( روی به کارآفرینی، ارزش
و اما  رمؤثبه کارآفرینی و باور به خودکارآمدی روی نیت کارآفرینانه  دهد که نگرشمطالعه نشان می

سرمایه انسانی و سرمایه  نیست. عوامل اقتصادی مؤثرعی روی نیت کارآفرینانه های اجتماارزش
ه سود کحالیقیم روی نیت کارآفرینانه است، دراجتماعی دارای هم اثرات مستقیم و هم اثرات غیرمست

 انتظاری فقط دارای اثر غیرمستقیمی روی نیت کارآفرینانه است.
ثر بر موفقیت کارآفرینی چون فرهنگ، جنسیت، ؤعوامل م( به بررسی 2431) 9سهیل و آیکیوبال    

ادراکی ذهنی در ایالت پنجاب پاکستان پرداختند. نتایج این مطالعه  -گی و خودتحصیلات، زمینه خانواده
تحصیلات دانشگاهی و تحصیلات  در زمینهداری معنی طوربهدهد که مردان و زنان کارآفرین نشان می

طح س ارتقاءکارآفرینان موفق بیشتر مشتاق همچنین، ستند. فاوت همتکوشی و سختای مدرسه
ای دولت هلات دانشگاهی خود بوده و نسبت به دیگر کارآفرینان ناموفق، کمتر از دولت و سیاستتحصی

ید که در این مطالعه پیشنهاد گردبودند. دارای پدر یا عموی فعال اقتصادی  شاکی هستند و بیشتر آنان
 5تحصیلی یک تغییر اساسی صورت گیرد. چاودوری، عالم و عارفریزی و برنامه گذاریدر سیاست

                                                           
1. Wang, Lu and Millington

2. Rachmania 

3. Goethner et al.
4. Sohail and Iqbal

5. Chowdhury, Alam and Arif



   1331 زمستان -24شماره  -سال ششم                                 پژوهشی مطالعات اقتصادیِ کاربردی ایران -فصلنامه علمی
 

 

 

153 

 
کننده موفقیت کارآفرینان در صنایع کوچک و متوسط بنگلادش، منظور بررسی عوامل تعیین( به2431)

آوری کردند. عوامل مورد بررسی شامل گیری تصادفی جمعاطلاعات هشتاد کارآفرین را به روش نمونه
دهد زیرساخت مناسب، محیط سیاسی آرام، عیتی و محیطی بودند که نتایج مطالعه نشان میعوامل جم

اری دطوری مثبت و معنیهثر بؤعوامل م عنوانبهدسترسی به سرمایه و بازار، تجربه و تحصیلات 
فقیت ی بر سطح موداردهند و متغیر سن دارای تأثیر منفی و معنیموفقیت کارآفرینان را توضیح می

 نشان دادند. زیر شکلصورت به خود رامدل مفهومی آنها  ارآفرینان بود وک
 

 

 

 

 

 

 (Chowdhury, Alam and Arif, 2013: مدل مفهومی موفقیت کارآفرینان )1شکل 
 

( در مطالعه خود به بررسی تأثیر سرمایه فکری بر گرایش کارآفرینانه و 3114وند و زالی )مهدی    
نانو با استفاده از الگوی معادلات ساختاری پرداختند. نتایج مطالعه  یوکارهابکسعملکرد سازمانی در 

ایش ای بر گرانسانی، سرمایه ساختاری و سرمایه رابطهو دهد که سه جزء سرمایه فکری نشان میآنها 
رمایه دهد که سداری هستند. همچنین نتایج مطالعه نشان میکارآفرینانه دارای تأثیر مثبت و معنی

قیم و از طور غیرمستای تنها بهساختاری و رابطه تقیم و سرمایهطور مستقیم و هم غیرمسنسانی هم بها
( در 3111چراتیان و قربانی ) دارند.کارآفرینان داری بر عملکرد طریق گرایش کارآفرینانه تأثیر معنی

ا استفاده از بر بخش زنان( بهای پولی و مالی بر کارآفرینی )با تأکید یک مطالعه به بررسی آثار سیاست
ا بهای تابلویی پرداختند. نتایج این مطالعه بیانگر این است که های رشد اقتصادی و رویکرد دادهمدل

داخلی  تولید ناخالصافزایش سیاست پولی انبساطی )حجم پول( و  های مالی انبساطی واعمال سیاست
ی ( به شناسایی عوامل توسعه3115زن )ی و پاپیابد. مرادی، رضایشاخص کارآفرینی زنان افزایش می

حقیق شامل ی تی مورد مطالعهکارآفرینی از منظر کارآفرینان ایرانی پرداختند. این مطالعه کیفی و جامعه
است، بعد  3119های ضبط شده با کارآفرینان مدعو در برنامه هفتگی تلویزیونی پایش در سال مصاحبه

ی و ای )الگوی نقش، تجربه قبلوسعه کارآفرینی شامل الف( عوامل زمینهاز پالایش، سه دسته عوامل ت
اجتماعی و قانونی(، ج( عوامل  -های فردی(، ب( عوامل بازدارنده )تأمین مالی، فرهنگیویژگی

ها، دسترسی به شبکه اجتماعی، داشتن دانش و مهارت توانمندساز )شناسایی و تشخیص مناسب فرصت
 تخصصی( شناسایی شدند.

 موفقیت کارآفرینان

 عوامل جمعیتی:

 سن -

 تحصیلات -

 تجربه -

 عوامل محیطی:

 دسترسی به سرمایه و بازار -

 اطلاعاتدسترسی به  -

 تکنولوژی -

 حمایت دولت -

 مناسب رساختیز -
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گفت که بیشتر مطالعات  توانیمو داخلی بندی کلی با مروری بر مطالعات خارجی در یک جمع    
اند و ادهمورد بررسی قرار دریزی شده را با استفاده از نظریه رفتار برنامهثر بر نیت کارآفرینانه ؤعوامل م

در  ت.فرینانه مطالعه شده اسقیت کارآثر بر رفتار کارآفرینانه و موفؤکمتر در زمینه شناسایی عوامل م
( عوامل محیطی و جمعیتی بر 2431( و سهیل و آیکیوبال )2431مطالعات چاودوری، عالم و عارف )

( و 2441(، ژانگ و آوری )3119فوگل )موفقیت کارآفرینانه بررسی شده است و در مطالعات نیاولی و 
نده کندر صدد شناسایی عوامل تعیین با رویکرد رفتاری به کارآفرینی( 2432راچمانیا و همکاران )

 نامه وآوری اطلاعات از پرسشاکثر مطالعات خارجی و داخلی برای جمعهمچنین، . اندبودهکارآفرینی 
با مروری بر مطالعات خارجی و داخلی  برای بررسی از مدل معادلات ساختاری استفاده شده است.

ثر بر نیت ؤترتیب فراوانی شامل سه متغیر اساسی مبه های کارآفرینیکنندهتوان بیان کرد که تعیینمی
های ذهنی و باور به خودکارآمدی(، تجربه کاری و کسب مهارت، کارآفرینانه )نگرش به کارآفرینی، ارزش

های ساخت و محیط مناسب، ویژگیه خانوادگی، سرمایه اجتماعی، زیرتحصیلات و آموزش، زمین
های پولی و مالی دولت و ... هستند، در مطالعه گوتنر و سیاستشخصیتی افراد، دسترسی به سرمایه، 

ای هزمینه و عوامل نگرش به کارآفرینی، ارزشعوامل پیش عنوانبه( عوامل اقتصادی 2432همکاران )
ورد م بر قصد کارآفرینانه و رفتار کارآفرینانه مؤثرعوامل نهایی  عنوانبهذهنی و باور به خودکارآمدی 

کدام ر هیچکه د توان گفتبا توجه به مطالعات تجربی انجام گرفته داخلی میرفته است. بررسی قرار گ
باور  های ذهنی ونگرش به کارآفرینی، ارزش در کنار متغیرهای جمعیتی و محیطیاز آنها اثر متغیرهای 

نعتی صهای گسسته لاجیت و پروبیت و آن هم در شهرک با مدل موفقیت کارآفرینانبر  به خودکارآمدی
و با  نظروردمبنابراین، این مطالعه با لحاظ کردن متغیرهای ؛ شهید سلیمی تبریز صورت نگرفته است

 در صدد شناسایی عواملو رویکرد رفتاری به کارآفرینی ریزی شده استفاده از نظریه رفتار برنامه
ی انجام گرفته هامعو در ج شهید سلیمی تبریز استصنعتی در شهرک  موفقیت کارآفرینانکننده تعیین

 که در نوع خود اندجدید، رفتار کارآفرینانه را از خود نشان داده یوکارهاکسباست که افراد با ایجاد 
  شود.یک نوآوری محسوب می

 

 شناسی تحقیق و تصریح مدل اقتصادسنجی روش .3

 منظوربه حاضر تحقیق آماری باشد و جامعهها پیمایشی میی گردآوری دادهاین تحقیق کاربردی و شیوه

ز در شهید سلیمی تبریصنعتی تولیدکنندگان و فعالان اقتصادی شهرک  شامل میدانی مطالعات انجام
واحد  323گیری تصادفی، اطلاعات فعالان اقتصادی باشد. در این مطالعه به روش نمونهمی 3115سال 
تک وری به تکـاجعه حضید سلیمی با مرـشهصنعتی رک ـال و در دسترس شهـدهای فعـاز واح

امه نآمد. برای برآورد حجم نمونه از فرمول کوکران و برای تعیین روایی پرسش به دستدهندگان خـپاس
منظور برآورد پایایی آن از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شد. مقدار این ضریب از پانل متخصصان و به
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آمد که بیانگر پایایی مناسب ابزار تحقیق  به دست 13/4تا  13/4برای متغیرهای اصلی تحقیق بین 

 .3است
 ته باشد،داشای های اقتصادسنجی اگر متغیر وابسته کیفی، حالت گسسته و یا حالت رتبهدر مدل    
، در اختیار کردن مقادیر خود، با محدودیت مواجه باشد؛ برای تخمین ضرایب باید از گریدعبارتبه

 های معمولی، ضرایب تخمینی نه تنهاصورت استفاده از رگرسیون های گسسته استفاده نمود و درمدل
ت ها از مدل لاجیت و مدل پروبیبنابراین برای تخمین این مدل؛ دار، بلکه ناسازگار هم خواهند بودتورش

)متغیر وابسته صفر و یک(  y(. در مدل احتمال خطی وقوع پدیده 315: 3112شود )سوری، استفاده می
 (. Hill and et al., 2008: 232متغیرهای توضیحی است )تابعی خطی از 

 

(3) 0 1 1( 1 ) ( 1 ) ... K KP y X E y X X X X           
 

نیست بلکه این  Xتابعی خطی از متغیرهای توضیحی یعنی  yاما در مدل لاجیت احتمال وقوع     
 (.Hill and et al., 2008: 239احتمال تابع توزیع لجستیک دارد )
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 شود. مدلنمایی برای تخمین پارامترها استفاده میی حداکثر راستزنندهدر این مدل از تخمین    
پروبیت دقیقاً مانند مدل لاجیت است با این تفاوت که احتمال وقوع متغیر وابسته دارای توزیع نرمال 

 (.Train, 2003: 105استاندارد شده است )
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ا علامت ههای لاجیت و پروبیت چگونگی تفسیر ضرایب است. در این مدلنکته قابل توجه در مدل    
شود. مقدور می 2داری ضرایب دارای اعتبار هستند اما تفسیر ضرایب با محاسبه اثرات نهاییو معنی

ته به مانند اثرات جزئی مقدار ثابتی نیستند و بسهای غیرخطی مانند لاجیت و پروبیت اثرات نهایی مدل
به نقطه محاسبه، مقدار آنها نیز تغییر خواهد کرد. در این ارتباط سه انتخاب متداول وجود دارد: اثر نهایی 

، اثر نهایی در میانگین رگرسورهای نمونه 1(AMEدر مقادیر نمونه و سپس محاسبه متوسط آن )

                                                           
 Linan and Chen, 2009 ،Gifford and Mancuso, 1984 ،Sherer andهای نامهنامه این تحقیق ترکیبی از پرسش. پرسش3

et al., 1982  وGoethner and et al, 2012 .است 
2. Marginal Effects  

3. Average Marginal Effect 
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(MEM)3 و اثر نهایی در مقادی( ر نماینده رگرسورهاMER)2 بنابراین، در الگوهای لاجیت و پروبیت ؛
انتخاب  شده متغیر وابسته و یا برایبینیمنظور بررسی تأثیر متغیرهای مستقل بر احتمالات پیشبه

توان می 9شود که با استفاده از رابطه یا احتمال نهایی محاسبه می 1پیشنهادهای متناوب دیگر، اثر نهایی
 (.Greene, 2012: 69دست آورد )ت نهایی متغیرها را بر روی احتمالات بهاثرا
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ود ششود که کارآفرینی از عوامل جمعیتی و شرایط محیطی متأثر میدر مبانی نظری بیان می    
(Prahald, 2004: 31  وIndarti and Langenberg, 2005: 54) شامل سن، . عوامل جمعیتی

رده خلاق کباشند. افراد تحصیلثر میی کاری روی موفقیت کارآفرینی مؤهتحصیلات و تجرب جنسیت،
 از یا خواسته هستندـرآورد کردن یک نیـبرای ب فردربهـمنحصهای و نوآور بوده و معمولاً دنبال روش

(Ndubisi and et al., 2003: 321 .)صوصاً رویکرد رفتاری به بنابراین، با توجه به مبانی نظری خ
مطالعات  بالأخصو مطالعات تجربی انجام شده در این زمینه، ریزی شده و نظریه رفتار برنامهکارآفرینی 

سهیل و آیکیوبال  و (2431چاودوری، عالم و عارف )(، 2432گوتنر و همکاران )(، 3119نیاوالی و فوگل )
 ،جربهتو محیطی چون جنسیت،  ی اساسی جمعیتیاتا اثرات یک سری از متغیره کنیمسعی می( 2431)

ر را به همراه سه متغی فیزیکی سرمایهدسترسی به های مالی و غیرمالی دولت و حمایت، تحصیلات
 م.بر سطح موفقیت کارآفرینان بررسی کنیهای ذهنی و باور به خودکارآمدی نگرش به کارآفرینی، ارزش

هستند لذا متغیر  (درصد 17دهندگان مرد )اینکه اغلب پاسخ طور خلاصه با توجه بهدر این مطالعه به
الی و های محمایتدسترسی به سرمایه و تجربه، تحصیلات، متغیر  چهارکنیم و جنسیت را وارد نمی

موفقیت  کهو با توجه به این کنیممحیطی لحاظ میجمعیتی و عنوان شاخص عوامل را به غیرمالی دولت
بق نظریه رفتار طنیت کارآفرینان هم های کنندهتعیینباشد و یت کارآفرینان میکارآفرینان وابسته به ن

ا توجه و ب باشدهای ذهنی و باور به خودکارآمدی میریزی شده شامل نگرش به کارآفرینی، ارزشبرنامه
 وکارهای جدید، رفتارگرفته است که افراد با ایجاد کسبی انجام که این مطالعه در جامعهبه این

عنی میزان کننده رفتار کارآفرینان یدنبال عوامل تعیینلذا مستقیم به ،اندکارآفرینانه را از خود نشان داده
  .زیر در نظر خواهیم گرفتصورت شکل بهرا مدل مفهومی مطالعه موفقیت کارآفرینان خواهیم رفت و 

 

                                                           
1. Marginal Effect at Mean 

2. Marginal Effect at Representative Value  

3. Marginal Effect 
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 موفقیت کارآفرینانبر  مؤثرعوامل : مدل مفهومی 2شکل 
 

 صورت زیر خواهد بود:بهدر قالب خطی مدل تحقیق ن اساس بر همی    
 

(5) ( , , , , , , )EN f EXP EDU GS PC AT SV SE 
 

 د:نشوصورت زیر تعریف میکه در آن متغیرهای مورد استفاده به
    EN  ت ک شناخـکارآفرینی فرآیند خلق دستاوردی نو و با ارزش به کم: موفقیت کارآفرینان

ذیرش ـاص زمان و تلاش بسیار زیاد و با پـکار از طریق اختصواندازی یک کسبراه ها وفرصت
های مالی منظور رضایت شخصی، استقلال و دریافت پاداشهای مالی، روحی و اجتماعی بهمخاطره

های ها و فرصتبرداری از موقعیتاست و بر همین اساس کارآفرین با خلاقیت، نوآوری و با بهره
: 3131دنبال خلق کالا و خدمات با ارزش برای خود و جامعه است )هیسریچ و پیترز، در بازار بهآمده پیش
( 3139) 3کارآفرینان از پرسشنامه کارآفرینی گیفورد و منکاسوسطح موفقیت برای مشخص کردن  (.391

و اعتبار  ییدر کشورمان، با حفظ روا وکارکسبهای فرهنگ شود که برای انطباق با ویژگیاستفاده می
ربوطه که امتیاز مصورتینظر درگذاری پرسشنامه موردبرخی تغییرات اعمال شده است. با توجه به نمره

 315کارآفرین نهفته، بین  319و  334کارآفرین، بین  221و  315کارآفرین موفق، بین  234و  214بین 
خواهد بود  روزمزدکارگر  354یر در مرز کارآفرین بودن و ز 319و  354کارآفرین بالقوه، بین  371و 

-رهـارآفرینی و نمـهای کیت دادهـبنابراین با توجه به ماه؛ (71-31: 3131)احمدپور داریانی و مقیمی، 

و دو سطح  موفق توان چهار سطح اول را کارآفرین(، می3139نامه گیفورد و منکاسو )گذاری پرسش
 فریندو حالتی صفر )کارآ صورتبه فقیت کارآفرینانمویعنی، متغیر ؛ نامید ناموفق آخر را کارآفرین

ه دهندگان بیانگر آن است کگیریم و توزیع درصدی پاسخ( در نظر میموفق ( و یک )کارآفرینناموفق
 باشند.میناموفق درصد بقیه کارآفرین  51و  موفق درصد آنها کارآفرین 99

                                                           
1. Gifford and Mancuso 
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   EXP ز عوامل عنوان یکی ابه (کاری و کارآفرینی)ارآفرینی از تجربه تجربه کاری: در ادبیات کسطح
ارای نیت د قبلیتجربه کارآفرینی  صاحب شود و افرادلکرد کارآفرینان نام برده میثر بر عمؤبنیادی م

 :Mazzarol, 1999)خواهند بود  ترکارآفرینی موفقهای فعالیتو در زمینه تری بوده کارآفرینانه قوی

ال سشامل زیر پنج  فعلی وکارکسباندازی دهندگان در حین راهپاسخمطالعه سطح تجربه  در این. (55
( 5و بیشتر ) سالهستیب( و 9(، پانزده الی نوزده سال )1(، ده الی چهارده سال )2(، پنج الی نه سال )3)

 نامه به دست خواهد آمد.از طریق پرسشنظر باشد. تمامی اطلاعات مورد می
   EDU ده شنهادینه  رسمی طور خلاصه دانشتحصیلات بهسطح تحصیلات: در این مطالعه سطح

. در این مطالعه سطح 3شوددر انسان است که توسط آموزش و پرورش و آموزش عالی تعریف و ارائه می
( 5لیسانس )فوق (،9(، لیسانس )1دیپلم )(، فوق2(، دیپلم )3دهندگان شامل زیر دیپلم )تحصیلات پاسخ

اساسی در خصوص  مطالعاتدست آمد. به نامهپرسشباشد که اطلاعات آن از طریق ( می1و دکتری )
ت بین این دست آمده رابطه مثبرابطه بین تحصیلات و کارآفرینی انجام گرفته است و بیشتر نتایج به

د که داشتن مدارک ندهان مییک سری از مطالعات دیگر نش کهدرحالی اند.دو متغیر را گزارش داده
 .2شودموفقیت کارآفرینیان تواند منجر به افزایش نمیتحصیلی رسمی 

   GS  ای ههای مالی در قالب تسهیلات بانکی و دیگر حمایتحمایتدولت: و غیرمالی حمایت مالی
-ع، اطلاوکارکسبهای و مشاوره ها، ارائه آموزشوکارکسبسازی پروسه صورت آسانغیرمالی دولت به

نامه شود که اطلاعات این متغیر از طریق پرسشهای تشویقی تعریف میرسانی و شفافیت و سیاست
های غیرمالی عدد یک، دریافت هر دو آوری گردید. در صورت دریافت تسهیلات بانکی یا حمایتجمع

 شود.در نظر گرفته میحمایت مالی و غیرمالی عدد دو و در غیر آن صورت عدد صفر 
   PC همان سرمایه قابل لمس و مادی چون پول،  : سرمایه فیزیکیفیزیکی سرمایهدسترسی به

ک ولیت یؤترین مسآوری این سرمایه مهمآلات و ... است که جمعمنابع، مواد اولیه، ساختمان، ماشین
 وکارکسبدر این مطالعه مقدار سرمایه اولیه ایجاد (. 77: 3112کارآفرین است )مقیمی و همکاران، 

که برای این و عنوان شاخص دسترسی به سرمایه فیزیکی در نظر گرفته شدهبهفعلی به میلیون تومان 
 .1باشد با استفاده از شاخص قیمت تولیدکننده تعدیل و به ارزش حال تبدیل شده است سهیمقاقابل

 

(1) 
100

t

t

PC PC
PPI

   

                                                           
شاخص سرمایه انسانی استفاده  عنوانبه( در مطالعات خود از سطوح تحصیلی 3111و سلمانی و عبدی ) Gerdne (2005)عنوان نمونه به 3.

 کردند.

 Van der Sluis et al. (2005) و  Block and Sander (2010)، Kolstad and Wiig (2011)برای نمونه به مطالعات  .2
 مراجعه شود.

 سال پایه در نظر گرفته شده است. عنوانبه 3131سال  .1
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شاخص قیمت tPPIو tسرمایه اولیه در سال tPCسرمایه اولیه تعدیل شده،PCکه در آن

فعلی  وکارکسبباشد و در این مطالعه اطلاعات مقدار سرمایه اولیه ایجاد می tتولیدکننده در سال 
عات شاخص قیمت تولیدکننده از طریق سایت بانک مرکزی نامه و اطلاکارآفرین از طریق پرسش

 است. آمدهدستبه
   ATه کهمان ارزیابی ذهنی از کارآفرینی و طرز تفکر نسبت به آن است  :نگرش به کارآفرینی

نگرش به کارآفرینی، یک متغیر فردی و شخصی است که طی آن رفتار از دیدگاه خود فرد ارزیابی 
رسد جذاب به نظر می وکارکسباندازی شود و اینکه از دیدگاه خود کارآفرین تا چه اندازه راهمی

(Krueger and et al., 2000: 420 .)این مطالعه اطلاعات متغیر نگرش به کارآفرینی از طریق  در
 است. آمدهدستبهنامه پرسش

   SVای گیرنده بری به تأثیر یا فشار اجتماعی درک شده بر تصمیمهای ذهنارزش :های ذهنیارزش
انجام رفتار توجه دارد که متأثر از تأثیر پذیرفتن فرد از دیگران در انجام رفتار است. هنجارهای ذهنی، 

ای ههای شخصی فرد که متأثر از هنجارهای اجتماعی است که بر فعالیتیعنی مجموعه باورها و ارزش
گیرد و فرهنگ حاکم ثر است. این هنجارهای اجتماعی در قالب فرهنگ جامعه جای میؤکارآفرینانه م

در این مطالعه (. Moriano and Gorgievski, 2007: 66گذارد )بر جامعه نیز بر کارآفرینی تأثیر می
 آوری شد. نامه جمعهای ذهنی از طریق پرسشاطلاعات متغیر ارزش

   SEکه به درک فرد  است 3باور به خودکارآمدی به مفهوم خودکارآمدی باندورا: ه خودکارآمدیباور ب
نظر توجه دارد؛ یعنی آیا فرد توانایی اجرای رفتار یا عمل موردنظر را پذیری انجام رفتار مورداز امکان

کارهای را  کنند(. در محیط اقتصادی و بازار افراد سعی میAjzen, 1991: 193خواهد داشت یا خیر )
آنها احساس شایستگی و اعتماد به نفس دارند. لذا فردی با باور به خودکارآمدی  دربارهانجام دهند که 

اندازی فعالیت کارآفرینانه انگیزه بیشتر و پایدارتری برای کارآفرین بیشتر برای کارآفرین شدن و راه
طالعه اطلاعات متغیر باور به در این م(. Moriano and et al., 2006: 145شدن خواهد داشت )

 آوری شد. نامه جمعخودکارآمدی از طریق پرسش
 

 آنها لیتحل و هیتجزهای تجربی و یافته.4

درصد  53نامه بیانگر آن است که اغلب آنها مرد و پرسش 323در این مطالعه اطلاعات استخراج شده از 
سن داشتند. توزیع درصدی تجربه فعالیت سال  11تا  14بین  فعلی وکارکسباندازی در هنگام راه

درصد آنها اولین فعالیت اقتصادی خود را زیر بیست سال  73دهد که دهندگان نشان میاقتصادی پاسخ
سال سابقه اشتغال در  7متوسط  طوربهفعلی  وکارکسباندازی درصدشان قبل راه 91شروع کرده و 

فعلی دارای تحصیلات  وکارکسباندازی ان حین راهدهندگدرصد پاسخ 11. اندهای دیگر داشتهمکان

                                                           
1. Bandura 
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ترین دهندگان بزرگدرصد پاسخ 95درصد رسیده است.  91به  3115لیسانس بودند و این تعداد در سال 
دهندگان درصد پاسخ 39درصد آنها دارای پدر و مادر شاغل بودند. همچنین فقط  17فرزند خانواده بوده و 

درصد  15اند. در مقابل مند شدههای غیرمالی بهرهد آنها از حمایتدرص 23از تسهیلات بانکی و 
های غیرمالی( استفاده ایتـهیلات بانکی و حمـهای دولتی )تسگونه حمایتدهندگان از هیچپاسخ
، رابطه بین متغیرهای مستقل با متغیر موفقیت کارآفرینان در سال 3الی  3همچنین جداول  اند.نکرده
توان رابطه مثبت میان متغیر دهد. براساس این جداول میرا نشان می رهیدومتغول ، در یک جد3115

های مالی و غیرمالی دولت، باور به خودکارآمدی، نگرش به ، سرمایه فیزیکی، حمایتسطح تجربه
های ذهنی )متغیرهای مستقل( و متغیر موفقیت کارآفرینان )متغیر وابسته( را ملاحظه کارآفرینی و ارزش

است؛ متوسط متغیرها بیشتر از وقتی است که شخص  موفق وقتی شخص کارآفرین کهینحوبهود. نم
ودن با ب موفق باشد و همچنین مقایسه متوسط متغیرها در وضعیت کارآفرینمی ناموفق کارآفرین

، 3دهد که تمامی مقادیر متوسط متغیرها در جداول نشان می 3میانگین کل همین متغیرها در جدول 
سطح است. رابطه بین متغیر  3بیشتر از مقادیر میانگین کل همین متغیرها در جدول  7و  1، 5، 9، 1

منفی است،  2تحصیلات )متغیر مستقل( و متغیر موفقیت کارآفرینان )متغیر وابسته( در جدول 
است که  کمتر از وقتیتحصیلات سطح است؛ متوسط متغیر  موفق وقتی شخص کارآفرین کهینحوبه
تحصیلات در وضعیت سطح باشد و همچنین مقایسه متوسط متغیر میناموفق کارآفرین خص ش

دهد که مقدار متوسط متغیر نشان می 3بودن با میانگین کل همین متغیر در جدول  موفق کارآفرین
 است. 3کمتر از مقدار میانگین کل همین متغیر در جدول  2تحصیلات در جدول سطح 

 

  موفقیت کارآفرینانتجربه در مقابل متغیر سطح متغیر  : توزیع متوسط1 جدول

 ناموفق کارآفرین موفق کارآفرین موفقیت کارآفرینانتجربه/سطح 

 15/3 44/2 تجربهسطح 
 

 موفقیت کارآفرینانتحصیلات در مقابل متغیر سطح : توزیع متوسط متغیر 2 جدول

 کارآفرین ناموفق کارآفرین موفق موفقیت کارآفرینان تحصیلات/سطح 

 23/1 22/1 تحصیلاتسطح 
 

  موفقیت کارآفرینان: توزیع متوسط متغیر سرمایه فیزیکی به میلیارد تومان در مقابل متغیر 3 جدول

 کارآفرین ناموفق کارآفرین موفق موفقیت کارآفرینان سرمایه فیزیکی/

 23/2 52/1 سرمایه فیزیکی
 

 موفقیت کارآفرینانی مالی و غیرمالی دولت در مقابل متغیر ها: توزیع متوسط متغیر حمایت4 جدول

 کارآفرین ناموفق کارآفرین موفق موفقیت کارآفرینان های مالی و غیرمالی دولت /حمایت

 23/4 91/4 های مالی و غیرمالی دولتحمایت
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 موفقیت کارآفرینان: توزیع متوسط متغیر باور به خودکارآمدی در مقابل متغیر 5 جدول

 کارآفرین ناموفق کارآفرین موفق موفقیت کارآفرینان باور به خودکارآمدی /

 57/4 53/4 باور به خودکارآمدی
  

 موفقیت کارآفرینان: توزیع متوسط متغیر نگرش به کارآفرینی در مقابل متغیر 6 جدول

 کارآفرین ناموفق کارآفرین موفق موفقیت کارآفرینان نگرش به کارآفرینی /

 17/4 33/4 کارآفرینی نگرش به
 

 موفقیت کارآفرینانهای ذهنی در مقابل متغیر : توزیع متوسط متغیر ارزش7 جدول

 کارآفرین ناموفق کارآفرین موفق موفقیت کارآفرینان های ذهنی /ارزش

 11/4 72/4 های ذهنیارزش
 

 : میانگین و انحراف معیار متغیرهای تحقیق8جدول 

 اره/متغیرآم میانگین انحراف معیار

 موفقیت کارآفرینان  95/4 54/4

 تجربه سطح  11/3 49/3

 تحصیلاتسطح  21/1 97/3

 سرمایه فیزیکی )به میلیارد تومان( 39/2 57/5

 های مالی و غیرمالی دولتحمایت 15/4 19/4

 نگرش به کارآفرینی 57/4 21/4

 های ذهنیارزش 11/4 14/4

 باور به خودکارآمدی 57/4 31/4

 های تحقیقنبع: یافتهم
 

تعریف  وفقنام و کارآفرین موفق کارآفرین صورتبهکه متغیر وابسته در این مطالعه با توجه به این     
ا با ر موفقیت کارآفرینانثر بر ؤصورت یک و صفر در نظر گرفته و عوامل مشده و در نتیجه آن را به

 1دهیم. در جدول مورد بررسی قرار می Stata 14.1افزار های لاجیت و پروبیت و نرماستفاده از مدل
ای لاجیت هنتایج تخمین مدل به روش لاجیت و پروبیت ارائه شده است. نکته دیگر قابل توجه در مدل

ند داری ضرایب دارای اعتبار هستها علامت و معنیو پروبیت چگونگی تفسیر ضرایب است. در این مدل
باشد که در این مطالعه به جهت اختصار تنها اثرات نهایی مقدور می اما تفسیر ضرایب با محاسبه اثرات

شود. نتایج تخمین مدل به روش لاجیت و پروبیت و محاسبه ( برآورد میMEMنهایی در میانگین )
 آورده شده است. 1اثرات نهایی در میانگین در جدول 
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 اثرات نهایی در میانگین : نتایج برآورد مدل به روش لاجیت و پروبیت و محاسبه 9جدول 

اثرات نهایی بعد تخمین 

 (dy/dxپروبیت )
 روش پروبیت

اثرات نهایی بعد تخمین 

 (dy/dxلاجیت )

روش 

 لاجیت
 متغیر

33/4 
*(424/4) 

23/4 
*(441/4) 

32/4 
*(424/4) 

97/4 
*(4114/4) 

 (EXP) سطح تجربه

25/4- 
*(442/4) 

11/4- 
*(544/4) 

27/4- 
*(244/4) 

41/3- 
*(4314/4) 

 (EDU) سطح تحصیلات

11/4 
*(433/4) 

32/4 
*(342/4) 

15/4 
*(243/4) 

13/3 
*(345/4) 

 (PC) فیزیکیسرمایه 

23/4 
*(1744/4) 

51/4 
*(414/4) 

23/4 
(449/4) 

35/4 
(437/4) 

های مالی و غیرمالی حمایت
 (GSدولت )

29/5 
* (254/4) 

31/31 
*(134/4) 

77/5 
*(14/4) 

33/21 
*(33/4) 

 (ATارآفرینی )نگرش به ک

51/4 
*(443/4) 

92/3 
*(942/4) 

11/4 
*(43/4) 

54/2 
*(914/4) 

 (SVهای ذهنی )ارزش

13/3 
*(334/4) 

21/1 
*(549/4) 

9/3 
*(42/4) 

12/5 
*(714/4) 

 (SEباور به خودکارآمدی )

- 
- 

33/1- 
*(415/4) 

- 
- 

21/37- 
*(33/4) 

 (Cعرض از مبدأ )

 تعداد مشاهدات 331 - 331 -
 LRآماره  24/173414* - 32/171193* -

 Log Likelihoodآماره  -97/93917 - -47/97353 -

 2Pseudo Rآماره  71/4 - 34/4 -

 های تحقیقمنبع: یافته
 

 درصد است. 3داری در سطح باشد و * نشانگر معنیدهنده انحراف معیار میاعداد داخل پرانتز نشان    
درصد  3در هر دو مدل به روش لاجیت و پروبیت در سطح  LR آماره 1با توجه به اطلاعات جدول 

در هر دو مدل حدود  2PseudoRباشد. آماره داری کل رگرسیون میدهنده معنیدار است که نشانمعنی
نتایج تخمین مدل به روش لاجیت دهند. ها را نشان میبینی خوب مدلاست که تا حدودی پیش 34/4

سطح تجربه، سطح لامت ضرایب مربوطه به متغیرهای توضیحی دهد که عنشان می 1در جدول 
ای ذهنی ههای مالی و غیرمالی دولت، نگرش به کارآفرینی، ارزشفیزیکی، حمایتسرمایه تحصیلات، 

تغیرهای ضرایب م و همهو باور به خودکارآمدی با نظریات و مطالعات تجربی پیشین مربوطه سازگار بوده 
ح سطباشند. طبق نتایج مدل لاجیت، افزایش در متغیرهای دار میمعنی درصد 3مطرح شده در سطح 

وفقیت مهای ذهنی و باور به خودکارآمدی بر احتمال فیزیکی، نگرش به کارآفرینی، ارزشسرمایه تجربه، 
را ارآفرین کموفقیت ، افزایش این متغیرها احتمال گریدعبارتبهاثر مثبت داشته است، یا  کارآفرینان

د. نکضعیف میرا ت انکارآفرینموفقیت احتمال  سطح تحصیلاتکنند. در مقابل، افزایش متغیر ت میتقوی
در تخمین به روش لاجیت، اثر نهایی متغیر مستقل بر روی  آمدهدستبهبا توجه به اینکه مقادیر ضرایب 
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ای مستقل بر روی احتمالات اثرات نهایی متغیره 9دهد، لذا با استفاده از رابطه متغیر وابسته را نشان نمی

به غیر از  آمدهدستبهدست آورده شده است. همه ضرایب به 1متغیر وابسته در ستون سوم جدول 
دار هستند. درصد معنی 3بوده و همه ضرایب در سطح  انتظارقابلدارای علامت  سطح تحصیلاتضریب 

ه سرمایسطح تجربه و یک واحد  دهد که با افزایشمحاسبات اثرات نهایی )در میانگین( نشان می
و  32/4ه میزان بترتیب بهدر میانگین  موفقیت کارآفرینانفیزیکی، با فرض ثبات سایر شرایط، احتمال 

، با فرض ثبات سایر سطح تحصیلاتیابد. همچنین، با افزایش یک واحد در واحد افزایش می 15/4
 یابد. کاهش می واحد 27/4به میزان  احتمال موفقیت کارآفرینانشرایط، 

مدل مطالعه به روش پروبیت هم  منظور بررسی استحکام نتایج مدل به روش لاجیت،در ادامه به    
تخمین زده شده است که نتایج تخمین مدل به روش پروبیت و محاسبه اثرات نهایی در میانگین در 

بیانگر آن است که  1 به روش پروبیت در جدول آمدهدستبهنتایج  آورده شده است. 1جدول همان 
ی، فیزیکسرمایه سطح تجربه، سطح تحصیلات، علامت ضرایب مربوطه به متغیرهای توضیحی 

های ذهنی و باور به خودکارآمدی با های مالی و غیرمالی دولت، نگرش به کارآفرینی، ارزشحمایت
ح طرح شده در سطنظریات و مطالعات تجربی پیشین مربوطه سازگار بوده و همه ضرایب متغیرهای م

طح تجربه، سباشند. طبق نتایج تخمین مدل به روش پروبیت، افزایش در متغیرهای دار میدرصد معنی 3
ه های ذهنی و باور بهای مالی و غیرمالی دولت، نگرش به کارآفرینی، ارزشفیزیکی، حمایتسرمایه 

رها ، افزایش این متغیگریدعبارتبهخودکارآمدی بر احتمال کارآفرین شدن اثر مثبت داشته است، یا 
ارآفرین احتمال ک سطح تحصیلاتکنند. در مقابل، افزایش متغیر احتمال کارآفرین شدن را تقویت می

کند. همخوانی نتایج به روش پروبیت با نتایج نشان داده شده به روش لاجیت، شدن را تضعیف می
باشد. می ارآفرینانمتغیر موفقیت کبر  استفاده شدهبیانگر استحکام نتایج مبنی بر اهمیت تأثیر متغیرهای 

به روش پروبیت، اثر نهایی متغیر مستقل بر  آمدهدستبهکه مقادیر ضرایب همچنین، با توجه به این
بر روی  اثرات نهایی متغیرهای مستقل 9دهد، لذا با استفاده از رابطه روی متغیر وابسته را نشان نمی

به دست آورده شده است.  1عد از تخمین به روش پروبیت در ستون آخر جدول احتمالات متغیر وابسته ب
دارای علامت قابل انتظار بوده و همه  سطح تحصیلاتبه غیر از ضریب  آمدهدستبههمه ضرایب 

دهد که با دار هستند. محاسبات اثرات نهایی )در میانگین( نشان میدرصد معنی 3ضرایب در سطح 
های مالی و غیرمالی دولت، با فرض ثبات سایر شرایط، احتمال و حمایت تجربه سطحافزایش یک واحد 

یابد. همچنین، با واحد افزایش می 23/4و  33/4ترتیب به میزان در میانگین به فرینانکارآموفقیت 
واحد  25/4، با فرض ثبات سایر شرایط، کارآفرینی به میزان سطح تحصیلاتافزایش یک واحد در 

 بد.یاکاهش می
نفر  51دهد. در نمونه انتخابی را برای نمونه اصلی نشان می برآورد شدهبینی مدل پیش 34جدول     

 53، موفق کارآفرین 51حضور دارند. مدل لاجیت از بین  ناموفق نفر کارآفرین 11و  موفق کارآفرین
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بینی پیش ناموفق آفرینمورد از آنها به خطا کار 2بینی کرده و پیش موفق درستی کارآفریننفر را به
 کهیدرصورتبوده است،  ناموفق کارآفریننفر  12، ناموفق دل برای کارآفرینبینی این ماند. پیششده

ینی باند. همچنین، پیشبینی شدهپیشموفق نفر به خطا کارآفرین  9ها حاکی از آن است که بررسی داده
گردد که برای هر دو مدل لاجیت و پروبیت مدل پروبیت دقیقاً مشابه مدل لاجیت است. ملاحظه می

 درصد کارآفرینان به درستی توسط مدل، کارآفرین 2/11 کهیطوربهبینی خیلی بالا است دقت پیش
 اند.بینی شدهپیش موفق

 

 بینی مدل برآورد شده برای نمونه اصلی: پیش11جدول 

 
 مدل پروبیت مدل لاجیت

 نیکارآفر ریغ کارآفرین نیکارآفر ریغ کارآفرین

 12 53 12 53 بینی صحیحتعداد پیش

 9 2 9 2 بینی خطاتعداد پیش

 1/11 2/11 1/11 2/11 بینی صحیحدرصد پیش

 های تحقیقمنبع: یافته
 

رابطه مثبت بین سطح تجربه و موفقیت کارآفرینان بیانگر این است که افزایش تجربه فعالیت     
هد. در دخلاقیت شده و احتمال موفقیت کارآفرینان را افزایش میاقتصادی در بازار، منجر به افزایش 

ا همقابل در مورد اثر منفی سطح تحصیلات بر موفقیت کارآفرینان باید اذعان کرد که اولاً در دانشگاه
های مخالف تقویت نیت و رفتار شود بلکه آموزشهای لازم کارآفرینی آموزش داده نمینه تنها مهارت

ا و هباعث ایجاد چارچوب شود و ثانیاً وجود تحصیلات دانشگاهی بالاتر در ایرانده میکارآفرینی دا
 کارآفرینانه یوکارهاکسببرد و منجر به کاهش های ذهنی محدود شده و خلاقیت را از بین میقالب
( و 2441) 3( در مورد ایران، مطالعه ترکر2434بان جهانی کارآفرینی )شود که با نتایج مطالعه دیدهمی

رابطه مثبت بین سرمایه فیزیکی و موفقیت باشد. راستا می( هم2434) 2مطالعه نابی، هولدن و والمسلی
گونه تحلیل کرد که داشتن سرمایه اولیه برای ایجاد ساختمان، ساختار، توان اینکارآفرینان را می

 ضروریات است و دستیابی به اینکارآفرینانه یکی از  یوکارهاکسبآلات و ...، در مراحل اولیه ماشین
ی و های مالدهد. همچنین رابطه مثبت بین حمایتسرمایه احتمال موفقیت کارآفرینان را افزایش می

 های مالی دولت در قالب تسهیلاتغیرمالی دولت و موفقیت کارآفرینان بیانگر این است که حمایت
تواند می وکارکسبهای مرتبط با ایجاد مانهای غیرمالی سازبلندمدت در کنار حمایت بهرهکمبانکی 

در توضیح رابطه مثبت بین  مشوق کارآفرینی باشد و احتمال موفقیت کارآفرینان را افزایش دهد.
انند دکارآفرینی و نگرش به کارآفرینی باید اذعان داشت که افرادی که رفتار کارآفرینانه را مطلوب می

 ها را خواهند داشت وستند که توانایی دریافت و ادراک فرصتو نگرش مثبتی به آن دارند، افرادی ه

                                                           
1. Turker 

2. Nabi, Holden and Walmsley 
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یابد. در خصوص تفسیر رابطه مثبت بین هنجارهای ذهنی و رفتار احتمال کارآفرینی آنها افزایش می

که متأثر از هنجارهای اجتماعی است، مطابق است که هر اندازه هنجارهای ذهنی کارآفرینی شایان ذکر 
بت بین یابد. رابطه مثافزایش می نانکارآفری موفقیتکارآفرینی باشد، احتمال  هایو همسو با فعالیت

واند تباور به خودکارآمدی و رفتار کارآفرینی بیانگر این است که باور به خودکارآمدی بالاتر در فرد می
وی در  آمیز رابخش یک کار مخاطرههای شخصی برای ایجاد رضایتاحساس اطمینان بیشتر از توانایی

تخاب یک مسیر کارآفرینانه ان گیری و اقدامرود که چنین فردی با تصمیممتبلور سازد، لذا، انتظار می
 کند و موفق باشد.

 

 گیرینتیجه

د سلیمی شهی صنعتی در شهرکثر بر موفقیت کارآفرینان ؤشناسایی عوامل مهدف اصلی این مطالعه 
در  آمدهدستبهلاجیت و پروبیت بوده است. نتایج  گسسته هایبا استفاده از مدل 3115تبریز در سال 

رمالی های مالی و غیسرمایه فیزیکی، حمایت سطح تجربه،حالت کلی دلالت بر این دارد که متغیرهای 
اری دتأثیر مثبت و معنی های ذهنی و نگرش بر موفقیت کارآفرینان، باور به خودکارآمدی، ارزشدولت

و از طریق  موفقیت کارآفرینانهای تجربی تحقیق بیانگر این است که برای ، یافتهگریدعبارتبهدارند. 
سرمایه  های ملی بهها و ثروتگذاری و تبدیل داراییآن رشد و توسعه اقتصادی بیشتر، توجه به سرمایه

ه کارآفرینانه و دستیابی ب یوکارهاکسبهای مرتبط با ایجاد های غیرمالی سازمانفیزیکی و حمایت
واند عامل تیک ضرورت جدی است. تأکید بر افزایش کمیت تحصیلات دانشگاهی نمیبانکی ت تسهیلا
کننده هم خواهد کارآفرینانه باشد؛ بلکه تضعیف یوکارهاکسبایجاد موفقیت کارآفرینان و کننده تعیین

تا بتواند  نیاز است ی و دانشگاهیتحصیلات مدرسهبنابراین یک بازنگری اساسی در زمینه ایجاد ؛ بود
 افزایش کارآفرینی منجر شود.موفقیت کارآفرینان و به 
ر، پذیر بودن این منابع از سوی دیگو پایان سوکیبا توجه به نوسانات شدید قیمت نفت و گاز از     

منظور کاهش وابستگی به درآمدهای نفتی و گازی و حرکت به سمت رشد صادرات گردد که بهتوصیه می
یان و نوآورانه جهت تأمین نیازهای ارزی کشور، ضروری است از طریق توجه و بنمحصولات دانش
شت و انبا از طریق تحصیلات های انسانی کارآمدهای و ایجاد سرمایهگذاری در انسانحمایت از سرمایه

نه های کارآفرینانه، زمیهای فیزیکی و فراهم کردن زمینه فعالیتکردن سرمایه فراهم، ایجاد و تجربه
سازی باور و اعتماد به با آموزش و فرهنگ نیهمچنیجاد خلاقیت، نوآوری و کارآفرینی فراهم آید. ا

های اجتماعی و نگرش به کارآفرینی همسو و نفس را تقویت و محیطی فراهم شود تا در آن ارزش
 موافق کارآفرینی باشند.
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