
 

 

 

 

 

Maturity with moral virtues; 
A phenomenological study of Al-Muttaqīn sermon  

Davood Abbasi
*
  

Abstract 

Maturity is generally explained by age growth and human evolution from childhood 

to adulthood. Chris Argyris considers a mature being as a person who goes through 

the stages of maturity from infancy to childhood and from childhood to adolescence 

and then to adulthood. At this stage, she/he is active, independent, self-aware with 

deep interests and capable of a wide range of behaviors with a long-term 

perspective. Although having these traits was necessary for growth, it was never 

sufficient. In this study, the researcher aware of the theories of maturity and through 

analyzing the data obtained from Al-Muttaqīn sermon (the pious�sermon) by 

interpretive phenomenology method and using coding strategy, discovered nineteen 

basic concepts and seven important categories, i.e. "struggle with selfishness", 

"honesty and integrity", "self-assessment", "moderation", "endurance", "reasonable 

life" and "science and religion" from the words of Imam Ali (AS) and then discussed 

them. These categories are coherent dimensions of moral virtues for the full 

development of human beings during adulthood. 
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 یبا فضائل اخلاق یافتگیرشد

  نیمتق فیاز خطبه شر دارشناسانهیپد یا‎مطالعه
 *یداود عباس  

 
 چکیده

شده  نییتب یبه دوران بزرگسال یو با تحول انسان از دوران کودک یعموماً با رشد سن یافتگیرشد
مراحل بلوغ از  یکه پس از ط داند یم یمثابه فرد را به افتهیانسان رشد  سیارجر سیاست. کر

مرحله، او  نی. در ارسد یم یو درادامه به بزرگسال یبه نوجوان یو از کودک یبه کودک ینوزاد
 یها دگاهیاز رفتارها با د یعیوس فیو قادر به انجام ط قیعم قیخود با علا مستقل، آگاه به  فعال،

 نبود.  یکاف وقت چیه یلازم بود، ول یافتگیرشد یصفات برا نیبلندمدت است. اگرچه داشتن ا
حاصال از   یهاا  داده لیا و باا تحل  یافتگیرشاد  یهاا  هیاز نظر یمطالعه با آگاه نیدر ا پژوهشگر
و  هیا نوزده مفهاوم پا  ،یو با استفاده راهبرد کدگذار یریتفس یدارشناسیبه روش پد نیخطبه متق

 ،«یخودسانج » ،«یو درساتاار  ییگاو  راسات »، «نفاس  یمبارزه باا هاوا  » یعنیهفت مقوله مهم 
کشف و آنها  ریرا از کلام حضرت ام «نیعلم و د»و « معقول اتیح» ،«تقامتاس»، «اعتدال»

کامل انسان  یافتگیرشد یبرا یاز فضائل اخلاق یمقولات ابعاد منسجم نی. اگذارد یرا به بحث م
 .باشند یم یبزرگسال نیدر ح

 .یراهبرد کدگذار ،یریتفس یدارشناسیپد ،یفضائل اخلاق ،یافتگیرشد :یدیکل واژگان
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 له مسئ انیمقدمه و ب

 گاا  چیه امّاا است، معطوف یبزرگسال دوران به یکودک دوران از یسن تحول به یافتگیرشد نکهیبا ا
 تواناد یما ایاآ گرفات، عهد  به را یامور تیمسئول و دیرس رشد از درجه نیا به یفرد اگر دیگو ینم

 فارد نیاا ایاآ بالاتر، لیتحل سطح کی در ای و باشد؟ درستکار و گو راست تواند یم ایآ باشد؟ آزار یب
 ایآ دارد؟ تواضع بندگانش و خدا برابر در ایآ برود؟ نفس هیتزک دنبال به و گرفته نظر در را خدا تواند یم

 ... .و است؟ یجانفشان و یفداکار به حاضر خلق به خدمت و خدا یرضا یبرا
 و فعاال وجاود باا باال،، ظاهر باه و بزرگساال افراد که دهد یم نشان سؤالات نیا قیعم یبررس

گاه نیع در و تر قیعم قیعلا و متنوع، یرفتارها از یبرخوردار و بودن، مستقل  به توانند یم ،یخودآ
 و هیابق باه رسااندن بیآسا یبارا را افاراد قدرت یبزرگسال رایز بزنند؛ ضربه گرانید و خود اجتماع

 کار کهناه اساتمداریس ل،یاچرچ نساتونیو نموناه، یبارا. دهاد یما شیافازا کردن عمل یراخلاقیغ
 و بلندمادت دیاد باا و رفتارهاا اناواع ارائه در توانا و قیعم قیعلا با فعال، مستقل، یفرد انگلستان،

 و اساتعمار باه رساد یما انگلساتان کشور یریوز نخست به یوقت امّا است؛ گرانید از برتر تیموقع
 .پردازد یم ها ملت استثمار

 یاجتمااع مناافع باه توجاه و اخالا  تیارعا از امّا است، افتهیرشد ظاهر به او اگرچه ن،یبنابرا
 که است یجامع صفات کند، داریپا را یاجتماع منافع به توجه تواند یم که آنچه. دارد یادیز فاصله

 آمااد  بشر نوع به خدمت یبرا را ها تلاش و ها تیفعال همه و دهند شکل خدا یرضا یبرا را رفتارها
پژوهش است که درادامه،  نیا یسؤال اصل دیبه آنها رس توان یصفات کدامند و چگونه م نیا 1.کنند

گاه  یفایک یها . روش پژوهش از نوع پژوهششود یبه آن پرداخته م یافتگیرشد یها هیاز نظر یبا آ
  است. یبا استفاد  از راهبرد کدگذار یدارشناسیبر پد یمبتن

 
  یافتگیرشد یها‎هینظر

 نیاهساتند کاه در ا ییها هیانظر نیتار از مهم کرت،یل سیرنس هیو نظر سیارجر یافتگیرشد ‎هینظر
از دانشاگا   یرشاته رفتاار ساازمان لیالتحصا فارغ سی. ارجرشود یآنها پرداخته م حیبخش به توض

از  یافتخاار یدکتارا نیصااحب چناد ن،یو هااروارد اسات. همچنا لییاکرنل و اساتاد دانشاگا  
ساازمان  بلاوغ و عادب بلاوغ در هیانظر ش،یها تیفعال یاصل د یمعتبر جهان بود ، و ا یها دانشگا 

 شانهادیبه پ یاجتماع قاتیمؤسسه تحق گذار انیو بن ایدانشگا  کلمب لیالتحص فارغ کرتی. لباشد یم
                                                           

 دانش کده یعلم  اتی ه عضو ان،ینرگس عباس دکتر یآقا جناب یگرام پژوهنده ارزشمند نظرات مرهون فراز، نیا میتنظ. 1
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 ،یانساان یهاا یژگایو باا افاراد درسات، یکارهاا انجااب یبارا یو نظر به. است گانیشیدانشگا  م
 .باشند داشته توانند یم یشتریب یاثربخش

خاود را براساا   هیانظر هیاپا ،یور‎بهار  بهبود در آنها نقش و افراد رشد یبررس یبرا  سیارجر
مانناد  یها باا اصاول ساازمان یقرار داد  است. باه اعتقااد و تیریمد یها یمفهوب سازمان در تئور

باعث رشد ساالم و  توانند ینظارت نم طهیمراتب، وحدت جهت و ح سلسله فه،یوظ ییگرا تخصص
 تیااصول افراد را وابسته و محدود ترب نی(. ا38، ص4831و همکاران،  یبلوغ افراد باشند )فرهنگ

 دیشوند، با لیرشد خود به اشخاص پخته و بال، تبد یها سال یافراد ط نکهیا یبرا ن،ی. بنابراکند یم
 : دیایوجود ب آنها به تیدر شخص رییهفت نوع تغ
از  رییااست باه فعاال باودن؛ دوب، تغ تیدوران طفول یژگیمنفعل که و یها از حالت رییاول، تغ

  ؛یبه استقلال نسب یوابستگ
 باه یساطح قیاعلا از رییاتغ چهارب، متنوع؛ یرفتارها انجاب به محدود یرفتارها از رییسوب، تغ

گساترد ؛  یها اناداز‎چشم به( دنیمحدود )حال را د یاندازها‎چشم از رییتر؛ پنجم، تغ‎قیعم قیعلا
گااه از رییاتغ هفاتم، برتار؛ یهاا تیموقع کسب به محض تیتبع از رییششم، تغ  عادب و یناخودآ

گاه به است، یکودک دوران به مربوط که خود به شناخت  یرو بر راتییتغ نیا. یخودکنترل و یخودآ
 ان،ی)رضاائ باشند یم فیتوص قابل)بلوغ(  یافتگی رشد به( بلوغ)عدب  یافتگیرشدن از وستار،یپ کی

 تیشخص آن، تحت که است یطیشرا جادیا وستاریپ نیا طرح از سیارجر هدف(. 78ص، 4838
 .ردیبگ شکل درست افراد
 از حرکات یبارا کاه افاتیدر یصانعت ساازمان صادها در افاراد نیبا روابط مطالعه با کرتیل

 عوامال باه یبهداشات عوامل ای و ،یبزرگسال دبخشیام و فعال یها رفتار به یکودک منفعل یرفتارها
 کودکاناه و منفعال کااملاا  اول ساتمیس: گرفات کار به توان یم را ستمیس چهار حداقل زانند ،یبرانگ
نادرت افاراد  ندارد و به گرانیبه د یاعتماد چیه امّا است؛ یگروه تعاملات بر یمبتن نکهیا با. است
 . شوند یشرکت داد  م یریگ میتصم ندیدر فرا

اسات.  تیامشاابه اعتمااد اربااه باه رع یوجاود دارد؛ ولا گارانیدوب اعتماد باه د ستمیدر س
ارجااع  گارانیشاد  باه د یبند و قالب کسانی ماتیو تصم یصورت فرد عمد  و مهم به ماتیتصم

و  ردیاگ یبالفعل و بالقو  انجااب ما یها با استفاد  از حربه پاداش و مجازات هیو تنب قی. تشوشود یم
وجاود  گارانیباه د یتوجه سوب، اعتماد قابل ستمیاست. در س ریو توأب با تحق طرفه کی باا یارتباط تقر

باه افاراد اجااز   ن،یوجاود دارد. بااوجودا دیاز امور ترد یانجاب برخ یو برا ستیکامل ن یدارد، ول
چهارب، اعتماد کامل وجاود  ستمیداشته باشند. در س ها یریگ میدر تصم یشتریکه حضور ب دهند یم
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)باال،(،  افتهیرشاد رواباط ساتمیس نیاا در. شود یم گرفته یاساس ماتیدارد و با حضور افراد تصم
 .است زانند یبرانگ عوامل بر یمبتن و دوستانه

 شاکل ستمیس نیا. است پرداخته آن به یکس کمتر که کرد  بحث هم یگرید ستمیس از کرتیل
، آن در که است چهارب ستمیس افتهی توسعه  یقبلا یها ساتمیس یمراتب سلساله مرساوب اقتادار از اولاا

 ی( بارا0242) 1لساونیو. دارد وجاود قیاعم التازاب افاراد گسترد  مشارکت به اا یثان و ستین یخبر
( 0224) نزیکاال 2پانجم ساطح یرهبار هیانظر باا را آن موجود، یها افتهی با ستمیس نیا یساز هیشب
 یسطوح چهارگانه، بارا یپس از ط نزیکال یبررس نی(. در ا34، ص4834 ،ی)عباس کند یم سهیمقا

 یاثربخشا یو فرهنا  او را بارا بارد یمرد بازر  پناا  ما کیخود، سرانجاب به  یفرد متعال فیتوص
بلکاه  کناد؛ یرعب و وحشت حکومت نما جادیا د،یمرد بلندهمت با تهد نی. ادیستا یبلندمدت م

فارد اساسااا  نیا یدارد. به اعتقاد و یبر دوست یروابط مبتن گرانیرا دارد و با د یاقتدار رسم نیکمتر
مقتدر و متواضع است.  اریبس گران،ید تیو موفق شبردیپ یامّا برا کند؛ یخودش نم یبرا یکار چیه

 است.  نزیهمان مرد بزر  مدل کال کرتیل یها افتهی یگفت نقطه متعال توان یم ن،یبنابرا
فرد با پندار و کردار  نیبلکه ا شود؛ یفکر نم ینیآفر است که در سطح پنجم تنها به تحول یگفتن

مطالعاه نشاان داد کاه  نیابا ا نزیدارد. کال گرانید یها برنامه شرفتیپ یرا برا یخود نقش اصل کین
 ،یو عاال داریاداشاتن عملکارد پا یو بارا ساتین داریاپا یبادون در  مراتاب انساان قیتحول عم

خوه، داناش،  یبه عادات کار نزیاست. سطح اول مدل کال ازیمثل تواضع ن یفرهنگ یها یژگیو به 
اختصااص  یمایت یهاا تیاختصاص دارد. ساطح دوب باه فعال یفرد یها ییهوش و در کل به توانا

 ی. ساطح ساوب باراشاود یتوجاه ما یگروها یها و مهارت ها تیکه در آن به اهداف، موفق ابدی یم
مختلاف  یها زانناد یاسات و در آن باه برانگ یزشی. سطح چهارب انگکند یمنابع تلاش م یاثربخش

 Strang, 2007, p) فکار شاد  اسات یکسب عملکارد عاال یانداز برا چشم یمثل تعهد و اجرا

 در قیاعم تحاول به ک،ین کردار و پندار با که است فرد کی ییتوانا نیرفتار متواضعانه بالاتر .(435
 .دهد یم او به زیچ همه خداوند نباشد، یزیچ دارد لیتما انسان یوقت. رسد یم عملکردها

 

                                                           

1. Collins 

2. Level 5 Leadership 



                        1203هار و تابستان ب /18ش /10س /تیریو مد تیمعنو ن،یمطالعات د  382

 

 پژوهش یشناس روش

 روش کار
 باه کردیرو نیا. است شد  انجاب یریتفس یدارشناسیپد از استفاد  با و یفیک صورت به پژوهش نیا

 تاوان یما ن،یبنابرا. است شد  پرداخته آنها به نیمتق فیشر خطبه در که پردازد یم ینیمضام ادرا 
 پاژوهش کیا هادف، نظار از و یریتفسا میپاارادا بار یمبتنا یفلسف لحاظ به مطالعه نیا که گفت

 ای موضوع انتخاه از پس پژوهشگر مطالعات، از نوع نیا در. است یدارشناسیپد روش با یکاربرد
 جاادیا با آنگا . دارند وجود یانتخاب متن در که پردازد یم ییها داد  یگردآور به موردمطالعه، د یپد
 یهاا داد  تیاماه و جاوهر  از یریتفس به آنها لیتحل و ینیبازب مقولات، یجستجو و هیاول یها کد

 ریپاذ امکان یدارشناسایپد قیاتحق یعماوم سااختار از اساتنباط با جهینت نیا کسب. رسد یم متن
 .است شد  هیته( 4832) همکاران و یاعراب توسط که باشد یم

 مجازا یهاا بخش باه نیمتقا فیشار خطباه یهاا داد  ابتادا کاه اسات بیترت نیا روند کار باه
 بخاش هر یها داد  آنها، نیب موجود یها تفاوت و مشابهت آوردن دست به یبرا سپس و ،یبند طبقه

 آن نشاانه کاه شاد زد  یبرچساب ای و نهاد  ینام ها داد  از کداب هر به آنگا . شود یم یبررس دقت به
 یبارا داد  کاه باود همارا  نیاا مانناد یسؤالات با قسمت نیا معمولاا . ندیبنش آن یجا به و باشد داد 

 ماورد در خاود از بارهاا پژوهشاگر کار، نیا انجاب نیح در. باشد یم یزیچ چه انگرینما و ستیچ
 اختصااص آن باه را ینام آن، ییشناسا از پس و دیپرس‎یم «پاراگراف ای جمله در نهفته یاصل ۀدیا»
 چاه نجاایا در ظااهراا » کاه یکلا ساؤال نیاکند تا باه ا‎یبه پژوهشگر کمک م ‎د یا نیداد. فهم ا‎یم
 پاسخ دهد.« گذرد‎یم

حاصال از  یهاا‎ادداشاتی اساناد، یا تجز باه قاادر پژوهشاگر ،یفهم نیبا به دست آوردن چن
 زیان مشااهدات یکلا یابیاشود. ضمن آنکاه باا ارز‎یمختلف آن م یها‎بخش  سیمشاهدات و مقا

پژوهشگر تاا  یرا فراهم کند. کدگذار یتحت بررس ۀدیاز پد یذهن ریبا تصو ‎سهیتواند امکان مقا‎یم
 مقاولات نکاهیا تا دارد ادامه( یبرگشت و)رفت  یگزاگیز ندیفرا کیها و در قالب ‎اشباع مقوله  مرحل

 کشف ییها مقوله ب،یترت نیا به(. 4832 ،یفوکرد از نقل به، 482ص، 4834 ،ی)عباس ندیآ دست به
 لیتشاک را ادشاد ی مقوله آنها مجموعه که بودند ییها برچسب ای هیپا میمفاه از تر یانتزاع که شدند

  .دادند یم
در  قیااز صحت انجاب کاار، ساؤالات تحق نانیاعتبار پژوهش و اطم شیافزا یاست برا یگفتن

از  یکدگاذار یبارا ن،یشاد  اسات. همچنا دییاآن تأ ییاستادان متخصص قرار گرفته و روا اریاخت
 میمفااه بیانشان دادن ترت یبرا Iو حرف  تیمعرف روا Nحرف استفاد  شد  است.  NIX بیترک
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 هیپا میمفاهاستفاد  شد که  نیاز خطبه متق ییها نشان دادن بخش یبرا Xاز حرف  زیخلق شد ، و ن
 .آمدند دست به آنجا از

 

  نیخطبه متق یمعرف
 نیاا میمفااه. اسات کامال انساان شاناخت یبرا یمحکم لهیوس نیمتق فیبدون اغرا  خطبه شر

باا ترجماه محماد  یعلا نیرالماؤمنیام انیعیشا از حیشر بن هماب درخواست به پاسخ در خطبه
! رمؤمناانیام یاسات کاه ا نیاشد  است. درخواست همااب ا رادی( در چهار بخش ا4831) یدشت
: ندیفرما یاماب در پاسخ م نم،یب یآنان را با چشم م ایمن آنچنان وصف کن که گو یرا برا زکارانیپره

است. امّا هماب اصارار  کوکارانیو ن زکارانیباش که خداوند با پره کوکاریهماب! از خدا بتر  و ن یا
از اطاعات  نشیعزّوجال، کاه باه هنگااب آفار یاماب پاس از حماد و ساپا  خادا نکهیتا ا کند یم

که باا  ندیفرما یاز مردمان با تقوا را مطرح م یآنان در امان، صفات یبود و از نافرمان ازین یمخلوقات ب
 اند. متفاوت گرانید
 

 بخش اول
 را  و روی، اناهیم آناان پوشاش راست، آنها سخنان برترند، های لتیفض دارای ایدن در زکارانیامّا پره

 و پوشاانند، می کارد  حاراب خادا آنچاه بار را خاود چشامان اسات، فروتنای و تواضع با آنها رفتن
. است کسانی حالشان ش،یگشا و سختی روزگار در. اند کرد  سودمند دانش وقف را خود های گوش

 ها بادن در چشام، زدن هم بر انداز  به حتی آنان روح فرمود ، مقدّر آنان بر خدا که مرگی نبود اگر و
 گارانید و بازر  جانشاان در خادا. جهنّم عذاه تر  از و بهشت، دارید شو  از گرفت، نمی قرار

 برند می سر به آن های نعمت در و د ید را آن ییگو که است  چنان آنان برای بهشت مقدارند، کوچک
 زکااارانیپره هااای دل. گرفتارنااد عااذابش در و د یااد را آن ییگااو کااه دارنااد باااور چنااان را جهاانّم و

 نفسشاان و اناد ، شاانیها درخواست و لاغار، شاانیها تن أمان، در آزارشان از مردب و ن،یاندوهگ
 دسات باه را امتیق جاودانه شیآسا تا کرد  صبر ایدن کوتا  روزگار در. است پا  آنها دامن و فیعف

 ایادن عازب امّا بد؛یبفر را آنها خواست می ایدن فرمود ، فراهم پروردگارشان که پرسود تجارتی آورند؛
 .کردند آزاد را خود جان، فداکردن با که گرداند خود ریاس را آنها خواست می نکردند،
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 بخش دوم
 باا خوانند، می شهیاند و تفکر با و جزء جزء را قرآن نمازند، مشغول ستاد یا پا بر شب در زکارانیپره

 آن در قییتشاو کاه برساند ای هیاآ باه وقتی. ابندی می را خود درد داروی و محزون را خود جان قرآن
 برند می گمان و شوند، ر یخ آن در شو  پر جان با و آورند، روی آن به بهشت طمع و شو  با است،

 آن در خادا از تار  کاه رسند می ای هیآ به هرگا  و دارد، قرار دگانشانید برابر بهشت های نعمت که
 گوششاان در آتاش، های شاعله خاوردن هام بار صادای ایاگو و سپارند، می آن به دل گوش باشد،

 خدا از و د ،یمال خا  بر پا و دست و شانییپ کرد ، خم رکوع شکل به قامت پس است؛ افکن نیطن
 .طلبند می جهنّم آتش از را خود آزادی
 

 بخش سوم
 ریات چوناان را آنان الهی تر  که هستند باتقوا کوکارانیین و بردبار، دانشمندانی روز، در زکارانیپره

 و ساتین مارییب را آنان امّا مارند؛یب که پندارد می نگرد می آنها به که کسی است، کرد  لاغر د یتراش
 اعماال.از اسات بازر  امری از نشان ظاهرشان، آشفتگی که درصورتی اند اشتبا  در مردب دیگو می

 از و کنند، می متّهم را خود نفس. شمارند نمی اریبس را خود ادیز اعمال و ستند،ین خشنود خود اند 
 هارا  در شاد گفتاه او فیاتعر در آنچاه از ند،یبساتا را آنان از کیی هرگا . اند ترسنا  خود کردار
شناساد،  شناسم و خادای مان، مارا بهتار از مان می بهتر می گرانیمن خود را از د دیگو می Tافتاد 

و گناهاانی کاه  ناد،یگو محاکمه نفرما، و بهتر از آن قرارب د  کاه می ندیگو ! مرا بر آنچه میایبارخدا
 .امرزیدانند ب نمی

 
 بخش چهارم

 و نرمخاو رومناد،ین ناداریید در: نییب می گونه نیا را او که است نیا زکارانیپره های نشانه از کییو 
در کساب داناش، باا داشاتن علام بردباار. در  صیحار ن،یقیپر از  مانییا دارای است، شیدوراند

ها بردبار، در جساتجوی کساب  آراسته، در سختی دستییدر عبادت فروتن، در ته رو، انهیتوانگری م
دهاد و  انجااب می کاویباشد. اعماال ن ورزی می از طمع زکنند یشادمان و پره تیحلال، در را  هدا

خادا، شاب  ادیاآورد باا  رساند با سپاسگزاری، و شب را به روز می ترسان است، روز را به شب می
دچار غفلت نشاود، و شاادمانی بارای  نکهیشادمان، تر  برای ا زدیخ خوابد؛ امّا ترسان، و برمی می

نبرد، از آنچه دوسات است. اگر نفس او در آنچه دشوار است فرمان  د یفضل و رحمتی که به او رس
قرار دارد که جاوداناه اسات، و آن را تار   زییدر چ زکاری. روشنی چشم پرهکند یدارد محرومش م
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 کاه نییب می را زکاریپره. زدیآم درمی عمل، با را سخن و علم، با را بردباری ست،ین داریکند که پا می
 نشید آسان، کارش کم، خوراکش قانع، نفسش فروتن، قلبش اند ، شیها لغزش ک،ینزد شیآرزو

 آزارش از و دوار،یام رشیخ به مردب. است فروخورد  خشمش و مرد  حراب در شهوتش شد ، حفظ
 ادآورانی در اگر و شود، می ثبت خدا ادآورانی گرو  در نامش باشد، خبران بی جمع در اگر. امانند در

 محارومش کاه آن باه کند، می عفو را خود ستمکار. شود نمی نوشته خبران بی گرو  در نامش باشد،
 های بدی نرب، گفتارش و دور، زشت سخن از وندد،یپ می د یبر او با که کس آن به بخشد، می ساخته

 در. رساد نمی کسای باه او آزار د ،یرسا هماه باه او های کیین. است آشکار کشین کار و پنهان، او
 ساتم دارد دشامن کاه آن باه. است سپاسگزار ها خوشی در و بردبار ها یناگوار در و آراب، ها سختی
 حاق به دهند گواهی او ضد بر آنکه از شیپ. نشود آلود  گنا  به دارد دوست که آن به نسبت و نکند،

 فراماوش اناد داد  تاذکر او باه را آنچاه و کناد، نمی عیضاا اند سپرد  او به را آنچه و کند، می اعتراف
 های بتیرسااند، در مصا را آزار نمی گانیخواناد، همساا هاای زشات نمی مردب را با لقب .کند نمی

شاود. اگار  کناد، و از محادود  حاق خاارى نمی شود. و در کار ناروا دخالات نمی شاد نمی گرانید
شود، و اگر به او  کند، و اگر بخندد آواز خند  او بلند نمی نمی نشیخاموش است سکوت او اندوهگ

. نفس او از دستش در زحمت، ولای ماردب در ردیکند تا خدا انتقاب او را بگ دارند صبر میستمی روا 
رساند. دوری  می شیافکند؛ ولی مردب را به رفا  و آسا خود را به زحمت می امتی. برای قاند شیآسا

 از روی مهربانی و نرمی گریشدنش با بعضی د کیو نزد ی،یاو از برخی مردب، از روی زهد و پارسا
 . ستین رن یو ن لهیاو از روی ح کییاست. دوری او از تکبر و خودپسندی، و نزد

فرماود  امااب. داد جاان و زد ای ناله همّاب ناگهان د،یرس نجایاست سخن اماب که به ا یگفتن
 رند یپندهای رسا با آنان که پذ ای. سپس گفت: آدبیترس بر همّاب می شامدیپ نیسوگند به خدا من از ا

نکرد؟ اماب پاساخ داد: وای بار تاو! هار  نیو گفت: چرا با تو چن دیکند؟ شخصی رس می نیآنند چن
و سبب مشخصی دارد که از آن تجاوز نکند. آراب باش و  فتدین شیدارد که از آن پ نییأجلی وقت مع

 آن را بر زبانت راند  است. طانیسخنانی مگو، که ش نیچن گرید
 

 پژوهش یها افتهی
 نیاا باه پژوهشاگر پاژوهش، یشناسا روش مطابق نیمتق خطبه در مندرى میمفاه لیوتحل هیبا تجز

 ،یبا فضائل اخلاق یافتگیرشد یعنی پژوهش نیا ریمقوله فراگ حیتوض یبرا اماب که دیرس جهینت
 هیاپا میمفاه ییبا توجه به شباهت و قرابت معنا یهفت مقوله اصل، و از هیحداقل از نوزد  مفهوب پا

 دبخشیافعال و ام یها منفعل به رفتار یعبور از رفتارها یبرا یا لهیوس یاند که همگ استفاد  فرمود 
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 نشاان را هیاپا میمفااه و منتخب اتیروا از یکدگذار همرا  به یاصل یها مقوله ریهستند. جدول ز
 .دهد یم
 

 هیپا میمفاه و منتخب اتیاز روا یبه همراه کدگذار یاصل یها . مقوله1جدول 

 هیپا میمفاه یکدگذار  منتخب تیروا
 یمقوله اصل

سازمان 
 دهنده

 ریمقوله فراگ

چشممم او  مممبر آن هممما حرامممه  ممم ن  مممان   مممار  
همماخ  ممبر آن وامم  رنرمم   پبشممار   و شب  می

 نر . سبرم    ار 

 
N11 چشم و شب  پاک 

 
 
 
 

مباآز  ها 
 خهبن

رفس)نماآ  
هالسبء(: 

 4تا 1 میمفاه
 

 یافتگیآش  
ها فضائل 

 ین لاا

 ایممرر عمم   نمّمما بمم  یهفا  حرهمماآن  بنسمم  می ایممرر
  مه شارنرم   مبر اینس آن حرها  بنس  می رکارر ،

 . ارر  حزنر آن  بر جاو، ف ن ارو ها

 
N21 
 

 
 خ یاشا یرر

 
 .نس  پاک رنم شاو و  یرفسشاو عف

N31 ییپاآسا 

/ ر ازر  مشغبل ستار ،ین پا ها شب رآ   اآنویپاه
 و رسم  و شارییپ  ار ،  م آ بع شکل هه اام 

 حتم  نز آن  مبر حزنرخ   ن نز و   ،یمال  اک ها پا
 .طلب   می جهّ م

 اریز  نع ال و ست  ،ینز نع ال نر ک  بر  ش بر ر
رفممس  ممبر آن مممتّهم  .شمم اآر  ر ی اآیهسمم آن  ممبر
نز  کمیی    ، و نز  ارنآ  بر تاس ا   . هاشا   می

نو شفته شم  رآ   ینز حراه رآ تعا    ،یحراو آن هستا
ههتما  گانویمن  بر آن نز ر  یشب هانس نفتار  می

ش اسمممم و  ممم نخ ممممن، ممممان ههتممما نز ممممن  می
  مم یشب ! مممان همما حراممه میایش اسمم ، همماآ  مم ن می

محا  مممه رفامممما، و ههتممما نز حو امممانآ  ر   مممه 
  امازیرنر   ه و ش اهاری  ه ر ی   ،یشب می

نس  فاماو ربار و نز حراه رفس نو رآ حراه رشبنآ 
      روس  رنآر محاوم  می

 
N42 
 
 

N43 
 
 
 
 
 
 

N44 

 
 
 
 
 
 

 اوم  یر خ  نآ یر
(N42,N43,N44) 

 
 

 
سخ ارشمماو آنسمم  نسمم   هارهمماآخ آن همما علممم، و 

   ر یحم سخن آن ها ع ل رآمی

 
N51 
N54 

 
 ع ل صالح
(N51,54) 

 

 
/ ییشب آنس 

: خرآستکاآ 
 تا 5 میمفاه

6 

  ممه رنآر اممانآ  خیممچ رآ   مماآیپاه آوشمم ی چشممم
  نآیممپا  ممه   مم  می تمماک آن حو و نسمم ، جاورنرممه

  س یر
 

N64 
 

 نعانض نز لغب
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نشا رببر ماشی  ه   ن ها حراو مقّ آ فاممبر ، آو  
ها   تی همه نرم نز  هماهم زرو چشمم،رآ هم وحراو 

 تماس نز و ههشم ،  نآیشاف . نز شبق ر اانآ ر ی
 حو ییشمب  ه رنآر  هاوآ چ او آن   ن جهّ م، عذنب

 حرماو همانخ ههش  و شافتاآر  عذنه  رآ و   یر آن
 هماخ رع   رآ و   یمر آن حو ییشب  ه نس  چ او

 هار . می سا هه حو
 هما نس ، حو رآ قییتشبنخ هاس    ه  هیواتی هه ح

 پا جاو ها و حوآر ، آوخ حو هه ههش  ط ع و شبق
  ممه هارمم  می ش مماو و شممبر ، ا یمم  حو رآ شممبق
 و رنآر، امانآ  شارشماویر هانهما ههشم  هاخ رع  

 حو رآ  م ن نز تماس  مه آس   می نخ هیح هه شا  ها
 صم نخ ایمشب و سپاآر ، می حو هه رل شب  هاش ،

 شبششمماو رآ حتمم ، هاخ شممعله  ممبآرو هممم همما
  نس  نفکن نیط 

  مار  لاغما   یتانشم ایتاس نلهی حراو آن چبراو ت
پ م نآر  مه  رگمار ممی ممی حرهما هه  ه  سی نس ،

  س یر  اآخیه آن حراو نمّا  اآر یه
 آن آوز نسم ، تاسماو و ره  می نرجا  کبینع ال ر

 همه آن شمب و ش نآخ، سمپاس هما. آسار  می شب هه
 و تاساو، نمّا  بنه  می شب   ن، اری ها حوآر می آوز

 غفل  رچاآ  کهین هانخ تاس شارماو،  ری  هامی
 نو همه  مه آ  تمی و فضل هانخ شارماری و رشبر،

  نس    یآس

 
 

N71 
 
 
 
 
 
 

N72 
 
 
 
 
 
 
 
 

N73 
 
 
 
 
 
 

N74 

 
 
 
 
 
 
 
 

  ونآینم و   اکیه
(N71,N72,N73,N74) 

 

 
 
 
 
 
 
: ی برس ج

 8تا7میمفاه

 نرم ک شماویها تبنضمع و رآ بنس آن  آفت شاو ها 
 و ا اع  یفاوت  N85 نس  

 و سمختی آوزشماآ رآ. نسم  آوخ ارهیپبش  حراو م
  ،یششا

 نس   کساوی الشاو 
N91  نعت نل:  طیره نفانط/ ره تفا

 9مفهب 

 جاورنرمه  یحسما تا  ار  صبا ایرآ آوزشاآ  بتا  رر
  ممه سممبر پمما تجمماآتی حوآرمم ، رسمم  هه آن اممم یا

 نس   فامبر  فانهم پاوآرشاآشاو
N101 

 
 خصببآ 
 

 
 نستقام :

 11 میمفاه
 11 تا

 
 

 هارهاآ  ها خها حآن ، و رآ راشبنآ  رآ سختی
N114 هاوااآ 

شممهبت  رآ  ممان  مممار  و  شمم   فمماو  ممبآر  
   اظم N124 نس  

 
 
 

محماوم     ، همه حرکمه  ست کاآ  بر آن عفب می
 بر ر یپ می   یهخش ، هه حو  ه ها نو ها  سا ته می

 
N134    هخش 
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نو هاخ  نز سخن زش  روآ، و شفتماآ  رما ، هم خ
 نس   حشکاآ ک یپ هاو، و  اآ ر

 
N144 رامخب 

 
 
 

 اتی 
: معقبل

 11 میمفاه
 17 تا

 

  سممی هممه نو حزنآ   ،یآسمم ه ممه هممه نو همماخ کییر
 آس   ر ی

هه حرکه رش ن رنآر ستم رک  ، و رسمب  همه حرکمه 
رفممس نو نز  −روسمم  رنآر هممه ش مما  حلممبر  رشممبر
. هانخ نر   یرست  رآ ز   ، ولی مار  رآ حسا

نفک    ولی مار  آن هه   بر آن هه ز    می ام یا
هماخ  ممار  آن هما لقب −آسمار  می  یآفا  و حسما
آسار ، رآ  آن حزنآ ر ی گاوی بنر ، ه سا زش  ر ی

شبر و رآ  اآ رماآون  شار ر ی گانویر هاخ ب یمص
    . ر ال  ر ی

 
 
 
 
 

N154 

 
 

 ا بن ی 

  مم  هممه ره مم  شممبنهی نو ضمم  همما حرکممه نز  یپمم
. شمبر ر ی  ماآ     مح ور  نز.     می نعتانف
   ینرممم وهگ نو سمممکبت نسممم   مممامب  نشممما
 شمبر ر ی هل   نو      حونز هخ  ر نشا و    ، ر ی

  م ن تما   م  می صمبا رنآرم  آون ست ی نو هه نشا و
روآخ نو نز ها ممی مممار ، نز  −.اریممهگ آن نو نرتقمما 

شم ر  هما هعضمی  کیو ر ر ی،یآوخ زه  و پاآسا
روآخ نو نز  .نز آوخ مهاهماری و راممی نسم  گایر

و  لمهینو نز آوخ   کمییتکبا و  برپسم  خ، و ر ر
 س  یر ارگیر

 
 
 
 
 

N164 

 
 
 شان   

 آن حرامه و    ، ر ی عینر  ضا و حراه آن هه نو سپار 
 .    ر ی فانمب  رنرر  تذ ا نو هه
 

 
N174 

 
 نمارت نآ

  سممب رآ صی مما  و نیقممی نز پمما  ممارییرنآنخ ن
 جب  ی ق N184 نر   رنر 

 :نیعلم و ر
 18 میمفاه
 19 تا

 − بنر م  می شمهیااحو آن ج ء ج ء و ها تفکا و نر 
ها ااحو جاو  بر آن محم وو و رنآوخ رآر  مبر آن 

 اه   ی می

 
N194 رنرش    هارهاآ 

 

 نفس یمبارزه با هوا اول:
« ییپارسا»، «یزیاگریدن»، «گوش پا چشم و » یعنی هیپا مفهوب چهار ریتفسنفس  یمبارز  با هوا

در  تیاانسان جهات موفق یسازگار یمعنا مهارت نرب به کیمقوله  نیا .است رومندین یمدار نیو د
 یدیاآنهاا ناام ینخواهناد شاد. بارا دیبود ، و اگر افراد آراسته به آن باشند، هرگز ناام یزندگ طیمح
شاد   د یاآفر زیدارد. اساساا انسان از دو چ یرابطه معنادار منف یافتگیشکست است و با رشد ینوع

. بااطن باه شاود ینم د یظاهر د و باطن که نفس است و به ندیگو یاست: کالبد ظاهر که آن را تن م
، 4881 ،ی)غزالا باشاند یاست و هرچه را جزء آن است همه خدمتکار او ما کیانسان نزد قتیحق
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 به اگر گر،ید یسو از و رساند یم رزقونی ربهم عند مقاب به را او سو کی از انسان باطن رای(؛ ز47ص
)ر. :  شاود یما حاق از او یدور و یتبااه موجاب نشود، مبارز  آن یهوا با و شود رها خاود حال

 (. 18، ص4881 ،ی، ترجمه و شرح: سپهر سجاد اماب حقو  رساله
 یمباارز  باا هاوا ریاام حضارت شی( با استنباط از فرما4813) یجعفر یعلامه محمدتق

نفاس انساان را گرفتاار شاهوات  یتاز کهیکرد  و معتقدند:  فیسالم تعر ینفس را همراستا با زندگ
دشوارتر  اریاو بس یآزاد شود، یکه بند  شهوت م . آنکند یاز نور م یرا سخت و خال اتشینمود  و ح

گا اریاست. بند  شهوت، با اخت یاجتماع یقرارداد یها بند یاز آزاد و باا احساا  لاذت و  یاهو آ
 یبنادها کاه یدرصاورت سپارد، یخود را به دست شهوت م تیاستعدادها و عناصر شخص  اراد  هم

است و با توجاه باه آنهاا باه غام و انادو  فارو  یعد  عوامل جبر کیمعلول  ،یاجتماع یقراردادها
در  یتاو آزاد« انت حُرّ لوجه الله»مانند  یا با گفتن جمله توان یرا م یبند قرارداد ن،ی. همچنرود یم

 گاریتوباه و د  لیوسا به تیشخصا یو بازسااز یشهوت با دگرگون ۀبند یرا  خدا، آزاد کرد. امّا آزاد
 . باشد یتلخ م اریکه بس یبا مردن ایاست و  یانقلابات روح

 را مربوطاه ۀزیغر تنها نه دهد، قرار خود دانیرا در م یاست که اگر کس یشهوت چنان قو  جاذب
 تاا را آن و کناد یما خود میتسل دارد، که یمتنوع ابعاد با را تیشخص بلکه رد،یگ یم خود اریاخت در

 قرار شهوت اسارت در جبراا  که کند یم احسا  شهوت در ور غوطه انسان یعنی برد؛ یم جبر سرحد
 یماوقع دیشاا و دیابا و هسات هرچه و ندارد را شهوت  جاذب دانیم از خروى ییتوانا گرید و گرفته
. باردارد را  سر از را آن موانع و کند کمک شهوت اشباع لیوسا کردن آماد  یبرا که کند یم دایپ معنا

 را ساازمان رانیماد ژ یو باه و ماردب طارف از آن باه توجه و نفس یهوا با مبارز  لیدلا مقدمه نیا با
 :کرد مطرح ریز شرح به توان یم

 آن یجا باه و کناد یم دور یفرد انیم اثربخش و سالم یرفتارها از و متکبر را انینفس آدم یهوا
 آنگاا . است لیقاب و لیهاب یعنی آدب فرزند دو داستان مسئله نیا نیراست نمونه. ردیگ یم قرار یدشمن

 لیقاب. ماند یبازم خدا به تقره از او و کند ینم قبول لیقاب از و ردیپذ یم را لیهاب یقربان خداوند که
 دارب یگنااه چاه من دیگو یم لیهاب و کشم یم را تو سوگند خدا به دیگو یم برادرش به اعتراض در
 دست تو قتل به هرگز من یکن دراز دست من کشتن یبرا تو اگر. ردیپذ یم زکارانیپره از تنها خدا که
 یهاوا بیترغ با و شد خود سرکش نفس ریاس لیقاب امّا ترسم؛ یم بزر  یخدا از چون م؛یگشا ینم

 .شد انکارانیز از و کشت را برادرش نفس

و کتماان  ییگاو به دروغ ختهیدرست خود منحرف و آم ریبال، از مس یها نفس قضاوت یبا هوا
جستجو کرد. آنگا  کاه  غمبریپ عقوهیدر فرزندان  توان یمسئله را هم م نی. نمونه اشوند یم قتیحق
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و  میبه سراغ پدر آمدند گفتند غافل شاد انیگر وسف،ی نیخون راهنیرا به چا  انداختند و با پ وسفی
نفس  ی: هوادیگو یدر جواه م عقوهی. یرا گر  خورد؛ هرچند سخن راست ما را باور نکن وسفی

 یباه خادا دییاگو یخواهم داشت و در برابر آنچه ما لیآراسته و من صبر جم تانیکار را برا نیشما ا
 .برب یمتعال پنا  م

 اشاار  آنهاا به ابتدا که ن،یمتق فیشر خطبه از برخاسته میمفاه تیرعا و لهمقو نیبا اهتماب به ا
 گاهشان پنا  و ماند  حذر بر نفس، سلطه یمنف تبعات از ما یها سازمان ژ یو به نیزم یرو افراد شد،

هِ وَنََىَ النَّفْسَ عَننِ الْننوَىَ   »: بود خواهد بهشت ا مَنْ خَافَ مَقَامَ رَبِّ ََ ِ ن فَنِِ َّ * وَأَمَّ نَّ ََ ْْوَ    یَ الْنن ََ « الْنن
 (. 14−12)نازعات، 

 
 یو درستکار  ییگو  دوم: راست

مقولاه، بارخلاف  نیبا ا و اعراض از لغو است.« عمل صالح» یعنی هیپا مفهوب دو ریتفس مقوله نیا
جلاب  یبارا یمنبع مناسب تیریمد کنند، یم اعتبار یکه هم خود و هم افراد جامعه را ب ان،یدروغگو
 رایاکارد؛ ز تیریماد توان ینم کنند، یکه کار لغو م یو کسان انی. با دروغگوشود یم گرانیاعتماد د

 یساو  اطاعت خداوند خارى شد  و باه ریبه دروغ و کار لغو از مس یختگیاند و با آم آنها اولاا فاسق
 قیاز تحق شیدا پکه مبا دهد یششم سور  مبارکه حجرات هشدار م هیاند. خداوند در آ رفته تیمعص

 .دیو به آن عمل کن دیریخبر فاسق را بپذ
 کاه همچنان. اسات دل و زباان نیبا یناهمااهنگ و نفاا  سرچشمه دروغ چون اند؛ منافق اا یثان

 ساخنی چارا! دیاا آورد  ماانیا که کسانی ای»: ندیفرما یم مانیا اهل به میکر قرآن در متعال یخدا
 عمال کاه دییابگو ساخنی کاه اسات خشام موجاب اریبسا خدا نزد. دیکن نمی عمل که دییگو می

زبان استوار را منشأ دل استوار و  ات،یآ نیبا استمداد از هم یعل اماب(. 0 و 4)صف،  «دیکن نمی
باه هلاکات  ی: زباان اگار سارکش باشاد آدماندیفرما یو م دانند یم یدل استوار را منشأ رفتار واقع

او سودمند باشاد، مگار آن کاه  یکه تقوا برا اب د یرا ند یزکاری. پرهرود یم نیو اعمالش از ب افتد یم
را حفظ کرد  بود، زبان مؤمن در پس قلب او و قلب منافق از پس زبان اوست. ماؤمن  شیزبان خو

و چنانچه ناپسند باود،  دارد یبود اظهار م کیاگر ن شد،یاند ینخست م د،یگو یهرگا  بخواهد سخن
باه ضارر  یچاه حرفا داناد یو نما دیاگو یفق آنچه بر زبانش آمد ممنا که یدرحال کند؛ یپنهانش م
 (. 481، خطبه البلاغه‌نهجاوست؟ )

تر  از  ر،یخ یمسئله را از حقو  مسلم زبان دانستند و عادت آن به کارها نیهم اماب سجاد
رسالله‌و خوه صحبت کردن با مردب را سافارش فرمودناد ) د یفا یاضافه و ب یها فحش و صحبت
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و  تیانشان از مطابقات حارف باا واقع ییگو راست بیترت نیا (. به173، صاملم‌سجلدحقوق‌
از  ی. برخادیرسا یقاو یاجتمااع یونادهایباه پ تاوان یآن است و با آنها م ینماد عمل یدرستکار

مانند انصااف،  یگریکه سخن راست است، به منابع د یدرستکار یاتیبر منبع ح صاحبنظران افزون
به هم باود  و از اجازا  کیمشخصات نزد نیاند. ا خوش قول بودن هم اشار  کرد  احتراب به همنوع و

 . ندیآ یرهبران اثربخش به شمار م ریناپذ ییجدا
 فقط را مؤمنان متعال خداوند دارد، امور تیریمد در یدرستکار و ییگو راست که یتیبنا به اهم

قُىاْ  ءَامَنُىاْ  نَ یالَّذِ  ایَُّ أَ  ایَ »: دیفرما یم و دهد یم فرمان صادقان از تیتبع به ِِ ِ  مَعَ  وَکُىنُىاْ  اللهَ اتَّ نا « یَ الصَّ
‌ریتفسادر  ییطباطباا نیعلاماه محمدحسا فه،یشار هیامفهاوب آ نییو تب حیتوض ی(. برا443)توبه، 

 و باشاد مطاابق خاارى باا کاه دانناد یما خباری ایامعنای گفتاار و  ، ابتدا کلمه صد  را باهزانیالم
 ان،یاب نیاا در کنیلا. نادیگو می صااد  باشد خارى و واقع با مطابق خبرش که را آدمی ندیفرما یم

 خداوناد موضاوع، تیااهم به توجه با بلکه ست؛ین آن خاص و لغوی معنای فقط صد  از مقصود
 روییاپ کردارشان و گفتار در را نیصادق و نمود ، شهیپ تقوا نکهیا به دهد می دستور را نیمؤمن متعال

 رایاز د؛یباش صد  وصف به متصف نیصادق مانند زین شما دیبفرما که است آن از ریغ نیا و د،یکن
 .«دیباش نیصادق با»: دیبفرما نکهیا نه ،«دیباش نیصادق از و»: دیبفرما ستییبا می بود، آن اگر

: از نادیفرما یم شانی. استیاز لطف ن یخال نجایدر ا یلانیعبدالقادر گ خیخاطر  از ش نینقل ا
طلب علم و دانش، از مکه مکرماه باه بغاداد  یبرا یشدب. بار تیبه صد  ترب یدوران کودک همان

داد تاا خارى را  و سافرب بساازب و از مان تعهاد گرفات کاه  نااریعازب شدب. مادرب به مان چهال د
 یاز دزدان جلو یگروه م،یدی)همدان( رس نیکه به سرزم نی. همربیبگ شهیپ شهیرا هم ییگو راست

از کنارب گذشت و گفت: چه همرا   یکاروان را تصاحب کردند. دزد لید و اجنا  و وساما را گرفتن
آمد و هماان  یگریمرا رها کرد. فرد د کنم، یم یدارب. او فکر کرد که شوخ ناریگفتم: چهل د ؟یدار

دزدان برد. سارگرو  دزدان از مان  سیرئ شیرا به او گفتم، او مرا پ قتی. من حقدیسؤال را از من پرس
وادار کرد  است؟ گفتم: مادرب از من تعهد گرفتاه اسات کاه  ییگو تو را به راست یزی: چه چدیپرس
کارد  باشام. تار  و وحشات هماه  انتیخ شیکه مبادا به عهد خو دبی. ترسمیراست بگو شهیهم

ا  کارد و گفات: عجاب! تاو چا بانیبرآورد و گر ادیدزدان را فرا گرفت. همان وقت فر سیوجود رئ
پس من چگونه نترسم کاه عهاد خداوناد را بشاکنم؟  ،یمادر را بشکن مانیمبادا پ نکهیاز ا یترس یم

 کانم، یتوباه ما گاریکاروان را برگردانند. آنگا  به من گفات: مان د یسپس دستور داد، همه کالاها
ه امروز در توباه کاردن هام چه خوه است ک د،یا سرگرو  ما بود  یگفتند: شما در دزد گریدزدان د

 کردناد توباه یهمگا ،ییگو راست برکت به ب،یترت نیبد. میکن یم توبه یهمگ ما. دیسرگرو  ما باش
 (.37ص، 4838 ،ی)پورفلاحت
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 یسوم: خودسنج
 نیامطاابق ااسات. « و قناعت یفروتن»و « دواریام و منا یب» یعنی هیپا مفهوب دو ریتفس مقوله نیا

 و خادا از میبا باا یعنای سات؛ین گرانید از بالاتر و قانع، رجا، و خوف در هموار  تیریمد م،یمفاه
 امبراکربیاپ. شاود یما آراسته یفروتن و قناعت به که دارند یا ز یپاک اتیح رحمتش به یدواریام

 حسااب، بن ی، به کوشش: علاکنزالعمّللکردند ) انیبزرگی انسان ب یبرا یا لهیرا وس یفروتن ایتواضع 
عَلُوَنا للَِّنذِ ...»: فرمودند هم سبحان خداوند(. 7843 تیروا َْ ا   دُو َ ینرِ یُ  لَ  نَ ینَ  وَلَ  الْْرَْضِ  یفنِ عُلُنىا

که بار بنادگان خادا اساتعلا و اساتکبار  یفرازان )کسان بهشت اختصاص به گردن یعنی، «...فَسَاِا  
 ندارد.  الارض یف نی( و مفسدورزند یم

 آن  باه نسابت کاه اسات نیاا بارای بردند، ناب را علوخواهی متعال خداوند فسادها انیاگر از م
 کاه میده مای افرادی به اختصاص را بهشت عنیی آخرت، خانه که است نیا هیآ معنای. شود تیعنا

 ندازنادیب را  فسااد نیزما در گارید تییمعص هر با و خداوند بندگان بر ییجو برتری با خواهند نمی
 رانیماد یبارا یطیشارا یخودسانج گفات تاوان یما مقدماه نیبا ا(. 38: قصص، زانیالم‌ریتفس)
 کنناد؛ توجاه گارانید یها دغدغاه و ها ینگران ازها،ین به خود یشخص یازهاین از شیب که سازد یم

 فرودسات بار فرادسات که یمهربان و محبت یرو از و نفس عزت با بلکه ذلت و یخوار با نه البته
 و پدر که گونه همان. دهد یم او به زیچ همه خداوند باشد، داشته را هیروح نیا انسان که یزمان. دارد
 و باال ریز سخت حوادث از ماندن دور به یبرا را آنها و کنند یم محبت اظهار خود فرزندان به مادر

  .رندیگ یم پر
باه آناان  شانیمهمان آن حضرت شدند و ا یعل رمؤمنانیام ارانیاز  ینقل است پدر و پسر

آنان نشست. سپس غاذا آورد و  یرو شیداد و خود پ یمجلس جا یاحتراب گذاشت و آنها را در بالا
آه وارد شاد تاا بار دسات  یطشت و جام کیبا هم صرف کردند. پس از غذا، خدمتگزار اماب، با 

کار را  نید اهنگاب اماب برخاستند و جاب آه را از خدمتگزار گرفتند تا خو نی. در ازدیمهمانان آه بر
! چگوناه در رمؤمناانیام یو عرض کرد: ا دیانجاب دهند. مهمان با سرعت، دست خود را عقب کش

و  نیاماب فرمود: من بارادر تاو هساتم، بنشا زد؟یدست من آه بر یمثل شما رو یمحضر خدا، کس
و دستش را شست. سپس آن حضارت، جااب آه را باه فرزنادش،  رفتیمهمان پذ ،یدستت را بشو

 یول ختم؛یر‎یمهمان من بود، خود آه بر دستش م ییتنها پسر به نیداد و فرمود: اگر ا هیحنف محمد
 زیابر آه پسار دسات بار زیان تاو! زیابرخ. باشاد یتفااوت پسار و پادر انیاخداوند دوسات دارد م

 (.  443، ص80، ىبحلرالانوار)
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 چهارم: اعتدال
همزماان باه جاناب جسام و جاناب روح  یعنیاست؛  طیمقوله طرفدار شعار نه افراط و نه تفر نیا

روح، جانب جسم،  تیجسم، جانب روح عقب نماند، و در تقو تیدر تقو که یطور توجه دارد؛ به
. ابدی یو قواب م ردیگ یاست. رفتار با افکار معتدل شکل م لتیکه عمل به آن فض یرفتار تیو درنها

 اناهیم ایاو در همه حالات خود حکام وساط  ندیگرا ینم طیرفتار هرگز به افراط و تفر نیمؤمنان با ا
 ساور  418 هیاکاه برگرفتاه از شارح آگزار   نیا نییتب یبرا زانیالم‌ریتفسدر  ییدارند. علامه طباطبا

دو طرف قرار گرفته باشد، ناه  انهیاست که م یزی: وسط به معنای چندیفرما یم باشد، یم بقر  مبارکه
را گرفتاه، جاز  تیادسته از مردب تنها و تنها جاناب ماد کیطرف،  نیجزء آن طرف باشد، نه جزء ا

 گاریید زیاچ ایادن ناتیها، و ز خود، و به کمال رساندن لاذت تیو استکمال جنبه ماد ایزندگی دن
به فضائل معنوی  ییاعتنا نیو نه کمتر دهند یبعثی دارند، نه احتمال نشوری م دینه ام خواهند، ینم

نمود  و جز باه تار   تیاز مردب مانند نصاری، تنها جانب روح را تقو گریو روحی دارند. بعضی د
است که بشر کمالات جسمی و ماادی را   نیکنند. آنها تنها دعوت شان ا دعوت نمی تیو رهبان ایدن

کااملی شاود  لهیتر  گفتن وسا نیتا ا ندینشئه مادی ظهورش داد ، تر  بگو نیکه خدا در مظاهر ا
کاه ندانساته  دنادیاسات؛ ولای نفهم د یاخاطر آن آفر که خدا انسان را باه به آن هدفی دنیبرای رس

را باطل کرد ، و  جهیدسته نت کیاند، خلاصه  به آن هدف را با درهم کوفتن راهش ابطال کرد  دنیرس
را هم ابطاال کردناد. امّاا  جهیو ابطال سبب نت دنیبا کوب گریدسته د کیو  دند،یچسب لهیفقط به وس

را  نیابه آن د نینیقرار داد که متد نییبرای آنان د عنییامت اسلاب، که خدا آن را امتی وسط قرار داد؛ 
طرف را؛  نیا طیکند؛ راهی که نه افراط آن طرف را دارد، و نه تفر می تیهدا انهیسوی را  وسط و م به

جاناب جسام را، و هام جاناب روح را البتاه  کناد، هام می تیابلکه راهی که هر دو طارف را تقو
روح از جاناب جسام عقاب  تیجسم از جانب روح عقب نمانند، و در تقو تیدر تقو که یطور به

روش مانند همه آنچه که اسلاب بدان دعوت  نیجمع کرد  است. ا لتیهر دو فض انهینمانند؛ بلکه م
 کاییجسام و  کاییدو جنبه است نمود ، بر طبق فطرت و نامو  خلقت است، چون انسان دارای 

اگر بخواهد به سعادت زندگی برساد، باه هار دو  جهیروح، نه جسم تنها است و نه روح تنها، و درنت
 است، هم مادی و هم معنوی.  ازمندیکمال، و هر دو سعادت ن

انساجاب و  ران،یماد یاعتدال بارا امدیپ نیتر واسطه یو ب نیگفت که نخست توان یمقدمه م نیبا ا
رفتاار  د،یاعدب اعتدال گرفتار آ یماریبه ب تیریسالم است. اگر مد یو تقره به رفتارها یکپارچگی
 ،یاسایس ابعااد در ایا و یادار بعاد در چه فساد یعنی شود؛ یم دچار طیتفر و افراط آفت به زین یو

 و عدالت به عامله قو  از و حکمت به عاقله قو  از است اعتدال به یوقت امّا. آن یاجتماع و یاقتصاد
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، بااه دوب، الساعلد ‌معراج) رساد یم یپاکدامن و عفت به شهوت قو  از و شجاعت به غضب قو  از
 درجاه نیتر فیضاع به میهر قو  اعتدال آن است و هرچه از آن دور شو یفصل چهارب(. نقطه مرکز

 مرکز کی قو  هر پس. افراط و طیتفر یعنی دارد قرار مرکز و ضعف نقطه نیآخر انیم که میرس یم آن
 و یانساان فضاائل رشاد باه اعتادال مرکز. است اعتدال مرکز از یدور تینها طرفش دو در که دارد

، ى سوب(.کسب ینیخم‌املم‌فلسفه‌راتیتقر) رسد یم لیرذا به آن از یدور و کند یم کمک یاخلاق
 ،یها متفااوت خواهاد باود )جعفار انساان تیتحقق اعتدال بالنسبه به قدرت و ظرف ایحد وسط و 

 (. 83، ص48، ى4813
 ملااول یاایتااو بااه د  رکعاات نماااز آ

 
 نحااول در میایااماان بااه پانصااد در ن 

 
 رود‎یمااا یحااااف کعباااه تاااا یکااایآن 
 

 شاود‎یما خاود از مسجد تا یکی نیو 
 

 جاااان باااداد یبااااز‎پاااا  در یکااایآن 
 

 باداد ناان کیا تاا کند جان یکی نیو 
 

 )مولانا(

  استقامت پنجم:
خداوناد متعاال صاابران را اسات. « باوقار بودن»و « یصبور» یعنی هیپا مفهوب دو ریتفس مقوله نیا

 و نااتوان شود، یم وارد آنان بر که یفشار و یسخت و بلا هر و ها بتیمص برابر در که داند یم یکسان
‌ریتفسا) شاد خواهناد دایاپ او در زیان هاا خلق هیبق شد، دایپ کسی در اگر یژگیو نیا. نباشند عاجز

کاه فسااد و  کناد یاصلاح ما یا گونه خود را به یآدب صبور و باوقار کارها رای(؛ ز488: بقر ، زانیالم
 برسد.  تیتا به حد کمال و تمام افتهینقص به آن را  ن

 حادی به شدن منتهی زیچ هر بودن تماب و بشود حاصل آن از غرض که است زییهر چ یکمال برا
 از خارى زییچ به محتاى که ناقص خلاف به نباشد، خود از خارى زییچ به اىیاحت گرید که است
 تواناد، یما اساتقامت معناا نیابه ا(. 8: مائد ، زانیالم‌ریتفس) کند تماب را او تا است خودش ذات

متعال باا عباارت  یاز طرف خدا نیو مؤمن  اسلاب یگرام رسول اگر و باشد یزیچ هر از ابیق طلب
نا أُمِرْتَ وَمَن تَابَ مَعَکَ » ََ  یاسات کاه بارا لیادل نیااند، به ا به انجاب آن دعوت شد ...« فَناسْتَقِمْ کَ

 گزار  یی. علامه طباطباندینفرما ،یدر یاقدام چیاز ه تیبه حد کمال و تمام یاصلاح و رساندن کار
استقم، مساتتر اسات و  در که دانند یم رییرا عطف بر ضم« وَمَن تَاهَ مَعَک» یعنی ادشد ی هیدوب آ
 تاان یهمگ عنیی کرد؛ توبه تو با آنکه هر و تو کن استقامت: کنند یم انیب نیچن را آن یمعنا جهیدرنت
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 لیخاطر احتراب و تجل را جداگانه اسم بردند، به خدا رسول اگر معتقدند شانیا. دیبورز استقامت
 کاه اسات نیاا بارای دناد،ینام خادا به رجوع و توبه را آوردن مانیا اصل اگر و است نبوت مقاب از

آن دساته از  خادا رساول باا همارا  کنندگان توبه از مقصود و است شر  از بازگشت قتیدرحق
 . (440هود،  :زانیرالمیتفس) نمودند بازگشت خدا سوی به خدا به مانیا با که اند نیمؤمن

ساخت و  طیدر شارا یزنادگ یآنهاا بارا روانیاو پ رانیممتااز ماد یژگایمقدمه، اساتقامت و نیبا ا
 یها تحقاق برناماه یناخواساته بارا یهاا یقرآن اگر افاراد تحمال دشاوار ریفرساست. به تعب طاقت

خواهناد باود  یبزرگا یهاا یروزیاوقات صااحب پ شد  و نشد  خود را داشته باشاند، آن ینیب شیپ
 (. 411عمران،  )آل

 
  معقول اتیششم: ح

 و «گرا حاق» ،«رخاوا یخ»، «نرمخاو»، «بخشند »، «کاظم» یعنی هیپا مفهوب پنج ریتفس مقوله نیا
 به که یاخلاق یرفتارها بر یمبتن نظاب کی. است یعقلان یها استدلال با یهمتراز در «یامانتدار»

 با کند، رفتار عدل براسا  گرانید با تا است واجب یرومندیهر انسان ن یبرا سجاد اماب اعتقاد
 در. دهناد یم انجاب ینادان یرو از که آنچه یبرا ببخشد را آنها و پدر کی همچون باشد مهربان آنها

 داشاته را)عزّوجالّ(  خداوناد شاکر و نکند عجله بدشان یکارها خاطر به گرانید نمودن مجازات
 (. 111، صسجاد اماب حقو )رساله  دارد که یتوان و روین خاطر به باشد

 در دیاکل را آن نیمای ابان و خداوناد یدوستدار  نشان را ینظام نیبودن چن یخواجه عبدالله انصار
 باه و دبیاببر بدان از»: دیگو‎یم آن فیتوص یبرا که بیطب هیبرزو همچون ییسنا و دانستند بهشت

 باه جهاان نیاا در تاا «نینشا آزاران کام با و بتر  شانیاز بداند»دهد که ‎یم اندرز وستم،یپ کانین
 دوسات کاه باشاد گوناه همان دیابا گرانید به احتراب(. 4833)دادبه،  یابی دست سعادت و آرامش

 یمعناو یهاا ابیکند که با احتراب به هم و با اعتقااد باه پ‎یم بیترغ معقول اتیح. باشند ما با میدار
 (.(Garofalo, 2000, pp.252−338 مینکن یزندگ ییتنها به

 در افاراد و است معقول و یاعتقاد قلمرو کیها ‎یها و خوش‎یسخت تماب با انسان اتیح نگا  نیبا ا
 نیدارند. ا‎یبرم گاب گرانید به خدمت یبرا خدا وجود به اعتقاد با روزانه اعمال در و شیخو اتیح
جامعاه  یمحاور یصفات از مباان نی. ادیآ یدست نم گفته شد به تر شیکه پ یمیجز به مفاه اتیح

 (. 81، ص4833 پور، یمعقول بدون آنها ناممکن است )علو اتیبه ح یابیو دست اند کین
 هماوار  و کارد  حفاظ را شیخاو سازمان و خود صفات، نیا با رانیمد که دهد یم نشان ها یبررس

 افتارا ، از آنهاا حضور با امور ادار  و هستند، گرانید به کمک یبرا مشتا  و بخشند  دلسوز، یفرد
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 فراماوش دینبا یاتیح اصل چهار رابطه نیا در البته شود؛ یم دور یعموم نفرت دیتول و و رحم قطع
 یجاار رانیماد طارف از کاه آنچاه باشاد؛ عمل در دیبا رانیمد طرف از معقول اتیح نییتب: شود

 نشاود؛ معقاول اتیح هیپا میمفاه تکرار از مانع یمنف جینتا نجامد؛یب گرانید شتریب رفا  به شود، یم
 متعاال یخادا باا که است یپرسود تجارت معامله نیا رایز نترسند؛ خود رفا  در کاهش از رانیمد

 .است شد  انجاب

 
 نیهفتم: علم و د

توجه باه علام، از است. « دانشمند بردبار»و « ییجو قتیحق» یعنی هیپا مفهوب دو ریتفس مقوله نیا
. شاناخت کند یم تر کینزد قتیآنجاست که علوب با مراحل و شعبات گوناگون خود انسان را به حق

گاه ای و  نیقایال باه علم ها افتاهی یغنا فیشروع و با اراد  افراد باه توصا نهیبا علم طمأن ،یاطلاع و آ
دارناد؛ اماا  نانیعلم خود اطم یدرست افراد به نهی. با علم طمأنرسد یم نیقیال و حق نیقیال نیسپس ع

. شود یم افتیکه روزانه در یشمار ینداشته باشند، مثل اخبار ب دیکه شک و ترد ستین یدر آن حد
مرحلاه گذشاته و باه مشااهد  برساد،  نیاو اگار از ا نیقیال اخبار بدون شک باشند، علم نیهرگا  ا

با  نیقیال نیو استدلال، ع شهیبا اند نیقیال . علمشود یختم م نیقیال و با حس کردن به حق نیقیال نیع
 (. 72، ص4833 ،یهمرا  است )داوود نیقیبا  نیقیال کشف و شهود و حق

 اسالاب یگراما رساول و قارآن نظر مورد که یزیچ و نافع علم به التزاب رانیمد یواد نیحال اگر در ا
 تقاره یبرا یا لهیوس نافع علم. داشت خواهند امور ادار  یبرا یشتریب تیحقان آنگا  باشند، داشته

 علام کساب باه که هستند یدانشمندان مردمان، نیداناتر. است یاله یها تیمأمور انجاب و خدا به
 نیتاد و نیاد باا علام. دانناد ینما جادا علم از را نید و نید از را علم و دهند یم ادامه وقفه یب نافع

 .دیآ یم شمار به عهیماورالطب و یعیطب جهان شناخت یبرا مهم اریبس آموز  و است ختهیآم
 
 شنهادهای( و پیبررس و)نقد  یریگ جهینت

 ییهاا : الف. از مجموع بحثشود یمطرح م شنهادیو پ جهیعنوان نت نکته بهبنابر آنچه گذشت، چند 
 ست،یآنها ن یمزاج اتیافراد، فقط به خلقت و خصوص یافتگیدست آمد که رشد معنا به نیا ن،یشیپ

 تیاکاه عمادتاا ماه یمیبه مفاه دبخش،یفعال و ام یها داشتن رفتار یرشد و درادامه برا یبلکه برا
 نیاتجربه شاوند. در ا زیآن صفات ن ،یجسم اتیه راتییاست تا به موازات تغ ازیدارند، ن یاخلاق

 انتقااب از تواناد می اسات، خشام فاوران دچاار و عصابانی نکهیا نیصورت شخص عصبانی در ع
 و کناد دایاپ اریااخت خلقاش باا متناساب عمال تر  و فعل به بار ، شکم شخص و کند، نظر صرف
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 نباشاد گرانید و خود آزار به مجبور است، شهوتش دعوت مقتضای به که آنچه در شهوتران شخص
 (؛ 31: اسراء، زانیالم‌ریتفس)

و  گارانید تیاذ یو آزار به معنا کند یم شنهادیمعقول را پ اتیح یجمع یزندگ یمتعال برا یخدا (ه
)شکنجه اعضاء( و چاه  یصورت جسم چه به م،ی. آزار در قرآن کرردیپذ یشدن آنها را هرگز نم د یرنج

نداشاته و  یگااهی( جاریاتحق بات،یو اساتهزا، تهمات، تجساس، غ ییجو بی)ع یروان یها در قالب
 ر یاکه اگار ماذموب باود  و از گناهاان کب زنم یرا مثال م اباتینمونه، غا یشدت منع شد  است. برا به

اجماع  دارد. علماا باه گرانیاست که در سقوط فرد و منزلت د یخاطر نقش مؤثر به شود، یمحسوه م
صالاح  گرانید بتیاند. با غ زندگی در اجتماع تیفرد و جامعه فاقد صلاح بت،یمعتقدند با گسترش غ

 .  شوند یواسطه شک از هم متفر  م به گر،یکدیاعتماد به  یجا و افراد به افتد یجامعه به فساد م
در  یاسات باه سافارش قارآن کما یکاف سدینو یموضوع م نیدر  ا ی( برا4813) یعلامه جعفر
ها  کاردن کاغاذ ا یتماشا و پر کردن حافظه و س یالبته نه صرفاا برا م؛یکن احتیس گرانیسرگذشت د

و  هاا تیکاه باا کم یو روان یمغز اناتیجر یو علل کل یعوامل جزئ ریتفس یناب کتاه، بلکه برا به
 یعوامل اساس نیتر مهم میاند. قرآن کر جا گذاشته و رفته  از خود به ییها گوناگون نمود یها تیفیک

 یبه رشاد و کماال و افسااد در رو امبرانیو اعراض از دعوت پ قیحقا بیها را تکذ در سقوط تمدن
  داند؛ یم یو استکبار و ستمکار یدر استهلا  مواد اقتصاد یو خودکامگ نیزم
نقطه عطف و کاانون  م،یافتی نیمتق فیرا که از خطبه شر یمیمفاه ژ یو و به یاخلاق یها ظرافت (ى

ارزشمند  میمفاه نیبه ا یارتباط دارند. افراد با آراستگ یافتگیهستند که به رشد یتماب ابعاد گوناگون
درآماد ، و از رتباه  انیااز رسته جنبندگان، به صف آدم گرسخن،ید . بهرسند یو به کمال م شوند یم

 (. 31، ص4830 ،یتی)هدا کنند یپرواز م انیبه صف ملکوت انیآدم
 

 شنهادیو چند پ

 ونادیپ یمااد میعمادتاا رشاد افاراد را باا مفااه ،یتوسعه منابع انسان یها استیو س ها هینظر (الف
و  یمل یها از آرمان یاز همه قادر به نگهدار شیکه ب مند لتیفض یها اند. حال آنکه بدون انسان زد 

آموزش و پژوهش، بساط اساتعدادها و  ،یهستند، اقتصاد، نظاب ادار یور بهر  یها شاخص یارتقا
در  ریاکاه حضارت ام ی. صفاتافتیرا  مناسب خود را نخواهند  کداب چیبالقو ، ه یها تیظرف

 باه آدب اولاد تاا شاد  بسته متعال خداوند با که است یعهد براسا  فرمودند، نیمتق فیخطبه شر
 یبزرگا کماک ران،یماد توسط آنها یریکارگ به و توجه نیبنابرا(. 14−12 س،ی) برسد یابد سعادت

 بود؛ خواهد آنها  سازمان توسعه یبرا آنها کمک و روانیپ رشد یبرا
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 نیاگرو  هستند. چنانچه آنها به ا یاعضا ونددهند یپ رانیمد ر،یبا استناد به سخنان حضرت ام (ه
مبادل کارد ، و کااملاا باا  یکپاارچگیو تفرقه اعضاء را به انساجاب و  یمقولات توجه کنند، دلسرد

 شوند؛ یم ختهیآم یشغل یها گرو 
آراسته به آنها باشند، گرو   یاسلام تیریشد ، اگر رهبران و مد انیب میبا توجه به مقولات و مفاه (ى

محرومان، مستضعفان و صالحان برخاوردار  تیاز حما رانیو از سازمان راند  و مد یفاسقان منزو
 .شوند یم
 یا حسانه یآنها، باه الگوهاا روانیو پ رانیتوجه شود، آنگا  مد میمقولات و مفاه نیچنانچه به ا (د

باه  ماانیو ا از احکااب رساالت رساول خادامتعاال اسات.  یکه خواست خدا شوند یم لیتبد
به وجود مبار  تأسی کنند، هم در گفتارش و هم در رفتارش،  نیاست که مؤمن نیا شان،یا یغمبریپ

اند. تأسای  ها حاضر شد  تحمل کرد ، و چگونه در جن  ییها که او در را  خدا چه مشقت نندیتا بب
 متصاف بادان شاود د ینام مؤمن که کسی هر که است ای ز یپاک و د یصفت حم به رسول خدا

 و باشند مانیا قتیحق به متصف که شوند می متصف د یپسند صفت نیا به کسانی بلکه شود؛ نمی
 در دل چاون اسات، آخرت خانه هدفشان و خداست به همه دشانیام کسانی نیچن که است معلوب

 ن،یبااوجودا کنناد، می صاالح عمال جهیدرنت و دهند می تیاهم آخرت زندگی به و دارند خدا گرو
 .(04الاحزاه،  :زانیالم‌ریتفس) مانند نمی غافل خود پروردگار از هرگز و باشند می خدا ادی به اریبس
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