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  )مقالة پژوهشي(

  

  مديريت پسماند خانگي توسط زنان نقش سرماية اجتماعي در
  )مطالعة موردي زنان ساكن شهر سيرجان(

  3، بهرام قديمي*2، صادق صالحي1الميرا جعفري

  چكيده
، در اين هاي انساني است تقويت منابع اجتماعي و سرمايه پسماندهاي  بهترين راهكار براي مواجهه با چالشامروزه، 

محـيط  مسـائل   ةدر زمين ـ مـؤثر  بسـيار  نقشـي  كنند ا در منزل سپري ميدار كه بيشتر وقت خود ر زنان خانهبين، 
با درك اين مهم، پژوهش حاضر با هدف شناسايي نقش سرماية اجتمـاعي  . دارند مديريت پسماند خانگيو  زيستي

تحقيق حاضر از روش پيمايش اسـتفاده   دادن براي انجام. در مديريت پسماند خانگي از سوي زنان انجام شده است
اي  گيري خوشه با استفاده از روش نمونه. جامعة آماري تحقيق شامل زنان ساكن در شهر سيرجان است. ه استشد

براي تعيين حجم نمونة مورد نظر از فرمول كوكران استفاده شـده  . عنوان نمونه انتخاب شدند نفر به 384تصادفي، 
نامـه نيـز    روايي و پايـايي پرسـش  . ستفاده شدساخته ا نامة محقق هاي پژوهش از پرسش براي گردآوري داده. است

سازي سـاختاري   هاي همبستگي پيرسون و مدل از آزمونبا استفاده  ،آوري هاي تحقيق پس از جمع داده. تأييد شد
هـاي آن   نتايج تحقيق نشان داد كه سرماية اجتماعي و مؤلفه .تحليل شدند SPSSو Lisrelافزارهاي آماري  نرمدر 

با مديريت پسماند ) مشاركت اجتماعي، امنيت اجتماعي، هنجارهاي اجتماعي و انسجام اجتماعي اعتماد اجتماعي،(
تواند در مـديريت پسـماند خـانگي مـؤثر باشـد       بر اين اساس، از عواملي كه مي. خانگي رابطة مثبت و معنادار دارد

  .مديريت سرماية اجتماعي است
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  لهئمقدمه و بيان مس
 افـزايش  درنتيجـه  و گرايـي  مصـرف  افـزايش  موجب شهرنشيني گسترش و رشد و شدن صنعتي

 زنـدگي  ناپـذير  جدايي پسماند جزء توليد همچنين، .است شدهها  خانواده توليدي ميزان پسماند
 مواجـه  پسـماند  زيادي ميزان با امروزه است شده سبب تغيير اين .شد آن مانع توان و نمي است
 اسـت،  متخصـص  نيـروي  و فنـاوري  كمبـود  دچار كه نيافته، توسعه جوامع در اين معضل. شويم
 توليد .است اهميت حائز فعلي شرايط پسماند در بازيافت). 1392افتخاري (شده است  تر پررنگ

 از يكـي  مقابـل  در و دشـو  مـي  فراوانـي  اقتصادي و زيستي محيط موجب مشكلات پسماند زياد
 بسياري كاهش موجب پسماند بازيافت .است كردن پسماند توليدي بازيافت انبوه كاهشهاي  راه
 اوليه، خام مواد ذخيرة و حفظ سبب بازيافت .شود مي آن از توليد ناشي زيستي محيط عوارض از

 كـاهش  زمـين،  دمـاي  تغييـر  در تأثير كاهش ذخيرة انرژي، و حفظ منابع، تخريب از جلوگيري
 پـول  ايجاد و كمتر هزينة پول، ذخيرة و پايدار، حفظ زندگي به كمك زايي، اشتغال هوا، آلودگي

  .هواست مهم آلودگي منابع پسماند از دفن و سوزي زباله همچنين، .شود مي
 كيوتـو  المللـي  بين پروتكل قبال در ايران اسلامي تعهدات جمهوري در همين زمينه، اجراي

 و بازيافـت  بهداشـتي  دفن و )هجدهم رتبة(اي  گازهاي گلخانه زياد توليد مسئلة به دارد مي لازم
؛ 1389؛ كريمـي  1386محمودخاني  و محمدي صاحب(شود  جدي توجه خاص طور به كمپوست
  ).1398؛ جمشيدي 1395كريمي 

برانگيـز در زنـدگي در جامعـة امـروزي      موضوع و ماهيت پسماند يكي از مسائل مهم چـالش 
ها و مباحثي در باب مديريت پسماند و ابعاد آن آيندة زيستي جوامع در ابعاد  رح پرسشط. است

در مقابـل،  . رسد هاي اساسي و ضروري به نظر مي ها از نياز متفاوت آن و معضلات پيش روي آن
تـأثير   با ورود روزافزون عناصر مدرن به زندگي افراد، مرزهاي ارتباطي و روابـط اجتمـاعي تحـت   

ويـژه   توان در جامعه و در ميان زنان مشاهده كرد؛ به وضوح مي اين مسئله را به. ته استقرار گرف
هاي اجتماعي و مسئلة زنـان   شدن ساختارهاي اساسي سنتي، قرائت نقش در جامعة ما با بركنده

يافتـه،   هاي توسـعه  و نقش آنان در اجتماع دچار دگرگوني اساسي شده است و با تبعيت از كشور
تر از آن بر آگـاهي آنـان از نقـش خـود در اجتمـاع       زنان بر نهادهاي جامعه و اساسي هاي نهضت

گيري سـرماية اجتمـاعي در    مجموع نقش و اهميت شكل ها در اين دگرگوني. تأثير گذاشته است
زنان و به تبع آن نقش زنان در مديريت پسماند را در راستاي حفظ جامعه سـالم و عـدم دچـار    

بـه نظـر   . كنـد  چنـدان مـي   اني زيستي ناشي از عدم مديريت پسـماند را دو شدن به نوعي نابسام
همچون نگـرش و رفتـار در   (زيستي  هاي محيطو رفتارگيري  رسد سرماية اجتماعي بر جهت مي

  .تأثير داشته باشد) زمينة پسماند
روش و راهكـار مناسـبي    ،توجه به مفهوم سرماية اجتماعي و بررسي آن در محلات مختلـف 

هـاي   و تصـميم  كننـد ريزان و مديران شهري بتوانند مسائل محلـي را بازانديشـي    برنامه است تا
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هـاي مختلـف    از بـين گـروه   .بگيرنـد ريزي آباداني بيشـتر محـلات شـهري     مؤثرتري براي برنامه
زنـان  . دار نقش بسيار پررنگي در مديريت و كنترل پسـماند در خانـه دارنـد    اجتماعي، زنان خانه

تواند علاوه  ري از پسماندهاي توليدي را در منزل تفكيك كنند كه اين مسئله ميتوانند بسيا مي
ها از نظر مالي و كمك به حفـظ منـابع محـيط     جويي در زمان، با استفاده از بازيافت آن بر صرفه

خواه و ناخواه توليد پسماند بخشي جدانشدني از زندگي اسـت، امـا   . زيست بسيار سودمند باشد
توان توليد پسماند خانگي را به بهترين شـكل مـديريت كـرد و بـه      برخي موارد مي دادن با انجام

با توجه بـه شـرايط   . شود اين مهم در ساية نقش فعال و اجتماعي زنان ممكن مي. حداقل رساند
هـاي مـرتبط بـا     فعاليـت  دادن دار نقـش محـوري در انجـام    محلي و بومي هر منطقه، زنان خانـه 

به همين دليل، در تحقيق حاضر نگـرش و رفتارهـاي   . عهده دارند را برمديريت پسماند در منزل 
رسـد نگـرش زنـان بـه      به نظر مـي . زنان در زمينة مديريت پسماند مورد توجه قرار گرفته است

كننده در امـر سـاماندهي پسـماند     ويژه تفكيك از مبدأ، نقشي تعيين مديريت پسماند خانگي، به
گويي بـه ايـن سـؤال اسـت كـه آيـا بـين         ف اين پژوهش پاسخبه عبارت ديگر، هد. خانگي دارد

 زنان رابطه وجود دارد؟ رفتار پسماندسرماية اجتماعي و 

  مباني نظري پژوهش
در گذشته اين روند به دليل . تأثير قرار داده است فرايند تغيير و تحول هميشه زندگي بشر را تحت

ه ايـن فراينـد سـرعت گرفتـه اسـت      سرعت كم، تأثيرات كمتري نيز در پي داشـت، ولـي امـروز   
)Hasunuma 20019 .( گسترش وسايل ارتباط جمعي سبب انتقال فرهنگ در سطح وسيع شده و

كند كه پيامدهاي مثبت و منفي نيز در پي خواهد  در جهت حذف مرزهاي نظام فرهنگي عمل مي
و خصوصاً به قلمرو دهد  الشعاع قرار مي هاي عظيم هر چيز را تحت اين تغييرات و دگرگوني. داشت
در جامعة در حال گذر از وضعيت سنتي به ). Redding et al 2017(يابد  هاي فردي راه مي فعاليت

هـاي بنيـادي بـين سـنت و      سنتي مسئلة حضور و نقش زنان در جامعه به يكـي از درگيـري   غير
رصة اقتصاد و هاي ع در كنار تحولات فرهنگي، دگرگوني). Lok et al 2017(شود  مدرنتيه بدل مي

هـا و   هاي آموزشي همراه با آن، موجب تعـدد گـروه   مشاركت زنان در درآمدزايي و ازدياد فرصت
  .)Yang & Hu 2018(گسترش حضور زنان و نقش كليدي آنان در جامعه شده است 

هاي سنگين مربوط به مديريت آن، يكي از  زيستي و هزينه امروزه، پسماند و مشكلات محيط
گريبـان اسـت و    بـه  مور شهري است كه بـدون ترديـد هـر شـهري بـا آن دسـت      مشكلات مهم ا

ها تبـديل شـده اسـت     هاي مؤثر براي مقابله با آن به اولويتي براي دولت حل وجو براي راه جست
)Vincent 2016(.     بنابراين، با توجه به تأثيري كه پسماندها در محيط زيسـت و سـلامت مـردم

ها  تواند تأثير آن ا يك سيستم مناسب، مانند تفكيك و بازيافت، ميها ب دارند، كنترل و درمان آن
از  زيسـتي  محـيط  يرفتارها ةپرداختن به مسئل ،گريد ياز سو. را بر اكوسيستم به حداقل رساند
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 زي ـن راني ـدر سـطح جهـان اسـت و در ا    دي ـنسـبتاً جد  يامر ستيز طيمح يشناس جامعه دگاهيد
و  يواقف ـ( صـورت گرفتـه اسـت    نهيزم نيا در يكم قاتيكه تحق دهد اطلاعات موجود نشان مي

  ).1393 انيقتيحق
هاي اقتصادي و توسـعه، پسـماند عبـارت اسـت از مـوادي       براساس تعريف سازمان همكاري

هاي انساني كه در حـال حاضـر و در آينـدة نزديـك نيـازي بـدان        ناپذير ناشي از فعاليت اجتناب
چنين، طبـق تعريـف سـازمان مـديريت پسـماند،      هم. نيست و پردازش يا دفع آن ضروري است

شـود كـه بـه طـور مسـتقيم يـا        گفته مي) به غير از فاضلاب(پسماند به مواد جامد، مايع و گاز 
پسماندها را به . شود غيرمستقيم حاصل از فعاليت انسان است و از نظر توليدكننده زائد تلقي مي

شود كـه بـه    ه كلية پسماندهايي گفته ميپسماندهاي عادي ب. 1: كند بندي مي پنج گروه تقسيم
هـا توليـد    هـا در شـهرها، روسـتاها و خـارج از آن     هـاي روزمـرة انسـان    صورت معمول از فعاليت

. 3؛ )بيمارسـتاني (پسماندهاي پزشكي . 2هاي ساختماني؛  شوند، مانند پسماند خانگي و نخاله مي
  .صنعتيپسماندهاي . 5پسماندهاي كشاورزي؛ و . 4پسماندهاي ويژه؛ 

  
  )1392نورپور و همكاران : منبع(انواع پسماند . 1شكل 

  
جامـد، مـايع،   (از نظر فيزيكـي  : بندي كرد توان طبقه پسماندها را از چند جهت ديگر نيز مي

، از )مانند شيشه و كاغذ(، از نظر مواد )بندي و مواد غذايي مانند بسته(، از نظر كاربرد اصلي )گاز
ماننـد خـانگي،   (، از نظـر منشـأ   )شـدني، بازيـافتي   سوختني،كمپوسـت (هاي فيزيكي  نظر ويژگي

در ). 1392نورپـور و همكـاران   ) (خطر خطرناك، بي(يا از نظر ميزان ايمني ) تجاري و كشاورزي

انواع  
پسماند

پسماندهاي 
عادي

پسماندهاي 
پزشكي

پسماندهاي 
كشاورزي

پسماندهاي 
صنعتي

پسماندهاي 
ويژه
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طـوركلي پسـماندي اسـت كـه از      پسماند خانگي به. پژوهش حاضر، پسماند خانگي مدنظر است
  .)Miranda et al 2015(ود ش ها توليد مي هاي معمول خانواده فعاليت

جديدي اسـت كـه مـورد توجـه     نسبتاً موضوعات  زيست و سرماية اجتماعي از ارتباط محيط
كه سطوح سرماية اجتمـاعي   كنند گران بيان مي پژوهش. قرار گرفته است زيستي محققان محيط

تـايج  ن. )Cusworth 2020( هـا تـأثير بسـزايي دارنـد     افـراد و دولـت   زيسـتي  بر ترجيحات محيط
هـاي   هـاي فعاليـت   كـاهش هزينـه   ـ بـا  دهد كه سطح بالاي سرماية اجتماعي نشان ميمطالعات 

هـاي جمعـي    مردم بيشـتر در فعاليـت  نتيجه،  دركند و  ـ همكاري بين افراد را تسهيل مي جمعي
 دارد، زيسـتي  منفي محـيط آثار كه  ،هاي فردي و خصوصي فعاليتترتيب،  بدين. كنند شركت مي
  ).Kawamoto & Kim 2016; Matsumot2020( دهند م ميكمتر انجا

هـاي   اي از دانشـمندان رشـته   اي مفهوم سرماية اجتماعي، ائـتلاف گسـترده   رشته ويژگي بين
گـذاري   ها بر موضـوعات مـرتبط بـا سياسـت     آن همةمختلف دانشگاهي را موجب شده است كه 

 Stromgren et al( كز دارنـد چون بهداشت، جرم، تجديد نسل، اشتغال و پيشرفت آموزشي تمر

عنوان شكلي از سرمايه،  ها و هنجارهاي مشترك به كردن شبكه لحاظ نظر ازدر كنار آن، ). 2016
درنتيجه، سرماية اجتماعي  .)Thompson 2018( اي از اقتصاددانان را جلب كرده است توجه عده

با وجود اينكـه طـي   . است هاي علوم اجتماعي يكي از مفاهيم پركاربرد در طيف وسيعي از حوزه
دو دهة گذشته اين مفهـوم از اقبـال خـوبي بـين محققـان برخـوردار شـده اسـت و حتـي وارد          

وگوهاي روزمره و ادبيات سياست مردان شده است، تأمل در راهبردهاي ارتقـاي ايـن نـوع     گفت
 اهينگ ـ). 1393سرشـت   پـاك (يافتـه نيسـت    مندي از منافع آن چندان توسعه سرمايه براي بهره

 1كلمـن نظـران همچـون    توسـط صـاحب   »سرماية اجتمـاعي « اجمالي به مباحث مرتبط با بحث
سرماية اجتماعي بخشي از ساختار اجتماعي است كـه   دهد نشان مي )2002( 2پوتنام و) 1396(

اغلـب از سـرماية    اقتصاددانان .با استفاده از آن به منابع خود دست يابد دهد به كنشگر اجازه مي
) Arrow 2010( دارد كه جامعه را به هم همبسته نگه مـي  كنند منزلة چسبي ياد مي بهاجتماعي 

هـاي معـاملاتي مربـوط بـه تعامـل و رابطـة بـين         ترين نقش آن در توسعه، كاهش هزينه مهم و
سـرماية  ) 2007( 3بـه نظـر بورديـو   ). Herrero & Hughes 2019( كنشـگران اجتمـاعي اسـت   

هـاي اجتمـاعي بـراي     ها و شبكه ها و روابطي كه در درون گروه اجتماعي عبارت است از موقعيت
در . دهـد  ها، اطلاعات، منابع مادي و موقعيت اجتمـاعي را افـزايش مـي    افراد دسترسي به فرصت

. شـود  ادبيات، مديريت سرماية اجتماعي به دو شكل سرماية اجتماعي افقي و عمودي ديـده مـي  
هاسـت كـه در شـكل مشـاركت در      ان افـراد و گـروه  سرماية اجتماعي افقي ناشـي از روابـط مي ـ  

                                                        
1  .  Kelman 
2  . Putnam 
3  . Bourdieu 
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يابـد كـه ممكـن اسـت موجـب       فردي تجلي مـي  هاي اجتماعي رسمي و سطح اعتماد بين شبكه
هاي افراد و ترويج رفـاه   كردن منابع اجتماعي از طريق ايجاد شبكه فراهم بهبود وضعيت سلامت، 

منـابع و    هـاي مختلـف،   ها با قـدرت  شود و سرماية اجتماعي عمودي ناشي از ارتباط افراد و گروه
دهـد، شـامل    تـأثير قـرار مـي    هاي اجتماعي است كه درجة اول سلامت مـردم را تحـت   موقعيت
  .)Borgonovi 2010(هاي رفتاري براي توصيف سلامت افراد است  شاخص

مبنـاي   بـر . رود گران، پايه و اساس نظام به شـمار مـي   در نظامي اجتماعي، تقابل ميان كنش
 Jha et al(گـران اسـت    اي هدفمند، اين تقابل در راستاي تـأمين اهـداف نهـايي كـنش    ه كنش

اي از يك  ها در هر تشكل ساده تقابل در مبادلات دائمي كالا و خدمات بين افراد و گروه .)2018
شود و اين جامعه را از يك طرف در توليد هنجارهاي مشترك، هويت مشـترك،   جامعه ديده مي
سـرماية   .كنـد  ن و از طرف ديگر در روابط اقتصادي قوي با يكـديگر متحـد مـي   اعتماد و اطمينا

هاي جامعه است  بعدي در علوم اجتماعي و تأثيرگذار در بسياري از حوزه اجتماعي مفهومي چند
و در ادبيات مرتبط با توسـعه نيـز جايگـاهي ويـژه يافتـه اسـت؛ بـه        ) 1394قنبري و همكاران (

دانـد، بـا ايـن اسـتدلال كـه افـرادي كـه از         شدة توسعه مي قة مفقوداي كه برخي آن را حل گونه
سـرماية اجتمـاعي بــالا برخوردارنـد تمايـل بيشــتري بـه زنـدگي ســالم و شـادتر و شــركت در        

سرماية اجتماعي با در خدمت مـردم  ). Weil et al 2011(هاي اجتماعي در جوامع دارند  فعاليت
به نوبة خود براي افراد و جوامع نتـايج مثبتـي از     گران،بودن براي چگونگي برقراري ارتباط با دي

در كشــورهاي  .)Utsunomiya 2016(جملـه سـازگاري بــا محـيط را بــه همـراه داشـته اســت      
 Liu et al( دانند نيافته، نبود سرماية اجتماعي را حلقة مفقودة توسعه و رشد اقتصادي مي توسعه

موضـوعات جديـدي اسـت كـه      اعي نيـز از ارتباط بين محـيط زيسـت و سـرماية اجتم ـ    .)2018
سـرماية اجتمـاعي،   ). 1391 قلي صالحي و امام( اند محيطي به آن توجه كرده گران زيست پژوهش

مضـاميني ماننـد اعتمـاد، مشـاركت، همكـاري و پيونـد       . اخلاق به جامعه اسـت ة بازگشت دوبار
د ارتباط با همديگر و تـلاش  با ايجا. اجتماعي، همه بيانگر توجه دوباره به اخلاق در جامعه است

و بـه اهـدافي دسـت يابنـد كـه اگـر        نندتوانند با يكديگر كار ك براي حفظ و تداوم آن، مردم مي
كـه   ابـدين معن ـ . رسيدند سختي به موفقيت مي يا به شدند يا موفق نمي ،كردند تنهايي كار مي به

اجتمـاعي   ةاشيم، در سرمايهرچه مردم بيشتري را بشناسيم و با آنان در بينش و نگاه مشترك ب
  .)Inaba et al 2015; Ferris et al 2017( ثروتمندتريم

 ـآموزش دفع مواد زادهد كه  مطالعات نشان مي وري بـا عوامـل فرهنگـي     د و افـزايش بهـره  ئ
مهم شهرداري اسـت و بـا    اقدامات اجتماعي و تبليغات با تغيير الگوي رفتاري كاهش پسماند از

ها در مديريت پسماند  هاي مختلف به لحاظ آموزش و مشاركت خانواده همداخله در محدود ةنحو
 دكـر زيست پايدار و مديريت پسـماند كمـك مـؤثري     هاي محيط مدت به معيار ميان توان در مي

كـه بسـياري از عوامـل اجتمـاعي     گزارش كردند ) 1396(گر و انصاري  پيوسته). 1396حيدري (
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نوار، مـدت اقامـت در تهـران و منطقـه، نـوع واحـد       نظير سن، جنسيت، وضعيت تأهل، بعد خـا 
اين  ،در ادامه. مستقيم دارند تأثيرتوليد پسماند خانگي  ةمسكوني و رعايت تفكيك زباله در سران
ارزيـابي   زيستي و مـديريتي  هاي كالبدي، اجتماعي، محيط دو منطقه براساس معيارها و شاخص

بـه ترتيـب    10 ةو منطق ـ 33و  37 ،76 ،76به ترتيب  3منطقه  ةشد كه درصد امتياز كسبشد 
نشان دادند كه كشور ايران در ابتـداي مسـير    )1395( همتي و شبيري .است 37و  33 ،67 ،66

. در اين حوزه صورت گرفتـه اسـت   يولي مؤثر ،اقدامات محدود. زيستي قرار دارد آموزش محيط
ي مانند نوع شغل، سـطح  بين متغيرهايگزارش كردند كه ) 1394(خواجه شاهكوهي و همكاران 

تحصيلات، ميزان هزينـة خانوارهـا، جنسـيت و نـوع مالكيـت بـا ميـزان مشـاركت در مـديريت          
  .پسماندهاي خانگي رابطة معنادار وجود دارد

هاي سـني بـا ميـزان مشـاركت شـهروندان در مـديريت پسـماندهاي         رابطة گروه ،همچنين
) 1391(و همكـاران   آبـادي  مختـاري ملـك   .خانگي با استفاده از آزمون اسپيرمن معنـادار نشـد  

 زيسـتي  رفتـار محـيط   ةكننـد  بيني ترين عامل پيش كه ارتباط افراد با طبيعت مهمگزارش كردند 
نقـل دوسـتدار    و افراد مسن و زنان رفتارهايي مانند تفكيك زباله و اسـتفاده از حمـل  . افراد است

گزارش كردنـد كـه   ) 1388(همكارانش عقيلي و . دهند زيست را بيشتر از مردان انجام مي محيط
. داري وجـود دارد امحيطـي ارتبـاط معن ـ   زيسـت  ةولانئكه بين سرماية اجتماعي با رفتارهاي مس

محيطي نيز ارتباط  زيست ةولانئسرماية اجتماعي با رفتارهاي مس ةبين عناصر عمد ،علاوه بر اين
 1پلـوي  .تنيـز متفـاوت اس ـ   داري برقرار بوده و اين روابـط در منـاطق مختلـف جغرافيـايي    امعن

جـزء اصـلي سـرماية اجتمـاعي، انگيـزه و توانـايي        هاي اجتماعي كه شبكهگزارش كرد  )2018(
بـه بررسـي سـطح    ) 2011( 2جونز. دهند شهروندان براي مشاركت در امور عمومي را افزايش مي

د كـه  نتـايج تحقيـق نشـان دا   . هـاي بازيافـت پرداخـت    همكاري و مشاركت شهروندان در برنامه
زيست و مشاركت  ولانه نسبت به محيطئشهروندان با سطوح بالاتر سرماية اجتماعي به رفتار مس

بـين مشـاركت   كـه  نشـان داد  ) 2011( 3فيوريلـو  .هاي بازيافت زبالـه تمايـل دارنـد    در سياست
  .ها رابطه وجود دارد اجتماعي، مشاركت سياسي، خواندن روزنامه با مشاركت در بازيافت زباله

  هاي پژوهش يهفرض
مثبـت و معنـادار    ةرابط رسد بين سرماية اجتماعي زنان و مديريت پسماند خانگي به نظر مي. 1

  .وجود دارد

                                                        
1. Ploy 
2. Jones 
3. Fiorello 
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مثبـت و   ةرابط ـ مـديريت پسـماند خـانگي   و  زنـان  اجتماعي رسد بين اعتماد به نظر مي. 2
  .وجود داردمعنادار 

ت و رابطـة مثب ـ  اند خـانگي مديريت پسمو  زنان اجتماعي رسد بين مشاركت به نظر مي. 3
 .وجود دارد معنادار

ت و رابطـة مثب ـ  مـديريت پسـماند خـانگي   و  انسجام اجتماعي زنانرسد بين  به نظر مي. 4
 .وجود دارد معنادار

ت و رابطـة مثب ـ  مديريت پسماند خانگيو  هنجارهاي اجتماعي زنان رسد بين به نظر مي. 5
 .وجود داردمعني 

ت و رابطـة مثب ـ  مـديريت پسـماند خـانگي   و  اجتماعي زنـان ت رسد بين امني به نظر مي. 6
  .وجود دارد معنادار

  )نسيرجا( شده بررسي ةهاي محدود ويژگي
كوه از ارتفاعـات   دو رشته. شهرستان سيرجان در غرب استان كرمان و در دشتي وسيع قرار دارد

 18كـه   ،زاگرس در قسمت شرقي و غربي اين شهرستان كشيده شده و دشـت وسـيع سـيرجان   
اقلـيمِ  . اين دو رشته كوه گسترده شده اسـت  ةدر فاصل ،كيلومتر مربع مساحت دارد 481هزار و 

ايـن  . هـايي معتـدل دارد   هايي سرد و خشـك و تابسـتان   بياباني است كه زمستان  سيرجان نيمه
دقيقه عرض شـمالي   25درجه و  29دقيقه طول شرقي و  32درجه و  55شهرستان در موقعيت 

قرار دارد و بـا توجـه بـه     كرمان كيلومتري 180و  تهران كيلومتري 960اين شهر در  .استواقع 
از گذشته تاكنون،  شيرازـ  كرمانو  بندرعباسـ  تهران گرفتن در تقاطع محورهاي مواصلاتي قرار

 704هـزار و   199برابر  95سرشماري سال  ةجمعيت شهر سيرجان بر پاي. تاس  مورد توجه بوده
 دومـين  جمعيـت،  لحـاظ  بـه ). زن 48هـزار و   97مرد و  656هزار و  102شامل (است   بوده نفر

شـده   متقسـي  شهرداري ةشهر سيرجان به دو منطق .است كرمانشهر  از بعد كرمان استان شهر
شهري كه در گذشـته در  ؛ شهرهاي مهم ايران است از  لحاظ اقتصادي نيز يكي سيرجان به. است 

ابريشم بوده و امروز نيز در مركز محور ترانزيتي كالا از جنوب به شـمال ايـران قـرار     ةمسير جاد
 در سـيرجان و همچنـين   ،جهـان  هن بـزرگ آ  عنوان يكي از معادن سنگ به، گهر وجود گل. دارد

هاي فولادي كه سيرجان را به قطب فولادي ايران تبـديل كـرده، در كنـار معـادن      وجود شركت
 .هاي صنعتي و اقتصادي اين شهرستان اسـت  بخشي از قابليت فقط اقتصادي ةويژ ةمس و منطق

گـردش مـالي در    .هاي توليد پسته در ايران است در بخش كشاورزي نيز، سيرجان يكي از قطب
هزار و ارتفاع شهر سيرجان از سطح دريا  .دفضاي سبز خوبي دار ةسران ست وبالا اين شهر نسبتاً

متر است و به دليل قرارگرفتن سيرجان در دشتي مرتفع، ايـن شـهر نسـبت بـه شـهرهاي       766
سـيرجان   ،بـه لحـاظ تـاريخي نيـز    . تـر دارد  تـر و ملايـم   كويري ديگر ايران هـوايي معتـدل   نيمه
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دن، بناي   بي سنگ، منبرسنگي، تپة باستاني بي لعهق: است  اي دادههاي مهمي را در خود ج جاذبه
نمـك، در   ةسنگي، كف هاي دوقلو، عمارت تاريخي سعيدي، باغ فيروز، آرامگاه ميرزبير، يخدان شاه

هاي  هايي از جاذبه هاي قديمي، تنها گوشه ها و برج ها، قلعه سراها، خانه اي از كاروان كنار مجموعه
دستي نيز يكـي   صنايع ةسيرجان همچنين در زمين .استگي شهرستان سيرجان تاريخي و فرهن
گـواهي   پيچ عنوان خاستگاه گليم شيركي جهاني اين شهر به  ايران است كه ثبت  از شهرهاي مهم
  .بر اين مدعاست

  

  
  نقشة جغرافيايي شهر سيرجان. 2شكل 

  روش پژوهش
جامعـة آمـاري مـورد نظـر     . پيمايشـي اسـت  دادن پژوهش حاضر از نوع  روش تحقيق براي انجام

 97، 1395ها براسـاس سرشـماري سـال     شامل زنان ساكن در شهر سيرجان است كه تعداد آن
نفر به طور تصـادفي   384اي تصادفي،  گيري خوشه با استفاده از روش نمونه. نفر است 48هزار و 

فرمول كوكران استفاده شـده   براي تعيين حجم نمونة مورد نظر از. عنوان نمونه انتخاب شدند به
نامـه توزيـع شـد و     پرسـش  450نامه، تعـداد   با توجه به احتمال عدم برگشت چند پرسش. است

گيري نيز به اين شكل بود كه با استفاده از  روش نمونه. نامه برگشت داده شد پرسش 411تعداد 
اصلي تقسـيم و   خوشة 24هاي اطراف شهر، سيرجان به  ها، شهرك نقشة سيرجان و وجود محله

هـا   در ادامه براي هر خوشه خيابـان . خوشه انتخاب شد 8گذاري شد و به صورت تصادفي  شماره
هـاي   ها دو خيابان به صورت تصادفي انتخاب شد و كوچـه  مشخص شد و سپس براساس خيابان

حجم نمونـه در هـر   لازم است بيان شود كه . شده بررسي شدند هاي انتخاب شده در خيابان واقع
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هـاي پـژوهش از    بـراي گـردآوري داده  . انتخـاب شـد  خوشه متناسب با جمعيت همـان خوشـه   
  .نامه به شرح ذيل استفاده شد پرسش

ساخته بـا   محقق ةنام براي سنجش سرماية اجتماعي از پرسش :سرماية اجتماعي ةنام پرسش
اسـاس متـون   نامـه بر  هاي پرسـش  پس از طراحي گويه. گيري از ديدگاه بورديو استفاده شد بهره

سنجيد براي متخصصـان علـوم    هاي سرماية اجتماعي را مي هايي كه مؤلفه نظري و تجربي، گويه
پـس از   .هـا را مشـخص كننـد    اهميـت آن  ةهـا خواسـته شـد كـه درج ـ     اجتماعي ارسال و از آن

شـده و در   هاي مشخص مؤلفه ةآمده دربار دست هاي به بندي اول، رتبه ةها در مرحل گردآوري داده
اول بـود،   ةبندي حاصل از نظرخواهي در مرحل كه حاوي رتبه ،شده تنظيم ةنام بعد پرسش ةحلمر

آمـده   دسـت  بندي بـه  توافق نظر خود را با رتبه ها خواسته شد براي متخصصان ارسال شد و از آن
گويه بود كه پس از توجه كامل، با نظـر متخصصـان بـه     32اوليه داراي  ةنام پرسش. اعلام كنند

 ةخيلـي كـم، نمـر   : شامل(اي ليكرت  درجه نامه براساس طيف پنج پرسش. يه كاهش يافتگو 18
ايـن  . طراحي شده اسـت ) 5 ةو خيلي زياد، نمر 4 ةزياد، نمر؛ 3 ةاي، نمر تا اندازه ؛2 ةكم، نمر؛ 1

اعتماد اجتماعي، مشاركت اجتماعي، انسجام اجتماعي، هنجارهـاي   ةنامه داراي پنج مؤلف پرسش
سرماية اجتماعي، پـنج مؤلفـه    ةنام نتايج تحليل عاملي پرسش. استامنيت اجتماعي  اجتماعي و

اعتمــاد اجتمــاعي، مشــاركت اجتمــاعي، انســجام اجتمــاعي، هنجارهــاي اجتمــاعي و امنيــت   (
آزمـون  . شـده بـود    هـا اسـتخراج   درصد واريانس سـؤال  67دست آورد كه در آن ه را ب) اجتماعي

71/0=KMO  0001/0(و بارتلتP< (       نشان داد كه حجـم نمونـه كـافي اسـت و ايـن عوامـل در
چرخش متعامد، پنج مؤلفه مـورد  درصد 3نتايج بارهاي عاملي بالاتر از . آماري وجود دارد ةجامع

و شـاخص ميـانگين    85/0برابر بـا  ) CR( هاي تركيبي مقدار شاخص پايايي. دست آورد هنظر را ب
دهندة قابليت اعتماد كافي و مناسـب   مد كه نشاندست آ به AVE (61/0(شده  واريانس استخراج

  .نامه است پرسش
 ةنام ـ از پرسـش  مديريت پسماند خـانگي براي سنجش  :مديريت پسماند خانگي ةنام پرسش

نامه براساس متون نظـري و تجربـي،    هاي پرسش پس از طراحي گويه. ساخته استفاده شد محقق
سنجيد براي متخصصان علوم اجتماعي ارسـال و   هاي مديريت پسماند را مي هايي كه مؤلفه گويه
اول، ةها در مرحل پس از گردآوري داده .ها را مشخص كنند اهميت آن ةدرج ها خواسته شد از آن
 ةنام ـ بعـد پرسـش   ةشـده و در مرحل ـ  هـاي مشـخص   مؤلفـه  ةآمـده دربـار   دست هاي به بندي رتبه

اول بود، براي متخصصان ارسال  ةبندي حاصل از نظرخواهي در مرحل كه حاوي رتبه، شده تنظيم
 ةنام ـ پرسـش . آمده اعلام كنند دست بندي به توافق نظر خود را با رتبه ها خواسته شد شد و از آن
. گويـه كـاهش يافـت    39گويه بود كه پس از توجه كامل، با نظر متخصصان بـه   48اوليه داراي 

تـا   ؛2 ةكـم، نمـر   ؛1 ةخيلـي كـم، نمـر   : شـامل (اي ليكـرت   درجه نامه براساس طيف پنج پرسش
نامـه داراي   اين پرسـش . طراحي شده است) 5 ةو خيلي زياد، نمر 4 ةزياد، نمر؛ 3 ةاي، نمر اندازه
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آگـاهي  ، پسـماند زيسـتي، مـديريت توليـد     زيسـت، رفتـار محـيط    هاي محيط ارزش ةهفت مؤلف
عـاملي   نتـايج تحليـل  . اسـت ، نگرش به بازيافت، عادت رفتـاري و رفتـار بازيافـت    زيستي محيط
زيسـتي،   زيست، رفتار محـيط  هاي محيط ارزش( ، هفت مؤلفهمديريت پسماند خانگي ةنام پرسش

را ) ، نگرش به بازيافت، عادت رفتاري، رفتار بازيافتزيستي محيط گاهيآ، پسماندمديريت توليد 
و  KMO=68/0آزمـون  . ها اسـتخراج شـده بـود    درصد واريانس سؤال 64دست آورد كه در آن  هب

آمـاري وجـود    ةنشان داد كه حجم نمونه كافي است و اين عوامل در جامع) >0001/0P(تلت بار
 ـ   ةچرخش متعامد، هفت مؤلفدرصد 3نتايج بارهاي عاملي بالاتر از . دارد دسـت   همـورد نظـر را ب
و شـاخص ميـانگين واريـانس     79/0برابـر بـا   ) CR( هـاي تركيبـي   مقدار شـاخص پايـايي  . آورد

دهنـدة قابليـت اعتمـاد كـافي و مناسـب       دسـت آمـد كـه نشـان     به AVE (59/0(شده  استخراج
  .نامه است پرسش

در دو سـطح   LISRELو  SSPS22افزارهاي آمـاري   ها با استفاده از نرم تجزيه و تحليل داده
هـاي ميـانگين، انحـراف اسـتاندارد،      در سطح توصيفي، از آمـاره . توصيفي و استنباطي انجام شد

هاي ضريب همبسـتگي پيرسـون بهـره گرفتـه      ح استنباطي از آزمونكجي و كشيدگي و در سط
سازي ساختاري براسـاس   همچنين، براي تعيين رابطة بين متغيرهاي پژوهش از مدل. شده است

  .استفاده شده است LISRELافزار آماري  نرم

  هاي پژوهش يافته
، چـولگي و  هـاي توصـيفي متغيرهـا شـامل ميـانگين، انحـراف اسـتاندارد        ، شـاخص 1در جدول 
يابي علـي، توزيـع متغيرهـا     كند كه در مدل پيشنهاد مي) 2011(كلاين . اند شده ارائهكشيدگي 

 ±96/1كند كه قدر مطلق چولگي و كشيدگي متغيرها نبايـد از   او پيشنهاد مي. بايد نرمال باشد
دير قدر مطلق چولگي و كشيدگي همـة متغيرهـا كمتـر از مقـا     1 با توجه به جدول. بيشتر باشد

يـابي علـي يعنـي     فـرض مـدل   بنـابراين، ايـن پـيش   . اسـت ) 2011(شده از سوي كلايـن   مطرح
  .متغيري برقرار است بودن تك  نرمال
  

  هاي توصيفي متغيرهاي پژوهش شاخص. 1جدول 
  كشيدگي  چولگي  انحراف استاندارد ميانگين متغير

 93/1  - 16/1 42/0 14/3 سرماية اجتماعي
 59/1  -80/0 57/0 28/3 مديريت پسماند خانگي

  
هاي توصيفي مربـوط بـه متغيرهـاي     نتايج شاخص 1جدول شود،  طور كه ملاحظه مي همان

انگر پراكنـدگي  بي ـهاي ميانگين و انحـراف اسـتاندارد متغيرهـا     شاخص .دهد تحقيق را نشان مي
از اصـلي پـژوهش    ةبراي بررسي فرضـي . ستها بودن توزيع متغير ها حاكي از طبيعي مناسب داده

 ةآزمون الگوي نظـري پـژوهش و بـرازش آن بـا روش بيشـين      .سازي ساختاري استفاده شد مدل
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 ةبـودن چنـدمتغير   استفاده از اين روش نيازمند نرمـال . ارائه شده است 4و  3نمودار احتمال در 
 ةشـد  بودن چندمتغيره از ضريب كشيدگي استاندارد در پژوهش براي بررسي نرمال. ستمتغيرها

 168دسـت آمـد كـه كمتـر از عـدد       به 25/148اين عدد در پژوهش حاضر . تفاده شداس 1مرديا
مسـاوي اسـت بـا تعـداد      pدر اين فرمول . محاسبه شده است p(p+2)كه از طريق فرمول  است

  .است 12شده كه در اين پژوهش  متغيرهاي مشاهده
  
  

  
  )1399ان نگارندگ: منبع(شدة پژوهش در حالت استاندارد  الگوي آزمون. 3شكل 

  
دهد كه رابطـة سـرماية اجتمـاعي بـا مـديريت پسـماند خـانگي         نشان مي 3اطلاعات شكل 

  .مثبت و معنادار است 001/0در سطح  37/10با آمارة تي ) 79/0(
  

                                                        
1. Mardia’s normalized multivariate kurtosis value 
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  )1399نگارندگان : منبع(شدة پژوهش در حالت معناداري  الگوي آزمون. 4شكل 

  
هـاي پـژوهش از نظـر آمـاري معنـادار       غيردهد كه روابط ميان مت نشان مي 4اطلاعات شكل 

. شـود  مشـخص مـي  ) t )t – valueداري ضريب مسير با استفاده از ادر مدل ساختاري معن. است
اگر . دار استامعن p < 05/0باشد، ارتباط دو سازه در سطح  57/2الي  96/1بين  tچنانچه مقدار 

ــدار  ــ 57/2بيشــتر از  tمق ــد، معن ــاط در ســطح اباش ــدول . اســت p < 01/0داري ارتب ، 2در ج
شاخص  ،در اين پژوهش. اند تفكيك گزارش شده هاي برازش مطلق، تطبيقي و مقتصد به شاخص

ميـانگين مربعـات    ةو ريش ـ) AGFI(يافتـه   ، شاخص نيكويي برازش تعديل)GFI(نيكويي برازش 
يقـي  هاي برازش مطلق، شاخص بـرازش تطب  شاخصمنزلة  به) SRMR(شده  استاندارد ةماند باقي

)CFI(شـده   ، شاخص برازش هنجار)NFI (   نشـده   و شـاخص بـرازش هنجـار)NNFI ( عنـوان   بـه
X2(آزادي  ةهاي برازش تطبيقـي و مجـذور خـي بـر درج ـ     شاخص

/df(    شـاخص بـرازش ايجـاز ،
)PNFI (  و مجذور ميانگين مربعات خطاي تقريـب)RMSEA ( هـاي بـرازش    عنـوان شـاخص   بـه

  .اند مقتصد در نظر گرفته شده
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  شدة پژوهش هاي نيكويي برازش الگوي آزمون شاخص. 2جدول 
 هاي برازش مطلقشاخص

 GFI AGFI SRMR شاخص
  04/0 83/0 92/0 آمدهدستهمقدار ب

  05/0كمتر از   80/0بيشتر از 90/0بيشتر از حد قابل پذيرش
 هاي برازش تطبيقيشاخص

 CFI NFI NNFI شاخص
  93/0 93/092/0 آمدهدستهمقدار ب

  90/0بيشتر از   90/0بيشتر از 90/0بيشتر از حد قابل پذيرش
 يافتههاي برازش تعديلشاخص

 X2/df PNFI RMSEA شاخص
 71/266/007/0 آمدهدستهمقدار ب

  08/0كمتر از   60/0بيشتر از 3كمتر از حد قابل پذيرش
  

يــك از  رش هــرآمـده در پــژوهش حاضــر و حـد قابــل پـذي    دســت ، مقــادير بـه 2در جـدول  
هـاي بـرازش در حـد     با توجه به اين اطلاعات، همة شاخص. اند هاي برازش گزارش شده شاخص

هـاي   شـده بـرازش مناسـبي بـا داده     توان نتيجه گرفت كه مدل آزمـون  دارند و مي  مطلوبي قرار
يريت هاي سرماية اجتماعي زنان و مد در ادامه، براي بررسي رابطة بين مؤلفه. شده دارد گردآوري

  .ها از ضريب همبستگي پيرسون استفاده شد با توجه به نرمال داده پسماند خانگي
  

  هاي سرماية اجتماعي و مديريت پسماند خانگي بررسي رابطة بين مؤلفه. 3جدول 
مشاركت  اعتماد اجتماعي  رابطة متغيرها

 اجتماعي
انسجام 
  اجتماعي

هنجارهاي
 اجتماعي

امنيت 
  اجتماعي

مديريت پسماند 
  انگيخ

  45/0 55/0  66/0 52/0 53/0 همبستگي
سطح

  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0 معناداري
  تأييد تأييد  تأييد تأييد تأييد نتيجه

هاي  ارزش
  زيست محيط

  37/0 33/0  52/0 32/0 42/0 همبستگي
سطح

  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0 معناداري

  تأييد تأييد  تأييد تأييد تأييد نتيجه

رفتار 
  زيستي محيط

  41/0 38/0  50/0 44/0 47/0 همبستگي
سطح

  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0 معناداري
  تأييد تأييد  تأييد تأييد تأييد نتيجه

مديريت توليد
  پسماند

  40/0 44/0  54/0 37/0 46/0 همبستگي
  **0001/0 **0001/0  **0001/0 **0001/0 **0001/0سطح
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مشاركت  اعتماد اجتماعي  رابطة متغيرها
 اجتماعي

انسجام 
  اجتماعي

هنجارهاي
 اجتماعي

امنيت 
  اجتماعي

 معناداري
  تأييد تأييد  تأييد تأييد تأييد نتيجه

آگاهي 
  زيستي محيط

  24/0 50/0  56/0 43/0 34/0 همبستگي
سطح

  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0 معناداري
  تأييد تأييد  تأييد تأييد تأييد نتيجه

نگرش به 
  بازيافت

  39/0 46/0  49/0 49/0 47/0 همبستگي
سطح

  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0 معناداري

  تأييد تأييد  تأييد تأييد تأييد نتيجه

  عادت رفتاري

  25/0 34/0  43/0 32/0 30/0 همبستگي
سطح

  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0 معناداري
  أييدت تأييد  تأييد تأييد تأييد نتيجه

  رفتار بازيافت
  29/0 40/0  39/0 33/0 31/0 همبستگي
سطح

  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0  **0001/0 معناداري
  تأييد تأييد  تأييد تأييد تأييد نتيجه

  411 تعداد
  .معنادار است 05/0در سطح * 

  .معنادار است 01/0در سطح ** 
  

، بـين اعتمـاد اجتمـاعي    3سـتگي پيرسـون در جـدول   آمده از آزمـون همب  دست براساس نتايج به
)0001/0=p  53/0و =r( مشاركت اجتماعي ،)0001/0=p  52/0و =r( انسجام اجتماعي ،)0001/0=p  و

66/0 =r( هنجارهاي اجتماعي ،)0001/0=p  55/0و =r( امنيت اجتماعي ،)0001/0=p  45/0و =r(  بـا ،
درصد اطمينـان  99بنابراين با ). >p 01/0(وجود دارد  رابطة مثبت و معناداري مديريت پسماند خانگي

 هاي سرماية اجتماعي در زنان بـالاتر باشـد، مـديريت پسـماند خـانگي      چه مؤلفه توان گفت كه هر مي
  .يابد و بالعكس افزايش مي

  گيري بحث و نتيجه
ف، هاي زنـدگي، ماننـد الگوهـاي مصـر     در حال حاضر، با توجه به افزايش جمعيت و تغيير شيوه

شـود و سـرانة توليـد پسـماند هـر شـهروند        تن پسماند در شهر سيرجان توليد مـي  150روزانه 
هـاي زيـادي را بـر شـهر      مديريت ايـن ميـزان پسـماند هزينـه    . گرم است 670سيرجاني معادل 
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علاوه بر اين، يكي از عوامل كاهش كيفيت محيط زيست شهر بوده و مشـكلات  . كند تحميل مي
بنـابراين، توجـه هرچـه    . كند اي همچون آلودگي هوا، خاك و آب ايجاد مي عديده زيستي محيط

كنـد، امـري    بيشتر به عواملي كه به مشاركت شهروندان در تفكيك پسماند خـانگي كمـك مـي   
و تغييراتـي   هاي گذشته به دليل افزايش جمعيت شهر سيرجان همچنين در سال. ضروري است

رشد گرفته است و بخـش   به ميزان پسماند روندي روكه در الگوي مصرف خانوارها صورت گرفته 
همانند شهرهاي ديگر بـا   شهر سيرجان. عمدة اين پسماندها مربوط به پسماندهاي شهري است

هايي را كه روزانـه   كمبود زمين براي دفن بهداشتي پسماندها مواجه است و از سوي ديگر هزينه
تـوان در جهـت ايجـاد     ديريت صحيح مـي شود، در صورت م انتقال پسماند صرف مي و براي حمل

هـاي   از دهه مسئلة مديريت پسماند خانگي. امكانات و تسهيلات مورد نياز شهروندان صرف كرد
نتيجه شناسايي عوامل مؤثر بر آن در پرتو مـديريت   در. گذشته مدنظر مديران شهري بوده است

وجـه بـه مـوارد يادشـده، هـدف      بـا ت . تواند اقدامي راهگشا قلمداد شود هاي اجتماعي مي سرمايه
هاي آن با ميزان مشاركت افراد در تفكيـك   اصلي تحقيق، تعيين رابطة سرماية اجتماعي و مؤلفه

هاست و  تمركز سرماية اجتماعي بر كنش ميان انسان معمولاً،. آوري پسماند خانگي است و جمع
هاي  گيري رويكردها و جهتنيز بخشي از  زيستي هاي محيط ها، باورها و دغدغه از آنجا كه نگرش

هاي پژوهش نشان داد كه اثر اعتمـاد اجتمـاعي،    تجزيه و تحليل داده روزمرة زندگي افراد است،
در . مثبـت و معنـادار اسـت    انسجام اجتماعي و مشاركت اجتماعي بر مـديريت پسـماند خـانگي   

سـهم را   مشخص شد كه مشاركت اجتماعي بيشترين) 1394(بيگي  پژوهش لاهيجانيان و شيعه
نشــان داد كــه بــراي حفــظ ) 2020( كــازورثمطالعــة . زيســت شــهري دارد در تبيــين محــيط

ترين  زيست در پايين زيست و حضور و مشاركت اقشار اجتماعي در رعايت بهداشت محيط محيط
سطح خود و تلاش بـراي احيـاي محـيط در بـالاترين سـطح آن نيازمنـد سـرماية اجتمـاعي و         

 زيسـتي  محـيط هـاي   از جمله عوامل مؤثر بر مشـاركت مـردم در طـرح    نتيجه، فرهنگي است؛ در
گزارش شد كه براي ) 2020(در مطالعة ماتسوموتو . هاي اجتماعي و فرهنگي است وجود سرمايه

هاي مديريت  هاي شخصي و شيوه ارزش زيستي محيطهاي  حضور داوطلبانه و مشاركت در برنامه
دوسـتي، نگرانـي بـراي آينـده و      ي همچون طبيعتهاي شخص ارزش. پسماند نقش مؤثري دارند

هـاي نـوين    هايي از اين دست به همراه آشنايي با شـيوه  هاي بعد، علاقه به جانوران و ارزش نسل
هاي عقيلـي   هاي پژوهش اين نتايج به همراه يافته. مديريت پسماند نقش كليدي خواهند داشت

هـاي   همسـو بـا يافتـه   ) 2011( 3فيورلو و )2011( 2جونز، )2018( 1پلوي، )1388(و همكارانش 
  .پژوهش حاضر است، زيرا به نتايج مشابهي دست يافتند

كنندة مشاركت  توان بيان كرد كه سرماية اجتماعي تسهيل آمده مي دست در راستاي نتايج به
                                                        

1. Ploy 
2. Jones 
3. Fiorello 
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سـرماية  . اعتمـادي، همكـاري و مشـاركت را از بـين خواهـد بـرد       و همكاري است و برعكس، بي
طـرف آمـوزش و بهداشـت،     از يـك . كنندة كيفيت كاركرد نهادهاي جامعه است اجتماعي تعيين

دهـد و از طـرف    اميد به زندگي و نشاط جامعه و توسعة ملي، محلي و اقتصادي را افـزايش مـي  
هاي اجتماعي در سطح خرد و كلان براي رفع مشـكلات موجـود رابطـه     ديگر با توسعة مشاركت

ها را به رعايـت و   در سطح محله نيز مؤثر است، زيرا آن انگيدر راستاي مديريت پسماند خ. دارد
خصوص مديريت پسماند تشـويق كـرده و مـانعي بـراي      هاي مثبت در گسترش هنجارها و ارزش

ايـن موضـوع، بـه شـكل مسـتدل      . ها در زمينه پسماند خانگي است ها و سهل انگاري رفتاري كج
ة اجتمـاعي بـالا باشـد، مـديريت پسـماند و      چه سرماي دهد كه هر ثابت شد و مطالعات نشان مي

تـوان در تمايـل سـاكنان     يابـد و آن را مـي   تلاش براي ارتقاي سطح بهداشت محله افزايش مـي 
  .مناطق مختلف در مداخله براي حفاظت بهداشت و مديريت پسماند مشاهده كرد

 ها بـراي مشـاركت در سـطح محلـي و محيطـي زمينـة       مشاركت اجتماعي زنان و تمايل آن
هـا و   مشاركت زنان، زندگي در شـهر و سياسـت  . دهد هاي مشاركتي را تشكيل مي تشكيل گروه

هـا را متقاعـد و آمـادة     كنـد و آن  هاي مربوط به آن را براي آحاد افراد جامعه معنـادار مـي   برنامه
هـا تقويـت    كند و حس تعلق به شـهر و محلـه را در آن   شدن در ادارة شهر مي مشاركت و سهيم

مشاركت اجتماعي زنان بيشترين سهم و نقـش را در رويـارويي بـا مسـائل و مشـكلات       .كند مي
ويـژه در   ها دارد، زيرا راهبرد مورد نظر در مشاركت زنان، بـه  مرتبط با رفتار پسماند و كاهش آن

سـازي   هاي محلي و فـرا محلـي، آزاد   هاي اجتماعي، در مقياس ها و گروه گيري انجمن قالب شكل
هاي محلي براي دسترسي به منابع و تـوان بيشـتر بـراي حـل      و استفاده از پتانسيلها  انرژي آن

هـاي شـهروندان،    افـزون بـر ايـن، آگـاهي از نيازهـا و خواسـته      . روسـت  مشكلات فعلي و پـيش 
ــ اجتمـاعي، آمـوزش     زدايي و حركت به سوي واگذاري امور، اولويـت فضـاهاي فرهنگـي    تمركز

نه از امكانات و تلاش براي دستيابي به توسعة پايدار شـهري،  وري بهي فرهنگ شهرنشيني و بهره
شـود، بـدون مشـاركت زنـان و تحقـق       ها ياد مي منزلة اصول كليدي مديريت شهري از آن كه به

وحـدت و همبسـتگي    ،اجتمـاعي انسـجام  از بعد در مقابل، . پذير نيست حكمروايي شهري امكان
 ةدر سـاي  فقـط جوامـع بشـري    زيـرا دارد،  عمومي نقش بسزايي در تثبيت هـر نظـام اجتمـاعي   

زندگي خويش بپردازند، زبان  ةتوانند به روابط و تعاملات روزمر همبستگي اجتماعي است كه مي
زنـدگي خـود برنامـه     ةند و براي آيندكنبيني  هاي ديگران را پيش يكديگر را درك كنند، واكنش

در ام اجتمـاعي، وحـدت و همبسـتگي    توان گفت به هر ميـزان انسـج   رو، مي اين از. داشته باشند
ة محلـي، كـاهش رفتارهـاي    ، توسعويژه زنان، بيشتر باشد سطح محلي در ميان اعضاي محله، به

در زمينـة اعتمـاد   . و مديريت رفتـار پسـماند را بـه همـراه خواهـد داشـت       زيستي محيطمخرب 
شـود و بـر    ح مـي اعتماد به عنوان ويژگي فردي مطـر  توان بيان كرد در سطح خرد، اجتماعي مي

هـاي   تئـوري  اجتمـاعي،  در بررسي اعتمـاد . دشو هاي فردي تأكيد مي احساسات، عواطف و ارزش
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اعتماد بـا مفـاهيمي    ،براساس اين ديدگاه. گيرد شخصيت و متغيرهاي فردي مورد توجه قرار مي
 در سـطح و  چون همكاري، صداقت، وفاداري، صميميت، اميد و دگرخواهي ارتباط نزديكـي دارد 

عنوان يـك   كلي به طور يا ويژگي نظام اجتماعي و به عنوان ويژگي روابط اجتماعي كلان اعتماد به
اعتماد متقابـل بـه   اجتماعي، اعتماد  ةشبكدر اين زمينه، در . شود سازي مي ويژگي جمعي مفهوم

. دكن ـ هاي يكساني در تبادلات فيمابين خود اسـتفاده مـي   يكديگر، از اطلاعات، هنجارها و ارزش
تبادلات به هاي مربوط  ها و كاهش هزينه يندامابين نقش زيادي در تسهيل فر رو، اعتماد في اين از

هـاي مـديريت پسـماند     اعتماد اجتماعي از مفاهيمي است كه نقش و اهميت آن در حـوزه  .دارد
 ـ   در اين زمينه، اعتماد، زنـان را قـادر بـه شـكل    . تأييد شده است خانگي ا دادن روابـط معنـادار ب

اي از هنجارهـا، اطلاعـات و تجـارب خـود را در زمينـة       سازد كه بتوانند مجموعـه  همسايگان مي
خصوص مديريت پسـماند از   نهايت رفتاري مناسب در مديريت پسماند به اشتراك بگذارند كه در

جانبه بين سطوح مشاركت اجتماعي و اعتمـاد بـين    مشخص است كه رابطة دو. خود نشان دهند
آموزنـد   ها بيشتر مـي  هرچه مشاركت زنان بيشتر باشد، آن. اية اجتماعي وجود داردفردي با سرم

 هـا افـزايش يابـد، مـديريت پسـماند خـانگي       چه اعتماد بـين آن  تا به همديگر اعتماد كنند و هر
 اجتمـاعي،  تـوان بيـان كـرد كـه امنيـت      در راستاي امنيت اجتماعي مـي . بهتري خواهند داشت

 برخـوردار  كنشـي  الگوهـاي  و ساختاري شرايط از جامعه در يك كه ماعياجتاي  پديده عنوان به
يعنـي وضـعيت موجـود و     ةراه توسـع  رسـر ب اجتماعي تحولات مسير دراي  پديده منزلة به است،

و در صورت عدم تحقق آن  گيرد هاي اجتماعي قرار مي وضعيت مطلوب مورد توجه مردم و گروه
جامعه خواهد  ةها و كمال مطلوب نظم اجتماعي و توسع ارزش ةمانع تحقق اهداف و تهديدكنند

 و هنجـاري  ــ   ارزش بعـد  ي دودارا انسـان  اجتمـاعي  حيات بهبود و توسعه اينكه به توجه با .شد
 بـه  رسيدن براي هنجاري و ارزشي بعد از اجتماعي اي منزلة پديده به امنيت است، واقعي ـ اثباتي

 و مقــدورات راسـتاي  در واقعــي و اثبـاتي  بعــد از همچنـين  و جامعــه مطلـوب  كمــال و اهـداف 
بر اين اساس،  .قرار گيرد مطالعه مورد بايد پايدار توسعة به رسيدن راه بر موجودهاي  محدوديت

به هر ميزان كه امنيت اجتماعي در محلات افزايش يابد، زنـان تـلاش بيشـتري بـراي مـديريت      
منيت اجتماعي ناظر بر توانايي پاسداشـت بـا   با اين استدلال كه ا. پسماند خانگي خواهند داشت

كند و آنان بـا امنيـت    دفع تهديد، از عناصري است كه زنان را در محلات به همديگر مرتبط مي
نجارهـاى  در آخـر، ه . فكري به مشاركت بيشتر در زمينة پسماندهاي خانگي خواهنـد پرداخـت  

متـداول اسـت و فـرد در جريـان     هاى رفتارى معينى است كه در گروه يا جامعه  اجتماعى شيوه
بندد و نيز انتظار دارد كه ديگر افراد گروه يا جامعه آن را  آموزد، به كار مى زندگى خود آن را مى

يا ميزانى است كه با آن رفتـار اجتمـاعى اشـخاص در     هنجارها، رفتار، قاعده، معيار. انجام دهند
هنجار و اگر نسبت به  رفتارى است به هر رفتارى كه با آن تطبيق كند،. شود جامعه سنجيده مى

از طرف زنان كردن هنجارهاى اجتماعى  رعايت .شود نابهنجار ناميده مى ،آن انحراف داشته باشد
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كند كه ضمن تحكيم هنجارهاي موجود بـه بـازتعريف هنجـاري اجتمـاعي      اي را ايجاد مي زمينه
  .منجر شود كه مديريت پسماند خانگي را هدايت كند

  لاقيملاحظه اخ
شـناختي   بررسي و مطالعة جامعه« عنوان با جعفري الميرا دكتري رسالة از مستخرج حاضر مقالة

تأثير سرماية اجتماعي بر مديريت پسماند در مناطق شهري با تأكيد بر ديدگاه بورديو در حـوزة  
 و علـوم  واحـد  اجتمـاعي  علـوم  گـروه  در كـه  اسـت  »مديريت پسماندهاي خانگي توسـط زنـان  

 .است شده انجام صالحي صادق دكتر راهنمايي به اسلامي آزاد دانشگاه تحقيقات

  منابع
، »رابطة بين سرماية اجتماعي و توسعة پايدار گردشگري در روسـتاي ابيانـه  « ).1392(افتخاري، رضوان 

  .نامة كارشناسي ارشد مديريت جهانگردي، دانشگاه علامه طباطبائي پايان
نشـرية راهبـرد   ، »حظـات و راهبردهـاي ارتقـاي سـرماية اجتمـاعي     ملا«). 1393(سرشت، سليمان  پاك

  .104ـ71اول، ص ، ش25، سفرهنگ
بررسي و ارزيابي عوامل اجتماعي مـؤثر بـر كـاهش    « .)1396( محمدحسين انصاري، ؛گر، يعقوب پيوسته

علـوم و   ةفصـلنام  ،»)شهرداري تهران 10و  3مناطق : موردي ةنمون(پسماند خانگي  توليد ةسران
  .236ـ219، ص4، ش9، س زيست ولوژي محيطتكن

هـاي   بـر بافـت   دي ـكأبـا ت  يط ـيمح ستيز ينيعوامل مؤثر بر كارآفر ييشناسا«). 1398(جمشيدي، سارا 
نامـة كارشناسـي ارشـد مـديريت      ، پايان»)شهر همدان: يمورد ةمطالع(ي خيهاي تار شهر يسنت

  .شهري، دانشگاه آزاد اسلامي واحد الكترونيكي
: پژوهـي  مـورد (رزيابي نقش زنان در مديريت پسماند خشك شـهري از مبـدأ   ا«). 1396(م حيدري، الها
  .نامة كارشناسي ارشد علوم اجتماعي، دانشگاه يزد ، پايان»)آزادشهر يزد ةناحي

بررسـي ميـزان مشـاركت    «). 1394(فـر، غلامرضـا؛ نگـاري، اعظـم      خواجه شـاهكوهي، عليرضـا؛ خـوش   
فصـلنامة جغرافيـا و آمـايش    ، »شـهر مشـهد  : شناسي نگي موردخا شهروندان در مديريت پسماند

  .232ـ215، ص15 ، ش5 ، ساي ـ منطقه شهري
بررسـي نقـش مـديريت پسـماند بـر انتشـار       «). 1386(االله  محمدي، عبدالعلي؛ محمودخاني، روح صاحب

  .دومين همايش ملي مديريت پسمان، س»اي گازهاي گلخانه
 محيطـي  بررسي تأثير سرماية اجتماعي بر رفتارهـاي زيسـت  «). 1391(قلي، لقمان  صالحي، صادق؛ امام

  .163ـ141، ص 4، ش13، س شناسي ايران جامعه، »)استان كردستان: موردية مطالع(
سـرماية اجتمـاعي و رفتارهـاي    «). 1388(فـر، غلامرضـا؛ صـادق، صـالحي      عقيلي، سيدمحمود؛ خـوش 

هـاي گـيلان، مازنـدران و     اسـتان : مـوردي  ةمطالع ـ(ولانه در شـمال ايـران   ئمحيطي مس ـ زيست
  .250ـ236اول، ص ، ش16، سوم كشاورزي و منابع طبيعيعل، »)گلستان

بررسـي تـأثير سـرماية اجتمـاعي بـر      «). 1394(راد، رقيـه؛ سـلطانزاده، وحيـد     قنبري، سيروس؛ بهشتي
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نشـرية  ، »پـذيري اجتمـاعي   ليتئوآزمون نقش ميانجي مس ـ: رفتارهاي فرانقشي و تعهد سازماني
  .38ـ9، ص 6، ش2، سشناسي نهادهاي اجتماعي جامعه

، استان »هاي بيمارستاني شهرستان گنبد كاووس ررسي و مديريت پسماندب«). 1395(كريمي، غلامرضا 
  .آموزش عالي بهاران ةسسؤمنامة كارشناسي ارشد مديريت شهري،  ، پايانگلستان

بـا تكيـه بـر رفتـار     (محيطـي   ر رفتار زيستشناختي مؤثر ب بررسي عوامل جامعه« .)1389( كريمي، ليلا
  .نور مركز پرند دانشگاه پيام: تهران ،كارشناسي ارشد ةنام پايان، »)مصرف آب

هــاي  بررســي ارتبــاط بــين ارزش«). 1395(كلانتــري، عبدالحســين؛ صــالحي، صــادق؛ آقــايي، بنفشــه 
فصلنامة مطالعات ، »)شهر تهران 7 ةموردي منطق ةمطالع(زيستي و رفتار پسماند خانواده  محيط

  .385ـ369، ص 3، ش5، سو تحقيقات اجتماعي ايران
  .ني: ، ترجمة منوچهر صبوري، تهرانبنيادهاي نظريه اجتماعي). 1396(كلمن، جيمز 

بررسي موانع مشاركت اجتمـاعي شـهروندان در   «). 1394(بيكي، شادي  الملوك؛ شيعه لاهيجانيان، اكرم
پايـدار   يراهكارهاي مناسب جهت ارتقا ئةو ارا SWOTوش زيست شهري با استفاده از ر محيط
  .164ـ145، ص 4، ش17، س زيست فصلنامة علوم و تكنولوژي محيط، »زيست محيط
تحليل و بازشناسـي  « .)1391(، رضا؛ عبدالهي، عظيمه السادات؛ صادقي، حميدرضا آبادي مختاري ملك

ريـزي   پژوهش و برنامـه  ةنشري. »)شهر اصفهان: موردي ةمطالع( محيطي شهري رفتارهاي زيست
  .20ـ1، ص 18، ش5، س شهري

بررسي فرايند مديريت پسماند در جهان و ). 1392(نورپور، عليرضا؛ افراسيابي، هادي؛ داودي، سيدمجيد 
  .نشر مديريت فناوري اطلاعات و مركز اسناد: ، تهرانايران

بـر رفتارهـاي   ) بعـد نهادينـه  (ية فرهنگـي  بررسي تأثير سرما«). 1393(واقفي، الهام؛ حقيقتيان، منصور 
نشـرية  ، »)شـهر شـيراز  : مطالعة موردي(محيطي با رويكرد توسعة پايدار شهري  اجتماعي زيست

  .65ـ47، ص 8، ش2، س اقتصاد و مديريت شهري
 ةمطالع ـ(زيستي  هاي ارتقاي فرهنگ محيط تحليلي بر مؤلفه« .)1395(شبيري، سيدمحمد  ؛همتي، زهرا
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