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انگيزش و التزام تحصيلي ابزارهاي اين پژوهش شامل پرسشنامه . س آزمون با گروه گواه بودپ
پونز و - پرسشنامه راهبردهاي يادگيري خودگردان زيمرمن و مارتينز،آموزان دبيرستاني مارتين دانش

ل ساپسر آموز   دانش60نمونه پژوهش شامل  .بودند سكليپرسشنامه راهبردهاي انگيزشي يادگيري ا
گيري تصادفي چند   كه با روش نمونه،بود 1387-88م دبيرستاني شهر بوشهر در سال تحصيلي ود

 تحليل كوواريانس چندمتغيري ي هنتيج. ي انتخاب و به دو گروه آزمايش و گواه گمارده شدندي مرحله
يي،  خوداثربخشي، تبحرگرادار ث افزايش معنيانگيزش تحصيلي باعنشان داد كه آموزش ) مانكوا(

 اضطراب، اجتناب از دار كاهش معنيو گذاري، پايداري، مديريت تكليف و عملكرد تحصيلي  ارزش
ان سازي و عدم التزام ريزي، خودناتو  در متغيرهاي برنامه،اما. دشو ميشكست و كنترل نامطمئن 

  . داري صورت نگرفت ر معنيتحصيلي تغيي
  

گذاري، پايـداري، مـديريت      گرايي، ارزش انگيزش تحصيلي، خوداثربخشي، تبحر    :واژگان كليد
ريزي، اضطراب، اجتناب از شكست، كنترل نـامطمئن، خودنـاتوان سـازي، عـدم               تكليف، برنامه 

  .التزام تحصيلي، عملكرد تحصيلي
  

  مقدمه
هـاي    ، انگيزه روانشناختي است كه به اثرگذاري بر انواع مختلف فعاليت          1انگيزش تحصيلي 

تحصيلي اشاره  هاي    و به تمايل فرد براي رسيدن به هدف       ...)  و   رياضي، ادبيات، جبر  (تحصيلي  
از مدرسه  ها  و در لذت بردن آن    آموزان     دانش انگيزش تحصيلي نقش اساسي در علاقمندي     . دارد

؛ مـارتين، مـارش، و      2003،  2مـارتين (دهد    مي ثير قرار أدارد و پيشرفت تحصيلي آنان را تحت ت       
انگيزش تحصيلي يك سازه پيچيده و چند       ). 1990،  4سكلي؛ ميس، ويگفيليد و ا    2003،    3سادبِ

انگيزش تحصيلي شامل   ) 2008،  2006مارتين،  (پژوهشي اخير   هاي    بر اساس يافته  . بعدي است 
-رفتـاري  بعـد  ،6غير انطبـاقي -شناختي بعد   ،5انطباقي-شناختي بعد   :باشد  مي به شرح زير   بعد   4

، 9انطباقي شامل سـه عامـل خـود اثربخـشي    -شناختي  بعد.8غير انطباقي-رفتاري بعد   و 7انطباقي

                                                           
1-  academic motivation 

2-  Martin 

3-  Marsh, & Debus 

4-  Meece, Wigfield, & Eccles  
5-  adaptive-cognitive dimension  

6-  maladaptive-cognitive dimension 
7-  adaptive-behavioral dimension 

8-  maladaptive-behavioral dimension 
9-  self-efficacy  
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غيـر انطبـاقي شـامل سـه عامـل          -شـناختي  بعـد    . اسـت  2گـذاري   و ارزش  1يگيري تبحر  جهت
انطبـاقي شـامل سـه      -رفتـاري  بعـد    .دباش  مي 5 و كنترل نامطمئن   4، اجتناب از شكست   3اضطراب

غيرانطبـاقي شـامل دو   -رفتـاري  بعـد   اسـت و   8 و مديريت تكليف   7ريزي ، برنامه 6عامل پايداري 
  . است10تحصيليالتزام  و عدم 9عامل خود ناتوان سازي

انگيزشي را به صـورت جداگانـه مـورد بررسـي        هاي    تحقيقات آزمايشي مختلفي اين عامل    
 در ارتقـاء و افـزايش       ايـن مداخلـه را     آميـز   موفقيـت  اثر ها  پژوهشبسياري از اين    . اند  قرار داده 

 گرايـي  ، هـدف  )1991، مارش و دباس،     11ونيكر(هاي اسنادي   ، الگو )1990مارش،  (خودپنداره  
برخي از اين   .  گزارش نمودند  )1991ون و همكاران،    يكر(، و حس كنترل     )1998،  12كاوينگتون(

، مك اينرنـي و  13مك اينرني(  استرا كاهش دادهآموزان   دانشنيز اضطراب تحصيلي  ها    مداخله
آمـوزان     دانـش  تمامي ابعاد انگيزش تحصيلي    اندكي هاي  ولي در مجموع مطالعه   ). 1997ارش،  م

 انگيـزش   ي   در زمينـه   جـامع هـاي     نياز به انجـام پـژوهش     . اند  بررسي كرده   پژوهش، در يك  ،را
، 15؛ مـورفي و الكـساندر   1996،  14بونـگ (شناسان تربيتي    برخي از روان  هاي    تحصيلي در توصيه  

  اسـت بـدين نيـاز    تحقيـق حاضـر سـعي كـرده     . مشاهده شـده اسـت   ) 2003،  16؛ پينتريچ 2000
  .پاسخ دهد

  

  سئلهمبيان 

  . اول، خود مفهوم انگيـزش تحـصيلي اسـت        . پژوهش حاضر از دو منظر قابل بررسي است       
  

                                                           
1-  mastery orientation   
2-  valuing  
3-  anxiety  
4-  failure avoidance 
5-  uncertain control  
6-  persistence  
7-  planning 
8-  task management  
9-  self-handicapping  
10-  disengagement  
11-  Craven  
12-   Covington 
13-   McInerney 
14-  Bong 
15-  Murphy, & Alexander 
16-  Pintrich 



  )1ي  ، شماره1389 بهار و تابستان، 3-17ي چهارم، سال  دوره( شناختي دانشگاه شهيد چمران اهواز آوردهاي روان مجله دست

 

4

ذهني و هوشـي نيـست     هاي    در مدرسه، تنها به دليل ناتوانايي     آموزان     دانش بسياري از مشكلات  
فـرد اسـت    هاي    شناختمسائل انگيزشي، باورها و     . بلكه يكي از دلايل اصلي آن انگيزش است       

آميز عملي را انجـام دهـد يـا در انجـام آن نـاتوان                تواند به طور موفقيت     مي اوكند    مي كه تعيين 
كه خودشان را در انجام تكاليف درسي ناتوان ببينند يا اند   ياد گرفته آموزان     دانش برخي از . است

مطالـب درسـي را   آموزان  نش دا اين،لذا. كار خود را براي زندگي و تحصيل ناچيز ارزيابي كنند  
 كننـد، هنگـام رو      مي خود كمتر اعتماد  هاي    بينند، به توانايي    مي كمتر با زندگي آينده خود مرتبط     

 شـان كـاهش   دهند و كارآمدي و باروري  مياز خود بروزتلاش كمتري رو شدن با مشكلات   ه  ب
. استآموزان     دانش  كاهش انگيزش  ، در حال حاضر   ،بنابراين، يكي از مشكلات مدارس    . يابد مي

در ايـن   . مختلفي در رابطه با انگيزش تحـصيلي صـورت گرفتـه اسـت            هاي    دوم آنكه، پژوهش  
پينتـريچ و دي    . شـود   مـي  اشاره و نقاط قوت و ضعف آنها بيان       ا  ه مختصراً به برخي از آن     ،راستا

ديــدگاه شــناختي انگيــزش را كــه شــامل      ) 1991، 1؛ پينتــريچ و گارســيا  1990(گــروت 
 ـ، ارا اسـت  ، راهبردهـاي يـادگيري    يعنـي ،   رفتـاري  ي  انگيزشي و يك مؤلفـه    هاي    گيري جهت ه ي
و هـا     گيـري  ه نمودند كه جهت   يك مدل رفتاري اراي   ) 1989 (2 بوس و كانتور   ،همچنين. اند  كرده

؛ دابـسون و  1995 (3رفتاري بك-رويكرد شناختي. دهد  ميافراد را تحت تأثير قرارهاي    شناخت
بر اين موضوع تأكيد دارد كه فعاليت شناختي بـر       ) 2004،  5 و كلارك  ؛ رينيكي 2001،  4دوزويس

 ميلر، گرين، مونتـالو،     ،افزون بر اين  . رفتار اثر دارد و تغيير شناخت، تغيير رفتار را به دنبال دارد           
عاطفي و رفتاري انگيزش    -ابعاد شناختي ) 1996 (7و ميسراندينو ) 1996 (6راويندران و نيكولس  
انگيـزش  هـاي     پژوهشگران ديگر اثر تفكيكي سطوح متمـايز جنبـه        . اند  كردهتحصيلي را مطالعه    
به طور مثال، خود اثربخـشي در انگيـزش انطبـاقي تبلـور يافتـه اسـت                 . اند  تحصيلي را سنجيده  

شـود    مـي آمـوزان  دانـش ثر در ؤو اضطراب مانع از انگيـزش م ـ     ) 1996،  9؛ پاژره 1997،  8بندورا(

                                                           
1-  Garcia  

2-  Buss, & Cantor  

3-  Beck  

4-   Dobson, & Dozois 

5-   Reinecke, & Clark 

6-  Miller, Greene, Montalvo, Ravindran, & Nicholls 

7-   Miserandino 

8-  Bandura 

9-  Pajares 
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 مانند خودناتوان سازي كـاملاً      ،و رفتارهايي ) 1985،  2يلبرگر؛ اسپ 1990 و ساراسون،    1ساراسون(
  ). 2003، همكارانمارتين و ( است جاي گرفتهانطباقي غيررفتارهاي  بعد در

. باشـند   مـي روه ب بسيار مفيد و اثربخش هستند ولي با دو مشكل رو         ها    گر چه اين پژوهش   
شـود    ميمختلف باعث هاي    ژوهش انگيزش تحصيلي در پ    هاي  اول اينكه، بررسي جداگانه عامل    

دوم اينكـه، بـين ابعـاد       . شـود  سودمند و كاربردهاي آن محدود       3از لحاظ عملي، مفاهيم ضمني    
مانند معلمان، مشاوران   (تربيتي، از يك طرف، و نياز پرورشكاران        هاي    گوناگون انگيزشي نظريه  

بـا توجـه بـه    . آيد  ميوجود شكاف به  ، از طرف ديگر   ،آموزان  ارتباط با دانش   به) شناسان و روان 
هـاي   مفاهيم انگيزش تحصيلي را كه در گذشته در پـژوهش      ) 2008،  2003(اين مسائل، مارتين    

متعدد به شكل جداگانه مورد بررسي قرار گرفته بودنـد، در يـك چرخـه يـا چـارچوب جـامع               
بعـاد  ا: اساسي به شرح زير اسـت      بعد   اين چرخه شامل چهار   . انگيزش تحصيلي جديد قرار داد    

 بعـد   اين چهار . غير انطباقي -غير انطباقي و رفتاري   -انطباقي، شناختي -انطباقي، شناختي -رفتاري
در زير اين چرخه توضـيح      . ) ملاحظه شود  1شكل   (اساسي در قالب يازده عامل عملياتي شدند      

  :داده شده است
  . قرار داردانطباقي اين چرخههاي  شناخت بعد در) 1997بندورا، (نظريه خود اثربخشي ) 1
غيرانطباقي قرار گرفته است هاي    شناخت بعد   اسنادها و كنترل، در عامل كنترل نامطمئن و در        ) 2

  ).1994، 4واينر(
 انطباقي بيان   هاي  شناخت بعد   در) 2002،  5؛ ويگفيلد و تونكس   1983،  سكليا(گذاري   ارزش) 3

  .شده است
انگيـزش  گيـري     و جهـت  ) 2000( 7يرايان و دس   حسب انگيزش دروني  بر   6گري خود تعيين ) 4

  .اند شدهه هاي انطباقي اراي شناخت بعد در عامل تبحرگرايي در) 1986، 8دوِك(

                                                           
1-  Sarason 

2-  Spielberger 

3-  implications 

4-  Weiner 

5-  Tonks 

6-  self-determination 

7-  Ryan & Deci 

8-  Dweck 
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  )2008( اقتباس از مارتين ، چرخه انگيزش تحصيلي.1شكل 

  
، 2؛ مـك كللنـد  1992؛ كـاوينگتون،  1957، 1اتكينـسون (نياز بـه پيـشرفت و خودارزشـمندي     ) 5

اب از شكـست، اضـطراب، خـود نـاتوان سـازي و عـدم التـزام        اجتن ـهاي  در عامل ) 1965
  .تحصيلي تبلور يافته است

ريـزي، مـديريت     برنامههاي     در عامل  )1996،   همكاران ؛ ميلر و  2003مارتين،  (و خودگرداني   ) 6
  .استشده تكليف و پايداري منعكس 

  .باشد  مي اين چرخه شامل يازده عامل،از اين رو
ي و  جزيهاي    توان از پژوهش    مي آيا: زير است هاي    ه پرسش پژوهش حاضر درصدد پاسخ ب    

تـوان انگيـزش تحـصيلي را در يـك            مـي  ريز در مورد انگيزش تحـصيلي فاصـله گرفـت؟ آيـا           
براي اين چرخه انگيـزش تحـصيلي       ثر  ؤتوان يك مداخله م     مي چارچوب جامع تدوين كرد؟ آيا    

                                                           
1-  Atkinson 

2-  McClelland 
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 تـوان افـزايش داد؟ آيـا        مـي  ا را هبـه ويـژه پـسر     آموزان     دانش ه نمود؟ آيا انگيزش تحصيلي    اراي
را با استفاده از يك مداخله      آموزان     دانش منفي انگيزش تحصيلي  هاي    توان رفتارها و شناخت    مي

يلي در طي ساليان گذشـته  انگيزش تحصهاي    اين مسئله كه پژوهش    ،بنابراين . ...كاهش داد؟ و    
محـدود  آمـوزان      دانش رش براي و كاربردهاي آن در آموزش و پرو      اند    ي انجام گرفته  بسيار جزي 

هاي    به يك مشكل تبديل شده است و پژوهش        جهانبوده است، نه تنها در ايران بلكه در سطح          
 بـه   ،لـذا . )2008مـارتين،   ( ده است شانگشت شماري براي حل اين مشكل در اين زمينه انجام           

 مثبـت انگيـزش      اعمـال كننـد كـه بتوانـد ابعـاد          يي  رسد اگر پژوهشگران بتوانند مداخله      مي نظر
ي بـه آمـوزش و پـرورش،        ي تحصيلي را افزايش و ابعاد منفي آن را كاهش دهد، خدمت ارزنده           

 محقق درصـدد انجـام    ،بنابراين. اند   علمي كشور انجام داده    ي  نيروي انساني فعال آينده و جامعه     
 خـود اثربخـشي،  (انطبـاقي  -پژوهشي در جهت تأثير آموزش انگيزش تحصيلي بر ابعاد شناختي   

اضـطراب، اجتنـاب از شكـست، كنتـرل         (غيـر انطبـاقي     -، شـناختي  )تبحرگرايي، ارزش گذاري  
غيـر انطبـاقي    -و رفتـاري  ) ريزي، مديريت تكليـف    پايداري، برنامه (انطباقي  -، رفتاري )نامطمئن

پـسر سـال دوم     آمـوزان      دانـش  و عملكـرد تحـصيلي    ) خودناتوان سازي، عدم التزام تحـصيلي     (
  .بود بوشهرشهر هاي  دبيرستان

  

  پژوهشهاي  فرضيه
  :زير را به محك آزمايش گذاشته استهاي  فرضيهاين پژوهش 

-انطبـاقي، شـناختي   -آمـوزش انگيـزش تحـصيلي باعـث افـزايش ابعـاد شـناختي             : 1 ي فرضيه
در گـروه   انگيزش و عملكرد تحـصيلي      غيرانطباقي  -انطباقي و رفتاري  -غيرانطباقي، رفتاري 

  .دشو  ميآزمايش نسبت به گروه گواه
در گروه آزمايش نـسبت     خود اثربخشي   آموزش انگيزش تحصيلي باعث افزايش      : 1-1 ي فرضيه

  .شود  ميبه گروه گواه
در گروه آزمايش نـسبت بـه    تبحرگرايي آموزش انگيزش تحصيلي باعث افزايش   : 1-2 ي فرضيه

  .شود  ميگروه گواه
گروه آزمايش نـسبت    در   ارزش گذاري    آموزش انگيزش تحصيلي باعث افزايش    : 1-3 ي فرضيه

  .شود  ميبه گروه گواه
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در گـروه آزمـايش نـسبت بـه      پايداري آموزش انگيزش تحصيلي باعث افزايش   : 1 -4 ي فرضيه
  .شود  ميگروه گواه

در گـروه آزمـايش نـسبت       ريزي    برنامه آموزش انگيزش تحصيلي باعث افزايش    : 1 -5 ي فرضيه
  .شود  ميبه گروه گواه

در گـروه آزمـايش      مـديريت تكليـف      زش تحصيلي باعث افـزايش    آموزش انگي  :1 -6 ي فرضيه
  .شود  مينسبت به گروه گواه

در گروه آزمـايش نـسبت بـه        كاهش اضطراب   آموزش انگيزش تحصيلي باعث     : 1 -7 ي فرضيه
  .شود  ميگروه گواه

در گـروه آزمـايش      اجتناب از شكـست      آموزش انگيزش تحصيلي باعث كاهش    : 1 -8 ي فرضيه
  .شود  ميواهنسبت به گروه گ

در گروه آزمايش نسبت     كنترل نامطمئن    آموزش انگيزش تحصيلي باعث كاهش    : 1 -9 ي فرضيه
  .شود  ميبه گروه گواه

در گـروه آزمـايش      خود ناتوان سازي     آموزش انگيزش تحصيلي باعث كاهش    : 1 -10 ي فرضيه
  .شود  مينسبت به گروه گواه

گروه آزمـايش   در   عدم التزام تحصيلي     شآموزش انگيزش تحصيلي باعث كاه    : 1 -11 ي فرضيه
  .شود  مينسبت به گروه گواه

در گروه آزمايش فزايش عملكرد تحصيلي آموزش انگيزش تحصيلي باعث ا: 1 -12 ي فرضيه
  .شود  مينسبت به گروه گواه

  

  گيري  آماري و روش نمونهي جامعه

شـهر  هـاي   رسـتان سـال دوم دبي پـسر  آموزان     دانش يه آماري اين پژوهش شامل كل     ي  جامعه
با توجه به آمـار رسـمي   .  به تحصيل مشغول بودند1387-88كه در سال تحصيلي  بوشهر است   

ايـن  هـاي      دانـش آمـوز در دبيرسـتان       1783آموزش و پرورش استان بوشهر در اين سال تعداد          
 به شرح زير انجام     ،در دو مرحله   ،گيري  روش نمونه  ،در تحقيق حاضر  . كردند  مي استان تحصيل 

  .تگرف
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   ها مربوط به تعيين روايي و پايايي پرسشنامهگيري  نمونه. الف
آمـوزان      دانـش  تحـصيلي و التـزام    انگيزش  هاي    براي تعيين ميزان پايايي و روايي پرسشنامه      

بـه  يـي      نمونـه  3يـادگيري انگيزشـي    و راهبردهاي    2خودگردانيادگيري  ، راهبردهاي   1دبيرستاني
 از  ،ابتدا.  انتخاب شدند يي    تصادفي چند مرحله  گيري    نهآموز پسر با روش نمو      دانش 200حجم  

 به صورت تـصادفي سـاده انتخـاب    )از چهار ناحيه هشت دبيرستان(بين هر ناحيه دو دبيرستان     
 نفر  200آموز سال دوم و در مجموع از هشت دبيرستان            دانش 25 از هر دبيرستان     ،سپس. شدند

  و التـزام   انگيـزش هـاي     نمونـه، پرسـشنامه   پـس از انتخـاب      . دندشبه صورت تصادفي انتخاب     
پرسـشنامه راهبردهـاي يـادگيري خـودگردان     ، )2007(دبيرستاني مارتين   آموزان     دانش تحصيلي

 راهبردهـاي انگيزشـي   ي و پرسشنامه) 1379، به نقل از رفيعيان،   1986(پونز  -زيمرمن و مارتينز  
  . ها اجرا شد بر روي آن)1379، به نقل از رفيعيان، 1983 (سكلييادگيري ا

  
   انجام مداخله آموزشي مربوط بهگيري   نمونه.ب

 در  ،آموز پسر سال دوم دبيرستان شـهر بوشـهر          دانش 60نمونه اين بخش از پژوهش شامل       
به ايـن  . جام شداني ي تصادفي چند مرحلهگيري   بود كه با روش نمونه،1387-88سال تحصيلي  

 در مجموع از ، وبوشهر يك دبيرستان  شهر  رورش   ابتدا از بين هر ناحيه آموزش و پ        ،صورت كه 
 از هر دبيرسـتان    ،سپس. بين چهار ناحيه چهار دبيرستان به صورت تصادفي ساده انتخاب شدند          

 60بـه حجـم   ي ي ـ  و نمونـه شـدند آموز سال دوم به صورت تـصادفي سـاده انتخـاب           دانش 15
 30 نفر به گروه آزمايش و       30 ، به صورت تصادفي   ، نفري 60از نمونه   . دست آمد ه  آموز ب  دانش

  .نفر به گروه گواه گمارده شدند
  

  طرح و ابزارهاي پژوهش

 4پس آزمون-با پيش آزمونو طرح آن گروه گواه  ميداني يآزمايشاز نوع پژوهش حاضر 
  :ه شده است اراي1ي اين طرح در جدول  نگاره. بود

                                                           
1-  The Motivation and Engagement Scale - High School (MES-HS) 

2-  Self-Regulated Learning Strategies (SLRS) 

3-  Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ) 

4-  the pretest-posttest-control-group design  
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  ريپس آزمون و پيگي-با پيش آزمون گروه گواه طرح آزمايشي. 1جدول 

  نمونه گيري  گروه  پيش آزمون  مداخله  پس آزمون

٢O X ١O E R  

٤O   -   ٣O  C R 

R  =ها       انتخاب و گمارش تصادفي نمونه E =         گروه آزمايشC  =گروه گواه 

 X =     4مداخله آموزشي O1 تا O =پيش آزمون، پس آزمونهاي  گيري اندازه  
  

  مداخلـه  قبـل از آمـوزش    .  گواه وجود داشـت    در اين طرح يك گروه آزمايش و يك گروه        
 آزمايش و گـواه، در متغيرهـاي خـود اثربخـشي، تبحرگرايـي، ارزش               ، از هر دو گروه    يانگيزش

ريزي، مديريت تكليف، اضطراب، اجتناب از شكست، كنترل نـامطمئن،         گذاري، پايداري، برنامه  
 پس، بـه گـروه آزمـايش      س ـ. ، پيش آزمون گرفتـه شـد      م التزام تحصيلي   عد  و خود ناتوان سازي  

 ي پـس از اتمـام دوره  . ه نـشد ي ـا شد و به گـروه گـواه هـيچ آموزشـي ار       ارايه ي انگيزش مداخله
پـس آزمـون    تحقيـق   متغيرهـاي   تمـامي   آموزشي، بلافاصله از هر دو گروه آزمايش و گواه، در           

  .گرفته شد
  

  ابزار پژوهش

آمـوزان    دانـش تحصيليام و التزانگيزش  اصلي تحقيق مقياس ي   پرسشنامه ،در اين پژوهش  
 راهبردهـاي يـادگيري خـودگردان زيمـرمن و          ي  پرسـشنامه  بود و از     )2007(دبيرستاني مارتين   

 راهبردهـاي انگيزشـي يـادگيري       ي  و پرسشنامه ) 1379، به نقل از رفيعيان،      1986(پونز  -مارتينز
  .استفاده شديق  پرسشنامه اصلي تحقيابيجهت اعتبار) 1379، به نقل از رفيعيان، 1983(ايكلس 
  

  دبيرستانيآموزان   دانشمقياس انگيزش و التزام تحصيلي

 بـه نـام     ي انگيزش تحصيلي يك ابـزار انگيزش ـ      ي  متناسب با اعمال مداخله   ) 2007(مارتين  
براي سـاختن ايـن ابـزار از        . دبيرستاني تهيه كرد  آموزان     دانش مقياس انگيزش و التزام تحصيلي    

اين ابـزار،   .  استفاده شد  در كشور استراليا   ، دبيرستان 58 از   ،آموز ش دان 21579به تعداد    يي  نمونه
-انطبـاقي، شـناختي   -رفتاري بعد   چهاردبيرستاني را در    آموزان     دانش انگيزش و التزام تحصيلي   

 انطبـاقي شـامل     هـاي   شـناخت . سـنجد   مـي  غيرانطباقي-غيرانطباقي و رفتاري  -انطباقي، شناختي 
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گذاري و رفتارهاي انطباقي شامل پايداري، مديريت تكليـف      خوداثربخشي، تبحرگرايي و ارزش   
ير انطباقي شامل اضطراب، اجتنـاب از شكـست و كنتـرل            غ-ابعاد شناختي . استريزي    و برنامه 

هـر   .غيرانطباقي شامل خودناتوان سازي و عدم التزام تحـصيلي اسـت          -نامطمئن و ابعاد رفتاري   
 نـابراين مقيـاس انگيـزش و التـزام تحـصيلي          ب. يك از اين يازده عامل شامل چهار مـاده اسـت          

  ازبر اساس طيف ليكرت  ها    براي هر ماده گزينه   . باشد  مي  ماده 44دبيرستاني داراي   آموزان    دانش
ايـن   پايـايي    )2007(مـارتين   . اند  بندي شده  رتبهي  ي درجه) كاملاً موافقم  (7تا  ) كاملاً مخالفم  (1

   . استشدهه  ارايمربوط به پاياييطلاعات ا 2 در جدول .استابزار را مناسب ذكر كرده 
  

مـارتين بـه روش آلفـاي       دبيرسـتاني   آموزان       دانش تحصيليو التزام    پايايي پرسشنامه انگيزش     .2جدول  
  كرونباخ و بازآزمايي

  بازآزمايي  آلفاي كرونباخ  مقياس  ابعاد
 69/0  77/0  خود اثربخشي

  انطباقي-شناختي 78/0  80/0  تبحرگرايي
 65/0  75/0  ريارزش گذا

 61/0  81/0  پايداري

  انطباقي-رفتاري 62/0  79/0  برنامه ريزي
 75/0  82/0  مديريت تكليف

  78/0  74/0  اضطراب 
  غيرانطباقي-شناختي 81/0  76/0  اجتناب از شكست

 76/0  80/0  كنترل نامطمئن

  رفتاري غيرانطباقي 73/0  81/0  خود ناتوان سازي 
  80/0  81/0  عدم التزام تحصيلي

  

پايـايي بـه    ضـرايب   انطبـاقي   -شناختي بعد    در ،شود  مي مشاهده 2در جدول   همان طور كه    
.  به دسـت آمـد  78/0 تا 65/0 و به روش بازآزمايي بين 80/0 تا 75/0روش آلفاي كرونباخ بين  

 و بـه روش     82/0 تـا    79/0پايايي به روش آلفاي كرونباخ بين       ضرايب  انطباقي  -رفتاري بعد   در
پايـايي بـه   ضـرايب  غيـر انطبـاقي     -شناختي بعد   در.  حاصل گرديد  75/0 تا   61/0ايي بين   بازآزم

.  به دسـت آمـد  81/0 تا 76/0 و به روش بازآزمايي بين 80/0 تا 74/0روش آلفاي كرونباخ بين  
 و به روش بازآزمـايي  81/0پايايي به روش آلفاي كرونباخ     ضرايب  غير انطباقي   -رفتاري بعد   در
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جهت بررسـي اعتبـار ايـن ابـزار از     ) 2006(همچنين، مارتين .  حاصل گرديد80/0 تا 73/0بين  
  .ه شده است اراي3ه در جدول نتيج.  استفاده كرد1 تاييدي تحليل عامل

انطبـاقي  -شـناختي  بعـد    شود بيشترين بار عاملي در      مي مشاهده 3همان طور كه در جدول      
 بعـد   درريـزي،     قي مربوط به عامـل برنامـه      انطبا-رفتاري بعد   مربوط به عامل ارزش گذاري، در     

غيرانطبـاقي مربـوط بـه     -رفتـاري  بعد   غيرانطباقي مربوط به عامل كنترل نامطمئن و در       -شناختي
دهد كه مقياس انگيـزش و     مي در مجموع، اطلاعات فوق نشان    . عامل عدم التزام تحصيلي است    

 تبـار و پايـايي از جايگـاه        از لحـاظ اع    (MES-HS)دبيرسـتاني   آمـوزان      دانـش  التزام تحصيلي 
  . برخوردار استمطلوبي 

  

آمـوزان       دانـش  تحـصيلي و التـزام    انگيـزش   ييـدي پرسـشنامه     أبارهاي عاملي تحليـل عامـل ت      . 3جدول  
  مارتيندبيرستاني 

  بارهاي عاملي
 -يشناختبعد 

  انطباقي
 -يرفتاربعد 

  انطباقي
 -يشناختبعد 

  غيرانطباقي
 -يرفتاربعد 

  غيرانطباقي
 - - -  86/0  اثربخشيخود 

 - - -  84/0  تبحرگرايي

 - - -  91/0  ارزش گذاري

 - - 85/0  -  پايداري

 - - 86/0  -  ريزي برنامه

 - - 83/0  -  مديريت تكليف

  -  56/0  -  -  اضطراب
 - 69/0 -  -  اجتناب از شكست

 - 83/0 -  -  كنترل نامطمئن

 70/0 - -  -  خود ناتوان سازي

  85/0  -  -  -  عدم التزام تحصيلي
  

مـورد  ترجمـه،  براي اولين بـار در ايـران توسـط محققـين            در پژوهش حاضر نيز اين ابزار       
آلفـاي  هـاي     از روش هـا     جهت بررسـي پايـايي مقيـاس      . اعتباريابي و پايايي سنجي قرار گرفت     

  . ذكر شده استها هاين نتيج 4در جدول . دشبراون استفاده -كرونباخ و تنصيف اسپيرمن

                                                           
1-  confirmatory factor analysis 
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 بـه روش آلفـاي      مـارتين دبيرستاني  آموزان       دانش تحصيليو التزام   پرسشنامه انگيزش   ي   پاياي  .4جدول  
  در پژوهش حاضر كرونباخ

   براون-تنصيف اسپيرمن  آلفاي كرونباخ  مقياس  ابعاد

  63/0  72/0  بخشيخود اثر
  انطباقي-شناختي  64/0  66/0  تبحرگرايي

  71/0  74/0  ارزش گذاري
  70/0  79/0  پايداري

  انطباقي-رفتاري  74/0  76/0  برنامه ريزي
  72/0  81/0  مديريت تكليف

  68/0  76/0  اضطراب
  غيرانطباقي-شناختي  62/0  71/0  اجتناب از شكست

  74/0  82/0  كنترل نامطمئن
  56/0  68/0  خود ناتوان سازي

  غيرانطباقي-رفتاري
  62/0  76/0  عدم التزام تحصيلي

  
بيـشترين ضـرايب    . باشـد   مي در سطح مطلوب  بزار  اين ا  پايايي   ،4 جدول   مطابق مندرجات 

انطبـاقي مربـوط بـه    -رفتـاري  بعـد   در،انطباقي مربوط به ارزش گذاري  -شناختي بعد   درپايايي  
 بعـد  در.  اسـت كنتـرل نـامطمئن  غيرانطبـاقي مربـوط بـه    -شـناختي  بعـد    درو  مديريت تكليف   

 بيـشترين  ،در كـل  . اسـت حـصيلي   عـدم التـزام ت     بيشترين پايايي مربوط به      ،غيرانطباقي-رفتاري
كنتـرل نـامطمئن و كمتـرين       خـرده مقيـاس     به روش آلفاي كرونباخ مربـوط بـه         پايايي  ضريب  
از  آن   جهـت بررسـي اعتبـار     همچنين،  . تبحرگرايي است خرده مقياس   مربوط به   پايايي  ضريب  

 انگيـزش و التـزام تحـصيلي      همبـستگي بـين مقيـاس       . همزمـان اسـتفاده شـد     يابي  روش اعتبار 
با پرسشنامه باورهاي انگيزشي و راهبردهـاي يـادگيري، كـه بـر              دبيرستاني مارتين آموزان      انشد

  . آورده شده است5 انجام گرفت، در جدولآموزان   دانش نفري از200روي يك نمونه 
لـذا  . باشـند   مـي دار معنـي  > p 05/0 شود اين ضرايب در سـطح   ميهمان طور كه مشاهده

 به عـلاوه، بـراي سـنجش عملكـرد تحـصيلي از ميـانگين سـال اول                  .شدييد  أاعتبار اين ابزار ت   
، به عنوان پيش آزمون، و از ميانگين سـال دوم           )به جز دروس هنر، ورزش و انضباط      (دبيرستان  
  .، به عنوان پس آزمون، استفاده شد)به جز دروس هنر، ورزش و انضباط(دبيرستان 
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آموزان  انگيزش و التزام تحصيلي دانشرسشنامه پهاي  خرده مقياس همبستگي بين   ضرايب    .5 جدول
   در پژوهش حاضر، باورهاي انگيزشي و راهبردهاي يادگيريو دبيرستاني مارتين

س
مقيا

ها 
خود اثربخشي  

  

تبحرگرايي
ش گذاري  

ارز
  

پايداري
برنامه ريزي  

ف  
ت تكلي

مديري
  

ب
ضطرا

ا
  

ت
ب از شكس

اجتنا
  

كنترل نامطمئن
خود ناتوان سازي  
  

صيل
عدم التزام تح

  ي

خود 
  يكارآمد

**  
61/0  

*  
24/0  

**  
31/0  

*  
25/0  

**  
39/0  

**  
44/0  

* 

28/0-  
* 

22/0-  
**  

26/0-  
**  

44/0-  
**  

49/0-  
ارزش 
  ددرون زا

**  
43/0  

**  
57/0 

**  
46/0 

**  
37/0  

*  
29/0  

**  
38/0  

**  
49/0-  

**  
30/0-  

**  
23/0-  

*  
25/0- 

**  
35/0-  

اضطراب 
  امتحان

**  
35/0-  

*  
26/0-*

**  
31/0- 

*  
28/0- 

**  
32/0-  

**  
43/0- 

**  
53/0 

**  
47/0 

**  
34/0  

**  
42/0 

**  
40/0 

راهبردهاي 
  شناختي

**  
42/0  

**  
32/0 

**  
42/0  

**  
32/0  

**  
41/0  

*  
28/0 

**  
46/0-  

**  
41/0- 

**  
45/0-  

*  
24/0- 

**  
27/0- 

 خود
  يگردان

*  
29/0  

**  
39/0 

*  
23/0  

**  
44/0 

*  
27/0  

**  
36/0 

**  
34/0- 

*  
22/0-  

*  
28/0-  

**  
32/0- 

*  
29/0- 

راهبردهاي 
  ييادگير

**  
37/0  

*  
27/0  

**  
33/0 

*  
29/0 

**  
31/0  

**  
51/0 

*  
25/0-  

**  
37/0- 

**  
31/0-  

**  
48/0- 

**  
41/0- 

         01/0p <  **                05/0p <  *  
  

   مداخلهي شيوه

مايش به گروه آز )2008مارتين،  (در اين پژوهش، روش مداخله آموزش انگيزش تحصيلي     
مـواد آموزشـي    . انجام گرفت  1387-1388تحصيلي  در سال    ، جلسه يك ساعته   15كه طي   بود  

تـشكيل شـده   رحلـه   م4هر جلـسه آموزشـي از    . مشتمل بر كتاب، مقاله، كاربرگ و اسلايد بود       
 .شـود   مي  آموزش اصلي داده   ،در مرحله دوم  . ندشو  مي آمادهها     آزمودني ، اول ي  در مرحله . است

د و در مرحلـه چهـارم       كنن ـ  مـي  فكـر در مورد آمـوزش داده شـده ت       ها    آزمودني ،مدر مرحله سو  
خلاصـه   .)2008مـارتين،    (دنشـو   مـي  تكميـل مـرور و    آزماينده  و  ها    توسط آزمودني ها    فعاليت

  . آورده شده است6مداخله آموزشي در جدول 
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   در پژوهش حاضرمداخله آموزشي انگيزش تحصيلي. 6جدول 
 موضوع جلسه

  ها و شرح انگيزش تحصيلي پيش آزموناجراي   1
  آموزش خوداثربخشي  2
  گذاري آموزش ارزش  3
  آموزش تبحرگرايي  4
  ريزي آموزش برنامه  5
  آموزش مديريت تكليف  6
  آموزش پايداري  7
  آموزش كاهش اضطراب  8
  آموزش كاهش كنترل نامطمئن  9
  آموزش كاهش اجتناب از شكست  10
  سازيآموزش كاهش خودناتوان   11
  آموزش كاهش عدم التزام تحصيلي  12
  قبليهاي  مروري بر آموزش  13
  قبليهاي  مروري بر آموزش  14
  ها اجراي پس آزمون  15

  

  پژوهشهاي  يافته
هـاي    مربـوط بـه فرضـيه     هاي     سپس يافته  شده،توصيفي ارائه   هاي    در اين قسمت ابتدا يافته    

  .شوند  ميپژوهش ذكر
  

  ژوهشتوصيفي پهاي  يافته. الف

 آزمايش و گواههاي  در گروهمتغيرهاي وابسته هاي   ميانگين و انحراف معيار نمره7جدول 
 بعد در ،7 جدول ندرجاتطبق م .دهد  مي پس آزمون نشان ودر مراحل پيش آزمون را

در  خود اثربخشيگروه آزمايش در متغير هاي  آزمودنيهاي  ره نمميانگين ،انطباقي-شناختي
 ميانگين . است16/85  و33/78پس آزمون به ترتيب برابر با  و مراحل پيش آزمون

پس آزمون به ترتيب برابر با   ومراحل پيش آزمون گروه گواه در همين متغير درهاي  آزمودني
  در مراحل  تبحرگراييگروه آزمايش در متغير هاي  آزمودني ميانگين.  است29/79  و53/78
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  آزمايش و گواههاي  غيرها در گروه ميانگين و انحراف معيار مت .7جدول 
  گروه گواه  گروه آزمايش

  هاي آماري  شاخص  متغيرها
  پس آزمون  آزمون پيش  آزمون پس  آزمون پيش

  خود اثربخشي  29/79  53/78  16/85  33/78  ميانگين
  67/10  34/10  59/11  50/17  انحراف معيار

  تبحرگرايي  07/87  88/85  23/92  20/83  ميانگين
  15/7  50/7  39/11  39/11  عيارانحراف م

  ارزش گذاري  66/84  93/83  82/85  01/82  ميانگين
  97/9  83/10  17/11  61/10  انحراف معيار

  پايداري  01/72  26/71  40/78  59/69  ميانگين
  86/11  79/11  85/11  07/14  انحراف معيار

  43/15  50/15  18/16  25/18  انحراف معيار  ريزي برنامه  06/68  21/67  56/72  32/67  ميانگين
  مديريت تكليف  39/73  10/72  62/81  60/70  ميانگين

  09/13  86/13  65/16  78/16  انحراف معيار
  اضطراب  14/62  06/63  26/52  68/62  ميانگين

  66/15  67/15  52/20  82/19  انحراف معيار
  اجتناب از شكست  60/44  79/45  78/34  56/44  ميانگين

  84/16  30/17  31/18  50/17  انحراف معيار
  كنترل نامطمئن  50/54  63/58  18/45  55/58  ميانگين

  62/14  44/15  89/24  99/26  انحراف معيار
  خود ناتوان سازي  75/41  39/42  56/39  25/43  ميانگين

  28/13  34/13  52/20  63/19  انحراف معيار
  عدم التزام تحصيلي  82/40  10/42  03/39  78/42  ميانگين

  82/10  45/11  93/22  04/21  انحراف معيار
  عملكرد تحصيلي  14  73/13  63/15  77/13  ميانگين

  20/1  04/1  03/1  85/0  انحراف معيار
  

 و در گروه گواه به ترتيب برابر با 23/92  و20/83برابر با به ترتيب پس آزمون   وپيش آزمون
 در گذاري رزشاگروه آزمايش در متغير هاي  آزمودني همچنين، ميانگين.  است07/87  و88/85

 و در گروه گواه به ترتيب 82/85  و01/82پس آزمون به ترتيب برابر با   ومراحل پيش آزمون
  . است66/84  و93/83برابر با 
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 در مراحـل  پايـداري گروه آزمايش در متغير هاي   آزمودني ميانگين ،انطباقي-رفتاري بعد   در
گروه گواه به ترتيب برابر بـا       و در    40/78  و 59/69پس آزمون به ترتيب برابر با         و پيش آزمون 

 در مراحـل    ريـزي   برنامـه  گروه آزمايش در متغيـر    هاي    آزمودني ميانگين.  است 01/72  و 26/71
 و در گروه گواه به ترتيب برابر بـا          56/72  و 32/67پس آزمون به ترتيب برابر با         و پيش آزمون 

  مديريت تكليف  زمايش در متغير  گروه آ هاي    آزمودني همچنين، ميانگين .  است 06/68  و 21/67
 و در گـروه گـواه بـه         62/81  و 60/70پس آزمون به ترتيب برابـر بـا           و در مراحل پيش آزمون   

  .  است39/73  و10/72ترتيب برابر با 
 در  اضطرابگروه آزمايش در متغيرهاي  آزمودني  ميانگين،غير انطباقي-شناختي بعد در

 و در گروه گواه به ترتيب 26/52  و68/62ب برابر با پس آزمون به ترتي  ومراحل پيش آزمون
  اجتناب از شكستگروه آزمايش در متغيرهاي  آزمودني ميانگين.  است14/62  و06/63برابر با 

 و در گروه گواه به 78/34  و56/44پس آزمون به ترتيب برابر با   ودر مراحل پيش آزمون
 گروه آزمايش در متغيرهاي  آزمودني يانگينهمچنين، م.  است60/44  و79/45ترتيب برابر با 
 و در 18/45  و55/58 به ترتيب برابر با پس آزمون  و در مراحل پيش آزمونكنترل نامطمئن

  .  است50/54  و63/58گروه گواه به ترتيب برابر با 
خود ناتوان گروه آزمايش در متغير هاي  آزمودني ميانگين ،غير انطباقي-رفتاري بعد در
 و در گروه گواه 56/39  و25/43پس آزمون به ترتيب برابر با   و مراحل پيش آزموندرسازي 

عدم گروه آزمايش در متغير هاي  آزمودني ميانگين.  است75/41  و39/42به ترتيب برابر با 
 و در 03/39  و78/42پس آزمون به ترتيب برابر با   و در مراحل پيش آزمونالتزام تحصيلي

گروه هاي  آزمودني همچنين، ميانگين.  است82/40  و10/42 برابر با گروه گواه به ترتيب
پس آزمون  و) سال اول دبيرستان( در مراحل پيش آزمون عملكرد تحصيليآزمايش در متغير 

گروه گواه هاي  آزمودني ميانگين.  است63/15 و 77/13به ترتيب برابر با ) سال دوم دبيرستان(
   .باشد  مي14 و 73/13پس آزمون به ترتيب برابر با  مون ودر همين متغير در مراحل پيش آز

  

  تحليل كوواريانس هاي  بررسي مفروضه

ايـن پـژوهش    هاي    ها، براي اطمينان از اين كه داده       مربوط به فرضيه  هاي    قبل از تحليل داده   
  نبـدي . كنند، به بررسي آنها پرداخته شـد       مي زيربنايي تحليل كوواريانس را برآورد    هاي    مفروضه
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همگنـي   ،2، همخطـي چندگانـه    1 چهار مفروضه تحليل كوواريانس شامل، خطـي بـودن         ،منظور
  مورد بررسـي قـرار گرفتنـد، كـه بـه ترتيـب بيـان               4 رگرسيون هاي   و همگني شيب   3ها واريانس

  ).2002، 5گيلز( شوند مي
  

  ها و همگني رگرسيون همخطي چندگانه، همگني واريانس ،خطي بودن

 مورد ي ه بين متغير وابستي هي تحليل كوواريانس خطي بودن رابطترين فرض برا بنيادي
تواند از طريق   مي ارتباط بين اين دو،به عبارت ديگر. است) 6كوواريت(بررسي و متغير كمكي 

به عنوان ها  در اين پژوهش، پيش آزمون). 2002گيلز، (خط راست رگرسيون تعيين شود 
ضرايب . وابسته تلقي شدندهاي  به عنوان متغيرها  نو پس آزمو) ها كوواريت(متغيرهاي كمكي 

گذاري   ارزش،75/0 تبحرگرايي ،53/0همبستگي بين پيش آزمون و پس آزمون خود اثربخشي 
 اجتناب از ،79/0 اضطراب ،79/0مديريت تكليف ، 72/0ريزي   برنامه،69/0 پايداري ،80/0

 و 82/0 عدم التزام تحصيلي، 80/0 خود ناتوان سازي ،75/0 كنترل نامطمئن ،82/0شكست 
دست آمده، مفروضه خطي ه بهاي  همبستگي با توجه به . دست آمد به51/0عملكرد تحصيلي 

  .وابسته محقق شده استو ) ها كوواريت(بودن روابط بين متغيرهاي كمكي 
 90/0بـا يكـديگر همبـستگي بـالايي در حـد            ) هـا  كوواريت(هنگامي كه متغيرهاي كمكي     

 مهمـي اسـت     ي  هاين پديد . شود  مي ايطي مواجه هستيم كه همخطي چندگانه ناميده      دارند، با شر  
در ايـن پـژوهش،     ). 2002گيلـز،   (تحليل چندمتغيري بايد از آن اجتناب كرد        هاي    كه در آزمون  
همبـستگي بـين پـيش      . تلقـي شـدند   ) كوواريـت (به عنـوان متغيرهـاي كمكـي        ها    پيش آزمون 

  .ه شده است اراي8ل متغيرهاي تحقيق در جدوهاي  آزمون
 همخطـي چندگانـه بـين       ي  به دسـت آمـده، تقريبـاً از مفروضـه         هاي    همبستگي با توجه به  

 تحليل كوواريانس داراي اين فـرض اسـت         .، اجتناب شده است   )ها كوواريت(متغيرهاي كمكي   
  ي  مـسئله هـا      نامساوي خانـه   ي  هانداز. يكسان باشد ها    كه واريانس درون هر خانه از جدول داده       

  

                                                           
1-  linearity 

2-  multicollinearity 

3-  homogeneity of variance 

4-  homogeneity of regression 

5-  Giles 

6-   covariate 
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  متغيرهاي تحقيقهاي   همبستگي بين پيش آزمون .8جدول 

  متغير وابسته
خود 
  اثربخشي

  تبحر
  گرايي

  ارزش
  گذاري

  پايداري
  برنامه
  ريزي

  مديريت
  تكليف

  اضطراب
اجتناب از 
  شكست

كنترل 
  نامطمئن

خود ناتوان 
  سازي

عدم التزام 
  تحصيلي

عملكرد 
  تحصيلي

                     -  خوداثربخشي
                   -  30/0  تبحرگرايي

                  - 33/0  -15/0  گذاري ارزش
              - 25/0 35/0  14/0  پايداري

              -  56/0  32/0 32/0  18/0  ريزي برنامه
            -  39/0  55/0  15/0 32/0  06/0  مديريت تكليف  

           - -06/0  -17/0  -11/0  -23/0 007/0  16/0  اضطراب
        - 35/0  -04/0  -20/0  -25/0 -40/0 -11/0  20/0  اجتناب از شكست  

       -  40/0  72/0 -05/0  -05/0  -03/0  -32/0 10/0  33/0  كنترل نامطمئن

     -  21/0  17/0  36/0 -23/0  -33/0  -30/0  -37/0 -16/0  08/0  خود ناتوان سازي  

   - -31/0  33/0  18/0 39/0 -23/0  -15/0  -32/0 -36/0 -11/0  -02/0  عدم التزام تحصيلي 

  - -05/0  -22/0  -31/0  -15/0 -33/0  21/0  15/0  08/0 09/0  14/0  10/0  تحصيليعملكرد  
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اگر چنـين شـد   . كند، اما نبايد مقدار هر خانه چهار برابر كوچكترين خانه باشد  جدي ايجاد نمي  
بايـد مـورد بررسـي قـرار     هـا     خانـه هاي    واريانس) يا هر علت ديگري   ها    به دليل افت آزمودني   (

 كوچكترين  ي  ه برابر انداز  10واريانسي به بزرگي    يي    حاصل شود كه هيچ خانه    گيرند تا اطمينان    
بـراي بررسـي همگنـي واريـانس     هـا   در اين پژوهش، قبل از تحليل داده   . واريانس نداشته باشد  

 اسـتفاده   3 و بنفروني  2، تصحيحات باكس  ) ملاحظه شود  9جدول  ( 1لوينهاي    متغيرها، از آزمون  

بـه جـز در   (بر روي متغيرهاي وابـسته  ها     آزمون همگني واريانس   ايه  هنتيج). 2002گيلز،  (شد  
  دهـد    مـي باشند و به محقق اجازه دار نمي معني) هاي كنترل نامطمئن و عدم التزام تحصيلي متغير

  

  . مساوي هستندها  كه فرض كند واريانس
  

   آزمون لوين جهت همگني واريانس متغيرهاي وابسته در پيش آزمون .9 جدول
  داري سطح معني  F  2درجه آزادي   1درجه آزادي   متغير وابسته  منبع

  10/0 68/2  58  1  خود اثربخشي
  15/0  06/2 58  1  تبحرگرايي

  51/0  43/0 58  1  گذاري ارزش
  10/0 70/2 58  1  پايداري

  16/0  94/1 58  1  ريزي برنامه
  07/0  24/3 58  1  مديريت تكليف

  21/0  60/1 58  1  اضطراب
  78/0 07/0 58  1  اجتناب از شكست

  01/0  14/14 58  1  كنترل نامطمئن
  09/0  86/2 58  1  خود ناتوان سازي

  01/0 14/18 58  1  عدم التزام تحصيلي

  گروه

  53/0 39/0  58  1  تحصيليعملكرد 
  

 متغيرهـاي   ي  در حالي كه اين فرض وجود دارد كه در تحليل كوواريانس رابطـه            به علاوه،   
  بايد خطي باشد، اين فرض نيز مطرح است كـه خطـوط رگرسـيون بـراي هـر             كمكي   وابسته و 

  

                                                           
1-  Leven’s test of equality variances 

2-  Box’s 

3-  Bonferroni 
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اگر خطوط رگرسيون نـاهمگن باشـند آنگـاه كوواريـانس           . گروه در پژوهش بايد يكسان باشند     
فـرض همگنـي رگرسـيون يـك موضـوع كليـدي در             . نخواهد بـود  ها    براي داده مناسبي   تحليل

بـه  هـا     ژوهش پـس آزمـون        است كه در ايـن پ     لازم به توضيح    ). 2002گيلز،  (كوواريانس است   
. تلقـي شـدند  ) ها كوواريت(به عنوان متغيرهاي كمكي    ها     آزمون  پيش عنوان متغيرهاي وابسته و   

ژوهش پيش   در اين پ  (كمكي  هاي    ها برقرار خواهد بود كه ميان متغير       زماني فرض همگني شيب   
هـاي   گروه(در همه سطوح عامل     ) ها اين پژوهش پس آزمون    در(و متغيرهاي وابسته    ) ها آزمون

دار بـين متغيرهـاي       تعاملي غيرمعنـي   استآنچه مورد نظر    . برابري حاكم باشد  ) آزمايش و گواه  
كمكـي و متغيرهـاي     هـاي      ميـان متغيـر    ، در اين پژوهش   .باشد  مي) ها كووايت(وابسته و كمكي    

 تعـاملي   ،همچنين. ود ب برابري حاكم ) هاي آزمايش و گواه    گروه( سطوح عامل    ي  وابسته در همه  
  .مشاهده شد )ها كووايت(دار بين متغيرهاي وابسته و كمكي  غير معني

  

  پژوهشهاي  مربوط به فرضيههاي  يافته. ب

  :ندا دهه ش زير ارايدر 1- 12 تا 1-2، 1-1، 1ي ها  تحليل فرضيهي هنتيج
ي  رو)MANCOVA(جهت بررسي اثر مداخله آزمايشي، تحليل كوواريانس چند متغيري 

تبحرگرايي، ارزش گذاري، ، خود اثربخشي(ها  ، با كنترل پيش آزمونها پس آزمونهاي  نمره
ريزي، مديريت تكليف، اضطراب، اجتناب از شكست، كنترل نامطمئن، خود  پايداري، برنامه

 تحليل ي ه نتيج10جدول .  انجام گرفت،)سازي، عدم التزام تحصيلي و عملكرد تحصيلي ناتوان
متغيرهاي هاي   با كنترل پيش آزمون،پس آزمونهاي  متغيري را روي نمره ندكوواريانس چ

آزمايش و هاي  دهد كه بين گروه  مي نشان10مندرجات جدول  .دهد  مي نشان،وابسته پژوهش
گذاري،  تبحرگرايي، ارزش، خود اثربخشي(گواه از لحاظ حداقل يكي از متغيرهاي وابسته 

تكليف، اضطراب، اجتناب از شكست، كنترل نامطمئن، خود  ريزي، مديريت پايداري، برنامه
براي . داري وجود دارد تفاوت معني) و عملكرد تحصيلي تحصيلي سازي، عدم التزام ناتوان

 روي متغيرهاي وابسته ، در متن مانكوا،يكراهههاي  تحليل كوواريانس ها، بررسي بيشتر تفاوت
 تحليل ي ه نتيج11جدول . ه شده استاي ار11ي اين تحليل در جدول  هنتيج. انجام شد

 با كنترل پيش ،پس آزمونهاي   را براي مقايسه نمره، در متن مانكوا، يكراهههاي كوواريانس
  .دهد  مي نشان،آزمايش و گواههاي  هر دوازده متغير وابسته در گروههاي  آزمون
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 با هاي متغيرهاي وابسته پس آزمون  تحليل كوواريانس چند متغيري رويي هخلاصه نتيج . 10جدول 
   آزمايش و گواههاي در گروه، كنترل پيش آزمون

 F  ارزش  آزمون  اثر
df 

  فرضيه
df 
  خطا

  سطح
  داري معني

  اندازه
   اثر

  گروه

  1اثر پيلايي
  2لمبداي ويلكز

  3اثر هتلينگ
  4ي روي بزرگترين ريشه

92/0  
07/0  
95/11  
95/11  

86/34  
86/34  
86/34  
86/34  

12  
12  
12  
12  

35  
35  
35  
35  

0001/0  
0001/0  
0001/0  
0001/0  

92/0  
92/0  
92/0  
92/0  

  

 هاي متغيرهاي وابسته  روي پس آزمون، در متن مانكوا، تحليل كوواريانس يكراههي ه نتيج .11دول ج
  آزمايش و گواه هاي   در گروه،ها با كنترل پيش آزمون

  متغير وابسته  منبع
مجموع 
  مجذورات

درجه 
  آزادي

ميانگين 
  F  مجذورات

طح س
  داري معني

اندازه 
  اثر

 16/0  004/0 004/9  83/624  1  83/624  خود اثربخشي

  61/0  0001/0  20/72  31/801  1  31/801  تبحرگرايي
  15/0  006/0  26/8  36/153  1  36/153  گذاري ارزش

 35/0  0001/0 16/25  23/922  1  23/922  پايداري

  06/0  07/0  24/3  84/266  1  84/266  ريزي برنامه
  56/0  0001/0  72/60  78/1300  1  78/1300  مديريت تكليف

 35/0  0001/0 76/25  14/1370  1  14/1370  اضطراب

  45/0  0001/0  11/38  91/1150  1  91/1150  شكست اجتناب از
  38/0  0001/0  95/28  93/2157  1  93/2157  كنترل نامطمئن

 05/0  11/0 62/2  71/148  1  71/148  خود ناتوان سازي

  04/0  15/0  08/2  65/105  1  65/105  لتزام تحصيليعدم ا

  گروه

 51/0  0001/0 58/49  06/35  1  06/35   تحصيليعملكرد

  

يكراهـه در  هـاي   دهنـد كـه تحليـل كوواريـانس         مـي   نشان 11 مندرج در جدول     هاي  هنتيج
  ، )p= 0001/0 و   F= 20/72(، تبحرگرايـي    )p= 004/0 و   F= 004/9(اثربخشي  خود  هاي    متغير

  

                                                           
1-  Pillai’s Trace 

2-  Wilks’ Lambda 

3-  Hotelling’s Trace 

4-  Roy’s Largest Root 
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، مديريت تكليف )p= 0001/0 و F= 16/25(، پايداري )p= 006/0 و F= 26/8(ري گذا ارزش
)72/60 =F 0001/0 و =p( ــطراب ــست  )p= 0001/0 و F= 76/25(، اضـ ــاب از شكـ ، اجتنـ
)11/38= F   0001/0 و =p( كنترل نامطمئن ،)95/28= F 0001/0 و =p (   و عملكـرد تحـصيلي
)58/49= F   0001/0 و =p ( امـا  ؛داري وجـود دارد   ايش و گواه تفاوت معنـي     هاي آزم   بين گروه 

و ) p= 11/0 و F= 62/2(، خودناتوان سـازي  )p= 07/0  وF =24/3(ريزي  هاي برنامه در متغير
داري به  هاي آزمايش و گواه تفاوت معني      بين گروه ) p= 15/0 و   F =08/2(عدم التزام تحصيلي    

 از  ،آزمـايش و گـواه    هـاي     پس آزمون گروه  ، ميانگين   ها  براي درك بهتر اين تفاوت    . دست نيامد 
 منـدرج در    هـاي   هبـا توجـه بـه نتيج ـ      . شدند     با يكديگر مقايسه   ،وابسته مذكور هاي    لحاظ متغير 

 و 16/85خوداثربخشي در گروه آزمايش      پس آزمون   انطباقي ميانگين -شناختي بعد    در 7جدول  
يش نـسبت بـه گـروه گـواه در          دهد خوداثربخشي گروه آزما     مي  كه نشان  بود 29/79گروه گواه   

پس آزمون تبحرگرايي در گروه آزمايش   ميانگين. پيدا كرده استداري   ايش معني زپس آزمون اف  
  ميـانگين .  كه نشان از افزايش تبحرگرايي در گروه آزمايش دارد      بود 07/87 و گروه گواه     23/92

 كه نشان از افـزايش      بود 66/84 و گروه گواه     82/85گذاري در گروه آزمايش      پس آزمون ارزش  
  ميـانگين انطباقي  -رفتاري بعد   در. گروه آزمايش در پس آزمون دارد     هاي    گذاري آزمودني  ارزش

دهد پايداري    مي  كه نشان  بود 01/72 و گروه گواه     40/78پس آزمون پايداري در گروه آزمايش       
 تكليـف در    پس آزمون مـديريت    ميانگين. ايش پيدا كرده است   زگروه آزمايش در پس آزمون اف     

دهد مديريت تكليف گروه آزمـايش        مي  كه نشان  بود 39/73 و گروه گواه     62/81گروه آزمايش   
  . ايش پيدا كرده استزدر پس آزمون اف

پـس آزمـون اضـطراب در گـروه آزمـايش         ميانگينغيرانطباقي،  -شناختي بعد   دربه علاوه،   
 نـسبت  ،گروه آزمـايش هاي  نيدهد اضطراب آزمود  مي كه نشانبود 14/62 و گروه گواه    26/52

پـس آزمـون      ميـانگين . كاهش پيدا كرده اسـت    داري     به طور معني    در پس آزمون   ،به گروه گواه  
 كـه نـشان از كـاهش        بـود  60/44 و گـروه گـواه       78/34اجتناب از شكست در گروه آزمـايش        

تـرل  پس آزمون كن   ميانگين. گروه آزمايش در پس آزمون دارد     هاي    اجتناب از شكست آزمودني   
دهـد كنتـرل نـامطمئن        مـي  كه نشان بود   50/54 و گروه گواه     18/45نامطمئن در گروه آزمايش     

پس آزمون عملكرد تحـصيلي در       ميانگين. گروه آزمايش در پس آزمون كاهش پيدا كرده است        
دهد عملكرد تحصيلي گروه آزمايش در        مي كه نشان بود   14 و گروه گواه     63/15گروه آزمايش   
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 مبني بر   ،فرعي و) 1(اصلي  هاي    بنابراين، فرضيه . پيدا كرده است  داري    يش معني ازپس آزمون اف  
اثربخشي آموزش انگيزش تحصيلي بر خود اثربخـشي، تبحرگرايـي، ارزش گـذاري، پايـداري،              

-2 ،1-1(مديريت تكليف، اضطراب، اجتناب از شكست، كنترل نامطمئن و عملكرد تحـصيلي             
هاي   متغيرمداخله براي    اما اثربخشي    ؛دندش  ييدأت) 12-1،  9-1،  8-1،  7-1،  6-1،  4-1،  3-1 ،1

  . ندييد نشدأت) 1-11 و 1-10، 1-5(خودناتوان سازي و عدم التزام تحصيلي ريزي،  برنامه
  

  گيري بحث و نتيجه
گـذاري،   ثير آموزش انگيزش تحصيلي بـر خـود اثربخـشي، تبحرگرايـي، ارزش            أدر مورد ت  

، اجتناب از شكست، كنترل نامطمئن و عملكـرد تحـصيلي،   پايداري، مديريت تكليف، اضطراب  
الـذكر در گـروه       نشان دادند كه آموزش انگيزش تحصيلي باعث افزايش متغيرهاي فوق          ها  هنتيج

  بنـدورا  ،)2008 (مارتين   پژوهش هاي هبا نتيج ها    اين يافته . شود  مي آزمايش نسبت به گروه گواه    
تـوان بيـان كـرد كـه انگيـزش            مـي  ها  ين اين يافته  در تبي . همسو است ) 1990 ( مارش و) 1982(

) 2008،  2006مـارتين،   (پژوهشي اخير   هاي    بر اساس يافته  . استيي    تحصيلي يك سازه پيچيده   
-انطبـاقي، شـناختي   -شـناختي  بعـد    :باشـد   مـي  بـه شـرح زيـر      بعـد    4انگيزش تحصيلي شامل    

انطبـاقي انگيـزش اشـاره بـه        -يشـناخت  بعد   .غيرانطباقي-انطباقي و رفتاري  -غيرانطباقي، رفتاري 
 بـالقوه هـاي     شـود توانـايي     مـي  هاي مثبت و سازنده انگيزشـي دارد كـه باعـث           باورها و نگرش  

 داراي سـه عامـل خـود اثربخـشي، تبحرگرايـي و            بعد   اين. در مدرسه محقق شود   آموزان    دانش

. ه است تحقيقات آزمايشي مختلفي در ارتباط با خوداثربخشي صورت گرفت        . گذاري است  ارزش
؛ 1997بنـدورا،  (آميـزي در ارتقـاء و افـزايش خـود اثربخـشي         موفقيت اثرها    بسياري از مداخله  

آموزي خود اثربخشي مثبتي داشـته باشـد بـا     اگر دانش. اند داشته) 2008  مارتين،؛1990مارش، 
كند، بـه خـوبي       مي بيني شود، احساس خوش    مي اعتماد به نفس با دروس مشكل مدرسه مواجه       

خوداثربخـشي علمـي يكـي از مهمتـرين افـزايش           . بـرد   مـي  نمايد و از مدرسه لـذت       مي تلاش
بين كننده قوي پيشرفت و لـذت        كند و پيش    مي كمكآموزان     دانش هايي است كه به رشد     دهنده

 ـ آموزاني كه در خود اثربخشي بالا هستند وقتي كه با موفقيت اوليـه رو             دانش. تحصيلي است  ه ب
كنند و با بالا بردن تلاش و پايداري، وظيفـه خـود را در               مي تفاوتي عمل شوند به طور م    رو نمي 

شـوند    مـي  مـشكل مواجـه  هـاي   دهند و به طور مؤثري بـا موقعيـت      كلاس درس بهتر انجام مي    
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ها  آموزاني كه خود اثربخشي پاييني دارند بر روي كمبودها و نقطه ضعف      دانش). 1997بندورا،  (
آمـوزان   دانـش . بينند تر از چيزي كه واقعاً هست، مي ا بسيار مشكل  ها ر  كنند و موقعيت   تمركز مي 

از طـرف  . شـوند  داراي حس قوي خوداثربخشي براي انجام دادن كار انگيزه دارند و درگير مـي        
شـوند كـه فـرد در         مي باعثها    مسائل انگيزشي، باورها و شناخت     گاهي اوقات برخي از      ،ديگر

كـه خودشـان را در انجـام    انـد   يـاد گرفتـه  آموزان   دانش ازبرخي. انجام دادن عملي ناتوان باشد 
  ايـن  ،لذا. تكاليف درسي ناتوان ببينند يا كار خود را براي زندگي و تحصيل ناچيز ارزيابي كنند              

خـود  هاي    بينند، به توانايي    مي  خود مرتبط  ي  مطالب درسي را كمتر با زندگي آينده      آموزان    دانش
دهنـد و    مـي از خود بروزتلاش كمتري رو شدن با مشكلات   ه  ب كنند، هنگام رو    مي كمتر اعتماد 

موجـب  آمـوزان    دانـش رشـد خوداثربخـشي  بنـابراين،  . يابـد   ميشان كاهش  كارآمدي و باروري  
 اعتمـاد   ، موفقيت همچنين. دهد  مي موفقيت را افزايش  هاي    شود و فرصت    مي بازسازي يادگيري 

 نيز ايـن يافتـه      ،در اين تحقيق  . برد  مي  را بالا  آموز به توان و ظرفيت علمي خود       و اطمينان دانش  
 .شود آموزان مي  دانش آموزشي باعث افزايش خوداثربخشي دري دست آمد كه مداخلهه ب

. گذاري تحصيلي اسـت    انطباقي انگيزش ارزش  -شناختيهاي    لفهؤيكي ديگر از م   به علاوه،   
 توانند بين مطالبي كـه   ميد وكنن  ميسودمندي تحصيل را بيشتر لمسآموزان   دانشلفهؤدر اين م  

دهد بيـشتر ارتبـاط برقـرار      مي كه در جهان پيرامون آنها رخهايي خوانند با مطالب و موضوع   مي
داننـد، برايـشان      مـي  را سـودمند   بينند و چون آن     مي لذا مطالب درسي را مطالبي قابل فهم      . كنند

گيرنـد و     مـي  سـي را بهتـر يـاد      مطالب در آموزان     دانش ،بنابراين. تر است  تر و جالب   لذت بخش 
انطباقي - رفتاري ي لفهؤراهبردهاي يادگيري خودگردان جزء م    . بخشند  مي عملكرد خود را بهبود   

 ي كننـد، طـرح و برنامـه        مـي  آموزاني كه از اين راهبردها استفاده      دانش. انگيزش تحصيلي است  
 آنها گذاشته شـده اسـت    عهدهركه برا ، وظايف و تكاليفي كنند  ميريزي  مشخصي دارند، برنامه  

در مقابله بـا مـشكلات و موانـع    آموزان   دانشاين. دهند  ميكنند و آنها را انجام  مي بندي اولويت
رسد استفاده از ايـن       مي  به نظر  ،بنابراين. دهند  مي تحصيلي از خود پايداري و استقامت به خرج       

 چنـين   ،در ايـن تحقيـق    . دهـد   مـي  را ارتقـا  آموزان     دانش راهبردها انگيزش و عملكرد تحصيلي    
هـاي   لفـه ؤاضطراب، كنترل نـامطمئن و اجتنـاب از شكـست جـزء م       . دست آمد ه  نيز ب ي  ي نتيجه

 ترس، دلهـره و     مضطرب معمولاً آموزان     دانش .باشند  مي انطباقي انگيزش تحصيلي   غير-شناختي
قات با افـت    دهند و گاهي او    خوبي نشان نمي  ه  كارايي خود را ب   آموزان     دانش اين. نگراني دارند 
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 مقابله با اضطراب آمـوزش داده     هاي    شيوهآموزان     دانش هنگامي كه به  . شوند  مي تحصيلي مواجه 
  بـه نظـر  ،بنابراين. راحتي كارايي خود را بروز دهنده توانند به آرامش برسند و ب  مي شود آنها  مي
يـاد بهتـر و     داراي اضطراب ز  آموزان     دانش داراي اضطراب كم از   آموزان     دانش رسد عملكرد  مي

خـود نـسبت    هـاي     و كوشـش  هـا     را بـه تـلاش     ها در كنترل نامطمئن افراد موفقيت    . بالاتر باشد 
يـك  ، در نتيجـه  داننـد   مـي ي مانند شانس و يا آساني امتحانهاي عاملاز را ناشي    دهند و آن   نمي

ث باع ـآمـوزان      دانـش  تغيير در سبك اسـنادي    . انجامد بعدي نمي هاي    چنين موفقيتي به موفقيت   
مـداخلات انگيزشـي كـه بـه كـاهش          . شود  مي ها، باورها، عملكرد و رفتار آنان      تغيير در نگرش  

 ـآمـوزان    دانـش دررا شوند اين ديد   ميخودناتوان سازي و عدم التزام تحصيلي منجر      وجـود ه ب
 مثبت در زندگي خود ايجاد كنند، به زنـدگي اميـدوار باشـند و بـا نگـاه                   آورند كه تغييرهاي   مي

  .مشكلات خود را حل كنند نهخوشبينا
خودناتوان سازي و عدم التزام     ريزي،    ثير آموزش انگيزش تحصيلي بر برنامه     أ در مورد ت   ،اما

و كاهش  ريزي     نشان دادند كه آموزش انگيزش تحصيلي باعث افزايش برنامه         ها هتحصيلي، نتيج 
ايـن  . شـود   نمي ،واه نسبت به گروه گ    ،خودناتوان سازي و عدم التزام تحصيلي در گروه آزمايش        

، امـا بـا     ندهمخوان نيست ) 2000 ( مك اينرني  و) 2002 ( زيمرمن هاي   پژوهش ي  هبا نتيج ها    يافته
بـه ايجـاد    ريزي    برنامه توان گفت   مي در تبيين اين يافته   . همخوان است ) 2008(پژوهش مارتين   

در آن   معمـولاً د  كن ـ ريـزي   آموزي برنامـه   اگر دانش . طرح و برنامه براي انجام دادن كارها است       
 درسـي پايـداري و اسـتقامت    هاي رو شدن با چالشه ب نمايد، در رو   مي موضوع احساس كنترل  

نيازمنـد هـدف   ريزي   برنامه،پس. كند  مياش به خوبي استفاده دهد و از زمان و توانايي      مي نشان
نـسبت بـه   بايـد يـك ديـد كلـي     ريزي  در برنامه. استها  بندي انجام اين فعاليت  گذاري و زمان  

 هـاي   را بـه بخـش  هـا    بايـد درس ،بر اين اساس. خواهيم انجام دهيم، داشته باشيم      مي چيزي كه 
در امتحانات و تكاليف درسي بايد حـدس        . تر تقسيم كرد و زمان بندي لازم را انجام داد          جزئي

زي ري ـ   در برنامـه   . اين اساس آن مطالب را درك كنـيم        خواهند و بر   مياز ما    بزنيم كه چه چيزي   
وقتي برايتان روشن و واضـح باشـد كـه          .  بسياري مورد نياز است    هاي  يك تكليف يا پروژه گام    

احتمال بيشتري هم به سمت مسير درست گـام  ه  ب،انجام دهيدبايد  كارهاييبراي هر بخش چه   
آمـوزان    دانشهر چند در مداخلات آموزشي به. دهيد  ميآن كار را بهتر انجام   هم  داريد و     مي بر

 كه اغلـب  ،ي تقسيم كنند، كلمات كليدي  هاي    درسي را به بخش    هاي شد كه موضوع    ش داده آموز
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 را درك كنند و از راهبردهايي استفاده نماينـد كـه            ،دنشو  مي در امتحانات يا تكاليف به كار برده      
 كمتـر از ايـن راهبردهـا اسـتفاده          مسير درست پيش برونـد، امـا عمـلاً         دركند    مي به آنها كمك  

 بـه نظـر  . گـواه مـشاهده نـشد   گـروه  گـروه آزمـايش و   آموزان   دانش تفاوتي بين ،لذا. دكردن مي
كننـد،    مـي   مطالعـاتي خـود عمـل      هاي تيشتر بر اساس عاد   بآموزان     دانش رسد در اين زمينه    مي

 مطالعاتي برايشان دشوار اسـت و بـه روش مطالعـاتي گذشـته خـود خـو                  هاي تغيير اين عادت  
ريـزي   رسـد برنامـه    مي به نظر،پس .دست نيامده تفاوتي بين دو گروه ب   ،به همين دليل  . اند  كرده

 آموزشي محدود نتوان ي  اما يك فرايند طولاني مدت است و شايد در چند جلسه     ،قابل آموزش 
   .به خوبي آموزش دادآن را 

 را طـوري  كـار كنند شرايط انجـام       مي افراد تلاش توان گفت     مي خودناتوان سازي در تبيين   
. نسبت دهنـد  ) نه فقدان توانايي  (شرايط  ود آن را به     عملكردشان ضعيف ب  تا چنانچه   نند  تنظيم ك 

از آن جا كه استفاده از اين راهبرد ممكن است به تضعيف عملكرد بيانجامد، به آن خود نـاتوان            
 خود ناتوان سازي عملي است كه به فرد امكان         پس   ).2006نقل از مارتين،    به  (گويند    مي سازي

بـه منظـور    ( دروني   هاي  و موفقيت را به عامل    ) بهانه( بيروني   هاي  ا شكست را به عامل    دهد ت  مي
دهند كه موفقيت     مي در مدرسه كارهايي انجام   ساز  افراد خود ناتوان    . نسبت دهد ) كسب افتخار 
دهد و تكاليفش را درست       مي  فرد امتحان دارد اما وقتش را به هدر        ،مثلاً. دهد  مي آنها را كاهش  

برنـد، احـساس خيلـي     كار نميه  حداكثر توانايي خود را ب    ساز  افراد خود ناتوان    . دهد ميانجام ن 
از گيـري     كنـاره . زيادي برسند هاي    خوبي در مورد مدرسه ندارند و تمايل ندارند كه به موفقيت          

 ،در نتيجـه . با بافـت تربيتـي دارد  را از خودناتوان سازي بيشترين ارتباط      ي  ابزارتلاش به عنوان    
 ـ. شود  مي شان مورد تهديد واقع     عزت نفس  شديداًساز  د خودناتوان   افرا هرحـال، خودنـاتوان    ه  ب

 در طـولاني  ، مانند خـود تخريبـي   ،خودناتوان سازي هاي    تاكتيك. سازي خيلي سازگارانه نيست   
از ناشـي  ممكـن اسـت موقتـاً اضـطراب و درمانـدگي         آنهـا   هر چند   . آميز نيستند  مدت موفقيت 

 هـايي ايجـاد    زيـرا شكـست  ، اما در طولاني مدت خود تخريبي هستند       شكست را كاهش دهند،   
افـراد داراي   دهـد     مـي   نـشان  ها  مطالعه. ندد از آنها اجتناب ك    كن  مي تلاشآموز     دانش كنند كه  مي

 در تكـاليف بـسيار   ،پـايين ي  سـاز  خودنـاتوان اشـخاص داراي     نسبت به    ،بالاي   ساز خودناتوان
پرتي بيـشتري    دهند و حواس    مي تر انجام  ضعيفرا  ارشان  دارند، ك   مي مشكل دست از تلاش بر    

خودنـاتوان  . دارندتري   عملكرد ضعيف در آزمون توانايي    ها   ساز  خودناتوان. دهند  مي گزارشرا  
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 مثبت و با معدل تحـصيلي     ي هاي منفي درباره تعليم و تربيت رابطه        نگرش ،سازي با كم آموزي   
 ،بـالا سـاز   خودنـاتوان   آموزان     دانش نشان دادند ) 1995(گارسيا و همكاران    .  منفي دارد  ي رابطه

 ي گرايي دروني، خودگرداني و رتبه      از لحاظ هدف   ،پايينساز  خودناتوان  آموزان     دانش نسبت به 
 خودنـاتوان سـازي ممكـن اسـت پيامـدهاي       ،پـس . تر هستند  پايينداري   به طور معني  تحصيلي  

خودنـاتوان سـازي گـروه آزمـايش     در  ،يـق  در ايـن تحق   ،البته .تحصيلي زيان آوري داشته باشد    
. دار نبـود    اما اين تغييـر از نظـر آمـاري معنـي           ه است،  صورت گرفت  ينسبت به گروه گواه تغيير    

  .صورت نگرفتداري   با توجه به مطالب ذكر شده در خودناتوان سازي كاهش معني،بنابراين
معمـولاً   تحـصيلي دارنـد   توان گفت افرادي كه عدم التزام     مي عدم التزام تحصيلي  در تبيين   
 بالايي  ي آموزاني كه نمره   دانش. كنند مي را رها    ، يا كلاً مدرسه   ، خاص درسيهاي    برخي موضوع 

تواننـد از شكـست     مـي  كه كمتـر زياد بر اين باورندگيرند به احتمال   ميدر عدم التزام تحصيلي  
زام تحـصيلي بـه احتمـال       داراي عدم الت  آموزان     دانش .دست آورند ه  د يا موفقيت ب   ناجتناب نماي 

آمـوزان     دانش اين). 2008مارتين،  (شوند    مي شان علاقمند  كمتري به مدرسه يا وظايف تحصيلي     
شـان رابطـه     آنها با موفقيت   و كوشش  كنند تلاش   مي فكر. كنند  مي احساس ناتواني و درماندگي   

 هـر   ؛ نشد  آموزش انگيزش تحصيلي باعث كاهش عدم التزام تحصيلي        ،در تحقيق حاضر  . ندارد
 يـار و شـريكي    و خود نظارت كنند  ي آموزش داده شد كه بر ميزان مطالعه      آموزان     دانش چند به 

درمانده چنين چيزي دشوار باشـد      آموز     دانش برايامكان دارد كه     ، اما ؛براي مطالعه داشته باشند   
آموز  انش د ، در نتيجه  .قرار بگيرد بيشتري  مورد حمايت    و نياز است كه در محيط مدرسه و خانه        

 ـ       تواند براي خود شبكه اجتماعي ا      درمانده نمي  ه شـده ممكـن اسـت       يجـاد كنـد و مداخلـه اراي
 يرهاييتغ. كنند  هيچ گونه تغييري در زندگي احساس نمي       افراد درمانده معمولاً  . نباشد ثيرگذارأت

 تواننـد ايـن     مـي  معلمان كساني هستند كه   . از موفقيت هستند  يي    مثبت كوچك در زندگي نمونه    
كوچـك را  هـاي   ايـن موفقيـت   درس  در كـلاس توانند  آنها مي . ايجاد كنند را   كوچك   تغييرهاي

 براي اثربخشي آمـوزش نيـاز اسـت معلمـان چنـين             ،پس. فراهم آورند خود  آموزان     دانش براي
در مدارس بايد . ثر واقع نشده استؤشايد به همين دليل آموزش م    . جوي در كلاس فراهم كنند    

 مـشاركت و تعـاون    . با يكديگر مـشاركت و همكـاري كننـد        آموزان     دانش هجوي حاكم باشد ك   
كه مطالب درسي را بهتر درك      تا  كند    مي با يكديگر در امور تحصيلي به آنها كمك       آموزان    دانش

 و مفيـد اسـت  نيز  كم آموز   آموزان     دانش اين امر به ويژه براي    . ئل شوند اكرده و قادر به حل مس     
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تعهـدي نـسبت بـه       آميز خود را گسترش دهنـد و از حالـت بـي            شود تجارب موفقيت    مي باعث
ثر ؤم ـ مؤلفهدر اين   شايد يكي از دلايلي كه مداخله       . وظايف تحصيلي و درماندگي رهايي يابند     

يكـي  همچنين، . نمونه تحقيق حاكم نبوده است  كه چنين جوي در مدارس     باشدواقع نشده اين    
 بـر پيـشرفت تحـصيلي   ها  ست كه از طرف خانواده ااينآموزان   دانشاز دلايل بروز انگيزش در   

امـور  معنـي اسـت كـه       ايـن   بـه   نظارت و ارزيـابي     انجام  . نظارت و ارزيابي صورت بگيرد     آنها
  و كنـد   مـي  مشخص آموز   دانش  انتظار والدين را از    ،براي والدين مهم است   آموز   دانشتحصيلي  

نظارتي از طـرف والـدين انجـام        ن  چنييك  شايد در اين تحقيق     . دهد  مي را افزايش  او ي انگيزه
  .شودثر واقع نؤباعث شده مداخله منشده باشد و اين امر 

آمـوزان    دانـش دررا افزايش تبحرگرايي بيشترين ، پژوهشاين هاي   بر اساس يافته،در پايان 
درس بيش از حد بـر نمـره   هاي    شود معلمان در كلاس     مي شنهاد پي ،لذا .گروه آزمايش نشان داد   

. گسترش دهنـد  آموزان     دانش در بين  ،، به جاي رقابت با ديگران     را با خود   د و رقابت  نكننتأكيد  
به . آنها است   و كوشش  اين باور را شكل دهند كه رمز موفقيت تلاش        آموزان     دانش درآنها بايد   

 شـود جـو مـشاركتي در مـدارس ايجـاد كننـد تـا همـه                  مـي  مديران و كاركنان مدارس پيشنهاد    
 شود در هـر مقطـع    مي پيشنهاد،چنينمه. گرفتن را كسب كنند   حصيل و ياد  لذت ت آموزان    دانش

 پاييني دارند شناسايي شـوند، مـداخلات انگيزشـي توسـط      ي آموزاني كه انگيزه    دانش تحصيلي،
در ايـن   .  در مدرسه و خانواده مورد حمايت قرار بگيرنـد          و شودم  جانمتخصصين بر روي آنها ا    

آنهـا   ي توان از كـاهش انگيـزه       مي  افزايش خواهد يافت و    وزانآم دانشكارايي  احتمالاً   ،صورت
  . آتي جلوگيري كردهاي در طي سالآموزان  دانش
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