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گذاري دروني و بيروني هدف و سبك ارتباطي كنترل كننده دروني، كنترل  چارچوب تأثير هدف از اين تحقيق بررسي
 ناحيه  پنجم ابتدايي آموزش و پرورش آموزان پسر پايه  خود پيروي بر پيشرفت تحصيلي دانش روني و حمايت كننده بي كننده

گيري  با روش نمونه كه ند نفر بود147ها  آزمودني.  استفاده شد3 × 2عاملي براي اين منظور از يك طرح .  شهر قزوين بود2
ابتدا . نددمايشي و يك گروه گواه به صورت تصادفي جايگزين ش انتخاب و در شش گروه آزيي چند مرحله تصادفي

) ظاهر جسمي(در برابر يك هدف بيروني ) سلامت(يابي به يك هدف دروني  يادگيري مطالب كتبي بر حسب دست
 بيروني ارايه   حمايت كننده خود پيروي يا كنترل كننده دروني يا كنترل كننده  به يك شيوهو سپسگذاري شد،  چارچوب
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 به هاي هنتيج. وار مورد سنجش قرار گرفت  هم يادگيري مفهومي و هم يادگيري طوطي،در ارتباط با عملكرد تحصيلي. شدند
گذاري  گذاري دروني هدف در مقايسه با چارچوب نشان داد كه چارچوبها  دست آمده از تحليل واريانس چند متغيري داده

آموزاني كه براي تعقيب اين  علاوه بر اين، دانش. دهد ا افزايش ميبيروني هدف، پردازش مفهومي مطالب يادگيري ر
آموزاني كه تحت فشار  كردند در مقايسه با دانش محتواهاي هدف، يك سبك ارتباطي حمايت كننده خود پيروي را تجربه 

وار  ي براي يادگيري طوطيهاي هبا اين وجود، چنين نتيج. دادند گرفتند، يادگيري مفهومي بيشتري نشان  دروني يا بيروني قرار 
 بيروني و محتواي هدف بيروني به طور برابر با  هاي كنترل كننده دروني، كنترل كننده رسد كه بافت به نظر مي. ديده نشد

  .الفظي مطالب يادگيري موثر باشند  خود پيروي و هدف دروني در پيشبرد يادسپاري تحت هاي حمايت كننده بافت

  

،  پيشرفت تحصيليانگيزش خود پيرو و كنترل شده،گذاري هدف، سبك ارتباطي،  بچارچو: واژگانكليد 

 خودمختارينظريه 

 

  مقدمه
هاي دبستان كاهش   طبيعي كودكان به يادگيري در طول سال ي اند كه علاقه  مختلف نشان دادهمطالعات

برخي از . گذارد ي آنها ميمنفي بر پيشرفت تحصيل تأثير كه اغلب نيز) 1994، 1 و ميراندرمن(كند  پيدا مي

پژوهشگران مدعي هستند كه اين وضع تا حدودي به علت روش معلمان و رويكرد مدرسه به فرايند يادگيري 

كه كمك كند تواند به ما در روشن ساختن اين موضوع  هايي كه مي يكي از نظريه). 1996، 2مير و ميگلي(است 

 3ريخودمختا  دهد، نظريه قرار مي تأثير وجوانان را تحتچگونه محيط مدرسه، نمره و انگيزش كودكان و ن

)SDT ()؛ رايان و دسي، 1985  ،4دسي و رايانb2000 (است .  

يد شده يا أي عمومي انگيزش آدمي است كه به ميزاني كه رفتار خود ت ي يك نظريه .خودمختارينظريه 

 اين است كه نوع يا كيفيتخودمختاري اصلي   ي انديشه). 2002دسي و رايان، (پردازد  خود تعيين شده است، مي

 نظير سلامت ي پيامدهاي مهمبيني در پيشنسبت به مقدار كلي انگيزش اهميت بيشتري  انگيزش فرد

                                                 
1-  Anderman & Maehr 

2-  Midgley 

3-  Self-Determination Theory (SDT) 

4-  Deci & Ryan 
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، 1تيلور و انتومانيس (داردله شناختي، و يادگيري عميق يا مفهومي أروانشناختي، عملكرد اثربخش، حل مس

 كه )2دروني در برابر بيروني ( مدعي است محتواي هدف، )2002 رايان و دسي، (نظريه خودمختاري). 2007

 كه )3در برابر كنترل كننده پيروي  خود حمايت كننده( ي ارتباطيي شود و نيز شيوه توسط معلم حمايت مي

تفاوت بين دانش آموزان از توانند   مي و كيفيت انگيزش هستند ، تعيين كنندهگردد محتواي هدف در آن ارايه مي

   . انگيزش و عملكرد تحصيلي را تبيين كنندنظر

هايي كه افراد بر  نوع هدف. هاي دروني در برابر بيروني و انگيزش كنترل شده در برابر خود پيرو هدف

ها را دروني يا  ها اين است كه هدف يك راه براي توصيف اين تفاوت. شوند متفاوت هستند آنها متمركز مي

 و هاي عام المنفعه، سلامتي هاي دروني، مثل كمك ، هدفSDT بر اساس ).2000دسي و رايان، (بيروني بدانيم 

هاي بيروني، مثل جذابيت جسماني،  در مقابل، هدف. كنند ميل طبيعي افراد به رشد را منعكس مي ،رشد شخصي

 و) 2000 و دسي، 4ويليامز، كاكس، هدبرگ(شوند  گيري بيروني را باعث مي موفقيت مالي و قدرت يك جهت

هاي بيروني  ييدهاي مشروط و نشانهأ، كسب ت)1998، 5سرگي(هاي بين فردي  افراد را به سمت رقابت

  ).2004، 6رايان، كوچمن و شلدون ،كاسر(كشانند  ارزشمندي شخصي و موفقيت مي

هاي انگيزشي كلاسيك  هاي دروني و بيروني به لحاظ مفهومي از سازه زم است به ياد داشته باشيم كه هدفلا

هاي دروني و بيروني محتوا يا   در حالي كه هدف).a2000رايان و دسي، (نگيزش دروني و بيروني متفاوت هستند ا

، )كند  را دنبال مي"چه چيزي"هدف (دهند كه افراد ممكن است دنبال كنند  هايي را نشان مي نواع مختلف هدفا

 هدف "چرا"(شود  هاي خاص مربوط مي ال كردن هدفها يا دلايل افراد براي دنب انگيزش دروني و بيروني به انگيزه

 يك فعاليت در طول انجامهاي افراد براي  ، انگيزهSDTاز نگاه ). 2000، دسي و رايانشود، نگاه كنيد به  دنبال مي

 يك فعاليت به خاطر خودش با انجامانگيزش دروني كه . كند گري شخصي بالا تا پايين تغيير مي  از تعيينيپيوستار

 يك انجاما  ب بيروني رفتار برانگيخته ،در مقابل. شود، به طور كامل خود تعيين شده يا خود پيرو است ف ميتعري

                                                 
1-  Taylor & Ntomanis 

2-  Intrinsic vs extrinsic 

3-  autonomy-supportive vs controlling 

4-  Williams, Cox & Hedberg 

5-  Sirgy 

6-  Kasser, Ryan, couchman & Sheldon 
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از ؛ به نقل 1978، 1 گرينلپر و(شود  يابي به يك بازده كه از خود فعاليت مجزا است، مشخص مي فعاليت براي دست

 در اين راستا.  از لحاظ ميزان خود پيروي متغير باشدتواند  با اين حال مياما )2006 و دسي، 2استينكيست، لنز فن

SDT تنظيم درون فكني «، »3تنظيم بيروني«ها شامل   اين انگيزه.كند نوع انگيزش بيروني را از هم مشخص مي چهار

كم خود پيروترين شكل انگيزش ). a2008دسي، رايان، ( است »6تنظيم يكپارچه« و »5تنظيم شناسايي شده« ،»4شده

هاي بيروني يا براي اجتناب از تنبيه  دست آوردن پاداشه  يعني زماني كه فرد براي ب،در تنظيم بيروني استي بيرون

 افراد به علت فشار ،در تنظيم درون فكني شده). 1985؛ دسي و رايان، 2008 رايان،  ودسي (دهد ميعملي را انجام 

تنظيم شناسايي ). 2000رايان، دسي و (شوند  ول مي در يك فعاليت مشغ،دروني، احساس گناه يا افزايش عزت نفس

كنند كه مشاركت در آن را براي رشد  شود كه افراد به اين دليل در يك فعاليت شركت مي  زماني ديده مي،شده

 انتخاب ي واسطهه شود رفتار ب در اين نوع تنظيم از آنجايي كه به فعاليت بها داده مي. دانند شخصي خود با اهميت مي

دهد كه تنظيم شناسايي شده به طور كامل با  تنظيم يكپارچه زماني رخ مي. گيرد و خود تعيين شده است م ميانجا

  ي واسطهه تحت تنظيم يكپارچه، رفتار نيز ب. است  ها و نيازهاي فرد هماهنگ شده خود تلفيق گشته و با ساير ارزش

هاي فرد هماهنگ است   خود نظير نيازها و ارزشهاي گيرد كه با ساير جنبه انتخاب و به اين دليل انجام مي

  ). 2006، لنز و دسي، استينكيست فن(

و ) دروني در برابر بيروني(اند كه هم محتواهاي هدف افراد   به صورت تجربي نشان دادهSDTپژوهشگران 

شلدون، رايان، (د نارثيرات مستقلي بر بهزيستي و سازگاري افراد دأت) خود پيرو يا كنترل شده(هاي آنان  هم انگيزه

  ).2004دسي و كاسر، 
 

  لهأبيان مس
  تواند به  انگيزش مي. باشد  انگيزش ميهاي يادگيري يادگيرندگان به شركت در فعاليتيك عامل در تصميم 

  

                                                 
1-  Lepper & Greene 

2-  Vansteenkiste & Lens 

3-  external regulation 

4-  introjected regulation 

5-  identified regulation 

6-  integrated regulation 
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هاي مثبت در كلاس درس، سازگاري روانشناختي در مدرسه،   هيجان  تلاش، تجربه هاي مهمي از جمله بازده

 و 1گرونلينك(  زندگي تحصيلي خود، عملكرد تحصيلي، و تمايل به ادامه تحصيل منتهي شودتمركز، رضايت از

  را تحتيادگيرندگاناز طرفي روش و رويكرد معلمان به فرايند يادگيري تا حد زيادي انگيزش ). 1987رايان، 

 ي درگيري موقعيتي و علاقهتوانند بافت كلاس درس را به نحوي فراهم بياورند كه   معلمان مي.دهد قرار ميتأثير 

آموزان  دانش. طبيعي را در كلاس و يادگيرندگان ايجاد كنند و رشد منابع انگيزش دروني را در آنها افزايش دهند

هاي آموزشي براي آنها جالب و در  شوند كه فعاليت هاي مربوط به مدرسه فعالانه درگير مي زماني در فعاليت

بنابراين براي افزايش علاقه به . )1989، 2رايان و كانل( كنند هاي آنها را تاييد   كفايتباشند و  ارتباط با زندگي آنها 

هاي شخصي، و به طور كلي پيشرفت تحصيلي ممكن  گذاري به آموزش و پرورش، تاييد قابليت يادگيري، ارزش

  .كنند استفاده كرد يت ميگري شخصي حما آموزان به كفايت و تعيين هايي كه از نياز دانش است لازم باشد از شيوه

 تأثير  ي  به مطالعهاً عمدتSDTهاي قبلي  رغم اين كه بررسي علي .گذاري دروني و بيروني هدف چارچوب

 در برابرهاي دروني  بر كسب هدفتمركز ميزاني  افراد در هاي فردي  تفاوتمنظرمحتواهاي متفاوت هدف از 

توان بر حسب انواع  هاي اجتماعي را نيز مي اد بلكه محيطبا اين حال، نه تنها افر. بيروني، معطوف بودند

هاي  در حالي كه برخي از بافت). 2002، 3كاسر و آهوويا(كنند، توصيف كرد  هايي كه ارايه و تاييد مي هدف

يروني تمركز دارند هاي ب كنند، برخي ديگر بر هدف هاي دروني را تشويق و تقويت مي اجتماعي هدف

هايي كه بر محتواي دروني   محيط،)2002رايان و دسي، ( SDT بر اساس). 2004، اراناستينكست و همك فن(

هاي بيروني دنبال  هاي دروني را در مقايسه با هدف كنند بايستي به همان اندازه كه افراد هدف كيد ميأهدف ت

  .يري و پيشرفت آنها داشته باشند اثرات كاركردي مشابهي بر يادگ،كنند مي

 ميداني اين موضوع را از طريق هاي هدر يك مجموعه مطالع) 2004(ينكيست و همكاران است  فناًاخير

يا يك هدف ) مثل رشد شخصي(يابي به هدف دروني  هاي يادگيري خاصي از نظر دست گذاري فعاليت چارچوب

 يك  ن فراهم آورنده مطالب يادگيري به عنوا آنها چنين يافتند كه ارايه. اند بررسي كرده) مثل موفقيت مالي(بيروني 

  هدف بيروني، پردازش عميق مطالب يادگيري، پيشرفت تحصيلي و مداومت در تكاليف درسي را در مقايسه با 
  

                                                 
1-  Grolnick 

2-  Connell 
3-  Ahuvia 
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  . بود، كاهش داد) 1گذاري دروني هدف چارچوب(گذاري شده  زماني كه هدف به صورت دروني چارچوب

نيز  )2007(، لنز و سواننس 3، ماتوساستينكيست فن و) 2007(استينكيست  ، لنز و فن2دوريس، سواننس

ي بر عملكرد تحصيلي و مداومت يادگيرندگان ي كاهنده تأثير نشان دادند كه تعقيب هدف بيروني در برابر دروني

گذاري بيروني هدف  اند كه چارچوب نيز نشان داده) 2004( و دسي 4 روث،استينكيست ، فنعلاوه بر اين. دارد

شود كه در   دروني هدف در دانشجويان به فعاليت تكليف محور كمتر منجر ميگذاري در مقايسه با چارچوب

كند مبني بر   اين پژوهش ارايه مي  اين نتايج شواهد اوليه براي فرضيه.دهد كاهش عملكرد آنها خود را نشان مي

هاي دروني در مقابل بيروني درك مفهومي   فعاليت يادگيري بر حسب هدفگذاري چارچوباين كه 

. دهد قرار مي تأثير  مشابه با دانشجويان تحتي از مطالب يادگيري را به شيوه) پايه پنجم دبستان(آموزان  شدان

 دروني هدف در گذاري چارچوب كه آيا استبنابراين يك هدف مهم پژوهش حاضر بررسي اين موضوع 

  دهد؟ ش ميآموزان را افزاي  يادگيري و پيشرفت دانش، بيروني هدفگذاري چارچوبمقايسه با 

 ي  بيروني هدف دو جنبهگذاري چارچوب دروني هدف در مقابل گذاري چارچوبدر مورد در اين پژوهش 

يادگيري مفهومي نيازمند . 6وار  و يادگيري طوطي5يادگيري مفهومي: متفاوت از عملكرد مورد سنجش قرار گرفت

در . تر نيازمند است تر و يكپارچه  خلاقهاي پردازش عميق مطالب به همراه تفكر در مورد آنها است و به روش

تر  وار تنها به درگيري سطحي در يادگيري نياز دارد و روش آن مشخص و سر راست  يادگيري طوطي،مقابل

انتظار اين ). 1991 و اينت ويسل، 7اينت ويسل(است، در واقع به يادسپاري تحت اللفظي اطلاعات كافي است 

 گذاري چارچوب بيروني هدف براي يادگيري مفهومي رخ دهد، زيرا يگذار چارچوب   كه اثر كاهندهاست

هاي دروني   چون هدف،در مقابل. كند  مواد خواندني تداخل پيدا مي  تفكر دربارهمعنايي وبيروني هدف با بسط 

 هاي ها با احتمال بيشتري به فعاليت  حضور اين هدف،تري با تمايلات رشد دروني افراد دارند ارتباط نزديك

                                                 
1-  intrinsic goal framing 

2-  Duriez & Soenens 

3-  Matos 

4-  Roth 

5-  conceptual learning 

6-  rote learning 

7-  Entwistle 
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 زيرا ،بيني نشدند وار پيش هايي براي يادگيري طوطي چنين تفاوت. شود تكليف محور در جهت يادگيري منجر مي

 بنابراين ممكن است تا حدي به درگيري در فعاليت يادگيري ،توانند خيلي برانگيزاننده باشند هاي بيروني مي هدف

 در حضور ،لات رشد دروني افراد هماهنگ هستندهاي بيروني كمتر با تماي  چون هدف،با اين حال. منجر شوند

 ،از اين رو. شود  زيرا از آن براي به دست آوردن هدف بيروني استفاده مي،تر است ها، روند يادگيري راهبرديآن

 گذاري چارچوب دروني هدف در مقابل گذاري چارچوبگيرد كه آيا  اين موضوع نيز مورد بررسي قرار مي

  دارد يا خير؟ تأثير آموزان وار دانش مفهومي و طوطيبيروني هدف بر يادگيري 

 گذاري چارچوب دروني هدف در مقابل گذاري چارچوبموضوع آخر در اين جا به اثرات دراز مدت 

 دروني هدف با احتمال بيشتر گذاري چارچوباز آنجايي كه . شود بيروني هدف بر پيشرفت تحصيلي مربوط مي

دهي مطالب را كه براي درك  شود و پردازش فعال و سازمان منجر ميبه فعاليت عميق در جهت يادگيري 

شود اين است كه  له ديگري كه به بررسي آن پرداخته ميأگيرد، بنابراين مس مفهومي لازم هستند بيشتر به كار مي

تواند به يادداري بهتر مطالب   بيروني هدف ميگذاري چارچوب دروني هدف در مقابل گذاري چارچوبآيا 

  گيري مفهومي منجر شود؟ ياد

رايان و دسي، ( SDTدر . كنترل كنندهسبك ارتباطي ابر رسبك ارتباطي حمايت كننده خود پيروي در ب

b2000(تعداد . اند كننده در مقابل حمايت كننده خود پيروي توصيف شده  در قالب كنترلي اجتماعيها ، بافت

تواند انگيزش خود پيرو را كاهش يا افزايش  بافت اجتماعي مي  اند كه كيفيت ها نشان داده قابل توجهي از پژوهش

، 1كتز و كاپلان؛ 2005استينكيست،  سواننس و فن ؛1993،  و همكاران دسي؛2004 و همكاران، ويليامز(دهد 

ي كه حمايت يها محيط شده است مشاهدهبراي مثال ). 2007، 2ليديس ؛ موراتيديس، اجريديس و ميچي2007

 و 3بلاك(دهند   انگيزش خود پيرو، يادگيري، عملكرد آزمون، و سازگاري را افزايش مي،وي هستند خود پير كننده

انگيزش خود پيرو را كاهش ) دروني يا بيروني(هاي اجتماعي كنترل كننده   بافتاز طرف ديگر،). 2000دسي، 

 در مداومتاين امر به كاهش ). 2000دسي و رايان، از ؛ به نقل 1999 و رايان، 4براي مثال، دسي، كواسنر(دهند  مي

                                                 
1-  Katz & Kaplan 

2-  Mouratidis, Ageriadis & Michailidis 

3-  Black 

4-  Koestner 
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و پردازش يادگيري را با مشكل رو به رو ) 1987گرونلينك و رايان، (انجامد  يادداري ميتضعيف يادگيري و 

؛ 1968، 2دوچارمز(  1ي يك مكان عليت بيرونيي هاي كنترل كننده چنين محيط). 1993،  و همكاراندسي(كند  مي

گري شخصي يا خود پيروي  كنند، در نتيجه نياز اساسي افراد به تعيين جاد مياي) 2000 دسي و رايان،  ازبه نقل

در اين پژوهش اثر نوع . ندكن  ميسركوب)  دلخواه خود در يك فعاليتي تمايل افراد براي وارد شدن به شيوه(

يم بيروني شد، به اين صورت كه علاوه بر فراهم آوردن تنظبررسي متفاوتي از سبك ارتباطي كنترل كننده نيز 

  . ديگرد كنترل، تنظيم دروني كنترل نيز با استفاده از نوع پنهان كنترل ايجاد 

 احساسات شرم، گناه و اضطراب يا توانند خود را از طريق ميعلاوه بر اين كه افراد ، SDTمطابق با 

 ي د را بر پايه براي انجام يك تكليف تحت فشار قرار دهند و به اين ترتيب رفتار خوهاي عزت نفس وابسته

هاي  ، محيط)2000دسي و رايان، ( تنظيم كنند )ي دروني شدهي يعني تا اندازه( درون فكني شده هاي انگيزه

. توانند تنظيم درون فكني شده يا نيروهاي فشار دروني را كه در افراد وجود دارد، فرا بخوانند مينيز اجتماعي 

توان با نشان   دروني را مي ي چنين قواعد فشار آورنده. اد را تنظيم كنند رفتار افرتوانند ميبنابراين به طور بالقوه 

 محبت، يا ايجاد  تلويحاتي براي عزت نفس فرد دارد، از طريق تهديد افراد به قطع،دادن اين كه پيامد فعاليت

نترل هاي ك  و اضطراب براي عدم انجام رفتار مورد نظر، يا با استفاده از ديگر روشاحساس گناه، شرم

 3كواسنر، زاكرمن (SDTراجع به هاي قبلي  بررسي). 2004همكاران،  استينكيست و فن( فعال كرد ،روانشناختي

نين اند كه چ نشان داده) 2004استينكيست و همكاران،   فن از؛ همه به نقل1985 و رايان، 4، پلنت1987و كواسنر، 

خورند،  يك فعاليت شكست ميلاقمندي و درگيري در ي در واداشتن افراد به عي هاي كنترل كننده دروني محيط

 ما SDTمطابق با به همين دليل و . كنند را ايجاد مي  بيرونيي ت ادراك شده به اين دليل كه يك مكان علياحتمالاً

ي بر ي كاهنده تأثير  دروني در مقايسه با بافت حمايت كننده خود پيروي انتظار داريم كه يك بافت كنترل كننده

 هاي  هدفمثل اً دروني دقيق هاي كنترل كننده حيطاما از آنجايي كه م. آموزان داشته باشد گيري مفهومي در دانشياد

هايي را براي  ، چنين تفاوتدرگير سازندتا حدي در يادگيري را توانند اثر انگيزشي داشته باشند و افراد  بيروني، مي

                                                 
1-  external locus of casuality 

2-  deCharms 

3-  Zuckerman 

4-  Plant 
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شد كه آيا  در اين پژوهش به بررسي اين موضوع نيز پرداخته بنابراين . كنيم بيني نمي وار پيش يادگيري طوطي

وار   بر يادگيري مفهومي و طوطي، خودپيروي  دروني و بيروني در مقابل حمايت كننده سبك ارتباطي كنترل كننده

اي شود بر آموزان گفته مي ال كه آيا زماني كه به دانشؤدارد؟ در پايان براي پاسخ به اين س تأثير آموزان دانش

 خود  تكليفي را انجام دهند و هدف مذكور در يك سبك حمايت كننده) يا بيروني(رسيدن به يك هدف دروني 

از عملكرد را ايجاد كند، ) تري يا پايين(تواند سطح بالاتري  ارايه شود مي)  دروني يا بيروني يا كنترل كننده(پيروي 

  .شد آموزان پرداخته  يلي دانشبر پيشرفت تحصبه بررسي اثر تعامل ميان محتواي هدف و سبك ارتباطي 
  

  هاي پژوهش فرضيه
 فرضيه فرعي مربوط به اثر 3 . فرضيه فرعي مورد بررسي قرار گرفتند8 اصلي و ي در اين پژوهش سه فرضيه

 فرضيه فرعي هم در ارتباط با كنش 2 فرضيه فرعي در مورد اثر چارچوب گذاري هدف و 3سبك ارتباطي، 

  :عبارت بودند ازبك ارتباطي و چارچوب گذاري هدف تدوين شدند كه متقابل ميان س

  .دارد تأثير سبك ارتباطي بر پيشرفت تحصيلي  .1

  .مثبت دارد تأثير مفهوميو يادداري  ارتباطي حمايت كننده خود پيروي بر يادگيري  سبك . 1- 1

  .دنمنفي دار تأثير مفهوميداري و يادهاي ارتباطي كنترل كننده دروني و بيروني بر يادگيري  سبك . 1- 2

بر پيشرفت حمايت كننده خود پيروي با كنترل كننده دروني و بيروني سبك ارتباطي  تأثير بين  .1- 3

 .وار تفاوت وجود دارد طوطي

  .دارد تأثير گذاري هدف بر پيشرفت تحصيلي چارچوب . 2

  .مثبت داردير  تأثمفهوميو يادداري گذاري دروني هدف بر يادگيري  چارچوب  .2- 1

  .منفي دارد تأثير مفهوميو يادداري گذاري بيروني هدف بر يادگيري  چارچوب . 2- 2

  .وار تفاوت وجود دارد هدف بر پيشرفت طوطيدروني و بيروني گذاري  چارچوب تأثير بين . 2- 3

  .اردگذاري هدف بر پيشرفت تحصيلي كنش متقابل وجود د سبك ارتباطي و نوع چارچوب تأثير بين . 3

 پيشرفتبر   خود پيروي گذاري دروني هدف و سبك ارتباطي حمايت كننده چارچوب تأثير بين  .3- 1

  .كنش متقابل وجود دارد مفهومي



198  )2ي  ، شماره1388ان ، پاييز و زمست3-16ي چهارم، سال  دوره( شناختي دانشگاه شهيد چمران اهواز آوردهاي روان مجله دست

   پيشرفتبر   دروني و بيروني  ارتباطي كنترل كننده گذاري بيروني هدف و سبك چارچوب تأثير بين . 3- 2
  

  .كنش متقابل وجود دارد مفهومي 

  

   پژوهشروش

سبك ارتباطي، با سه (از آنجايي كه در اين پژوهش دو متغير مستقل وجود داشت  .طرح و روش تحقيق

  . شداستفاده  2 × 3براي انجام آن از يك طرح عاملي ) گذاري هدف، با دو سطح سطح و چارچوب
  

  پايه پسرآموزان  ، كه از بين دانشندبودنفر  147 شركت كنندگان. يريگ  و روش نمونهجامعه آماري

 آموزش و پرورش شهر قزوين انتخاب و در شش گروه آزمايشي و يك گروه گواه به 2پنجم ابتدايي ناحيه 

ن يبود، به ا يي چند مرحلهتصادفي گيري  نمونه به صورت يريگ روش نمونه. صورت تصادفي جايگزين شدند

ه ي ناحي دولت  پسرانهيها  دبستاني فهرست اسامي ساده از روي تصادفيريگ ب كه در ابتدا به صورت نمونهيترت

 مدرسه براي اجراي 4 مدرسه براي اجراي مقدماتي و 4( مدرسه 8د قرعه ي مدرسه، به ق12ن يدو قزوين از ب

ن مدارس، شامل ي كلاس پنجم ا8آموزان   بعد دانش در مرحله. ديانتخاب گرد) اصلي مراحل مختلف پژوهش

حجم هر گروه (ك گروه گواه ي و يشي در شش گروه آزماي تصادف نفر، انتخاب و توسط معلم به صورت 256

هاي  ها تنها داده با اين حال در تحليل داده. ن گشتنديگزي نفر جا11و يك گروه بيرون از آزمايش با حجم )  نفر35

د دا هايي مورد تحليل قرار گرفت كه نمرات آنها در پرسشنامه خود تنظيمي تحصيلي نشان مي حاصل از آزمودني

را مطابق ) روني د  بيروني و كنترل كننده  خود پيروي، كنترل كننده حمايت كننده(كه آنها سبك ارتباطي مورد نظر 

گذاري  بعد از اعمال اين محدوديت و نمره. اند ي كه در آن قرار گرفته بودند، ادراك كردهي با گروه آزمايشي

ه حجم گروهي كه در آن كمترين ميزان مطابقت ميان سبك ب) آزمايشي و گواه(ها  ها، حجم تمامي گروه پرسشنامه

هاي تحت شرايط كنترل بيروني، كه تعداد  آزمودني(ها از آن ديده شد  ارتباطي دستكاري شده و ادراك آزمودني

به اين ترتيب . ، كاهش داده شد) بيروني ادراك كرده بودند  نفر از آنها سبك ارتباطي اعمال شده را كنترل كننده21

  .آموز كاهش پيدا كرد  دانش147 آنها در تحليل نهايي به كار برده شد به هاي ههايي كه نمر عداد كل آزمودنيت
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كه بود ه يمربوط به متن تغذمحتواي سؤالات اين آزمون  .آزمون پيشرفت تحصيلي: گيري بزارهاي اندازها

ه متن و بار دوم يك ماه بعد از آزمون اول و در دو نوبت يك بار بلافاصله بعد از مطالعشد توسط معلمان ساخته 

وار و نيم ديگر يادگيري  ، يادگيري طوطي)الؤ س10شامل  ( ها الؤنيمي از س .آموزان اجرا شد بر روي دانش

 ،در آزمون) وار يا مفهومي طوطي(آنها قرار گرفتن ها به صورت باز پاسخ و ترتيب  الؤ س.نديدسنج مفهومي را مي

در مورد يادگيري مفهومي، .  در متن وجود داشتاًوار، پاسخ صحيح عين يادگيري طوطيتباط با در ار. تصادفي بود

تر  ها نياز داشتند كه مواد خواندني را به طور عميق پاسخ صحيح به طور مستقيم در متن وجود نداشت و آزمودني

ل، كه با ماهيت مطالعه آشنا نبودند، دو معلم مستق. ها پاسخ درست بدهند الؤو همراه با تفكر پردازش كنند تا به س

توافق بين دو . شد  داده صفر  هر جواب غلط نمرهه  و ب1  جواب صحيح نمرهبه هر  .ها را تصحيح كردند برگه

هاي ارزيابي به دست آمد، كه در مورد  عه نمرههمبستگي پيرسون بين هر دو مجموضريب ارزياب از محاسبه 

   . به دست آمد96/0هاي يادگيري مفهومي  الؤ براي س و1وار  هاي يادگيري طوطي الؤس

 تحصيلي از پرسشنامه خود  براي سنجش انگيزش خود تعيين شده . خودتنظيمي تحصيلي پرسشنامه

اين پرسشنامه تنها چهار شكل از پنج شكل . شد استفاده ) 1989، ؛ رايان و كانلASRQ( 1تنظيمي تحصيلي

 شناسايي شدهدهد كه شامل تنظيم بيروني، درون فكني شده،  جش قرار مي را مورد سنSDTتنظيم مورد نظر در 

ارچگي در مورد تر از آن هستند كه به يكپ آموزان خيلي جوان  فرض بر اين است كه دانشچون .و دروني است

يل اين پرسشنامه به دلا). 1997دسي، (شود  ي دست يافته باشند، تنظيم يكپارچه سنجيده نميي هاي مدرسه فعاليت

در ارتباط با اين كه چرا  سؤال در اين پرسشنامه چهار. شود هاي درسي مربوط مي آموزان براي انجام فعاليت دانش

 پرسيده ،دهند را انجام مي) هي متن مربوط به تغذ ن پژوهش مطالعهيدر ا(آموزان رفتارهاي درسي مختلف  دانش

اين . دهند به كار رفته در مقياس را نشان مي بك تنظيميشود كه چهار س با چند پاسخ دنبال مي سؤال هر. شود مي

 كاملاً (4تا )  نادرستكاملاً (1ي از ي  درجه4هر ماده بر روي يك مقياس باشد كه   ماده مي32مقياس شامل 

مطرح  سؤال كين پژوهش تنها ي كه در ايي از آنجا،نياوجود با . شود گذاري مي نمره)  كودكانيبرا) (درست

 مشابه خرده يها  حذف مادهپس ازها  ، تعداد ماده»...را يكنم ز يه را مطالعه ميتن مربوط به تغذمن م«بود، 

                                                 
1-  Academic Self-Regulation Questionnaire (ASRQ) 
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اين مقياس شامل چهار خرده مقياس . دا كردي ماده كاهش پ18 مشابه به يها  از مادهيكي  تنهاها و حفظ اسيمق

  :باشد كه عبارتند از مي

 .شود  سنجيده مي18 و 16، 14، 11، 8، 2 هاي  توسط مادهكه: تنظيم بيروني. الف

  . شود  سنجيده مي17، و 12، 10، 4، 1 هاي  توسط مادهكه: تنظيم درون فكني شده. ب

  .شود سنجيده مي 15 و 9، 7، 5 هاي  توسط مادهكه: شناسايي شدهتنظيم . پ

 . شود سنجيده مي 13 و 6، 3هاي   توسط مادهكه: انگيزش دروني. ت

 به دست آمده هاي هنمر. ديآ يدست مه ها و در هر خرده مقياس ب سط در تمام ماده متو ي براي هر فرد نمره

، به خرده RAI محاسبه.  تركيب كرد(RAI) 1توان به شكل شاخص خود پيروي نسبي ها را مي در خرده مقياس

ي شده ، خرده مقياس تنظيم شناساي- 1، خرده مقياس تنظيم درون فكني شده وزن - 2مقياس تنظيم بيروني وزن 

مقادير مثبت شاخص نسبي خود پيروي حاكي از . شود داده مي+ 2و خرده مقياس انگيزش دروني وزن + 1وزن 

بيش از انگيزش خود تعيين ) يعني تنظيم دروني و شناسايي شده(وجود انگيزش خود تعيين شده يا خود پيروي 

 برتري  ي ش منفي اين شاخص نشان دهنده، و ارز)يعني تنظيم بيروني و درون فكني شده(ناشده يا كنترل شده 

باشد، شرايط يادگيري حمايت RAI <0به بيان ديگر زماني كه . انگيزش كنترل شده بر انگيزش خود پيرو است

.  است، شرايط يادگيري كنترل كننده ادراك شده استRAI>0 خود پيروي ادراك شده است، و وقتي كه  كننده

 يا 5/2، اگر ميانگين نمره هر آزمودني در مقياس تنظيم بيروني RAI مقدار علاوه بر اين، در صورت منفي بودن

   برابر ميانگين مقياس تنظيم درون فكني شده باشد، آن فرد شرايط يادگيري را به صورت كنترل كننده5/2بيش از 

 فرمول .بيروني ادراك كرده است، در غير اين صورت شرايط يادگيري كنترل كننده دروني ادراك شده است

  :محاسبه شاخص خود پيروي نسبي به صورت زير است

  بيروني) 2 (– درون فكني شده –شناسايي شده + انگيزش دروني ) RAI) = (2(شاخص خود پيروي نسبي 
 براي تنظيم بيروني، 90/0ها را با روش آلفاي كرونباخ،  پايايي اين مقياس) 2004( و همكاران استينكيست فن

 براي انگيزش دروني گزارش 87/0 براي تنظيم شناسايي شده و 92/0ون فكني شده،  براي تنظيم در95/0

 براي 68/0 ايراني توسط روش آلفاي كرونباخ،  ها پس از اجراي محقق بر روي نمونه پايايي اين مقياس .اند كرده

                                                 
1-  Relative Autonomy Index 
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اي انگيزش دروني  بر89/0 براي تنظيم شناسايي شده و 73/0 براي تنظيم درون فكني شده، 74/0تنظيم بيروني، 

  .به دست آمد

 مدرسه مختلف در كل   از چهار نمونهSRQA  يد روايي سازهأيشواهد بسياري در ت) 1989(كانل رايان و 

هاي انگيزش دروني   همبستگي مثبتي با مقياسRAIها  در اين بررسي. اند آموز نشان داده  دانش2000بر روي 

كانل، از رايان و ؛ به نقل 1982هارتر، (و كفايت ادراك شده ) 1989، كانلاز رايان و ؛ به نقل 1981، 1هارتر(

ه نشان داد) 1989كانل، از رايان و ؛ به نقل 1985كانل، (، و همچنين همبستگي منفي با كنترل ادراك شده )1989

گري شخصي ادراك شده در مدرسه را  ي بعد تعييني  به طور شايستهRAI كه حكايت از اين دارند كه است

  . سنجد مي
  

 و آزمون )مربوط به تغذيه(متن يك براي انجام اين آزمايش ابتدا يك مجموعه دستورالعمل، . اجراروش 

براي هر كدام هفت نوع دستورالعمل متفاوت، (ها  دستورالعمل. پيشرفت تحصيلي مربوط به متن تغذيه تهيه شد

با نظر ) در دو صفحه( متن تغذيه .ند تهيه شدانتوسط محقق) مايشي و گروه گواهز از شش گروه آييك

آموزان  براي اين كه متن از نظر پيچيدگي براي دانش.  شدآماده مرتبط با آن متونكارشناسان تغذيه و با استفاده از 

آزمون پيشرفت تحصيلي مربوط به متن .  كمك گرفته شدهادر انتخاب و ويرايش آننيز باشد از معلمان قابل درك 

 ابتدا ،تهيه شدندها، متن و آزمون پيشرفت تحصيلي   دستورالعملاين كهپس از . اخته شده توسط معلمان سيتغذ

اجرا و آموزان پنجم ابتدايي  در يك اجراي مقدماتي بر روي گروهي از دانش ، وارسي و رفع معايب آنهابراي 

جام شد، به اين  اندرسهاي  آزمايش در ضمن كلاساجراي اصلي پس از اين اجراي مقدماتي، . شدند  بررسي

بين به طور تصادفي ها را  دستورالعمل ، كه با هدف نظري مطالعه آشنا نبود،معلم هر كلاسابتدا صورت كه 

شش گروه آزمايشي و يك ( شرط آزمايش 7 را در يكي از ها آزمودنيآموزان تقسيم كرد و به اين ترتيب  دانش

به نيمي از . ه بودندها دستكاري شد طي در دستورالعملهم محتواي هدف و هم سبك ارتبا .قرار داد) گروه گواه

ي مطرح در متن در به دست آوردن هدف دروني سلامت جسماني ي ها گفته شد كه راهكارهاي تغذيه آزمودني

به ) " بمانيد و بيمار نشويد توانيد به خودتان كمك كنيد كه سالم هاي متن بهتر مي شما با انجام دادن توصيه"مثل؛ (

                                                 
1-  Harter 
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كند تا هدف بيروني جذابيت جسماني از نظر  به نيم ديگر گفته شد كه متن به آنها كمك مي. كند مك ميآنها ك

) "تري خواهيد داشت هاي متن از نظر ديگران ظاهر و اندام بهتر و آماده شما با انجام دادن توصيه"مثل؛ (ديگران 

 خود پيروي،  حمايت كننده(ارتباطي هر هدف يك بار به همراه يكي از سه سبك سپس . را به دست بياورند

  .ها ارايه شد  به آزمودني) دروني  بيروني و كنترل كننده كنترل كننده

هاي مربوط به اين سبك ارتباطي با استفاده از بياناتي از اين قبيل  در دستورالعمل بيروني  بافت كنترل كننده

 دروني با  سبك ارتباطي كنترل كننده. "شما مجبوريد"  و،"هاي متن پيروي كنيد شما بايد از توصيه": عملياتي شد

كاربرد براي (، "هاي خوبي باشند ند تا بچهكن ها را گوش مي آموزان اين توصيه بيشتر دانش"جملاتي نظير 

گيرند، احساس گناه   متن تغذيه ياد نمي ي آموزان وقتي چيزي درباره بيشتر دانش"و ) هاي عزت نفس وابسته

ها افزايش فشار دروني  ستورالعملهدف از اين د. عملياتي شد) غيرمستقيم احساس گناهايجاد براي ( "كنند مي

هايي  در شرايط حمايت از خود پيروي، جمله.  متن و دنبال كردن راهكارهاي مطرح در آن بوديق دق براي مطالعه

اين به اختيار شماست "، "...د خواهم اگر دوست داري من از شما مي"ها به كار رفت  از اين قبيل در دستورالعمل

 به گروه ."كنيد براي شما بهتر است، متن را مطالعه كنيد به هر روشي كه فكر مي"، و "ها را دنبال كنيد كه توصيه

 يك امتحان از بعد از پايان مطالعه. شود  تغذيه داده ميي به شما مطالبي درباره"گواه نيز اين دستورالعمل داده شد 

  ."د شدشما گرفته خواه

 دقيقه متن مربوط به تغذيه 20خواست معلم از آنها  ،را مطالعه كردندها  دستورالعملها  آن كه آزمودني ازبعد 

دستكاري سبك ارتباطي ها   پس از مطالعه دستورالعمليي كهها آزمودني سپس براي مشخص كردن .را بخوانند

،  خود را مطابق با گروه آزمايشي)  دروني ترل كننده بيروني و كن  خود پيروي، كنترل كننده حمايت كننده(شده 

 پيشرفت تحصيلي اين هاي ه نمراًچون صرف(اجرا شد  پرسشنامه خود تنظيمي تحصيلي بودند  ادراك كرده

 به منظور سنجش ميزان يادگيري ،، آزمون نوبت اولبلافاصله از آنها سپس. )ها مورد تحليل قرار گرفت آزمودني

گيري بلند  براي سنجش ميزان ياددومنوبت  هفته بعد، آزمون 4، و ها آزمودني وار  و طوطيمفهوميكوتاه مدت 

ها  الؤ نيز به سآموزان، حتي اگر در بررسي شركت نداشتند همه دانش.  گرفته شدوار  مفهومي و طوطيمدت

  :به صورت زير بودمراحل اجراي تحقيق به طور خلاصه  .پاسخ دادند

   آزمون پيشرفت تحصيلياجراي ←    SRQA اجراي پرسشنامه ←  متن تغذيهمطالعه   ←  اه دستورالعملاجراي   
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  هاي تحقيق يافته
شش گروه آزمايشي و يك (ها هفت شرايط آزمايش   آزمودنيهاي ه ميانگين و انحراف معيار نمر1در جدول 

  .  ارايه شده است)ند مدتوار و مفهومي كوتاه مدت و بل يادگيري طوطي (در چهار متغير وابسته) گروه گواه
  

  هاي متغيرهاي وابسته  در نمرههاي آزمايشي و گواه ه انحراف استاندارد گرو ميانگين و .1جدول 

  خود پيروي حمايت كننده  دروني كنترل كننده  بيروني كنترل كننده 

  گروه
  گواه

  .چ
   بيروني
  هدف

  . چ
  دروني
  هدف

  .چ
   بيروني
  هدف

  .چ
   دروني
  هدف

  .چ
يروني  ب

 هدف

  .چ
   دروني
  هدف

M S M S M S M S M S M S M S 

 

  پيشرفت كوتاه مدت

  مفهومي 189/1 29/7 028/1 43/6 261/1 10/5 071/1 62/4 078/1 19/5 973/0 95/4 117/1 62/6

  وار طوطي 183/1 00/7 236/1 86/6 964/0 86/7 197/1 33/7 327/1 19/7 136/1 76/6 165/1 43/7

  از مدتپيشرفت در

  مفهومي 014/1 14/3 814/0 81/2 078/1 81/1 123/1 19/1 973/0 95/1 078/1 81/1 837/0 00/3

62/3  921/0  10/3  700/0  05/3  973/0  29/3  007/1  62/3  398/3  81/2  750/0  00/3  949/0   وار طوطي 

  

  با چهار متغير وابسته)آمانوو(چند متغيري دو راهه هاي به دست آمده از تحليل واريانس  براي تحليل داده

  .اند  درج شده2 اين تحليل در جدول هاي ه نتيج.استفاده شد

داري هر چهار شاخص محاسبه شده هم در مورد اثر  يسطح معن از آنجايي كه 2جدول مندرجات بر اساس 

 در( است 0125/0گذاري هدف كوچكتر از  اصلي سبك ارتباطي و هم در رابطه با اثر اصلي نوع چارچوب

  1بنفرونيتحليل واريانس چندمتغيري به دليل افزايش احتمال خطاي نوع اول و دوم از تصحيح 
  

                                                 
1-  Benferroni correction 
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   دو راهه خلاصه تجزيه و تحليل واريانس چندمتغيري.2جدول 

 F مقدار اثر

  درجه آزادي
  فرضيه

  درجه آزادي
  خطا

سطح 

 داري يمعن

 0001/0 477 4 597/10 631/0 اثر پيلاي

 0001/0 674/415 12 340/13 422/0 ي ويلكزلامبدا

 0001/0 467 12 105/16 242/1 اثر هتلينگ
  سبك ارتباطي

 0001/0 159 4 997/44 132/1 بزرگترين ريشه ري

 0001/0 157 4 972/2 070/0 اثر پيلاي

 0001/0 157 4 972/2 930/0 لامبداي ويلكز

 0001/0 157 4 972/2 076/0 اثر هتلينگ

 گذاري چارچوب
 هدف

 0001/0 157 4 972/2 076/0 بزرگترين ريشه ري

 801/0 477 12 648/0 048/0 اثر پيلاي

 804/0 674/415 12 645/0 952/0 لامبداي ويلكز

 806/0 467 12 642/0 049/0 اثر هتلينگ

سبك  كنش متقابل
ارتباطي و 

 گذاري چارچوب
 227/0 159 4 430/1 360/0 بزرگترين ريشه ري هدف

 

شود كه از  در اين تصحيح به جاي آلفاي رسمي از آلفاي تعديل شده استفاده مي. شود فاده مياست

توان پذيرفت  ، بنابراين مي)آيد بر تعداد متغيرهاي وابسته به دست مي) 05/0(طريق تقسيم آلفاي رسمي 

در رابطه با اثر كنش متقابل . ثر استؤگذاري هدف بر پيشرفت تحصيلي م كه سبك ارتباطي و نوع چارچوب

داري هر  يگذاري هدف بر پيشرفت تحصيلي با توجه به بزرگتر بودن سطح معن سبك ارتباطي و نوع چارچوب

توان پذيرفت كه كنش متقابل سبك ارتباطي و نوع هدف بر  ، بنابراين مي0125/0چهار شاخص محاسبه شده از 

 ي ييد و فرضيهأ و دو تكهاي اصلي ي  فرضيه،ها ين با توجه به اين داده بنابرا.ثيري نداردأپيشرفت تحصيلي ت

 . شود  رد مي3اصلي 

 از متغيرهاي وابسته از چهار تحليل واريانس يك يك بررسي اثر متغيرهاي مستقل بر هر در ادامه به منظور

   .دش متغيري دو راهه مجزا استفاده 
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  هيك متغير عامليخلاصه تجزيه و تحليل واريانس . 3جدول 

 متغير وابسته منبع تغييرات
  مجموع
 مجذورات

  درجه
 آزادي

 F ميانگين

  سطح 
  معناداري

 0001/0 492/36 768/44 3 304/134 مفهومي كوتاه مدت

 021/0 323/3 593/4 3 780/13 وار كوتاه مدت طوطي

 0001/0 807/25 593/24 3 780/73 مفهومي بلند مدت
 سبك ارتباطي

 097/0 139/2 587/4 3 762/13 ند مدتوار بل طوطي

 0001/0 284/5 482/6 1 482/6 مفهومي كوتاه مدت

 133/0 278/2 149/3 1 149/3 وار كوتاه مدت طوطي

 010/0 304/3 149/3 1 149/3 مفهومي بلند مدت

 گذاري چارچوب
 هدف

 599/0 278/0 599/0 1 595/0 وار بلند مدت طوطي

 

 محاسبه شده براي اثر اصلي سبك Fداري چهار شاخص  يسطح معن، چون 3جدول مندرجات بر اساس 

 ، است0125/0گذاري هدف بر پيشرفت مفهومي كوتاه مدت و بلند مدت كوچكتر از  ارتباطي و نوع چارچوب

بر پيشرفت مفهومي كوتاه داري  يگذاري هدف به طور معن بنابراين هم نوع سبك ارتباطي و هم نوع چارچوب

داري   معنيسطحوار كوتاه مدت و بلند مدت   در حالي كه در مورد پيشرفت طوطيثر است،ؤد مدت ممدت و بلن

 0125/0گذاري هدف بزرگتر از   محاسبه شده براي اثر اصلي سبك ارتباطي و نوع چارچوبFچهار شاخص 

وار كوتاه  طوطيبر پيشرفت داري  معني تأثير ، هيچ يك،گذاري هدف  لذا نه سبك ارتباطي و نه چارچوب.است

توان نتيجه گرفت كه نوع سبك  مي 3مندرجات جدول با توجه به به طور خلاصه . مدت و بلند مدت ندارند

ثر است ولي بر پيشرفت ؤم) كوتاه مدت و بلند مدت(بر پيشرفت مفهومي  گذاري هدف چارچوب  وارتباطي

  .ثيري نداردأت) كوتاه مدت و بلند مدت(وار  طوطي

تاثير سبك ارتباطي بر پيشرفت ( محاسبه شده در تحليل واريانس Fاخص بودن شداري  ينمعبه توجه  با

 استفاده شده  بنفرونيهاي ارتباطي از آزمون تعقيبي هاي مربوط به سبك ميانگيندو براي مقايسه دو به ) مفهومي

  . )7 تا 4 هاي جدول (است

  هاي حمايت كننده خود پيروي با ه مدت گروهدهد كه بين پيشرفت مفهومي كوتا  نشان مي4هاي جدول  داده
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  ]پيشرفت مفهومي كوتاه مدت/ سبك ارتباطي[آزمون تعقيبي بنفروني . 4جدول 

 تفاوت ميانگين  درصد75/98فاصله اطمينان 

 حد پايين حد بالا

  سطح
 داري يمعن

  خطاي
  )بـ الف (  استاندارد

  سبك ارتباطي
 )ب( 

  سبك ارتباطي
 )الف( 

77/2 23/1 000/0 245/0  
  كنترل دروني 000/2*

55/2 02/1 000/0 245/0 
  كنترل بيروني 79/1*

00/1 53/0 000/0 245/0 
 گروه گواه 24/0*

  حمايت كننده
   خودپيروي

23/1 77/2 000/0 245/0 
  پيروي حمايت كننده خود 00/2*

  كنترل بيروني 21/0 245/0 000/1 98/0 0/55
00/1 53/2 000/0 245/0 

 گروه گواه 76/1*

  كنترل دروني

02/1 55/2 000/0 245/0 
  پيروي حمايت كننده خود 79/1*

  كنترل دروني 21/0 245/0 000/1 55/0 98/0
 گروه گواه 55/1* 245/0 000/0 31/2 78/0

  كنترل بيروني

53/0 00/1 000/0 245/0 
  پيروي حمايت كننده خود 24/0*

53/2 00/1 000/0 245/0 
  كنترل دروني 76/1*

31/2 78/0 000/0 245/0 
  كنترل بيروني 55/1*

 گروه گواه

  .دار است ي معن>0125/0pها در سطح   تفاوت ميانگين*
  

 پيشرفت مفهومي كوتاه .دار وجود دارد يهاي كنترل كننده دروني، كنترل كننده بيروني و گواه تفاوت معن گروه

در حالي كه بين پيشرفت مفهومي كوتاه  .ددارهاي آزمايشي  وهبا ساير گرداري   معنيمدت گروه گواه نيز تفاوت

 . شود ديده نميداري   معنيهاي كنترل كننده دروني و بيروني تفاوت مدت گروه

  . نمايش داده شده است5هاي همگن استخراج شده در جدول   آزمون تعقيبي زيرگروههاي هبا توجه به نتيج

مربوط ) 86/6( كه بالاترين ميانگين در پيشرفت مفهومي كوتاه مدت شود  ملاحظه مي5 جدول ي هبر اساس نتيج

 خود پيروي اعمال شده است و يا اينكه هيچ گونه  به افرادي است كه در مورد آنها سبك ارتباطي حمايت كننده

ني درو(هاي كنترل كننده  ، و افرادي كه در مورد آنها يكي از روش)گروه گواه(سبك ارتباطي اعمال نشده است 

  . باشد تر از دو گروه فوق مي اعمال شده پيشرفتشان پايين) يا بيروني

  هاي حمايت كننده خود توان گفت كه پيشرفت مفهومي كوتاه مدت گروه  مي5 و 4 هاي با توجه به جدول
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  ]پيشرفت مفهومي كوتاه مدت/ سبك ارتباطي[هاي همگن  زيرگروه. 5جدول 
 گروه زير

 تعداد  سبك ارتباطي
1 2 

  86/4 42  كنترل دروني

  07/5 42  كنترل بيروني

 62/6  42 گروه گواه

 86/6  42  پيروي  حمايت كننده خود

  

داري   معنيها است، پيشرفت مفهومي كوتاه مدت گروه گواه نيز بطور بالاتر از ساير گروهداري   معنيپيروي بطور

هاي كنترل كننده  ين پيشرفت مفهومي كوتاه مدت گروههاي كنترل كننده دروني و بيروني است و ب بالاتر از گروه

  . شود ديده نميداري   معنيدروني و بيروني تفاوت
 

  ]پيشرفت مفهومي بلند مدت/ سبك ارتباطي[ آزمون تعقيبي بنفروني .6جدول 
 تفاوت ميانگين  درصد75/98فاصله اطمينان 

 حد پايين حد بالا

  سطح
  معناداري

  خطاي
  ) ب ـالف (   استاندارد

  سبك ارتباطي
 )ب( 

  اطيسبك ارتب
 )الف( 

15/2 81/0 0001/0 214/0 
  كنترل دروني 48/1*

76/1 43/0 0001/0 214/0 
  كنترل بيروني 10/1*

65/0 69/0 0001/0 214/0 
 گروه گواه 02/0*

  كننده حمايت
   خودپيروي

81/0 15/2 0001/0 214/0 
  پيروي حمايت كننده خود 48/1*

  كنترل بيروني 38/0 214/0 462/0 05/1 29/0
83/0 17/2 0001/0 214/0 

 گروه گواه 50/1*

  يكنترل درون

43/0 76/1 0001/0 214/0 
  پيروي حمايت كننده خود 10/1*

  كنترل دروني 38/0 214/0 462/0 29/0 05/1
45/0 79/1 0001/0 214/0 

 گروه گواه 12/1*

  كنترل بيروني

69/0 65/0 0001/0 214/0 
  پيروي حمايت كننده خود 02/0*

17/2 83/0 0001/0 214/0 
  كنترل دروني 50/1*

79/1 45/0 0001/0 214/0 
  كنترل بيروني 12/1*

 گروه گواه

  .دار است ي معن>0125/0pها در سطح   تفاوت ميانگين*
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د پيروي با هاي حمايت كننده خو دهد كه بين پيشرفت مفهومي بلند مدت گروه  نشان مي6هاي جدول  داده

دار وجود دارد، پيشرفت مفهومي بلند  يهاي كنترل كننده دروني، كنترل كننده بيروني و گواه تفاوت معن گروه

در حالي كه بين پيشرفت . دهد هاي آزمايشي نشان مي را با ساير گروهداري   معنيمدت گروه گواه نيز تفاوت

 . شود ديده نميداري   معنيني تفاوتهاي كنترل كننده دروني و بيرو مفهومي بلند مدت گروه

  .نمايش داده شده است 7هاي همگن استخراج شده در جدول   آزمون تعقيبي زيرگروههاي هبا توجه به نتيج
  

  ]پيشرفت مفهومي بلند مدت/ سبك ارتباطي[هاي همگن   زيرگروه.7جدول 

 زيرگروه
 تعداد  سبك ارتباطي

1 2 
  50/1 42  كنترل دروني

  88/1 42  ونيكنترل بير

 00/3  42 پيروي حمايت كننده خود

 68/2  42  گروه گواه

  

مربوط به ) 00/3(مدت شود كه بالاترين ميانگين در پيشرفت مفهومي بلند   ملاحظه مي7جدول بر اساس 

افرادي است كه در مورد آنها سبك ارتباطي حمايت كننده خود پيروي اعمال شده و يا اينكه سبك ارتباطي 

اعمال شده ) دروني يا بيروني(هاي كنترل  است و افرادي كه در مورد آنها يكي از روش) گروه گواه(ال نشده اعم

  .باشد تر از دو گروه فوق مي پيشرفتشان پايين

هاي حمايت كننده خود  توان گفت كه پيشرفت مفهومي بلند مدت گروه  مي7 و 6 هاي با توجه به جدول

داري   معنيها است، پيشرفت مفهومي بلند مدت گروه گواه نيز بطور ر از ساير گروهبالاتداري   معنيپيروي بطور

هاي كنترل كننده  هاي كنترل كننده دروني و بيروني است و بين پيشرفت مفهومي بلند مدت گروه بالاتر از گروه

  . شود ديده نميداري   معنيدروني و بيروني تفاوت

 و 1- 3هاي  ييد و فرضيهأ ت2- 2 و 2- 1، 1- 2، 1- 1هاي   فرضيه7- 4 ايه ي جدولها بنابراين با توجه به داده

  .دنشو  رد مي2- 3
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  گيري بحث و نتيجه
كه دلايل يادگيرندگان براي ارزشمندي يك فعاليت يادگيري مدعي است  گري شخصي  تعيين نظريه

 تواند مي )دهش كنترل در برابر خود پيرو (و چرايي انجام آن فعاليت )در برابر بيروني دروني :محتواي هدف(

اساس اين نظريه،  بر. )2002رايان و دسي،   (آموزان را تبيين كند پراكندگي بين انگيزش و عملكرد تحصيلي دانش

 طبيعي را در ي توانند بافت كلاس درس را به نحوي فراهم بياورند كه درگيري موقعيتي و علاقه معلمان مي

، 1سيككيواو هار هيدي(نابع انگيزش دروني را در آنها افزايش دهند آموزان ايجاد كنند و رشد م كلاس و دانش

كنند  آموزان ارايه مي  يك هدف دروني با دانش به عنوان فراهم آورندهمطالب يادگيري را  معلمان وقتي). 2000

ن كه تا اي(دهند  آموزان را مورد حمايت قرار مي علايق دانشو زماني كه ) 2004استينكيست و همكاران،  فن(

هاي يادگيري  آموزان با احتمال بيشتري براي رفتن به مدرسه و پرداختن به فعاليت ، دانش)رفتار آنها را كنترل كنند

وقتي انگيزش در كلاس درس ايجاد شد و گسترش ). 1997، 2و گواي والرند، فورير(شوند  ارزش قايل مي

داري در تصميم او براي درگير  يند، كه به طور معنآموز عمل ك تواند به عنوان منبع دروني خود دانش يافت، مي

كه ) 2000دسي و رايان، (گري شخصي   تعيين نظريهدر اين پژوهش . شدن در تكاليف تحصيلي دخيل است

در برابر كنترل كننده ( خود پيروي  و جو يادگيري حمايت كننده) در برابر بيروني(هاي دروني  كند هدف فرض مي

  .د، مورد آزمون قرار گرفتنده آموزان را افزايش مي يادگيري و يادداري دانش) دروني  هبيروني و كنترل كنند

  

  گذاري دروني و بيروني هدف  چارچوب

يابي به  هدف اول اين پژوهش بررسي اين موضوع بود كه آيا ارايه يك محتواي يادگيري برحسب دست

. دارد يا خير تأثير آموزان وار دانش وطييك هدف دروني در برابر هدف بيروني بر يادگيري مفهومي و ط

كيد بر سودمندي فعاليت يادگيري براي به دست آوردن هدف دروني أت  آزمايشي حاضر نشان داد كههاي هنتيج

دهد و به يادداري بهتر  آموزان را در كوتاه مدت افزايش مي در مقايسه با هدف بيروني، يادگيري مفهومي دانش

                                                 
1-  Hidi & Harackiewicz 

2-  Vallerand, Fortier & Guay 
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هاي  گذاري بيروني هدف نه تنها به كاستي علاوه بر اين، چارچوب. شود نجر ميمطالب يادگيري مفهومي م

با اين حال، .  يادگيري مفهومي مطالب را نيز كاهش داد،يادگيري مفهومي فوري انجاميد بلكه يادداري بلند مدت

 و با وار بالا هاي شرايط هدف بيروني در يادگيري طوطي  پيشرفت تحصيلي آزمودنيهاي هميانگين نمر

 و همكاران، استينكيست فن( قبلي هاي ه مطالعي هها با نتيج اين يافته. هاي شرايط هدف دروني برابر بود آزمودني

انواع  تأثير كه) 2005، سيمونز، لنز، سوننز و ماتوساستينكيست و  ؛ فن2004 و همكاران، استينكيست فن؛ 2004

   . عملكرد را در نوجوانان بررسي كردند، هماهنگ استبر ) دروني در برابر بيروني(مختلف محتواهاي هدف 

تر و  هاي خلاق يادگيري مفهومي نيازمند پردازش عميق مطالب به همراه تفكر در مورد آنها است و به روش

وار تنها به درگيري سطحي در يادگيري نياز دارد و روش آن  در مقابل يادگيري طوطي. تر نيازمند است يكپارچه

  ي از اين رو اثر كاهنده.  اطلاعات كافي استسطحيتر است، در واقع به يادسپاري  ستمشخص و سر را

گذاري  توان به اين علت نسبت داد كه چارچوب گذاري بيروني هدف براي يادگيري مفهومي را مي چارچوب

و بسط محتواي آموزان از فهميدن  ايجاد رويكردي متفاوت به يادگيري از طريق تغيير توجه دانشبيروني هدف با 

ها  هاي بيروني ارزشمندي و در نتيجه دور ساختن آزمودني به سمت نشانه) پرداختن به تكليف(مطالب خواندني 

افزون بر اين، . كند  مواد خواندني تداخل پيدا مي ي  بسط همراه با تفكر دربارهاز خود فعاليت يادگيري، با

بعضي رفتارهاي پرداختن در يادگيري را برانگيزد اما چون گذاري بيروني هدف با اينكه احتمال دارد  چارچوب

ناپذير،   يادگيري انعطافشوند احتمالاً ليت يادگيري موجب ميتري را به فعا  هاي بيروني رويكرد راهبردي هدف

با سازماندهي ) يعني تغيير توجه و اتخاذ رويكرد راهبردي(اين دو فرايند . تر خواهد بود بدون بسط و سطحي

كنند در نتيجه مانع از يك رويكرد تكليف محور در  ، بسط معنايي و فهميدن مواد خواندني، تداخل پيدا ميكامل

  . شوند يادگيري مطالب مي

ها  تري با تمايلات رشد دروني افراد دارند حضور اين هدف هاي دروني ارتباط نزديك در مقابل چون هدف

اين، در مقابل اين وجود  با .شود ر جهت يادگيري منجر ميهاي تكليف محور د با احتمال بيشتري به فعاليت

گذاري بيروني  گذاري دروني هدف در مقايسه با چارچوب  قابل توجه بر يادگيري مفهومي، چارچوبهاياثر

مشاهده شد كه : تر است عكس آن درستظاهر . تر مطالب منجر نشديشوار ب هدف به يادگيري طوطي

بيني بهتري از يادسپاري  پيش) گذاري دروني هدف بت به چارچوبنس(گذاري بيروني هدف  چارچوب
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هاي بيروني درگير شدن در  يابي به هدف يادگيري در جهت دست. دهد الفظي مطالب يادگيري به دست مي تحت

. شود  زيرا به يادگيري به عنوان يك مسير اصلي براي رسيدن به هدف بيروني نگاه مي،دهد فعاليت را افزايش مي

تر باشد،   تحت اين شرايط احتمال بيشتري دارد كه درگير شدن و توجه فرد متمركزتر و غيرمنعطف،اينجود وبا 

 مثبتي براي به يادسپاري مستقيم هاي است، ولي به هر حال تا حدي اثركه براي يادگيري مفهومي زيان بخش

  .  آورد مطالب يادگيري فراهم مي

رغم افزايش سودمندي  گذاري هدف، علي  انواع چارچوب همه دهند كه در مجموع، اين نتايج نشان مي

اگر معلمان قصد دارند دلايلي را به . كنند  يادگيري، به يك ميزان يادگيري مفهومي ايجاد نمي ادراك شده

گذاري   كه اين كار را با چارچوباستيادگيرندگان ارايه كنند كه به آنها ارزش يادگيري را نشان دهند، بهتر 

  .هدف مطالب يادگيري انجام دهنددروني 

  

  هاي ارتباطي سبك

ي كه محتواهاي متفاوت هدف به ي ررسي اين موضوع بود كه آيا شيوههدف ديگر اين پژوهش ب

اگر چه ممكن است به طور . دارد يا خير تأثير وار آنها شوند بر يادگيري مفهومي و طوطي آموزان ارايه مي دانش

آموزان كمتر   بيروني براي عملكرد دانش هاي كنترل كننده ني در مقايسه با بافت درو شهودي بافت كنترل كننده

تنظيم درون فكني شده را براي انجام  دروني،  هاي ارتباطي كنترل كننده ، سبكSDTاز ديدگاه ، 1 باشندبخش زيان

 بيروني منفي   كنترل كنندههاي  سبكي گردند كه حداقل به اندازه خوانند، كه منجر به پيامدهايي مي فعاليت فرا مي

ي بر يادگيري مفهومي ي ه به طور برابر اثر تضعيف كنندهدر پژوهش حاضر هر دو نوع سبك كنترل كنند. هستند

آموزان را نسبت به شرايطي كه در آن  مفهومي دانشو يادداري هر دو نوع محيط كنترل كننده، يادگيري . گذاشتند

 منفي هاي با اين حال، اثر. آغازگري شخصي حمايت شدند، كاهش دادندآموزان از خود پيروي و احساس دانش

وار ديده  ي براي يادگيري طوطيياهكنترل بيروني محدود به يادگيري مفهومي بود، و چنين اثررل دروني و كنت

 هاي شرايط حمايت زيرا شركت كنندگان در شرايط كنترل دروني و كنترل بيروني، در مقايسه با آزمودني. نشد

                                                 
1-  Deci, Driver, Hotchkiss, Robbins, & wilson 
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اين . كوتاه مدت و هم دراز مدت به دست آوردندوار  يادگيري طوطي بالاتري هم در هاي ه خود پيروي، نمر كننده

 ،)1993(درايو، هاچكيس، رابينز و ويلسون  و دسي، )1987(گرونلينك و رايان  هاي  با يافتهها هنتيج

  .تهماهنگ اس )2007 (1 كتز و كاپلان و)2005 ( و همكاراناستينكيست فن

 با ايجاد يك مكان كنترل ترل دروني و كنترل بيروني احتمالاًتوان استدلال كرد كه كن ، ميSDTبر اساس 

يادگيري گري شخصي،   نياز اساسي افراد به تعيينعدم ارضايگير شدن در يادگيري و   بيروني براي در ادراك شده

  از روي ميل و بدون اجبار تجربه ارادي، يادگيري يكتحت اين شرايط احتمالاً. دهند مفهومي را كاهش مي

خنثي كردن نيروهاي فشار دروني يا بيروني كه يادگيري را به فعاليت شود و بيشتر تلاشي است براي  ادراك نمي

  ل كنندههاي كنتر اما از آنجايي كه محيط .شود  تكليف خواندن مطالب ميبهجذب شدن اند، كه مانع از  داشته وا

توانند اثر انگيزشي داشته باشند و تا حدي درگير شدن در  هاي هدف بيروني، مي نند بافت همااًدروني دقيق

   . وار ديده نشد هايي براي يادگيري طوطي ، چنين تفاوتكنند ايجاد مييادگيري را 

  

  اثر كنش متقابل

هدف پاياني اين پژوهش بررسي اين موضوع بود كه آيا تركيب حمايت از خود پيروي و 

بر .  يا خيرآموزان بگذارد ي بر عملكرد دانشي مثبت اضافي تأثير ذاري دروني هدف ممكن استگ چارچوب

بر روي نوجوانان و دانشجويان ديده شد، ) 2004 و همكاران، استينكيست فن(هاي قبلي  خلاف آن چه در بررسي

 و استينكيست فن  ي  مطالعههاي هاگر چه اين نتيجه با نتيج.  حاضر پديد نيامدي ي در مطالعهي تعاملي تأثير چنين

آموزان سنين اوايل نوجواني، كه در آن كنش متقابل سبك حمايت از خود پيروي  بر روي دانش) 2005(همكاران 

گذاري بيروني هدف مورد بررسي قرار   دروني و چارچوب گذاري دروني هدف و كنترل كننده و چارچوب

با . رسد  خنثي دشوار به نظر مي ي تبيين مستدلي براي اين يافته   ارايهSDTگرفت، همخوان است، اما بر اساس 

ي ي ، كه در آن چنين اثر تعاملي)2004( و همكاران استينكيست فن آزمايشي تحقيق حاضر از ي اين حال، مطالعه

هاي دروني در   متفاوتي از هدف ي اول اين كه، در آن پژوهش مجموعه. ددارديده شد، از چند جهت تفاوت 

                                                 
1-  Katz & Kaplan 
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بر بيروني دستكاري شد كه به درگير شدن در يك فعاليت متفاوت تحت شرايط هدف موجود نياز داشت برا

ها شامل گروه سني متفاوتي از  ، دوم اين كه، در آن پژوهش آزمودني)فعاليت ورزش كردن به جاي مطالعه(

 هاي  يا عاملها رسد اين عامل بنابراين از آن جايي كه به نظر مي. بود) نوجوانان به جاي كودكان(آموزان  دانش

هاي بيشتري براي بررسي اين موضوع   خنثي فراهم بياورند، پژوهش ي توانند توضيحي براي اين يافته ديگري مي

  روني و سبك ارتباطي حمايت كنندههدف د(وجود، فراهم آوردن هر دو متغير تسهيل كننده  با اين .نياز است

مقايسه با گروه كنترل افزايش داد، در صورتي كه حضور دو عامل مانع يادگيري مفهومي را در ) خود پيروي

آموزان را  دانش) وار اما نه يادگيري طوطي(يادگيري مفهومي )  هدف بيروني و سبك ارتباطي كنترل كننده(شونده 

ونده ارايه با اين حال، زماني كه يك عامل تسهيل كننده و يك عامل مانع ش. در مقايسه با گروه كنترل كاهش داد

آموزان به طور كلي در مقايسه با گروه گواه در هر دو زمان نه افزايش  وار دانش شدند، يادگيري مفهومي و طوطي

 سبك كنترل كننده به رسد، معلماني كه محتواي دروني هدف را در واقع، به نظر مي. نشان دادند و نه كاهش

 در مقايسه با معلماني كنند، ارايه ميخود پيروي   ايت كنندهسبك حمبه دليل بيروني هدف را دروني يا بيروني يا 

آموزان خود  گذاري در مطالعه در اختيار دانش ها براي سرمايه كه هيچ دستورالعملي در خصوص دلايل و هدف

 خنثي به اين دليل اتفاق افتاده هايممكن است اين اثر. كنند آموزان كمكي نمي دهند، به پيشرفت دانش قرار نمي

منفي حاصل از  تأثير اشند كه اثر تسهيل كننده همراه حمايت از خود پيروي يا محتواي دروني هدف توسطب

  . كنترل دروني و كنترل بيروني و محتواهاي بيروني هدف خنثي شده باشد

 علاوه بر اين، زبان مورد استفاده در شرايط. ها كوتاه و به شكل كتبي بودند  حاضر دستورالعملي در مطالعه

با اين حال، هم محتواي هدف و هم سبك ارتباطي به طور قابل .  دروني غيرمستقيم و پوشيده بود كنترل كننده

كنند كه انگيزش   پيشنهاد ميها هاين نتيج. قرار دادند تأثير آموزان را تحت ي يادگيري مفهومي دانشي ملاحظه

بر .  از انگيزش مطابقت داردSDT با ديدگاه ي كهي آموزان به راحتي قابل دستكاري كردن است، مشاهده دانش

، هر فردي رفتار خود را هم بر اساس دلايل خود پيرو و هم بر اساس دلايل )2000دسي و رايان،  (SDTاساس 

توانند اعمال افراد را هدايت  به همين ترتيب، هم هدف دروني و هم هدف بيروني مي. كند كنترل شده تنظيم مي

 كوچك در محيط اجتماعي، بسته به اين كه تمايلات افراد هايدهد كه حتي تغيير  نشان ميهاي حاضر يافته. كنند

 ها ه اين نتيج.كنند ي را ايجاد ميي هاي قابل ملاحظه شوند، تفاوت كنند، يا مانع از آنها مي به رشد را تسهيل مي
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گيري يادگيري،  ي جهتي  ملاحظهتوانند به طور قابل دهند كه معلمان مي اميدوار كننده هستند، زيرا نشان مي

 حاضر هاي هدر عين حال، نتيج. قرار دهند تأثير آموزان را تحت يادگيري خود تعيين شده و پيشرفت دانش

  .تواند فرايند يادگيري را با وقفه مواجه سازد گويند كه محيط مي مي

  

   پژوهش و پيشنهاداتها محدوديت

پنجم   آموزان پسر پايه اين پژوهش بر روي دانش ن كه،اول اي .ي از محدوديت نيستعارپژوهش حاضر 

گذاري دروني در برابر بيروني  آيا چارچوبانجام گرفت، بنابراين ممكن است بررسي اين مطلب كه ابتدايي 

 .تر نشان دهد، آموزنده باشد هاي پايين آموزان پايه آموزان دختر و همچنين دانش مشابهي بر دانش تأثير تواند مي

داشته باشد كه  تأثير گذاري بيروني تنها زماني گذاري دروني در برابر چارچوب  چارچوبستممكن ا

آموزان به لحاظ شناختي قادر به فهميدن محتواي هدف ارايه شده باشند و هدف ارايه شده به صورت عيني  دانش

اثر متغيرهاي دستكاري رغم وجود گروه كنترل، امكان بررسي دقيق   عليدوم،. به مطالب يادگيري مربوط باشد

به عنوان مثال، براي . با گروه كنترل تفاوت داشتمتغير ) و نه يك(شده فراهم نشد، زيرا هر گروه آزمايشي در دو 

كند، به گروه   سودمندي بر عملكرد ايجاد ميهاينفسه اثر گذاري دروني هدف في نشان دادن اين كه آيا چارچوب

 خود پيروي يا كنترل كننده دروني و يا كنترل  ر سبك ارتباطي حمايت كنندهكنترل بدون هدفي نياز است كه متغي

و يك ) يعني سلامتي(در پژوهش حاضر تنها يك نوع هدف دروني  سوم، . بيروني بر آن اعمال شده باشد كننده

ورد م) يعني خواندن(مورد دستكاري قرار گرفت و تنها يك فعاليت ) يعني جذابيت جسماني(نوع هدف بيروني 

 ها اين موضوعهاي آتي به بررسي  شود كه پژوهش  پيشنهاد ميها بر اساس اين محدوديت. استفاده قرار گرفت

آموزان دختر و همچنين  مشابهي بر دانش تأثير تواند گذاري دروني در برابر بيروني مي آيا چارچوب بپردازند كه

هاي دروني و بيروني  توان به ساير هدف حاضر را ميهاي  آيا يافته؛ تر نشان دهد هاي پايين آموزان پايه دانش

به طور جداگانه را متغيرهاي دستكاري شده  تأثير ، تعميم داد؛)ها مانند ورزش، كار متفاوت و انواع مختلف فعاليت

در تحقيق كه ممكن را ... متغيرهايي مانند وزن، وضعيت جسماني، آموزشي و  بررسي كنند و بر متغيرهاي وابسته

  .، تحت كنترل درآورنداضافي اعمال كنند تأثير ها براي سودمندي برخي هدفاست 
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