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 كارشناسي ارشد ›› سمينار تحقيق ‹‹ي دو روش آموزش  مقايسه

»آموزش مدارك پزشكي«رشته   
 
 

  2سعيده كتابي/ 1سيما عجمي  
  چكيده

  

ها بر  يكي از عناصر مهم در چرخه آموزش، پايش و ارزشيابي محتواي دروس به منظور اطمينان از طراحي آن :مقدمه
تواند تعيين كننده  نوع اقدامات اصلاحي مورد نياز  نتايج اين ارزشيابي مي. جويان استمبناي نيازهاي به روز و واقعي دانش

كارشناسي ارشد ››  سمينار تحقيق ‹‹مقايسه ي دو روش  قديمي و جديد آموزش درس  هدفبنابراين اين مطالعه با . باشد
 .رشته آموزش مدارك پزشكي انجام شد

جامعه پژوهش شامل دانشجويان دوره . آموزشي است-مطالعات مداخله اي  اين پژوهش كاربردي و از دسته :روش كار
- 1389هاي  كارشناسي ارشد رشته آموزش مدارك پزشكي دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي اصفهان در سال

از  اتاطلاع آوري جمع روشهاي ماتريسي ارزش دهي مقايسات زوجي به معيارها و  داده فرم آوري جمع ابزاربود 1388
ماه جمع  6ها پس از اجراي مداخله، بعد از  كه داد ه. طريق شركت در جلساتي بود كه هر دو گروه در آن شركت داشتند

هاي ماتريسي با توجه به ميزان برتري هر مورد نسبت به مورد ديگر مقايسات زوجي انجام شد و  در اين فرم. آوري شد
ها داده  به آن)  برتري كاملاً قوي 9برتري قوي،  7برتري متوسط،    5تري ضعيف، بر 2كاملاً يكسان،  1(  9تا 1امتيازي از 

براي وزن دهي به . هاي مقايسات زوجي شدند هاي ماتريسي وارد ماتريس سپس ميانگين نمره بدست آمده از فرم. شد
ها به دست  درجه اهميت آنهاي به دست آمده از مقايسات زوجي وارد نرم افزار شد و وزن نسبي و  فاكتورها  ماتريس

اين نرم افزار يك نرم افزار تصميم گيري چند  (ويرايش نهم  Expert Choiceبراي تجزيه و تحليل از نرم افزار . آمد
  . استفاده شد.) رود هاي فرآيند سلسله مراتبي به كار مي معياره است و براي تحليل داد ه

و هم توليد  هم از جنبه كاربرد براي دانشجو در طول تحصيل ،يس جديدروش تدرمحتوا و كه  نتايج نشان داد :ها يافته
  .قديمي، داراي رتبه بالاتري استروش تدريس دانش  نسبت به محتوا و 

شود و با توجه به اينكه در شرايط زندگي امروز،  آموزش با هدف ايجاد تغيير به منظور رفع نياز انجام مي :نتيجه گيري
ها نيز بايد بطور منظم محتواي دروس آموزشي  تغيير دائمي هستند چنين توصيه شده كه دانشگاهنيازهاي جامعه در حال 

  .خود را اصلاح نمايند
 روش تدريس، ارزشيابي، محتوا ي درس، فرايند سلسله مراتبي :ها كليد واژه
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  مقدمه
آموزشي بايد در جهت بهبود يادگيري شاگردان  ظام مديريتن

كـه اسـتعداد   شـكل گيـرد   از طريق كاربرد الگوهـاي تدريسـي   
خلاقانة شاگردان را براي توليد دانش و در نتيجه درك مفاهيم 

نياز هر يك از سـطوح مـدارس   . بنددهاي علمي بكار ميپديده
اي،  رفهح  و  دانشگاهي، فني ابتدايي، راهنمايي، دبيرستاني، پيش

ــه   ــوزش وزارتخان ــاز ادارة آم ــا و  و دانشــگاهي از يكســو و ني ه
هاي دولتي و غير دولتي از سوي ديگر نياز به تحـول در  سازمان

ها و واحدهاي درسي مرتبط با مـديريت آموزشـي    عناصر رشته
بهبود كيفيـت آموزشـي اسـتادان مـديريت     . سازد را برجسته مي

كـه در آن دور باطـل   نقطـة عطفـي اسـت     ،هاآموزشي دانشگاه
هاي ناكامل مربـوط بـه دوران گذشـته گسسـته مـي       انتقال شيوه

توسـعة  . سـازد شود و راه توسعة همه جانبة كشور را هموار مـي 
هـاي تـدريس    محتوا و شرح دروس مديريت آموزشي و شـيوه 

گيــرد كــه شــناخت عناصــر و در قالــب سيســتمي صــورت مــي
قـان مبتنـي بـر زمينـة     پارامترهاي آن نياز بـه بيـنش فراگيـر محق   

هـاي پژوهشـي و آموزشـي    هاي درك فعاليـت علمي و مهارت
فيليپ كومبز در كتـاب بحـران جهـاني    . كشورهاي جهان دارد

تعلـيم و تربيـت اعتقــاد دارد كـه تربيـت معلــم بـه عنـوان نقطــة       
اولويـت   ،حساس دور باطل انتقال تفكر سـنتي بـه نسـل جديـد    

 نظام متوليان سوي از ايدب كه ديگري موارد از يكي ]1[. دارد

 عبـارتي  بـه  يا آموزش نحوه گيرد، قرار توجه مورد آموزشي

افكار  بارش و گروهي بحث روش  ]2[ .است تدريس الگوي
 و اسـت  ارزشـمند  و مـوثر  مطالب تشخيص و آوري ياد براي

 و ( Integrate) هـا  آن تركيـب  و مطالـب  نگهـداري  باعـث 
 Critical) تقـادي ان تفكـر  زمينـه  در نگـرش  تكميـل  همچنين

Thinking) تـدوين محتـواي درس   در خصـوص  ]3[. شود مي
: گفـت  پـرورش  و  معاون پژوهش وزير آمـوزش »  و فنحرفه «

و بر اسـاس نيـاز    شود مي و فن بومي  توليد محتواي درس حرفه
بـه  . شـود  هـا واگـذار مـي    آموزان به اسـتان  منطقه و علاقه دانش

ها احصـاء   بازار كار استانگفته وي با اجراي اين طرح نيازهاي 
اي مــدارس بــر اســاس آن  هــاي فنــي و حرفـه  و دروس مهـارت 

آمــوزي،  شــود تــا پــس از پايــان مهــارت توليــد و تــدريس مــي
آموزان مطابق با نيازهاي بـازار كـار در كسـب تخصـص      دانش

آموزش با هدف ايجاد  ]4[. هاي لازم را دريافت كنند آموزش
شـود و بـا توجـه بـه اينكـه در       مـي  تغيير به منظور رفع نياز انجام

شرايط زندگي امـروز، نيازهـاي جامعـه در حـال تغييـر دائمـي       
نيـز بايـد در آمـوزش     هـا  هستند، چنين توصيه شده كه دانشگاه

فرآيند تحليل سلسله مراتبي يكي از  ]5[. خود تغيير ايجاد كنند
در روش فرآيند تحليـل سلسـله   . گيري است هاي تصميم روش

شــاخص  Kشـاخص اصــلي و   Nبـر اســاس    ينــهگز Mمراتبـي  
فلسفه اصلي اين متدولوژي بر مبنـاي  . شوند بندي مي فرعي رتبه

در . مقايســات زوجــي ارائــه شــده توســط خبرگــان امــر اســت 
توان اين نـوع فنـون را بـه كـار گرفـت كـه سلسـله         صورتي مي

علـت سلسـله مراتبـي خوانـدن     . مراتب مسئله تعريف شده باشد
هـاي   كه ابتـدا بايـد از اهـداف و اسـتراتژي    اين روش آن است 

، معيارها را ها آنسازمان در راس هرم شروع كرد و با گسترش 
 ]6[. شناسايي كرد تا به پايين هرم برسيم

 بـا  كيفـي  و كمـي  معيـار  چنـدين  بـا  گيـري  تصـميم  فرآينـد 

 مشـكلات  بـه  توجـه  با ضمنا .روست به رو فراواني مشكلات

 جمله از چندگانه، معيارهاي با گيري تصميم فرآيند به مربوط

 تصـميم  دقـت  و سـرعت  از استاندارد عدم وجود و پيچيدگي

 اين كه شود مي باعث و شود مي كاسته زيادي مقدار به گيري

 .باشـد  وابسـته  گيرنـده  تصـميم  فـرد  به زيادي مقدار فرآيند به
 يهـا  سيسـتم  ترين جامع از يكي مراتبي، سلسله تحليل فرايند
 .اسـت  معيارهاي چندگانه با گيري تصميم براي شده طراحي

 :توانيم مي ما كه جا آن از

  كنيم؛ فرموله را گيري تصميم فرايند •

  بگيريم؛ نظر در را مختلف كمي و كيفي معيارهاي •

  كنيم؛ مساله وارد را گيري تصميم يها گزينه •

 ]7[. كنيم تحليل را معيارها زير و معيارها روي حساسيت •

چرخــه آمــوزش، پــايش و ارزشــيابي  يكــي از عناصــر مهــم در
بـر مبنـاي    هـا  آنمحتواي دروس به منظور اطمينـان از طراحـي   
ــي دانشــجويان اســت   ــه روز و واقع ــاي ب ــته اســت . نيازه شايس

ي آموزشي بر اساس نيازهـاي آتـي   ها محتواي دروس در گروه
ــين پــس از فراغــت از    دانشــجويان در طــول تحصــيل و همچن

توانـد   مـي  نتايج اين ارزشيابي.  تحصيل، طراحي و تدوين شود
  .تعيين كننده  نوع اقدامات اصلاحي مورد نياز باشد
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 Analytical Hierarchy فرآينــد تحليــل سلســله مراتبــي

Process)  = (AHP     از معروفترين فنون تصـميم گيـري چنـد
ي هـا  باشد كه اسـاس آن بـر مقايسـه    مي )كمي يا كيفي(معياره 

  ]8[ .زوجي نهفته است
كه درسي دو واحدي » سمينار«نقش درس  )الف :سه ضرورت

ي هـا  است كه براي دانشجويان در دوره كارشناسي ارشد رشته
» فنــĤوري اطلاعــات ســلامت«و » آمــوزش مــدارك پزشــكي«

جايگــاه ويــژه دانشــجويان تحصــيلات  )بشــود،  مــي تـدريس 
مطابقت هدف آموزشي  )ج . »توليد علم و دانش« تكميلي در 

وراي عــالي برنامــه ريــزي وزارت كــه در سرفصــل مصــوب شــ
بــا  1369/ 30/10بهداشــت درمــان و آمــوزش پزشــكي مــورخ 

آماده كردن دانشجويان براي آشـنايي هـم فراگيـران و    « عنوان 
هم دانشجويان با مسايل مختلف مدارك پزشـكي و چگـونگي   

با نيازهاي جاري دانشـجويان  : آمده بود» ها آنبرخورد علمي با 
ئه ي پايان نامه خود تا حداكثر ترم ششم و كه عبارت بود از ارا

همچنين ارائه پذيرش مقالـه ي حاصـل از پايـان نامـه خـود در      
يكي از مجلات انگليسي زبان معتبر، فهرست شـده در يكـي از   

براي مجوز اجـازه از دفـاع     PubMedيا   ISIپايگاهاي معتبر 
بــه عنــوان ضــرورت ارزشــيابي ايــن درس و انجــام . پايــان نامــه

  . هش حاضر مطرح استپژو
 ها از طرفي ديگر دانشجويان به شدت تمايل داشتند كه مهارت

و فنوني را دقيقا و عملا بياموزند تا در پايـان تـرم بـه منظـور بـا      
ــه ي       ــود كلي ــيلي خ ــانيدن دوره تحص ــان رس ــه پاي ــت ب موفقي

  .ي لازم را كسب نمايندها مهارت
سمينار  ‹‹درس ارزشيابي محتواي هدف از اين رو اين مطالعه با 

با روش حل مساله مبتني بر نيازهاي دانشجويان هدف ››  تحقيق
بـه ايـن   . با استفاده از فراينـد تحليـل سلسـله مراتبـي انجـام شـد      

و بـا   هـا  آنمنظور اهـداف آموزشـي ذيـل توسـط اسـتاد درس      
تــدوين و بــه چــالش  هــا آنرويكــرد بــرآورده شــدن نيازهــاي 

ا هـدف مقايسـه ي روش   در نهايت اين پژوهش ب ـ. گذاشته شد
كارشناسـي  ››  سـمينار تحقيـق   ‹‹قديم و جديـد آمـوزش درس   

  .ارشد رشته آموزش مدارك پزشكي انجام شد
  
  

  روش كار
ــه اي     ــات مداخل ــته  مطالع ــاربردي و از دس ــژوهش ك ــن پ -اي

جامعــه پــژوهش شــامل دانشــجويان دوره    . آموزشــي اســت 
كارشناسـي ارشــد رشــته آمــوزش مــدارك پزشــكي دانشــكده  

-1389ي هـا  ت و اطلاع رساني پزشكي اصفهان در سـال مديري
محتــواي ( قــديمي كــه بــا روش قبلــي  -1: در دو گــروه 1388

) درس ســمينار تحقيــق و روش ســخنراني   قــديمي سرفصــل  
جديـد  كـه بـا سـر فصـل و محتـواي        -2. آموزش ديده بودنـد 

درس بر پايه نياز و كـاربرد آن بـراي دانشـجو و بـه روش حـل      
ه بود و آموزش آن تركيبـي دانشـجو و اسـتاد    مسئله تدوين شد

( در هـر دو گـروه    . عملي آموزش ديده بودنـد  -محور تئوري
در دو . نفر شـدند  8دانشجو داشتيم، كه جمعا  4) قديم و جديد
با دو محتوا و دو روش تدريس » سمينار تحقيق«دوره كه درس
در مرحلـه ي  . شدند، با هـم مقايسـه شـدند    مي مختلف آموزش

ه آموزش در دوره اول دانشجويان كارشناسي ارشد بود، اول ك
تغييري ايجاد نشد و در آن گروه روش بـر اسـاس سـخنراني و    
استاد محوري و بر اساس سر فصـل قـديمي آمـوزش صـورت     

  .گرفت
  :اما در گروه دوم

با توافق جمعي دانشجويان گروه دوم در مرحله ي اول بـا   )1
با تشـكيل جلسـه نيـاز     توجه به سابقه ذهني و عملي دانشجويان

سنجي، نظر سنجي، بارش افكار و طوفان مغـزي ابتـدا اهـداف    
  . درس مشخص شد

حاصل  نتايج بازنگري محتوا و سر فصل درس بـر اسـاس    )2
نيازهاي دانشجويان به روش حل مساله به دست آمدن اهـداف  

  :آموزشي زير شد
  آشنايي با چگونگي تهيه ي گزارش پژوهش و پايان نامه،  
ــده گــزارش بصــورت   آشــناي  ــه چكي ــا چگــونگي ارائ ي ب

  و روز دفاع، ها شفاهي در همايش
آشنايي با چگونگي تهيه و تدوين مقاله فارسي و انگليسي  

  از گزارش پژوهش و پايان نامه،
  آشنايي با چگونگي تهيه و تدوين پوستر، 
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شناسايي مجلات مـرتبط بـا رشـته تحصـيلي و چگـونگي       
پژوهشي معتبر ملي و بين -علمي ارايه و ارسال مقاله به مجلات

  المللي،
  آشنايي با نقش نويسندگي و شرايط نويسندگي، 
  .  ي علمي و معتبرها شناسايي پايگاه 

تئــوري و تركيــب -ســپس روش تــدريس تركيبــي عملــي )3
دانشجو محـور و اسـتاد محـور بـا رويكـرد رسـيدن بـه نهايـت         

 هـا  آناهداف از طريـق بـارش افكـار، توافـق و اجمـاع جمعـي       
سـپس در مرحلـه اجـرا    . ويب و مداخله آموزشي اجـرا شـد  تص

روش جديد بـا اسـتفاده از وسـايل سـمعي و بصـري مناسـب و       
 .ي عملي آموزش داده  شدها تكنيك

ماه از دو گروه در جلسه اي معيارهـاي مـوثر بـر     6پس از  )4
سـپس  . تاثير درس روش تحقيق سوال و به بحـث گذاشـته شـد   

در دوره كارشناســي ›› قســمينار تحقيــ ‹‹اهــداف جديــد درس 
بـا   1388ارشد رشته مـدارك پزشـكي از ديـد فراگيـران سـال      

ي هـا  بـه معيـار  )  AHP( استفاده از فرايند تحليل سلسله مراتبـي 
از ) 2كـاربرد در طـول تحصـيل ،    ) 1: زير تقسيم شد) يها رده(

  . ديد توليد دانش
پس از آن فاكتورهاي موثر بر هر معيـار بـه صـورت زيـر      )5

جزيي تر مشخص شد و بدين ترتيـب نمـودار سلسـله     ييها رده
دو روش و محتــواي قــديمي و  مراتبــي آن رســم شــد و نهايتــاً

  . جديد در اين معيارها با يكديگر مقايسه شدند
ــزار )6 ي ماتريســي ارزش دهــي هــا داده فــرم آوري جمــع اب

از  اطلاعـات  آوري جمـع  روشمقايسات زوجي بـه معيارهـا و   
دو گروه در آن شركت داشـتند   طريق شركت در جلسه كه هر
در ايـن  . مـاه جمـع آوري شـد    6پس از اجراي مداخله بعـد از  

چك ليست با توجه به ميزان برتـري هـر آيـتم نسـبت بـه آيـتم       
كـاملاً   1(  9تا 1ديگر مقايسات زوجي انجام شده و امتيازي از 

 9برتري قـوي،   7برتري متوسط،  5برتري ضعيف،   2يكسان،  
سـپس ميـانگين نمـره    . داده شـد  هـا  آنبـه  ) ويبرتري كـاملاً ق ـ 

ي مقايسـات  هـا  وارد مـاتريس  هـا  بدست آمده از چـك ليسـت  
  . زوجي شدند

ي به دسـت آمـده   ها براي وزن دهي به فاكتورها  ماتريس )7
ار مقايسات زوجي وارد نـرم افـزار شـد و وزن نسـبي و درجـه      

  بـراي تجزيـه و تحليـل از نـرم افـزار      . اهميت بـه دسـت آمـد   

Expert Choice  اين نرم افزار يك نـرم افـزار    (ويرايش نهم
ي فرآيند ها تصميم گيري چند معياره است و براي تحليل داد ه

  . استفاده شد.) رود مي سلسله مراتبي به كار
  ها يافته

ــاي     ــاس نيازه ــر اس ــواي درس ب ــازنگري محت ــايج ب حاصــل نت
  دانشجويان نيمسال اول سال تحصيلي

ــل   1389-1388  ــه روش ح ــداف    ب ــدن اه ــت آم ــاله بدس مس
  :آموزشي زير شد

آشنايي و دانستن فراگيران با فرآيند تدوين و نگارش تهيـه   -1
ــاله دوره    ــد، رس ــه دوره كارشناســي ارش ــان نام گــزارش از پاي
دكتري و طرح پژوهشي بـه منظـور تهيـه و تـدوين گزارشـات      

  ي پژوهشي در دوره تحصيل و پس از آن، ها پايان نامه و طرح
يي و دانستن فراگيران با فرآينـد تـدوين، تهيـه و ارائـه     آشنا -2

  و روز دفاع، ها چكيده گزارش بصورت شفاهي در همايش
آشنايي و دانستن فراگيران با چگونگي تهيه و تدوين مقالـه   -3

  فارسي و انگليسي از گزارش پژوهش و پايان نامه،
آشــنايي و دانســتن فراگيــران بــا چگــونگي تهيــه و تــدوين   -4

  ر،پوست
شناسايي مجلات مرتبط با رشته تحصيلي و چگونگي ارايـه   -5

پژوهشـي معتبـر ملـي و بـين     -و ارسال مقاله بـه مجـلات علمـي   
  المللي،

  آشنايي فراگيران با نقش نويسندگي و شرايط نويسندگي، -6
  .  ي علمي و معتبرها آشنايي فراگيران با پايگاه -7

ــد اهــداف درس   ــواي جدي ــقســمينار تحق ‹‹ســپس محت در ›› ي
دوره كارشناسي ارشد  1388-1389نيمسال دوم سال تحصيلي 

رشته مدارك پزشـكي از ديـد فراگيـران بـا اسـتفاده از فراينـد       
زيـر  ) يهـا  رده(ي هـا  بـه معيـار  )  AHP( تحليل سلسـله مراتبـي  

.  از ديد توليد دانش) 2كاربرد در طول تحصيل، ) 1: تقسيم شد
 ــ ــر هــر معي ــه صــورت زيــر پــس از آن فاكتورهــاي مــوثر ب ار ب

يي جزيي تر مشخص شد و بدين ترتيـب نمـودار سلسـله    ها رده
دو روش و محتــواي قــديمي و  مراتبــي آن رســم شــد و نهايتــاً

و  1جديد در اين معيارها با يكديگر مقايسه شدند  كـه نمـودار   
فرايند تحليل سلسله مراتبـي  معيارهـاي مـوثر در     2و  1تصاوير 

 .دهند مي را نشان» يقسمينار تحق«ارتباط با درس 
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كاربرد براي دانشجو در طول تحصيل و جنبه : از جنبه ي دو معيار» سمينار تحقيق«ارزيابي نسبي درس : 1جدول  
  توليد دانش در دو روش تدريس جديد و قديمي

  معيار ارزشيابي

 روش تدريس

  كاربرد براي دانشجو

 و بعد تحصيل  در طول
 توليد دانش

  0.160  0.108  روش تدريس قديمي

 0.840 0.892 روش تدريس جديد

  

  
از جنبه ي معيار كاربرد براي دانشجو در طول تحصيل در دو » سمينار تحقيق«نتايج تحليل مقايسه ي درس : 1 شكل

  Expert Choiceروش تدريس جديد و قديمي در نرم 
  

  
د دانش در دو روش تدريس جديد و از جنبه ي تولي» سمينار تحقيق«نتايج تحليل مقايسه ي درس درس : 2شكل

  Expert Choiceقديمي در نرم 
 

فاكتورها و معيارهاي مرتبط با تدريس درس سمينار تحقيـق از  
آموزش ي اول و سوم كارشناسي ارشد ها نظر دانشجويان دوره

دو جنبه كاربرد در طول تحصيل و توليـد   ، درمدارك پزشكي
دهـد روش   مـي نشـان   1همـانطور كـه جـدول    . دانش بيان شـد 

تدريس جديـد  هـم جنبـه ي كـاربرد بـراي دانشـجو در طـول        
تحصيل و هم توليد دانش نسبت بـه روش تـدريس قـديمي در    

 .رتبه بالاتري قرار دارد

براي فاكتور كاربرد در طول تحصيل سـه معيـار تهيـه گـزارش     
پايان نامه، تدوين مقاله و ارائه گزارش شفاهي از پايان نامـه در  

رح است كه از ديـد دانشـجويان تـدوين گـزارش     روز دفاع مط
  .بوداز اهميت بيشتري برخوردار  0.63با وزن نسبي پايان نامه 

براي فاكتور توليد دانش سـه معيـار تـدوين و تنظـيم پـژوهش،      
كـه از ديـد    شـد چاپ مقاله، ارائـه مقالـه در كنفـرانس مطـرح     

بر اساس نظر متخصصان با روش بـارش  دانشجويان چاپ مقاله 
فكار توانايي تدوين و چاپ مقالـه در مجـلات از جنبـه توليـد     ا

ــا وزن نســبي داراي بيشــترين درجــه اهميــت و  0.095دانــش، ب
داراي 0.007توانــايي تنظــيم و تــدوين پــژوهش بــا وزن نســبي  

  .  باشند كمترين درجه اهميت مي
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براي معيار تهيه گزارش پايان نامه دو زير معيار نگارش صحيح 
بـا وزن  ي تعريف شـد كـه متـدولوژي علمـي     و متدولوژي علم

  . برتري متوسط نسبت به نگارش صحيح داشت0.525نسبي  
براي معيار تدوين مقاله دو زير معيـار نگـارش مقالـه فارسـي و     
نگارش مقاله انگليسي تعريف شد كه نگـارش مقالـه انگليسـي    

  . بودنسبت به مقاله فارسي از برتري نسبتا قوي برخوردار 
ه گزارش شفاهي از پايان نامه در روز دفاع چهار زيـر  معيار ارائ

معيــار رعايــت زمــان، اســتفاده از اســلايدهاي جــذاب و ســاده، 
ارتباط با كليه حضار و محتواي علمي مناسب و كافي را شـامل  

توانايي ارايه اسلايدهاي جذاب و زيبا با وزن نسبي شود كه  مي
اي معيار تـدوين  اما بر بود و داراي بيشترين درجه اهميت 0.13

و تنظيم پژوهش در فاكتور توليد علم دو زير معياركـاربردي و  
از برتري   0.006با وزن نسبي  توصيفي مطرح شد كه كاربردي

   .نسبتا شديد برخوردار بود
زيــر معيارهــاي چــاپ مقالــه از پــژوهش عبــارت بــود از مجلــه 
فارسي زبان و مجلـه انگليسـي زبـان كـه مجلـه انگليسـي زبـان        

نسـبت بـه مجلـه     0.085وزن نسبي  با برتري نسبتا شديد و قويي
فارسي زبان دارد و معيار ارائه مقاله در كنفرانس دو زيـر معيـار   

تر را شــامل ارائــه مقالــه بــه شــكل ســخنراني و بــه شــكل پوس ــ
با وزن نسـبي   كه نسبت به پوستر سخنراني برتري قوي شود، مي

  .شتدا 0.02

  

 
 »سمينار تحقيق«فرايند تحليل سلسله مراتبي معيارهاي موثر در ارتباط با درس  :1نمودار 

انگليسي

انگليسي
 زبان

››سمينار تحقيق‹‹ درس  

جنبه توليد
ا

كاربرد در طول 
ل

توانايي 
  تدوين

 مقاله 

ارائه گزارش  توانايي
پايان نامه در روز دفاع

توانايي و 

مهارت نگارش

 صحيح

توانايي 
ارايه ي 
متدلوژي 
  علمي

فارسي
توانايي رعايت زمان

توانايي محتوا 
علمي، مناسب و 

 كافي

توانايي ارايه اسلايدهاي
 جذاب و زيبا

 و مهارتتوانايي 
  ارتباط با
 كليه حضار

توانايي تدوين 
  گزارش 
 پايان نامه

توانايي ارائه مقاله
 در كنفرانس

توانايي تدوين و 
تنظيم پژوهش

فارسي زبان  كاربردي 

 بنيادي

توانايي تدوين و 
چاپ مقاله در 

 مجلات

داراي رتبه علمي
  پژوهشي

فاقد رتبه

درشده ايندكس  
ISI  
  

درشده ايندكس  
 ير نمايه هاسا

 پوستر

سخنراني
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نتايج نمودارهاي حساسيت رتبه بندي دو روش تدريس قديمي 
ه تغييرات وزن از سـه توانـايي تـدوين و چـاپ     و جديد نسبت ب

مقاله در مجلات، توانايي ارائـه مقالـه در كنفـرانس، و توانـايي     
تدوين و تنظيم پژوهش از جنبه توليد دانش نشان مي دهـد كـه   
توانــايي تــدوين و چــاپ مقالــه در مجــلات در اولويــت اول و  
يم توانــايي ارائــه مقالــه در كنفــرانس، و توانــايي تــدوين و تنظــ

بـر اسـاس تسـت    . هـاي بعـدي قـرار دارنـد     پژوهش در اولويت
حساسيت مي توان دريافت كه روش تدريس  جديد بر اسـاس  
سه توانايي تدوين و چاپ مقاله در مجلات، توانايي ارائه مقالـه  
در كنفــرانس، و توانــايي تــدوين و تنظــيم پــژوهش  نســبت بــه 

  .روش قديمي داراي امتياز بيشتري است
  ه گيريبحث و نتيج

شـود و   آموزش با هدف ايجاد تغيير به منظور رفع نياز انجام مي
با توجه به اينكه در شرايط زندگي امـروز، نيازهـاي جامعـه در    

هـا نيـز    حال تغيير دائمي هستند چنين توصيه شـده كـه دانشـگاه   
  ]5[. بايد در آموزش خود تغيير ايجاد كنند

ي اسـت كـه   كه درسي دو واحـد » سمينار«به لحاظ نقش درس 
آمـوزش  «هاي  براي دانشجويان در دوره كارشناسي ارشد رشته

ــكي ــدارك پزش ــات ســلامت «و » م ــĤوري اطلاع ــدريس » فن ت
شود و جايگاه ويژه دانشجويان تحصيلات تكميلي در توليد  مي
هدف آموزشي در سرفصل مصوب شـوراي عـالي برنامـه    . علم

 1369/ 30/10ريزي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي
آماده كردن دانشجويان براي آشنايي فراگيـران  « اين درس كه 

با مسايل مختلف مدارك پزشكي و چگونگي برخـورد علمـي   
بـا توجـه بـه    . بوده است نياز به تغيير و اصـلاح داشـت  » ها با آن

اينكه دانشجويان در ايـن مقطـع موظفنـد كـه درس پايـان نامـه       
چنين مقاله حاصل خود را حداكثر تا ترم ششم ارائه دهند و هم

از پايان نامه خود را در يكـي از مجـلات انگليسـي زبـان معتبـر      
منتشــر  PubMedيـا    ISIفهرسـت شـده در پايگاهـاي معتبــر    

در غيـر ايـن صـورت    . هـا داده شـود   نمايند تا اجازه دفاع به آن
دانشجو مجبور به پرداخت شـهريه و درخواسـت تمديـد بـراي     

ارد خاص شوراي تحصيلات ادامه تحصيل و طرح تقاضا در مو
  .باشد تكميلي مي

، نهايتـا پـژوهش نشـان داد    AHPهاي حاصـل از   با تحليل يافته
كاربرد براي دانشجو در طـول   «كه از نظر هر دو فاكتور اصلي 

روش آمــوزش تركيبــي تئــوري و » توليــد دانــش«و   »تحصــيل
عملي جديد بـا اسـتفاده از وسـايل سـمعي و بصـري مناسـب و       

در رتبه ي بسيار بالاتري نسـبت بـه روش   ي عملي ها هاي روش
  . تدريس قديمي قرار دارد

رجالي و همكـاران در پـژوهش خـود تحـت عنـوان ارزشـيابي       
محتواي درس اصـول اپيـدميولوژي از نظـر دانـش آموختگـان      

هاي بهداشتي  به اين نتيجه رسيدند كه اگر آموزش عملي  رشته
نشــجويان و نظــري درس بــه صــورت تــوام انجــام شــود دا     

هــاي لازم را جهــت ارتقــاء ســطح بهداشــت جامعــه   توانمنــدي
همچنانكــه در پــژوهش حاضــر ديــديم . كســب خواهنــد نمــود

روش تدريس جديد كـه بـا اسـتفاده از وسـايل سـمعي بصـري       
هاي عملي بود در رتبه اي بالاتري نسـبت بـه    مناسب و تكنيك

 ]9[. روش تدريس قديمي قرار گرفت

 مـيلادي  در سـال  Dyre , Fomanيـق  با توجـه بـه اينكـه تحق   
بيان كرد كه فرآيند تصميم گيـري گروهـي  بـر اسـاس       1992
هاي تقسيم شده، فردي، ملمـوس   تواند ارزش مي  AHPروش 

ودر ايـن نـوع روش تبـادل افكـار     . و نامحسوس را حذف كنـد 
يابد تا همه اطلاعات وابسته از هر فـرد در يـك گـروه     ادامه مي

د و بـه يـك عقيـده ي اكثريـت قريـب بـه       مورد توجه قرار گير
بنابراين نتايج قابل اعتماد و قابل تعميمـي   ]10[اتفاق منتج شود 

  .را به دنبال خواهد داشت
عبـدي و همكـاران در پژوهشـي بــا عنـوان ارزشـيابي وضــعيت      

ــته ــتي و    آموزشــي رش ــوم بهزيس ــاي توانبخشــي دانشــگاه عل ه
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كـه علـت غيبـت    توانبخشي از ديدگاه دانشجويان بيان داشـتند  
برخي از دانشجويان، تـدريس نامناسـب، ضـعف دسترسـي بـه      
استادان درسي و راهنما و ضـعف قـوانين و مقـررات آموزشـي     

همچنان كه در پژوهش حاضر بر اسـاس نظـر سـنجي از    . است
هاي مشابه با موارد فوق مطرح شده است و بـه   دانشجويان معيار

  ]5[ .نتيجه مشابه دست يافته ايم
ــادري در ــي      ن ــيابي تطبيق ــوان ارزش ــت عن ــود تح ــه خ  –مقال

كارآمــدي آمــوزش دانشــگاهي رويكــردي مناســب بــراي      
هاي روش شناسي بهبود كيفيـت اينگونـه نتيجـه گرفـت      چالش

آورد تـا تصــميم   كـه ارزشـيابي آموزشـي آيينــه اي فـراهم مـي     
هـاي آموزشـي، تصـويري از     گيران و دست اندركاران فعاليـت 

آورند و با استفاده از ايـن تصـوير    ها به دست چگونگي فعاليت
هاي آموزشـي مراقبـت بيشـتري بـه عمـل آورنـد تـا در         از نظام

هـاي   راستاي پاسخگويي به نيازهاي فرد و جامعه، كيفيت نظـام 
در پــژوهش حاضــر نيــز طراحــي روش . آموزشــي ارتقــاء يابــد

تدريس جديد بـه گونـه اي صـورت گرفتـه اسـت كـه تـا حـد         
ي آتي دانشجويان در طـول تحصـيل و   امكان در راستاي نيازها

  ]11[ .پس از فراغت از تحصيل باشد
در مقايسه دو روش به ايـن نتيجـه رسـيديم كـه روش تـدريس      
جديد در زير معيارهاي  ارائه متدولوژي علمي درتهيه گزارش 

هـاي كـاربردي،    پايان نامـه، توانـايي تـدوين و تنظـيم پـژوهش     
ن نامـه، توانـايي   محتواي علمـي مناسـب و كـافي گـزارش پايـا     

تدوين و ارائه مقاله در كنفـرانس بصـورت سـخنراني، توانـايي     
رعايــت زمــان در ارائــه ي گــزارش پايــان نامــه در روز دفــاع،  
تدوين مقاله فارسي و انگليسي و اسـلايدهاي علمـي مناسـب و    
. جذاب هنگام ارائه گزارش پايـان نامـه ارزش بيشـتري داشـت    

معيارهاي توانايي تـدوين  همچنين روش تدريس جديد در زير 
هم داراي رتبه علمي ( و چاپ مقالات در مجلات فارسي زبان 

، توانـايي تـدوين و   )پژوهشي و هـم فاقـد رتبـه علمـي پژهشـي     

 ISIهم اينـدكس شـده در   (چاپ مقاله در مجله انگليسي زبان 
هنگام  رانضاو مهارت ارتباط با ح)  ISIهم ايندكس نشده در 
روز دفاع نسـبت بـه روش تـدريس قبلـي     گزارش پايان نامه در 

گــردد كــه از ايــن پــس  پيشــنهاد مــي. برتــري متوســط داشــت
امكانات و تسهيلاتي مشابه با روش تدريس جديد در پـژوهش  
حاضر براي درس سـمينار تحقيـق در اختيـار دانشـجويان قـرار      

ــرد ــوان   . گي ــا عن ــه اي ب ــايج مطالع ــوزش  نت ــأثير دو روش آم ت
الكترونيــك و ســخنراني بــر يــادگيري درس بهداشــت مــادر و 

ميـزان يـادگيري در   نشان داد كه  كودك دانشجويان پرستاري
نظرات دانشجويان در ارتباط بـا  . دو روش با يكديگر مشابه بود

در روش  نحوه يـادگيري در دو روش آموزشـي نشـان داد كـه    
ــايي اســتفاده از روش آموزشــي«آمــوزش الكترونيــك  و » توان

تــأثير «، و در ســخنراني »اســتقلال در اســتفاده از ايــن روش  «
  ]12[ .ارجح بودند» انگيزش«و » آموزشي بر يادگيري

بـا توجـه بـه تغييـرات مـداوم در      اظهار داشـت كـه   ميرمقتدايي 
تربيـت   كنندگان محصـول تعلـيم و   انتظارات و نيازهاي مصرف

، ضـرورت تحـول و   )يعنـي مـردم و جامعـه   (در علوم پزشـكي  
هــاي   نوآوري مستمر و رفع نقايص در برنـامـه درسي دانشـگاه 

در كشـور مـا نيـز ايـن     . شود علـوم پزشكي كشـور احساس مي
از چنـد سـال    ،نياز به خوبي احساس شده است و بر همـين مبنـا  

ـــوزش پزشــكي بر   ــان و آم ــيش وزارت بهداشــت، درم خــي پ
هـاي   هاي درسي رشـته  ها را متـولي بازنگـري در برنامه دانشگاه

ــوم پزشــكي نمــوده اســت  ــايج  .مختلــف عل ــدايينت در  ميرمقت
ــهخصــوص  ــه دروس تخصصــي و     مقايس ــاق برنام ــزان انطب مي

كارآموزي تجربه شده كارشناسي مامايي با نيازهـاي شـغلي از   
شـان داد  ن ديدگاه مدرسان و ماماهاي شاغل در استان اصـفهان  

در تحليل اسـتنباطي بـه منظـور بررسـي سـطح معنـاداري از       كه 
شد كه بـا توجـه بـه ايـن كـه ميـانگين        0.05در سطح  tآزمون 
حاصـله   tتـر بـود و    بـزرگ ) 3(از سطح متوسط ) 3.56(حاصله 
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تـوان اذعـان    تـر بـود، بنـابراين مـي     نيز از مقدار بحرانـي بـزرگ  
ه شـده رشـته   بين دروس تخصصي و كـارآموزي تجرب ـ : داشت

كارشناسي مامايي با نيازهاي شغلي آنان از ديـدگاه مدرسـان و   
هـاي   بـا توجـه بـه ميـانگين    . ماماهاي شاغل انطبـاق وجـود دارد  

ناباروري، اختلالات جنسي،  -هاي زنان حاصله، دروس بيماري
شناسـي، ژنتيـك،    اصول تغذيه و تغذيه مادر و كـودك، جنـين  

هاي  و معاينات فيزيكي، بيماريشناسي  بارداري و زايمان، نشانه
جراحي و فيزيوپاتولوژي، بهداشت مـادر و كـودك و    -داخلي

ــارداري و    ــوزادان، كودكــان، كــارآموزي ب تنظــيم خــانواده، ن
جراحي، بهداشت مـادر   -شناسي، داخلي زايمان، نوزادان، نشانه

هاي زنان منطبق با نيازهاي  و كودك و تنظيم خانواده و بيماري
  ]13[ .باشد مي شغلي ماماها

شـود و   آموزش با هدف ايجاد تغيير به منظور رفع نياز انجام مي
با توجه به اينكه در شرايط زندگي امـروز، نيازهـاي جامعـه در    

هـا نيـز    حال تغيير دائمي هستند چنين توصيه شـده كـه دانشـگاه   
بايد در بطور منظم محتـواي دروس آموزشـي خـود را اصـلاح     

چـون ماهيـت ايـن    » مينار تحقيـق س«در خصوص درس  .نمايند
درس با هدف آماده نمـودن دانشـجويان كارشناسـي ارشـد در     
تدوين و تهيه پايان نامه، مقاله فارسي و انگليسي، پوستر و ارائه 

هـاي گونـاگون اسـت،     اسلايد براي روز دفـاع و در كنفـرانس  
بنابراين اهداف درس با ايـن هـدف تغييـر و بـا روش تئـوري و      

 .دعملي  ارائه ش

  تشكر و قدرداني
افسـانه عبـاد، طـاهره ناصـري، فرزانـه      : هـا  شايسته است از خانم

: حانم پور، مريم اسماعيلي قيوم آبادي، اكرم صادقيان و آقايان
جواد زارعي، حميدرضـا تـدين و اصـغر احتشـامي دانشـجويان      
كارشناسي ارشد رشته آمـوزش مـدارك پزشـكي دوره اول و    

ع رســاني پزشــكي اصــفهان، ســوم دانشــكده مــديريت و اطــلا
همچنين خانم صديقه كرمـي و آقـاي حسـين باقريـان محمـود      

اين مقاله حاصـل طـرح پژوهشـي مصـوب     . آبادي تشكر گردد
معاونــت پژوهشـــي   188083بــه شــماره    29/5/1388مــورخ  

  .دانشگاه علوم پزشكي اصفهان است
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‘Research Seminar’ Course in the Master Program of 
Medical Records Education 

 

 
 

 
 

 
  Ajami S1 / Ketabi S2 

Abstract  
 

Introduction: One of the important elements in education is monitoring and evaluation of the 
courses to ensure that their contents are based on the real present and future needs of students. This 
study aimed to compare Old and New Methods of holding "Research Seminar" in the master 
program of medical records education. The results can determine the type of corrective actions 
required.  
Methods: The population of this applied/educational study included students studying in “Medical 
Records Education” in both the first and the third periods of the Faculty of Medical Management 
and Information Sciences in Isfahan during 2009-2010. The data were gathered by means of forms 
and tables (the validity of which was approved by seeking the related expert opinions) as well as 
through brain storming in several sessions during six months of intervention. Data analysis was 
done based on ranking of content and teaching methods (before and after the intervention) and 
using the Expert Choice software and Analytical Hierarchy Process technique. 
Results: According to the findings the New Method ranked higher compared with the Old Method 
with respect to both knowledge production and application for the students.   
Conclusion: Training should be changed according to learner needs. As in today's living 
conditions, community needs are constantly changing; it is recommended that universities and 
other educational centers regularly improve the content of their teaching courses. 
Keywords: Teaching Method, Assessment, Course Content, Hierarchical Process 

 
  

● Received: 22/May/2013● Modified: 5/July/2013 ● Accepted: 13/August/2013  
  
 

                                                 
1. Associate Professor of  Management and Health Information Technology Department, Isfahan University of Medical 
Sciences, Isfahan, Iran; Corresponding Author (ajami@mng.mui.ac.ir) 
2. Assistant Professor of Health Management and Economics Research Center, Isfahan University of Medical Sciences,  
Isfahan, Iran 


