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Introduction: This research aimed to investigate the effect of physical training and 
selective and compulsory observational pattern on the intrinsic motivation and 
cognitive learning of basketball jump shot skill with the approach of basic 
psychological demands. 

Methods: Eighty male students (18-22 years old) were selected voluntarily and 
based on their pre-test scores, were randomly divided into four Self-Control, Paired, 
Experimenter-Control, and Control groups (20 people in each group). To examine 
the motivation level, the Intrinsic Motivation Inventory (IMI), and to examine the 
cognitive learning level, Recall Questionnaire (adapted from Knudson, 1993) was 
used. An educational video of the expert model that showed the movement 
components was presented to the participants. A retention test was conducted 24 
hours later. One-way analysis of variance (ANOVA) was used to examine the data 
(p≤0.05). 

Results: The results showed that in the acquisition phase, the level of intrinsic 
motivation of the participants to learn the basketball jump shot skill in the Self-
Control observation condition was significantly higher than the participants in the 
Paired and Control conditions. Also, in the retention phase, the level of intrinsic 
motivation in the Self-Control observation condition was significantly higher than in 
other experimental conditions. In addition, in the acquisition and retention phases of 
cognitive learning (recall success), the participants in the Self-Control observation 
condition scored significantly higher than the participants in the Paired and Control 
conditions. 
Conclusion: In general, the results of this study show that motivation affects 
learning. Also, task demonstration as a whole-part-whole is an effective and efficient 
method in the cognitive phase. 

 
Cite this article: Maleki F., Shiekh M., Bagherzadeh F., & Hemayat-talab R. (2022). The Effect of Physical Training and 

Selective  and Compulsory Observational Pattern on Intrinsic Motivation And Cognitive Learning of Basketball Jump 
Shot Skill: with Basic Psychological Demands Approach. Journal of Sports and Motor Development and Learning, 
14(3), 5-23. DOI: http//doi.org/10.22059/jmlm.2018.250503.1340 

. 
                             © The Author(s).                                  Publisher: University of Tehran, Faculty of Sport Sciences and Health. 

 

mailto:fa.maleki@pnu.ac.ir
mailto:proshiekh@ut.ac.ir
mailto:bagherzad@ut.ac.ir
mailto:rhemayat@ut.ac.ir
doi:%20http//doi.org/10.22059/jmlm.2018.250503.1340
https://orcid.org/0000-0002-5323-3022
https://orcid.org/000-0002-5047-7806
https://orcid.org/0000-0002-2198-9327
https://orcid.org/0000-0002-6323-2592


 

 

Extended Abstract 
 

Introduction 
Physical training is not necessary to learn new skills and 
motor skills can be learned by observing the 
performance of others. The purpose of the present study 
was to investigate the effect of physical training as well 
as the selective and compulsory observation pattern on 
the level of intrinsic motivation and cognitive learning 
of basketball jump shot skill with the approach of basic 
psychological demands. 
 
Methods 
Eighty male students (18-22 years old) were selected 
voluntarily and after they were homogenous based on 
the scores of the first pre-test (a block of 5 trials) they 
were randomly assigned into four groups of (20 people 
in each group) Self-Control, Paired, Experimenter-
Control and Control. To measure intrinsic motivation, 
the modified short version of the Intrinsic Motivation 
Inventory by McAuley et al. (1989) was used to assess 
participants' experience of target activity, which has 
three subscales of interest/enjoyment, perceived 
competence, and effort/importance. The cognitive 
learning of the subjects was measured through the 
Recall Questionnaire (adapted from Knudson, 1993). 
An educational video of the expert model, which 
indicates the biomechanical components of movement 
was presented for 6 minutes and then the second pre-test 
(a block of 5 trials) was performed. The acquisition 
phase consisted of 10 blocks of 5 trials. The retention 
test was conducted 24 hours later. One-way analysis of 
variance (ANOVA) was used to compare the difference 
in the scores of intrinsic motivation and cognitive 
learning in the acquisition and retention phases 
(p≤0.05). 
 
Results  
The results of the current research showed that the 
components’ (technique) recall success of the jump shot 
(cognitive learning) of the participants in the Self-
Control group was significantly higher compared to the 
participants of Paired and Control groups. In addition, 
the results of recall (cognitive learning) in the post-test 
(acquisition) and retention phases demonstrated that the 
Self-Control participants recalled an average of 61% of 
the technical components, while participants in the 
Experimenter-Control, Paired and Control groups 
recalled an average of 51%, 44%, and 42% of the 
technical components, respectively. Also, in the 
retention phase, the Self-Control group recalled an 
average of 58% of the technical components, while the 
Experimenter-Control, Paired, and Control groups 
recalled an average of 47%, 40%, and 41% of the 

technical components, respectively. Furthermore, other 
results showed that observing an educational video with 
details before training is sufficient for developing the 
overall cognitive representation of motor skills without 
observing additional information during training. 
Moreover,  the results of the level of intrinsic motivation 
(interest/enjoyment, perceived competence, and 
effort/importance) for skill learning in the pre-test, post-
test (acquisition), and retention phases showed that in 
the pre-test phase there was a significant difference 
among experimental groups in the level of intrinsic 
motivation for learning, and the mean score of 
motivation at the beginning of the training was equal for 
Self-Control (66%), Paired (68%), Experimenter- 
Control (65%), and Control (67%) groups. in the post-
test phase, The mean score of intrinsic motivation for 
learning in the Self-Control group was 83%, while in the 
Experimenter-Control, Paired and Control groups were 
75%, 72%, and 71%, respectively. Also, in the retention 
phase, the mean score of motivation to learn in the Self-
control group was 81%, while in the Experimenter-
Control, Paired, and Control groups were 73%, 71%, 
and 70%, respectively. 
 
Conclusion 
In general, we conclude that for trainers who instruct 
new students or teach a new skill, whole-part-whole 
training is an effective and efficient method in the 
cognitive phase. Using knowledge and experience, 
trainers can develop conditions for people during 
training and practice to increase their competence, 
enjoyment, and effort. 
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  ها:واژهکلید
 ،زهیانگ

  ،یشناختروان یبدن نیتمر 
 فراخوانی،

 .شینما 

 یدرون ةزیانگ زانیر مب يو اجبار یانتخاب ايمشاهده يو الگو یبدن نیتمر تأثیر یهدف از پژوهش حاضر بررس :مقدمه
 .بود هیپا شناختیروان يازهاین کردیمهارت شوت جفت بسکتبال با رو یشناخت يریادگیو 

 صورتبه آزمونپیشمرات داوطلبانه انتخاب و براساس ن صورتبه) سال 22-18( پسر يدانشجو 80روش پژوهش: 
 ،ي بررسی میزان انگیزهبرا .گرفتند قرار کنترل و آزمونگر کنترلشده، خودکنترل، جفت )نفر 20( در چهار گروه یتصادف

 اقتباس از نودسون،(فراخوانی  ۀنامپرسشی از شناخت يریادگی وبراي بررسی میزان IMI)( یدرون ةزیانگ ۀپرسشناماز 
ارائه شد. آزمون  هاآزمودنیداد و به  شیحرکت را نما ياز مدل ماهر اجزا یآموزش يدئویشد. واستفاده   )1993

 ).P≥05/0( شد استفاده(آنوا) راهه کی انسیوار لیتحل از نتایجبراي بررسی  انجام گرفت.ساعت بعد 24يادداری
 هاآزمودنیجفت بسکتبال  مهارت شوت يریادگی يبرا یدرون ةزیانگ زانیاکتساب م مرحلۀنشان داد در  جینتا ها:یافته
 مرحلۀدر  نی. همچنبودشده و کنترل جفت طیدر شرا هاآزمودنیبالاتر از  داريمعنا طوربهخودکنترل  ةمشاهد طیدر شرا

بر . علاوهبود یشیآزما طیشرا گرید بالاتر از داريمعنا طوربه نترلخودکه مشاهد طیدر شرا یدرون ةزیانگ زانیم يادداری
 طوربهخودکنترل  ةمشاهد طیدر شرا هاآزمودنی) یفراخوان تی(موفقی شناخت يریادگی يادداریدر مراحل اکتساب و  نیا

 .بودشده و کنترل جفت طیدر شرا يهاآزمودنیبالاتر از  داريمعنا
 صورتبه فیتکل شینمامچنین هدارد،  تأثیر يریادگیبر  هزیانگ نشان داد که پژوهشکلی نتایج این  طوربه: يریگجهینت

 .است یادگیري مهارت یشناخت ۀدر مرحل يو کارامد مؤثر یکل روش -بخش -کل
 

           و یدرون ةزیانگ زانیبر م يو اجبار یانتخاب ايمشاهده يو الگو یبدن نیتمر تأثیر ).1401( ، رسولطلبحمایت ؛االلهفضلباقرزاده،  ؛شیخ، محمود؛ ملکی، فرزاد :استناد
 .23-5 ،14)3( ،رزشیورشد و یادگیري حرکتی  یۀنشر. هیپا شناختیروان يازهاین کردیمهارت شوت جفت بسکتبال: با رو یشناخت يریادگی

                  2018.250503.1340jmlm./10.22059http//doi.org/ DOI:  
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 مقدمه

اي است را تسهیل کند، الگودهی یا یادگیري مشاهدهرود تا یادگیري حرکتی کار میهایی که اغلب توسط معلمان و مربیان بهیکی از شیوه
هاي کند، زیرا فرد را قادر به تعیین ویژگی). تحقیقات نشان داده است که مشاهده، یادگیري را تسهیل می2006، 1(بودري، لروي وچالت

سازد (بوچنان و مون و خطا را برطرف میکند که نیاز به ایجاد بازنمایی شناختی الگوي عمل از طریق آزکلیدي فضایی و زمانی تکلیفی می
 ).2000، 5؛ اسمیت1992، 4؛ پولوك و لی1982، 3؛ کارول و بندروا2010، 2دین

افراد  لیدل نیهم شوند. بهمی رفتار يراهنما و يکدگذار اطلاعات نیا ندهیآ در و گیردمی شکل رفتار ی،کل نیقوان مشاهدة قیطر از
 زمان در بود خواهند قادر جهینت در و دهند انجام يکار چه که اموزندیب ي،رفتار هر انجام از پیش مدل، کی به کردن نگاه قیطر از توانندمی

 و دانش بردن بالا قیطر از آموزش تیظرف قیطر  نیبد). 1977، 6؛ بندورا و والترز1975؛ بندورا، 1996(بندورا،  کنند جوییصرفه تلاش و
 )2010ی و همکاران،ملکرود (می بالا شدهداده شینما اطلاعات براساس مهارت

است  مؤثري در یادگیري حرکتی و سودمند بسیار الگوي مشاهده، طریق از یادگیري که کنندیم تأکید اجتماعی یادگیري پردازاننظریه
 .شودیمنامیده  7شناختی يریادگی که دارد وجود يریادگی از يگرید نوع حرکتی، هايیادگیري بر). علاوه1990،1985،1982(کارول و بندورا،

 يریادگی يهافرایند که رسدیم نظر). به200است (اي سا، رفتار بر حاکم ذهنی و يفکر هايجریان ،هايریادگی نوع این در شناخت از منظور
 که کرد ) اشاره1992( 9ویکس کهيطوربه). 1988، 8کند (دونیمی يباز حرکتی هايي مهارتریفراگ اي درکنندهنییتع نقش شناختی

 اطلاعات به ي کلامیهاآموزش همراهبه مدل دارد. مشاهدة مدل طریق از حرکتی يریادگی با يبرابر اهمیت مدل طریق از شناختی يریادگی
، است مهارت يریادگدر ی مرحله ترینمهم و اولین شناختی مرحلۀ شود و چونمی مهارت منجر ياجرا يبرا يدیمف شناختی فرایندهاي و

 پیشرفت در مدل نمایش براساس نتایج تحقیقات ). همچنین2012می شود (ملکی،  استفاده نمایشی هايمدل از مهارت آموزش هنگام
 ). 2008؛ لاگانا، 1999، 10کننده است (لاگاناکمک اند،پیچیده فضایی و زمانی ياجزا شامل که حرکتی هايعملکرد مهارت دقت و شناختی

) 1977و  1969، 1966اي نظریۀ یادگیري اجتماعی بندورا (هاي موجود در مورد تبیین یادگیري مشاهدهترین نظریهیکی از معروف
شود: توجه، یادداري، بازتولید و انگیزه (فاگاندس، نیاز ضروري اداره میاي از طریق چهار پیش، بر اساس این نظریه یادگیري مشاهدهاست

دار از طریق نمایش الگو را عهده شدهارائهي اطلاعات تکلیف رمزگذار). زیرفرایند توجهی مسئولیت توجه انتخابی و 0132، 11چن و لاگانا
دار است. زیرفرایند ي نمایش شناختی حرکت را عهدهریگشکلبراي  شدهارائهاست. زیرفرایند یادداري مسئولیت استفاده از اطلاعات تکلیف 

دار است. زیرفرایند بازتولید مسئول ي نمایش شناختی حرکت را عهدهریگشکلبراي  شدهارائهیادداري مسئولیت استفاده از اطلاعات تکلیف 
از طریق تمایل یادگیرنده براي بازتولید  انتقال بازنمایی شناختی از حرکت جهت تولید حرکت حرکتی است. در نهایت، زیرفرایند انگیزشی

در اصل، زیرفرایندهاي  .گرددهاي درونی / بیرونی، رضایت از خود) شناسایی میي مثبت(مانند پاداشهامحركاز طریق  شدهمشاهدهحرکت 
 ). 2008هستند (لاگانا، یادداري و توجهی براي اکتساب شناختی و  زیرفرایندهاي انگیزشی و بازتولیدي براي عملکرد حرکتی ضروري 

کنند، کلیات یا قواعد مربوط گرها هنگام مشاهدة یک مدل از آن استخراج می) عنوان کرد که آنچه مشاهده1986، 1977، 1969بندورا (
 متأثرعملکرد را کنند تا یک بازنمایی شناختی را شکل دهند که این بازنمایی از دو طریق . آنها این قواعد را با هم ترکیب میاستبه تکلیف 

                                                 
1.  Baudry, Leroy & Chollet 
2. Buchanan & Dean 

3.  Carroll & Bandura 
4. Pollock & Lee 
5.Schmidt RA  
6. Bandura & Walters 
7. cognitive learning 
8. Downey 

9. Weeks 
10. Laguna 
11. Fagundes, Chen & Laguna 
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شود؛ دوم هاي اولیه استفاده میکنند که براي راهنمایی آنها در تلاشکند؛ اول اینکه، این بازنمایی تقریبی از تکلیف موردنظر فراهم میمی
؛ بندورا و والترز، 1986؛ بندورا، 1969یابد (بندورا، هایی از تشخیص و تصحیح خطا در آنها توسعه میاینکه، با ادامۀ مشاهدة مدل، مکانیزم

اي فرض کرد. وي معتقد بود اطلاعات ادراکی ) نیز مبنایی غیرمستقیم و براساس بازنمایی براي یادگیري مشاهده1961(1). شفیلد1977
شفیلد شود. واسطۀ این طرح شناختی، عمل متعاقب آن راهنمایی میرود که بهکار میمنظور ایجاد بازنمایی ذهنی یا طرحی شناختی بهبه

شود. یادگیرنده آنقدر به دستکاري پاسخ حرکتی عنوان مرجعی براي تصحیح، استفاده میاین طرح را یک کد ادراکی در نظر گرفت که به
 ). 1961، لدیشفداشته است، برابر شود (ورزد تا اینکه ادراك از این پاسخ با طرح ادراکی که در ذهن خود نگه خود مبادرت می

اي تر شد و تبیینی شناختی با جزئیات بیشتري از یادگیري مشاهده) تخصصی1986، 1977، 1969شفیلد توسط بندورا (توصیفات اولیۀ 
گذارد، براساس نظر بندورا دربارة اي که نمایش مهارت بر یادگیري آن تأثیر میعنوان دیدگاه اول دربارة شیوهرا ارائه کرد. نظریۀ شناختی به

فردي مدلی را  کهیوقتشود، نامیده می 2ماعی بنا نهاده شده است. براساس این دیدگاه که نظریۀ وساطت شناختیالگودهی و یادگیري اجت
اساس تصویر ذهنی را در حافظه  رمزهاکند. این ي ترجمه میاحافظهرا به رمزهاي نمادین  شدهمشاهدهکند، اطلاعات حرکت مشاهده می
کند و سازمان اي این است که مغز اطلاعات مزبور را مرور میکتی به تصویر شناختی حافظهدهد. دلیل ترجمۀ اطلاعات حرتشکیل می

رود. براي اجراي کار میعنوان راهنمایی براي اجراي مهارت و معیاري براي کشف و اصلاح خطا بهاي بهدهد و سپس تصویر حافظهمی
را به رمزهاي کنترل حرکتی مناسب ترجمه کند تا حرکت عضو میسر شود (مگیل اي را بیابد و سپس آن مهارت، ابتدا فرد باید تصویر حافظه

ادراك «) براساس ایدة 1985( 4ي پویا)، اسکالی و نیوویلهاستمیسی (شناختبوم). در مقابل نظریۀ شناختی، دیدگاه 2007، 3و اندرسون
را که جانشین  7ردند. در واقع آنها دیدگاه پویاي الگودهیاي مطرح ک)، دیدگاهی متفاوت از یادگیري مشاهده1979( 6گیبسون 5»مستقیم

 ).1998، 8شود، مطرح کردند (سکالی و کارنگیدیدگاه بندورا شناخته می

شده و حرکت بدنی را زیر سؤال اي) بین مشاهدة حرکت الگوبرداريدیدگاه پویا، نیاز به رمزبندي نمادین (مرحلۀ الگوسازي حافظه
صورتی که دستگاه حرکتی طور خودکار پردازش کند، بهکند که دستگاه بینایی قادر است که اطلاعات بینایی را بهمی برد. در عوض اظهارمی
کند زده از مدل را دریافت میونتا براساس آن چیزي عمل کند که دستگاه بینایی کشف کرده است. دستگاه بینایی اطلاعات بیر داردیوامرا 

ي آنها در حافظه نگهداري شناختی و رمزهاین اطلاعات به اترتیب نیازي به تبدیل اي خاص رفتار کند. بدینشیوه تا به داردیوامو بدن را 
 گرمشاهدهنیاز مهم  رونیازاهم آورد. ي مختلف بدن را فراهاقسمتاساس هماهنگی و کنترل  میمستقطور به تواندیمنیست. دستگاه بینایی 

ن اعضاي بدن را درك کند است که نمایش مهارت را مشاهده کند تا بتواند روابط هماهنگی ثابت مهم بیدر مرحلۀ اولیۀ یادگیري این 
 ). 1961، لدیشف(

کند (سکالی و یی را دربارة الگوي هماهنگی آن ادراك میهادهیپد، از مشاهدة مهارت، گرمشاهدهشواهد پژوهشی نشان داده است که 
ي ثابت (وجوه جوهري) الگوي هماهنگ حرکت هاجنبهبراي تکامل الگوي حرکتی خود،  اختصاصاً گرمشاهده). 1992جی، ؛ بی1985نیوول، 

کند، منطقی است که کیفیت اجرا اطلاعات مربوط به الگوهاي تغییرناپذیر را ادراك و استفاده می گرمشاهدهکند. اگر را درك و استفاده می
تکامل  زودتررو مدل ماهر الگوهاي حرکتی هماهنگ را ). ازاین1961بوط باشد (شفیلد، پس از مشاهدة نمایش، به کیفیت نمایش مر

که از این  رسدیمنظر . پس بهکندیمي اولیه خود در اجراي مهارت، آن راهبرد را تقلید هاتلاشدر  گرمشاهده). 1992، جیی(ب بخشدیم
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و  3؛  هاجز2005، 2؛ بیرد و هیس2001و همکاران،  1؛  ال ا بود2013حیث مدل ماهر نسبت به مدل مبتدي سودمندتر باشد (قبادي، 
؛ برد و هیس، 2001کند (دیوید و بنت، ) در خصوص مشاهده نشان دادند مدل ماهر، یادگیري مهارت حرکتی را تسهیل می2003همکاران، 

 ).2003، 4؛ هادگس، چوا و فرانکس2013؛ قبادي، 2005

 کنندهمشاهده احتمالاً )،1977مثال کاملی از چگونه انجام دادن یا راهبرد حرکتی مناسبی است (بندورا و واترز، با توجه به اینکه مدل ماهر 
مزیت مدل ماهر این  ) اظهار کردند2008( 5). ولف و مورنل1961سازد (شفیلد، را به فرا گرفتن ارائۀ دقیق یا ادراك طرح اولیه، قادر می

) نیز نشان دادند وقتی 2011( 6کند. روهبانفرد و پروتئوآل فراهم میي از الگوي حرکت مطابق با حرکت ایدهتصویر رندهیادگاست که براي ی
شود. این عمل کند، تغییرپذیري کوشش به کوشش در عملکرد الگوها فراهم میة مهارت را مشاهده میدهندنشانیادگیرنده الگوي جدید 

 کنندهمشاهدهدهد، ت، با وجود این از آنجا که الگوي مبتدي معیار صحیحی از منبع را نشان نمیمنظور شناسایی و تصحیح خطاها مؤثر اسبه
کند. بنابراین، تا جایی که براي آزمودنی یک را در اکتساب مهارت محدود می شانییکاراکند و اطلاعات را با صحت کمتري دریافت می

، 7یابد (روهبانفرد و پروتئوة معیار صحیح منبع افزایش میمشاهدادگیري فردي از طریق ة مهارت فراهم باشد، منافع یدهندنشانالگوي ماهر 
بر ماهر بودن الگو توجه به جزئیات ، اما علاوهاستالگوي ماهر براي یادگیري مهارت سودمند  هگرفتانجامبا توجه به نتایج تحقیقات  .)2011

براي راهنمایی تولید حرکتی  بعداًدر حافظه ذخیره شود، ضروري است و  تواندیمي برنامۀ حرکتی مناسب براي عملی که ریگشکلالگو در 
؛ ولف و همکاران، 2015، 9؛ بوردنیو1394معدودي (عبدلی و همکاران،  يهاپژوهش ). اخیرا2013ًو همکاران،  8شود (فاگاندساستفاده می

 افزایش موجب باشد، داشته نیز مشاهده برنامۀ بر کنترل مقداري فراگیر اگر اي،مشاهده و بدنی تمرین از رکیبیت در کهاند داده ) بیان2005
 آن در که است تمرینی خودکنترل تمرین ).2005؛ ولف، راپاچ و پفیفر، 2015؛ بردنئو، 2015شود (عبدالهی، فارسی و شجاعی، می یادگیري

 خودکنترل تمرین کهاند داده نشان یخودکنترل زمینۀ در تحقیقات .)2004، 10دارد (بوندو ویمیر تمرین شرایط بر کنترل مقداري فراگیر
  ).1995، 11(فریدریچ ومندل شوندیم تجویز مربی سوي از کاملاً که است تمرینی يهابرنامه از سودمندتر

دهد تا انگیزة دهد، زیرا این امکان را مییادگیري را افزایش می 12تحقیق در پی نشان دادن این است که خودکنترلی قتیدر حق
؛ 1992کنند (چن و سینگر،  وجوجستي حرکتی بیشتري را هاطور فعالانه راهبرد) و به1997یادگیرندگان افزایش یابد ( جانل و همکاران، 

برد، زیرا یی اکتساب مهارت لذت میکاراخودکنترلی از  )2013، 13در میان بسیاري از دلایل دیگر (سنلی و همکاران). 1999ولف و تول، 
). بنابراین فرصت جهت چالش مطلوب 2007تنظیم کنند (ولف،  شانيفردي هاییتوانایادگیرنده قادر است تا تمرین را مطابق با نیازها و 

و همکاران  16)، جانل2005( 15). ولف2011، 14با فرایندهاي حرکتی و شناختی از طریق احساس صلاحیت و خودمختاري را دارند (سو و ریو
) و ولف و 2010( 19)، لوتایت و ولف1995)،  جانل و همکاران (2005، 2002( 18)، چیویاکوسکی و ولف1999( 17)، ولف و تول1997(

اش را زهیانگکند (اطلاعات افزوده) پتانسیل بیشتري دارد تا ۀ تمرین را کنترل میجنبیادگیرنده یک  کهیزمان) نشان دادند 2001همکاران (
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 وجوجستي متفاوتی را هابراي یادگیري تکلیف افزایش دهد.  به این علت افرادي که کنترل یک بعد از تمرین را دارند، تمایل دارند راهبرد
رو اولین هدف )، ازاین1997دهد (جانل و همکاران، انگیزه را افزایش می تعاقباًمکنند که خیلی راحت هستند که در عوض اعتماد عملکرد و 

شده ها در شرایط خودکنترل انگیزة بیشتري براي یادگیري در مقایسه با شرایط کنترل و جفتاست که آیا آزمودنی مسئلهتحقیق تعیین این 
 و آزمونگر کنترل دارند؟ 

راگیران فرصت براي درخواست اطلاعات را دارند، اطلاعات مربوط بیشتري را از مشاهدة  مدل که فاي، هنگامیدر یادگیري مشاهده
یی از حرکت که در مورد آن شک دارند، براي شناسایی هاجنبهکنند. براي نمونه فراگیران خودکنترل شاید توجه خاصی به استخراج می

دهند. در مقابل افرادي که این فرصت را براي درخواست مشاهده ندارند،  خطاها یا گرفتن تأیید که حرکت آنها صحیح است یا نه، نشان
). 2007ي پردازش اطلاعات درگیر شوند (ولف، هاتیفعال نیچنناپذیر بودن مشاهدة مدل، کمتر متمایل باشند تا در بینیدلیل پیششاید به

شده  انیب یاثربخش يممکن برا يهاسبب علتبه خورد بوده است.در ارتباط با باز یحرکت يریادگی ۀطیدر ح یخودکنترل قاتیتحق نیشتریب
 بیشتري تطابق فراگیر نیازهاي با و شودمی اطلاعات ترعمیق پردازش و تمرین در فراگیر ترفعال شرکت موجب است که بازخورد خودکنترل 

طورکه اشاره شد، تحقیقات اي خودکنترل همان). همچنین در زمینۀ تمرین مشاهده2007دهد (ولف، می افزایش را رو یادگیريازاین دارد،
را در هر مرحله از یادگیري و در طول جلسات تمرینی هر زمان  موردنظرشاننیاز نوع الگوي  برحسب کهيطوربهاندکی انجام گرفته است، 
 شدهمشاهدهاگر مهارت مثبت یادگیري خودکنترل مشخص شده است. اما  راتیتأثکنند و  صورت خودکنترل انتخابکه احساس نیاز کردند، به

از پیچیدگی بالایی برخوردار باشد (مانند شوت پرشی جفت بسکتبال)، نمایش خود ممکن است حاوي اطلاعات حرکتی خیلی زیادي (بار 
). 1989ۀ پایانی حرکت تمرکز کند (مک اولی، دانکان و تامن، جینتبر  شود یادگیرندهاطلاعاتی زیاد) براي یادگیرنده باشد که اغلب سبب می

شده گرفته ادمنظور تولید مؤثر مهارت یکند که بهراهبرد حرکتی خاص محدود می آوردندست این مسئله در عوض توانایی یادگیرنده را در به
 اثرگذار تواندیمی الگودهی نوع تکلیف اثربخشدر تعدادي دیگر از تحقیقات نیز اشاره شده است براي ). 1993مورد نیاز است (کندسون، 

، 2(اسمیت دانندیمبر یادگیري را تکلیف، محیط و فرد  اثرگذاري پویا عوامل هاستمیسنیز  ). در این خصوص1987، 1باشد (سوتارد و هیگینس
ة هر مشاهدشوند، داشتن فرصت انتخاب براي  میتقس شانیاساسهاي تکالیف پیچیده به بخش اگر) اظهار کرد 2015بوردنیو ( )،2005

در این زمینه محققان عنوان . باعث می شود بار اطلاعاتی کاهش و در یادگیري مهارت تأثیر بیشتري داشته باشد هابخشکدام از این 
صورت مرحله به مرحله ي مختلف مهارت بههابخشکه امکان مشاهدة  ي نمایشیهامدلي ورزشی از هامهارتکردند اگر هنگام آموزش 

 ).2010شود (ملکی و همکاران،ي انیمیشن) استفاده شود، به یادگیري بهتري منجر میهامدلبراي یادگیرنده وجود داشته باشد (مانند 
ي شوند، مانند شوت جفت بسکتبال بنددسته شانیساساهاي به بخش توانندیمي پیچیده هامهارتشود که اگر رو این سؤال مطرح میازاین

ي تکنیک مهارت را افزایش هامؤلفه، موفقیت یادآوري هابخشة مشاهدمنظور به بخش هماهنگی و بخش رها کردن، آیا داشتن فرصت به
) به صورت هابخشي الگوي متفاوت (کل، هاشینماة مشاهدفرصت که آیا دومین هدف تحقیق تعیین این مسئله است بنابراین دهد؟ 

ي هامؤلفهموفقیت یادآوري (یادگیري شناختی) بیشتر شده و آزمونگر کنترل، منجر به انتخاب مشاهده الگوي جفت  خودکنترل در مقایسه با
 شود.میتکنیک شوت جفت بسکتبال 
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 ی پژوهش شناسروش

  کنندگانشرکت

 دیشه يهادانشگاه یبدن تیپسر ترب انیدانشجو تمامی قیتحق يآمار ۀاست. جامع یتجربمهیو ن يکاربرد قاتیحاضر از نوع تحق قیتحق
. بودند اشتغال داشتند، لیه تحصب 96-95 یلیسال که در سال تحص 22-18 یسن ۀنور اهواز و رامهرمز با دامن امیپ يهاچمران و دانشگاه

 صورت داوطلبانه انتخاب شدند. مبتدي که سابقۀ آموزش شوت جفت بسکتبال را نداشتند، بهدانشجوي پسر  80شامل  هایآزمودن

 ابزار

متر از تخته  60/4حدود  ۀها از فاصلمتر که آزمودنی 46/0 ۀمتر و قطر لب 05/3تور بسکتبال استاندارد: تور بسکتبال استاندارد با ارتفاع  .1
 .دادندی(بدون خط پرتاب) پرتاب را انجام م

 یت. فرد ماهر (نخبه) کس) ماهر در بسکتبال اسمتریسانت 95=  ي، طول بازومتریسانت 180(قد =  يفرد یشی: مدل نمایشیمدل نما .2
شامل  یشی. مدل نمااستسخت داشته  ناتیسال تمر 10سطح از عملکرد حداقل  نیبه ا دنیرس يو برا دارد ییاست که عملکرد استثنا

 .آزمون بود طیمشابه با مح طیشده در محضبط لمیف

هاي مناسب شوت جفت براساس مدل شامل نشان دادن تکنیک ،کشیدطول می قهیدق 6که حدود  یآموزش يدئوی: ویآموزش يدئویو .3
 یکیومکانیب ۀمؤلف از هفت کیهر یآموزش يدئویو نیرها کردن) بود. در ای و در دو بخش (هماهنگ یکیومکانیآموزش ب يازیامتهفت

، گوشکه ،یج باخسی(درا سرعتدرصد  50 ماهر با مدل یی اجرايوئدیو شیدنبال آن نما، و بهیشوت جفت بسکتبال شامل شرح کلام
  .دهدمی شیمناسب نما یلیحرکت را با اطلاعات تحل یکیومکانبی اجزاء می شود که )2004

 ۀشده از نسخل، اصلاحپرتاب بسکتبا فیتکل یدرون ةزیسنجش چندبعدي انگ منظوربهپرسشنامه  نیا (IMI):یدرون ةزیانگ ۀپرسشنام .4
 شدتبه) تا 1مخالفم (شدت بهاز   کرتیل يازیامت 7 اسیبراساس مق تمیآ 18 يپرسشنامه دارا نی) است. ا1989و همکاران ( یمک اول

 لیتشک یدرون زشیسنجش انگ يشار براو تنش/ ف تیشده، تلاش/اهمادراك یستگیعلاقه/لذت، شا اسیمق يز چهار از) بود و 7موافقم (
 يآلفا بیبا ضر یکل اسیمق پرتاب بسکتبال) در فیورزش (تکل ۀطیدر ح یدرون ةزی) در انگ1989و همکاران ( یشده بود. مطالعات مک اول

 شدهادراك یستگی)، شا78/0( لذت عبارت بود از علاقه و اسیمقهر چهار خرده يآلفا برا بیدهد و ضررا نشان می ی، ثبات داخل85/0
گرفته توسط هاي صورتسیحاضر پس از برر قی). در تحق1989مک اولی، دانکان و تامن، ( )68/0) و تنش و فشار (84/0)، تلاش (80/0(

سؤال حذف  5 هیسؤال اول 18از  روازاین .نداربا هدف موردنظر ند یارتباط ای است ياز سؤالات تکرار ینظر مشخص شد برخصاحب تاداناس
علت به زی) ن52/0تنش/فشار ( اسیمقخرده یی،ایپا یمرحلۀ بررس در ادامه در کنندگان ارائه شد.به شرکت لیتکم بايسؤالی  13و ابزار  دش

، علاقه/لذت 81/0 یدرون ةزیانگ یکل زانیم يآلفا برا بیضر قیپرسشنامه از طر ییایپا تیاز مطالعه کنار گذاشته شد. در نها ییایضعف در پا
 3سؤالی و  9 ةشدکوتاه اصلاح ۀوتحلیل از نسخدر تجزیهرو ازاین دست آمد،به 75/0 تیاهم تلاش/ و 72/0شده ادراك یستگی، شا78/0

شده است،  ظورسه سؤال من ،هااسیمقخرده نیاز ا کیسنجش هر يکه برا تیشده، تلاش/اهمادراك یستگیلذت، شا علاقه/ اسیمقریز
  .اده شداستف

 دهیسنج یفراخوان ۀپرسشنام قیرطاز  یشناخت يریادگی زانی): م2015 ،، به نقل از بوردنیو1993(اقتباس از نودسون،  یفراخوان ۀ. پرسشنام5
داده  7-0 ةبسکتبال است، که به آنها نمر یشوت پرش کیتکن یکیومکانیزء بآوردن هفت ج ادیکننده از به شود که شامل درك شرکتمی
شوت بسکتبال است.  حیصح کیتکن يرااج يلازم برا ةذکرشد یکیومکانیهر کدام از هفت جزء ب یفراخوان ییبراساس توانا ازیدهد. امتمی

به  ،شدینم یفراخوان یطور واضحاگر به ،شدیم اختصاص داده کی ازیامت شدیم یطور واضح فراخوانبه یکیومکانیجزء ب کیاگر  نیبنابرا
 ).1993؛ نودسون، 2015بردنیو، ( شدیهفت داده م ازیامت یکیومکانیکامل هفت جزء ب یبه فراخوان نی. بنابراشدیصفر داده م ازیامت شگریآزما
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 ي پژوهش اجراروند 

 5که ابتدا  ییشد، جامی وارد نیکننده ثبت شد. سپس به محل تمرراست شرکت يسن، قد و طول بازو ش،یاز ورود به مرحلۀ آزما پیش
 قهیدق 6به مدت  یآموزش يدئویو کیآنها  يبرا کهیی جا آزمون اول)، سپس به محل مشاهده(پیش دادندمیرا انجام  ینیکوشش تمر

 رو، ازاینبسکتبال را نداشتند يهاآموزش مهارت ۀسابق وبودند  يکنندگان کاملاً مبتدشرکت نکهی. با توجه به ارفتندیم ،شدیداده م شینما
کنندگان با شرکت یۀاول ییآشنا رايب یآموزش يدئویو نی) ايو اجبار یاي انتخابمشاهده يو الگو یبدن نیاز شروع مداخلات (تمر پیش

کنندگان شرکت یآموزش يدئویو ۀائداده شد. پس از ار شیکنندگان نماشرکت يبرا نمختلف آ يهامهارت شوت جفت بسکتبال و بخش
 یصورت تصادفکنندگان بهشرکت ۀیاول یدرون ةزیانگ زانیبراساس م يسازاز همگن پسکردند. در ادامه  لیرا تکم یدرون زشیانگ ۀپرسشنام

 شیکنندگان به محل آزماو کنترل قرار گرفتند. در ادامه شرکت نترلشده، آزمونگر کخودکنترل، جفت ةنفر 20 یشیدر چهار گروه آزما
 نی. به اشدیه آنها داده مباز مدل ماهر  يگرید شینما يکه در آن قرار داشتند، شانس تماشا یشیشدند و با توجه به گروه آزما تیهدا

کنندگان به محل مشاهده ) شرکتیکوشش 5بلوك  10پشت سرهم در مرحلۀ اکتساب ( يهااز بلوك کیهر لیاز تکم پسصورت که 
کنندگان بلوك شرکت نکهیاز ا پس. کردندین قرار داشتند، مشاهده مکه در آ یشیمدل را بسته به گروه آزما ةو اطلاعات افزود گشتندیبرم

 24 قاًیکنندگان دقر کنند. شرکترا پ یو فراخوان یدرون زشیانگ ۀ)، از آنها خواسته شد تا پرسشنام10کوششه را انجام دادند (بلوك  5آخر 
 يلازم برا یکیومکانیب جزء هفت دیبا یفراخوان ۀپرسشنام قیکردند. از طر لیرا تکم یو فراخوان یدرون زشیانگ ۀساعت بعد پرسشنام

جزء  هفت) از يادآوریکننده (درك شرکت نییتع ی. هدف از پرسشنامه فراخواندادندیشوت بسکتبال را انجام م حیصح کیتکن لیتسه
 .بسکتبال بود یشوت پرش کیشامل تکن یکیومکانیب

) به وتریکامپ 1 ۀانتخاب (دکم نی. اولشدیارائه م نهیگز چهارصورت انتخاب از مرحلۀ مشاهده به یکنندگان گروه خودکنترلشرکت يبرا
به مدت  دیسف یخال ۀصفح کیدر ادامه  ،شدیم ی) منتههیثان 15شوت جفت بسکتبال ( یمدل از بخش هماهنگ يآهسته از اجرا يدئویو

 کیسپس شد، منجر می هیثان 15به مدت  یخال ۀصفح شی) به نماوتریکامپ 2 دی(کل نهیگز نی. انتخاب دومشدینشان داده م هیثان 15
) وتریکامپ 3 دیسوم (کل ۀنی. انتخاب گزشدداده می ) نشانهیثان 15بخش رها کردن شوت بسکتبال ( يآهسته از مدل در حال اجرا يدئویو

) بود. در هیثان 30دن، و رها کر یهماهنگ يهاکامل شوت بسکتبال (بخش يجرابا حرکت آهسته از مدل در حال ا يدئویو شیشامل نما
از  پیش ،شدیداده م شیمان هیثان 30که به مدت  شدیم یمنته یخال دیسف ۀصفح کی) به وتریکامپ 4 دیچهارم (کل ۀنیانتخاب گز تینها

خودکنترل  يهمتا »ةمرحلۀ مشاهد«همان  یآزمودن شده،جفت طیبروند. در شرا شیآزما ۀکننده اعلام شود که به منطقبه شرکت نکهیا
خودکنترل او در طول  يکه همتا شدیم ارائه یاطلاعات مدل یجفت طیکننده در شراهر شرکت ي. براکردیخود را بدون انتخاب تکرار م

 یآزمونگر اطلاعات مدل دیه صلاحدشاهده بمآزمونگر کنترل در مرحلۀ  تیکنندگان در وضعشرکت يمرحلۀ مشاهده انتخاب کرده باشد. برا
. کردیآن اجرا م یبدن تیفعال يجزارا با تمام ا طیشرا گری. گروه کنترل همان روش مشابه دکردیاو انتخاب م يکه آزمونگر برا شدیارائه م

 وتریدر کامپ هیثان 30 ه مدتب یلخا دیسف ۀصفح کیبودند، » مرحلۀ مشاهده«کنترل در  تیکنندگان وضعکه شرکتیحال، زمان نیبا ا
 دیسف ۀصفح شینما لی. دلکردیم تیتست هدا ۀه منطقبکنندگان را به بازگشت شرکت شینماۀ دنبال آن صفحو به شدیداده م شینما
از  .شود جادیا طیمام شرات نیب یزمان یوستگیاست که  ثبات و پ نیمشاهده ا احلاز مر کیدر گروه کنترل در هر هیثان 30 ه مدتب یخال

کنندگان را تحت تأثیر قرار شرکت جیممکن است هم شکل اجرا و هم دقت نتا یتعامل کامل بدن است، خستگ ازمندیمهارت ن نیآنجا که ا
 یاشن ةبالقو تأثیراتمشاهده به کنترل و کاهش  مرحلۀ طیاز شرا کی) در هرهیثان 30کننده (هر شرکت يبرا یثبات زمان ۀارائ نیدهد. بنابرا

 .کندکمک می یگاز خست

 يآمارروش 

 زانیم يبرابر یعبارتبه ایها گروه یو تأیید شد. همگن یو آزمون لون بررس لکیو رویآزمون شاپ قیاز طر هاانسینرمال و برابر بودن وار
). در ادامه P ،04/0= 76،3F=990/0و تأیید شد ( یبررس کراههی انسیوار لیآزمون تحل قیآزمون از طردر مرحلۀ پیش یدرون ةزیانگ
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) مهارت شوت یشناخت يریادگی( یفراخوان تیو موفق یدرون ةزیانگ زانیبر م یشیمختلف آزما طیتأثیر مشاهده در شرا ۀسیمقا منظوربه
 P ≥ 05/0در سطح  21SPSSافزار با استفاده از نرم يآمار اتیعمل تمامی. دشاستفاده  (آنوا) کراههی انسیوار لیجفت بسکتبال از تحل

 . شدوتحلیل تجزیه

 

 ي پژوهش هاافتهی

 ارائه شده است. 1امتیازهاي انگیزه و موفقیت فراخوانی اجراي مهارت شوت جفت بسکتبال در جدول 
 

 فراخوانی اجراي مهارت شوت جفت بسکتبال تیموفقنتایج امتیازهاي انگیزه و  .1جدول 
 شرایط

 متغیر          مرحله       
 مشاهده

 خودکنترل
 مشاهده

 شدهجفت
آزمونگر  ةمشاهد

 کنترل
تمرین فیزیکی 

 (کنترل)

 95/2±88/0 55/3±82/0 10/3±96/0 25/4±91/0 آزمونپس موفقیت فراخوانی
 90/2±91/0 30/3±92/0 85/2±87/0 05/4±88/0 یادداري

 
 علاقه/لذت

 06/2±55/0 04/2±53/0 08/2±60/0 06/2±49/0 آزمونپیش
 12/2±39/0 20/2±62/0 16/2±64/0 71/2±98/0 آزمونپس

 30/2±45/0 33/2±51/0 42/2±56/0 38/2±83/0 یادداري
 06/2±55/0 04/2±53/0 08/2±60/0 06/2±49/0 آزمونپیش شدهادراكشایستگی 

 12/2±39/0 20/2±62/0 16/2±64/0 71/2±98/0 آزمونپس
 30/2±45/0 33/2±51/0 42/2±56/0 38/2±83/0 یادداري

 
 تلاش/ اهمیت

 06/2±55/0 04/2±53/0 08/2±60/0 06/2±49/0 آزمونپیش
 12/2±39/0 20/2±62/0 16/2±64/0 71/2±98/0 آزمونپس

 30/2±45/0 33/2±51/0 42/2±56/0 38/2±83/0 یادداري
 

 میزان کلی انگیزه
 66/4±31/1 60/4±40/1 73/4±19/1 65/4±19/1 آزمونپیش
 98/4±72/0 28/5±40/0 06/5±84/0 78/5±54/0 آزمونپس

 96/4±70/0 15/5±42/0 98/4±70/0 68/5±58/0 یادداري
 

 

 موفقیت فراخوانی (یادگیري شناختی)

تحلیل  از فت بسکتبالیادگیري شناختی (موفقیت فراخوانی) مهارت شوت ج بربراي مقایسۀ تأثیر مشاهده در شرایط مختلف آزمایشی 
نترل و کنترل بر یادگیري ک-شده، آزمونگرخودکنترل، جفتنشان داد بین تأثیر مشاهده در شرایط  نتایج که شد استفاده کراههواریانس ی

 )P ،13/7=3،76F=001/0(داري و یاد )P ،42/8=3،76F=001/0(آزمون شناختی (موفقیت فراخوانی) مهارت شوت جفت بسکتبال در مرحلۀ پس
ارائه شده  2ها از آزمون پیگردي توکی استفاده شد که نتایج آن در جدول براي مشخص شدن جایگاه تفاوت .تفاوت معناداري وجود دارد

 است.
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  هاتفاوتبررسی جایگاه  منظوربهآزمون توکی  يهاافتهی. 2جدول 

 داريمعناسطح  خطاي استاندارد هانیانگیمتفاوت  )Jگروه ( )Iگروه ( مرحله

 

 

 آزمونپس

 

 خودکنترل

 *001/0 28/0 15/1 شدهجفت

 074/0 28/0 70/0 آزمونگر کنترل

 *001/0 28/0 30/1 کنترل

 395/0 28/0 -45/0 آزمونگر کنترل شدهجفت

 952/0 28/0 15/0 کنترل

 159/0 28/0 60/0 کنترل آزمونگر کنترل

 

 

 یادداري

 

 خودکنترل

 *001/0 29/0 20/1 شدهجفت

 060/0 29/0 70/0 آزمونگر کنترل

 *001/0 29/0 15/1 کنترل

 423/0 29/0 -45/0 آزمونگر کنترل شدهجفت

 998/0 29/0 -05/0 کنترل

 527/0 29/0 40/0 کنترل آزمونگر کنترل

 

شاهده می  2طورکه در جدول همان شان داد که در مرحلۀ پس شود، نتایج آزم م موفقیت فراخوانی (یادگیري آزمون ون پیگردي توکی ن
سکتبال      شوت جفت ب شاهده خودک  آزمودنیشناختی) مهارت پرتاب  شرایط م  داري بالاتر ازطور معنابه )SD ،25/4=M=91/0(نترل ها در 

داري با وت معنا). ولی تفاP=001/0( اســت )SD ،95/2=M=88/0(و کنترل  )SD ،10/3=M=96/0(شــده هاي در شــرایط جفتآزمودنی
شد     شناختی) مهارت پرتاب   موفقیت فراخوانیآزمون بین . در مرحلۀ پس)SD ،55/3=M=82/0(شرایط آزمونگر کنترل یافت ن (یادگیري 

قیت موف یادداري بر این نتایج نشــان داد در مرحلۀداري یافت نشــد. علاوهعنامها در شــرایط دیگر تفاوت آزمودنیشــوت جفت بســکتبال 
طور به )SD ،05/4=M=88/0(ها در شرایط مشاهده خودکنترل   آزمودنیفراخوانی (یادگیري شناختی) مهارت پرتاب شوت جفت بسکتبال    

داري ، ولی تفاوت معنااست  )SD ،90/2=M=91/0(و کنترل  )SD ،85/2=M=87/0(شده  جفت هاي در شرایط داري بالاتر از آزمودنیمعنا
شد     شرایط آزمونگر کنترل یافت ن شناختی) مهارت پرتاب  موفقیت فراخوانی (یادگیر. در مرحلۀ یادداري بین )SD ،30/3=M=92/0(با  ي 

 داري یافت نشد.ها در شرایط دیگر تفاوت معناآزمودنیشوت جفت بسکتبال 

 درونی ةانگیز
و تلاش/اهمیت) از  شده اكادردرونی (علاقه/لذت، شایستگی    ةمشاهده در شرایط مختلف آزمایشی بر میزان انگیز    تأثیر ۀمقایس  منظوربه

ستفاده  کراههیواریانس  لیتحل شان داد بین   که شد  ا شرایط     تأثیرنتایج ن شاهده در  ل بر کنترل و کنتر-شده، آزمونگر خودکنترل، جفتم
 اوت معناداري وجود دارد. تف )P ،90/5=3،76F=001/0(و یادداري  )P ،05/6=3،76F=001/0(آزمون پس مرحلۀمیزان انگیزه درونی در 
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 ده است.ارائه ش 3از آزمون پیگردي توکی استفاده شد که نتایج آن در جدول  هاتفاوتجایگاه این  ةمشاهد براي
 

 هاتفاوتبررسی جایگاه  منظوربهآزمون توکی  يهاافتهی. 3جدول 

 

میزان انگیزة درونی آزمون (اکتساب) شود، نتایج آزمون پیگردي توکی نشان داد که در مرحلۀ پسمشاهده می 3طورکه در جدول همان
داري بالاتر از طور معنابه )SD ،78/5=M=54/0(ها در شرایط مشاهدة خودکنترل آزمودنیبراي یادگیري مهارت شوت جفت بسکتبال 

داري با شرایط آزمونگر . ولی تفاوت معنااست )SD ،98/4=M=72/0(و کنترل  )SD ،06/5=M=84/0(شده هاي در شرایط جفتآزمودنی
میزان انگیزة درونی براي یادگیري مهارت شوت جفت بسکتبال آزمون بین . در مرحلۀ پس)SD ،28/5=M=40/0(کنترل یافت نشد 

میزان انگیزة درونی براي یادگیري بر این نتایج نشان داد در مرحلۀ یادداري داري یافت نشد. علاوهها در شرایط دیگر تفاوت معناودنیآزم
هاي داري بالاتر از آزمودنیطور معنابه )SD ،68/5=M=58/0(ها در شرایط مشاهدة خودکنترل آزمودنیمهارت پرتاب شوت جفت بسکتبال 

، ولی است )SD ،96/4=M=70/0(و کنترل  )SD ،15/5=M=42/0(، شرایط آزمونگر کنترل )SD ،98/4=M=70/0(شده در شرایط جفت
 فت نشد.داري یاها در شرایط دیگر تفاوت معناآزمودنیمیزان انگیزة درونی براي یادگیري مهارت پرتاب شوت جفت بسکتبال بین 

 
 ي  ریگجهینتبحث و  

در  چشمگیري طوربهخودکنترل  يهایآزمودن) یشناخت يریادگی( یپرتاب پرش و )کیفرم (تکن يهامؤلفه يادآوری تینشان داد موفق جینتا
 ياردادی و) اکتساب( آزمونپس) در یشناخت يریادگی( یفراخوان تیکنترل بالاتر بود. موفق يهایآزمودن و شانشدهجفت يبا همتاها سهیمقا
، (برودینو سندیبسکتبال را بنو یپرتاب پرش یکیتکن ۀمؤلفهفت  یکیزیف طوربهخواسته شد تا  هاآزمودنیکه به موجب آن از  دش وردبرآ

 کیتکن يهامؤلفه درصد 61 نیانگیخودکنترل م يهایآزمودن آزمونپس مرحلۀنشان داد که در  جینتا ).2006؛ کامپیتیس و ثودوراکو، 2015
را به  یکیتکن يهامؤلفه درصد 42و  44، 51 نیانگیم بیترتشده و کنترل بهجفت نترل،آزمونگر ک يهاآزمودنی کهدرحالی ،آوردند ادیرا به 

 يهاآزمودنی کهیدرحال ،آوردند ادیرا به  کیتکن يهامؤلفه درصد 58 نیانگیخودکنترل م يهایآزمودن يادداری مرحلۀدر  نیآوردند. همچن ادی
 جیحاضر با نتا قیتحق جیآوردند. نتا ادیرا به  یکیتکن يهامؤلفه درصد 41و  40، 47 نیانگیم بیترتشده و کنترل بهکنترل، جفت-آزمونگر

) 2000و پرتئو ( نی) و بلاند2002برد ( ي)، رس و مار2006و تئودراکو ( زیوتی)، کامپ1391و همکاران ( ی)، ملک1999لاگونا ( قیتحق

 داريمعناسطح  خطاي استاندارد هانیانگیمتفاوت  )Jگروه ( )Iگروه ( مرحله
 
 
 

 آزمونپس

 
 خودکنترل

 *005/0 20/0 71/0 شدهجفت

 081/0 20/0 50/0 آزمونگر کنترل
 *001/0 20/0 80/0 کنترل

 721/0 20/0 -21/0 آزمونگر کنترل شدهجفت

 978/0 20/0 08/0 کنترل

 470/0 20/0 30/0 کنترل کنترلآزمونگر 

 
 
 

 یادداري

 
 خودکنترل

 *003/0 19/0 70/0 جفت شده
 *038/0 19/0 53/0 آزمونگر کنترل

 *002/0 19/0 71/0 کنترل

 259/0 19/0 -16/0 آزمونگر کنترل شدهجفت

 000/1 19/0 01/0 کنترل

 784/0 19/0 18/0 کنترل آزمونگر کنترل
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 کهيطوربه ،)2008، ، متکالف و فین2010؛ پترسون و لی، 2000 ؛ بلاندین و پروتو،1985 ؛ رز و همکاران،1999 (لاگونا، استهمخوان 
چه  نکهیا) بر یشیمدل نما قیاز طر فیاز عملکرد (شناخت از تکل شیپ فیاطلاعات مربوط به تکل ۀداد ارائ شان) ن1999لاگونا ( جینتا
مدل در  شینما تنهانهنشان داد  نی) همچن1999. لاگونا (گذاردمی تأثیر ،شده است اجرا يزیگرفته شده و به موجب آن چه چ ادی يزیچ
 يهامدلبلکه تعداد  ،کندمیند، کمک ادهیچیپ یو زمان ییفضا يکه شامل اجزا یحرکت يهامهارتو دقت عملکرد در  یشناخت ۀارائ شرفتیپ

 يامشاهدهنشان دادند آموزش  زی) ن2006و تئودراکو ( زیوتی)، کامپ1391و همکاران ( یملک ).1999 ،باشد (لاگونا مؤثر تواندیم زین یشینما
 یاجتماع يریادگی ي) نشان دادند براساس تئور2002برد ( يدارد. رس و مار داريمعنامثبت و  تأثیرمهارت  ياجرا یبر سطح اکتساب شناخت

و پرتئو  نیبلاند .فراهم کند یشناخت ییبازنما يبرارا  ییهاهیپا تواندیممدل  ةمشاهد قیاز طر شدهکسبفرض کرد که اطلاعات  توانیم
 دهدمینشان  جینتا نیو اصلاح خطا شود، ا ییشناسا يهاسازوکار شرفتیسبب پ تواندیممدل  کی ة) که عنوان کردند که مشاهد2000(

 نیا در پیموجود  قیکه تحق میاست توجه کن تی). حائز اهم2000 ،و پرتئو نی(بلاند کندمی یشناخت هايفعالیت ریکه مشاهده، فرد را درگ
 آورندیمدست را به يدیجد یورزش ةدیچیپ هارتم هاآزمودنی کههنگامی را )کیومکانیب يادآوری تی(موفق یشناخت شیبود تا قدرت نما

 يادداریو  آزمونپسمراحل  یرا ط کیتکن يهامؤلفه نیشتریخودکنترل ب طیموجود، شرا جیکند. طبق نتا یبررس ،بسکتبال) ی(پرتاب پرش
به  شانشدهجفت ياز همتاها شتریف را بیاطلاعات تکل چشمگیري طوربهخودکنترل قادر بودند تا  يهاآزمودنیکه  قتیحق نیا ،آورد ادیبه 

 افتهیشیافزا یفراخوان تیخودکنترل، موفق طیشرا يبرا دیشا. ) همسوست2015) و بوردنیو (2010( یپترسون و ل قیتحقنتایج با  ،آورند ادی
جهت  فینوع اطلاعات تکل خابمهارت) بود. با انت هايبخش( فیاطلاعات تکل ةمشاهدجهت کنترل  شدهدادهدر واقع براساس فرصت 

 فیاطلاعات تکل ترعمیق یدرك شناخت توانستندیمخودکنترل  يهاودنیآزمشده)، بخش ي(انتخاب الگو ینیاز هر بلوك تمر پس مشاهده
(پرتاب پا به  شدندیمگرفته  ادی یراحتبه شدیمکه تصور  فیاطلاعات تکل هاآزمودنیموجب شده است  مسئله نیمربوط را استنباط کنند. ا

). با در نظر گرفتن 2008، متکاف و فین) را جدا کنند (ییرها یۀزاودشوار است ( اریبس اشيریادگی شدیمکه تصور  فیجلو) و اطلاعات تکل
 ییرها خشو ب نیتمر یۀاول هايبلوك یطاغلب را  یخودکنترل انتخاب کردند تا بخش هماهنگ يهاآزمودنینسبت انتخاب،  يبرا جینتا

 يمهارت را مانند همتاها هايبخشهمان  دقیقاًشده جفت يهاآزمودنیاگرچه  اینکهمشاهده کنند. جالب  يبعد هايبلوك یرا ط
قرار است مشاهده  یکنند چه اطلاعات بینیپیش توانستندینم نینبودند و بنابرا هابخشدر کنترل انتخاب   ،مشاهده کردند خودکنترلشان

)، که در عوض هابخش يکل، الگو ي(الگو شدیمارائه  یتصادف يالگو يهاشینماشده، به آنها جفت يهاآزمودنی نظراز   لزوماً. دشو
اطلاعات  فیضع یشناخت يادداریکه به  کردیم فیرا ضع فیو تکرار اطلاعات تکل حیتصح ،يکارامد، رمزگذار ریآنها جهت تفس ییتوانا
مهارت الگوشده  هايبخش ةمشاهدانتخاب  ییکه توانا شدیمفرض  نی). بنابرایفراخوان تیموفق هايازی(امت شدیم منجر کیتکن

 ییداشته باشند و رفتار الگوشده را با کارا شدهداده شینما يهاتیفعال يرا جهت رمزگذار يشتریتا تلاش ب کندمی کیرا تحر رندگانیادگی
 تینشان داد موفق جینتا نی). همچن1977 بندورا و والترز،حفظ کنند ( ،کنندمیعملکرد الگو را مشاهده  یراحتبهکه  ينسبت به افراد يشتریب
 يهاآزمودنی نی) نشان داد ب2015گروه کنترل بود. اما بوردنیو ( يهاآزمودنیبالاتر از  داريمعنا طوربهخودکنترل  يهاآزمودنی يادآوری

خودکنترل و کنترل  طیشرا نیب یفراخوان تیتشابه موفق. وجود ندارد یت فراخوانیدر موفق داريمعناگروه خودکنترل و گروه کنترل تفاوت 
 تیموفق ازاتیامت افتهی نیتررمنتظرهیغ دیشا زیحاضر ن قیحاضر بود. در تحق قیو ناهمخوان با تحق رمنتظرهی) غ2015بوردنیو ( قیدر تحق

آزمونگر  طیهم به شرا کیتکن يهامؤلفه يادآوریدر  يکنترل از نظر آمار طیرانشان داد که ش جیکنترل بود. نتا يهاآزمودنی يبرا يادآوری
 ةمشاهدبدون  ن،یاز تمر پیش اتیبا جزئ یآموزش يدئویو کیة گفت فقط مشاهد توانیم نیشده مشابه بود. بنابراجفت طیکنترل و هم شرا

 طیشرا رینظیب یفراخوان تیموفق ازاتیامت دیاست. شا یکاف یحرکت هارتم یکل یشناخت شینما ۀتوسع يبرا نیتمر یاطلاعات افزوده ط
اطلاعات افزوده  شتریب ةمشاهدبدون  یآموزش يدئویو ايمشاهدهنقش  عنوانبه یو توجه يادداری یفرع يهافرایند ییکنترل بتواند به کارا

فرصت  يدارا هاآزمودنی یتمام ،یآموزش يدئویودر  شدهداده شینما کیتکن ۀمؤلفهر  يجداساز یط ).1977 مرتبط باشد  (بندورا و والترز،
 يهاشینما گونهچیهکنترل  يهاآزمودنیکه  ابود، بودند. از آنج ازیپرتاب مورد ن تیموفق ياز آنچه برا يقو یۀاول یشناخت شینما جادیجهت ا

 .و تکرار کردند يرمزگذار هیاول یآموزش يدئویخاص را از و یاطلاعات حرکت وستهیپ احتمالاًفراهم نبود،  شانیبرا يگرید ییدئویو
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 يبرا يشتری) بتیو تلاش/اهم شدهادراك یستگی(علاقه/لذت، شا یدرون ةزیانگ چشمگیري طوربهخودکنترل  يهاآزمودنینشان داد  جینتا
 يریادگی ي) براتیو تلاش/اهم شدهادراك یستگی(علاقه/لذت، شا یدرون ةزیانگ زانیمهارت شوت جفت بسکتبال داشتند. م يریادگی

 یدرون ةزیانگ زانیخواسته شد م هانیآزمودکه به موجب آن از  دشبرآورد  ياردادی(اکتساب) و  آزمونپس، آزمونپیش لمهارت در مراح
 يهاگروه نیب داريمعناتفاوت  آزمونپیش مرحلۀنشان داد که در  جیمهارت شوت جفت بسکتبال را مشخص کنند. نتا يریادگی يبرا

 66خودکنترل ( يهاآزمودنی يبرا نیدر شروع تمر زهیانگ ازیامت نیانگیوجود نداشت و م يریادگی يراب یدرون ةزیانگ زانیدر م یشیآزما
 یدرون ةزیانگ ازیامت نیانگیبرابر بود. م آزمونپیش مرحلۀ) در درصد 67) و کنترل (درصد 65)، آزمونگر کنترل (درصد 68شده ()، جفتدرصد

شده و آزمونگر کنترل، جفت يهاآزمودنیبراي  کهدرحالی درصد بود، 83 رلخودکنت يهاآزمودنی يبرا آزمونپس مرحلۀدر  يریادگی يبرا
 81خودکنترل  يهاآزمودنی يراب يادداری مرحلۀدر  يریادگی يبرا زهیانگ ازیامت نیانگیم نیبود. همچن درصد 71و  72، 75 بیترتکنترل به

 قیبخش از تحق نیا جیود. نتاب درصد 70و  71، 73 بیترتشده و کنترل بهآزمونگر کنترل، جفت يهاآزمودنیبراي  کهدرحالی درصد بود،
جانل و  )،2005، 2002(و ولف  یاکوسکیویچ )،1999(ولف و تول  )،1997(جانل و همکاران  )،2005(ولف  قاتیتحق جیهمخوان با نتا

، شودمی فیتکل يریادگی يبرا زهیانگ شیخودکنترل باعث افزا نی) تمر2001(ولف و همکاران ) و؛2010(و ولف  تیلوتا )،1995(همکاران 
کنند و  وجوجسترا  یمتفاوت يهابردراهدارند  لیتما ،را دارند نیبعد از تمر کیکه کنترل  يباشد که افراد لیدل نیبه ا تواندیممسئله  نیا

قادر است تا  رندهیادگی رایز ،بردمیت اکتساب مهارت لذ ییکارااز  ی). خودکنترل1997 جانل و همکاران،( دهدمی شیرا افزا زهیانگ متعاقباً
و  یحرکت يهافرایندطلوب با چالش م برايفرصت  نی). بنابرا2007 ولف،کند ( میتنظ شانيفرد يهاییتواناو  ازهایرا مطابق با ن نیتمر

 زانیم نیشتریباشند که ب دقت داشته دیبا انیمربرو ازاین). 2011 سو و ریو،را دارند ( يو خودمختار تیاحساس صلاح قیاز طر یشناخت
) در 2015. بوردنیو (کنداگذار وبه ورزشکار  نیتمر طیشرا میرا در تنظ اریاز اخت يمقدار یمرب که شودیم یناش ینیاز تمر زشیانگ جادیا

 یشده طکنترل و جفت طیراشبا  سهیخودکنترل در مقا طیشرا نیرا ب چشمگیري يازهیانگ ازیامت يهاتفاوت يخود از نظر آمار قیتحق
در طول  زیادي یتفاوت گروه ير). اما اگرچه از نظر آمايادداریاز  پیش ن،یاز تمر پس ن،یاز تمر پیشاز مراحل آزمون نشان نداد ( کیهر
با  سهیمقا) در درصد 84شده (جفت يهاآزمودنی يبرا نیدر شروع تمر زهیانگ ازیامت نیانگیوجود نداشت، م زهیانگ یاز سه بررس کیچیه

 بیترتبه زهیانگ ازاتیانگر امتبیکه  یطیبا شرا نیتمر انیبود. همان الگو در پا الاتر) بدرصد 68) و خودکنترل (درصد 74کنترل ( يهاآزمودنی
 زهیانگ ازاتیامت نیخودکنترل بالاتر يهاآزمودنی يادداری، در نیا شده، کنترل و خودکنترل). با وجودرخ داد (جفت ،بود درصد 76و  78، 86

 لیاز دلا یکیرو زاینا). 2015 بردینو،) گزارش کردند (درصد 74) و کنترل (درصد 79شده (جفت طیبا شرا سهی) را در مقادرصد 82(
باشد.  یشیمختلف آزما طیدر شرا هاآزمودنی ۀیاول ةزیانگ زانیبودن منهمسان  تواندیم) 2015بوردنیو ( قیموجود با تحق قیتحق یهمخواننا

از خود   قیردنیو در تحقبو .است رحاض قی) و تحق2015بوردنیو ( قیدر تحق زهیمتفاوت جهت سنجش انگ يریگاندازهابزار  دلیل دیگر
) یلی=خ10، ندرتبه=1( 10تا 1 اسیدر مق سؤالسه  قیرا از طر زهیانگ زانی) که م2010 ،و ولف  تی(اقتباس از  لوث و یزشیانگ ۀپرسشنام

 طیشرا یتمام رد هاآزمودنی بیشتر هنکی. ضمن ااستفاده کرده است فیموقع انجام تکلدر افراد  ةزیانگ زانیمبراي اندازه گیري  سنجیدمی
به اهداف  کهزمانیممکن است  شد، فرد انی) ب2005(ولف  قیکه در تحقطورهمان. رندیبگ ادیرا  یبودند تا پرتاب پرش زهیباانگ اریبس

 ).1986 ؛ بندورا،2011 امز،نیکلین و ولیکند ( زهیباانگ یتیرضا-خود بینیپیشخودش را براساس  ،رسدیمشده درك

 ییسبب توانابه يبالاتر ةزیانگ ازاتیممکن است امت هاآزمودنیبود،  دیجد هاآزمودنی يبرا فیحاضر تکل قیاز آنجا که در تحق   
 و ولف تی) و لوتو2015بوردنیو ( نیشیپ یحرکت يریادگی قیکرده باشند. تحق انیب دهیچیپ یمهارت ورزش خصوصبه دیمهارت جد يریادگی
)، 2010و ولف، تیلوتو؛ 2015 ،برآورد نکرده است (بوردنیو یخودکنترل يالگو يهاشینمانقش  عنوانبهرا  زهیانگ میمستقبه طور  )2010(

حاضر  قی). اما در تحق2010و ولف، تی(بازخورد) بود (لوتو نیتمر طیاز شرا نظرصرفبالا  يریادگی يبرا زهیانگ يهاگزارش نیبا وجود ا
 يهاآزمودنیخاص ( ةزیانگ سؤالاتو با در نظر گرفتن  شد یبررس یخودکنترل يالگو يهاشینمانقش  عنوانبه زهیانگ میمستقطور به

بود تا  نیدنبال ا) بهد؟یدار فیتکل يریادگیجهت  زهیچقدر انگ د،یکه شما کنترل الگوها را دار مسئله نیخودکنترل: با در نظر گرفتن ا
 یزشیانگ ثردر مورد ا یمطالعات قبل ،یمهارت). پژوهش فعل هايبخشبرآورد کند (خودکنترل  نیتمر طینقش شرا عنوانبهرا  زهیانگ وضوحبه
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 یزشیکارکرد عوامل انگ کی عنوانبهبه هدف را  دنیرس ایعملکرد  زین يگرید يهاپژوهش. دهدمیرا گسترش  زیآمتیموفق يبر دستاوردها
 اندکرده یبررس یلیتفکر تحل تیفیو ک یشناخت يریپذانعطاف ،یعاطف يهاپاسخ ،یدرون زشیانگ ،يداری، مانند تلاش، پاکنندهلیتعد ای
، 4و همکاران جانسون ؛2005 ،3جادجو  سیلیا ؛2008، 2و همکاران نسونیهاچ ؛2004، 1و گوشکه سباخی؛ در1991 ،بندورا(

 ،به اطلاعات مرتبط با کار در اطلاعات افزوده تنهانه هاآزمودنیهستند که  نیاز ا یحاک گرید تحقیقاتپژوهش و  نیا يهاافتهی .)1996
 دکی و ریان،؛ 1990(دکی و ریان، دهندیمواکنش  رندهیادگی عنوانبه زیخود ن یزشیو انگ شناختیروان يازهایدر ن گریبلکه به عوامل د

و  یستگیآن (علاقه/لذت، شا يهااسیمقو خرده یدرون زةانگی ۀپرسشناممرتبط با  جینتا سۀی. در مجموع مقا)1999، ؛ دکی و ریان2000
 ییربنایعامل ز عنوانبهرا  شناختیروان يازهایو رفع ن یدرون زةیانگ تواندیمالگو،  ةمشاهد يهاروشاز  آمدهدستبه جی) با نتاتیتلاش/اهم
 يریادگی ،هایآزمودندر  زشیانگ جادیخودکنترل با ا طیکه در شرا دیآیبرم نیپژوهش چن جینتا ز. ادکنخودکنترل مطرح  نیتمر یدر اثربخش

. شودیم دهیشده و آزمونگر کنترل) د(جفت ياجبار صورتبهاطلاعات افزوده  ۀاست که با ارائ یو مؤثرتر از اطلاعات کندیم جادیا يشتریب
 ۀکه در ارائ يابالقوه يایمزااز بر استفاده علاوه هایآزمودن ،است یزشینقش انگ يو دارا زانندهیانگ یطیخودکنترل که ذاتاً شرا طیدر شرا

را در  یداشتند اطلاعات لی)، تمارهیو غ هایآزمودن شناختیروان يازهایبا ن نیتمر شتریخودکنترل وجود دارد (مطابقت بة اطلاعات افزود
 بردندیمو اطلاعات افزوده سود  یزشیهمزمان از نقش انگ ا،یمزا ریآنها ضمن استفاده از سا بیترتنیخود کسب کنند. بد ياجرا يمورد خطا
 يریادگیبود. خودکنترل  شتربی هاگروه ریبا سا سۀیمهارت در گروه خودکنترل در مقا يریادگی يبرا یدرون زةیانگ زانیم ).2014، (ایزدپناه

)، 1993 (بندورا،اطلاعات  ترقیعمکه به پردازش خواهد شد  يریادگی فراینددر  رندهیادگی ترفعال يریدرگ موجب رایز ،دهدیم شیرا افزا
بالاتر پژوهش حاضر و  جیو با توجه به نتا می انجامد )1996 (فراري، يریادگی فرایند يبرا تیمسئول اریاختو  )1996،(ام شتریب زشیانگ

 کنترلگروه  و شدهجفتخودکنترل نسبت به گروه  وه) در گرتیو تلاش/اهم شدهادراك یستگی(علاقه/لذت، شا یدرون زشیانگمیزان  بودن
 تی. در واقع به رسماست یزشانگی عوامل به مربوط هاگروه ریگروه خودکنترل نسبت به سا عملکرداحتمالاً تفاوت در  کهگفت  توانیم

 تیاهم نیتمر براي رندهیادگی زه،یانگ شیشده و با افزا يخودمختار شناختیروان ازین ي(خودکنترل) موجب ارضا رندهیشناختن استقلال فراگ
 ). 2014 ایزدپناه،( کندیمرا مضاعف  نیآثار مثبت تمر جهیو در نت شودیمقائل  يشتریب

 يهاآزمودنی بیشترکه  رسدیمنظر . بهدهدیمارائه  يگریمرب يفلسفهبه  یباارزش يموجود دانش ما را بسط داده است و کاربردها قیتحق
 ییو نها هیاول هايبلوك یاغلب طرا کل  يالگو شیآنها نما یعنی ؛کل را انتخاب کردند-بخش-کل يالگو ةمشاهد راهبردخودکنترل 

 -کل يریادگی راهبردکه اتخاذ  کندمی انیب مسئله نیانتخاب کردند. ا نیتمر یانیم هايبلوكشده را اغلب در طول بخش يو الگو ن،یتمر
شده را ادگرفتهیقابل توجه مهارت  یاست تا درك شناخت ازیمربوط مورد ن فیدر ارتباط اطلاعات تکل يو کارامد مؤثرکل روش -بخش

روش فراهم کردن  نیا ،دهندیمرا آموزش  يدیمهارت جد ای دهندیمآموزش  کارانتازهکه به  یانیمرب يد برایشا نیدست آورد. بنابرابه
در به حداکثر رساندن  يمؤثرروش  گریکل بار د يالگو شیو سپس نما دشومیشده دنبال بخش يالگو شینما ةمشاهدکل با  يالگو

 کندیمرا فراهم  يریادگیبر  یزشیانگ تأثیرات تیاز اهم يشواهد نجایدر ا شدهیبررس يهاافتهی نیاست. همچن یشناخت ياردادیاکتساب و 
 صورتبهآنها فرض شده است،  يبرا یکه نقش اطلاعات رهایمتغ یبرخ تأثیراتاز  یمهم یممکن است حداقل بخش کندیم شنهادیکه پ

از  ياریممکن است بس» استقلال«و  »یستگیشا«با احساس  رتبطم ۀیپا شناختیروان يازهایآنها مربوط شود. ن یزشیانگ یژگیبالقوه به و
همه  ای يمقدار ،يریادگی اتیدر ادب» مرسوم نیتمر طیشرا«از  کیکدام نکهیا نییقرار دهد. صرف تع تأثیررا تحت  یزشیانگ تأثیرات نیا

 ترینمهمبالقوه  صورتبهو  نیترجالباز  ،ناتینوع تمر نیدر ا شیافزا نیا یهمراه دارد و چگونگبه زشیانگ شیافزا لیدلخود را به تأثیرات
و مهارت را  دهندیمانتقال  رندهیادگیبه  یمثبت يهاامیپو اطلاعات افزوده که  هادستورالعملاست.  يریادگی ةندیآ يهاپژوهش يرهایمس
 یحرکت يریادگی طیشرا يسازنهیبه بو موج هندد شیرا افزا رندهیادگی یستگیحس شا توانندیم ،کشندیم ریبه تصو یاکتساب صورتبه

                                                 
1. Dreisbach & Goschke 
2. Hutchinson, Sherman, Martinovic, & Tenenbaum 
3. Ilies & Judge 
4. Johnson, Turban, Pieper, & Ng 
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 يریادگیو  زشیدر انگرا  يشتریب شیافزا تواندیم نیتمر طیعمل در انتخاب شرا يآزاد يبه استقلال افراد و دادن مقدار ازیشوند. شناخت ن
مورد توجه  دیکه با دهستن یهمه از عوامل تی(لذت/علاقه) و تلاش/اهم بخشتیرضا طیاستقلال، شرا ،یستگیشا يازهایآنها موجب شود. ن

 تی(حما هارندهیادگیعمل  يو آزاد دهیعق تأیید يبرارا  ییهاانتخابو  هافرصت توانندیم نیو تمر یو مدرسان با آگاه انی. مربرندیقرار گ
 .دهدیم شیلذت و تلاش آنها را افزا ،یستگیاز استقلال آنها) فراهم کنند که شا

 

 تشکرو  ریتقد 

 قیکه با صبر و حوصله در تحق 96-95 ورودي نور اهواز و رامهرمز امیپ يهادانشگاهچمران و  دیشه يهادانشگاه یبدن تیترب دانشجویان از
 .میرا دار يسپاسگزارو  تشکر داشتند، کمال جراي این پژوهش راا لازم براي يهمکارکردند و شرکت  حاضر
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