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 چکیده

 نیا که بخشد تحقق را مورد انتظار بزرگ یدستاوردها تواند یم یزمان اما باشد رگذاریتأث مختلف یها عرصه در تواندیم مدیریت در علوم ورزشی

 از برگرفته یمدیریت در علوم ورزشیسبک  کی ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی. باشد همراه هدفمند یها مؤلفه با مدیریت در علوم ورزشی

 در و است منطبق یاسلام مدیریت در علوم ورزشی و اصول با آن یهامؤلفه و یمبان اصول، همه که است یاسلام مدیریت در علوم ورزشی

مدیریت ورزشی عبارتست از :  .استشده یپژوهش و یعلم عرصه وارد یحدود تا هدفمند مدیریت در علوم ورزشی اتیادبر، یاخ یهاسال

ای سازماندهی ، برنامه ریزی ، کنترل و نظارت در ورزش و تربیت بدنی. هدف از این رشته تربیت و تامین مدیران و کارشناسان آگاه و ماهر بر

عنوان یک تشكیلات گسترده و در عین حال پیچیده نیاز به  تربیت بدنی و ورزش به از آنجا که .اداره امور سازمان های ورزشی کشور می باشد

ذیر داشتن مدیران ماهر و کارآمد در سطوح مختلف دارد، لذا وجود مدیرانی کارآمد و اثر بخش برای سازمانهای ورزشی امری بدیهی و اجتناب ناپ

به دنبال آینده شغلی بهتری هستند،  استخدام در بازار کار و افرادی که بیشتر متقاضیان انتخاب رشته کنكور و نیز در ادامه برای آشنایی.است

 اطلاعات بیشتری شامل: برنامه درسی)سرفصل( و تعداد واحد ها، دانشگاه های دارای رشته مذکور، معرفی رشته های ارشد و دکتری تربیت بدنی

و  فیتوص حاضر پژوهش هدف  .ارکار این رشته ارایه می شود)به منظور ادامه تحصیل در مقاطع بالاتر آموزش عالی( و معرفی فرصت شغلی و باز

 یمدیریت در علوم ورزشی سبک عنوان به هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یالگو و ها مؤلفه ییشناسا ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی نییتب

 آن ها نشانگرافتهی است. بوده کشور در دیتول جهش تحقق یراستا در یاسلام مدیریت در علوم ورزشی اصول از برگرفته ییاجرا ک تجربهی و موفق

 هیاول مواد و هیسرما د،یتول ندیوفرآ رساختیز د،یجهشتول ،یانسان هیسرما شامل دیتول یاصل عناصر ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی در که است

مدیریت در  در عناصر نیمهمتر از یكی دیتول جهش نیهمچن.گردندیها مآرمان و اهداف به دنیرس به منجر هدفمند یسازمانده و یرهبر تحت

 در یمنفعت طراز و یتیظرف طراز ،ییخودکفا د،یتول شبكه ،یشرانیپ ،یمدار فیتكل مانند یمیمفاه آن در که باشدیم هدفمند علوم ورزشی

 در آن یریگیپ و هدفمند مدیریت در علوم ورزشی مفهوم به تر گسترده ینگاه با نیبنابرا .کرد خواهد دایپ معنا هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 نییتب هدفمند مدیریت در علوم ورزشی بر حاکم یکل اصول ها، حوزه نیا فعال یها تجربه از یریگ بهره با تا است شده تلاش مختلف یها عرصه

 .شود

 هدفمند، تحقق یدر علوم ورزش تیریمد د،یجهش تولهاي كلیدي: واژه
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 مقدمه

 یمبتن که یاسلام میمفاه بطن از برآمده یمدیریت در علوم ورزشی و ینید یالگو عنوان به هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 و تیاهم از همواره روزبوده، دانش و علم و یاسلام انقلاب یارزشها با وندیپ در و اسلام نیمب نید یها آرمان و ها ارزش بر

 به معطوف ،یرهبر معظم مقام توسط » یجهاداقتصاد « عنوان با1390 سال ینامگذار .است بوده برخوردار یاژهیو گاهیجا

 یهاتلاش رغم یعل شده، حاصل یدستاوردها و یمل میعظ یهاتیظرف نیکشورب در که است یاساس مسئله و ضرورت کی

 یاساس اقدام کی که آنجا از .است هدفمند مدیریت در علوم ورزشی مستلزم آن جبران که دارد وجود یافاصله گرفته، صورت

 را هدفمند مدیریت در علوم ورزشی توان یم است. کشور یعموم فرهنگ یآمادگ و یساز فرهنگ هدف، نیا ی بیانبرا

 هدفمند رانیمد وجود دیتول توسعه و جهش جمله از یاقتصاد جهاد لازمه رایز نمود. یمعرف دیتول جهش ازین شیپ عنوانبه

 قرار خاص و عام توجه و تیموردعنا توانست شیخو عملكرد با انقلاب از یا برهه در هدفمند علوم ورزشیمدیریت در  است. 

رد. یگ انجام گونهآن جهاد دیبا که شودیم گفته باشد تیباجد و تردلسوزانه عتر،یسر شتر،یب تلاش هدف، اگر که ییجا تا. ردیگ

 انگریب که ییالگوها ارائه به ازین شرفت،یپ یرانیا  یاسلام یدرالگو ورزشیمدیریت در علوم  ریانكارناپذ گاهیجا به توجه با 

 عنوان به هدفمند مدیریت در علوم ورزشی .ابدییم یفراوان تیاهم باشد، یاسلام مدیریت در علوم ورزشی مختلف یهاگونه

 نیا در. است بوده رانیا یاسلام یجمهور رانیمد و محققان توجه مورد یاسلام مدیریت در علوم ورزشی گونه نیمهمتر

 برداشته شرفتیپ راه سر از هدفمند و مبارز مدیریت در علوم ورزشی با دیبا که وجوددارد یحاد موانع و مشكلات عرصه،

 بر یمبتن و یاله تین با تلاش و کار همان ای هدفمند مدیریت در علوم ورزشی اگر«: یرهبر معظم مقام ریتعب به بنا شوند

 وکشور است حل قابل ،یجهان یقدرتها زِیخباثتآم یفشارها یکنون طیشرا در کشور مشكلات حاکمباشد، تیدرا و علم

 هدفمند مدیریت در علوم ورزشی کندیم جابیا جامعه ضرورت که نکیا حال هر به». داد  خواهد ادامه را جلو به رو حرکت

 كردیرو نیا یارتقا و یسازادهیپ در مؤثر عوامل و قوت نقاط گرید زمان هر از شیب است الزام باشد، حاکم ها عرصه یتمام بر

 و انیبیحب ).میکن تلاش کشور تیهو یابیباز و تفكر نیا گسترش و حفظ یبرا موجود تیوضع یکاف شناخت با و میبشناس را

 راتحت یمختلف یها حوزه ت،یبشر سرنوشت بر اثرگذار و یخیتار یدادیرو عنوان به ران،یا یاسلام انقلاب(. 1393ی، کرم

 لیقب از یبشر یگذار استیس کلان یها حوزه فیبازتعر یبرا یاگسترده یها تلاش ییسو از است؛ داده قرار خود ریتأث

 توجه با گرید یسو از است. گرفته صورت یاسلام یالگوها و میمفاه چارچوب رهیغ و آموزش بهداشت، رفاه، است،یس اقتصاد،

 مختلف الزامات و ابعاد به توجه ،یاسلام انقلاب معظم رهبر یسو از شده مطرح هدفمند ورزشیمدیریت در علوم  گفتمان به

مدیریت در  زیتما نیتر مهم بتوان دیشا.دارد یاریبس تیاهم و ضرورت یسازمان و یمدیریت در علوم ورزشی یها نظام در آن

 ضمن مقاله، نیا در لذا م،یبدان یتعال و شرفتیپ به یابیدست ریمس در وقفه یب و عالمانه تلاش در را هدفمند علوم ورزشی

 و تیاهم و مفهوم نیا کننده مطرح عنوان به انقلاب معظم رهبر اناتیب در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی مفهوم یبررس

 نشان کشور تجربه .است شده پرداخته دیتول جهش جمله از اقتصاد در آن ضرورت ارائه به اقدام نظارت، و کنترل ضرورت

 و اثربخش اریبس دارند کشور اقتصاد به هدفمند نگاه که ییها عرصه در هاتیفعال مدیریت در علوم ورزشی که دهد یم

 مدیریت در علوم ورزشی دانش در دیجد و یبوم یها چارچوب جادیا یبرا راه اساس نیهم بر است؛ هاعرصه ریسا از کارامدتر

 نظام روزافزون گسترش و یاجتماع یهاسازمان ظهور. دیآ یم حساب به واجب بلكه ر،یپذ امكان یامر امور بهتر اداره یبرا

 هایژگیو ،یزمان ،یمكان گوناگون عوامل به توجه با و بیترت نیا به است. یبشر بارزتمدن یهاصهیخص از یكی یدیتول

 به لین یبرا نظام و جامعه هر است یهیبد شود.یم افزوده هاسازمان نیا توسعه و تكامل بر روز هر هرجامعه، خاص یازهایون

 مدیریت در علوم ورزشی و است مدیریت در علوم ورزشی ینوع ازمندین خود ساختار به توجه با و شده یطراح یاهداف

 و آرمند( دینما فایا یاساس نقش هاسازمان تیموفق در تواندیم که است ییهایژگیو و اتیخصوص واجد هدفمند

 هدفمند مدیریت در علوم ورزشی نكهیوا هدفمند مدیریت در علوم ورزشی مفهوم تیحساس و تیاهم لیدل به(. 1386،یطار

 کشور نیمسئول جمع در ،یرهبر معظم مقام است، یاسلام نظام یمل قدرت استحكام عوامل از و کشور یها هیسرما از یكی

 انجام بزرگ یشودکارها ینم یتیحساس یب و یآلودگ خواب و یعاد حرکت با رفت، شیپتوان نمی یعاد حرکت بافرمودند: 
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 یحرکت دیبا است، ماالز کارها نیا یبرا هدفمند مدیریت در علوم ورزشی و هدفمند تحرک است، الزم هدفمند همت کی داد،

(. 14/3/1393 ،یرهبر معظم مقام). باشد مجاهدانه هم و برنامه با هم باشد، پرقدرت هم باشد، یعلم هم شودمیی ه انجامک

 هدفمند مدیریت در علوم ورزشی مخصوصاً یمدیریت در علوم ورزشی و تفكر هر یمعرف انقلاب، معظم رهبر نگاه در نیهمچن

 بشر امروز حرکت که نیا خصوصاً .باشد اثرگذار و ثمربخش بتواند تا باشد همراه آن از یامروز یالگوها ارائه و یمعرف با دیبا

 بشر، موجود وضع از بودن یناراض انسان، یاصل حرکت و ظهور دوران بزرگراه به دنیرس یبرا است هاراه کوره از حرکت

 طبق .است مستمر تلاش و تیمأمور در ت،یومحروم فقر رفع زه،یپرانگ و هدفدار تلاش مطلوب، وضع یبرا تلاش و یآمادگ

 تیاهم به توجه با .دهند سامان را خود یها تیاولو و ها برنامه د،یتول جهش یراستا در دیبا نظام ارکان هیکل شد گفته آنچه

 یرهبر معظم مقام اناتیب بر یمبتن هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یالگو نیتدو ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی موضوع

 عنوان به تواند یم که است بوده مقاله نیا توجه کانون در شرفتیپ یِرانیا- یاسلام یِمدیریت در علوم ورزشی یالگو عنوان به

 و رانیمد یکاربرد و یعمل یراهنما نیهمچن و باشد شرفتیپ یِرانیا -یلاماس یِمدیریت در علوم ورزشی یالگو بر یا مقدمه

 یچارچوب زین و یمدیریت در علوم ورزشی ستمیس و یگذار استیس در استفاده جهت ها سازمان و نظام یآت و حالمسئولان 

 به با نیبنابرا .ردیگ قرار یجد توجه مورد ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یساز نهینهاد و توسعه پرورش، آموزش، یبرا

 الزام نهیزم جادیا با توانیم است، شده گفته که پژوهش نیا در شده احصا یسازمان و یفرد شده ییشناسا الزامات یریکارگ

 یاقتصاد وضع توسعه و مقدس یروین نیا اهداف تحقق شاهد نده،یآ یناجا در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی توسعه یبرا

 (.138، ص 1389 ،خندان و یبیط یریام(میباش نهیزم نیا در دیتول جهش و

 

 ينظر نهیشیپ

 ادیبن داده یساز هینظر از استفاده با  که است دهیرس جهینت نیا به خود نامه انیپا در 1393 سال در یکوپائ یشماع لادیم

 بعد در رفتار و نگرش ارزش، یاصل ابعاد یدارا هدفمند مدیریت در علوم ورزشی مرکز تهران واحد یاسلام آزاد دانشگاه در

 جینتا به توجه با یو شود. یم میتقس یفرع یهامقو به خود که است یسازمان بعد در ندیفرا و ساختار و فرهنگ و یفرد

 را هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یامدهایپ و گرمداخله طیشرا راهبردها، نه،یزم ،یمحورمقوله ،یعلّ طیشرا آمده،دستبه

 عنوان با خود اننامهیپا در اصفهان دانشگاه در 1392 سال در ینادر خواجه یمصطف.کرد استخراج ادیبنداده هینظر روش به

 تحول یهاسازمان مدل چارچوب در یاسلام انقلاب ینهادها انگذارانیبن منظر از هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یالگو

 یانسان یروین و ستمیس مشترک، یارزشها عواملِ هدفمند مدیریت در علوم ورزشی در که است دهیرس جهینت نیا به نیآفر

 سال در اصل ییرضا عبدالله .اندداشته یاسلام انقلاب ینهادها انگذارانیبن نظر از را نقش و تیاهم نیبالاتر بیترت به

 که است دهیرس جهینت نیابه  اتیروا و قرآن در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی اصول عنوان با خود اننامهیپا در 1392

 یاساس نقش هاسازمان تیموفق در تواندیم که است یاصول و هایژگیو ات،یخصوص واجد هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 ینیع وجود و حضور نید انیشوایپ توسط کاررفته به یهاوهیش و نظرها ها،هیتوص دستورها، بطن در اصول نیا. کند فایا

 سیپل موضوع در یتأمل که« است دهیرس جهینت نیا به یامقاله در1382 سال در یجام مؤذن یمحمدهاد .است داشته

 وجدان ت،یمسئول احساس ،یفمداریتكل ،ییخداجو فرهنگ دیبا که آن به یابیدست یبرا چارچوب کی نمونه ارائه با مطلوب

 یانتظام یروین ژهیو به سازمان همه کار اخلاق و فرهنگ یذات و نهینهاد ،یکارشخص از سازمان کار بودن مهمتر و یکار

 هدفمند مدیریت در علوم ورزشی سابقه نیشفافتر. دیآ دست به ملت و قرآن، اسلام، مطلوب یسیپل راه نیا از تا شود

 تفكر)ص(  خدا رسول مدت نیا یط .دیانجام طول به سال زدهیس که است بوده اسلام صدر یقلابنا میعظ نهضت و مبارزه

 از گرفتن روین با امبریپ کردند، ییآرا صف آن مقابل در دشمنان آنكه از پس و فرمودند اعلام مكه در را واسلام دیتوح

 بعد .آوردند وجود به مكه در را شرویپ و یقو هوشمندانه، اریبس یمبارزها و کردند یسازمانده را نهضت نیا مؤمن عناصر

 د،یکش طول ماه شش باًیتقر که بزرگوار آن خلافت و)ع( یمجتب امام زمان تا سپس و یعلو حكومت دوران در امبریپ از

 ناب، اسلام کهالسلام  همیعل اطهار ائمه اتیح دوران همه در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی کرد دایپ ادامه نهضت نیا
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مدیریت در  ریسا با تقابل در داشته، انیجر یاسلام حكومت و قدرت از دور و نهضت شكل در ر،یناپذ سازش و زیستد ظلم

 مبارزات عصر در است بوده یاسیس نظام و حكومت به یاسلام فرهنگ و یفكر نهضت لیتبد دنبال به هاعلوم ورزشی

 1342 خرداد مهین از رانیا یاسلام یجمهور انگذاریبن شهیاند و رهیس در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی ،یاسلام انقلاب

 متناسب هدفمند مدیریت در علوم ورزشی ه،یفقولایت  یهاشهیاند و ریتداب با مجاهد رانیمد یعمل اهتمام با و افتی یتجل 

 اهلل رضوان) امام حلقوم از یپهلو منحوس میرژ با مقابله یندا یوقت هم ما روزگار در. گرفت قرار رشد ریمس در طیشرا با

 وجود پراکنده و محدود صورت به جهاد امام، از شیپ .شد شروع جهاد آمد، رونیب 1341 سال در شانیا همكاران و (هیعل

 ای خود یروزیپ مرحله به نكهیا تا کرد دایپ تیاهم جهاد شد، شروع امام مبارزه که یهنگام. نبود تیاهم حائز که داشت

 انات،یب)میدار دشمن ما چون است، بوده جهاد کشور نیا در امروز به تا هم آن از بعد .دیرس یاسلام انقلاب یروزیپ همان

از و ثاریا ،یمدار تیولا ،یمحور نید آن قیمصاد از که است یکل یمفهوم هدفمند مدیریت در علوم ورزشی (. 20/3/1357

 از بعد. است یریپذ تیمأمور و ییایپو ،یخودباور ،یریپذ انعطاف ،یارزشمدار ،ییمردمگرا ،یازخودگذشتگ خود گذشتگی 

 یارزش نظام و جهاد مفهوم از آن یهاشاخصه و هدفمند مدیریت در علوم ورزشی ،یاسلام شكوهمند انقلاب یروزیپ

 حرکتِ  آغاز ،1358خرداد 26 ر)ره( دینیخم امام یخیتار امیپ. است شده یزیر هیپا و گرفته نشئت یوانقلاب یاسلام

 با و جهاد در مردم پرشتاب یهاتیفعال. است کشور در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی تیفعال و یسازندگ جهاد زیشورانگ

 را یلامشك سرعت به و گذاشت یجا بر یادیز آثار ارزنده، اریبس خدمات ارائه ضمن ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 حال، همه در انییروستا ،یاسلام کشور یروستاها سراسر در نکیا که آورد دست به یقیعم و گسترده نفوذ و کرد برطرف

 یوجود تیواقع و)ره( ینیخم امام یها امیپ لیتحل با .ندیگویم هدفمند مدیریت در علوم ورزشی از لب، بر تیرضا لبخند با

 فرد، منحصربه یا دهیپد آن مدیریت در علوم ورزشی و جهاد کار که میشویم متوجه ه،یاول یهاسال در یسازندگ جهاد

 یفرهنگ اتیمقتض با متناسب و یبوم تفكر از برخاسته یسبك هدفمند مدیریت در علوم ورزشی است. بوده سابقه و یخیتار

 و یكیتكن میتعال نیا اما باشد، داشته یمشابه میتعال ،مدیریت در علوم ورزشی گر،ید مكاتب در دیشا .ماست یاجتماع و

 ییکارا سبكها، نیا از کدام هر اما ندارد، هم با یچندان تفاوت یانسان جوامع در کار مدل و روش و وهیش یعنی است؛ یتجرب

 هاکیتكن نیا بر حاکم یروح ما، فرهنگ در .کندیم فرق متفاوت، یهافرهنگ در آنها اثر ضعف و شدت و دارند مختلف

 نیا از ها،بررس و هاسهیمقا در و کرد توجه بدان دیبا که است یاسلام یرانیا یبوم نسخه حاکم روح وآن دارد تیموضوع

 و است هدفمند مدیریت در علوم ورزشی شد، اعمال مقدس دفاع دوران در که یمدیریت در علوم ورزشی. نكرد غفلت نكته

 (.1390، یقصر(است گرفته قرار یرهبر دیتأک مورد ریاخ یسالها در و مدیریت در علوم ورزشی نیهم
 

 قیتحق اتیادب

 مدیریت در علوم ورزشی

 مدیریت در علوم ورزشی یلغو یمعنا » کردن اداره « کی گرداندن یعنی مدیریت در علوم ورزشی و گرداننده یعنی ریمد

 دانسته شامل را آن عمدتاً و است شده ارائه یمتعدد فیتعار مدیریت در علوم ورزشی از. خود خاص هدف جهت در دستگاه،

 به نظر و ریاخ سال» نظارت و کنترل ،یرهبر و تیهدا ،ینیکارگز ،یسازمانده ،یزیر برنامه « چند تحولات یپ در اما اند،

 یبرخ نگاه از .است کرده دایپ یخاص گاهیجا امروز مدیریت در علوم ورزشی در یانسان منابع و اتیاخلاق به توجه نكهیا

 و یهمفكر آن در که است مناسب یطیمح آوردن دیپد یبرا هنر و علم از یبیترک مدیریت در علوم ورزشی صاحبنظران،

 منابع، از نهیبه استفاده آن، یط نیهمچن و شودیم ریامكانپذ کارساز یندیفرا به دادن شكل منظور به گرانید با یهمكار

 با آنها، انیمتقاض تیرضا جلب یبرا رقابت، قابل ییکالاها ای خدمات عرضه یبرا

 یماد منابع وکارآمد مؤثر یریکارگ به ندیفرا علوم ورزشی مدیریت در .ابدییم تحقق نامطلوب عواقب هرگونه بروز از زیپره

 اساس بر و یسازمان اهداف به یابیدست یبرا که است کنترل و تیهدا وامكانات منابع یسازمانده یزیر برنامه در یوانسان

 حذف مختلف، یهاتیفعال نیب توازن عمل از است عبارت مدیریت در علوم ورزشی رد.یگ یم صورت قبول مورد یارزش نظام
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 کمتر منابع با دیجد یها نهیزم در شتریب یکارها انجام همزمان، طور به مرتب یهاتیفعال ساختن و دیزا یهاتیفعال

مدیریت در  در. است یانسان تشكلات تیهدا ،مدیریت در علوم ورزشی نهفته مفهوم. است ندیفرا کی مدیریت در علوم ورزشی

 یهاتیفعال بر مدیریت در علوم ورزشی .رسدیم مطلوب جینتا به و شودیم گرفته مناسب یهامیتصم مؤثر، علوم ورزشی

 (.1386، سرشت)دارد تمرکز هدفدار

 

 ياخامنه امام منظر از مدیریت در علوم ورزشی تیماه و مفهوم

 یاصل متون جزء کشور، مدیریت در علوم ورزشی امر و دارد ییمعنا وندیپ حكومت لیتشك با مدیریت در علوم ورزشی موضوع

 ،مدیریت در علوم ورزشی است.  سازمان بر حاکم یارزش نظام از متأثر مدیریت در علوم ورزشی گر،ید ریتعب به است نید

 و مطلوب جینتا به دنیرس منظور به سازمان یتعال و تیهدا اداره، به هنر و علم که است یکس یچگونگ یبرا است یدانش

 برنامه اشراف، نظارت، به ...مدیریت در علوم ورزشی نیمواز اساس بر هاتیمأمور انجام یبرا را گرانید یافزا هم یریکارگ

 و است کرده مشخص را آن ییپاسخگو نیمواز قانون، که است یتیمسئول و دارد ازین کردن نیمع هدف و یده جهت ،یزیر

 .میرفتیم ییشورا مدیریت در علوم ورزشی طرف به انقلاب، لیاوا در ما باشد پاسخگو دیبا ارات،یاخت حوزه اندازه به هرکس

مدیریت  از قتاًیحق کشور گذشته میرژ در که بود نیا هم علتش .است شده منعكس هم یاساس قانون از ییجاها در نیا یحت

 ییشورا ورزشیمدیریت در علوم  سمت به واقعاً ما .میبود خورده لطمه همه ما و بود خورده لطمه یفرد یهادر علوم ورزشی

 تواندیم مجموعه .ستین یکاف و دهدینم اصلاجواب ییشورا مدیریت در علوم ورزشی که شد معلوم عمل در اما میرفتیم

 و مدیریت در علوم ورزشی تواندینم اما کند، الزام را یمجر کی ای بكند هیتوص بگذارد، مصوبه بگذارد، قانون کند، یهمفكر

 شتریب هم مدیریت در علوم ورزشی اساساً که ییاجرا مدیریت در علوم ورزشی بودن ییشورا به یاعتقاد چیه بنده .کند اجرا

 (.4/12/1377 انات،یب (كندیم رد را نیا یکل به ما یهاتجربه .ندارم است ییاجرا مدیریت در علوم ورزشی به ناظر

 جهاد مفهوم

 فیتعر است. دنیرس یزیچ جهد تینها به و ییتوانا کار، در مبالغه تلاش، ، مشقت یمعنا به  شهیر از لغت در جهاد

 و تلاش یعنی جهاد .نید شعار داشتن برپا و اسلام یاعتلا راه در توان و مال و جان بذل از است عبارت آن یاصطلاح

 قدمت اندازه به یقدمت که است یعیوس کوشش یمعن به و ستین جنگ فقط جهاد، پس والا.  یها ارزش راه در کوشش

 با مبارزه) خرد سطح در چه جهاد .است یشگیهم و یهمگان جانبه، همه خودآگاهانه، ،یاعتقاد تلاش جهاد دارد.  تیبشر

 و ردیگیم سرچشمه افراد یدرون یهازهیانگ از ( یعدالت یب و ظلم محو یبرا یاجتماع یكاریپ ) کلان سطح در چه و (نفس

 آن یجابیا وجه و جامعه بر چه نفس بر چه ستم و ظلم بردن نیب از آن یسلب وجه است، یجابیا و یسلب مفهوم، دو یحاو

 یمعنا را ها ارزش و ها هدف راه در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی انقلاب، رهبر است جامعه یسازندگ ای و نفس یسازندگ

 و شوند میترس ها هدف نكهیا یعنی ،یزندگ در کردن تلاش و کردن مجاهدت یعنی جهاد .دانند یم انسان یزندگ یقیحق

 جهاد انقلاب معظم رهبر نگاه در نیهمچن .شود دنبال قوا همه با سپس و گردد مشخص است محترم و زیعز که ییها ارزش

. دانند یم کشور در جهاد تنور کردن گرم را شیخو یاصل فهیوظ شانیا که دارد تیاهم حد بدان تا هدفمند فرهنگ و

 شعله کجا نمیبب کنم نگاه که است نیا بارم ینیسنگ شتریب که بنده جهت نیا از .است الله لیسب یف جهاد مملكت مملكت،

 تیمسئول رم،یبگ را شیجلو شود یم یکار اشتباه کجا نمیبب .نگذارم پروردگار کمک به و است کردن فروکش حال در جهاد

 جوانان مجاهدت امروز شوند.  یم میترس گونه نیا روزگار نیا در جهاد یها عرصه شانیا کلام در."هاست نیهم ریحق یاصل

 یساز خود یبرا تلاش دانیم دشمنان، دیک از یآگاه دانیم ،یسازندگ دانیم است؛ الزام گرید یها دانیم در دگانیبرگز و

 و وحدت دانیم مستكبر، دشمنان غاتیتبل با مبارزه دانیم أس،ی با مبارزه و مردم در دیام جادیا دانیم ،یاخلاق و یعلم

 که دارد یشخص بخشِ کی :کند یم میتقس بخش دو به را وسعت نیا با جهاد یها هرهب شانیا  .یمل یهمبستگ و یهمكار

 یگرسازید و یخودساز ،یسازندگ که شماست خود شخص یبرا خدا راه در مجاهدت اعظم قسمت که است هیقض اصل نیا

 در همه م،یانداز یم راه به که یحكومت م،یکن یم که یعدل اقامه م،یکن یم خلق به که یخدمت م،یرو یم دنبالشان به که
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 نظر مورد تلاش اول، درجه در پس .میکن عرض میبتوان بنده کی عنوان به متعال یخدا شیپ که است نیا یبرا اول، درجه

 از بتواند بشر که یراه جادیا و حق و عدل حكومت اقامه ت،یبشر نجات مثل است نظر مورد گرید مسائل دوم، درجه در است،

 (.2/3/1357یرهبر معظم مقام اناتیب) برسد تیهدا و خدا به راه آن

 هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 مقدس دفاع دوران از ییفرازها در آن مبارک آثار که است یاسلام انقلاب همزاد یامقوله ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 و حفظ ل،یتشك جهت در یاله ۀاراد با ییهمراستا و فیتكل یادا ند،یفرا نیا ۀبرجست یهایژگیو از. کرد دایپ بروز و ظهور

 گران است یادگاری ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی است. بوده)ص( یمحمد ناب اسلام از برآمده یحكومت یهاهیپا میتحك

 اقدامات، انجام و هاتیفعال یزیر برنامه و یماد و یانسان یهاهیسرما زیتجه و هیته آن در که حماسه و دفاع دوران از سنگ

 یاله ۀاراد در انسان ۀاراد ذوب آن، یژگیو نیمهمتر و است گرفتهیم صورت ینید لیاص یهاآموزه از برگرفته ییفضا در همه

(. 1393، الله فتح و دزادهیرش( است زمان هیفق یول ای امر یول از آگاهانه یفرمانبر عاشقانه، امتزاج نیا نماد البته و بوده

 ،یاسیس ،یعلم یهاعرصه یتمام در بلكه ،ینظام ۀعرص در صرفاً نه مبارزه بر یمبتن یجمعدسته یهاتیفعال یرهبر

. دارد وجود آن به دنیرس در که یموانع رفع و سامانه کی کلان و یراهبرد اهداف به یابیدست یبرا ...و یفرهنگ ،یاقتصاد

 یجمهور مقدس نظام شرفتیپ راه سر از را مشكلات و موانع نیا هدفمند و مبارز ورزشی مدیریت در علوم کی با دیبا الزاماً

 ،یعلم یها عرصه تمام در مبارزه بر یمبتن افراد یها تیفعال کنترل و مؤثر یریکارگ به در وقفه یب تلاش .برداشت یاسلام

 (.1393 زاده، میکر)دارد نام یوالا اهداف به لین یبرا ،یاله تین با ....و یاقتصاد ،یاسیس ،یفرهنگ

 هدفمند مدیریت در علوم ورزشی اهداف

 یمدیریت در علوم ورزشی مطلوب سبک حكم در قوا کل معظم یفرمانده یفكر منظومه در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 هاییتوانا واجد و دارد یاسلام انقلاب یهاآرمان و اهداف تحقق یبرا را الزام یهاتیقابل كردیرو نیا .است یاسلام نظام یبرا

 مدیریت در علوم ورزشی سبک نیا م.یدار انتظار یاسلام کارامد یمدیریت در علوم ورزشی نظام کی از که است ییهاارزش و

 یرانیا و یاسلام یالگو و توسعه اندازچشم سند رینظ یاسلام یجمهور نظام اسناد و الگو با کامل یهماهنگ و تعامل در

 که است یکارامد ییاجرا کارگزار همان هدفمند مدیریت در علوم ورزشی سبک دگاه،ید نیا در .است شده مطرح شرفتیپ

 التزام و یاسلام نظام ییاجرا و یادار ساختار بر سبک نیا تیحاکم گرو در یاسلام نظام بلندمدت اهداف و هاآرمان تحقق

مدیریت در  به را ما که یاهداف نیترمهم راستا نیا در است. آن تحقق در یجد اهتمام و آن به نظام نیمسئول همه یعمل

 یاسلام دولت ساخت کشور، مهم یهاتیظرف یریکارگ به ،یمل اقتدار کسب :از عبارتند خواندیم فرا هدفمند علوم ورزشی

 مندرج اهداف تحقق ؛یجهان یرقبا با شرفتیپ و رشد فاصله کاهش ،مدیریت در علوم ورزشی کارکرد از عبرت و یآموزدرس

 یهاآرمان و هاارزش تداوم گر،سلطه قدرت یفشارها با مقابله گوناگون، مسائل و مشكلات انباشت از عبور انداز،چشم سند در

 (.1392، یناد خواجه( کشور مشكلات حل و یاسلام انقالب

 ضرورت و نییتب جهادي؛ مدیریت در علوم ورزشی

 بار لحاظ به  و است شده مطرح یاسلام انقلاب معظم رهبر یسو از ریاخ یها سال در که هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 نیا نییتب در نخست لذا. باشد جهادگونه که دارد اشاره مدیریت در علوم ورزشی از یسبك و نوع به است، ازمندین ییمعنا

 انسان. است مفروض دشمن، با ییارویورو حضور جهاد، دردارد.  یا ژهیو ییمعنا كبارِی جهاد. شناخت را جهاد دیبا موضوع

 که د،یده انجام را یتلاش کی دیخواهیم شما وقت کی اما. ستین جهاد نیا ست؛ین او مقابل در یدشمن کند، یم یتلاش کی

 قتال شكل به جهاد نیا وقت کی است ممكن. جهاد شود یم نیا است؛ ستادهیا شما ینهیس به نهیس یدشمن کی بخصوص

 انواع است؛ جهاد نهایا یهمه باشد؛ یفن جهاد است ممكن باشد، یعلم جهاد است ممكن باشد، یمال جهاد است ممكن باشد،

 ،یاقتصاد جهاد . مبارزه شود یم م،یکن دایپ یمعادل جهاد یبرا ما امروز اتِ یدرادب میبخواه اگر .است مبارزه و جهاد اقسام و

 جانبه، همه مستمر، حرکت آنرا و نموده جهاد شتریب حیتشر به اقدام یگرید شاتیفرما در شانیا ی.اقتصاد ی مبارزه یعنی

 با یتحرک .ستین جهاد اسمش یتحرک هر چه؟ یعنی جهاد « :نمودند انیب دشمن برابر در مخلصانه و هوشمندانه
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 مقابل در نیا بداند انسان که است نیا است، جهاد اسمش که تحرک نیا اتیخصوص از یكی .است جهاد اسمش یاتیخصوص

 مقابل در که یحرکت .ردیگ یم انجام دارد که است یآلود غرض و خصمانهت حرک کی مقابل در بداند یعنی است؛ دشمن

 یستیبا حتماً جهاد مفهوم در که یدوم جهت .است جهاد یاصل طیشرا از یكی دارد، وجود خصمانه یریگ جهت نیچن کی

 جهاد اسمش یتحرک جور نیا .است بودن مخلصانه است، بودن هوشمندانه است، یجانبگ همه و استمرار بشود، ملاحظه

مدیریت در  در دیبا که یگرید نكته(. 5/6/1390 ،یاقتصاد یبخشها دگانیبرگز و فعالان دارید در له معظم اناتیب ». (است

 جز به موضوع نیا به توجه عدم که چرا. است اقدامات و کارها در ها تیاولو به توجه داد، قرار مدنظر هدفمند علوم ورزشی

 از دور به جدى، طور به اگر ها تیمسئول .ندارد یگرید جهینت شرفتیپ یها فرصت دادن دست از و زمان و منابع رفتن هدر

 کار است؛ جهادى کار نیبزرگتر رد،یبگ انجام کشور مصالح به خدمت ى زهیانگ جز زىیهرچ از دور به شخصى، هاى زهیانگ

 مجلس ندگانینما دارید در اناتیب)کرد نگاه دیبا را ها تیاولو داد، دخالت دینبا را گوناگون هاى زهیانگ ن؛یا عنىی جهادى

 به توکل و دیام داشتن ،هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یدیکل و مهم یها یژگیو از یكی(.4/3/1393، اسلامى شوراى

 جهادى مدیریت در علوم ورزشی مهم عامل « است عالمانه و قیدق یها یزیر برنامه کنار در متعال قادر خداوند یامدادها

 همّت، با پشتكار، با اماّ شود، گفتند یم ما به ها سال آن .الهى کمک به اعتماد و نفس به اعتماد و ازخودباورى است عبارت

 ». افتاد اتّفاق کار نیا بردند، کار به ما رانیمد که یراسخ عزم با بااستعداد، یروهاین قیتشو با متعال، یخدا به توکّل با

 برنامه از قبل طیشرا از هوشمندانه و قیدق جامع، شناخت(. 10/2/1392 مپنا، صنعتى گروه در کارگران دارید در اناتیب)

 كردیرو گر،ید ینكته « است هدفمند مدیریت در علوم ورزشی گرید یها صهیخص از جانبه همه و عالمانه اقدام کنار در یزیر

 مدیریت در علوم ورزشی ،هدفمند همت گرفته؛ قرار ملاحظه مورد یمقاومت اقتصاد یها استیس در که است هدفمند

 را بزرگ یکارها شود ینم تیحساسیب و آلودهخواب اناًیاح و یعاد باحرکت رفت؛ شیپ شودینم یعاد حرکت با .هدفمند

 دیبا .است لازم کارها نیا یبرا هدفمند مدیریت در علوم ورزشی و هدفمند تحرک است، لازم هدفمند همت کی داد؛ انجام

 نییتب جلسه در اناتیب » (باشد. مجاهدانه هم و باشد، برنامه با هم باشد، قدرت پر هم باشد، یعلم هم شود، یم که یحرکت

 (.20/12/1392یمقاومت اقتصاد یاستهایس

 اقدام ،یزیر برنامه ،یسازمانده از ینوع در را هدفمند علوم ورزشیمدیریت در  یها یژگیو توان یم فوق مطالب به تیعنا با

 گرفتن نظر در با مستمر و مخلصانه جانبه، همه هوشمندانه، و عالمانه یها یژگیو که دانست امور و ها تیفعال نظارت و

مدیریت  سبک ضرورت و تیاهم گرید یسو از .داراست را رقابت یفضا پرتنش و دهیچیپ یرونیب طیمح طیشرا در ها تیاولو

 یادیز تیاهم آنچه .است توجه قابل ها تیمحدود و موانع رفع و شرفتیپ به دنیبخش سرعت در هدفمند در علوم ورزشی

مدیریت در علوم  خرد و کلان سطوح در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی سبک یساز ادهیپ و توجه که است نیا دارد

 آمدن دچار کمكارى، به شدن دچارو  تنبلى به شدن دچار فائق جهیدرنت و یانسان یها هیسرما جیبس در یادیز ریتاث یورزشی

 همانطور ر،ینخ م؛ینتوانست حالا تا نكهیا تصور م،یتوان ینم ما نكهیا تصور دى،یناام و أسی به شدن دارد مشكلات و تنگناها بر

 گرهها نیا همهى تواند یم جهادى مدیریت در علوم ورزشی و ملى عزم م،یباش داشته عزم دیبا م،یتوان یم ما فرمودند امام که

 » .میکن مقابله نهایا با دیبا که است ما درونى چالشهاى آن همه، نهایا .کند باز را

 هدفمند مدیریت در علوم ورزشی يهامؤلفه و ابعاد

 الگو، نیا در. شود استفاده یخاص یالگو از است شده یسع هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یهامؤلفه و ابعاد نییتب یبرا

 شرح به که دهند یم شكل را فرد رفتار تینها در و گذارندیم اثر گریكدی بر ت،یاولو بیترت به شده شناخته یادراک ۀحوز سه

 .شودیم یمعرف ریز

 ،یریپذ مشارکت ،یمحور علم ،ییگرا تكامل ،ینگر ندهیآ ،یدوست نوع عدالت، ،یندارید و تقوا ،یخدامحور: یساختار بعد

 یشناس دشمن ها، ارزش کردن نهینهاد ،یسالار ستهیشا ت،یخالق و قناعت ،یریپذ تحول ،یخودباور ،یوجدانكار ،یقانونمند

  یه.روح و
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 ینیب قیعم و ینگر ژرف ،یفكر نظام وجود ،یها سامان نگرش و ینگر جامع بالا، هوش ت،یمسئول احساس :یرفتار بعد 

 و یهدفمند امور، یبند تیاولو کار، در حیصح یریگ جهت ،یدار مردم ،هدفمند کار مشورت، و یهمفكر افكار، ۀعرص امور،

 عدالت و تیمعنو ت،یعقلان ۀمقول سه بیترک ،یانسان یۀسرما به ژهیو توجه کار، در بلندمدت نگاه امور، در یهوشمند

 به عمل روابط، یجا به ضوابط به یبندیپا ،یپوش بیع عمل، سرعت نفس، به اعتماد متعادل، یفروتن و تواضع ی:ا نهیزم بعد

 در یشگامیپ متانت، و وقار ،ییرو خوش ح،یصر و ساده ارتباط ابتكار، و تیخالق کارها، در نظم صدر، ۀسع خود، یها وعده

 یژگیو یبرخ شرح ؛...و یور بهره یارتفا رمجموعه،یبرز نظارت المال، تیب از حیصح ۀاستفاد ،یریناپذی خستگ ،یخودشناس

 تیموفق در تواندیم که است یاتیخصوص واجد هدفمند مدیریت در علوم ورزشی(. 1390)رضاییان، است قرار نیا از ها

 انیشوایپ توسط رفته کار به یهاوهیش و نظرها ها،هیتوص دستورها، بطن در هایژگیو نیا. کند فایا یاساس نقش هاسازمان

 به ازین ها،سازمان در آنها کردن یکاربرد و یسازمان سطوح در آن از استفاده یبرا یول است؛ داشته ینیع وجود و حضور نید

 در مستمر پژوهش نیهمچن و مدیریت در علوم ورزشی عالمان و صاحبنظران ینیخودکمب و هراس از دور و شگامانهیپ کار

 مجموعه نیا در نهاد، نیا یهابرنامه و هاتیفعال عیوس دامنه و جهاد گسترده یلاتیتشك ساختار مثال، یبرا .است جهت نیا

 نام به را یخاص یمدیریت در علوم ورزشی سبک » هدفمند مدیریت در علوم ورزشی « لحاظ به نهاد نیا. است کرده جادیا

 که است برخوردار یخاص یهاییتوانا از ممتاز، یارزش و ینید یهایژگیو زین و مدیریت در علوم ورزشی یعلم یارهایمع

 :از عبارتاند

 .دارند ارتباط میتصم موضوع به که یافراد توسط یمشارکت یریمگیتصم الف( 

 .تحكم و یدستور نه و دارد یضیتفو و یتیهدا جنبه عمده بهطور یرهبر خاص سبکب( 

 جهاد در را ابتكارات و ها تیبروزخلاق نهیزم آرا، برخورد و دگاههاید و نظرها ابراز یبرا یسازمان باز یفضاج( 

 (.1380، انیرضائ( است کرده فراهم

 دیتول یاصل عوامل

 و یدیتول سازمان از اعم هاسازمان همه در شد ذکر هدفمند سازمان یهاانیبن عنوانبه که هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

مدیریت در علوم  یهایژگیو نییتب که پژوهش یاصل سؤال به توجه با .دارد وجود رهیغ , یفرهنگ ،یعلم ،یبازرگان ،یصنعت

 .گردد مشخص هاسازمان گرید با یصنعت و یدیتول یهاسازمان زهیمم وجه است لازم است دیتول بخش در هدفمند ورزشی

 دیتول استیس

 تفاوت نیمهمتر اما ندارند یادیز تفاوت هدفمندریغ و هدفمند مدیریت در علوم ورزشی در دیتول یاصل عناصر یکل صورتبه

 هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یجد یها استیس از یكی. است یانسان هیسرما و دیتول یاستگذاریس یهامؤلفه در آنها

 و مردم یازهاین و جامعه طیشرا یبررس با هدفمند مدیریت در علوم ورزشی گرید عبارت به .است یمدار فیتكل یدیتول

 امكانات نبود لیدل به هاسازمان نیا در .دینمایم آنها ازین مورد یکالا دیتول به اقدام یرهبر توسط شده نییتع یها استیس

 سود یبرا صرفاً دیتول گرید عبارت به. دیآیم دست به یفناور فراوان تلاش با ازین صورت در و شودینم متوقف کار یفناور ای

 دیتول اسیمق و تیظرف هدفمند ورزشیمدیریت در علوم  در علاوه به .بود خواهد فیتكل حسب و ازین رفع یبرا بلكه ستین

 جادیا کاذب ازین جامعه یبرا گرید عبارت به ردیگینم صورت ازین از فراتر دیوتول بود خواهد جامعه ازین مورد ی اندازه به

 زمان اتیمقتض به توجه با و است جامعه در شرانیپ مدیریت در علوم ورزشی کی هدفمند مدیریت در علوم ورزشی. شودینم

 (.1394،  اصغرزاده و یالوان زاده، یقربان(كندیم دایپ ورود دیجد عیصنا در یاسلام نظام یبخش الهام و یشگامیپ لزوم و

 

 دیتول جهش در هیاول مواد

 

 در. دارد تیاهم خود یخود به اما دارد قرار دوم مرتبه در یانسان یهیسرما به نسبت که است دیتول ارکان از یكی هیاول مواد

 .شودیم استفاده حیصح صورت به موجود منابع از و دارد وجود برکت به اعتقاد رایز ندارند تیمحدود منابع هدفمند سازمان
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 استفاده احسن نحو به عاتیضا از یحت و تیفیباک و مرغوب موجود هیاول مواد از هدفمند مدیریت در علوم ورزشی در

 کی در ییخودکفا البته که است ییخودکفا هدفمند علوم ورزشی مدیریت در اهداف از یكی شد گفته که همانطور .شودیم

 استفاده دیتول وجهش ییخودکفا یبرا مازاد منابع از دیبا بلكه باشد گرید محصولات رفتن نیب از متیق به دینبا محصول

 امكانات داشت، وجود امكانات که ییجا در باشد.  انعطاف و سرعت دقت، یهایژگیو یدارا دیبا هیاول مواد نیتأم شبكه. کرد

 شبكه ،یاقتصاد یهاتكانه برابر در اقتصاد داشتن لزوم و کشور در میتحر طیشرا به توجه با کرد. یم دایپ انتقال سرعت به

 مواد د. ینما نیتأم کشور داخل از را کالا کی دیتول چرخه لیتكم یبرا ازیموردن هیاول مواد همه دیبا لزوماً هیاول مواد نیتأم

 یفناور از استفاده دنبال به هم هدفمند مدیریت در علوم ورزشی .گردد نیتأم کشور داخل از دیبا ارز رهیزنج کل بلكه ه،یاول

 از میتحر ای جنگ طیشرا مانند یضرور موارد در و است دیتول یساز ساده و ینوآور دنبال به هم و آن یساز یبوم و ایدن روز

 (.1390، االله فتح ،ینادعل) کرد.  خواهد استفاده خود اهداف به دنیرس یبرا نهیبه دیتول یبرا موجود امكانات همه

 سوء با مبارزه ه،یرو یب واردات قاچاق، با مبارزه رینظ شد انیب یاسلام انقلاب رهبر توسط دیتول جهش الزامات از یبرخ

 مدیریت در علوم ورزشی الزامات نیا به مشروط ها نیا همه البته. کنندگان دیتول به لازم یا مشوقه دادن و کنندگان استفاده

 یمدیریت در علوم ورزشی و دهند انجام یدرست به را خود فهیوظ ها دستگاه یتمام که است دیتول جهش تحقق یبرا هدفمند

 جهش مفهوم ها،دستگاه درست نقش میترس یبرا است.  دیتول جهش یاصل نكته قایدق نیا .باشند داشته آمد کار و جا به

 به دیتول جهش. است گرید طرف از یفناور و طرف، کی از بازار نیب واسطه دیتول رد.یگ قرار مجدد ینیبازب مورد دیبا دیتول

 جهش .دیجد محصولات دیتول سمت به حرکت ای موجود محصولات داتیتول زانیم شیافزا .ردیپذ صورت تواندیم صورت دو

مدیریت در علوم  گرید طرف از هم و باشد فراهم دیتول شیافزا یبرا ازین مورد یفناور هم که افتدیم اتفاق یزمان دیتول

 ،ینادعل) .شودیم محسوب هم کشور اقتدار و جانبه همه شرفتیپ یبرا یخوب اریبس فرصت میتحر نكهیا انیب با یو یورزشی

 (.1390،  االله فتح

 

 يریگ جهینت

 تواندیم یزمان هدفمند مدیریت در علوم ورزشی است. مؤمنان اقتدار و تیتقو عوامل از یكی هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

 یرو بر بتواند که دهد نشان یخوب به یاسلام یرانیا یمدیریت در علوم ورزشی سبک کی عنوان به را خود یاثربخش و ییکارا

 سنجش و یسازمان عملكرد یابیارز یبرا یاستاندارد یهاشاخص نییتع لذا .باشد داشته ییسزا به ریتأث دیتول عملكرد بهبود

 یبرا یکاربرد و مهم یموضوعد، یتول جهش جمله از اقتصاد بر هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یهامؤلفه ریتأث زانیم

 شده استخراج دیتول جهش یبرا آن الزام و هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یهامؤلفه قیتحق نیا در لذا. باشد یم جامعه

 شد ارائه یاتینظر کشور در هدفمند مدیریت در علوم ورزشی یساز ادهیپ منظور به هامؤلفه نیا نییتع از بعد نیهمچن. است

 یبالا تیاهم به قیتحق نیا در نیهمچن. شد خواهد کشور شرفتیپ و توسعه به منجر تینها در که

 رغم به .شد اشاره یعلوم ورزشیمدیریت در  یها سبک ریسا به نسبت آن یایمزا و هدفمند مدیریت در علوم ورزشی

مدیریت  سبک و الگو نیبهتر عنوان به هدفمند رتیمد یساز نهینهاد و اجرا بر یمبن بمدظلهانقلاا معظم رهبر مكرر داتیتأک

 ریسا یجد اهتمام مورد یمدیریت در علوم ورزشی وهیش نیا یایاح که استیگو شواهد یتمام متأسفانه ،یدر علوم ورزشی

 قابل دستاورد و نیادیبن یتحول هرجا که میباور نیا بر قایعم نیا وجود با ست؛ین رانیا زانیر برنامه رندگان،یگ میتصم

مدیریت در  نوع نیا است یهیبد .دارد شهیر یانقلاب و هدفمند مدیریت در علوم ورزشی در دیآیم دست به کشور در یتوجه

 هابیآس و دهایتهد از گرید یاجتماع دهیپد هر ای و یعلوم ورزشیمدیریت در  یكردهایرو گرید همانند زین علوم ورزشی

. باشد یم آشكار زین دیتول جهش تحقق یبرا آن ضرورت نطوریهم و بود خواهد روبرو ییهاچالش با وستهیپ و ستین مصون

 .میکن شنهادیپ دهایتهد و چالشها نیا یبررس موضوع با یقیتحق میتوانیم نجایا در که
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