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 چکیده

ها و فنون گوناگون و بعضاً ز روشکنند تا اهای خود، سعی و تلاش زیادی میمعلّمان برای پیشبرد فرایند آموزش در کلاس

درسی، تجارب ارزنده خود و معلّمان دیگر را مورد استفاده نوین استفاده کنند. آنها علاوه بر مطالعه دقیق کتب درسی و کمک

تند. اندازهای نظام تعلیم و تربیت برسند و معلّمان دینی هم از این امر مستثنا نیسقرار داده تا به اهداف مورد نظر و چشم

های فردی و چه تحلیلی به این پرسش پاسخ دهد که چه ویژگی -رو بر آن است که با روش توصیفینگارنده در این مقاله پیش 

های دین و زندگی دوره متوسطه مؤثّر است. با عنایت و توجه به ها و راهکارهای عملی در مدیریت و پیشرفت کلاسسبک

ها و راهکارهایی شناسان و نیز تجربه شخصی نگارنده، روشلیای تعلیم و تربیت و رواندیدگاه او ،دستورات دین مقدّس اسلام

ها، گیری از این ویژگیفردی برای معلمّ دین و زندگی، و اصولی کاربردی برای طراحی در این کلاس ارائه شده است. بهره

بودن آنها در امر آموزش درس دین و زندگی های متمادی در تدریس این درس، مؤید کاراکاربردی و تجارب سال هایروش

 است. بوده

 سیتدر های اصول و روش ،یو زندگ نیمعلم د های یژگیو ،یو زندگ نیدرس دهای کلیدی: واژه
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 مقدمه

-ا و سبکها روشهای تدریس وجود دارد که هرکدام برای خود تا حدودی ارزشمندند؛ امّبدون شک به تعداد معلّمان، روش 
وند، تر واقع شان مؤثرداد و بازدهی بیشتری داشته و برای فراگیرتواند بهتر، سریعتر و حتی با زحمت کمتر، برونهایی که ب

های ز سبکگیری ارهان و بهاند با استفاده از تجارب ارزشمند خود و دیگر معلّممحدود است. قطعاً معلّمانی موفقند که توانسته

ستی وده و بایجدا نب شمگیر در کلاس خویش داشته باشند. معلّمان دینی هم از این امرهای چجدید آموزشی اثربخش، موفّقیّت

ود را در درس خ راگیرانهای نوین آموزشی به ارائه درس پرداخته تا زمینه درک بیشتر و رشد روزافزون فمطابق زمان و با روش

هایی وشها و ربکسهای فردی و چه ت که چه ویژگیدنبال پاسخ به این پرسش اسفراهم آورند. نویسنده در این پژوهش، به 

ته ینی پرداخعلّم دهای مدر مدیریت و پیشرفت کلاس درس دین و زندگی مؤثر است؟ نگارنده، در بادی امر به خصایل و ویژگی

ختلف م ر مقاطعسال تجربه معلّمی دوپنج و سپس راهبردهایی کاربردی برای کلاس درس ارائه داده که حاصل بیش از سی

ن لی از قرآو دلای ها است؛ ضمن اینکه نویسنده سعی کرده است برای برخی از این خصایل، شواهدآموزش و پرورش و دانشگاه

طور  ن دینی بهی معلماهای فرددرباره ویژگی کریم و سیره پیشوایان معصوم )ع( و گاه دیدگاه بزرگان تعلیم و تربیت بیاورد.

ای هدر سال «ریزی درسیسازمان پژوهش و برنامه»جز کتب راهنمای معلمان دینی که توسط ای به اخص، کتاب یا مقاله

ان رایط معلمصایل و شخای منتشر نشده است اما درباره های گوناگون به چاپ رسیده، کتاب یا مقالهمختلف برای سطوح و پایه

انی با حجتی کرم شین است که توسط آقای محمدباقرهای پیشهید ثانی از مهمترین منابع سده« منیه المرید»به طور اعم، 

ر ز این شماسی نیز اخواجه نصیرالدین طو« آداب المتعلمین»عنوان، آداب تعلیم و تعلّم در اسلام، چاپ و منتشر شده است. 

له ر این مقادکر آنها های بسیاری نوشته و یا ترجمه شده که ذهای تدریس معلمان، کتاباست. در روزگار کنونی، درباره روش

 مقدور نیست.

 

 های فردی معلّمویژگی -1

 آراستگی  -1-1

رتباط اسبب به  شایسته یک معلّم است؛ هرچند که این خصلت لازمه هر فرد است امّا هایآراستگی، از مهمترین ویژگی 

اهر، ظی از نظر لمّ دینر است. معناپذیآموزان، ضرورت این امر برای ایشان و بویژه معلّم دینی اجتنابمستقیم معلم با دانش

رضا )ع(  شود. امامهر شکل و هیأتی در محیط درس حاضر نها و شؤون معلّمی را حفظ کرده و سعی کند که به بایستی ویژگی

خلاق، بدا استهدان ناآرنمایی را دشمن و از مرخداوند تبارک و تعالی، زیبایی و آراستگی را دوست، فقر و فقر»فرموده است: 

 (. 303: 79ق، ج1387)مجلسی، « نفرت دارد

 نظم  -1-2

 وص مدرّسانالخصلیهای پسندیده افراد، داشتن نظم در زندگی و خصوصاً در پیشه و شغل است. معلّمان و عاز دیگر ویژگی 

ا که این ی رنن و کساخاندا شما، تمام فرزندان،»فرماید: دینی نیز باید به این امر توجه داشته باشند. امیرمؤمنان علی )ع( می

امه نالبلاغه،  )نهج« مکنرسد، به پروا از خداوند، نظم در امور زندگی و صلح و آشتی در میانتان سفارش میوصیت به آنها می

47.) 
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 پاکیزگی -1-3

ر و و محبوبت گران دارندکنند، جایگاه بهتری نسبت به دیکه رعایت نظافت میهای ایمان آدمی است. کسانی پاکیزگی از نشانه 

می اسلام )ص( هم (. رسول گرا4-5)مدّثّر/« ات را پاکیزه دار و از پلیدی دوری گزینجامه»فرماید: عزیزترند. خداوند متعال می

از اخلاق : »(. نیز از ایشان نقل شده است125ق: 1407)مصطفوی، « ای استبنده پلید و کثیف، بدبنده»فرموده است: 

م دینی بایستی در (. بنابراین معل127ّق: 1407)مصطفوی، « کردن موستاستعمال بوی خوش و کوتاه پیامبران، رعایت نظافت،

 بو حاضر شود. امر نظافت خود و لباس خویش بکوشد و چه بهتر که در کلاس، آراسته، نظیف و خوش

 راستگویی  -1-4

رّی این ی باعث تسه و حتتیزبین فراگیران دور نماند راستی در گفتار از ضروریات معلّم دینی است. عدم وجود این صفت از دید 

« دویان باشیبا راستگ واید، از خدا بترسید ای کسانی که ایمان آورده»شود. در قرآن کریم آمده است: خصلت به فراگیران می

 (119)توبه/

 حساس مسؤولیت و دلسوزبودنا -1-5 

م اشند. اماآموزان باحساس مسؤولیت و تعهدّ کنند و دلسوز دانش همه معلّمان بایستی نسبت به شاگردان و مسأله آموزش، 

مت فضل و رح داوند ازاگر بخوبی به دیگران دانش بیاموزی و در تعلیم آنها دل بسوزانی، خ»العابدین )ع( فرموده است: زین

ظایف معلّم این از و»ید: (. خواجه نصیرالدین طوسی در این باره گو62ق: 1387، 2)مجلسی، ج« بخشدخود بر تو فزونی می

ری جهان برت انشمندانکه ایشان را به نحوی تربیت کند که بر دطوریاست که نسبت به شاگردان خود دلسوز و مهربان باشد به

 (.39: 1365)ذهنی تهرانی، « یابند

 رعایت ادب -1-6

ست، اامان )ع( ص( و امایسته پیامبر اکرم )های یک معلمّ خوب است. معلمّ دینی که آموزنده اخلاق شبا ادب بودن از نشانه 

: 1356ده، )پاین« دهرکه ادب ندارد، عقل ندار»فرماید: خود بایستی متّصف به صفات نیکوی آنها باشد. رسول اکرم )ص( می

: 1387 )کتابچی،« دهرگز ندیدم امام رضا )ع( به کسی، حتی یک کلمه، دشنام ده»گوید: عباس میبن(. ابراهیم3061حدیث 

245.) 

 وخوی نیکو و مهربانیخلق -1-7

-سبب رحمت خداست که تو با آنها اینبه »شمارد: حضرت باری در قرآن کریم این خصلت را لازمه پیامبر اکرم )ص( می     
(. حضرت، رمز 159عمران/)آل« شدنددل بودی، از گرد تو پراکنده میچنین نرمخو و مهربان هستی. اگر تندخو و سخت

داند. در جای دیگر، خداوند مهربان، حتی درباره فرعون که دشمن سرسخت کردن اخلاق نیکو میشدنش را کاملانگیختهبر

(. رسول گرامی اسلام )ص( در این باره 44)طه/« با او به نرمی سخن گویید، شاید پند گیرد»حضرت موسی )ع( است، گوید: 

فرماید: (. همچنین نبیّ مکرّم اسلام )ص( می62ق: 1387، 2)مجلسی، ج« یددر برابر شاگردان خود نرمخو باش»فرموده است: 

تردید بداخلاقان اخلاقان در بهشت خواهند بود و برحذر باشید از بدخلقی که بیشک خوشخلقی که بیبر شما باد خوش»

شایسته است که اهل علم و  و»نویسد: (. خواجه نصیرالدین طوسی می139: 1362)کاشفی بیهقی، « جایگاهشان در دوزخ است

کند و در برابر آن، نیکوکار طالب دانش با احدی در مقام منازعه و مخاصمه برنیاید زیرا این امر اوقات شریف را تباه و تضییع می
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(. بنابراین از 39: 1365)ذهنی تهرانی، « بواسطه احسانش مأجور و بدرفتار بزودی گرفتار زشتی اعمال و رفتارش خواهد شد

 های معلّم دینی، اتّصاف به حُسن خلق،  نرمی در گفتار و رفتار و مهربانی است.یژگیو

 رویی گشاده -1-8

توجه  ر سبب جلبآموزان است. این کاروبودن با دانشهای نیکویی که بایستی معلّم دینی داشته باشد، گشادهاز خصلت 

: 1356، )پاینده« رو باشیدقات این است که سلام کنی و گشادهاز جمله ص»فرماید: شود. پیامبر اکرم )ص( میمخاطبان می

وجود برمهری را پهای خود محیط وسیع توانید با ثروت و سرمایهشما نمی»(. همچنین از ایشان نقل شده است: 3068حدیث 

نید و برخورد ک ا آنانب های آنان را متوجه شما سازد؛ پس یا روی بشّاش و چهره گشادهآورید که همه مردم را دربرگیرد و دل

رفتگی رخسار باعث رویی و گتلخ»از امام باقر )ع( نقل شده است:  (. 13: 1348)فلسفی، « بدینگونه محبتشان را جلب کنید

-واجبات دینی هیچ بعد از»از امام صادق )ع( هم منقول است: (. 33: 1348)فلسفی، « دشمنی مردم و دوری از پروردگار است
 «فتار کندخلق ر رویی و حسند باایمان در پیشگاه الهی محبوبتر از آن نیست که با تمام مردم با گشادهیک از اعمال فر

 (.8-9: 1348)فلسفی، 

 شادابی -1-9

های الهی برای آدمی، خوشحالی و سرور است. معلمان شاداب در تدریس موفقترند و جاذبه بیشتری دارند. امام علی از نعمت

1«نیچه. »(288: 1387، 4)آمدی، ج« بودن، ریسمان محبّت و دوستی استرویی و بشّاشخوش»فرماید: )ع( می درباره فواید 

2«شادی و خوشبختی باعث احساس افزایش قدرت است و غلبه بر مقاومت»گوید: شادابی و شادمانی   (. 70: 2013)نیچه، 

 سعه صدر -1-10

-یمسول خویش سر و کار دارد، شکیبابودن است. حضرت حق به ر که با آموزش دین الخصوص کسیلازمۀ یک مدرّس و علی 
گر از قول حضرت (. در جای دی10)مزّمّل/« گویند صبر کن و به شکلی پسندیده از ایشان دوری جویبر آنچه می»فرماید: 

 (.25)طه/« ای پروردگار من! به من سعه صدر عطا کن»کند: موسی )ع( بیان می

 خششکظم غیظ و ب -1-11

کاران های نیکوز نشانههای یک مربی و معلّم دینی است. خداوند متعال این صفت را اهیز از خشم و فروخوردن آن از ویژگیپر 

ریفه، در ش(. پروردگار متعال در این آیه 134عمران/)آل« گذرندخورند و از خطای مردم درمیو خشم خویش فرو می»داند: می

که در  ذتی استلاند: در عفو کند. بخشش گنهکار ارزش بسیار دارد که گفتهوشزد میادامه فروبردن خشم، اغماض را هم گ

« دداروست مینیکوکاران را د عفوشان کن و از گناهشان درگذر که خدا»فرماید: باره میانتقام نیست! نیز ذات باری در این

وست تو نی دارد، دکسی که گویی با تو سر دشم همواره به نیکوترین وجه پاسخ ده، زیرا همان»(. در جای دیگر: 13)مائده/

کند، مینبرد و عمل آن کس که خشم خود را فرو می»(. رسول گرامی اسلام )ص( فرموده است: 34)فصّلت/« خواهد شد

-باره میهم در این  (. امام سجاد )ع(361: 9، ج1393آبادی، )مسعودی همت« کندخداوند دل او را از آرامش و ایمان پر می
 (.62ق: 1387، 2)مجلسی، ج« حق شاگردان تو آن است که به آنها تندی و تلخی روا نداری»فرماید: 

 

                                                           
۱. Friedrich Nietzsche. 

۲ . Happiness is the feeling that power increases - that resistance is being overcome. 
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 روتنی در کنار عزّت نفسف -1-12 

؛ فاوت داردغرور ت داشتن با نخوت ویکی از خصایل نیکوی معلّمان، بویژه مدرسان درس دینی، داشتن عزّت نفس است. عزّت 

زد. ی دست نیاه هر کارباشد و ب علّم به هر جا و مکانی پای ننهد، با هرکسی حشر و نشر نداشتهشود که مداشتن عزّت سبب می

تعال، مد. خداوند کندا میای نزد فراگیران پیرود و معلم متواضع جایگاه ویژهفروتنی نیز از خصایل ارزشمند آدمی به شمار می

ال پر و ب(. »88)حجر/« شدر برابر مؤمنان فروتن با»سفارش کرده است: به پیامبر خود که برترین معلمّ است، بارها به فروتنی 

گر (. در جای دی18لقمان/« )با تکبّر از مردم روی مگردان»فرماید: (؛ نیز می215)شعرا/« خویش را برای پیروان خود فرود آور

اه ا غرور[ رب]و نه  آهستگی و سادگی بندگان خدا کسانی هستند که بر روی زمین به»درباره بندگان واقعی خود فرموده است: 

، 2)مجلسی، ج« دعالم سزاوارتر از دیگران است که تواضع کن» (. از حضرت عیسی )ع( نقل شده است: 63)فرقان/« روندمی

 (.62ق: 1387

 گذشتگی و ایثار ازخود -1-13

ن را راگایشان[ دی»] این صفت آمده است: ازخودگذشتگی و ایثار هم از خصایل یک معلّم شایسته است. در قرآن کریم، دربارۀ 

 (.9)حشر/« دهند؛ هرچند خود نیازمند باشندبر خویش ترجیح می

 

 رهیز از خودستاییپ -1-14

یست و امر جدا ن دهند. معلّم هم از اینو توجهی نشان نمی کند، علاقهبه طور معمول، مردم به کسی که خودستایی می 

گاهتر یزکاران آند به پرهعیب جلوه ندهید. خداوخود را پاک و بی»تعالی گوید: ودداری کند. حقبنابراین بایستی از این کار خ

« ودبسیار خواهد بکننده به وی پسند باشد، غضبکسی که ازخودراضی و خویشتن»فرماید: (. امام علی )ع( می32)نجم/« است

 .(33: 1348)فلسفی، 

 رویمیانه -1-15

تواند در موفقیّت معلّمان دینی نقش های پسندیده است. این صفت میدر گفتار و رفتار، از ویژگی بودن رومعتدل و میانه 

تابند و در برابر نظراتشان مهمی ایفا کند. تجربه نشان داده است که بسیاری از متعلّمان، معلّمان تندرو و افراطی را برنمی

رو معلّمان میانه .(19)لقمان/« رو باش و به آرامی سخن بگوارت میانهدر رفت»دهند. در قرآن کریم آمده است: واکنش نشان می

3«نیآلبرت انیشت»رو و معتدل بپرورند. آموزان میانهتوانند دانشمی  جان دربی یافراد انسانی را نباید همچون ابزار» گفته است: 

 (.1398)ترکمندی، « معه تحویل دادبه جا توازنهای متعادل و ممثابه شخصیتبهجوانان را بایستی نظر گرفت و 

 تلاش مستمر -1-16

از ضروریات شغل معلّمی و به ویژه معلّم دینی، دغدغه زیاد و سعی فراوان در آموزش دین به فراگیران است. وی در این راه  

بهترین مردم کسی است که همه کوشش خود »ص( فرموده است: نباید از هیچ تلاش و مجاهدتی فروگذار باشد. پیامبر اعظم )

 (.417: حدیث 1356)پاینده، « بردرا ]در یک مسأله[ به کار می

                                                           
۳. Albert Einstein. 

http://www.zibaweb.com/
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 باوضوبودن -1-17

(. هرچند این کار 1782: حدیث 1356)پاینده، « وضوگرفتن یک نیمه ایمان است»از پیامبر گرامی اسلام )ص( نقل شده است: 

م معل هبه سبب اینک باشد اما از شرایط اختصاصی معلم دینی باوضوبودن در کلاس درس است.تأکید میبرای هر مسلمانی مورد 

تشویق  ه این کارا هم بدینی در تدریس خود با کلام وحی سر و کار دارد لازم است که این مهم را در نظر گرفته و فراگیران ر

 کند. 

 سلّط بر روخوانی قرآنت -1-18

ه بآن، آشنا اری قرقایسته نیست که توانایی روخوانی قرآن کریم را نداشته باشد و چه نیکوست که وی، برای معلمّ دینی ش 

م )ص( رم اسلاتجوید و آواشناسی، حافظ دست کم برخی آیات وحی و تاحدودی مسلّط به تفسیرکلام وحی باشد. از نبی مک

)ع( ضمن حدیثی  (. امام باقر420: 4تا، ج)کلینی، بی« هر چیز زینتی دارد و زینت قرآن آواز خوش است»نقل شده است: 

 (.159: 1383)طباطبایی، « صدای رسول خدا )ص( در خواندن قرآن از همه مردم دلرباتر بود»فرمود: 

 اخلاص -1-19

د خداون رایگر آنکه بمهمه اعمال پوچ و بیهوده است »فرماید: های یک انسان باایمان است. امام علی )ع( میاخلاص از خصلت

هایش را اشته و فعالیتد(. چقدر ارزشمند است معلّمی که عشق به کار 20تا: )تعلیم و تربیت اسلامی، بی« خالصانه انجام شود

لصانه و خا دبا تمام وجو رغم داشتن مشکلات فراوان در زندگی،دهد. کم نیستند معلّمانی که بهتنها برای رضای خداوند انجام 

 کنند.ن و جوانان، تلاش میبرای تربیت نونهالا

 هامت در بیان گفتارش -1-20

رموده است: فعلی )ع(  د. امامها و حقایق سر باز زند بلکه بایستی شهامت لازم را داشته باشمعلمّ دینی نبایستی از بیان واقعیت 

 (.92: 1381)آمدی، « کسی که از کلام حق شرم کند، نادان است»

 ز جمود فکری ردورزبودن و پرهیز اخ -1-21

کّر عقّل و تفر، به تشماگری و جمود فکری بپرهیزد. خداوند متعال در آیات بیمعلمّ دینی بایستی خردورز بوده و از قشری 

 (. 50)انعام/« اندیشند؟بگو آیا نابینا و بینا یکسانند؟ چرا نمی»کند. توصیه می

 حث تدریس و داشتن طرح درستسلط بر مبا -1-22

ه، سالان رسدن طرح زه برخی از معلّمان به سبب وجود مشکلات اقتصادی و بالتبع نبود انگیزه، کمتر به نگاشتهرچند امرو 

نشان، اقل در ذهه و حدّکنند، مطالعه جدّی داشتماهانه و روزانه توجّه دارند اماّ لازم است که درباره دروسی که تدریس می

 درسی خود ؤوس مطالبشود معلّمان مُبتدی برنامه کاری و رکنند. پیشنهاد میای برای تدریس دروس روز بعد طرّاحی برنامه

ین اه است که ه شایستای یادداشت کرده و هرازچندگاهی، آن را ملاحظه و بتدریج در کلاس ارائه کنند. البترا بر روی برگه

رگه یاپی به براجعه پمباشند که نیازی به معلمان سعی وافر در یادگیری مطالب کتاب و آمادگی بسیار برای ارائه درس داشته 

 مزبور نباشد.
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 ر و افزودن دانشمطالعه مستم -1-23

ا! ارگبگو: پرورد» فرماید:معلّم دینی باید پیوسته در پی افزایش دانش خویش باشد. خداوند متعال به رسول اکرم )ص( می 

دیث حدا سوگند! یک خری دانش بر یکدیگر پیشی گیرید. به در یادگی»(. امام باقر )ع( فرمود: 114)طه/« دانش مرا افزون کن

 (.78: 1392ی، )جوادی آمل« درباره حلال و حرام که از شخص راستگویی فراگیرید، از دنیا و طلا و نقره آن بهتر است

 دانستن برخی مطالب اعتراف به ن -1-24

المعارف یا  ئرهاصطلاح داعلّمان، بماند. معلّم دینی، همچون سایر هچیز را همگان دانند امّا همگان هنوز از مادر نزاداند: همهگفته 

مطالعه، آن  د و پس ازبراز کناداند یا از خاطرش رفته است، بایستی این مسأله را علاّمه نیست. بنابراین، زمانی که مطلبی را نمی

شود و یشتر میلب معلم بو مطا هانان فراگیران به گفتهرا برای فراگیران بازگو نماید. با اجرای این راهبرد، میزان اعتماد و اطمی

چون از »... ماید: فر(. امام علی)ع( می40: 1396دهد )ر.ک: نقیه در عین حال معلم به فراگیران درس صداقت در زندگی می

غه، )نهج البلا.« یاموزد..بداند، کس نباید شرم کند از آن که چیزی را که نمیدانم و هیچکسی بپرسند، شرم نکند که بگوید: نمی

 (.82حکمت 

 به علم  عامل -1-25

فرماید: لی )ع( میعؤمنان، مدهد که معلّم، عامل به علم خود باشد. امیر زمانی فراگیر به حرف معلمّ بیشتر و بهتر گوش فرا می 

 (.366)نهج البلاغه، حکمت « دانش همیشه همراه عمل است. هرکس علم آموزد، باید بدان عمل کند»

 مسانی ظاهر و باطنه -1-26

اموش خود را فر دهید ومی آیا مردم را به نیکی فرمان»گوید: قرآن کریم درباره کسانی که رفتارشان با گفتارشان برابر نیست  

 و)تعلیم « اشدکننده گفتارش بخردمند کسی است که کردارش تصدیق». امام علی )ع( فرموده است: (44)بقره/« کنید؟می

ار زشت کا آشکار کند و برای بنده چه سودی دارد که کار خوب ر»(. امام صادق )ع( نیز فرموده است: 20تا: بیت اسلامی، بیتر

 سان باشد؛ نه اینکه(؟ چقدر زیبا و نیکوست که معلمّ دینی ظاهر و باطنش یک236: 1393)شیخ مفید، « را پنهانی انجام دهد

گونه داد نفاقتارها و برونای دیگر رفتار کند؛ چراکه تفاوت این رفگونهارج این محیط به ای و در خگونهدر محیط آموزشی به 

 آن تأثیرات نامطلوبی برای او و متعلّمان خواهد داشت. 

 

  صول رفتاری و کاربردی معلمّ دینی در کلاس و مدرسها -2

 ق به درسایجاد شو -2-1

ا توجه لم دینی بت که معآموزان برای فراگیری دانش است. لازم اسستگی در دانشیکی از ضروریات معلّمی، ایجاد انگیزه و دلب 

د آورد. وجون به راگیرافبه تأکیدهای قرآن کریم و احادیث معصومان )ع( دربارۀ لزوم توجه به دانش، این شوق و اشتیاق را در 

 د.نیز بایستی در ایجاد شوق و اشتیاق ایشان نسبت به درس دینی اهتمام بورز
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 آوریتکرار و یاد -2-2

یم ر قرآن کردمتعال  کردن مطالب درسی و فرایند یادگیری است. خداوندیادآوری دروس گذشته و حال، یکی از عوامل نهادینه 

در اثر فاخرش « ید ثانیشه(. »21)غاشیه/« پس یادآوری کن که تو تنها یادآورنده هستی»کند: گونه بیان میاین مسآله را این

 (.242: 1359داند )ر.ک: حجتی، داشتن بر تکرار دروس می، یکی از آداب و وظایف معلّم را حرص«نیه المُریدمُ»

 های فردی فراگیرانعایت توان و تفاوتر -2-3

ه آنها ز همو نباید ااان است. آموزهای دانشهایی که معلمّ دینی بایستی در نظر داشته باشد، رعایت استعدادها و تواناییاز نکته 

« کند، مکلّف نمیطاقتش کس را جز به اندازهخداوند هیچ»طور یکسان انتظار داشته باشد. در قرآن کریم آمده است:  به

« ال دارددنب س را بهشدن فراگیر از دربیان مطالب سنگینتر از ذهن، گریزان»گوید: « کاشانیملّا محسن فیض(. »286)بقره/

 (. 47: 1375الدّین، )شمس

 های گوناگون تدریساستفاده از روش -2-4

د ف آن ایجاکه هد آموزانروش تدریس عبارت است از: فرایند منظم از پیش طراحی شده، هدفدار و متعامل میان معلم و دانش

: 1396ه، ت )نقیتغییرات مطلوب در فراگیران است و این تغییرات همان یادگیری در سه حیطه شناختی، عاطفی و حرکتی اس

وهی، حل تواند سخنرانی، توضیحی، نمایشی، گردش علمی، پرسش و پاسخ، آزمایشی، بحث گرهای تدریس می(. روش83

 پردازیم:ها میگویی باشد. به برخی از این روشمسأله و قصه

 مشاهده، آزمایش و تجربه -2-4-1

گرفتن، برای درس باشد. خداوند متعالمیهای ارزشمند در تدریس و یادگیری، روش مشاهده، آزمایش و تجربه یکی از روش 

« ده است؟رافراشته شبها که چگونه نگرند که چگونه آفریده شده و به آسمانآیا به شتر نمی»شود: این شیوه را متذکّر می

ا ردگان رگونه مابراهیم )ع( گفت: ای پروردگار من! به من بنما که چ» وان استناد جست: ت(. به آیه دیگر هم می17-18)غاشیه/

و گوشت آنها  را برگیر هار پرندهچخواهم دلم آرام شود. فرمود: ای؟ گفت: چرا! اماّ میکنی. فرمود: آیا هنوز ایمان نیاوردهزنده می

وند پیروز و ان که خداد و بدآینرا با هم بیامیز و هر بخشی از آنها را بر کوهی بنه. سپس آنها را فرا بخوان. شتابان نزد تو می

 (.260)بقره/« م استحکی

 

 بازدید و گردش علمی -2-4-2

ل از این م استقباهای علمی است. عدهایی که کمتر مورد توجه معلّمان قرار گرفته، بازدیدها و گردشاز شگردها و روش 

د انجام ری بایسف حتماً اقدامات کارا و پربازده، به سبب داشتن مسؤولیت و خطرپذیری است. این گزاره نه به این معنی است که

ها در سال ین روش تاست که ااتواند بازدید از یک نمایشگاه، موزه یا مشاهده فیلم یا تئاتر باشد. تجربه نشان داده شود بلکه می

ه کبنگرید[  کنید ]و بگو در زمین سیر»ماند. قرآن کریم بارها به این کار سفارش کرده است: یاد و خاطره فراگیر باقی می

 (.20)عنکبوت/« موجودات را آفریده استچگونه خدا 
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 بیان داستان و لطیفه -2-4-3

ر حین ان دینی ده مدرسهمه افراد، حتی بزرگسالان، به شوخی و مزاح و نیز بیان قصه و لطیفه علاقه دارند. معلّمان و بویژ 

وسف ای حضرت یتّی ماجرحبایی ندارد و ها سود برند. خداوند متعال در قرآن کریم از بیان قصه اتوانند از این روشتدریس می

« ندیشه کننداپس قصه را بگو. شاید »کند: ( و به این کار سفارش می3شمرده )ر.ک: یوسف/ها )ع( را نیکوترین قصه

شده است.  راوان ذکرگویی و مزاح و بیان لطیفه به شکل ف(. در سیره پیامبر اکرم )ص( و معصومان )ع( هم بذله176)اعراف/

رده و کان مباح خداوند به حضرت موسی)ع( خطاب کرد: بندگان خاصی دارم که بهشت را برایش»رضا )ع( فرموده است: امام 

ی مود: کسانتعال فرمام. حضرت موسی )ع( عرض کرد: آنان چه کسانی هستند؟ خداوند اختیار آنجا را به خودشان واگذار کرده

 (.226: 1387)کتابچی، « کنندکه در قلب مؤمن شادی وارد می

 های مهم درس ذکر نکته -2-5

آموزان ضعیف و های آن را دریابند امّا معلّم دینی برای دانشآموزان توانا خود قادرند بخوبی درس را بفهمند و نکتهدانش 

ؤال و جواب و شود که با استفاده از خود فراگیران اقدام به طرح ستواند نکات بااهمیّت را تکرار کند. پیشنهاد میمتوسط می

4توان به چاپ کتاب در این زمینه اقدام کرد.تر میتکثیر آنها نمود. در سطحی بالاتر و گسترده   

 یان آیات، روایات و اشعارب -2-6

ن کریم، ورانی قرآز آیات ناهایی وری از شاهدمثالآموزان، تسلّط و بهرهیکی از رموز موفّقیّت معلّم دینی در جلب توجّه دانش 

ین و ح عناودیث ناب معصومان )ع( و اشعار و سخنان نغز است. بدیهی است این مطالب ممکن است در تأیید و تشریاحا

 موضوعات درسی و یا به عنوان پند و اندرز در کنار درس مطرح شوند.

 هاز مَثَلااستفاده  -2-7

ا هر از مثلهدایت بش یفا کند. قرآن کریم برایتواند در پیشبرد درس دینی نقش مؤثری اهای گوناگون میگیری از مثلبهره 

مثل آنان که »آمده است:  (. در جای دیگر26)بقره/« خداوند ابایی ندارد که به پشه و فراتر از آن مثل بزند»کند: استفاده می

ا، هخانه رینتدانستند که سستاش را ساخت. کاش میگیرند، ]همچون[ مثلِ عنکبوت است که خانهغیر خدا را دوست می

 (.41)عنکبوت/« خانه عنکبوت است

 ندرز و نصایح اخلاقی ابیان پند و  -2-8

ود این خدر کتاب  هید ثانیآموزان دارد. شای در زندگی دانشپند و اندرز، در صورتی که از حد معمول فراتر نرود، نقش سازنده 

 (.286: 1359تی، ه نصایح اخلاقی بپردازد )ر.ک: حجشود که معلّم بایستی در کنار یا پایان درس بمسأله را یادآور می

 

 

 

 

                                                           
 . ر.ک: گنجینه، جلدهای 1 و 2 از نگارنده که حاوی سؤالهای طرحشده از متن کتاب و پاسخ تشریحی آنها به همراه نمونه سؤالهای امتحانی میباشد.4
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 گوییخاطره -2-9

ست مستندی ا دادهایبیان خاطرات توسط معلّم دینی بسیار ارزشمند است زیرا گنجینه خاطرات او مشحون از اتّفاقات و روی 

 گیرد.یرایگان در اختیار فراگیران قرار مکه غالباً بیانگر پندها و اندرزهایی بوده که به 

 آموزشی و تکنولوژی آموزشی ستفاده از وسایل کمکا -2-10

-یورپوینت ملیپ و پاکآموزشی همچون دیتا، اسلاید، فیلم، گیری از وسایل کمکاز لوازم جذب بیشتر مخاطبان به درس، بهره 
 ها، درنهین رسااستفاده از های دیداری، نسبت به شنیداری، بازدهی بیشتری دارند. معلّم دینی با اباشد؛ چراکه آموزش

و نی بکوشد. اکردن درس دیتواند علاوه بر جذب فراگیران در نهادینهینی مید -موضوعات گوناگون دینی یا علمی و نیز علمی

 تواند با مدیریت درست، از این موارد مطابق با موضوع درس، استفاده کند.می

 عرفی کتاب یا نشریهم -2-11

کلاس،  آنها به های مرتبط با موضوعات درسی و حتیّ آوردنوسط معلمّ و نیز معرفی کتب و نشریهدرسی تچاپ کتاب کمک 

 آموزان داشته باشد. تواند نقش مؤثری در جذب و یادگیری بهتر دانشمی

 های نهایی سؤالزدن و بررسی نمونهتست -2-12

خصوص الو علی صل زمانیدهد اماّ در فواازه این کار را میزدن نیست زیرا وقت کلاس، کمتر اجگرچه وظیفه معلمّ دینی، تست 

 یی پرداخت. های امتحانات نهاسؤالتوان به انجام این کار و نیز بررسی نمونهمند، میآموزان علاقهبرای دانش

 های دینی و احکامختصاص زمان به پرسشا -2-13

هگذر، راز این  آموزان اختصاص دهد تاهای دینی دانشؤالبهتر است معلمّ دینی، چنددقیقه پایانی کلاس خود را به س 

 های آنها پاسخ داده شود. ها و چالشها، شبههپرسش

 ستفاده از بریده جرایدا -2-14

اشد. یق منبع بر دقمذهبی با ذک -های مذهبی و علمیتواند گردآوری بریده جراید در زمینهاز کارهای خوب معلّمان دینی، می 

ا تقویت یز در آنهنطالعه را دهد بلکه روحیه متنها توجه فراگیر را به درس دینی افزایش میداده است که این کار نهتجربه نشان 

 کند.می

 ارزشیابی -2-15

از عوامل مهمی که در یادگیری سهم بسزایی دارد، پرسش در حین درس و پس از آن است. )ارزشیابی مستمر( تا پرسش و  

داشته شده یا  بوسیله امتحان است که فرد گرامی»اند: افتد که گفتهطور کامل اتفاق نمید یادگیری به امتحانی نباشد، فراین

5«شود.توجهی واقع میمورد بی نباشد و حداقل در « دانش»هایی مطرح کند که تنها در حیطه معلم باید سعی کند که پرسش 

 (.35: 1396قرار بگیرد )نقیه، « درک»طبقه 

                                                           
 . عنِد الامتحان یُکرمَ المرءُ أو یُهانُ.5
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 دادنق و هدیهتشوی -2-16

ها را از هدیه کینه: »فرماید(. امام رضا )ع( هم می503: 1381)آمدی، « انسان بنده احسان است»امام علی )ع( فرموده است:  

ان را کلاسیشتر او و همدادن، تلاش بیآموز باادب، تلاشگر یا داوطلب پاسخ(. تشویق دانش239: 1387)کتابچی، « زدایددل می

زدن ا دستیگفتن فرینآتواند در حدّ عبارات تشویقی مانند شود بلکه میهدیه تنها به جایزه مادّی خلاصه نمیشود. سبب می

دگان، از نویسن قول یکی بردن از او در سر صف و نیز دادن نمره ارفاقی باشد. حتی بهفرستادن آنها، نامهمکلاسیان یا صلوات

 (.210: 1373اش محسوب شود )ر.ک: فلمینگ و پروس، تواند به عنوان پادارتباط نگاهی معلم می

 های فردیت در کنار توجه به تفاوترعایت مساوا -2-17

طور یکسان باشد که مبادا برای کردن به آنها بایستی به معلّم دینی هرگز نباید میان فراگیران خود تفاوت قائل شود. حتی نگاه 

آموزان را در نظر های فردی هریک از دانشبیاید. از سوی دیگر بایستی تفاوت آموزان، شبهه تبعیض از سوی معلم بوجوددانش

ها با یکدیگر تفاوت داشته باشند، در مردم تا زمانی که از نظر ویژگی»فرماید: داشته باشد. امام رضا )ع( از قول امام علی )ع( می

آلکسیس »دکتر (. »97: 1387)کتابچی، « شوندخیر و سعادتند پس هرگاه با هم مساوی شدند، دچار سقوط و هلاکت می

6«کارل شکل ساخت. از آنجا که های یک کارخانه یکسان و یکتوان همچون ماشینها را نمیانسان»نویسد: در این باره می 

ا که بسیار کردن افراد، این اختصاصات رخوبی ممکن نیست. ... ما با تلاش در یکسانجمعی آنان بهافراد متفاوتند، تربیت دسته

 (.304: 1385)کارل، « ایماند پایمال کردهمفید بوده

 آموزحترام به شخصیت دانشا -2-18

او دانش  سی که ازبه ک»های معلّمان دینی است. از رسول اکرم )ص( نقل شده است: احترام به شخصیت متعلّمان از ویژگی 

(. معلمّ بایستی با 3184 : حدیث1356)پاینده، « زید، محترم شماریدآموآموزید، احترام گزارید و شخصی را که به او علم میمی

های به نمونه« مینهاد آموزش اسلا»(. کتاب 210: 1361ای رفتار کند که گویی فرزند اوست )شَلَبی، گونه شاگرد خود به

 (. 157-163: 1368مد، الدّین احکند )ر.ک: منیرشمردن شاگردان نزد استادان اشاره میفراوان در تاریخ اسلام درباره محترم

 رتباط عاطفی با متعلّمانا -2-19

 نجام شود:ال مختلف تواند به اشکاآموزان برقرار کند. این امر میمعلم دینی موفق معلمی است که ارتباط عاطفی با دانش

 آوردن این ارادت قلبی؛زبانالف. به

 ب. نشستن کنار فراگیران؛

 ج. به اسم کوچک صدازدن؛

 آموزان؛تبسم به دانش د.

 (.56: 1396دادن و گذاشتن دست روی شانه آنها )نقیه،ه. تماس فیزیکی مانند دست

 د از احوال فراگیراندوستی و تفقّ -2-20

-آموز، دوست و غمخوار فراگیران بوده و درصورت رخو حرمت میان معلم و دانش بر معلّم دینی است که در عین رعایت فاصله 
های دنیای مؤمن را هرکس گرفتاری»فرماید: ای ناگوار، از آنها دلجویی کند و در رفع آن بکوشد. امام رضا )ع( میدادن حادثه

 (.226: 1387)کتابچی، « های آخرت او را برطرف خواهد کردبرطرف کند، خداوند متعال گرفتاری

                                                           
٦ . Alexis Carrel 
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 آموزان تهیدستیاری دانش -2-21

آموزان انشفع حاجت دبرای ر های گوناگونتوانند از راهی بالایی برخوردار نیستند اماّ میگرچه معلّمان امروزه از توانایی مال 

-ی میود را یارهیدست ختهای گوناگون شاگردان نیازمند اقدام کنند. در تاریخ اسلام سراغ داریم که برخی معلّمان به مناسبت
 (. 157: 1368اند )ر.ک: منیرالدّین احمد، داده

 دادن از تمسخر، عیبجویی و لقبپرهیز  -2-22

هیز اعمال پر د از اینگرفتن دیگران و عیبجویی است. معلّم دینی لازم است که در کلاس خوسخرهاز صفات ناشایست آدمی، به 

د آن ایه کنند؛ شگر را مسخراید مبادا که گروهی از مردان، گروه دیکه ایمان آوردهای کسانی»فرماید: نماید. خداوند متعال می

ز آنان اشدگان رهآن مسخ شدگان بهتر از آنها باشند و مبادا که گروهی از زنان، گروه دیگر را به سخره گیرند؛ شاید کهمسخره

از »م فرموده است: (. رسول گرامی اسلا11)حجرات/« بهتر باشند. از هم عیبجویی نکنید و یکدیگر را به القاب زشت نخوانید

شیخ « )ساخت اش، آشکار خواهدنکنید که هرکس چنین کند خداوند عیب او را، حتی در خانهمؤمنان عیبجویی و بدگویی 

 (.155-156: 1393مفید، 

 اری از سرزنشخودد -2-23

چراکه  درت نورزدار مباسرزنش دیگران بویژه در حضور دیگران، امری ناصواب بوده و بر معلم دینی لازم است که هرگز به این ک

و را خداوند ت ش مکن کهبرادرت را آشکارا سرزن»آموز را به دنبال دارد. از رسول خدا )ص( نقل شده است: کینه و دشمنی دانش

 (.303: 1393)شیخ مفید، « به همان عیب دچار خواهد کرد

 مشورت -2-24

مر تدریس ایت وی در فقر مواز اقدامات مهم معلّم دینی، مشورت با دبیران، مدیر، معاونان، مشاور و حتی اولیا است. این کار د 

-آل« )ورت کنیشان مشادر کارها با »و آشنایی بیشتر با فراگیران بسیار مؤثر است. در قرآن کریم درباره مشورت آمده است: 
 (.159عمران/

 ر مراسم مذهبیدحضور فعاّل  -2-25

م این ا به انجارموزان آباشد و دانش بر معلّم دینی لازم است که در نماز جماعت و مراسم مذهبی آموزشگاه شرکت فعال داشته 

م هآنجا  کارها تشویق کند و چنانچه در روستا و شهر کوچکی تدریس دارد، در مراسم مذهبی خارج از محیط آموزشی

ن در آموزاانششرکت د تواند برایباشد. حتی وی میمشارکت داشته باشد. حضور معلّم دینی در این محافل بسیار تأثیرگذار می

 ای تشویقی اختصاص دهد.راسم، نمرهاین م

 و عقاید و رسوم  مراعات مذهب -2-26

 به بحث و مایند وکنند، حرمت مذهب و باورهای شاگردان را حفظ نشایسته است که معلّمان دینی در مناطقی که تدریس می 

اق بکوبند؛ ف و افترطبل اختلا ال برند و برهای آنها را زیر سؤباره نپردازند. ایشان هرگز نباید اعتقادات و دیدگاهجدل در این

 حتی اگر برخی باورها، غیرمنطقی و نادرست باشند.
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 گیرینتیجه

ن و زش و آزمورای آموبوظیفه و مسؤولیت معلّم دینی در مدارس سنگینتر از سایر معلّمان است زیرا فرایند تدریس وی صرفاً  

آیین  دن دستوراتکرادینهابه یک الگو، راهبر فراگیران به سوی دین و بانی نهمثای برای فراگیران نیست بلکه او بهثبت نمره

لاس کی بوده و فنون معلم طور اعمّ بایستی یک معلمّ آشنا بهرو، معلمّ دینی به مقدس اسلام در زندگی متعلمان است. از این 

ی باشد افات شایستهناگزیر است که متّصف به صطور اخصّ های گوناگون و نوین مدیریت کند و به ها و روشخود را با سبک

ی ینی و عربسوت معلم دساله خود را در کوپنجهای سینویسنده در این مقاله، تجربه که در دین اسلام بدان توصیه شده است.

ی ارائه نس درس دیهای مدیریت کلاهای قرآن کریم و سخنان معصومان )ع( و نیز اصول و روشگیری از آموزهدر کنار بهره

و  آمیزقیّته، موفّآمددستداده است که این راهبردها تا حدود زیادی برای وی و حتی دیگر معلمان دینی، برطبق تجارب به

 راهگشا بوده که بدین ترتیب به پرسش مطروحه پاسخ داده است.  

 

 پیشنهادها

ل و ی تحوّ محور اصلبدون شک  وربیت آن جامعه است نظام تعلیم و ت دگرگونیگرو  ل اساسی و پایدار در هر جامعه درتحوّ -1 

 باشد.می انمبهبود کیفیت کار معلّ ،نظاماین توسعه 

-زینش و بهرهوسوی دین، امر خطیر گا توجه به مسؤولیّت خطیر معلّمان دینی در هدایت نونهالان و نوجوانان به سمتب -2 
 ناپذیر است.بمند امری اجتناگیری از جوانان شایسته، متعهد و علاقه

 ور آموزش دین دهای گوناگون این فرایند، سعی وافر بردن از فنون و روشمان دینی بایستی در کنار تدریس و بهرهمعلّ -3 

 ود.محقق ش« ندگیدین و ز»که معنای واقعی عنوان درس طوری  آموزان داشته باشند بهکردن آن در زندگی دانشنهادینه

اند: ه گفتهکهای اساسی بردارند ر جهت معیشت و رفاه معلّمان گامدپرورش و دولتمردان است که  بر مسؤولان آموزش و -4 

 «مَن لا مَعاش لَه، لا مَعاد لَه.»
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پ دوم، های اسلامی، چا، مشهد، بنیاد پژوهشامالی شیخ مفیدفید(، نعمان )شیخ مبنمحمدبنعُکبری بغدادی، محمد -15

1393. 

 .1368می، ، تهران، نشر معارف اسلاگفتار فلسفی فلسفی، محمدتقی، -16

تربیت،  ، ترجمه سید مهدی سجادی، تهران، مؤسسه فرهنگی منادیفرایند تدریسوس، الیزابت، فلمینگ، سی. ام و پر -17
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