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 چکيذُ
ثط ارتٌبة  ِیٍ ضست سطهب طيبهلیهس یايتوبز صیث طيبهل،یهس یطیپص سهیض یژگیٍ طیتإح یثطضس ّسف پژٍّص حبؾط،

 یلیتحل –یفیاظ ًمكِ ًهط ضٍش استٌتبد، اظ ًَو تَغ ٍ  یّسف، اظ ًَو وبضثطز یپژٍّص حبؾط ثط هجٌبثبضس.  ی هیبتیهبل
ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ  كیضا زض ثط گطفتِ ٍ هىبى تحم 1400تب  1390سبلِ اظ  10 یثبظُ ظهبً كیللوطٍ تحم .ثبضس یه

. ثِ هٌهَض ثطضسی غحت فطؾیِ ّبی پژٍّص، اظ ضگطسیَى چٌسهتغیطُ هجتٌی ثبضس یضسُ زض ثَضس ه طفتِیپص یّبضطوت
وِ ّبی پژٍّص ًطبى زاز  ًتبیذ فطؾیِ استفبزُ ضسُ است. 11ّبی تطویجی ثب احطاث حبثت ٍ اظ ًطم افعاض ایَیَظ ثط زازُ

 یبتیثط ارتٌبة هبل طيبهلیهس یايتوبزصیضطوت زاضز. ث یبتیثط ارتٌبة هبل یهًٌبزاض ٍ هخجت طیتبح طيبهل،یهس یطیپصسهیض
ثبظزُ ثب  طیهس یطیپص سهیض حبتیتطر زاضز. یهًٌبزاض ٍ هٌف طیتبح یبتیثط ارتٌبة هبل ِیزاضز. ضست سطهب یهًٌبزاض ٍ هخجت طیتبح

 یاست ثطا لیاست، هب طیپص سهیوِ ض یطيبهلیاست وِ هس یهًٌ يیضاثكِ هخجت زاضز. اضظش هخجت ثِ ا یهخجت اضظش پَل
 طیزضگ یبتیفطاض ٍ ارتٌبة هبل یّب ٌسیزض فطآ طتطیتط يول وطزُ ٍ ث هتَْضاًِ یبتیهبل یّب ٌِیًسجت ثِ ّع طتطیوست سَز ث

يبهل ثب ايتوبز ثِ  طیهس هی. گصاضز یه طیتإح یسبظهبً ذیاضضس ثط ًتب تیطیهس یّب یگژیپلىبى ثبلاتط ٍ ِیًهط یجٌبضَز. ثط ه
ثبضس،  طتطیث ِی. ّط چِ ضست سطهبوٌس یضطوت يول ه هی یضّجط یٍ تزطثِ ذَز ثطا ییاظ حس ثط اسبس تَاًب صیًفس ث

 .ضَز یووتط ه یبتیلووتط ثبضس، ارتٌبة هب ِیّط چِ ضست سطهب گط،یز یاست. اظ سَ طتطیث یبتیارتٌبة هبل

 ی.بتیارتٌبة هبل ،ِیضست سطهب ،طيبهلیهس یايتوبز صیث طيبهل،یهس یطیپص سهیض کليذی: اصگاىٍ

 

 هقذهِ
پطزاذت  بتیّط چِ هبل طایزّس، ظیاست وِ سَز ضطوت ضا وبّص ه ٌِیاظ ّع رعییضسُ تَسف ضطوت،  پطزاذت بتیهبل

 یّبثِ حسالل ضسبًسى پطزاذت لیتوب يیذَاّس ضس، ثٌبثطا ضطوت تیًػ یثبضس، سَز ووتط طتطیضسُ تَسف ضطوت ث
ّب است وِ ضطوت ییاظ ضاّىبضّب یىی بتیارتٌبة اظ هبل(. زض ایي هیبى، 2022،  1ثیَیبًتی ٍ ّوىبضاىٍرَز زاضز ) یبتیهبل

-یطا اًزبم هلبثل ار یبتیضطوت ثط اسبس همطضات هبل یبتیتًْسات هبل یوبّص لبًًَ یذَز ثطا یبتیهبل یّببستیزض س
ارتٌبة  صی( انْبض زاضت وِ گطا1972) 1ٍ سبًسهَ ٌگْبمیآل یبتیارتٌبة هبل یتئَض (.2020، 2ثبسىَضٍ ٍ سَاییسی)ٍ زٌّس
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زض  یضفتبض ًبوبضآهس يیاظ چٌ یطیرلَگ یهمطضات زٍلت ثطاٍ  ًطَز حفم ذَاّس ضس ییوِ ضٌبسب یضطوت تب ظهبً یبتیهبل
زضآهس گعاضش ضسُ ثِ  يیهًٌىس وٌٌسُ تفبٍت ث یبتیارتٌبة هبل (.2023، 2وىبضاىوَضًیبسیِ ٍ ّ) است یؾطٍض بتیهبل

ثسٍى  یّب تًساز ضطوت صیٍ افعا یيوَه یهبل یّب زض غَضت یبتیوبّص ًطخ هَحط هبل ِ،یٍ ثبظاض سطهب یبتیهمبهبت هبل
 یبتیهَرَز زض همطضات هبل یذلاءّب اظ ٌِیثبيج استفبزُ ثْ یبتی(. ارتٌبة هبل2021، 3ضاثی ٍ الوَتبیطیاست) یبتیهبل یثسّ
، ضبهل یبتیارتٌبة هبل ؛ اهب، ضٍشثسٍى ًمؽ همطضات هطثَقِ پطزاذت ضَز سیضَز وِ ثبیه یبتیهبل عاىیوبّص ه یثطا

 ٌسیفطآ يیزض چٌس آًْبضطوت است.  هیزض  طًسُیگ نیتػو فطز يیثبلاتطيبهل  طیضطوت است وِ زض آى هس طاىیهساذلِ هس
 طیاّساف ضطوت زضگ یطیگیاضائِ رْت ٍ پ ،یبثیّب، اضظسُیّب، اضائِ ارولِ تجبزل اقلايبت، هكبلًِ زازُاظ  یطیگ نیتػو
زاضًس،  بضیزض اذت طاىیوِ هس یی شاتیّبٍیژگیاظ  یىیزّس وِ  ی( ًطبى ه2009) 4. لَ(2022ٍ ّوىبضاى،  یبًتیَی)ث تٌسّس

 است. ثَزى طیپص سهیض
زاضًس ٍ ثبلًىس  یطتطیپصسهیض تیضرػ ییارطا طاىیتَاى ًطبى زاز وِ هس یضطوت ثبلاتط ثبضس، ه سهیّط چِ ض

 یزاضًس )پطاٍات ثیطتطی بتیثِ ارتٌبة اظ هبل لیوطزى ضا زاضًس، توب سهیوِ رطات ض یطاًی(. هس2012 ،5ًََییٍ ست ويی)ثَز
ّب تَسف هكبلًبت اًزبم ضسُ تضطو بتیارتٌبة اظ هبل ضاثكِ ثب زض ٍ تبحیطگصاضی هسیطاى(. ًمص 2020، 6ٍ َّتبگبلًَگ

 (2017) 9( ٍ سَضاچوي2020ٍ َّتبگبلًَگ ) ی(، پطاٍات2019) 8یٍ ضاتٌبسبض یَی(، پطست2021) 7َیٍ پطاست آضزیلاُ تَسف
 یطیپص سهیض تیضطوت ثبلاتط ثبضس، ضرػ سهیوِ ّط چِ سكح ض سٌزّ یًطبى ه هكبلًبت يیا ًیع تبییس ضسُ است.

ٍ  ىبی(، گبضت2018) 10بیتطیف زض ایي ثیي، اهب س زاضت.ٌذَاّ یثبلاتط یبتیسكح ارتٌبة هبلثَزُ ٍ ًیع ثیطتط ثبلاتط  طاىیهس
ثیص »زض زیگط سَ،  ًساضز. یطیتإح یبتیثط ارتٌبة هبل وبض هسیطاى يبهل تیوِ هبّ زٌّس ی( ًطبى ه2018) 11بیزبیٍ

ٍ  سَگیطی ًبزضست ،يبهل طیهس یايتوبزصیضز. ثثگصا طیضطوت تإح یبتیتَاًس ثط فطاض هبلیه عیً « 12يبهل طیهسايتوبزی 
،  13ثَضوبضز ٍ ّوىبضاى)تًطیف ضسُ است زاًص ذَز  بیّب ییتَاًباظ يبهل  طیهس هیاظ حس هخجت اظ  صیزضن ًبزضست ٍ ث

اظ زاضًس فىط وٌٌس وِ  لیتوب، اظ حس صیيبهل ثب ايتوبز ثِ ًفس ث طاىی(، هس2012) 14ٍ ّوىبضاى فطیطضلیثِ گفتِ ّ(. 2022
ٍ  عیّستٌس. چ زیگطاىهَفك، ثْتط اظ  زِیًت هی یثطا یٌیثذَش بیاًساظ چطن بیلؿبٍت،  ،ییهبًٌس تَاًب ییبّیژگیًهط ٍ

ّب هطتجف ضطوت بتیارتٌبة اظ هبل ثب اظ حس، صیيبهل ثب ايتوبز ثِ ًفس ث طاىیس وِ هسٌزّی( ًطبى ه2019) 15ّوىبضاى
ٍ  یبتیثِ همبهبت هبل یگعاضش هبل بت،یارتٌبة اظ هبل یّبیزض استطاتژ یگصاضِیهباظ سط یجیثِ تطو یبتی. ارتٌبة هبلّستٌس

 زاضز. یثستگ یبتیهمبهبت هبل یّبپبسد یٌیث صیپ
اظ  صیثثٌفس هطتجف ثبضس. احط ايتوبز  یبتیثب ارتٌبة هبل نیطهستمیغ بی نیتَاًس ثِ قَض هستمیيبهل ه طیهس یايتوبزثیص

حجبت ضسُ است، وِ ًطبى ا(، 2019) 17ٍ سَهًَبض ٍ ّوىبضاى (2020) 16سبثویتط ٍ ّوىبضاى بتمیيبهل تَسف تحم طیحس هس
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وِ يلاٍُ ثط  یگطیزاضز. يَاهل ز یبتیثط ارتٌبة هبل یيبهل احط هخجت ٍ هًٌبزاض طیاظ حس هس صیس ايتوبز ثٌفس ثٌزّیه
ضست »، سًگصاضیه طیّب تإحضطوت بتیليبهل ثط ارتٌبة اظ هب طیهس یايتوبز صیٍ ث هسیطيبهل پصیطِضیسه تیضرػ

ٍ  ثبلا ضَز یّبٌِیّع يیاستْلان ٍ ّوچٌ یّبٌِیتَاًس ثبيج ّعیثبلا ه گصاضیِیضست سطهب ثبضس.هی« 1گصاضیسطهبیِ
(. ضست 2023،  2آهجبضا ٍ هبلائَ) ضَزیوبّص اضظش ضطوت ه بی صیثگصاضز وِ ثبيج افعا طیثط سَز ضطوت تإحزض ًتیزِ 

،  3ٍ زاضسًََ ی)هَظاو تًطیف ضسُ استحبثت  یّبیّب ٍ هَرَزییضطوت زض زاضا یگصاضِیسطهب عاىیه گصاضیسطهبیِ
 يیذَاّس ثَز. ا طتطیث عیاستْلان ً ٌِیثبضس، ّع طتطیحبثت ضطوت ث یّب ییزض زاضا یگصاضِ یسطهب عاىی(. ّط چِ ه2015

 ي،ی. ثٌبثطابثسی یوبّص ه عیضطوت ً بتیطزاذت هبلوِ تًْس ثِ پ یثِ قَض ضَز یاهط هٌزط ثِ وبّص سَز ضطوت ه
ثپطزاظز وبّص زّس.  سیضا وِ ضطوت ثب یبتیثبض هبل تَاًس یحبثت استفبزُ ذَاّس وطز وِ ه یّب ییاظ استْلان زاضا تیطیهس

ثب ضست حبثت  یّب ییوِ زاضا ییّب ضطوت ي،ی. ثٌبثطاضَز یهحمك ه ذَاّس یه طیٍ آًچِ هس بثسی یه صیيولىطز ضطوت افعا
  6بیٍ لَتبً ی(، ٍ پَتط2014)  5یٍ تَل ىبی(، رس2007) 4سیٍ لاً چبضزسَىیض .وٌٌس یارتٌبة ه بتیاظ هبل طتطیثبلا ّستٌس، ث

 ثگصاضز.  طیهَحط تإح یبتیهبل یّبتَاًس ثط ًطخیحبثت ه یّبییوِ ضست زاضا بفتٌسی( زض2016)  6بیلَتبً
 یثحطاً بضیضبذع ٍ ثس سُیپس هی طاى،یزض ا یبتیفطاض هبل سُیپسهْن وِ  يیثب زض ًهطگطفتي هجبحج يٌَاى ضسُ فَق ٍ ا

 يیپژٍّص حبؾط زض غسز تجج ثبضس، یضا زاضا ه یبتیفطاض هبل يیطتطیث طاى،یّب، ا اظ وطَض یبضیثس بىیٍ زض ه ضَز یه یتلم
 یايتوبز صیث طيبهل،یهس یطیپص سهیض یّب یژگیٍ ي،یث يیوِ اظ ا ثبضس یه یبتیفطاض ٍ ارتٌبة هبل سُیيَاهل هؤحط ثط پس

 يیزض ا یا يوسُ یلطاض ًگطفتِ ٍذلأپژٍّط یهَضز ثحج ٍ ثطضس یزاذل یّب زض پژٍّص طتطیپ ِ،یٍ ضست سطهب طيبهلیهس
 سهیض تیضرػ بیثطذَاّس آهس وِ آ طیظ یّب ضٍ، پژٍّص حبؾط زض غسز پبسد ثِ پطسص يیذػَظ ٍرَز زاضز؛ اظ ا

 گصاض طیتإح طاىیزض ثَضس ا یهَضز ثطضس یّب ضطوت یبتیثط ارتٌبة هبل ِیت سطهبضس عیاٍ ٍ ً یايتوبز صیث طيبهل،یطهسیپص
 اًس؟ وسام یٍ وبضثطز یيول یّب ذػَظ ضاّىبض يیٍ زض ا ط؟یذ بیاست 

 

 ّای پضٍّؼٍ تَععِ فزضيِ ًظزی هباًی

 پذیزی هذیزعاهل ٍ اجتٌاب هالياتی ٍیضگی ریغک
 یذَز ثطا یتزبض یّب تیضا زض فًبل نیتػو يیثْتط سیٍ ثب ضًَس یٍثطٍ هض یهرتلف یّب ّب ثب اًتربة يبهل ضطوت طاىیهس
اضظش ضطوت  صیافعا یضا ثطا ییّب ٌِیهَنفٌس گع طاىیهس ،یطیگ نیهطرى تػو يیآى اتربش وٌٌس. ثِ يٌَاى ثبلاتط یساضیپب

يبهل اظ  طاىیهس توبی(. تػو2022ٍ ّوىبضاى،  یبًتیَی)ث طًسیسْبهساضاى ضطوت زض ًهط ثگ بیغبحجبى  ییٍ ضىَفب
ٍ تزطثِ  لاتیتحػ ف،یّستٌس ٍ هح یهتفبٍت یّب یژگیٍ یاست. افطاز زاضا هیتفى طلبثلیوِ زاضًس غ ییّب یژگیٍ

ذَز ضا زض اًزبم  تیّب ضرػضطوت طاىیهس ،ثط ّویي هجٌب (.2022، 7)لاٍوی ٍ یَسفی زّس یفطز ضا ضىل ه هی تیضرػ
آًْب  طایزض وست ٍ وبض ذَاٌّس زاضت، ظ سهیثِ ض یطتطیث لیس، توبّستٌ طیپصسهیوِ ض یطاًیزاضًس. هس فیاًزبم ٍنب

هسیطات (. 2014 ،8ًَسضٍیٍ ت ذَاّس زاضت )ثَرِ یطتطیثبضس، سَز ث طتطیضسُ ث طفتِیپصسهیوٌٌس وِ ّط چِ ضیزضن ه
 طیضَز زضگیاًزبم ه نیهستم طیغ بی نیوِ تَسف ضطوت ثِ قَض هستم یبتیارتٌبة هبل ّبیٍ ضٍش زض الساهبت يبهل،
اتربش ضسُ تَسف ذَز ضطوت است.  یّببستیاظ س یىیثلىِ  ستیً یتَسف ضطوت تػبزف یبتی. ضٍش ارتٌبة هبلّستٌس
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 بتیپطزاذت هبل صیثبلاتط ثبيج افعا یاهب زضآهسّب ،زاضًس تب حس هوىي زضآهس وست وٌٌس لیرسَضتط يوَهبً توب هسیطاىِ
وٌٌس ثب اًزبم الساهبت ارتٌبة اظ  یسً طاىیضَز وِ هسیضَز ٍ ثبيج هیتَسف ضطوت اًتربة ًو هَؾَو، يی. اضَز یه

س ٌزّی( ًطبى ه2013(. ثَى ٍ ّوىبضاى )2020ٍ َّتبگبلًَگ،  یضا ثِ حسالل ثطسبًٌس )پطاٍات یبتیهبل یّبٌِیّع بت،یهبل
 یبزیظ یّبٌِیهوىي است ّع طایاست ظ یزٌّسگبى فطز بتیّب ٍ هبلضطوت طاىیهس یپطذكط ثطا یضفتبض یبتیوِ فطاض هبل

پطزاذت ضَز.  یبتیضسى فطاض هبل یٍ اظ زست زازى ضْطت زض غَضت يوَه یلبًًَ یّبوِیثْطُ، رط یّبٌِیزض لبلت ّع
وِ  زازًطبى (  2022) 1ٍ ثغسازی ٍ ّوىبضاى ( 2021) َیٍ پطاستآضزیلاُ ٍ  ؛(2017تَسف سَضچوي ) سُاًزبم ض مبتیتحم
 زاضًس. یبتیثط ارتٌبة هبل یهخجت ٍ هًٌبزاض طیّستٌس تإح طیپصسهیض تیضرػ یوِ زاضا یطاًیهس

ی، فطؾیِ ًرست بتیٍ ارتٌبة هبل طيبهلیهس یطپصیسهیض یژگیٍثب تَرِ ثِ هجبحج ٍ هجبًی يٌَاى ضسُ زض ذػَظ 
 گطزز:پژٍّص ثِ ضطح ظیط ثیبى هی

 ًٌبزاضی زاضز.تبحیط ه ،یبتیارتٌبة هبل ثط طيبهلیهس یطپصیسهیض یژگیٍ(: 1فزضيِ )
 

 بيؼ اعتوادی هذیزعاهل ٍ اجتٌاب هالياتی 
هتًبلت  توبهی اهَض ضا زض زست زاضز ٍ تیطیوِ هس ضَزهحسَة هیضطوت  هی سوت ارطایی زض يیثبلاتط يبهل، طاىیهس

-یه طيبهلیوِ هس یوبتیاست. تػو یطیگنیتػو طيبهلیهس فیاظ ٍنب یىی گیطز.هیيْسُ  ًیع ثطوبهل ضا  تیهسئَلآى، 
(. ثِ 2022ٍ ّوىبضاى،  یبًتیَی)ث است طيبهلیذَز هس تیاظ آًْب ضرػ یىیاست وِ  یيَاهل هرتلف طیتحت تإح طزیگ
ٍ  یگصاضِیسطهب یّبثطًبهِ نیثلٌسهست ذَز ٍ تٌه یاًساظ ٍ استطاتژثب اضائِ چطن طيبهلی(، هس2020) 2وبًگ ٍ چَ فتِگ

 3سَتطیسٌَ ٍ ّوىبضاى وٌس.یه فبیاضظش آى ا يییزض تً یبتیْب، ًمص حثِ آً یبثیزست یوبض ثطا یطٍیً یيطؾِ ٍ تمبؾب
ٍ بیلاثَیا ّبی ارتٌبة هبلیبتی تبحیطگصاض است.ايتوبزی هسیطيبهل، ثط تَسًِ ضٍش( ثیبى زاضتٌس وِ ٍیژگی ثیص2022)

 (2016) 5یٍ رطثَي تیوَضز. تبحیط زا یبتیثط ارتٌبة هبل طيبهل،یهس یايتوبزصیثزاضًس وِ ( يٌَاى هی 2022)  4آضًٍوَاى
 طیاهط تإح يیضٍ، ا يیضَز ٍ اظ ا یگصاضِ یسطهب /ونصیهٌزط ثِ ث تَاًس یه ايتوبزی هسیطيبهلثیص ثیبى زاضتٌس وِ (2016
 .ضَز یٍاگصاض ه طاىیاست وِ ثِ هس یا فِیٍن یطیگ نیتػو طایزاضز، ظ ًهیط فطاض هبلیبتی ضطوت یّب بستیثط س یآضىبض

ی، فطؾیِ زٍم پژٍّص ثِ ضطح بتیٍ ارتٌبة هبل طيبهلیهس یايتوبز صیثح ضسُ فَق زض اضتجبـ ثب ثب تَرِ ثِ هجبحج هكط
 گطزز:ظیط ثیبى هی

 تبحیط هًٌبزاضی زاضز. ،یبتیارتٌبة هبل ثط طيبهلیهس یايتوبز صیث(: 2فزضيِ )

 

 گذاری ٍ اجتٌاب هالياتی ؽذت عزهایِ
حبثت. اًتربة  یّبییزاضا تیّب است. زض ٍؾًییزاضا یگصاضِیزض سطهب یهبل یطیگنیتػو یًَي گصاضیِیضست سطهب

ضا ثِ  ییّبٌِیحبثت ّع یّبییزاضا یاستْلان ثطا یّبٌِیضَز. ّعیاستْلان ه ٌِیحبثت ثبيج ّع یّبییزض زاضا ِیسطهب
 یب ضا ثطاّتَاًس ضطوتیه فیضطا يیضَز. ایّوطاُ ذَاّس زاضت وِ هٌزط ثِ وبّص زضآهس وست ضسُ تَسف ضطوت ه

 ،حبثت یّبییاؾبفِ وطزى زاضا ٍ اظ قطیك ِیسطهب صیتَاًٌس ثب افعایّب هوٌس. ضطوت هیتحط یبتیهبل ّبیزستىبضیاًزبم 
 (. 2022ٍ ّوىبضاى،  یبًتیَی)ث ضا اًزبم زٌّس بتیارتٌبة اظ هبل
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ٍ  یبتیًساظُ ضطوت ثط ارتٌبة هبلا ٍ ضطوت یارتوبي تیهسئَل( زض هكبلًِ ذَز ًطبى زازًس وِ 2022) 1سیطگبض ٍ آظاّطا
وِ ّط چِ ضست  بفتٌسی( زض2014) 2ٍ ّوىبضاى ٌبیوبضٍل ًساضز. یبتیثط ارتٌبة هبل یهًٌبزاض طیتإح ِیثبلًىس ضست سطهب

 یبتیووتط ثبضس، ارتٌبة هبل یگصاضِیّط چِ ضست سطهب گط،یز یاست. اظ سَ طتطیث یبتیثبضس، ارتٌبة هبل طتطیث ِیسطهب
 یّبیّب ٍ هَرَزییضطوت ذَز ضا زض زاضا یّبییزّس وِ ضطوت چمسض زاضایًطبى ه یگصاضِی. ضست سطهبضَزیووتط ه

 وٌس. یه یگصاضِیبحبثت سطه
ی، فطؾیِ سَم پژٍّص ثِ ضطح ظیط بتیٍ ارتٌبة هبل یگصاضِیضست سطهبثب تَرِ ثِ هجبحج هكطح ضسُ فَق زض اضتجبـ ثب 

 گطزز:ثیبى هی

 تبحیط هًٌبزاضی زاضز. ،یبتیارتٌبة هبل ثط یگصاضِیهبضست سط(: 3فزضيِ )
 

 پيؾيٌِ پضٍّؼ
ضسُ زض ثَضس  طفتِیپص یّب ضطوت سهیض صیزض افعا یبتیارتٌبة هبل ًمص»ثب يٌَاى  ی( پژٍّط1401) ی ٍ ّوىبضاىسبض

ضاثكِ  بتیًَسبى ًطخ هبل ٍ یبتیارتٌبة هبل يیوِ ث زّس یًطبى ه ّبِ یآظهَى فطؾ ذیاًزبم زازًس. ًتب «اٍضاق ثْبزاض تْطاى
  .ستیثبظزُ سْبم هًٌبزاض ً یٍ ًَسبى آت یبتیارتٌبة هبل يیٍرَز زاضز ٍ ضاثكِ ث یٍ هًٌبزاض نیهستم

 سهیآًْب ثب ًَسبى ض یتًبهل تیٍ تطو طيبهلیهس یّب یژگیضاثكِ ٍ یثطضس»ثب يٌَاى  ی( پژٍّط1401) یٍلفٍ  عیطآئیه
ّبی پژٍّص ًطبى زاز زض فطؾیِ اٍل، ضاثكِ هًٌبزاضی ثیي تزطثِ  هَى فطؾیِاًزبم زازًس. ًتبیذ حبغل اظ آظ «یهبل

هسیطيبهل ٍ ًَسبى ضیسه هبلی ٍرَز ًساضز؛ اهب زض فطؾیِ زٍم ٍ سَم ًطبى زازُ ضس وِ ضاثكِ هًىَس ٍ هًٌبزاضی ثیي 
طبى زاز وِ ثیي تَاًبیی ٍ تَاًبیی هسیطيبهل ٍ ّوچٌیي ًفَش هسیطيبهل ثب ًَسبى ضیسه هبلی ٍرَز زاضز. فطؾیِ چْبضم ً

تزطثِ هسیطيبهل ثب ًَسبى ضیسه هبلی ضاثكِ هًٌبزاض ٍ هًىَس ٍرَز زاضز. فطؾیِ پٌزن ًطبى زاز ثیي تَاًبیی ٍ ًفَش 
هسیطيبهل ثب ًَسبى ضیسه هبلی ضاثكِ هًٌبزاضی ٍرَز ًساضز. فطؾیِ ضطن ٍ ّفتن ًطبى زاز ثیي ًفَش هسیطيبهل ٍ تزطثِ 

  .تَاًبیی، ًفَش ٍ تزطثِ هسیطيبهل ثب ًَسبى ضیسه هبلی ضاثكِ هًىَس ٍ هًٌبزاضی ٍرَز زاضزهسیطيبهل ٍ ّوچٌیي 
ثب زض ًهط گطفتي  بتیٍ ارتٌبة اظ هبل طيبهلیهس یفتگیذَزض يیضاثكِ ث یثطضس»ثب يٌَاى  ی( پژٍّط1401) ثْطت آییي

 ضطوتز. ًتبیذ ًطبى زاز وِ اًزبم زا «ْطاىزض ثَضس اٍضاق ثْبزاض ت یحسبثطس تِیوو تیوٌٌسُ اًساظُ ٍ رٌس لیًمص تًس
 . زٌّسی ه صیّب ضا افعا ضطوت یبتیارتٌبة هبل ،یهٌف تیثب ؾط طيبهلیهس یفتگیذَزض یزاضا یّب

ّب ثب  ثبًه یطیپص سهیثط ض طيبهلیهس اظحس صیايتوبز ث طیتإح یثطضس»يٌَاى  تحت ی( پژٍّط1400) ّبضویبى ٍ ّوىبضاى
 طیتإح طيبهلیهس اظحس صیايتوبز ث زّسیآهسُ ًطبى ه زست ثِ ذیاًزبم زازًس. ًتب «بفتِی نیتًو یاستفبزُ اظ ضٍش گطتبٍضّب

پژٍّص  ذیًتب يی( زاضز. ثٌبثطاهیستوبتیس سهیٍ ض ژُیٍ سهیول، ض سهضی) ّبثبًه یطپصیسهیثط ض یهخجت ٍ هًٌبزاض
  .ضَزهیّب ثبًه یطیپصسهیض صیيبهل هَرت افعا طیهس اظحس صیاظ آى است وِ ايتوبز ث یحبو

ثط  ِیٍ ضست سطهب یًْبز تیهبلى طُ،یهس بتیّ طیتبح یثطضس»يٌَاى  تحت ی( پژٍّط1399) سطا يیسم یهٌبفٍ  پَضغفبض
ًتبیذ حبغل اظ آظهَى فطؾیِ ًطبى  .اًزبم زازًس «ضسُ زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى طفتِیپص یّب زض ضطوت یبتیضىبف هبل

ُ )اًساظُ ّیبت هسیطُ، استملال ّیبت هسیطُ ٍ زاًص هبلی ّیبت هسیطُ( ٍ هبلىیت ًْبزی ثط زاز: اظ هًیبضّبی ّیبت هسیط
  ضىبف هبلیبتی تبحیط هًٌبزاضی زاضًس ٍلی زٍگبًگی ّیبت هسیطُ ٍ ضست سطهبیِ تبحیط هًٌبزاضی ًساضًس.

 «بتیوبّص هبل یّب بستیسثط  طيبهلیلسضت هس یّب هؤلفِ طیتإح»يٌَاى  ثب ی( پژٍّط1399) ٍ ّوىبضاى فطز یبًیوبٍ
ثب استفبزُ اظ ّط سِ  یبتیهبل تیطیثط هس یٍ هًٌبزاض یهٌف طیتإح يبهل طیلسضت هس زّس یپژٍّص ًطبى ه ذیاًزبم زازًس. ًتب
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 یّب ٍ افك طتطیسْبم، ترػع، تزطثِ ٍ استملال ث تیهبلى كیيبهل لسضتوٌس اظ قط  طاىیوِ هس  یهًٌ يیزاضز؛ ثس بضیهً
 .زٌّس یاًزبم ه یووتط بتیهبل تیطیٌسهست، هسثل یگصاضِ یسطهب

 تیهسئَل وٌٌسُ لی: ًمص تًسیبتیثط ارتٌبة هبل ِیضست سطهب طیتإح»ضا ثب يٌَاى  یپژٍّط( 2023) 1ظٍّطٍ ٍ سَاًسی
زاضز. ٍ  طیتإح یبتیثط ارتٌبة هبل ِیضست سطهب طیوِ هتغ زّس یهكبلًِ ًطبى ه يیا ذیاًزبم زازًس. ًتب« ضطوت یارتوبي

 .وٌس یه تیتمَ بی لیضا تًس یبتیهبل تٌبةٍ ار ِیضست سطهب يیّب ضاثكِ ث ضطوت یارتوبي تیهسئَل وٌٌسُ لیتًس طیهتغ
ٍ ضست  طيبهلیاظ حس هس صیايتوبز ث طيبهل،یهس یّب یژگیٍ طیتإح»ثب يٌَاى ضا  ی( پژٍّط2022) ٍ ّوىبضاى یبًتیَیث

 یبتیثط ارتٌبة هبل ِیٍ ضست سطهب طيبهلیهس یّب یژگیوِ ٍ زّس یبى هًط ذیاًزبم زازًس. ًتب« یبتیثط ارتٌبة هبل ِیسطهب
 . گصاضز یه یهٌف طیتإح یبتیيبهل ثط ارتٌبة هبل طیاظ حس هس صیهخجت زاضز. ايتوبز ث طیإحت
 بتیاظ حس ٍ ارتٌبة اظ هبل صیيبهل ثب ايتوبز ثٌفس ث طاىیهس»ضا تحت يٌَاى  ی( پژٍّط2022) آضًٍوَاى بٍیلاثَیا

ثط ضًٍس  یهًٌبزض ٍ هٌف طیاظ حس تإح صیث فسيبهل ثب ايتوبز ثٌ طاىیهكبلًِ ًطبى زاز وِ هس يیاًزبم زازًس. ا« ّب ضطوت
 . گصاضًس یّب ه ضطوت بتیارتٌبة اظ هبل

 يیاًزبم زازًس. ا« ضطوت بتیيبهل ٍ ارتٌبة اظ هبل طیهس یطیپص سهیض»ضا ثب يٌَاى  ی( پژٍّط2022) ٍ ّوىبضاى یثغساز
وِ ثتَاًٌس زض  زٌّس یضا وبّص ه یبتیهؤحط هبل یّب ًطخ یتٌْب ظهبً ط،یپص سهیيبهل ض طاىیًطبى زاز وِ هس هكبلًِ
 زضآهس ضطوت وٌٌس.  طییتغ سُیچیپطذكط ٍ پ سُ،یچیپ یّب یاستطاتژ

ض ز یبتیثط ارتٌبة هبل یٍ ضست هَرَز ِیضست سطهب طیتإح»( پژٍّطی ضا ثب يٌَاى 2021) 2 ًَگطاّبزی ٍ ضیٌبلسی
 لیتحل ذیاًزبم زازًس. ًتب« یزض ثَضس اٍضاق ثْبزاض اًسًٍع ضسُ طفتِیپص یسًیٍ آضبه ییهَاز غصا طثرصیظ یّب ضطوت

ًطبى زاز وِ ضست  لیٍ تحل ِیتزع ذی. ًتبستیًساضتِ ٍ هًٌبزاض ً یطیتإح یبتیثط ارتٌبة هبل ِیًطبى زاز وِ ضست سطهب
ثِ قَض  یٍ ضست هَرَز ِیًطبى زاز وِ ضست سطهب ذیٌبزاض زاضز. ًتبٍ هً طیتإح یبتیثط ارتٌبة هبل یتب حس یهَرَز

 زاضًس. یهًٌبزاض طیحتإ یبتیّوعهبى ثط ارتٌبة هبل

 طی: تإحیزض اًسًٍع یبتیٍ ارتٌبة هبل ِیضست سطهب ،یسَزآٍض»( پژٍّطی ضا ثب يٌَاى 2020) 3هبضضبلا ٍ ّوىبضاى
زاضز، اهب  یبتیثط ارتٌبة هبل یهًٌبزاض طیتإح یاظ آى است وِ سَزآٍض یحبو ذیاًزبم زازًس. ًتب« طُیهس ئتیّ یّب تیغلاح

 ًساضز. یبتیثط ارتٌبة هبل یهًٌبزاض طیتإح ِیضست سطهب

 

 ّای پضٍّؼِ يفزض
 زاضز. یهًٌبزاض طیتبح یبتیثط ارتٌبة هبل پصیطی هسیطيبهل،ضیسه یّبیژگیٍ (1
 زاضز. یهًٌبزاض طیتبح یبتیثط ارتٌبة هبل طيبهلیهس یايتوبز صیث (2
 زاضز. یهًٌبزاض طیتبح یبتیثط ارتٌبة هبل ِیضست سطهب (3

 

 پضٍّؼ ّای زيهتغ گيزی ًحَُ اًذاسُ

 هتغيز ٍابغتِ

 (TAXAi,t) یاتياجتٌاب هال

                                                           
1
 Zuhro & Suwandi 

2
 Nugrahadi & Rinaldi 

3
 Marsahala et al. 



www.jamv.ir  
ISSN: 2645-4572 

 فصلٌاهِ چؾن اًذاس حغابذاری ٍ هذیزیت

     (                                                                                                                            )جلذ ّؾتن1441، سهغتاى 75، ؽوارُ 5دٍرُ 
 

70 
 

 

 ٍ هَرَز زض لبًَى یثب استفبزُ اظ ذلاءّب یپطزاذت بتیهبل عاىیوبّص ه یثطا بىیاست وِ هؤز یتلاض یبتیارتٌبة هبل
هَحط  یبتیهبل یّبًطخ»اظ  پژٍّص يیزض ا یبتیارتٌبة هبل طیهتغ یطیاًساظُ گ یزٌّس. ثطایبز آى اًزبم هثسٍى ًمؽ هف

هٌبست  بضیهً هی یهَحط ًمس یبتیهبل یّبزّس وِ ًطخی( ًطبى ه2018) 2ٍ ّوىبضاى طًگیاستفبزُ ضسُ است. زا «1یًمس
 یبتیهبل یّبزض انْبضًبهِ یبتیهًٌىس وطزى فطاض هبل یثطا یًمس یّببتیهبل طایاست ظ یبتیارتٌبة هبلثِ هٌهَض سٌزص 

ذَاّس ثَز. تَسف ضطوت ثبلاتط  یبتیووتط ثبضس، سكح ارتٌبة هبل ایي ًطخضَز. ّط چِ همساض یپطزاذت ه یحجت ضسُ لجل
 ضَز:ایي ًطخ اظ قطیك ضاثكِ ظیط سٌزص هی

 بتیبل/ زضآهس لجل اظ ه بتیپطزاذت هبل ی;هَحط ًمس یبتیهبل یًطخ ّب

 

 هتغيزّای هغتقل

 (CEORi,t) عاهل زیهذ ریغک پذیزی یضگیٍ
 یٍ ثِ هٌهَض ضّجط فیثِ يٌَاى ضّجط ضطوت زض اًزبم ٍنب یٍ یٍرَز یّب ضبذػِ بی تیيبهل، ضرػ طیهس یژگیٍ

 تَاى یه یطیپص سهیيبهل ضا اظ سكح ضزبيت زض ض طاىیهس تی( ضرػ2009ضطوت است. لَ ) یٍ هبل یتزبض یّب تیفًبل
 یطیگ نیزاضًس، زض تػو یطیپص سهیض تیوِ ضرػ یطاًیاست. هس طیپص سهیفطز ض تیّب ضرػ اظ آى یىیًوَز وِ  یبثیضظا

ثب  تَاى یيبهل ضا ه طاىیهس تیوست هٌبفى هرتلف زاضًس. ضرػ سیاه ثِ ییثبلا سهیض وبتیتػو يیضزبو ّستٌس، اگطچِ ا
ثبضس ًطبى  طتطی( ثیضطوت سهیضطوت )ض سهی(. ّط چِ ض2014 ًَسضٍ،یوطز )ثَرِ ٍ ٍ ت یطیگ ضطوت اًساظُ سهیض
 است: طیضطوت ثِ غَضت ظ سهی. فطهَل هحبسجِ ضضَز یه تط یلَ طيبهلیهس طیپص سهیض تیرػوِ ض زّس یه

 ّبی ولزاضاییٍ استْلان/  بتیزضآهس لجل اظ ثْطُ، هبل ضیسه پصیطی هسیطيبهل;

 ثبضس.هی حبثت یّبییٍ زاضا یربض یّبییول: هزوَو زاضا یی ّبیزاضا
 

 (CEOi,t) زعاهلیهذ یاعتواد ؼيب
 هی یزض ضّجط تیّب ٍ ضبًس هَفم لؿبٍت ّب، ییيبهل اظ تَاًب طیاظ حس هس صیثِ يٌَاى زضن ث طيبهل،یهس یايتوبز صیث

ضا  بضاتیذتتوبم ا تَاًٌس یوِ ه وٌٌس یزاضًس، هًوَلاً فىط ه ییوِ ايتوبز ثِ ًفس ثبلا یيبهل طاىی. هسضَز یه فیضطوت تًط
اظ  یجیثب استفبزُ اظ تطو طيبهلیاظ حس هس صیثبضس. ايتوبز ثٌفس ث ًفًطبىوِ ثِ  طًسیثگ یوبتیٍ تػو طًسیزض ًهط ثگ

اًزبم ضسُ تَسف  یّب سیهبظاز، ذط یگصاضِ یسطهب یًٌی(، 2016) ییٍ رطثَ تیوَ كیهَضز استفبزُ زض تحم یّب ضبذع
 يیاظ ا یجیتطو. ضَز یه یطیگ اًساظُ یویپطذكط ٍ ثبظزُ تمس یم، ثسّثِ حمَق غبحجبى سْب ّب یضطوت، ًسجت ثسّ

ثِ  ّب ی(، ًسجت ثسّضَز یهبظاز ضٌبذتِ ه یگصاضِ یثِ يٌَاى سطهب يیاظ حس )ّوچٌ صیث یگصاضِ یّب ضبهل سطهب ضبذع
ضطوت هطتجف ثطآٍضزُ ضَز، ثِ  یپطٍوس تیاست. اگط زٍ هَضز اظ سِ تطو یویحمَق غبحجبى سْبم، ٍ ثبظزُ سَز تمس

 يجبضتٌس اظ: ّب یطیگ اًساظُ يی. اضَز ی( زازُ ه0( ٍ همساض غفط )1) هیهمساض 
 

 اس حذ ؼيب یگذار ِی( عزها1
وِ اظ  وٌس یه فیتَغ زّس، یضطوت اًزبم ه یثطا طيبهلیضا وِ هس یهبظاز یگصاضِ یسطهب عاىیاظ حس، ه صیث یگصاضِ یسطهب

ٍ  ییضضس ول زاضا یضٍ وبًسُیثبل َىیثب وبّص ضگطس طيبهلیهس یگصاضِ یهبضطوت فطاتط ضفتِ است. سكح سط یتَاى هبل

                                                           
1 
Cash Effective Tax Rates (CETR) 

2
 Dyreng et al. 
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ضطوت ثعضگتط  وبًسُی. اگط حبثت ضَز وِ اضظش ثبلضَز یه ثٌسیَلفطه یاضظش غًٌت زض سبل ربض يیبًگیضضس فطٍش ثب ه
 ضَز.یزُ ه( زا0غَضت غفط ) يیا طی( ٍ زض غ1) هیغًٌت هَضز ًهط است، همساض  وبًسُیاضظش ثبل يیبًگیاظ ه

∆Assetit / Assetit-1 = �0 + �1∆Salesit/Salesit-1 + ε 
 وِ زض آى:
∆Assetit  ;ضطوت زض سبل  هی یّبیی: تفبٍت زض ول زاضاt  ٍt-1 .هی ثبضس 
Assetit-1  ;ضطوت زض سبل  هی یّبیی: هزوَو زاضاt-1 .هی ثبضس 

Salesit/Salesit-1 ∆  ;طوت زض سبل ض هیتفبٍت زض ول فطٍش  ی: اضظش ثتبt  ٍt-1 هی یّب ییثط ول زاضا نیتمس 
 هی ثبضس. t-1سبل  iضطوت 

 بِ حقَق صاحباى عْام ی( ًغبت بذ2ّ
ثبلا ًطبى زض سكح ًسجت  ایي وٌس.یه سِیٍ اضظش ول ضطوت ضا همب یثِ حمَق غبحجبى سْبم، ول ثسّ یًسجت ثسّ

وٌس. یذَز استفبزُ ه یتزبض یّبتیفًبل یهبل يیتبه یثلٌسهست ثطا یّبیاظ ثسّ طایضطوت است ظ فیزٌّسُ يولىطز ؾً
وٌٌس یتط اًتربة هیهٌكم یسكح ثسّ ثًِسجت  یثبلاتط یاظ حس هكوئي ّستٌس سكح ثسّ صیوِ ث یيبهل طاىیهس
 هیغًٌت زض آى سبل ثبضس، همساض  يیبًگیثِ حمَق غبحجبى سْبم  ثبلاتط اظ ه ی(. اگط ًسجت ثس2016ّ ،یٍ رس حبةی)ض
 ثِ ذَز هی گیطز. (0غًٌت زض آى سبل ووتط ثبضس، غفط ) يیبًگیگط اظ ها ٍ( 1)

 / هزوَو حمَق غبحجبى سْبمهزوَو ثسّی ; ثِ حمَق غبحجبى سْبم یًسجت ثسّ

 

 (CAPIi,tگذاری )ِیؽذت عزها( 3
بضس، ث طتطیحبثت ضطوت ث یّبییحبثت ضاثكِ زاضز. ّط چِ زاضا یّب ییضطوت زض زاضا یگصاض ِیثب سطهب ِیسطهب ضست

حبثت زض ّط سبل  یّبییاستْلان زاضا عاىیّط چِ ه گط،یضَز. ثِ يجبضت زیه طتطیحبثت ث یّبییاستْلان زاضا ٌِیّع
 ضَز:وِ اظ قطیك ضااثكِ ظیط هحبسجِ هی بثسییپطزاذت ضَز وبّص ه سیوِ ثب یبتیهبل عاىیثبضس، ه طتطیث

 ییذبلع حبثت/ ول زاضا ییول زاضا گصاضی ;ِیضست سطهب
 پضٍّؼ کٌتزلی ّای زيهتغ یزيگ اًذاسُ(: 1) ذٍلج

يلاهت  ًحَُ هحبسجِ هتغیط هًبزل اًگلیسی هتغیطّبی وٌتطلی
 اذتػبضی 

ثب استفبزُ اظ لگبضیتن قجیًی زاضایی ّبی  SIZE اًساظُ ضطوت
 ضطوت اًساظُ گیطی هی ضَز

SIZEi,t 

ًسجت اضظش 
ثِ اضظش  یزفتط

 یثبظاض

market-to-

book ratio 

 

 یاضظش زفتط) اضظش ثبظاض نیفبزُ اظ تمسثب است
ثِ ( تًساز سْبم*اضظش ثبظاض ّط سْنی + ثسّ

 حبغل هی ضَز. ثِ یاضظش زفتط

MTB i,t 

 زض سطهبیِ ًسجت
 ذبلع گطزش

Net working 

capital 
 یربض یّب یّب ٍ ثسّ ییاظ ًسجت تفبٍت زاضا
 .سیأیثسست ه ییثِ ول زاضا

NWC i,t 

هٌْبی فطٍش زض زٍضُ  tزٍضُ هبلی فطٍش زض  GROWTH ضضس فطٍش
 t-1تمسین ثط فطٍش زض زٍضُ هبلی  t-1 هبلی

 100 ؾطثسض

GROWTH 

i,t 
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 ّای رگزعيًَی پضٍّؼ هذل

 (: 1)هسل ضگطسیًَی ثطای آظهَى فطؾیِ 

TAXAi,t,= Yo+Y 1 FIMi,t+Y 2 SIZEi,t+ Y3 LEVit+Y 4 MTB i,t +Y 5 NWC i,t+Y 6 

GROWTH i,t +Y 7 +εi,t 
 

 (: 2) گطسیًَی ثطای آظهَى فطؾیِهسل ض

TAXAi,t,= Yo+Y 1 CEORi,t+Y 2 SIZEi,t+ Y3 LEVit+Y 4 MTB i,t +Y 5 NWC i,t+Y 6 

GROWTH i,t +Y 7 +εi,t 
 

 (: 3)هسل ضگطسیًَی ثطای آظهَى فطؾیِ 

TAXAi,t,= Yo+Y 1 CAPIi,t+Y 2 SIZEi,t+ Y3 LEVit+Y 4 MTB i,t +Y 5 NWC i,t+Y 6 

GROWTH i,t +Y 7 +εi,t 
 

 ؽٌاعی پضٍّؼ رٍػ
آیس. پژٍّص حبؾط اظ ًمكِ ًهط ضٍش استٌتبد، اظ ًَو  پژٍّص حبؾط ثط هجٌبی ّسف، اظ ًَو وبضثطزی ثِ ضوبض هی

ثبضس. ایي ًَو اظ پژٍّص هطتول ثط گطزآٍضی اقلايبت زلیك ثِ هٌهَض آظهَى فطؾیِ یب پبسد ثِ  تحلیلی هی –تَغیفی
 -ثبضس. ایي پژٍّص اظ زیسگبُ فطآیٌس ارطایی اظ ًَو پژٍّص يلی ؾَو هَضز هكبلًِ هیسؤالات هطثَـ ثِ ٍؾًیت فًلی هَ

استمطایی غَضت  -گیطی اظ اقلايبت تبضیری گصضتِ )ضجِ تزطثی( ٍ ثط اسبس استسلال لیبسی ّوجستگی وِ ثب ثْطُ
بی هستمل ٍ هیعاى ّ پصیطز وِ ّسف اظ آى آظهَى فطؾیبت ثیبى ضسُ زض رْت هطبّسُ ضاثكِ يلی هیبى هتغیط هی

ّبی ّوجستگی ٍ  ّب اظ ضٍش ّب است. زض تحلیل زازُ ّب ثط هتغیط ٍاثستِ ٍ وطف هیعاى ّوجستگی هیبى هتغیط احطگصاضی آى
ثبضس ٍ  ّب زست زٍم هی استفبزُ ضسُ است. ًَو زازُ 11افعاض ایَیَظ  ّبی تطویجی ثب احطات حبثت ثِ ٍسیلِ ًطم ضگطسیَى زازُ

يبت هبلی اظ اقلايبت ٍ اضلبم هَرَز زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى استفبزُ ذَاّس ضس. ثِ ّویي آٍضی اقلا ثطای روى
ّب، سبیت ضسوی ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ  ّبی هبلی هٌتطط ضسُ اظ سَی ضطوت رْت اقلايبت هَضز ًیبظ، اظ گعاضش

ضا  1400تب  1390سبلِ اظ  10طٍ تحمیك ثبظُ ظهبًی ضَز. للو افعاض ثبًه اقلايبتی ضّأٍضز ًَیي استرطاد هی ّوچٌیي اظ ًطم
 ثبضس.  ّبی پصیطفتِ ضسُ زض ثَضس هیزض ثط گطفتِ ٍ هىبى تحمیك ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٍ ضطوت

 

 ّای پضٍّؼ دادُ ليتحلتجشیِ ٍ 

 آهار تَصيفی

 پضٍّؼ یّای کو هتغيز(: آهار تَصيفی 2) جذٍل
 یسگیوط یچَلگ اًحطاف هًیبض حسالل حساوخط هیبًِ هیبًگیي ًوبز هتغیط طیهتغ

 LEV 0.552 0.552 1.567 0.031 0.211 0.160 3.411 اّطم هبلی

ثِ  یًسجت اضظش زفتط
 یاضظش ثبظاض

MB 3.58 2.43 27.040 20.91- 4.106 2.052 12.94 

 SIZE 14.75 14.54 21.32 10.53 1.58 0.79 4.193 اًساظُ ضطوت

 CEOR 0.165 0.136 0.69 0.58- 0.170 0.46 3.56 ضیسه پصیطی هسیطيبهل

 CAPI 0.25 0.21 0.84 0.006 0.182 0.88 3.156 ضست سطهبیِ

 GROWTH 0.36 0.29 3.98 0.909- 0.51 1.93 11.21 ضضس فطٍش
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 گطزش زض سطهبیِ ًسجت
 ذبلع

NWC 0.17 0.18 0.83 0.84- 0.24 0.25- 3.58 

 TAXA 0.104 0.111 0.26 0.000 0.085 0.016 1.47 ارتٌبة هبلیبتی

 
 پضٍّؼ اعویّای  هتغيز(: آهار تَصيفی 3) جذٍل

 زضغس فطاٍاًی فطاٍاًی رَاة تًساز هطبّسات يلاهت طیهتغ

 يبهل طیهس یايتوبز صیث
CEO 1323 

 31.44 416 (1ثلی )

 68.56 907 (0ذیط )

 
زٌّسُ ًمكِ تًبزل ٍ هطوع حمل  ضَز وِ ًطبى ّب هحسَة هی تطیي آى ّبی هطوعی ثیبى ضسُ هیبًگیي هْن اظ ثیي ضبذع

ّب است. ثطای هخبل هیبًگیي هتغیط اّطم هبلی، ثطاثط  تَظیى است. هیبًگیي ضبذع هٌبسجی ثطای ًطبى زازى هطوعیت زازُ
ظ اًس. هیبًِ یىی زیگط ا ّبی هطثَـ ثِ ایي هتغیط حَل ایي ًمكِ توطوع یبفتِ زّس ثیطتط زازُ ثبضس وِ ًطبى هی هی 553/0

است وِ ًطبى  552/0ضَز هیبًِ ّویي هتغیط ثطاثط ثب  هطبّسُ هی (2ّبی هطوعی است. ّوبًگًَِ وِ زض ًگبضُ ) ضبذع
سٌزص اّطم  ٌىِیثب تَرِ ثِ ا .ثبضس اظ ایي همساض هی ّبی ایي هتغیط ووتط اظ ایي ٍ ًیوی زیگط ثیطتط زّس ًیوی اظ زازُ هی
 .َزض یحبغل ه ییثط زاضا یثسّ نیاظ تمس یهبل

 

 ی پضٍّؼّازيهتغ ییهاًا آسهَى
 َىیثبيج ثطٍظ هطىل ضگطس ّب طیهبًب ًجَزى هتغ .طًسیلطاض گ آظهَىهَضز  ییبیّب اظ لحبل پب زازُ سیهسل، ثب يیلجل اظ ترو

استفبزُ  يیپسطاى ٍضن، یا ٍچبٍ ٍ ٍ يیلَى، یاظ آظهَى ل ّب طیهتغ ییهبًب عیپژٍّص ثِ هٌهَض تطر يیزض ا .زضَ وبشة هی
 ( گعاضش ضسُ است: 3ّب ثِ غَضت ذلاغِ زض ًگبضُ ) زازُ ییبیاظهَى پب ذیًتب .نیوٌ هی

 پضٍّؼ ّای زيهتغ ییآسهَى هاًا(: 4) جذٍل
همساض آهبضُ لَیي، لیي ٍ  يلاهت هتغیط

 چَ
احتوبل آهبضُ لَیي، لیي ٍ 

 چَ

 LEV 11.87- 0.000 اّطم هبلی

 MB 47.98- 0.000 یثِ اضظش ثبظاض یًسجت اضظش زفتط

 SIZE 15.94- 0.030 اًساظُ ضطوت

 CEOR 57.9- 0.000 ضیسه پصیطی هسیطيبهل

 CAPI 9.74- 0.000 ضست سطهبیِ

 GROWTH 15.67- 0.000 ضضس فطٍش

 NWC 6.65- 0.00 ذبلع گطزش زض سطهبیِ ًسجت

 TAXA 6.57- 0.00 ارتٌبة هبلیبتی

  -CEO 8.36 ثیص ايتوبزی هسیطيبهل

 
زضغس پبیب  5ّب زض سكح هًٌبزاضی  هطرع است توبهی زازُ (4ًگبضُ )یذ آظهَى لیَى، لیي ٍ چبٍ زض ّوبًكَض وِ اظ ًتب

 ّستٌس. 
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 ی پضٍّؼّازيهتغ ًزهال بَدى آسهَى
ّب ّب است. ثطای ثطضسی ًطهبل ثَزى زازُّب، ثطضسی ًطهبل ثَزى زازُاٍلیي هطحلِ رْت آغبظ فطآیٌس آظهَى فطؾیِ

 ثٌسی ضسُ است:تفطؾیبتی ثِ ضىل ظیط غَض
 H0 استتَظیى زازُ ّب ًطهبل. 

H1 تَظیى زازُ ّب ًطهبل ًیست.     

 اضائِ ضسُ است:( 5ًگبضُ )ثطای آظهَى فطؾیِ فَق اظ آظهَى ربن ثطا استفبزُ ضسُ است وِ ًتبیذ زض 
 پضٍّؼ یزّايآسهَى ًزهال بَدى هتغ(: 5) جذٍل

 ثطااحتوبل ربضن ثطاهمساض ربضن يلاهت هتغیط

 LEV 15.01 000/0 اّطم هبلی

 MB 6386.38 000/0 یثِ اضظش ثبظاض یًسجت اضظش زفتط

 SIZE 217.41 000/0 اًساظُ ضطوت

 CEOR 64.65 000/0 ضیسه پصیطی هسیطيبهل

 CAPI 175.32 0.000 ضست سطهبیِ

 GROWTH 31.46 0.000 ضضس فطٍش

 NWC 32.86 0.000 ذبلع گطزش زض بیِسطه ًسجت

 TAXA 128.50 0.000 ارتٌبة هبلیبتی

 CEO 3274.37 0.000 ثیص ايتوبزی هسیطيبهل

سكح هًٌی زاضی زض ّطوسام اظ ثطا حبوی اظ ًطهبل ًجَزى هتغیطّبی پژٍّص قی زٍضُ پژٍّص است. وِ ًتبیذ آهبضُ ربضن
-تَاى گفت ایي هتغیطّب زاضای تَظیى ًطهبل ًویزضغس هی 95اقویٌبى  ثبضٌس، پس ثبهی 05/0هتغیطّب ّوگی وَچىتط اظ 

(، ّطگبُ زض پژٍّص حزن ًوًَِ ثبلا ثبضس، ثبلا ثَزى حزن ًوًَِ، هطىل 2002) ثبضٌس. ٍلی قجك ًهطیِ استیًَس
-بهًِغیطًطهبل ثَزى ٍیژگی هَضز تحمیك ضا حل وطزُ است. استیًَس هًتمس است وِ ثطاسبس لؿیِ حس هطوعی حتی ر

گیطی آًْب ّبیی ثب حزن ثبلا اظ آًْب اًتربة ضَز، تَظیى ًوًَِّبیی وِ زاضای تَظیى ًطهبل ًیستٌس زض ضطایكی وِ ًوًَِ
 ّبی تحمیك حبؾط استفبزُ ًوَز.ّبی پبضاهتطی ثطای تحلیل ّوِ فطؾیِتَاى اظ آظهَىضَز. زض ًتیزِ هیتَظیى ًطهبل هی

 

 ًتایج آسهَى فزضيِ پضٍّؼ
 اضائِ ضسُ است.  ( 6ًگبضُ )آظهَى اًتربة ًَو زازُ ّب هسل زض ًتبیذ 

 ليويز ٍ آسهَى ّاعوي F: ًتایج آسهَى (6) جذٍل
 ًتیزِ هًٌبزاضی آهبضُ آظهَى 

 -Fاظهَى  هسل فطؾیِ اٍل
 لیویط)چبٍ(

زض ثطاثط هسل    (پبًل)تبییس هسل تطویجی (0.000) 9.57
 تلفیمی  

 بییس احطات حبثت زض همبثل احطضات تػبزفیت 0.000 44.98 اظهَى ّبسوي

 -Fاظهَى  هسل فطؾیِ زٍم 
 لیویط)چبٍ(

زض ثطاثط هسل    (پبًل)تبییس هسل تطویجی 0.000 8.57
 تلفیمی  

 تبییس احطات حبثت زض همبثل احطضات تػبزفی 0.000 43.13 اظهَى ّبسوي

هسل فطؾیِ 
 سَم 

 -Fاظهَى 
 لیویط)چبٍ(

زض ثطاثط هسل    (پبًل)تطویجیتبییس هسل  0.000 8.55
 تلفیمی  

 تبییس احطات حبثت زض همبثل احطضات تػبزفی 0.000 41.86 اظهَى ّبسوي
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 ثبضسهی زضغس 5 اظ ووتط لیوط F آظهَى آهبضُ احتوبل زّس وِاضائِ ضسُ است، ًطبى هی( 6ًگبضُ )ًتبیذ آظهَى لیوط وِ زض 
ثِ ایي هٌهَض هسل ثب استفبزُ اظ ضٍش احطات حبثت ترویي ظزُ  ضَز.هی زُاستفب تطویجی ضٍش اظ هسل ترویي ثطای لصا ٍ

 ضس لیىي لجل اظ ثطضسی ؾطایت ؾطٍضی است اظ تبهیي فطٍؼ ولاسیه زض ایي هسل هكوئي ضَین. 

 

 آسهَى ًاّوغاًی ٍاریاًظ ٍ خَدّوبغتگی
ثطضسی ایي هَؾَو اظ آظهَى ٍالس ثبضس. زض ایي پژٍّص ثطای  یىی اظ فطٍؼ ولاسیه، آظهَى ًبّوسبًی ٍاضیبًس هی

تًسیل ضسُ استفبزُ ضسُ است. ّوچٌیي ثبتَرِ ثِ تإحیط هْن ًبّوسبًی ٍاضیبًس ثط ثطآٍضز اًحطاف هًیبض ؾطایت ٍ 
ی استٌجبـ آهبضی، لاظم است لجل اظ پطزاذتي ثِ ّطگًَِ ترویي، زضهَضز ٍرَز یب يسم ٍرَز ًبّوسبًی  لِإهسّوچٌیي 

 ًتبیذ ایي زٍ آظهَى زض رسٍل ظیط اضائِ ضسُ است. .زٍاضیبًس ًیع تحمیك ضَ
 ًتایج حاصل اس آسهَى ًاّوغاًی ٍاریاًظ ٍ خَدّوبغتگی(: 7) جذٍل

آظهَى  
 ذَزّوجستگی

آظهَى ًبّوسبًی  احتوبل همساض
 ٍاضیبًس

 احتوبل همساض

 0.065 1.445 ٍایت 720/0 0.327 گبزفطی 1هسل فطؾیِ 

 0.062 1.46 ٍایت 0.715 0.334 گبزفطی 2 فطؾیِ هسل

 0.023 1.61 ٍایت 0.73 0.301 گبزفطی 3 فطؾیِ هسل

 ٍ( زٍم ًَو)سطیبلی ذَزّوجستگی ٍرَز اظ تطتیت حبوی ٍایت ثطای فطؾیِ اٍل ٍ زٍم ثِ ٍ گبزفطی آظهَى ًتبیذ
هٌهَض ضفى استفبزُ ضسُ است؛ ثِ  AR(1)وِ ثِ هٌهَض ضفى ذَزّوجستگی اظ  است ضگطسیًَی هسل زض ٍاضیبًس ًبّوسبًی

  ّب ترویي ظزُ ضسُ است.زّی استفبزُ ضسُ است وِ زض ًْبیت هسل ًْبیی آظهَى فطؾیًِبّوسبًی اظ ٍظى
 

 ّای پضٍّؼ آسهَى ًزهال بَدى جولات باقيواًذُ هذل
ثبضس. زض ایي پژٍّص ثطای  ّبی پژٍّص هی یىی زیگط اظ فطٍؼ ولاسیه آظهَى ًطهبل ثَزى رولات ثبلیوبًسُ هسل

 ربضن ثطا استفبزُ ضسُ است.  یي هَؾَو اظ آظهَى آهبضُثطضسی ا
 ًتایج حاصل ًزهاليتی(: 8) جذٍل

 سكح هًٌبزاضی آهبضُ ربضن ثطا آظهَى ًطهبل ثَزى

 0.000 44.47 1هسل فطؾیِ 

 0.000 44.43 2 فطؾیِ هسل

 0.000 43.85 3 فطؾیِ هسل

است وِ  05/0ربضن ثطا زض هسل اٍل ووتط اظ   آهبضُ آهبضُ ثیبًگط ایي هَؾَو است وِ احتوبل (8ًگبضُ )ًتبیذ حبغل اظ 
ثبضس. ثب تَرِ ایٌىِ توبهی هَاضز فطٍؼ ولاسیه ضيبیت ضسُ است ٍ  حبوی اظ ًطهبل ًجَزى رولات ثبلیوبًسُ هسل هی

 هسل زض اثط ربضن آهبضُ پَضی وطز. احتوبلتَاى اظ ًطهبل ًجَزى رولات ذكب چطنثبضس لصا هیتًساز هطبّسات ثیطتط هی
 .ثبضس هی هسل ثبلیوبًسُ رولات ثَزى ًطهبل اظ حبوی وِ است 05/0  اظ ثیطتط زٍم ٍ اٍل

 

 ّای پضٍّؼ آسهَى فزضيِ

 ًتایج بزآٍرد هذل بزای فزضيِ ًخغت
 زاضز. یهًٌبزاض طیتبح ضیسه پصیطی هسیطيبهل ثط ارتٌبة هبلیبتی،اٍل:  ِیفطؾ

 :تفبزُ ضسُ است( اس1اظ هسل ضوبضُ ) ِیفطؾ يیآظهَى ا یثطا
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TAXAi,t,= Yo+Y 1 FIMi,t+Y 2 SIZEi,t+ Y3 LEVit+Y 4 MTB i,t +Y 5 NWC i,t+Y 6 

GROWTH i,t +Y 7 +εi,t  
 اٍل ِيآسهَى فزض جیًتا(: 9) جذٍل

 ؾطیت ًوبز ًبم هتغیط
(Beta) 

يبهل تَضم  t P-Valueآهبضُ 
 (VIF)بًسیٍاض

 ---- α 0.146 3.079 0.002 همساض حبثت

 CEOR 0.078 2.90 0.003 1.84 یطی هسیطيبهلضیسه پص

 SIZE 0.036- 3.17- 0.001 1.13 اًساظُ ضطوت

 LEV 0.055 3.074 0.002 1.67 اّطم هبلی

 MB 0.0007- 1.75- 0.079 1.024 ًسجت اضظش ثبظاض ثِ زفتطی

 NWC 0.012- 0.87- 0.38 1.47 ًسجت سطهبیِ زض گطزش ذبلع

 GROWTH 0.0005 0.125 0.900 1.62 ضضس فطٍش

F P-Value (D-W) Rآهبضُ  ول هسل ضگطسیَى
2  

  AdjR
2 

11.12 0.000 2.37 0.59 R2 = 

0.53=  AdjR
2 

هحبسجِ ضسُ ٍ  Prob 11.12ثطاثط ثب  F( اضائِ ضسُ است ًطبى همساض آهبضُ، 9ثب تَرِ ثِ ًتبیذ آظهَى فطؾیِ وِ زض ًگبضُ )
زٌّسُ هًٌبزاضی ول هسل  ًطبى Fثبضس. هًٌبزاضی آهبضُ  غس ثَزُ ٍ هًٌبزاض هیزض 5هسل ووتط اظ سكح ذكبی  Fثطای آهبضُ 

وِ ووتط ، 0.003ثَزُ ٍ ثب تَرِ ثِ سكح ذكبی هَضز پصیطش   0.078ثطاثط ثب  طيبهلیهس یطیپصسهیض طیهتغ تیؾطاست. 
ثط  هخجتیٍ ی زاضیهًٌ طیتبح طيبهلیهس یطپصیسهیضزّس وِ  ثبضس؛ لصا ًتبیذ ًطبى هی اظ پٌذ زضغس است، هًٌی زاض هی

 زاضز. یبتیارتٌبة هبل
لطاض زاضز ٍ ثیبًگط يسم ٍرَز ذَزّوجستگی ثیي رولات ذكب  2.5تب  1.5وِ زض ثبظُ  2.37همساض آهبضُ زٍضثیي ٍاتسَى ثطاثط 

 زّس ّستٌس وِ ًطبى هی% 53% ٍ 59زض ضگطسیَى است. هیعاى ؾطیت تًییي ٍؾطیت تًییي تًسیل ضسُ ثِ تط تیت 
تَسف هتغیط هستمل ٍ هتغیط ّبی وٌتطلی لبثل تجییي است. ثب تَرِ ثِ ایٌىِ  زضغس اظ تغییطات هتغیط ٍاثستِ 53تمطیجب 

تَاى ًتیزِ گطفت وِ ثیي هتغیطّبی هستمل ثبضس، ثٌبثطایي هیهی 10ثطای ّوِ هتغیطّب ووتط اظ  VIFهمبزیط آهبضُ 
 . است ذَزّوجستگی هطىل فبلس ٍاتسَى،-ضثیيزٍ آهبضُ ثِ تَرِ تحمیك ّوركی ٍرَز ًساضز. ثب

 

 ًتایج بزآٍرد هذل بزای فزضيِ دٍم
 زاضز. یهًٌبزاض طیتبح یبتیثط ارتٌبة هبل طيبهلیهس یايتوبز صی: ثزٍم ِیفطؾ

 :( استفبزُ ضسُ است2اظ هسل ضوبضُ ) ِیفطؾ يیآظهَى ا یثطا
TAXAi,t,= Yo+Y 1 CEOi,t+Y 2 SIZEi,t+ Y3 LEVit+Y 4 MTB i,t +Y 5 NWC i,t+Y 6 

GROWTH i,t +Y 7 +εi,t 
 (: ًتایج آسهَى فزضيِ دٍم14) جذٍل

 ؾطیت ًوبز ًبم هتغیط
(Beta) 

يبهل تَضم  t P-Valueآهبضُ 
 (VIF)بًسیٍاض

 ---- α 0.138 3.13 0.001 همساض حبثت

 CEO 0.012 3.304 0.001 1.040 ثیص ايتوبزی هسیطيبهل  

 SIZE 0.107- 6.13- 0.000 1.055 اًساظُ ضطوت
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 LEV 0.096 3.010 0.002 1.309 اّطم هبلی

 MB 0.0007- 1.501- 0.133 1.024 ًسجت اضظش ثبظاض ثِ زفتطی

 NWC 0.001 0.079 0.93 1.35 ذبلع گطزش زض سطهبیِ ًسجت

 GROWTH 0.002 0.650 0.51 1.06 ضضس فطٍش

F P-Value (D-W) Rآهبضُ  ول هسل ضگطسیَى
2  

  AdjR
2 

10.68 0.000 2.36 0.58 R2 = 

0.52=  AdjR
2 

 5ووتط اظ  طیویل F  آظهَى آهبضُاحتوبل زّس  ( اضائِ ضسُ است ًطبى هی10ثب تَرِ ثِ ًتبیذ آظهَى فطؾیِ وِ زض ًگبضُ )
زضغس است  5آظهَى ّبسوي ووتط اظ  ذیضَز. ًتبیاستفبزُ ه یجیهسل اظ ضٍش تطو يیترو یثبضس ٍ لصا ثطا یزضغس ه

هسل  Fهحبسجِ ضسُ ٍ ثطای آهبضُ  Prob 10.68ثطاثط ثب  Fّوچٌیي، همساض آهبضُ،  ضَز. یاحطات حبثت استفبزُ ه يیثٌبثطا
زٌّسُ هًٌبزاضی ول هسل است. ؾطیت  ًطبى Fثبضس. هًٌبزاضی آهبضُ  زضغس ثَزُ ٍ هًٌبزاض هی 5ووتط اظ سكح ذكبی 

وِ ووتط اظ پٌذ زضغس ،0.001َرِ ثِ سكح ذكبی هَضز پصیطش ثَزُ ٍ ثب ت 0.005ثطاثط ثب  طيبهلیهس یايتوبز صیثهتغیط 
ٍ هخجت  یهًٌبزاض طیتبح یبتیثط ارتٌبة هبل طيبهلیهس یايتوبز صیثزّس وِ  ثبضس؛ لصا ًتبیذ ًطبى هی زاض هیاست، هًٌی

 زاضز.

 

 ًتایج بزآٍرد هذل بزای فزضيِ عَم
 زاضز. یهًٌبزاض طیتبح یبتیثط ارتٌبة هبل ِی: ضست سطهبسَم ِیفطؾ

 :( استفبزُ ضسُ است3اظ هسل ضوبضُ ) ِیفطؾ يیآظهَى ا یثطا
TAXAi,t,= Yo+Y 1 CAPIi,t+Y 2 SIZEi,t+ Y3 LEVit+Y 4 MTB i,t +Y 5 NWC i,t+Y 6 

GROWTH i,t +Y 7 +εi,t 
 (: ًتایج آسهَى فزضيِ عَم11) جذٍل

 ؾطیت ًوبز ًبم هتغیط
(Beta) 

يبهل تَضم  t P-Valueآهبضُ 
 (VIF)بًسیٍاض

 ---- α 0.15 3.35 0.000 همساض حبثت

 CAPI 0.029- 2.33- 0.019 1.104 ضست سطهبیِ

 SIZE 0.003- 1.77- 0.075 1.054 اًساظُ ضطوت

 LEV 0.037 3.26 0.001 1.335 اّطم هبلی

 MB 0.0008- 1.67- 0.095 1.024 ًسجت اضظش ثبظاض ثِ زفتطی

 NWC 0.010- 0.75- 0.45 1.469 ذبلع گطزش زض سطهبیِ ًسجت

 GROWTH 0.0009 0.27 0.78 1.061 ضضس فطٍش

F P-Value (D-W) Rآهبضُ  ول هسل ضگطسیَى
2  

  AdjR
2 

10.87 0.000 2.36 0.58 R2 = 

0.53=  AdjR
2 

زضغس ثَزُ ٍ هًٌبزاض  5هسل ووتط اظ سكح ذكبی  Fهحبسجِ ضسُ ٍ ثطای آهبضُ  Prob 10.87ثطاثط ثب  Fهمساض آهبضُ، 
ثَزُ ٍ ثب   -0.029ثطاثط ثب  ِیضست سطهبزٌّسُ هًٌبزاضی ول هسل است. ؾطیت هتغیط  ًطبى Fس. هًٌبزاضی آهبضُ ثبض هی

زّس وِ  ثبضس؛ لصا ًتبیذ ًطبى هی زاض هیوِ ووتط اظ پٌذ زضغس است، هًٌی،0.019تَرِ ثِ سكح ذكبی هَضز پصیطش 
 ضز.زا یٍ هٌف یهًٌبزاض طیتبح یبتیثط ارتٌبة هبل ِیضست سطهب
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 ی گيز بحث ٍ ًتيجِ

 بحث ٍ بزرعی فزضيِ ًخغت پضٍّؼ

زض . پصیطی هسیطيبهل، تبحیط هًٌبزاض ٍ هخجتی ثط ارتٌبة هبلیبتی ضطوت زاضزًتبیذ آظهَى فطؾیِ ًرست ًطبى زاز وِ ضیسه
زض ( 1984) 1ّب هٌكجك ثط ًهطیِ پیطگبهبًِ ّوجطیه ٍ ّوىبضاىتَاى يٌَاى زاضت وِ یبفتِاضتجبـ ثب تحلیل ًتبیذ هی

 طيبهل،یهس یٍ شات یزضًٍ یّب یژگیٍ ٍ یآى، اثًبز ضٍاًطٌبذت یوِ ثط هجٌب ثبضس یافطاز ه یاثًبز ضٍاًطٌبذت یذػَظ ثطضس
 یطیپص سهیض حبتیاسبس ٍ زض يلن التػبز، تطر يی. ثط ازّس یلطاض ه طیضطوت تحت تإح یّب بستیس زبزیّب ضا زض ا آى
 یاست ثطا لیاست، هب طیپص سهیوِ ض یطيبهلیاست وِ هس یهًٌ يیهخجت ثِ ا شزاضز. اضظثبظزُ ضاثكِ  یثب اضظش پَل طیهس

 طیزضگ یبتیفطاض ٍ ارتٌبة هبل یّب ٌسیزض فطآ طتطیتط يول وطزُ ٍ ث هتَْضاًِ یبتیهبل یّب ٌِیًسجت ثِ ّع طتطیوست سَز ث
 ضَز.
ثب  ذیًتب تَاى گفت وِهی ،گطیز یّب پژٍّص یّب بفتِیثب  ثسست آهسُ ذیًتب ّوسَییيسم  بی ّوسَیی اضتجبـ ثبزض 

، ّوسَ ثَزُ ٍ (2022ٍ ّوىبضاى ) یثغساز ٍ  (2022ٍ ّوىبضاى ) یبًتیَیث ،(1401ٍ ّوىبضاى ) یسبض یپژٍّط یّب بفتِی
 ، هغبیطت زاضز.(1401) یٍ ٍلف عیطآئیهثب پژٍّص 

 

 بحث ٍ بزرعی فزضيِ دٍم پضٍّؼ

زاضز. زض ذػَظ  یهًٌبزاض ٍ هخجت طیتإح یبتیثط ارتٌبة هبل طيبهلیهس یيتوبزا صیزٍم ًطبى زاز ث ِیآظهَى فطؾ ذیًتب
 طیتإح یسبظهبً ذیاضضس ثط ًتب تیطیهس یّب یژگیپلىبى ثبلاتط ٍ ِیًهط یيٌَاى زاضت وِ ثط هجٌب سیثب ّب بفتِی طتطیث طیتفس

ضطوت يول  هی یضّجط یذَز ثطا ٍ تزطثِ ییاظ حس ثط اسبس تَاًب صیث فسيبهل ثب ايتوبز ثِ ً طیهس هی. گصاضز یه
 يیذَز زض هَضز ا سگبُیٍ ثط اسبس ز وٌس یضا زضن ه ّب سیّب ٍ تْس اظ حس فطغت صیيبهل ثب ايتوبز ثِ ًفس ث طی. هسوٌس یه

 یّب یطیگ نیيبهل ضا ثِ سوت تػو طاىیهس تَاًٌس یه یيَاهل اًسبً طیتزطثِ ٍ سب ّب، یژگی. ٍطزیگ یه نیتػو فیضطا
 یشات یّب یژگیثب ٍ تَاى یّب ضا ه ضطوت یبتیضسى زض ارتٌبة هبل طیهكبلًِ ًطبى زاز وِ زضگ يیزٌّس. ا هْن سَق یضطوت

 تیاظ هع تَاًٌس یضا ثط يْسُ زاضًس، ه یحىوطاً تیوِ هسئَل یسَ، افطاز هیاظ  ي،یزاز. ثٌبثطا حیيبهل تَؾ طیهس
 یايتوبز صیث یّب زاضا وِ ثِ ًهط آى یطاًیوع ثط هستوط كیاظ قط یبتیٍ ارتٌبة هبل یسبظ للهطتجف ثب حسا هیاستطاتژ

گفت وِ  تَاى یّب ثبضس، ه ضطوت یبتیاظ تَْض هبل یطیّب رلَگ اگط لػس آى گط،یز یّستٌس، استفبزُ وٌٌس. اظ سَ ٌسُیفعا
 بیًَس ض يیگعیرب ،یلَ یتیحبوو یّب سنیهىبً زبزیاظ حس ايتوبز ثِ ًفس زاضًس، هوىي است ثب ا صیوِ ث یيبهل طاىیهس

 .طًسیلطاض گ یتط یٍ لَ طتطیتحت وٌتطل ث
، (1401) یٍ ٍلف عیطآئیه یپژٍّط یّب بفتِیثب  ذیّب، ًتب پژٍّص گطیز یّب بفتِیثب  ذیًتب كیيسم تكج بی كیزض ذػَظ تكج

 ثبضس.، هٌكجك هی(2022آضًٍوَاى ) بٍیلاثَیاٍ  (2022ٍ ّوىبضاى ) یبًتیَیث، (1401) يییثْطت آ

 

 فزضيِ عَم پضٍّؼبحث ٍ بزرعی 

 طیٍ تفس لیزاضز. زض اضتجبـ ثب تحل یهًٌبزاض ٍ هٌف طیتإح یبتیثط ارتٌبة هبل ِیسَم ًطبى زاز وِ ضست سطهب ِیفطؾ یّب بفتِی
 یّب ییزاضا تیاست. زض ٍؾً ّب ییزاضا یگصاضِ یزض سطهب یهبل یطیگ نیتػو یًَي ِیگفت وِ ضست سطهب تَاى یه ّب بفتِی

حبثت  یّب ییزاضا یاستْلان ثطا یّب ٌِی. ّعضَز یاستْلان ه ٌِیثبيج ّع حبثت یّب ییزض زاضا ِیحبثت، اًتربة سطهب
 تَاًس یه فیضطا يی. اضَز یضا ثِ ّوطاُ ذَاّس زاضت وِ هٌزط ثِ وبّص زضآهس وست ضسُ تَسف ضطوت ه ییّب ٌِیّع

                                                           
1
 Hambrick et al. 
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 یّب ییاؾبفِ وطزى زاضا بث ِیسطهب صیافعا ثب تَاًٌس یّب ه وٌس. ضطوت هیتحط یبتیهبل تیطیاًزبم هس یّب ضا ثطا ضطوت
 یاست. اظ سَ طتطیث یبتیثبضس، ارتٌبة هبل طتطیث ِیضا اًزبم زٌّس. زض ٍالى، ّط چِ ضست سطهب بتیحبثت ارتٌبة اظ هبل

 .ضَز یووتط ه یبتیووتط ثبضس، ارتٌبة هبل ِیّط چِ ضست سطهب گط،یز
ٍ ّوىبضاى  یبًتیَیث یپژٍّط یّب بفتِیثب  ذیّب، ًتب پژٍّص گطیز یّب بفتِیثب  ذیًتب كیيسم تكج بی كیزض ذػَظ تكج

 ، ّورَاًی ًساضز.(2020)هبضضبلا ٍ ّوىبضاى ٍ  (2021) یٌبلسیٍ ض یًَگطاّبز، (2022)

 

 پيؾٌْادات بز اعاط ًتایج حاصل اس پضٍّؼ
بُ هست ٍ ثلٌسهست ٍ اًزبم لبًًَگصاض ٍ زض ضؤس آى زٍلت ثب زض ًهط گطفتي احطات وَت یّب ًْبز ضَز یه طٌْبزیپپ (1

چطا  طزیزض ًهط ثگ بتیٍ احطگصاض ضا زض حَظُ هبل یلبًًَ یوبتیتػو ،یبتیزض اهط ارتٌبة هبل ژُیثِ ٍ یبتیهبل یعیض ثطًبهِ
 كیوبهل ٍ زل ی. افطبوٌٌس یذَز ضا ثِ غَضت وبهل افطب ًو یهبل یّب ّب ّستٌس وِ غَضت اظ ضطوت یبضیٌَّظ ثس
ضطوت سَزهٌس است، ثلىِ  یًِ تٌْب ثطا ،یبتیارتٌبة هبل یّب ٌسیضسى زض فطآ طیاظ زضگ عیٍ پطّ یهبل یّب غَضت

 زّس. صیثِ ضطوت افعا عیضا ً یايتوبز يوَه تَاًس یه

 صیث یايتوبز صیيبهل ثب ث طیهس هیضا وِ  ییّب ووه وٌس تب ًمص یبتیثِ همبهبت هبل تَاًس یهكبلًِ ه يیا یّب بفتِی (2
 یبتیهبل یّب وٌٌسُ نیتٌه زِ،یزاضتِ ثبضس زاضتِ ثبضس، زضن وٌٌس. زض ًت بتیٌبة اظ هبلاظ حس هوىي است زض ارت

اًتربة  یثطا تَاًس یاستفبزُ وٌٌس وِ ه ِیاثعاض اًتربة اٍل هی اىيبهل ثِ يٌَ طیهس یسبظ ِیًوب هیاظ تىٌ تَاًٌس یه
 استفبزُ ضَز. یتػبزف یبتیهبل ّب یثطضس یّب ثطا ضطوت

ثِ حسالل ضسبًسى الساهبت ارتٌبة  یثطا یثِ يٌَاى تلاض ِیضطوت ثط ًسجت ضست سطهب تیطیهس ضَز یه طٌْبزیپ (3
 زاضتِ ثبضس. یا ژُیتَسف ضطوت ًهبضت ٍ یبتیهبل

ضطوت تَرِ وٌٌس.  یهبل فیضطوت، اثتسا ثِ ضطا هیزض  یگصاضِ یاظ سطهب صیپ ضَز یه طٌْبزیپ گصاضاىِ یثِ سطهب (4
 بیثِ ضطوت  یجیزٌّس تب آس صیاتربش ضسُ تَسف ضطوت افعا یّب بستیس بی بتویًهبضت ذَز ضا ثط تػو سیثب يیّوچٌ

 سْبهساضاى ٍاضز ًطَز.

 

 ّای آتیپيؾٌْادات بزای پضٍّؼ
ّبی آتی، زض وٌبض ارتٌبة هبلیبتی، اظ زیگط هتغیطّبی هطتجف ٍ ًعزیه ًهیط ًطخ ضیسه ضَز زض پژٍّصپپیطٌْبز هی (1

 یطی هبلیبتی ًیع استفبزُ ضَز.پصهبلیبتی، تَْض هبلیبتی ٍ اًًكبف

 طیًه هیهطتجف ٍ ًعز یطّبیهتغ گطیاظ ز ،ثیص ايتوبزی هسیطيبهلزض وٌبض ّبی آتی، ضَز زض پژٍّصپپیطٌْبز هی (2
 بًگی هسیطيبهل ًیع استفبزُ گطزز.ذَش ثیٌی هسیطيبهل، لسضت هسیطيبهل، وَتبُ ثیٌی هسیطيبهل ٍ زٍگ

پژٍّص زض ضطوت ّبی زٍلتی ٍ ذػَغی اًزبم گیطز تب ثتَاى ًتبیذ ضا ثِ  ضَز زض پژٍّص ّبی آتی،ایيپپیطٌْبز هی (3
   غَضت ثْتط ثب یىسیگط همبیسِ وطزُ ٍتكجیك زاز.

 

 ّای پضٍّؼهحذٍدیت

ضس، هوىي ثَز ًتبیذ، لبثلیت تًوین  تط زض ًهط گطفتِ هی زض غَضتی وِ للوطٍ ظهبًی پژٍّص، ثطای زٍضُ قَلاًی •
 ضس. ّبی ثیطتطی ثطای گعیٌص ًوًَِ زض ًهط گطفتِ هی غَضتی وِ سبل ثیطتطی زاضتِ ثبضس. لیىي زض

 ثبضس. ی ثیطٍى اظ ثَضس اٍضاق ثْبزاض ًویّب ضطوتّبی ایي پژٍّص لبثل تًوین ثِ  یبفتِ •
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ّب، اظ ثبثت تَضم تًسیل ًگطزیسُ است. زض غَضت تًسیل اقلايبت  توّبی هبلی ضط ّبی استرطاد ضسُ اظ غَضت زازُ •
 ست ًتبیذ هتفبٍتی اظ ًتبیذ فًلی حبغل ضَز.ي اىَض، هووهص

 

 هٌابع:

 سهیض صیزض افعا یبتیًمص ارتٌبة هبل ،(1401) ،هْسبالسبزات ،یقجبقجبئ ،يجسالِ ،ظازُ يیحس ،یهحوسيل ،یسبض 
، 2، ضوبضُ 3، زٍضُ یثَزرِ ٍ هبل یضاّجطز یپژٍّص ّب ،ضسُ زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى طفتِیپص یّب ضطوت
  .187-214غع 

 اظحس صیايتوبز ث طیتإح یثطضس ،(1400) ،طؾبیيل ،ظازُرطرط س،یسً ،یطیهحوس، ًػ ،یضهؿبى احوس ،یهْس ،بىیّبضو 
، اسلاهی یالتػبز ٍ ثبًىساض ِیًطط، بفتِی نیتًو یّب ثب استفبزُ اظ ضٍش گطتبٍضّب ثبًه یطیپص سهیثط ض طيبهلیهس

  .84-57، غع 34، ضوبضُ 10 زٍضُ
 آًْب ثب ًَسبى  یتًبهل تیٍ تطو طيبهلیهس یّب یژگیضاثكِ ٍ یثطضس ،(1401) ،حسبم سیس ،یٍلف ،یهْس سیس ،عیطآئیه

  .63-45 ، غع1، ضوبضُ 2، زٍضُ ساضیٍ تَسًِ پب تیطیفػلٌبهِ هكبلًبت هس ،یهبل سهیض
 ثط ضىبف  ِیبٍ ضست سطه یًْبز تیهبلى طُ،یهس بتیّ طیتبح یثطضس ،(1399) ،ضثبثِ ،سطا يیسم یهٌبف ،رَاز ،پَضغفبض

، 2، ضوبضُ 1، زٍضُ ٍ فطٍش غبتیتجل تیطیهس ،ضسُ زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض تْطاى طفتِیپص یّب زض ضطوت یبتیهبل
 . 171-193غع 

 ٍثط  طيبهلیلسضت هس یّب هؤلفِ طیتإح ،(1399) ،جطظیفط ،يَؼ ظازُ فتح ،ضىطالِ ،یذَارَ ،ّبضن ،فطز یبًیوب
  .70-47 ، غع2، ضوبضُ 12، زٍضُ یهبل یحسبثساض یپژٍّص ّب ،بتیوبّص هبل یّب بستیس
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