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 مقدمه 

به جامعه سالم آشکارا در گرو سلامت    یاب یو دست  رود ¬یجامعه به شمار م  ی اساس  یها¬از رکن  ی کیخانواده  

مطلوب با    یها¬و داشتن رابطه  یافراد آن از سلامت روان  یسالم به برخوردار  خانواده خانواده است و تحقق  

بررس  ی بستگ  گر، یکدی و  م  یعوامل  یدارد  ت  ییزناشو  ی سازگار  تواند ¬یکه  و    داوم را  که   یعوامل  ا یبخشد 

از هم پاش  یرا در معرض نابسامان   یاریبس  یها¬خانواده . رسد¬ی به نظر م  یضرور  دهد¬یقرار م  ی دگیو 

فرد و    یاز سبک زندگ   یناش  یتیشخص  یها¬موضوع برآمد که مؤلفه  نیا  یبررس  ی پژوهش در پ   نیا  نیبنابرا

با    ،یدر استحکام روابط عاطف   رها یمتغ  نیتر¬دیی از کل  ی جانیو هوش ه  ی دلبستگهای  سبک   یریگ¬شکل

 (.  1393 ،یل یاسماع ) است ها¬زوج نیدر ب یارتباط ی ها¬مهارت یگر¬یانجیم

از   تی و رضا  یمواقع احساس خوشبخت  شتریاست که در آن زن و شوهر در ب  یتیوضع  ییزناشو  یسازگار

  رش یو پذ  گری مراقبت از همد  زانیعلاقه متقابل، م  قیاز طر  نیزوج  نیبخش ب  تیدارند. روابط رضا  گریهمد

را به عنوان   یدلبستگهای  ( سبک 2002)  مونی(. س1388است. )خدابخش،    ی ابیقابل ارز  گر یکدیو تفاهم  

گرفتند که    جهینت(  2005)  اوست¬و وان    سیبو  ن، یکرده است. ه  انیب  ییزناشو   یکننده سازگار  ینیب¬شیپ 

وجود دارد. از طرف   یارتباط مثبت  ییزناشو  یو با سازگار  یارتباط منف  یبا افسردگ  منیا  یسبک دلبستگ  نیب

 داشتند.   یبا افسردگ  یو ارتباط مثبت یی وبا زناش یمعنادار یارتباط منف منیناا  یدلبستگ یها¬سبک گرید

موفق  یکی عوامل  زندگ  زیآم¬تیاز  ب  یارتباط  یها¬مهارت  ،یی زناشو  یدر    .باشد¬یم  نیزوج  نیمناسب 

ارتباط  قاتیتحق مشکلات  که  است  داده  نشان  را  ی مختلف  زوج  ی مشکلات  نیتر¬ج یاز  که    انیب  نیاست 

  انیدر روابط خود ب  یمشکلات را به عنوان مسأله اصل  نیآشفته، ا  یها¬درصد زوج  90از    شی. بکنند¬یم

(.  1393  ، یلیبه خانواده است. )اسماع   ی ارتباط  ی کردهایدر رو  یدیمسأله کل  ،ی . مشکلات ارتباطکنند¬یم

مهارت  یارتباط  یها¬مهارت از  دسته  م  ییها¬آن  آن  از  استفاده  با  افراد  که   ر یدرگ  توانند¬یهستند 

  ها¬آن  نیتر¬هستند که مهم  یمتفاوت   ی ها¬ارتباط شوند و شامل مهارت  ندیو فرآ  یفرد  نیب  یها¬تعامل

است  ،ی کلام  یها¬مهارت بازخورد  و  مؤثر  دادن  د  ،ی.)هرگگوش  پردازان  1994  کسون،یساندرز،  نظریه   .)

هوش هیجانی بر این باورند، که بین هوش هیجانی و قدرت مقابله با موقعیتهای مخاطره آمیز رابطه مثبت 

را این گونه می توان عنوان کرد که رابط   وییوجود دارد.  اهمیت مؤلفه های هوش هیجانی در سازگاری زناش

رت های ارتباطی آ نها مثل توجه به مسایل از دید همسر، توانایی درک آنچه همسر  صمیمانه زوجین، به مها

 (.1999 ر، یو ما لر، یبِدل، دت و ،یتوجه کرده است، حساس و آگاه بودن از نیازهای او بستگی دارد )سالوو

 هوش هیجانی موضوع مورد بحث بسیاری از پژوهش های مربوط به بررسی تفاوت های فردی است   امروزه

مشتمل   یجانی(، هوش ه2009و بر مطالعات مرتبط با هوش هیجانی افزوده است. طبق نظر مک گاروی )

همدلی و عطوفت  انایی بر توانایی پیگیری و با انگیزه بودن، توانایی کنترل تکانه، توانایی کنترل هیجانات، تو

نگیزش، اطلاعات، قدرت شخصی،  ( هوش هیجانی را منبع مهم ا2000کردن است. آنتوانوکوپولاکا و گابریل )

فرد مؤثر است. اشخاص هوشمند از   رامونیو ارتباطات پ   ینیب  جهان  در  که  داند ¬ابتکار، خلاقیت و نفوذ می

با یک الگوی کارکرد هیجانی تنظیم می کنند)زارع    ق نظر هیجانی افرادی هستند که هیجان های خود را مطاب

 (. 1397 ،یبهرام آباد
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  ر ی( در پژوهش خودتاث2007صورت گرفته است. دورانا )هایی  پژوهش  یارتباط ی  هامهارت کاربرد    نهیزم  در

کرد و نشان   یرا بررس  نیزوج  ییزناشو  تیبر سازش و رضا   مانهیارتباط صمی  هامهارت  یآموزش کاربرد عمل

که به   ی( هم در پژوهش2004دهد. آگراوال )  شیرا افزا  ییزناشو  تیبرنامه توانسته است رضا  نیکه اداد  

گرفت   جهیروابط عاشقانه انجام داد، نتهای  یبر ناسازگار  یفرد  نیارتباط بی  هامهارت  ریتاث  یمنظور بررس

برنامه    زی( ن1999ست. گوردن )ا  افتهیبهبود    یی زناشو  یاز لحاظ ناسازگار  یبه شکل معنادار   ش یکه گروه آزما

حفظ   یبرا  نیزوجهای  ییو توسعه توانا یخودآگاه  شیافزا  منظوررا به    یفرد   نیارتباط ب  یهامهارتکاربرد  

  ت یمیو صم  یسازگار  شیبرنامه باعث اضطراب کمتر و افزا  ن ینشان داد که اها  افتهی روابط عاشقانه به کاربرد.  

و عشق   ی ارتباط  یدر بهبود الگوها  یفرد  نیبی  هامهارتاثر    یگری در پژوهش د  نیشود. همچنمی  نیزوج

 (.  1391،یشده است. )خداداد دیی و تا  یبررس ییزناشو یزگارو سا یورز

  نه، یشیانجام گرفته است، اما در مرور پ    ی و سازش عاطف  یجانیهوش ه   نهی در زمهایی  تاکنون پژوهش  اگرچه

به بررس  یپژوهش روابط عاطف  یجانیهمدل هوش    یکه  ی  هامهارت  یانجیبپردازد، و نقش م  یدر سازش 

به عنوان    زین  ی ارتباط  یها¬از مهارت  ی آگاه  ن یب  نینشد. در ا  افتی قرار دهد،    یمورد بررس  زیرا ن  یارتباط

 ر یبه عنوان متغ  یجان یهوش ه  ، یمطالعه پژوهش  ن ی. در اردیگمی  قرار  یمورد بررس  ی انجیواسطه و م  ریمتغ

از سازش   یانتخاب شدند تا بتوان مدل ساختار  ی انجیم  ریبه عنوان متغ  یارتباطی  هامهارتو    ن یب  شیپ 

پژوهش ارائه شده است. مدل    یو مدل مفهوم  شبدست آورد. سوال پژوه  انیرا در دانشجو  نیروابط زوج

چگونه  انیدر دانشجو یارتباطی هامهارت  یگر یانجی با م یدر سازش روابط عاطف یجانیهوش ه یساختار

 است؟ 

 روش پژوهش 

 یاز روش معادلات ساختارها  داده  لیو تحل  هیتجز  یروش برا  نیاست که درا  یپژوهش از نوع مدل ساز

 ی اری کرد که به محقق    ی تلق  یکم   یبه عنوان روش  توانیرا م  یمعادله ساختار  یانجام گرفت. مدل ساز

چند   ی در قالب  ، یتجربهای  داده  لیها گرفته تا تحلآن  ن یو تدو  یلعات نظرتا پژوهش خود را از مطا  رساند یم

ا  رهیمتغ آزمون  نیسامان بخشد. در  از  در متن   رنوفی اسم–و کولموگروف  یخط  ونیرگرس   یها¬پژوهش 

روابط درونزا استفاده شده است.   یبرا  ریمس  لیبرونزا و تحل  یرهایمتغ  یبرا  یمعادلات ساختار  یمدلساز

 ی بهره بردار  AMOSو    SPSS  یآمار  ی هااز نرم افزار  زیاستخراج شده ن  ی ها¬ داده  لیو تحل  هیتجز  یبرا

و     نی ب  ش یپ   ریبه عنوان متغ  یدلبستگهای  و سبک  ی جانیهوش ههای  ریمدل متغ  ن یاست. در ا  ده یگرد

 ر ی به عنوان متغ  زین  یارتباطی  هامهارت  نیهمچن  ملاک و   ریهم به عنوان متغ  ی سازش روابط عاطف  ریمتغ

  ی متاهل دانشگاه علوم پزشک  یپژوهش شامل تمام بانوان دانشجو  نیا  یشدند. جامعه آمار  یبررسای  واسطه 

  ،یداروسازهای  دانشکده  انیبود که از م  بیترت  نیبه ا  یرینمونه گ  وهیبود. ش1398-99همدان، در سال  

نفر به صورت داوطلب در دسترس در   410  یو توانبخش  یپزشک  ،یبهداشت، دندانپزشک  ،یی و ماما  یپرستار

مشخصات آنان محرمانه خواهد   نکهیجلب اعتماد شرکت کنندگان نسبت به ا  باپژوهش شرکت کردند و    نیا

 به سؤالات پژوهش پاسخ دادند.  یماند، به صورت انفراد
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 ابزار پژوهش 

  را   هیجانی  هوش  مولفه  15  که  است  سوال  90  دارای  تست   این  :آن  - پرسشنامه هوش هیجاني بار.  1

 هوش   تست  به  نسبت  آن  بیشتر  اهمیت  دادن  نشان  منظور  به  بارآن  توسط  بار  اولین  تست  این.  سنجدمی

(IQ )های  مهارت   مقیاس   است،  شده   تقسیم  مقیاس خرده  5  به   هیجانی  هوش  گذاری   نمره روش  در.  گردید  

  و  خودشکوفایی  خود،  به  احترام  ابرازی،  خود  هیجانی،  آگاهی  های  مقیاس  خرده  شامل  که  فردی  درون

  اجتماعی پذیری مسئولیت همدلی، های مقیاس  خرده شامل فردی بین های  مهارت مقیاس. است استقلال

  شامل،  سازگاری  مقیاس  تکانه؛  کنترل  و  استرس  تحمل  شامل؛  فشار  با  مقابله  مقیاس  فردی،  بین  روابط  و

  خوش   و  شادی  های  مقیاس  خرده  شامل  کلی  خلق  مقیاس  و  سنجی  واقعیت  و  مسئله  حل  پذیری،  انعطاف

 نفر   95  برای  88  فرد  -زوج  روش  به  آزمون  این  پایایی(  1392)چاهی   قره  و  رقیبی   پژوهش  در.  باشد  می   بینی

 . آمد دست  به %88 ضریب و محاسبه کرونباخ آلفای روش از استفاده با پرسشنامه پایایی ضریب و شد انجام

 پرسشنامه  یک   شامل  اسپانیر  زناشویی  سازگاری  مقیاس  : اسپانیر  زناشویي  سازگاریپرسشنامه  .  2

  به  زناشویی  سازگاری  مورد  در  را  افراد  ذهنی   های  برداشت  و  شده  تشکیل  سوال  32  از  که  است  خودسنجی

  به  100از  بیش   یا   برابر  نمرات  کسب  که  است  متغیر151  تا   صفر  از  پرسشنامه  این   نمرات.  آورد می  دست

  و   سازگاری  عدم   و  زناشویی   روابط  در  مشکلی   وجود  معنی  به  100  از  کمتر  نمرات  و  افراد  سازگاری  معنای

   ماده،   5   همبستگی  ماده  10دونفری  رضایت  مولفه  4دارای  پرسشنامه  این ..است  خانوادگی  تفاهم 

  و  مشکل  دارای  باشد  آن  از  کمتر  یا  و101  آنها  نمره  که  افرادی  و  است  ماده  4  محبت   ابراز   و  ماده13توافق

 و   اجرا  ترجمه،  نژاد  حسین  و  آموزگار  توسط1374  سال  در  مقیاس  این .  شوندمی   تلقی   زناشویی   ناسازگاری

  در.  است  بوده   مثبت   همواره   مقیاس،   این  اعتبار   و   پایائی   به  مربوط   مطالعات .  است  شده  هنجاریابی   ایران  در

  کل   نمره. .کرد  گزارش  مقیاس  برایاین  را بالایی  اعتبار  ملاک  و   %96  درونی همسانی   ضریب   اسپانیر  حقیقت

  و  عتیق  قوچان  کلال)است   برخوردار   توجهی  قابل  درونی   همسانی    از%  96  کرونباخ  آلفای   با  مقیاس  این

 (.1395همکاران،

این  نیزوج  یارتباطی  هامهارتپرسشنامه    : کریستنسن و سالاویي  مهارت های ارتباطپرسشنامه  .  3

  ی ارتباطی  هامهارت   یرا به منظور بررس  ایفرنی( در دانشگاه کال1984)  یو سالاو  ستنسنیرا کرپرسشنامه  

از اصلا امکان  ای  نه درجه  اسیمق  کیسوال دارد و در    35پرسشنامه    نی نمودند. ا  یطراح  نیمتقابل زوج

 ن یزوج  یارتباط  یکه از پرسشنامه الگوها  یقاتیتحقاست.    هشد  ی( درجه بند9امکان دارد )  یلیتا خ  (1)ندارد

( 1991)  یوو سالا  ستنسنیرا در مورد آن نشان داده اند. کر  یقابل قبول  یی ای و پا  ییاستفاده نمودند، روا

  و همکارانش  یوی( و ه1990)  یویو ه  ستنسنیکر  یی ای پا  جیپرسش نامه را برآورد نمودند. نتا   نیا  ییروا

رو1993) بر  بس  ییکایآمرهای  یآزمودن  ی(  )  یاریشباهت  همکارانش  و  بتمن  کار  رو1998با  بر   ی ( 

آلمان   یسیسوئهای  یآزمودن آلفا  یو  پژوهش  یدارد.  در  آمده  بدست  رو  نیاهای  کرونباخ  بر    یمحققان 

الگوها از است  یبخش  تیرضا  جیگزارش شده است که نتا  85/0تا    44/0از    یباطارت  یپرسشنامه  )به نقل 

، برآورد نموده است 70/0کرونباخ را    یآلفا   بی( ضر1379)  عبادت پور  (.1399کریمی، احمدی و زهراکار؛  

را به دست   ییزناشو  تنامه و پرسشنامه رضایدو پرسش  نیا  انیم  نامه، همبستگیپرسش  ییو به منظور روا
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نتا  ی همبستگ  ییزناشو  تیبا رضا  نیزوج  ی ارتباطی  هامهارتپرسشنامه    دده می  نشان  ج یآورده است که 

 دارد.

 روش اجرا 

در مورد پژوهش    ی اطلاعات  یافراد به صورت کتب  ی د: تمامبودن  لیپژوهش حاضر به شرح ذ  ی ملاحظات اخلاق

به افراد داده شد که تمام    نانیاطم  نی. انمودند¬یدر پژوهش مشارکت م  لیکرده و در صورت تما  افتیدر

 م یحر  تیمنظور رعا  بهمورد استفاده قرار خواهند گرفت.    یامور پژوهش  یاطلاعات محرمانه هستند و برا

  آمار   ها¬ داده  لیتحل  منظور  به  حاضر  پژوهش  در.  نشد  ثبت  کنندگان¬شرکت  ینام و نام خانوادگ   ،یخصوص

پژوهش    یها¬هیو آزمون فرض  ی( و آمار استنباطیدرصد فراوان  ،یانحراف استاندارد، فراوان  ن،یانگی)م  یفیتوص

 انجام شد.  SPSS.22و  Amos.22افزار  مبا استفاده از نر یمعادلات ساختار  یابیاز روش مدل 

 هایافته

پژوهش حاضر،  انحراف معیار سن شرکت  ±میانگین نرمال    4/8±34/ 3کنندگان در  به منظور بررسی  بود. 

 اسمیرنف استفاده شد. -های پژوهش از آزمون کولموگروفبودن داده
 آمار توصیفي نمرات متغیرهای تحقیق  . 1جدول 

انحراف   میانگین  بیشترین  کمترین  تعداد  منبع متغیر

 استاندارد 

 13.44 46.40 69 27 410 ی ارتباطیهامهارت

 23.79 87.57 124 55 410 گاری ساز

هوش  

 هیجانی

 5.20 15.97 23 8 410 حل مسئله 

 4.61 13.55 22 7 410 شادمانی

 4.84 15.26 23 8 410 استقلال

 4.82 15.56 23 8 410 تحمل فشار روانی 

 4.52 13.53 21 7 410 خودشکوفایی

خودآگاهی  

 هیجانی 

410 7 21 13.56 4.46 

 4.86 14.81 23 8 410 واقع گرایی 

 4.85 14.68 24 7 410 روابط بین فردی 

 4.56 13.30 21 6 410 خوش بینی 

 4.70 15.95 24 8 410 احترام به خود 

 4.80 13.99 23 7 410 خویشتن داری

 4.94 16.49 25 8 410 پذیریانمعطاف 

 5.48 15.45 25 7 410 مسئولیت پذیری 

 5.20 14.35 23 7 410 همدلی 

 4.55 14.10 21 7 410 خودابرازی

 43.79 220.57 303 119 410 هوش هیجانی 
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گیرد. گیرد باید آزمون نرمال بودن صورت ها صورت میقبل از هر گونه آزمونی که با فرض نرمال بودن داده

ها نرمال است را در سطح خطای ها ما فرض صفر مبتنی بر اینکه توزیع دادههنگام بررسی نرمال بودن داده

بدست آید، در این صورت دلیلی برای رد    0.05شود. بنابراین اگر آماره آزمون بزرگتر مساوی  تست می  0.05

ها نرمال خواهد ه عبارت دیگر توزیع دادهفرض صفر مبتنی بر اینکه داده نرمال است، وجود نخواهد داشت. ب

روش  بهترین  از  یکی  دادههای  بود.  توزیع  بودن  نرمال  در   1اسمیرنوف-آزمون کولموگروفها  شناسایی  که 

 است. جدول زیر به نتیجه این آزمون پرداخته شده

 اسمیرنوف برای بررسي نرمال بودن توزیع نمرات متغیرها -آزمون کولموگروف  . 2جدول 

 سطح معناداری  Zآماره  تعداد  متغیر منبع

 0/ 758 0/ 672 410 ی ارتباطیهامهارت

 0/ 805 0/ 641 410 گاری ساز

 

 

 

 

 

 هوش هیجانی 

 0/ 988 0/ 448 410 حل مسئله 

 0/ 847 0/ 613 410 شادمانی

 0/ 877 0/ 590 410 استقلال

 0/ 822 0/ 630 410 تحمل فشار روانی 

 0/ 430 0/ 874 410 خودشکوفایی

 0/ 633 0/ 747 410 خودآگاهی هیجانی 

 0/ 484 0/ 838 410 واقع گرایی 

 0/ 727 0/ 691 410 روابط بین فردی 

 0/ 999 0/ 364 410 خوش بینی 

 0/ 787 0/ 653 410 احترام به خود 

 0/ 956 0/ 512 410 خویشتن داری

 0/ 712 0/ 700 410 انمعطاف پذیری

 0/ 819 0/ 632 410 مسئولیت پذیری 

 0/ 768 0/ 665 410 همدلی 

 0/ 859 0/ 604 410 خودابرازی

 0/ 976 0/ 479 410 هوش هیجانی 

بدست آمده برای متغیرهای تحقیق بالاتر    zداری مقادیر  بیانگر این است که سطح معنی  2اطلاعات جدول  

برای   توزیعی نرمال است.(، که این امر بیانگر آن است که نمرات این متغیرها، دارای  <0.05pاست )  0.05از  

از برنامه برازاندن مدل استفاده شده است. علت استفاده    1بررسی نیکویی برازش مدل ارائه شده در جدول  

ها برازش کلی  توان با آنکند که میهایی را فراهم میاز برنامه برازاندان مدل این است که این برنامه شاخص

ها  تواند دادهکند که مدل تا چه اندازه میواقع برازش کلی مدل مشخص میها را اندازه گرفت. در  مدل با داده 

شاخص تامپسون  پیشنهاد  اساس  بر  دهد.  توضیح  خوبی  به  کای را  مجذور  آزمون  شامل  برازش   2های 

 
1. Kolmogorov–Smirnov test 
2. The Chi Square Test (χ2) 
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(CMIN( شاخص برازش تطبیقی ،)CFI )1  ( و شاخص برازش نرم شدهNFI )2  در  ها  مهمترین این شاخص

 (. 2006تند )گامست و گارینو، بررسی برازش مدل هس

ی ارتباطي زنان دانشجو هامهارت ای های برازش مدل مفروض تعیین نقش واسطه شاخص . 3جدول 

 در رابطه بین هوش هیجاني با سازگاری 

 نتیجه مقدار قابل قبول  مقدار   شاخص 
/df2X 5.128  غیر قابل قبول 3کوچکتر از 

CFI 0.818  قابل قبول 8/0بزرگتر از 
NFI 0.767  غیر قابل قبول 8/0بزرگتر از 

3IFI 0.721  غیر قابل قبول 8/0بزرگتر از 

ی ارتباطی زنان دانشجو در رابطه بین هامهارتای  مفروض تعیین واسطهمجذور خی بر درجه آزادی در مدل  

بوده و قابل پذیرش نیست )کلاین،    3است که بالاتر از    5.128برابر با    هوش هیجانی و دلبستگی با سازگاری

دهند مدل برازش مطلوبی دارد، اما بر اساس آماره مجذور خی بر  نشان می  CFIو    IFI(. با اینکه آماره  2011

 درجه آزادی اصلاحاتی در مدل اعمال شد. 

ی ارتباطي زنان  هامهارت ای تعیین نقش واسطه اصلاح شده های برازش مدل شاخص . 4جدول 

 دانشجو در رابطه بین هوش هیجاني با سازگاری 

 نتیجه مقدار قابل قبول  مقدار   شاخص 
/df2X 2.981  قابل قبول 3کوچکتر از 

CFI 0.895  قابل قبول 8/0بزرگتر از 
NFI 0.839  قابل قبول 8/0بزرگتر از 
IFI 0.868  قابل قبول 8/0بزرگتر از 

نیز باید    CFIو  NFIاست. همچنین آماره    981/2برابر با  اصلاح شده  مجذور خی بر درجه آزادی در مدل  

مدل اصلاح شده برازش مطلوبی دارد. در ادامه به تحلیل دهند که  می  این اعداد نشان  هستند.  8/0بالاتر از  

 است. ضرایب مدل و نتیجه گیری از فرضیات پرداخته شده

یب کل و غیر مستقیم ارتباط بین هوش هیجاني با سازگاری با میانجیگری  خلاصه ضرا . 5 جدول

 ارتباطي ی هامهارت 

 منبع تغییر  

 مسیر غیر مستقیم بر سازگاری 

 اثر غیر مستقیم  اثر کل

 غیر 

 استاندارد 

 استاندارد  غیر استاندارد  استاندارد 

 

 

 

 

 0.045 0.23 0.007 0.039 خودآگاهی هیجانی 

 0.004 0.018 0.131 0.622 واقع گرایی 

 - 0.022 - 0.103 - 0.137 - 0.636 انعطاف پذیری 

 0.038 0.194 0.114 0.575 خودابرازی

 
1. Comparative Fit Index 
2. Normed Fit Index 
3.Incremantal Fit Index (IFI) 
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 هوش هیجانی 

 - 0.002 - 0.01 - 0.067 - 0.296 همدلی 

 - 0.049 - 0.207 0.063 0.266 مسئولیت پذیری 

 0.063 0.304 0.072 0.347 خویشتن داری

 0.062 0.302 0.043 0.212 احترام به خود 

 0.056 0.283 0.075 0.377 خوش بینی 

 - 0.037 - 0.177 - 0.007 - 0.034 روابط بین فردی 

 - 0.054 - 0.283 0.107 0.559 خودشکوفایی

 0.055 0.265 - 0.167 - 0.796 تحمل فشار روانی 

 - 0.06 - 0.284 0.031 0.149 استقلال

 - 0.012 - 0.062 0.018 0.09 شادمانی

 0.078 0.346 0.394** 1.748* حل مسئله 

 - - 0.379** 0.671* ارتباطیی هامهارت

 ** سطح معنیداری 99 درصد  * سطح معنیداری 95 درصد 

گری با میانجی  عاطفیش روابط  دلبستگی با ساز  سبک  هوش هیجانی و  هایدر مورد رابطه غیر مستقیم مولفه

با   حاصل از برآورد مدل پژوهش نشان داد که مسیر غیر مستقیم دلبستگی ایمنارتباطی، نتایج ی هامهارت

 درصد معنادار است.   99ارتباطی بصورت مثبت و در سطح اطمینان ی  هامهارتگری با میانجی شساز

 زنان   یبر سازگار يجانیخلاصه ضرایب مستقیم هوش ه . 6جدول 

 هوش هیجانی  

 بر سازگاری 

 استاندارد  غیر استاندارد 

انحراف   برآورد

 استاندارد 

 حد  

 بحرانی 

 سطح 

 معناداری

حد   برآورد

 پایین

 سطح  حد بال 

 معناداری
ی 

جان
هی

ش 
هو

 
 0.8 0.2 - 0.134 0.009 0.724 0.353 0.403 0.142 ی روابط بین فرد

 0.244 0.285 - 0.059 0.112 0.795 0.260 0.361 0.094 خوش بینی 

 0.545 0.09 - 0.219 - 0.065 0.818 - 0.230 0.391 - 0.090 احترام به خود 

 0.462 0.289 - 0.126 0.075 0.900 0.125 0.345 0.043 خویشتن داری

 0.006 0.556 0.246 0.379** 0.156 1.418 0.333 0.473 مسئولیت پذیری 

 0.182 0.021 - 0.484 - 0.204 0.393 - 0.855 0.335 - 0.286 همدلی 

 0.312 0.335 - 0.079 0.102 0.289 1.060 0.359 0.380 خودابرازی

 0.874 0.127 - 0.143 - 0.007 0.001 3.550 0.395 1.402** حل مسئله 

 0.009 0.5 0.141 0.316** 0.727 0.350 0.434 0.152 شادمانی

 0.693 0.226 - 0.131 0.03 0.205 1.268 0.341 0.433 استقلال

 0.026 - 0.077 - 0.426 - 0.222* 0.004 - 2.865 0.370 - 1.061** روانی تحمل فشار 

 0.089 0.333 0.008 0.161 0.068 1.823 0.462 0.842 خودشکوفایی

خودآگاهی  

 هیجانی 

0.191 - 0.411 0.466 - 0.642 0.037 - 0.197 - 0.114 0.732 

 0.307 0.067 - 0.251 - 0.115 0.134 - 1.499 0.356 - 0.534 انعطاف پذیری 
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 0.141 0.295 - 0.021 0.128 0.092 1.687 0.358 0.604 واقع گرایی 

 ** سطح معنیداری 99 درصد  * سطح معنیداری 95 درصد 

شادمانی    مسئولیت پذیری و   ،هوش هیجانی های  مولفه: در  نتایج حاصل از برآورد مدل پژوهش نشان داد

بر   درصد اطمینان  95تحمل فشار روانی بصورت منفی و با    نیز  درصد اطمینان و  99بصورت مثبت و با  

 سازگاری زنان دانشجو نقش دارند. 

 يارتباطی هامهارت بر  يجانیخلاصه ضرایب مستقیم هوش ه. 7جدول 

 هوش هیجانی  

 بر سازگاری 

 استاندارد  غیر استاندارد 

انحراف   برآورد

 استاندارد 

 حد  

 بحرانی 

 سطح 

 معناداری

حد   برآورد

 پایین

 سطح  حد بال 

 معناداری

ی 
جان

هی
ش 

هو
 

 0.259 0.428 - 0.062 0.206 0.354 1.086 - 0.203 0.516 حل مسئله 

 0.929 0.226 - 0.213 - 0.033 0.949 0.699 - 0.637 - 0.092 شادمانی

 0.117 0.004 - 0.325 - 0.157 0.171 0.022 - 0.925 - 0.423 استقلال

تحمل فشار  

 روانی

0.395 0.228 - 0.935 0.229 0.146 0.073 - 0.331 0.21 

 0.163 0.027 - 0.388 - 0.143 0.205 0.129 - 1.144 - 0.421 خودشکوفایی

خودآگاهی  

 هیجانی 

0.29 0.294 - 0.808 0.365 0.101 0.073 - 0.292 0.258 

 0.892 0.187 - 0.221 - 0.006 0.893 0.497 - 0.595 - 0.015 همدلی 

 0.152 0.012 - 0.288 - 0.13 0.174 0.044 - 0.701 - 0.308 مسئولیت پذیری 

 0.746 0.144 - 0.207 - 0.058 0.746 0.396 - 0.593 - 0.153 انعطاف پذیری 

 0.087 0.328 0.004 0.167 0.144 0.882 - 0.05 0.453 خویشتن داری

 0.274 0.324 - 0.101 0.162 0.297 0.921 - 0.338 0.45 احترام به خود 

 0.168 0.372 - 0.032 0.148 0.161 1.16 - 0.086 0.422 بینی خوش 

 0.309 0.088 - 0.294 - 0.098 0.286 0.239 - 0.915 - 0.263 روابط بین فردی 

 0.967 0.209 - 0.192 0.01 0.967 0.583 - 0.551 0.027 واقع گرایی 

خودآگاهی  

 هیجانی 

0.343 0.321 - 0.946 0.447 0.117 0.076 - 0.319 0.390 

 درصد  99داری سطح معنی** 

 گیری بحث و نتیجه

بررس با هدف  ه  یپژوهش حاضر  عاطف   ی جانیمدل هوش  روابط  م  یدر سازش  ی  هامهارت  یگر  ی انجیبا 

نتا  ،یارتباط است.  گرفته  ضرا  جیصورت  داد  نشان  پژوهش  مدل  برآورد  از  نقش    بیحاصل  استاندارد 

 ن یدرصد معنادار است. ا  99  نانیبصورت مثبت و در سطح اطم  ییبر سازش زناشو  یارتباط  یها¬مهارت

(، شیرالی 1388پور و راهنورد)  نیحس  ، ی( عطار1399)کنامیو ن  ینیحس  قیتحق  ج یبا نتا  یحد  تا   ها ¬¬افتهی

تب 2011)   یلبراد  ی( و کلر1386نیا) گفت، کاربرد   توانیمها  افته ی  نیا  نیی( و همکاران همسو است. در 

خواهد بود که افراد  خششکل اثرب نیی ارتباطی در ارتباط زوجین بر کاهش دلزدگی زناشویی به اهامهارت
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ون: درک همچیی  هامهارترا با استفاده از  ها  تنش  ن یکنترل ا  یی اگر توانا  ی فرد  ن یتعارضات ب  جاد یدر زمان ا

استدلال و    ی احساسات، بجا  انی»من«، ب  ریمتقابل، انعکاس محتوا و احساس، شنونده بودن، استفاده از ضم

 یروابط عاطف  لیدر تسه  توانندیم  یریتاحد چشمگ  باشنددرخواست محترمانه در زمان حال، داشته    انیب

 (.1393و همکاران،  یلی)اسماع  ابندی دست  ییموفق بوده و به سازش زناشو یفرد نیب

 ت ی فیبر ک   مانهیارتباط صم  ی هامهارت  یآموزش گروه   ریبا موضوع تاث  ی( در پژوهش1395و همکاران )  ینیس

سازش   ش یموجب افزا  ی به طور عمل  مانهیارتباط صمی  هامهارت  یکه آموزش گروه   افتند یدر  ییروابط زناشو

و    یخود آگاه ی  هامهارتآموزش    یضوع اثر بخشبا مو  ی پژوهشهای  افتهی گردد.  می  یی و بهبود روابط زناشو

نشان   زین  یو بازتوان  یدرمان  کینیمعتاد در طول درمان، کل  مارانیب  ییزناشو  تیرضا  شیحل مساله بر افزا

  ت یاست بر رضا  یارتباط  یهامهارتمهم  های  حل مساله که از مولفه   یخودآگاه  یهامهارت داد که آموزش  

  ارتباطی،   های¬(. آموزش مهارت1392  ای باشد )پومی  بخشمعتاد اقدام به ترک معنادار و اثر    مارانیب  ییزناشو

شود که می  آنان  میان  بیشتری   مثبت  و  خوشایند  احساس  ایجاد  و  ها¬زوج  ارتباطی  الگوهای  در  تغییر  موجب

( 2011)  یبرادل  یر(. کل2011نقش دارند )تام و همکاران،    ییزناشو  یزندگ  گریو ابعاد د   ییزناشو  تیدر رضا

روابط،    یسالم باعث خوشنود  یارتباط  یها ¬که مهارت  دندیرس  جهینت  نیخود به ا  ش و همکاران در پژوه

 .  شود¬یسالم و کاهش تعارض م  یها¬از  مهارت شتریاستفاده ب

  یو شادمان   یریپذ  تیمسئول  ،ی جانیهوش ههای  حاصل از برآورد مدل پژوهش نشان داد: در مولفه  جینتا

بر    نانیدرصد اطم  95و با    یمنف  صورت¬ به  ی تحمل فشار روان  زیو ن  نانیدرصد اطم  99بصورت مثبت و با  

(، پژوهش اسمیت، 1394)یزدی  ییپژوهش تقوا  جیبا نتا  یتا حد  ها¬افتهی  نینقش دارند. ا  ییسازش زناشو

  ان ی( و مهمان2008امپتکیس )(، کافتسیوس و ز1392)  ی و احمد  یراج  ،یری(، نص2018کیاروچی و هیون )

را   یجانیمحققان در پژوهش خود رابطه هوش ه نی( همخوان است. ا1395زاده ) ی میو سل یخامنه، برجعل

از رابطه معنادار  ی حاک جیکه نتا  اند دهیسنج ی با کیفیت زندگ ی و برخ ییزناشو یدلزدگ  ، ییبا سازش زناشو

 بود.   نیزندگی زوج تیفیو ک ییبا سازش زناشو ی جانیمثبت بین هوش ه

مولفه  یجانیه  هوش مسول   یاثرگزار   یها ¬به سبب  استرس    ،یریپذ  تیهمچون:  روان  ایتحمل  و    یفشار 

 ی و کنترل فرد بر رفتار خواهد شد. افراد   جاناتیه  ت یریمد  شیباعث افزا  ییدر زمان تعارضات زناشو  ی شادکام

و نگران متفاوت    نیبدب  افراد  با   ها، ¬آنها از تنش  ریو تفس  ریتعب  عتایدارند طب  یشتریب  یکه سطح شادکام

  جه یتوان نتمی دهد؛ی ( که احساس ما رفتار ما را شکل م1995) یو پدسک نبرگریطبق نظر گر  نیاست بنابرا

خواهد بود.    حیارتباط صحی  هامهارتبا اصول    ر یمغا  یرفتار  ، ینیو بدب  یاحساس نگران   ک یگرفت ماحصل  

 ییدر زمان تعارضات زناشو  جاناتیکنترل ههای  ملاک  نیاز مهمتر  یکی  یمولفه تحمل فشار روان  نیهمچن

ا1393و همکاران،    یلیاست)اسماع  افزا  نی(.  علت  به  فشارها  یسطح خودکنترل  شیمهم  زمان  در    یفرد 

برخورد را در ارتباطات    نیاسب تربه فرد اجازه کنترل اضطراب را داده تا فرد بتواند با آرامش، من   یطیمح

(. و اما  1394  ،یو رحمان  یزرقر  یاست )عفت  ییاز اهداف سازش زناشو  یکی  نی. و اردیخود بکارگ  یزوج

 ار ینقش بس  ییدر سازش روابط زناشو  زیاست، ن  یریپذ  تیکه همان مسول  ،یجانیمولفه هوش ه  نیمهمتر

و   یریپذ  تیکه از سطح مسول  یزانیم  به  وتعارضات  ها¬در زمان مواجهه با تنش  نی. زوجکندیم  فایا  یپررنگ

روابط و    لیتسه  یبرا  ی ارتباطی  هامهارتتوانند از  می  برخوردارند،  ییزناشو  ی به زندگ   تنسب  یی تعهد بالا 
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پ   یی زناشو  یسازگار تر شدن  به محکم  و  برده  نما   یی زناشو  وند یبهره  و همکاران،   ی)عطوف ندیخود کمک 

 فدر شرهای  با زوج  سهیسازگار در مقاهای  در زوج  یریپذ  تیمشاهده شده است که مسول  ی(. حت1393

 (. 2006دارند ) هالی، یابیکو و بنین،  یطلاق وضع بهتر

هیجانی یا لااقل برخی از جنبه های آن ظرفیت غنی سازی یک ازدواج توام با سازگاری و رضایت   هوش

در قبال احساسات و عواطف یکدیگر در زندگی   یریپذ تینایی درک و مسولمطلوب و باثبات را داراست. توا

بالاتری   جانیهی  هوش  سطوح  از  که  افرادی  و  است،  همراه  تری¬بیش  مندی¬زناشویی، با احساس رضایت

  کنند¬می  تجربه  را  بیشتری  زناشویی  مندی¬برخوردارند در مقایسه با افراد با هوش هیجانی پایین، رضایت

 ای ¬سازه هیجانی، های¬کفایت نی(. بنابرا1392 ،یو قره چاه  یبی؛ به نقل از رق2011کاران، هم و بریست)

  باشد¬می  نیزوج  یسازش در روابط عاطف  کاماستح  و  زناشویی  روابط  تقویت  و  بهبود  بر  اثرگذار  و  بنیادین

 (. 2006 تیرگری،)

 نان یدرصد اطم  99بصورت مثبت و با    منیا  یحاصل از برآورد مدل پژوهش نشان داد سبک دلبستگ  جینتا

(،  1381(، رضازاده )1393)یریفر و ام  یی پژوهش عطا  جیبا نتاها  افتهی  نینقش دارد. ا  یارتباطی  هامهارتبر  

گل احمد  یبشارت،  و  )1382)ینژاد  نیکلسون  ا2000(،  و  )  یجس ی(  جنکوز  همسو2011و  ا  (   ن یاست. 

در ب  افتندیپژوهشگران  سازه  نیشتریکه  به  مربوط  همسران،  روابط  بر  معنادار  مثبت  ی  هامهارت  ی¬اثر 

ب  منیا  یدلبستگ  ،یارتباط و  است.  به   نیشتریبوده  مربوط  همسران  ارتباط  سازه  بر  معنادار  مثبت  اثر 

ازسبک دلبستگ  یارتباطی  هامهارت آزمودنی های دارای سبک   راکهاست. چ  منیا  یبوده است که متاثر 

دارای سبک دلبستگی نا ایمن، مشکلات بین شخصی کمتری داشتند.  ها  دلبستگی ایمن نسبت به آزمودنی

میزان مشکلات آزمودنیهای دارای سبک دلبستگی اجتنابی از میزان مشکلات بین شخصی آزمودنی    ژهیبه و

از شواهد   ارییبس  جهی(. نت1382،یو احمد  نژاد یاست )بشارت، گل   شتریب   من یهای دارای سبک دلبستگی ا

دادن و  افکار و احساسات، مهارت های گوش فرا  انیب  در  دار،¬که زوج های مشکل  دهد ¬ینشان م  یتجرب

  گر یکدیدارند از    ل یتما  شتریو ب  کنندیبرقراری ارتباط استفاده م  رمؤثریو غ   یحل مشکل از انواع الگوهای منف

 (. 2006؛ والش، 2002و باکوم،  نی؛ اپشتا2001مذاکره آن را حل کنند )کار،  هاز را نکهیاجتناب کنند تا ا

و کارآمد که در جهت رشد   هیمؤثر، دو سو  ۀرابط  کیری  در برقرا  ن،یتواند به زوجمی  ،یمهارت های ارتباط

رابطه بکاهد.   انیدر طول جر یتداوم احساسات مخرب و منف ا ی جادیآنان باشد، کمک کند و از ا یی و شکوفا

  ی در ارتباط زوج  شتریب  رییو درگ  ابطدر رو   نییاجتناب پا  من،یا  یدرون  یافراد دارای الگوی عمل  نیهمچن

تعارض   من،یا  ۀافراد دلبست  ی(. به طور کل1393  ،یریفر و ام  یی؛ به نقل از عطا2005  لر،یوم  ستیدارند )هول

کنند.  می  تجربه منیرا  به نسبت  از افراد ناا  ی تر در روابط عاطف  ی و دورة طولان  شتریو ثبات ب  تیکمتر، رضا

 ت ی(، ظرفمنیناا  ای  منی)اطیمح  یتیحماو منابع  ها  در تعامل با استرس  تی صداشت که شخ  انیب  توان¬یم

  ی روان  تیو امن  شتریکه روان رنجوری ب  یافراد  انیم  نیکند و در امی  نییرا تع  یارتباطی  هامهارت  یریادگی

  باکمتری    یدهند و ارتباط عاطفمی  در روابط نشان  شترییب  تیو عصبان  قرارییب  ،ی شانیکمتری دارند، پر

 نشان  قاتی(. تحق1398  ،یرشکاریمحرر و م  ی؛ به نقل از ثناگو2018و همکاران،    تیهمسر خود دارند )اشم

ارتباط دارد )کرول و همکاران،    یرابطه با اعضا  تیفیافراد با ک  یدهد، سبک دلبستگمی (.  1999خانواده 

 ی طیمح  یامعتبری به فشارهاو ن نانیقابل اطم ریپاسخ های متناقض و غ   ،یاضطراب یافراد با سبک دلبستگ

 (.  1393 یریفر و ام یی؛ به نقل از عطا 2003 ور،یو ش نسریکولی)م دهند ¬یم
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فقدان اعتماد به خود و دیگران دو مشخصه اصلی افراد ناایمن است. فقدان اعتماد به خود با تحلیل بنیادهای   

اهش می دهد و درماندگی روان شناختی  درون روانی، توان رویارویی با موقعیت های استرس زا در روابط را ک

را بر فرد ناایمن تحمیل می کند . این پریشانی و درماندگی که به نوبه خود برحسب تجربه های نامطلوب، 

به احساسات حقارت و اضطراب شخص دامن می زند، ناتوانی وی را در ایجاد روابط بین شخصی سالم و در  

 ی کند نتیجه افزایش مشکلات بین شخصی توجیه م

 ت یمی (. افراد دارای سبک دلبستگی ناایمن در مقایسه با افراد ایمن از نزدیکی و صم2004)لوپز و همکاران،  

 .شود¬یمحسوب م  یفرد نیارتباط بهای بی(. که از آس2005بهره مندند )سروف و همکاران،  یکم تر

  یدر دسترس که نمونه ممکن بود معرف کامل  یریاین پژوهش عبارت بود از: روش نمونه گهای  تیمحدود

داده شود.   میکه نمونه از آن انتخاب شده است، تعمای  تنها به جامعه  جینباشد، بهتر است نتا  یاز جامعۀ آمار

امتناع افراد   نیهمچنو  ها  شنامه از جملات و کلمات پرس  یبعض  یمداخله گر مانند بار فرهنگ  یرهایوجود متغ

صرف   یادی زمان زها پرسشنامه یبه همۀ سؤالات پرسشنامه که پژوهشگر به منظور جمع آور  ییاز پاسخگو

پ  از   ی تصادف  یرینمونه گهای  و به روش  گر یدهای  پژوهش در گروه  ن یشود امی  شنهادیکرد.  انجام شود. 

با توجه    نیاز ازدواج و مشاورة خانواده استفاده کرد. همچن  قبلهای  توان در مشاورهمی  پژوهش  نیاهای  افتهی

ا سبک  نیبه  ه  یدلبستگ  یها¬که  هوش  شکل  یجانیو  عاطف  یریگ¬در  سازش  دربارة  افراد    یانتظارات 

و ارتقای سلامت خانواده دارد به نظر   ییزناشو  یاز زندگ   ت یبا رضا  ک ینزدای  نقشی مهم دارد و رابطه  نیزوج

ارت  رسد¬یم زوج   قایبرای  روان  خاص  دیبا  نیبهداشت  خانواده  یتوجه  آموزش    نیهمچن.  شود  ها¬به 

داشته    نیزوج  ی روابط عاطف  تیفیبه ارتقاء سطح ک  یان ی کمک شا  تواند¬یم   یفرد  نیارتباط ب  یها¬مهارت

با    یآموزش و پرورش و آموزش عال  انیو متول  یارتباط  یها¬مشاوران، روان شناسان، رسانه  نرویباشد. از ا

به صورت    یحت)  افراد  اطلاعات  سطح  بالابردن  با   و   ها ¬به خانواده  یبخش  یوآگاه   ها¬مهارت  نیا  وزشآم

..( می  یدانشگاه  ، یدرسهای  سرفصل کتاب  فیمانند تعر  ،یاجبار   نیب  ناسالم   ارتباطات  بروز  از  توانند¬و 

 کنند.  یریشگیپ  ندهیدر آ ییزناشو  یو دلزدگ  یتیو نارضا یفرد

 موازین اخلاقي 

شد. با    تیرعا  یو رازدار  یخصوص  میحر  نیآگاهانه، تضم  تیشامل اخذ رضا  یاخلاق  نیپژوهش مواز  نیدر ا

  در کنندگان¬شرکت ها،¬سؤال ی تمام لی به تکم دی تأک ضمن ها¬پرسشنامه لیو زمان تکم طیتوجه به شرا

 . بودند مختار پژوهش از خروج مورد

 سپاسگزاری

کـه در پژوهـش شـرکت نمودنـد    یافـراد  ـهیپژوهـش حاضـر بـر خـود لازم دانسـتند کـه از کل  سـندگانینو

 . ـد یپژوهـش نمودنـد، کمـال تشـکر و سـپاس خـود را ابـراز نما یلازم را جهـت اجـرا یو همـکار

 مشارکت نویسندگان 

حاصل حاضر  پژوهش  پژوهش  طرح  از  نو  سندهینو  ی اقتباس  بود.  طراح  نیا  سنده یاول  در    ،یپژوهش 

  ییو نها  یراستاریو   س،ینو¬شیپ   ها،¬داده   یآمار  لیتحل  ها،¬داده  یگردآور  ،یشناس-روش  ،یساز¬مفهوم

 نقش داشت.  یساز

 تعارض منافع 
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 بنا بر اظهار نویسندگان، این مقاله حامی مالی و تعارض منافع ندارد. 

 منابع 
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 .110-91(:3)9اسلامی واحد ساری.  

با   یدلبستگ   یها¬ و سبک  یتیشخصهای  ی ژگی(. رابطه و1398. )درضای حم  ،ی رشکاریمحرر، غلامرضا.، م  یثناگو

. مجله دانشکده پزشکی دانشگاه علوم یدر افراد مبتلا به سوءمصرف مواد و افراد عاد  یفراشناخت  یباورها

 . 93-89(: 1) 26پزشکی مشهد، 

به    ادی کننده اعت  لی : نقش تعدییزناشو  تی و رضا  یارتباطی  هامهارت (.  1399ماندانا. )  کنام،یبهناز.، ن  ،ی نیحس

 .  41-34(:85. فصلنامه پژوهش های نوین روانشناختی، ) یمجاز یاجتماع یهاشبکه 

و  یمذهب داتیتق نیرابطه ب ی(. بررس1385. )رضایعل ا،ی.، عرب نیعل ،ی انی آشت یخدابخش.، فتح نوده،¬ یاحمد

 . 55 -67: 5 ،ی. فصلنامه خانواده پژوهییزناشو یسازگار

(. رابطه رضایتمندی زناشویی و 1388فروشانی، فاطمه سادات.، امامی پور سوزان.، محمودی، غلامرضا. ) دیباجی

 . 57-68(: 1)1راهبردهای حل تعارض والدین با پیشرفت تحصیلی فرزندان. تحقیقات روانشناختی، 

مدرس،   تیدانشگاه ترب  ،ی نامه دکتر  انی. پایی زناشو  یو همساز  یارتباط ی  هامهارت(.  1381محمدرضا. )  رضازاده،

 تهران. 

در زنان و مردان در    یو هوش معنو  یجانیهوش ه   نیرابطه ب   ی(. بررس1392)  میمر  ،یمهوش.، قره چاه   ،یبیرق

 .  140-123(: 13)4شرف طلاق و سازگار. فصلنامه زن و جامعه، 

آموزش مهارت های ارتباطی بر الگوهای ارتباطی و احساسات مثبت نسبت (. تاثیر  1387. )جهیخد  ا،ی ن  یرالیش

(: 27)7  ،(مشاوره  های  پژوهش  و  ها¬تازه)  مشاوره  های¬به همسر در زوجین شهر اهواز. فصلنامه پژوهش 

96-81  . 

(. نقش سبک 1392. )جهیخد  ،ییمنصوره السادات.، رضا  ،یابوالفضل.، صادق  ،یمحمدسجاد.، فلاح تفت  دی،ی ص

دانشگاه   یدانشکده علوم پزشک  یتندرست  میخانواده. فصلنامه نس  یدر سرسخت  ییو سازگاری زناشو  یبستگ دل

 . 4-39(: 1) 2واحد ساری،  یآزاد اسلام

 ی نامه کارشناس   انیدر شهر تهران. پا  ییزناشو  یارتباط  یپرسشنامه الگوها  یاب ی(. هنجار1379پور، بهناز. )  عبادت

 معلم.  تیارشد، دانشگاه  ترب

  ی سبک دلبستگ   یبررس(.  1391. )الله¬روح  ،ی.، محمدیمحمدرضا.، خوش کنش، ابوالقاسم.، پورابراهیم، تق  ،یعبد

 . 135-158(: 3)8 ،ی . مطالعات روانشناختی نترنتیا انتیخ ری افراد متأهل درگ ییزناشو تیو رضا
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ی ارتباطی به شیوه هامهارت(. اثر بخشی آموزش 1388. )مای .، حسین پور، محمد.، راهنورد، سییوسفعل عطاری،

و رفتار،   شهیاند  یی برنامه ی ارتباطی زوجین بر کاهش دلزدگی زناشویی در زوجین. فصلنامه روانشناش

4(14:)22-30  . 

 ی ژگیو   ،یمهارت ارتباط   ،یسبک دلبستگ  نیب  ۀرابط  ی(. آزمون مدل عل1393شعله. )  ،ی ریفر، ربابه.، ام  ییعطا

رابط  یجنس  تیرضا  ،ی تیای شخصه و  ارتباط مؤثر همسران  و    -مادر  ۀهمسران،  فرزندی درکودکان. زن 

 .125 – 93(: 25)7مطالعه خانواده، 

های  یژگیو و  یمذهب  تیهو  سهی(. مقا1393)  دی سع  ،ی.، قنبریتق  م،یفرد، زهرا.، پورابراه  ستهی.، شانایم  ،یعطوف

: یو مطالعات رفتار یعلوم انسان یالملل نیکنفرانس ب ،یمطلقه و دو والد نیدانش آموزان با والد یتیشخص

 تهران. 

های وهیبا ش  یو معنو  یجانیهوش ه  نیرابطه ب   ی(. بررس1394احمد. )  دآباد،یص   ی.، رحمانیعل  ، یزرقر  یعفت

و   یمطالعات اجتماع  ،یو روانشناس  یتیدر علوم ترب  داریتوسعه پا  یکنفرانس مل  نیدوم  ن،یزوجای  مقابله 

 تهران.  ،یفرهنگ

به روش گاتمن   ییزناشوی  هامهارتآموزش    ی( اثربخش1399. )انوشی .، زهراکار، کقهیصد  ،ی اصغر.، احمد  ،یمیکر

 . 278-253(: 44) 11 ،یزنان. فرهنگ مشاوره و روان درمان یارتباط یبر الگوها

عت   کلال سرااسری  ق،یقوچان  )  ، یی.،  اثربخش1395فاطمه.  مبتن   ی(.  پذ  یدرمان  سازگار  رشیبر  بر  تعهد   ی و 

و علوم    یشناسروان  یالمللن یکنفرانس ب  نینامه سوم   ژهیزنان، و  یاز زندگ  تیو رضا  یجنس  تیرضا  ،ییزناشو

 .  533-527: 18. ی تیترب

حسن    درضای( ترجمه: حمری)طرح و تفس  یکاربرد  یری(. پژوهش چندمتغ2006. )ی ا.ج  نو،یگامست، گلن.، گار 

(، 1399)  ،ی بی حب  یمجتب  زانلو،یبلال ا  ،یدخت رضاخان  نیمیالله فرزاد، س  یول  ،یفیحسن پاشا شر  ،یآباد

 تهران انشارات: رشد.

ه هوش هیجانی و رضایت  رابط  بررسی( .1395)  محمدکاظم  زاده،¬.، برجعلی، احمد.، سلیمییخامنه، مهر  مهانیان

 . 320-308(: 3) 10زناشویی.  مجله روانشناسی، 

 ی هنجار  تیهو  یاطلاعات  تیهو  میمستق  ر ی(. رابطه غ1397رسول. )  ،یحمزه.، کردنوقاب   ،یتنها، آرزو.، گنج  انینجات

 . 150تا  137(: 14) 24 ،یروان سنج ی. فصلنامه تخصصیشناخت روان ۀ یبا سرما یسردرگم اجتناب تیو هو

 مندی   رضایت  و  هیجانی  هوش  بین  رابطه(.  1392)  غلامرضا  احمدی،  ،. الله¬نصیری زارچف، زهره.، راجی، حجت

 . 341-325(: 35)9. اصفهان شهر گانه سه مناطق زوجین زناشویی

 زان یو م  یگسبک های دلبست  نیارتباط ب  ی(. بررس1389مسعود )  ،ی .، اسدنی .، صاحبدل، حسمحمد¬یعل  ،ینظر

 . 115-125(: 8) 2ازدواج در زنان و مردان متاهل. زن و مطالعات خانواده،  یثبات یب
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 *** 

 آن  - پرسشنامه هوش هیجاني بار

رد 

 یف 

 گزینه ها سؤال 

کام به نظر من برای غلبه بر مشکلات باید گام به گام پیش رفت.  .۱

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام لذت بردن از زندگی برایم مشکل است.  .۲

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام شغلی را ترجیح می دهم که حتی الامکان من تصمیم گیرنده باشم.  .۳

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام کنم.، با مشکلات مقابله  می توانم بدون تنش زیاد   .٤

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام می توانم برای معنی دادن به زندگی تا حد امکان تلاش کنم.  .٥

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام  نسبت به هیجاناتم آگاهم.  .٦

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام خیال پردازی ، واقعیت امور را در نظر بگیرم.سعی می کنم بدون   .۷

لا 

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 
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موا

 فقم

مخا

 لفم

کام به راحتی با دیگران دوست می شوم.  .۸

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام معتقدم توانایی تسلط بر شرایط دشوار را دارم.  .۹

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام بیشتر مواقع به خودم اطمینان دارم.  .۱۰

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام کنترل خشم برایم مشکل است.  .۱۱

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام شروع دوباره ، برایم سخت است.  .۱۲

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام کمک کردن به دیگران را دوست دارم.  .۱۳

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به خوبی می توانم احساسات دیگران را درک کنم.  .۱٤

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

صحبت  هنگامی که از دیگران خشمگین می شوم ، نمی توانم با آنها در این مورد   .۱٥

 کنم.

کام

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

هنگام رویارویی با یک موقعیت دشوار، دوست دارم تا حد ممکن در مورد آن اطلاعات    .۱٦

 جمع آوری کنم.

کام

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام خندیدن برایم سخت است.  .۱۷

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام هنگام کار کردن با دیگران بیشتر پیرو افکار آنها هستم تا فکر خودم.  .۱۸

لا 

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 
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موا

 فقم

مخا

 لفم

کام نمی توانم به خوبی فشارها را تحمل کنم.  .۱۹

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به نتیجه رسانده ام.در چند سال گذشته کمتر کاری را   .۲۰

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به سختی می توانم احساسات عمیقم را با دیگران در میان بگذارم.  .۲۱

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام دیگران نمی فهمند که من چه فکری دارم.  .۲۲

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به خوبی با دیگران همراهی می کنم.  .۲۳

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به اغلب کارهایی که می کنم خوش بین هستم.  .۲٤

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام برای خودم احترام قائل هستم.    .۲٥

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام عصبی بودنم مشکل ایجاد می کند.  .۲٦

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به سختی می توانم فکرم را در مورد مسائل تغییر دهم.  .۲۷

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام اگر شایستگی آن را داشته باشند.کمک به دیگران ، مرا کسل نمی کند، به خصوص   .۲۸

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام دوستانم می توانند مسائل خصوصی خودشان را با من در میان بگذارند.  .۲۹

لا 

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 
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موا

 فقم

مخا

 لفم

کام می توانم مخالفتم را با دیگران ابراز نمایم.  .۳۰

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

هنگام مواجهه با یک مشکل ، اولین کاری که انجام می دهم دست نگه داشتن و فکر    .۳۱

 کردن است.

کام

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام فرد با نشاطی هستم.  .۳۲

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام دیگران برایم تصمیم بگیرند.ترجیح می دهم   .۳۳

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام احساس می کنم کنترل اضطراب برایم مشکل است.  .۳٤

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام از کارهایی که انجام می دهم راضی نیستم.  .۳٥

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به سختی می فهمم چه احساسی دارم.  .۳٦

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام تمایل دارم با آنچه در اطرافم می گذرد روبرو نشوم و از برخورد با آنها طفره می روم.  .۳۷

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام دو طرف مان اهمیت دارد.روابط صمیمی با دوستانم برای هر   .۳۸

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام حتی در موقعیت های دشوار، معمولا برای ادامه کار انگیزه دارم.  .۳۹

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام نمی توانم خودم را این طور که هستم بپذیرم.  .٤۰

لا 

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 
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موا

 فقم

مخا

 لفم

کام دیگران به من می گویند هنگام بحث آرام تر صحبت کنم.  .٤۱

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به آسانی با شرایط جدید سازگار می شوم.  .٤۲

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام همان موقع جای دیگری کار داشته باشم.به کودک گمشده فکر می کنم ، حتی اگر   .٤۳

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام افتد توجه دارم.می به اتفاقی که برای دیگران  .٤٤

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام نه گفتن برایم مشکل است.  .٤٥

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

آورم، سپس  می هنگام تلاش برای حل یک مشکل، راه حل های ممکن را در نظر  .٤٦

 بهترین را انتخاب می کنم.  

کام

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام از زندگی ام راضی ام.  .٤۷

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام تصمیم گیری برایم مشکل است.  .٤۸

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام می دانم در شرایط دشوار، چگونه آرامشم را حفظ کنم.  .٤۹

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام هیچ چیز در من علاقه ایجاد نمی کند.  .٥۰

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام آگاهم.از احساسی که دارم   .٥۱

لا 

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 
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موا

 فقم

مخا

 لفم

کام در تصورات و خیال پردازی هایم غرق می شوم.  .٥۲

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام با دیگران رابطه خوبی دارم.  .٥۳

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام مشکلات به خوبی ختم شوند، هر چند گاهی این طور نمی شود.معمولاً انتظار دارم،   .٥٤

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام از اندام و ظاهر خود راضی هستم.  .٥٥

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام کم صبر هستم.  .٥٦

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام توانم عادات قبلی ام را تغییر دهم.می   .٥۷

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام اگر لازم باشد با زیر پا گذاشتن قانون از موقعیتی فرار کنم، این کار را انجام می دهم.  .٥۸

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام نسبت به احساسات دیگران حساس هستم.  .٥۹

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام می توانم به راحتی  افکارم را با دیگران بگویم.  .٦۰

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

هنگام حل کردن، به سختی می توانم در مورد انتخاب بهترین راه حل تصمیم گیری   .٦۱

 کنم.

کام

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام اهل شوخی هستم.  .٦۲

لا 

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 
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موا

 فقم

مخا

 لفم

کام در انجام کارها و امور مختلف به دیگران وابسته ام.  .٦۳

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام رویارویی با مسائل ناخوشایند برایم مشکل است.  .٦٤

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام حتی الامکان کارهایی را به عهده می گیرم که برایم لذت بخش است.  .٦٥

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام حتی هنگام آشفتگی، از آنچه در من اتفاق می افتد آگاهم.  .٦٦

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام تمایل به مبالغه گویی دارم.  .٦۷

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به نظر دیگران من فردی اجتماعی هستم.  .٦۸

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به توانایی ام برای مقابله با دشوارترین مسائل اطمینان دارم.  .٦۹

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام از شیوه نگرش و فکرم راضی هستم.  .۷۰

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام بد جوری خشمگین می شوم.  .۷۱

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام معمولاً تغییر ایجاد کردن در زندگی روزانه برایم سخت است.  .۷۲

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام قادر هستم احترام به دیگران را حفظ کنم.  .۷۳

لا 

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 
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موا

 فقم

مخا

 لفم

کام دیدن رنج دیگران برایم سخت است.  .۷٤

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام بروز دهم.به نظر دیگران من نمی توانم احساسات و افکارم را   .۷٥

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

هنگام روبرو شدن با شرایط دشوار، سعی می کنم در مورد راه حل های ممکن فکر    .۷٦

 کنم.

کام

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام افسرده هستم.  .۷۷

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام می کنم به دیگران بیشتر احتیاج دارم، تا دیگران به من.فکر   .۷۸

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام مضطرب هستم.  .۷۹

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام در مورد آنچه می خواهم در زندگی انجام دهم فکر مشخص و خوبی ندارم.  .۸۰

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به سختی می توانم از امور برداشت صحیحی داشته باشم.  .۸۱

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام به سختی می توانم احساساتم را بیان کنم.  .۸۲

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام کنم.با دوستانم رابطه صمیمی بر قرار می   .۸۳

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام قبل از شروع کارهای جدید، معمولاً احساس می کنم شکست خواهم خورد.  .۸٤

لا 

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 
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موا

 فقم

مخا

 لفم

کام هنگام بررسی نقاط ضعف و قوتم، باز هم احساس خوبی در مورد خودم دارم.  .۸٥

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام هنگام عصبانیت زود از کوره در می روم.  .۸٦

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام اگر مجبور به ترک وطنم باشم، سازگاری برایم دشوار خواهد بود.  .۸۷

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام پایبندی یک شهروند به قانون مهم است.به نظر من   .۸۸

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام از جریحه دار کردن احساسات دیگران خودداری می کنم.  .۸۹

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

کام مشکل می توانم از حق خودم دفاع کنم.            .۹۰

لا 

موا

 فقم

موا

 فقم

تاحدو 

 دی 

مخا

 لفم

کام

لا 

مخا

 لفم

 *** 
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 همسر خود را میبوسید؟     (23

 هرگز ندرتا  گاهی اوقات  تقریبا هر روز هرروز 

4 3 2 1 0 

  
 آیا شما و همسرتان علایق مشترک خارج ازخانه دارید؟      (24

 در هیچ مورد  در چند مورد  در بعضی موارد در اکثر موارد موارد در تمام 

4 3 2 1 0 

  
 دهد ؟ موارد زیر هر چند وقت یک بار بین شما و همسرتان رخ می

 بیش از روزی یکبار =5   روزی یکبار= 4   ماهی یک یا دوبار =3   کمتر ازیکبار درماه = 2   =هرگز1

 جذابیک تبادل نظر دلچسب و      (25

 باهم خندیدن      (26

 رامی درباره چیزی گفتگو کردن آبه       (27

 دریک پروژه یا برنامه همکاری کردن      (28

ها در چند هفته گذشته باعث اختلاف نظر یا شود، در زیر آمده است. آیا اینبرخی موارد که گاه باعث توافق یا اختلاف زن و شوهرها می

 را مشخص کنید. "خیر"یا  "بله"است ؟ لطفا پاسخ مشکلاتی برای شما بوده 

 (    ) خیر (   ) بله   :  حال وحوصله رابطه جنسی نداشتن     (29

 (     )خیر (    )بله:   ابرازعشق ومحبت نکردن     (30

دهنده میزان شادکامی نشان  "شادکام" نقطه وسط یعنی خشنود یا. مواردزیرنشان دهنده میزان شادکامی دررابطه شماست     (31

را انتخاب کنید که بیش از همه نشان دهنده رابطه شما و همسرتان ای . لطفا با در نظر گرفتن تمام جوانب، شماره دراکثرروابط زناشویی است

 است.

 عالی  العاده شادکامفوق خیلی شادکام  خشنودیا شادکام  کمی ناخشنود  نسبتاً ناخشنود بسیار ناخشنود

0 1 2 3 4 5 6 

 

 ( کدام یک از عبارات زیر بهترین توصیف احساس شما درباره اینده رابطه شماست؟ لطفا عبارت انتخابی خود را با کشیدن 32

 دایره دور شماره جلوی آن مشخص کنید.

 شوم.نمی . مصرانه خواهان موفقیت رابطه خود هستم، و برای این موفقیت از هر مقدار تلاش خسته و نا امید5
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 کنم.خواهد، رابطه ما موفق باشد، و برای این موفقیت تمام تلاش خود را میخیلی دلم می. 4

 کنم.خواهد رابطه ما موفق باشد، و برای این موفقیت به سهم خود تلاش می. خیلی دلم می3

 توانم برای تداوم آن بیش از این تلاش کنم.. خوب است که رابطه ما موفق باشد، اما نمی2

 خوب است که رابطه ما موفق باشد، اما حاضر نیستم برای تداوم آن بیش از این تلاش کنم.. 1

 . امکان موفقیت رابطه ما هرگز وجود ندارد، و برای آن هیچ کار دیگری از من ساخته نیست.0

 ( CPQپرسشنامه الگوهای ارتباطي زناشویي )
را انجام دهد. هدف پرسـشـنامه  هایی  کند و برای حل این مشـکلات تلاش  ممکن اسـت هر فردی در زندگی مشـترک خود مشـکلاتی را تجربه

کلاتی که در روابطتان ایجاد رتان چگونه با مشـ ما و همسـ ت که بدانیم معمولاً شـ ر این اسـ ود کنارمی  حاضـ وال در مقیاس از می شـ   1آیید، هر سـ

 سخ هر سوال را فقط با تعیین یک عدد مشخص کنید.گردد. لطفاً پامی )خیلی امکان دارد( ارزیابی  9)خیلی غیرممکن است( تا 

 

Aشود:می : زمانی که در روابط شما مشکل ایجاد          

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنیم.می من و همسرم از بحث در مورد مشکلات دوری  -1

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنیم در مورد مشکل خود بحث و گفتگو کنیم.می من و همسرم سعی  -2

ــعی  -3 ــرم س ــعیمی  وقتی که همس ــروع کند، من س کنم از بحث می کند بحث را ش

 کردن پرهیز کنم.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

کند از بحث کردن پرهیز می کنم بحث را شــروع کنم او ســعیمی . وقتی من ســعی4

 کند.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Bدر خلال بحث از مشکلات ارتباطی :          

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 دهیم.می یکدیگر را مورد سرزنش و اتهام قرارمن و همسرم   -1

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنیم.می من و همسرم احساساتمان را نسبت به یکدیگر ابراز  -2

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنیم.می من و همسرم یکدیگر را به پیامدهای منفی تهدید  -3

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنیم.می )صالحه(من و همسرم پیشنهاد راه حل و آشتی   -4

ــرم غر  -5 اره گیری و می  همسـ زنـد و انتظـارات بیش از حـد دارد. در حـالی کـه من کنـ

 کنم.می کنم یا از بحث بیشتر امتناعمی سکوت اختیار

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ــکوت می  من غر -6 رنم و انتظـارات بیش از حـد دارم در حـالی کـه او کنـاره گیری و سـ

 کند.می کند یا از بحث بیشتر امتناعمی اختیار

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنم.می کند در حالی که من از خود دفاعمی همسرم انتقاد  -7

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کند.می کنم در حالی که او از خودش دفاعمی  من انتقاد  -8

کاری را بدون چون و چرا بپذیرد یا کاری  دهد که می همسـرم مرا تحت فشـار قرار  -9

 کند.می  را بدون چون و چرا متوقف کند در حالی که او مقاومت

1 2 3 4 5 6 7 8 9 



 خانواده درمانی کاربردی  |              و همکاران      شایسته فرد |... ی گر یانجیبا م یدر سازش روابط عاطف  یجانیمدل هوش ه یطراح   81

 

ــار قرار  -10 ــرم را تحت فش دهم که کاری را بدون چون و چرا بپذیرم یا  می من همس

 کنم.می  کاری را بدون چون و چرا متوقف کنم در حالی که من مقاومت

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ــاتش را ابراز  -11 ــاس ــرم احس کند، در حالی که من به دنبال دلیل و راه حل می همس

 هستم.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنم، در حالی که او به دنبال دلیل و راه حل است.می من احساساتم را ابراز  -12

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 آیم.می کند، در حالی که من کوتاه می  همسرم مرا به عاقبت و پیامد منفی تهدید -13

دیـد  -14 امـد منفی تهـ اقبـت و پیـ ه عـ ــرم را بـ اه می من، همسـ  کنم، در حـالی کـه او کوتـ

 آید.می

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کند.می دهد و به شخصیت من توهینمی همسرم به من فحش و ناسزا  -15

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنم.می دهم و به شخصیت او توهینمی ناسزا من به هسمرم فحش و -16

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 دهد.می گوید و مرا تحت فشار و ضرب و شتم قرارمی همسرم به من زور  -17

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 دهم.می  گویم و او را تحت فشار و ضرب و شتم قرارمی من به همسرم زور  -18

C 9 8 7 6 5 4 3 2 1 مشکلات ارتباطی: بعد از بحث از 

ــاس  -1 ــرم احسـ  مختلف درکهـای  کنیم کـه یکـدیگر را در موقعیـتمی  من و همسـ

 کنیم.می

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 گیریم.می من و همسرم بعد از بحث از یکدیگر کناره   -2

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنیم مشکل حل شده است.می من و همسرم احساس  -3

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 رسیم.نمی هیچ کدام از ما )من و همسرم( بعد از بحث و گفتگو به جایی  -4

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 شویم.می بعد از بحث و جدل، من و همسرم با یکدیگر خیلی صمیمی  -5

ــاس گناه  -6 ــت احسـ ــرم به خاطر آنچه که گفته اسـ کند، در حالی که من  می همسـ

 کنم.می آسیباحساس صدمه و  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

کنم، در حالی که او احساس صدمه می من به خاطر آنچه که گفته ام احساس گناه   -7

 کند.می  و آسیب

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

عی  -8 رم سـ ت، در حالی  می  همسـ تی کند انگار که هیچ اتفاقی نیفتاده اسـ کند که آشـ

 گیرم.می  که من فاصله

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 کنم آشـتی کنم، انگار که هیچ اتفاقی نیفتاده، در حالی که او فاصـلهمی  من سـعی  -9

 گیرد.می

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
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کند یا اینکه قول بدهم به نحو بهتری عمل  می  همســرم مرا مجبور به عذرخواهی  -10

 کنم.می  کنم در حالی که من مقاومت

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ــرم را   -11 کنم عذرخواهی کند یا اینکه قول بدهد به نحو بهتری می  مجبورمن، همس

 کند.می  عمل کند، در حالی که او مقاومت

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنم.می من )مرد( حمایت را در دیگران )والدین، دوستان، بچه ها( جستجو  -12

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 کنم.می دوستان، بچه ها( جستجومن )زن( حمایت را در دیگران )والدین،   -13
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Designing an emotional intelligence model in 

reconciling emotional relationships with 

mediated communication skills in married 

women 
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Abstract 

Aim: Maintaining compromise in couples' relationships is the most important 

pillar of family foundation stability. Therefore, the present study was conducted 

to present a model of emotional intelligence in compromising emotional 

relationships mediated by communication skills in students of Hamadan 

University of Medical Sciences. Methods: The subjects were 410 married 

female students of Hamadan University of Medical Sciences in 2010-2011. 

(CPQ) was completed as an available sample. Data analysis was performed by 

path analysis using AMOS and SPSS software version 20. Results: The results 

showed that directly in the components of emotional intelligence, responsibility 

and happiness in a positive way with 99% confidence and also stress tolerance 

in a negative way and with 95% confidence in emotional compromise in 

couples. Regarding the indirect relationship between emotional intelligence 

components and emotional compromise mediated by communication skills, it is 

positive and significant at 99% confidence level. Conclusion Due to the 

significant role of emotional intelligence components, communication skills, 

therapists can discuss the level of responsibility, happiness, increased resilience 

to stress and communication skills training in couples in discussing and treating 

marital adjustment problems. 

Keywords: Emotional intelligence, emotional relationship compromise, 

communication skills 
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