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Abstract 

Background and aim: The requirements of the Supreme Leader in the field 

of the police force will be fulfilled when it is extracted and placed in the 

hands of people, especially commanders and experts, in the dictionary of 

advanced science and methodology. The current research was conducted in 

order to formulate the model of defense and security thinking of the Supreme 

Leader with the focus on the Islamic Republic of Iran's police force. 

Method: This research is applied in terms of purpose and qualitative and 

exploratory in terms of approach. In this regard, all the statements and letters 

of the Supreme Commander of the General Forces in the Hadith Velayat 

software from 1368 to 1396 were studied based on the grounded method. 

Also, the experts of this research are 8 people (4 professors related to the 

project and 4 strategic studies specialists at Imam Ali and Dafos Army 

University) who control and confirm the validity of the study during its 

implementation and after it. In terms of reliability, intra-subject agreement 

technique has been used. 

Results: 794 concepts and codes were obtained, which were implemented in 

the form of 16 categories and 52 dimensions in the form of the paradigm of 

the database theory according to the theory. According to the findings of this 

research, "Establishment and maintenance of peace and social (national) 

security and value order in society" is the central category of his defense and 

security thought, and all other categories find meaning and meaning in 

connection with it. 

Conclusion: The implementation of the model identified in this study can 

help to establish the modern Islamic civilization, the desired efficiency of the 

society and the national power and authority of the country. 
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 محوریت با( العالی مدظله) قوا کلّ فرماندهی معظم مقام امنیّتی و دفاعی اندیشۀ الگوی

 ایران اسلامی جمهوری انتظامی نیروی

 3رضا جهانفر، 2عبدالرضا محمدی ،1محمدرضا ایروانی 
 

 چکیده

 علام  قاامو   در که شود یم برآورده یهنگام یانتظام یروین ۀحوز در یرهبر معظم مقام اتیمنو زمینه و هدف:

پاژوه  حاضار    .ردیا گ قارار  کارشناساان  و فرماندهان ژهیو به و مردم اریاخت در و استخراج شرفته،یپ یشناس روش و

 یجمهاور  یانتظاام  یرویا نباا محوریا    العالی(  مدظله) یرهبردفاعی و امنیّتی مقام معظم ۀ شیاندمنظور تدوین الگوی  به

 انجام شده اس . رانیا یاسلام

 هیا کل ،این پژوه  از نظر هدف، کاربردی و از نظر رویکرد، از نوع کیفی و اکتشافی اسا . در ایان راساتا    روش:

بار اساا  روش    1393تاا   1331افزار حدیث ولای  از ساال   در نرم قوا کلّ یفرمانده معظم مقامبیانات و مکتوبات 

 بنیاد مطالعه شد. داده

نفار از متخصصاان مطالعاات     0نفار اساتادان مارتبا باا وار  و       0نفار )  1همچنین خبرگان این تحقیق نیز باه تعاداد   

باشند که روایی مطالعاه را در حاین اجارا و پا  از آن      و دافو  آجا( می ع() یعلراهبردی در دانشگاه افسری امام 

 ون موضوعی استفاده شده اس .اند. در خصوص پایایی هم از فن توافق در کنترل و تأیید کرده

بنیااد مطاابق    بُعاد در قالاب پاارادایم نظریاۀ داده     22مقوله و  13دس  آمد که در قالب مفهوم و کد به 490 :ها یافته

ملای( و نظام ارزشای    ) یاجتمااع برقراری و حفظ آرام  و امنیّ  »ها این پژوه ، سازی شد. برابر یافته نظریه پیاده

ۀ دفاعی و امنیّتی ایشان اس  که تمام مقولات دیگر در پیوناد باا آن معناا و    شیاندلۀ محوری قومعنوان  به« در جامعه

 کنند. مفهوم پیدا می

تواند به برپایی تمادن ناوین اسالامی، کارآمادی     پیاده سازی الگوی شناسایی شده در این مطالعه می گیری: نتیجه

 مطلوب جامعه و قدرت و اقتدار ملی کشور کمک نماید.

، نیاروی  العاالی(  )مدظلاه ای  ساید علای خامناه    الله  یآدفاعی و امنیّتی، امنیّ  ملی،  شهیاندبنیاد،  یۀ دادهنظر ها:کلیدواژه

 انتظامی.

 معظام  مقاام  امنیتّای  و دفااعی  اندیشاۀ  الگاوی (. 1041) ؛رضاا ، جهانفر ؛عبدالرضا، محمدی؛ محمدرضا، ایروانیاساتناد:  

 9 -04(، صص 2) 14، ایران اسلامی جمهوری انتظامی نیروی محوری  با( العالی مدظله) قوا کلّ فرماندهی
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 مقدمه

خاود، باا اناواع و     یهاا و مناافم ملا   کردیبرحسب رو یکنون یایدر دنو ملل کشورها  ۀهم

 یتاوان ملتا   ینما  ای که گونه ؛ بهمواجه هستند یخارج و یداخل داتیاقسام دشمنان و تهد

 تاکنون نکهیا ایو  اشدبنداشته  یخارج ای و یدشمنان مشترک داخل ایکه دشمن  اف یرا 

 ه باشد.نداختیآن را به مخاوره ن یامنیّ  مل ی،دیتهد

یکای از ارکاان اساسای و برجساته بارای تاأمین امنیّا  ملای و          یانتظاام  یرویندر ایران، 

عناوان باازوان    باه  یانتظاام  یروینق  نشود.  برقراری نظم و قانون در کشور محسوب می

امنیّا  مرزهاا، مباارزه باا      ،یامنیّا  داخلا   دیا در تول جمهوری اسلامی ایاران  پرتوان نظام

ۀ راهنماایی  حاوز های کشور در  و امنیّ  جاده بریسا ۀو در حوز کالا قاچاق مواد مخدر و

 .اس   یپررنگ و بااهم اریبس و رانندگی

ای قارار دارد کاه دشامنان     امروزه، نظام جمهوری اسلامی در شارایا حساا  و پیچیاده   

داخلی و خارجی سعی در ضربه زدن باه کیاان مایهن و نظاام و از باین باردن        خورده قسم

پرورانند. در این شرایا که نظام و کشور اسلامی ایاران   امنیّ  ملی را هر لحظه در سر می

در معرض تهدیدات نظامی، سیاسی، فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی گوناگون قرار دارد، 

ایاران باا تهدیادات     مقابلاه ۀ ویشا جود دارد کاه  و نظران صاحباین سؤال اساسی در نظر 

هایی برای تأمین و ارتقای امنیّ  ملی باا   ها چیس ؟ چه راه چگونه اس  و راه مقابله با آن

ۀ دفاااعی و امنیّتاای کاالان نظااام نقشااوری وجااود دارد؟  کمتاارین هزینااه و بیشااترین بهااره

و تاأمین امنیّا  ملای     جمهوری اسلامی ایران برای حفظ اقتدار توأم با عزت و ساربلندی 

اساسای ایجااد امنیّا      شاالوده عنوان زیرسااخ  و   ۀ دفاعی و امنیتّی بهشیاندچیس ؟ چه 

افزایی تاوان   جمهوری اسلامی ایران وجود دارد که به هم درملی و برقراری نظم و قانون 

قدرت و اقتادار ملای و    نیروی انتظامی و نیروهای مسلح در رسیدن به هدف امنیّ  ملی و

چه مسیر و راهی برای پی باردن باه    المللی نظام جمهوری اسلامی ایران یاری رساند؟ ینب

ۀ دفااعی و امنیتّای نظاام مقاد  جمهاوری اسالامی وجاود دارد؟ الگاوی         شا یاند منظومه

 ۀ دفاعی و امنیتّی نظام مقد  جمهوری اسلامی چیس ؟شیاند منظومه
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، مراجعاه باه اندیشاه و عمال     هاای علمای و مهام بارای پاساخ باه ایان ساؤال         یکای از راه 

گیری تاکنون اسا  تاا عملای و     زمامداران و رهبران نظام جمهوری اسلامی از بدو شکل

ۀ شا یاندمستند مورد واکاوی و بررسی عالمانه قرار گیرد و از این مسایر، مادل و الگاوی    

ۀ ویشا دفاعی و امنیتّی و انتظامی نظام جمهوری اسلامی استخراج شود؛ زیرا آشاکارترین  

واقعی و تاریخی برای دساتیابی باه آن، بررسای عملکارد عملای و واقعای رهباران بارای         

رخ داده اسا .   تااکنون رو و تهدیداتی و مشاکلاتی اسا  کاه    مواجهه با تهدیدات پی 

ۀ شا یاندالگاوی   دهنکنگر و مشخص تواند تبیین شخصیتی که در حال حاضر می نیتر مهم

 الله  یا آبدون تردیاد رهبار معظام انقالاب،      دفاعی نظام مقد  جمهوری اسلامی باشد،

 ای، اس . سید علی خامنه

عنوان یاک نهااد    از وجود یا نبود تهدیدات خارجی، به نظر صرفنیروی انتظامی( )  یپل

اساسی و برای پاسخگویی به نیاز به حفظ و برقراری امنیّ  آحااد ماردم و جامعاه در هار     

ویاژه   اکفای  در درون یاک کشاور باه   کشوری وجود دارد. وجود یک پلی  مقتدر و ب

ترین ضروریات اس  و پاژوه  در هار یاک از     برای ایجاد امنیّ  داخلی یکی از اصلی

 و تجهیزات و... ارزشمند اس . ابعاد پلی  اعم از ساختار، نیروی انسانی

و  دیجد دهیا داشتن به سبب یانقلاب اسلام یروزیپ  از پ رانیا یاسلام ینظام جمهور

 یهمواره از هماان ابتادا   ،یبزرگ در سطح جهان یها مرسوم قدرت تا تفکرامتخاصم ب

و یکاای از  بااوده اساا  یداخلاا و یخااارج یهااا هاادف انااواع و اقسااام هجمااه ،یروزیااپ

ویژه آمریکاا بارای مقابلاه باا ایاران، ایجااد جناگ         های غربی به راهبردهای اصلی قدرت

های داخلی بوده اس  و نه حملاه نظاامی. مقاام     داخلی و حمای  از اغتشاشات و ناآرامی

تحقاق   اناد.  دلیل نگاه راهبردی، هشدارهای لازم را در ابعاد مختلا  داده معظم رهبری به

هاای   لزامات مدنظر مقام معظم رهبری که در وی سالیان متمادی و در قالاب ها و ا دیدگاه

مختل  ابلاغ شده اس ، قطعاا  تاأریر بسازایی در روناد حرکتای بخا  دفااعی کشاور و         

جانبه باا   همه و ریفراگ نگاه اب یرهبر معظم مقامخصوص نیروی انتظامی خواهد داش .  به

ازجملاه نیاروی    مسالح  یروهاا ین مهام  ابعااد  ،توجه به دسترسی به منابم اولاعااتی جاامم  

 استخراج له،معظم یها ادداش ی و ها یسخنران از ابعاد نیا که یزمان و نندبی یم را انتظامی
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. نظار ایشاان   افتاد خواهد اتفاق ی انتظامیروین در یراهبرد یریگ جه  شود، یکاربرد و

نیاروی انتظاامی بخشای از آن    که  -عنوان فرماندهی کل قوا و نیروهای مسلح در ایران  به

ساازد   اهمی  بررسی این موضوع و اررگذاری آن را بیشتر نمایان می -شود  محسوب می

 کند. و ضرورت درک اندیشه ایشان برای هدای  امور دفاعی را توجیه می

 نیا ا کاه  شاود  یما  بارآورده  هنگاامی  نیروی انتظامی ۀحوز در یرهبر معظم مقام اتیمنو

 ویاژه  باه  و ماردم  اریاخت در و استخراج شرفته،یپ یشناس روش و علم قامو  در ها  یفرما

 .ردیگ قرار ناجا کارشناسان و فرماندهان

منظااور همگااام شاادن بااا آخاارین   نیااروی انتظااامی قااوی نیازمنااد پااژوه  و تحقیااق بااه 

تنهاا   ی مختلا  نیاروی انتظاامی ناه    هاا  هیا لادستاوردهای بشری اس ؛ بنابراین تحقیق در 

ها از منظر بالاترین مقاام  ، بلکه زمانی که مؤلفهشود یمدر عرصۀ علمی موجب پیشگامی 

افزایای فراساازمانی،    افزایای علمای و هام    فرماندهی در نظر گرفته شود، امکان ظهور هام 

 میسر خواهد شد.

صاورت   به رانیا یاسلام یجمهور یانتظام یرویمختل  ن یها بخ  با انجام این تحقیق،

 نظاام  یو داخل یامنیّ  مل یفرارو داتیدر جه  شناخ  تهد یکپارچهو  افزا هم همگرا،

و دشامنان نظاام    یداخل داتیمقابله با تهد یها یاز راهبرد قیروشن و دقاقدام و شناخ  

ی در دسا   مقاام معظام رهبار    هاای  یکشور با توجاه باه فرماا    یعلیه امنیّ  مل یاسلام

 خواهند داش .

ی جاز در ساایه برخاورداری از نیارو    اهداف آرمانی نظام مقد  جمهوری اسلامی ایران 

تاأمین  تاأمین امنیّا  داخلای،     :نمایناد؛ ازجملاه   قوی و توانمند دس  نایافتنی مای انتظامی 

حفاظ   در چهاارچوب قاانون،   های اجتماعی تأمین آزادیاعمال فرهنگ و  ،قسا و عدل

 عمومی. جاوز آنان به منافمجلوگیری از اضرار افراد و ت، وحدت

بارای بقاای خاود قلماداد      یازیا ن  یرا پ نظامی و انتظامیها، وجود نیروهای  بیشتر دول 

هاای   کنند و شواهد نیز حاکی از آن اس  که هنوز هیچ جایگزینی برای رفام نگرانای   می

یافا  نشاده    و انتظامی ناشی از چگونگی مدیری  حکوم  بدون وجود نیروهای نظامی
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تاوجهی باه دیادگاه مقاام معظام رهباری در خصاوص        (. بنابراین بی1310)فرازی،  اس 

 بار اس . نیروی انتظامی و عدم نشر آن در ناجا زیان

ۀ دفااعی، امنیتّای و انتظاامی فرمانادهی معظام      شیاندعلمی  منظومه در حال حاضر، فقدان

عناوان راهنماای    های کاه بتاوان با    گوناه  شود؛ به کلّ قوا در این حوزه آشکارا احسا  می

فرماندهان عالی نظامی در مواقم ضروری و بحران  مراجعهۀ راه علمی و منسجم برای نقش

 از آن بهره گرف .

وتحلیال   بر این اسا ، در این پژوه  سعی شده، از رهگذر بررسای، واکااوی و تجزیاه   

ان بار  ی از بادو زعاما  ایشا   العاال  قوا مدظلاه بیانات و مکتوبات مقام معظم فرماندهی کل 

 مجموعاه مناد، منظوماه و    علمای و نظاام   صاورت  باه ، 1393انقلاب اسلامی ایران تا ساال  

دفاعی و امنیتّی ایشان با محوری  نیروی انتظامی با استفاده از راهبارد   شهیاند افتهی ساخ 

های اساسی پاژوه  حاضار باه شار  زیار       بنابراین سؤال؛ بنیاد واکاوی و تبیین شود داده

 اس :

باا  العالی(  مدظلهقوا )دفاعی و امنیتّی مقام معظم فرماندهی کل  شهیاند مند نظامالگوی 

های  و ابعاد برجسته اندیشه میمفاه ؟محوری  نیروی انتظامی به چه صورت اس 

بااا محوریاا  نیااروی انتظااامی  ی(العااال مدظلااه) یرهبااردفاااعی و امنیّتاای مقااام معظاام 

 یرهبار عی و امنیّتای مقاام معظام    هاای دفاا   هاای اصالی اندیشاه    مقولاه  اند؟ ماکد

 فرماا  حکمها  و چه روابطی بین آن اند ماکدبا محوری  نیروی انتظامی ی( العاال  مدظله)

 اس ؟

 و مبانی نظری پیشینه

رهباری انجاام شاده     معظام  هاا و نظرهاای مقاام   تاکنون تحقیقات متعددی دربارۀ دیدگاه

 اند. پرداختهاس  و هر یک از بُعد و دیدگاهی خاص به این موضوع 

 اجتمااعی  امنیّا   در انتظامی نیروی نق » ای با عنوان ( در مقاله1392شایگان و حسینی )

 یکای از نیازهاای ضاروری جامعاه     را امنیّا  اجتمااعی  ، «رهباری  معظام  مقاام  دیدگاه از

به بررسی نق  نیروی انتظامی در حفظ و گسترش امنیّ  اجتماعی از دیدگاه برشمرده و 

نتاای  ایان پاژوه  نشاان     پاردازد.   یقوا ما  عنوان فرمانده کلّ به )مدظلاه( ری مقام معظم رهب
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و  دانناد  یمین امنیّ  اجتماعی مأکه مقام معظم رهبری، وظیفه نیروی انتظامی را ت دهد می

بندی بیانات ایشاان، سایزده وظیفاه اصالی و کلیادی در ایان زمیناه بارای نیاروی           با دسته

به کسب اقتدار قانونی، ایجاد فضاای   توان یها م ازجمله آنانتظامی تعری  شده اس  که 

روز، مبارزه با متخل  و مجارم و حفاظ اعتمااد و انتظاارات      ریزی به امن اجتماعی، برنامه

 و «اخلاقی امنیّ »ای با عنوان  ( در مقاله1391. عبدالرحیمی و همکاران )مردم اشاره کرد

تحلیلای   -توصیفی  روش با «رهبری معظم مقام بیانات بر تأکید با آن ایجاد در ناجا نق 

به تبیین چیستی امنیّ  اخلاقی و نق  نیروی انتظامی در ایجاد آن، باا تأکیاد بار دیادگاه     

 تواند می جامعه در اخلاقی امنیّ  برقراری که دهند می نشان العاالی(  )مدظلهمقام معظم رهبری 

 تقویا   وریاق  از انتظاامی  نیاروی . دهاد  کااه   نیاز  را اجتماعی جرائم از بسیاری زمینۀ

 منادی  قاانون  تقوی  اجتماعی، و مدنی های فعالی  در مشارک  دولتی، و سازمانی اقتدار

 و سااازی آگاااه» نیااز و اجتماااعی اعتماااد جلااب و سااازمان از بیاارون و سااازمان درون در

 «برخاورد  و مداخلاه  ساازی،  ممناوع » ،«کنتارل  و نظاارت  و محدودسازی» ،«سازی مصون

 .بردارد گام جامعه اخلاقی امنیّ  تقوی  راستای در تواند می

 در سیاسای  امنیّ  کارآمد الگوی»( در تحقیقی با عنوان 1393) نظری و همکاران عرافی

نشاان  « (العاالی  مدظلاه ) رهباری  معظام  مقام فکری منظومه بر مبتنی ناجا نق  و اسلامی دول 

رفتاری امنیّ ، از الزامات دستیابی به الگوی کارآماد   - تمرکز بر بُعد کنشیدهند که  می

، ساهم  «سخ  و نارم »سازی اقتدار  با کیفیتواند  مینیروی انتظامی اس  و امنیّ  سیاسی 

و نهایتا  در کارآمدسازی الگوی امنیتّی در دولا   « عناصر مخل امنیّ »بسزایی در حذف 

 .اسلامی داشته باشد

 مقاام  منظار  از جهادی انتظامی مدیری  و فرماندهی الگوی»( در پژوهشی 1393) عامری

 باا  انتظاامی  مادیری   و دهد که فرماندهی آن نشان می های پرداخته و یافته« رهبری معظم

 پیراماونی  محایا  ساازمان، بار   درونای  سااخ   ضمن تواند می جهادی و انقلابی رویکرد

 تحلیال »تحقیقای باا عناوان    ( در 1394) رجبای و همکااران   بگذارد. زیادی تأریر نیز خود

 «(العاالی  مدظله) قوا کل معظم فرماندهی اندیشۀ در انتظامی امنیّ  تحققِ الزامات مضمون

 کالّ  معظام  فرمانادهی  منظار  از که دهد می ، نشان«مضمون تحلیل» روشِ از گیری بهره با
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 ملای  نیااز  ترین برجسته به بخشیدن عمومی  و استقرار ایجاد، منظور به انتظامی قوا، نیروی

 ناوآوری  نگرشای،  بُعد در دینی های ارزش تقوی  و حفظ مستلزم اس ، امنیّ  همانا که

 توانشای  بُعاد  در انضابا   و گرایای  قاانون  اقتدار، و دانشی بُعد در علمی عرصۀ در ویژه به

 .اس 

منادی   راهبردهای ناجا برای امنیّ  و آرام ؛ با بهاره »در کتابی با عنوان  (1394شایگان )

به ارائه راهبردهایی برای تأمین امنیّا  و آراما    « العاالی(  مدظله) بیانات مقام معظم رهبریاز 

 و سیاسای  عقیدتی سازمان» کتاب در( 1394) شایگان توسا نیروی انتظامی پرداخا. فریبا

 رهنمودهاای  و تدابیر اوامر، بر مبتنی ابران اسلامی جمهوری انتظامی نیروی برندگیپی 

 برندگیپی  در سیاسی عقیدتی سازمان عملکرد بررسی به« (العالی مدظله) ریرهب معظم مقام

نیروی انتظامی وی چهاار دهاه پرداختاه و کارناماه ایان ساازمان را در راساتای عملیااتی         

دهد و مزایا و معایاب ایان ساازمان را     رهبری از ناجا نشان می معظم کردن انتظارات مقام

های حفاظتی از منظار   نیروی انتظامی و آموزه»( در کتاب 1392کند. قنبری ) مشخص می

بااه نقاا  نیااروی انتظااامی در صاایان  از جامعااه باار اسااا   « فرماناادهی معظاام کاال قااوا

شناسای و ارائاه    فهاوم م»پژوهشای باا موضاوع     تااکنون های ایشان پرداخته اس .  فرمای 

با محوری  نیروی  ی(العاال  مدظلهقوا )دفاعی و امنیتّی مقام معظم فرماندهی کلّ  شهیاندالگوی 

بنیاد انجاام نشاده اسا  کاه      با روش کیفی و نظریۀ داده« انتظامی جمهوری اسلامی ایران

 دهد. تازگی پژوه  حاضر را نشان می

در کشااورهای غرباای پاا  از جنااگ دوم جهااانی، تحقیقااات متعااددی دربااارۀ پلاای  و  

نظریات دفاعی و امنیتّی مرتبا با آن صورت گرفته اس  که عمادتا  در راساتای ارتقاای    

پا  از جناگ جهاانی دوم،    »کارآمدی و ارربخشی باه ایان نهااد اجتمااعی باوده اسا .       

، حاال  نیبااا تی پلیسای شاده اسا ،    ی سان راهبردهاا ی پلیسی مختلفی جایگزین راهبردها

هایی نظیار حفاظ    های اصلی همواره باید توسا پلی  انجام شود. فعالی  برخی از فعالی 

هاایی باه    نظم و قانون، پاسخ به وقایم ناخواسته و تحقیق در مورد جنانیات. چناین فعالیا   

آمریکا  همتحد الاتیاشود. چند مدل غالب در ابتدا در  های مختل  سازماندهی می روش

هاای   مادل  که یدرحالهای محلی به اروپا صادر شد،  توسعه یاف  و با برخی از سازگاری
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متحده رویکردهای جدید عمدتا   حداقل تا حدی( منشأ اروپایی داش . در ایالات) گرید

ای همراه بود... وضعی  مشابهی  واکنشی علیه سیاسی شدن پلی  بود که با فساد گسترده

وجاود آماد.   و بعاد از آن باه   1994پ  از فضاای کمونیساتی در دهاۀ    در اروپای شرقی 

منظور کارآماد کاردن پلای  ماورد اساتفاده قارار گرفا ...         های مدیری  مدرن به روش

عناوان   ( به1999، 1949) نیگلدشتاهرمن  لهیوس بهابتدا (« popمحور )پلی  مسئله»مفهوم 

عناوان   ابداع شد. این مدل اغلاب باه  گرا  نقد و جایگزین برای پلی  رویدادگرا و واکن 

SASAمدل 
بارای  اساکن ) شاود کاه شاامل چهاار مرحلاه اسا :        پلای  توصای  مای    1

از وریااق پاسااخ )علاال موجااود باارای مداخلااه(، ) وتحلیاال مشااکلات تکااراری(، تجزیااه

 (.1393زاده، )علیخان« ی(ریگ جهینتی و ساز ادهیپاز روند ) یابیارزمداخلات هدفمند(، 

الگوهای سانتی پلیسای را باه     تشدّ بهدر سه دهۀ پایانی قرن بیستم، محققان علوم پلیسی »

تاوان   اصلی تمام این الگوها این اس  که راهبردی خاص را می هیما دروننقد کشیدند ... 

های مختل  باه کاار بسا  و     تغییر یا تعدیل خاصی در شرایا و موقعی  گونه چیهبدون 

یشااگیری کاارد و امنیّاا  را برقاارار ساااخ ... بااا نگاااهی بااه   مختلاا  پ جاارائماز وقااوع 

تااوان دریافاا  کااه الگوهااای ساانتی بیشااتر در پاای تقویاا  بعااد   راهبردهااای مزبااور ماای

گاذارد و کمتار باه     ی کلی اس  و بیشتر بر ابزارها و منابم پلیسای صاحه مای   رسان خدم 

د )گلدشاتاین،  پارداز  نظمای و نااامنی مای    ی از وقوع جرم، بیریشگیپکارآمدی پلی  در 

 (.1311؛ به نقل از وروایی و بهربر، 1949

یابناد.   ی باا دکتارین دفااعی معناا و مفهاومی مشاترک مای       ناوع  بهاندیشه دفاعی و امنیتّی 

ۀ دفااعی، منظاور از   حاوز اناد و در   معنای آموزه، نظریه و آیین به کاار بارده  دکترین را به

های دفاعی اس  که فرماندهی کال   های کلی و سیاس  مشی دکترین اصول، قواعد، خا

ها و اقدامات اساسی مانند راهبرد کالان نظاامی کشاور، رواباا      کند تا برنامه قوا ابلاغ می

 ریزی شود. و ... بر پایه آن پی الملل نیب

                                                                                                                                    
1.Scanning, Analysing, Responding,Assessment 
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تفکار و  »دفااعی و امنیّتای:    شاه یاندناد کاه   معتقد العاالی(  مدظلاه ) یاسالام رهبر معظم انقلاب 

مبانی اعتقادی و ماذهبی،   بر یمبتنهای دفاعی،  ذهنیتی که مجاهدان، رزمندگان و سازمان

باشاند تاا در    مبتنی بار تحاولات محیطای و مبتنای بار تجاارب و ذخاایر تجربای دارا مای         

ل نمایند و ای که دفاع در آن تکلی  و مأموری  باشد، حضور داشته و شرک  فعا حوزه

شااان را بیااان و اعاالام، دسااتورات و قااوانین   باار اسااا  آن تفکاار بتواننااد فلساافه دفاااعی 

ی ریکاارگ  باه را تدوین و نهادینه و علوم و ابزارهای مورد نیازشاان را تولیاد و    شان یدفاع

ناوعی  »(. اندیشاه دفااعی و امنیتّای    02، 1391)مرادپیاری،  « نمایند، اندیشۀ دفاعی گاوییم 

های دقیاق   ها و برنامه بینی عمیق اس  که در قالب ور  نگری و روشن آینده دوراندیشی،

« شاود  های مختل  در حال و آینده مای  راهبردی موجب تأمین منافم ملی کشور در زمینه

 (.00، 1391پیری، مراد)

ای  دفاااعی و امنیّتاای، در حقیقاا ، مجموعااه  شااهیاند منظومااهبنااابراین بایااد گفاا  کااه   

هاای مختلا ،    ، تفکارات، تادابیر، اعتقاادات و بیان     ها نگرشمند از  یافته و نظام ساخ 

هاا و کشاورها    های فرد یا افراد یا سازمان های کلی و سیاس  مشی راهبردها، قواعد و خا

سالح و در یاک نگااه    ابعاد آن(، جنگ، نیروهاای م  هیکلدفاع، امنیّ  )در  مقولهراجم به 

پاساداری از ملا ، تمامیا  ارضای،     مسائل امنیتّی کشور اس  که با حفاظ و   هیکلکلان 

ها مرتبا اس  و بایاد   ها و ارزش موجودی  و بقای یک سرزمین، استقلال کشور، آرمان

دارای اسا  نظری، فلسفی، فکری و تجربی محکم باشد و ضروری اس  به مبانی کاملا  

 د اتکا داشته باشد.روشن و مشخص خو

  روش

ۀ دفاعی و امنیتّی مقام معظم رهبری، این مطالعاه  شیاندبا توجه به خلأ مبانی نظری دربارۀ 

مورد بررسی اسا .   دهیپداز نظر هدف، اکتشافی و به دنبال ایجاد دان  و درک بهتر از 

منظاور پاساخ باه ایان پرسا  صاورت گرفتاه اسا  کاه           بر این اسا  اجرای پژوه  به

دفااعی و امنیّتای ایشاان باا محوریا  نیاروی        شاه یانددر  توجاه  قابال هاای   مفاهیم و مقوله

اند؟ پاسخ به این پرس  با بررسی و تحلیل بیانات مقام معظم رهبری از بدو  انتظامی کدام

باا محوریا  نیاروی انتظاامی صاورت       1393وری اسلامی ایران تاا ساال   زعام  بر جمه
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بنادی شاده اسا . رویکارد کلای ایان        ای وبقاه  های کتابخانه گرفته که با استفاده از داده

هاای کیفای بارای کماک باه       ۀ انجام آن کیفی اسا . پاژوه   نحوپژوه ، استقرایی و 

در آن  هاا  انسانو فرهنگی که  منظور درک افراد انسانی و بسترهای اجتماعی پژوهشگر به

( باا توجاه باه ماهیا      1313فارد و همکااران،    اناد )داناایی   کنند، شکل گرفتاه  زندگی می

استفاده شد که هدف عمده آن، تبیاین یاک پدیاده از وریاق      1بنیاد پژوه  از نظریۀ داده

؛ کاوربین و  1991، 2مشخص کردن عناصر کلیدی آن پدیده اس  )اشتراو  و کاوربین 

نفر اساتادان مارتبا    0نفر ) 1همچنین خبرگان این تحقیق نیز به تعداد  (.1992 ، اشتراو

و  ع() یعلا نفار از متخصصاان مطالعاات راهباردی در دانشاگاه افساری اماام         0با ور  و 

باشند که روایای مطالعاه را در حاین اجارا و پا  از آن کنتارل و تأییاد         دافو  آجا( می

 اند. در خصوص پایایی هم از فن توافق درون موضوعی استفاده شده اس . کرده

 ها یافته

مفهاوم   490ها: تعداد مفاهیم و کدهای حاصل از این مرحله در قالب  وتحلیل داده تجزیه 

دس  آمده اس  که در دفاعی ایشان با محوری  نیروی انتظامی به هشیاندو کد مرتبا با 

 ادامه ارائه خواهد شد.

کدگااذاری باااز اشاااره بااه بخشاای از تحلیاال دارد کااه بااا گااام اول، کدگاا اری باااز: 

اناد، ساروکار دارد و    نشاان داده  هاا  دادهبندی پدیاده آن واور کاه     گذاری و مقوله عنوان

بنادی،   گاذاری و مقولاه   ها اس . محصول عناوان  م مقایسهنیازمند پرسیدن سؤالات و انجا

یعنای ارکاان اصالی در سااختن الگاو هساتند. کدگاذاری بااز شاامل تحلیال و            «مفاهیم»

هاای هار وبقاه     ها بر اسا  ویژگی ها، مشخص کردن وبقات و تفسیر آن کدگذاری داده

دساا    ارای باهی مجزا خرد شاده و بها بخ به  ها دادهاس . در ضامن کدگاذاری باز، 

ۀ بعاد، خااود   مرحلا . در رندیگ یممورد بررسی قرار  ها آنی ها تفاوتها و  آوردن شباه 

-مقولاه »گیرند که به این کار ی قرار میبند وبقههایشان ماورد  مفااهیم بار اساا  شباه 

تار   ، انتزاعای شود یم)ابعاد( اختصاص داده  ها مقوله. عنوانی که به شود یمگفتاه « یپرداز

                                                                                                                                    
1. Grounded Teory 

2. Strauss, A. and J. Corbin 
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نتاای    1در جادول   .دهند یمآن مقوله را تشکیل  مجموعا ی )اجزایی( اس  که میاز مفاه

 ابعاد( و مضامین مختل  آورده شده اس .) مقولاتحاصل از کدگذاری باز و تعیین 

 . نتایج کدگ اری باز0جدول 

تعداد مفاهیم و 

 اجزا )کدها(
 اصلی )مضامین و قضایا( مقوله های فرعی )ابعاد( مقوله

 انضبا  19

 سازماندهی 3 سازماندهی

 نظم 2

 رحم  19
 قاوعی  با توأم رحم 

 قاوعی  2

 علوی کار سبک 0
 فهیوظ انجام حُسن در مراقب  و دق 

 پذیری مسئولی  و
 پذیری مسئولی  11

 قانونی فهیوظ انجام در مراقب  و دق  21

 و امنیّ  به جامعه و مل  عمومی نیاز آرام  و امنیّ  به جامعه و مردم ازین 03

 آرام  و امنیّ  اهمی  14 آرام 

 خدا به امید و توکل 04

 یخدامحور

 
04 

 اصول و ها ارزش از دفاع و رعای 

 اسلامی

 معنوی  23

 اجتماعی عدال  برقراری 1

 اسلامی تمدن برپایی ملازمات 21 برپایی تمدن اسلامی

 اسلامی تمدن برپایی 14

 برقراری امنیّ  ملی 24

 نظم و ملی امنیّ  برقراری و حفظ

 جامعه در ارزشی

 ارزشی نظم برقراری و ایجاد 2

 حفظ امنیّ  و آرام  1

13 
 امنیّ  حفظ و یناامن با مقابله

 یاجتماع

 حفظ و تأمین امنیّ  اسلامی 10
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تعداد مفاهیم و 

 اجزا )کدها(
 اصلی )مضامین و قضایا( مقوله های فرعی )ابعاد( مقوله

 مدیریتی های شایستگی 21

 مطلوب و قویمدیری  و فرماندهی 
 مکتبی و ارزشی های شایستگی 12

 سازمانی های شایستگی 14

 فردی های شایستگی 2

 شکنان قانون 4

 و اغتشاشگران مفسدان، مجرمان،

 دشمنان

 قاچاقچیان 3

11 
 مردم حقوق به متجاوزان و تبهکاران

 خواهان زیاده و

 اغتشاشگران و جامعه کنندگان ناامن 14

 خارجی و داخلی دشمنان 3

 خودسازی 22
 به پایبندی و اسلامی اخلاق رعای 

 اخلاقی فضایل
 داشتن صداق  3

 رعای  اخلاق اسلامی 24

 جامعه و نظام مطلوب کارایی 13
 جامعه مطلوب کارایی و کارآمدی

 جامعه بالندگی رشد و 3

 قانون مدبرانه اجرای 12

 قانون قاوم و سریم و دقیق اجرای 14 قانون محوری

 ییگرا قانون 19

 قانونی اقتدار 9

 عزتمدارانه ملی اقتدار 20 ملی اقتدار و قدرت

 قدرتمندانه حضور 2

 بودن مردم پناه و امین 21
 یدار امان 

 یدار امان  4

2 
 و ها انسان و شهروندان حقوق  یرعا

 محوری مردم مردم از یبانیپشت

 مردم سرنوش  به مند علاقه 3
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تعداد مفاهیم و 

 اجزا )کدها(
 اصلی )مضامین و قضایا( مقوله های فرعی )ابعاد( مقوله

2 
 به اهان  و خشون  هرگونه از زیپره

 مردم

 مردم با ارربخ  و مطلوب تعامل 13

 مردم  یمحبوب و اعتماد جلب 12

 مردم به خدم  و مهربانی احسا  1

 بودن یمردم 3

 آمادگی 10
 هوشیاری و آمادگی

 هوشیاری 9

 اصلی مقوله 16 مقوله فرعی 22 مفهوم و کد 794

مربوط باه  « انضباط»های(  مقوله) ابعادبرای نمونه، اجزا )مفاهیم( و  1در جدول 

ذکر و با توجه به تعداد زیاد کدها از بقیاه ماوارد   « نظم و سازماندهی» مضمون

 0شود. می نظر صرف

 های اصلی و فرعی نظم و سازماندهی . مقوله1جدول 

 تاریخ بیانات مقوله )بعد( مفهوم )کد( ردیف

1 
انضبا  )انضبا  برای  وجوب

 شماها واجب اس .(
 انضبا وجوب 

 باااا دیااادار در بیاناااات( 1339/ 41/ 22)

 یرهبر بی  حفاظ  پاسداران

2 

در مااورد نیروهااای نظااامی و  

مهام انضابا     مسائله انتظامی، 

 اس 

 اهمی  انضبا 
( بیاناااات در دیااادار باااا 1339/ 41/ 22)

 یرهبرپاسداران حفاظ  بی  

3 
هماااهنگی نیروهاااای مسااالح  

 نامۀ انضباوی آیین کارکرد

لااازوم توجاااه و  

 ناماۀ  اجرای آیین

 انضباوی

( بیاناااات در دیااادار باااا 1339/ 14/ 22)

نیروهاای نظاامی و    رتباه  یعاال فرماندهان 

ۀ انضااباوی ناماا نیاایآو اعطااای  انتظااامی

نیروهای مسلح به رئی  ستاد فرمانادهی  

                                                                                                                                    
. این مقاله برگرفته از ورحی پژوهشی با همین عنوان اس  که در دانشگاه افسری اماام علای )ع( انجاام رسایده و      1

 دانشگاه موجود و قابل دستر  محققان اس .های مرتبا در سامانۀ مدیری  دان  و پژوه  آن  تمام کدها و داده
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 تاریخ بیانات مقوله )بعد( مفهوم )کد( ردیف

 کلّ قوا

 اصل انضبا  لزوم رعای  اصل انضبا  0

( بیاناااات در دیااادار باااا 1339/ 14/ 22)

نیروهاای نظاامی و    رتباه  یعاال فرماندهان 

ۀ انضااباوی ناماا نیاایآو اعطااای  انتظااامی

نیروهای مسلح به رئی  ستاد فرمانادهی  

 کلّ قوا

2 
هماااهنگی نیروهاااای مسااالح  

 ۀ انضباوینام نییآ کارکرد

همااااهنگی باااین 

 نیروهای مسلح

( بیاناااات در دیااادار باااا 1339/ 14/ 22)

نیروهاای نظاامی و    رتباه  یعاال فرماندهان 

ۀ انضااباوی ناماا نیاایآو اعطااای  انتظااامی

نیروهای مسلح به رئی  ستاد فرمانادهی  

 کلّ قوا

3 
هماااهنگی نیروهاااای مسااالح  

 نامۀ انضباوی آیین کارکرد

لااازوم توجاااه و  

اجااااارای باااااه  

 نامااااااۀ آیااااااین

 انضباوی

( بیاناااات در دیااادار باااا 1339/ 14/ 22)

نیروهاای نظاامی و    رتباه  یعاال فرماندهان 

ۀ انضااباوی ناماا نیاایآو اعطااای  انتظااامی

نیروهای مسلح به رئی  ستاد فرمانادهی  

 کلّ قوا

4 
ۀ انضباوی را با قدرت نام نییآ

 تمام اعمال نمایید

اجااااااااااااارای  

 قدرتمندانااااااااه

نامااااااۀ  آیااااااین

 انضباوی

( بیاناااات در دیااادار باااا 1339/ 14/ 22)

نیروهاای نظاامی و    رتباه  یعاال فرماندهان 

 نامااۀ انضااباوی آیااینو اعطااای  انتظااامی

نیروهای مسلح به رئی  ستاد فرمانادهی  

 کلّ قوا

1 
، ساامبل نامااۀ انضااباوی آیااین

 انضبا  اس .

نامااااااۀ  آیااااااین

 انضباوی

( بیاناااات در دیااادار باااا 1339/ 14/ 22)

نیروهاای نظاامی و    رتباه  یعاال فرماندهان 

 نامااۀ انضااباوی آیااینو اعطااای  انتظااامی

نیروهای مسلح به رئی  ستاد فرمانادهی  

 کلّ قوا

9 
انضبا  به همراه قید معنویا   

سبب کارایی نیاروی انتظاامی   

انضااابا  هماااراه 

 با معنوی 

( سااخنرانی در دیاادار بااا 1344/ 11/ 42)

فرماندهان و مسئولان ساازمان عقیادتی،   
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 تاریخ بیانات مقوله )بعد( مفهوم )کد( ردیف

ناواحی مختلا  نیاروی انتظاامی     سیاسی  اس 

 در سراسر کشور

14 
ی هااا زهیااانگلاازوم توجااه بااه  

 معنوی انضبا 
 انضبا  معنوی

( بیانااااات در دانشااااگاه 1394/ 43/ 14)

 ع() نیحسافسری امام 

11 
ی ها زهیانگاز  برخاستهانضبا ِ 

 معنوی
 انضبا ِ معنوی

( بیانات در دیادار ماردم   1319/ 14/ 19)

 ید 19قم در سالروز قیام 

12 
هااااای مقرراتاااای و  انضااابا  

 صوری
 انضبا ِ مقرراتی

( بیانات در دیادار ماردم   1319/ 14/ 19)

 ید 19قم در سالروز قیام 

13 

در مااورد نیروهااای نظااامی و  

مهام انضابا     مسائله انتظامی، 

 اس 

 اهمی  انضبا 
( بیاناااات در دیااادار باااا 1339/ 41/ 22)

 یرهبرپاسداران حفاظ  بی  

10 

ی بار  ریگ سخ این انضبا  و 

خود، خواهد توانس  آباروی  

نیروی انتظامی را به حدّ اعلای  

 برساند.

انضااابا  سااابب 

 آبرو

( بیاناااااات در دیااااادار  1341/ 44/ 14)

نیاروی   کارکنانفرماندهان و گروهی از 

 انتظامی

ساازی   مرحلۀ دوم، کدگ اری محوری: کدگ اری محاوری، گاام دوم نظریاه   

(. 0111داده بنیاد به روایت اشتراوس و کوربین اسات. )اشاتراوس و کاوربین،    

در مرحلۀ کدگا اری   دشدهیتولبین مقولات  رابطههدف این مرحله، برقاراری 

در  جادشاده یاباز است. هدف از کدگ اری محوری، ایجاد رابطه بین طبقاات  

هاا   ها را به مفااهیم و مقولاه   مرحلۀ کدگ اری باز است. در کدگ اری باز، داده

کند، اما کدگا اری محاوری از طریای پیوناد باین یاک مقولاه و         تفکیک می

دهناد. در ایان مرحلاه نماودار      را به هم پیوند می ها دادههای فرعی آن  مقوله

 شود. اندیشه دفاعی مقام معظم رهبری ارائه می منظومهبصری 
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 از: اند عبارتهای مختل  پارادایم  بخ 

شاوند. ایان شارایا را     موجب ایجاد و توسعه پدیده یا مقولاه محاوری مای   : شرایط علیّ

دهند کاه بیشاترین تاأریر را بار      هایشان تشکیل می ها به همراه ویژگی ای از مقوله مجموعه

 ۀ محوری دارند.مقولگیری  شکل

ای که اسا  و محور فرایند اسا . مقولاۀ محاوری     عبارت اس  از: ایده: محوری طبقه

 کافی انتزاعی بوده تا بتوان سایر مقولات اصلی را به آن ربا داد. قدر بهباید 

هاا   . تماایز آن شاود  یمگذارند، بستر گفته  به شرایا خاصی که بر راهبردها تأریر می: بستر

ای از متغیرهای فعال اس ،  علّی که مجموعهاز شرایا علّی مشکل اس . در برابر شرایا 

 دهند. ای تشکیل می ها یا متغیرهای زمینه ای از مفاهیم، مقوله این شرایا را مجموعه

و  هاا   یا فعالهاا بیاانگر رفتارهاا،     کان   و بارهم  هاا  کان   راهبردهای تعامل و کانش: 

ا داری هسااتند کااه در پاسااخ بااه مقولااۀ محااوری و تحاا  تااأریر شاارای  تعاااملات هاادف

هاا باا    شاود. البتاه از آن   . به این مقولات راهبارد نیاز گفتاه مای    شوند یمگر، اتخاذ  مداخله

 شود. عنوان فرایندها نیز یاد می

گر شرایا عام و ساختاری هستند کاه مداخلاه ساایر     شرایا مداخلهگر:  شرایط مداخله

 کنند. عوامل را تسهیل یا محدود می

شود و نتیجه راهبردهاای تعامال و    آن نظریه ارائه می ای اس  که در رابطه با مقوله پیامد:

کن  اس . این مقوله همان عنوانی )نام یا برچسب مفهومی( اس  که برای چارچوب یا 

 شود. ور  به وجود آمده در نظر گرفته می

محاوری )بساتر و شارایا     مقولاه ها، انواع شرایا تأریرگاذار بار    با کدگذاری مجدد داده

هایی که برای اداره، کنترل یا پاسخ به مقولاۀ محاوری    کن  ها و برهم گر(، کن  مداخله

هاا بعاد از    شاود( و پیامادهای ناشای از آن    ها راهبرد نیز گفته مای  آیند )به آن وجود میبه

بر  ها وتحلیل مجدد داده که حاصل تجزیه 1. نمودار شود یمۀ محوری ایجاد مقولتعری  

اسا . در   اس ، بیاانگر نتاای  کدگاذاری محاوری در ایان تحقیاق       میپارادااسا  مدل 

عناوان مقولاۀ محاوری،     ی محوری سعی شده ضمن انتخاب یک مقوله بهکدگذارمرحلۀ 

باا   بیا ترت نیا ا باه ها مجددا  مورد پردازش قرار گیرند.  بر اسا  ساختار مدل پارادایم داده
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اشتراو  دربارۀ مقولۀ محوری مطار  شاد، مقولاه     لهیوس بههای فوق که  توجه به ویژگی

ملای( و نظام ارزشای در    ) یاجتمااع برقراری و حفظ آراماش و امنیّات   »اصلی 

در  دشاده یتولهاای   عنوان مقولۀ محوری انتخاب و سعی شد با استفاده از مقولاه  به« جامعه

ایا ، شاارایا علّاای، شاارشااده یآور جماامهااای  مرحلااۀ کدگااذاری باااز و همچنااین داده

 گر، بستر و پیامد برای مقولۀ محوری تعری  شوند. مداخله

ۀ محوری، یاک  مقولعنوان  اصلی این پژوه ، یک مقوله به مقوله 13ی از میان وورکل به

عناوان   گر، یاک مقولاه باه    عنوان شرایا مداخله عنوان شرایا علّی، یک مقوله به مقوله به

مقولاه   3راهبردهای محوری تعامل و کن ، و عنوان  مقوله به 9ای،  بسترها و عوامل زمینه

 عنوان پیامد اجرای راهبردها در نظر گرفته شده اس . به

بنیااد(، تولیاد    پاردازی داده  هدف ایان روش )نظریاه  مرحلۀ سوم، کدگ اری انتخابی: 

به نظریه تبدیل شوند، مفاهیم  ها لیتحلنظریه اس  نه توصای  صارف پدیده. برای اینکه 

اصااالی   مرحلاااه ماانظم بااه یکاادیگر ربااا یابنااد. کدگااذاری انتخاااابی   وور بهباید 

قبلای کدگاذاری باه تولیاد نظریاه       مرحلاه ی اسا  کاه بار اساا  نتاای  دو      پارداز  هینظر

رباا   هاا  مقولاه باه دیگار    مناد  نظاام که مقولۀ محوری را به شکلی  بیترت نیا به. پردازد یم

یی را کاه به بهبود و ها مقولهوای  روشن کرده، داده، آن روابا را در چهارچوب یک ر

بنااابراین کدگااذاری انتخااابی فراینااد    کنااد؛ یماابیشااتری نیازدارنااد، اصاالا     توسااعه

هایی  ها و نمونه اس . نظریۀ حاصل شامل ایده ها مقولهسازی و بهباود )پاالای (  یکپارچه

تواناد در قالاب    یهای بعدی مورد بررسای قارار گیارد و ما     تواند در پژوه  اس  که می

 (.2440کرسول، )ها )اصلی و فرعی( بیان شود  ای از فرضیه مجموعه

دفاعی فرماندهی کل قوا با محوریت نیروی انتظاامی    شهیاند هینظرگیری  شکل

0توصیف روایتی
 

 قاوا ۀ دفااعی مقاام معظام فرمانادهی کال      شا یاندۀ منظومبر اسا  نتای  این پژوه ، در 

و نظام  1 2ملای(  ) یاجتماعبرقراری و حفظ آرام  و امنیّ  »با محوری  ناجا، ی( العال مدظله)

                                                                                                                                    
1. Narrative Discription 

 (1344/ 41/ 24) کشور، سراسر انتظامی نیروی فرماندهان با دیدار در . سخنرانی2



      11... ( العالی مدظله) قوا کلّ فرماندهی معظم مقام امنیّتی و دفاعی اندیشۀ الگوی / و همکاران ایروانی 

هاا، اماور و    امور در نیروی انتظامی اس  که تمام مأموری  همهاسا  « ارزشی در جامعه

محاوری   مقولهکنند و  های دیگر در پیوند و در راستای با آن، معنا و مفهوم پیدا می مقوله

حفااظ امنیّاا  اساالامی در محاایا جامعااه،  »دهااد؛  و اصاالی ایاان پااژوه  را شااکل ماای 

 2«ترین کار نیروی انتظامی اس . اساسی

وجاودی نیروهاای انتظاامی حفاظ      فلسافه ، العالی( )مدظلهۀ دفاعی مقام معظم رهبری شیانددر 

وجااودی نیروهااای  فلساافه»امنیّاا  اساالامی و امنیّاا  اجتماااعی در محاایا جامعااه اساا ؛ 

، نظام  هاا  آنای آسای  ماردم و آراما  محایا زنادگی     انتظامی این اس  که بتوانند بر

ایجاد این امنیّ ، استقرار این امنیّ ، عمومی  بخشیدن به این امنیّ ، کاار   3«برقرار کنند.

اصلی و اساسی نیروی انتظامی اس  که برای زندگی مردم و یک جامعه، گاهی  فهیوظو 

 اس . تر مهمو  تر واجباز نان شب 

 در کارده،  معاین  بارای   قانون که وظایفی شر  وبق را امنیّ  و نظم باید انتظامی نیروی

 ماوادّ  مباارزه باا قاچااق    ۀنا یدرزمبااخخص   مارزی،  مناوق در خصوصبه کشور، سرتاسر

مخادّر   ماوادّ  کنندگان توزیم و فروشندگان و کنندگان مصرف با برخورد نهیدرزم، مخدّر

برسااند و   ارباات  باه  و مخلان امنیّ  کشاور،  اغتشاشگراناشرار و مجرمان و  با و برخورد

 0وجود آوَرد.بتواند احسا  امنیّ  را در مردم به

آرام ، امنیّ ، آساای    کنند یمدر نظر ایشان، کسانی که در قالب نیروی انتظامی سعی 

خیال را برای آحاد شهروندان کشورمان فراهم کنند، در حقیق  به معنای واقعای کلماه،   

 2.اس  ها ارزش حفظ انتظامی، نیروی ۀفیوظ نیتر بزرگهستند و  اللَّه لیسب یفمجاهدان 

                                                                                                                                    
 (1343/ 40/ 29...، )« نیروی انتظامی»بیانات در دیدار جمعی از اعضای  .1

سازمان عقیدتی، سیاسی ناواحی مختلا  نیاروی انتظاامی در سراسار      . سخنرانی در دیدار با فرماندهان و مسئولان 2

 (1344/ 11/ 42کشور، )

 (1331/ 12/ 14. سخنرانی در دیدار با جمم کثیری از پاسداران، در سالروز میلاد امام حسین )ع( و روز پاسدار، )3

 (1344/ 41/ 24) کشور، سراسر انتظامی نیروی فرماندهان با دیدار در . سخنرانی0

 (29/3/1394، )«انتظامی نیروی» اعضای از جمعی دیدار در . بیانات2



11       0010 تابستان ،دوم شمارۀ پژوهش های مدیریت انتظامی/ سال هفدهم، علمی فصلنامه 

، شرایا علّی را جه  «آرام  و امنیّ  به جامعه و مل  عمومی نیاز»له،  معظم شهیانددر 

ایفاا  « ملی( و نظام ارزشای در جامعاه   ) یاجتماعبرقراری و حفظ آرام  و امنیّ  »نیل به 

در نظاام اسالامی، امنیّا ،     1مل  بر عهده حاکمی  اس .کند. تأمین نیاز امنیّ  عموم  می

شئون زندگی، امنیّ  یک ضرورت و یک نیااز اساسای    همهامنیّ  عموم مردم اس . در 

 هماه امنیّ  اجتماعی، امنیّ  فردی، امنیّ  فکری و معنوی و روانی،  2اس . ها انسانبرای 

مطلاوب   نظام  حد در جامعه، هر مطلوب کارایی چراکهجزو انتظارات مردم اس ؛  ها نیا

 کارایی جامعه و کشاور  از باشد، کم یا نباشد، نظم و امنیّ  اگر. اس  جامعه آن و امنیّ 

و نبایاد داده بشاود کاه در     شاود  ینما اسالامی اجاازه داده    جامعاه شاد. در   خواهد کاسته

 های دینی مردم اهان  کنند و آن را هتک نمایند. چاه مرکازی   ، کسانی به حیثی ملأعام

 3.را بگیرد؟ نیروی انتظامی ها نیاباید جلوی 

دفاعی مقام معظم رهبری با محوریا  ناجاا اسا      شهیاندمحوری بستر اساسی و در  مردم

ای بر راهبردها تأریرگاذار اسا  تاا هادف نهاایی محقاق شاود؛         عنوان شرایا زمینه که به

 باا  خاود،  یهاا  وهیشا  باا  خاود،  رفتاار  با ، در نظر ایشان، نیروی انتظامی بایدگرید عبارت به

باا   زیا آم احتارام خاود و رفتاار و تعامال     عملای  اخلاقای  صداق  و سلام  با خود، امان 

نیاروی   ازآنجاکاه و  0آورد. وجاود  باه  ماردم  دل در خاود  از را اعتمااد  و اومیناان  مردم،

بسایاری از مشاکلات ماردم را     تواناد  یما اس ،  رو روبهانتظامی مباشرا  و مستقیما  با مردم 

بنابراین باید با هماهنگی ساایر   ؛یی به وجود بیایدها یینارضا نکرده یخدابرورف کنند یا 

و ... در مسائل گوناگون، اهتمام به رفم عوامل  مایصداوسمانند وزارت کشور،  ها دستگاه

ظاامی باا   بارای ماردم بنمایاد. بادین منظاور لازم اسا  نیاروی انت        سااز  مشکلنارضایی و 

                                                                                                                                    
 و «بهزیساتی  ساازمان » ،«اجتمااعی  تاأمین  ساازمان » کارکناان  ،«انتظامی نیروی» اعضای از جمعی دیدار در . بیانات1

 (1343/ 40/ 29)ها،  دانشگاه دانشجویان و اساتید

 (22/0/1343، )«انتظامی نیروی» اعضای از جمعی دیدار در . بیانات2

. سخنرانی در دیدار با فرماندهان و مسئولان سازمان عقیدتی، سیاسی ناواحی مختلا  نیاروی انتظاامی در سراسار      3

 (1344/ 11/ 42کشور، )

 (11/44/1349، )«انتظامی نیروی» اعضای از جمعی دیدار در . بیانات0



      11... ( العالی مدظله) قوا کلّ فرماندهی معظم مقام امنیّتی و دفاعی اندیشۀ الگوی / و همکاران ایروانی 

احسا  مهربانی و خدم  نسب  به مردم، با عازّت و کاارایی مطلاوب خاود، در محایا      

 زناان  و ماردان  و جوانان ببینند که کنند یم آرام  احسا  زندگی مردم بدرخشد. مردم

 از کاه  را آنچاه  توانند یم خود وظای ِ صحیح انجام با کارآمد، و بزرگ سازمان این در

از سوی دیگر، آن ملتای کاه نیاروی انتظاامی خاود را       1بخشند. تحقّق اس ، متوقّم ها آن

، مل  خوشابختی اسا    کند یمو به او اعتماد  شمارد یم، او را با خود یگانه داند یمعزیز 

و سبب دلگرمی خدمتگزاران خدوم خود در نیروی انتظامی خواهند شاد. وجاود نیاروی    

رد. این، شأن نیروی انتظامی در نظام انتظامی، باید احسا  امنیّ  را در مردم به وجود آوَ

 2.جمهوری اسلامی اس 

 باه  یمناد  علاقاه  ،مردم از یبانیپشت و ها انسان و شهروندان حقوق  یرعانیروی انتظامی با 

 اراربخ   و مطلاوب  تعامال  ،ماردم  به اهان  و خشون  هرگونه از زیپره ،مردم سرنوش 

 یو مردما  ماردم  باه  خادم   و مهرباانی  احسا  ،مردم  یمحبوب و اعتماد جلب ،مردم با

سبب کارایی و کارآمدی مطلوب جامعه و استحکام پایگاه مردمی نظام جمهاوری   بودن

شود، درنتیجه بستر مناسبی برای تحقق اهاداف دفااعی نظاام جمهاوری     اسلامی ایران می

 شود.برپایی تمدن نوین اسلامی و افزای  قدرت و اقتدار ملی فراهم می اسلامی و

و مساتحکمی   دهیا تن درهام معظام لاه، راهبردهاای     شاه یاندبردهای تعامل و کان  در  راه

مجازا   عرصاه ی اساتوار اسا  کاه دو    مادار  قانونو  ییگرا قانونهستند که نخستین آن بر 

، آنجاا در  شود یمبا مردم؛ یعنی ببینید کجا تخلّ  از قانون  مواجههیک عرصه در »دارد؛ 

ی اینکه عضو نیروی انتظاامی  معنا بهر درون سازمان؛ دیگر د عرصهمقابل  بِایستید، یک 

باشد و رعای  قوانین را بکند؛ آنجا  گرا قانونی واقعی کلمه معنا بهدر داخل سازمانِ نیرو 

 باشاید  مراقاب « »در جریان باشد؛ و وبعا  سلام  نیرو. جا همهیی بایستی بی  از گرا قانون

 دسا   از اسا   قاانون  راه و وظیفاه  راه کاه  را درسا   و شاده  شاناخته  راه و مستقیم خاّ

محبوبیا  نیاروی انتظاامی در اعماال قاوعیا  بار اساا  قاانون و         » «.نکنیاد  رها و ندهید

                                                                                                                                    
 (11/44/1349)، «انتظامی نیروی» اعضای از جمعی دیدار در اناتیب. 1

 (1343/ 40/ 22. بیانات در دیدار با جمعی از فرماندهان و پرسنل نیروی انتظامی، )2



11       0010 تابستان ،دوم شمارۀ پژوهش های مدیریت انتظامی/ سال هفدهم، علمی فصلنامه 

کسی، ملاحظه جمعی، رعای  میل قشری یا گروهی؛ ابادا .   ملاحظهمقررات اس ؛ نه در 

ی خاارج از قاانونی انجاام بگیارد، تخلا  شاده       ها  یرعااگر چنین کاری بشود و چنین 

اس . تنها رعایتی که نیروی انتظامی باید بکند، عبارت اس  از رعایا  قاانون و رعایا     

قانون جمهوری اسلامی، جازو حادود اللّاه اسا  کاه بایاد باه         1«اخلاق در اجرای قانون.

 3ی مقابله گردد.شکن قانونو با  2بهترین وجه رعای  بشود

 گساترش  از عبارت ...، دیگر مهم نکته»اس ؛ « خدامحوری»راهبرد دیگر در نظر ایشان، 

ی و پایبندی به اصول نباشاد،  دار نیداگر » 0«شماس . یها رده تمام در تقوا و ایمان رو 

، اگار  اناد  معاروف یی که در دنیا به انضبا  ها  یپل. حتّی لنگد یم شدت بهپای امنیّ  هم 

هاا   غلبه دارد، در آن ها وسوسه همهآن قید معنوی، آن حاکم درونی، آن احساسی که بر 

ی، از دوساات هنیمااهااا از  نباشااد، کااارایی نخواهنااد داشاا . آن احسااا  چیساا ؟ بعضاای

؛ لایکن  کنناد  یما احساسات ناسیونالیستی، یاا احساساات تشاکیلاتی و ساازمانی اساتفاده      

. آن احساسی که همه جا بُرّایی مانند یمدر جاهایی لنگ  ها نیا همهواضح شده اس  که 

احسا  دینی و احسا  حضور در مقابل پروردگار عالم اس . هار جاا    خودش را دارد،

هستیم؛ چه در مرکز این تشکیلات در تهران و در فلان اتاق باشیم، چه در فالان پاساگاه   

 باشیم، این احسا  حضاور الهای لازم اسا     ها تهاجمکشور در معرض  گوشه دورافتاده

 2«خستگی نکند. تا انسان کارایی و احسا  قدرت پیدا کند و احسا 

و پایبندی به فضاایل   رعای  اخلاق اسلامی) یمدار ایشان اخلاق شهیاندراهبرد دیگر در 

از نظار ایشاان، در اجارای قاانون،     »و اجارای قاانون اسا .     فهیوظ انجاماخلاقی( در حین 

                                                                                                                                    
. سخنرانی در دیدار با فرماندهان و مسئولان سازمان عقیدتی، سیاسی ناواحی مختلا  نیاروی انتظاامی در سراسار      1

 (1344/ 11/ 42کشور، )

 (1339/ 14/ 14ی، )اسلامی انقلاب ها تهیکمداران . بیانات در دیدار با فرماندهان و جمعی از پاس2

. سخنرانی در دیدار با فرماندهان و مسئولان سازمان عقیدتی، سیاسی ناواحی مختلا  نیاروی انتظاامی در سراسار      3

 (1344/ 11/ 42کشور، )

 (1344/ 41/ 24) کشور، سراسر انتظامی نیروی فرماندهان با دیدار در . سخنرانی0

دیدار با فرماندهان و مسئولان سازمان عقیدتی، سیاسی ناواحی مختلا  نیاروی انتظاامی در سراسار      . سخنرانی در 2

 (1344/ 11/ 42کشور، )



      10... ( العالی مدظله) قوا کلّ فرماندهی معظم مقام امنیّتی و دفاعی اندیشۀ الگوی / و همکاران ایروانی 

ی و عباو  باودن و تکبار و    خلقا  کا  عمل کارد: یکای باا باداخلاقی و      شود یمدوگونه 

ی و مهربانی، اما باا قاوعیا . ایان ناوع دوم     اخلاق خوش؛ یکی هم با ها نیانخوت و امثال 

 1«اخلاق خوب. اضافهباید معمول باشد؛ اعمال قاوعی ، به 

باید نساب  باه مردمای کاه     »اس . از نظر ایشان، « با قاوعی  توأم 2رحم »راهبرد بعدی 

 هاا  آن وکاار  کساب و  هاا  آن، مرزهاای  ها آن، امنیّ  ها آن جاده، ها آن خانهاز  دیخواه یم

محافظ  کنید، احسا  رأف  و رحم  داشته باشید. این را ماردم بایاد احساا  کنناد؛     

یعنی همان نیروی مقتدر و باصلابتی که در مقابلِ مُخلّ به امور امنیّ ، با کماال قادرت و   

بایاد در او احساا     هاا  آن، شاود  یما با مردم یا مظلوم مواجاه   که یوقت، ستدیا یمصلاب  

م  و رأف  کنند. پ ، قدرت و عزّت و رحم ، سه خصوصیتی اسا  کاه اگار در    رح

عنوان یک نیاروی انتظاامی کارآماد و     به تواند یماسلامی  جامعهنیروی انتظامی پیدا شد، 

 3، به آن تکیه کند.قبول قابل

نظم و انضبا  و سازماندهی اصولی و علمی  هیپاراهبرد دیگری اس  که بر  0سازماندهی

ی هاا  هادف تاوان باه سام      مای  2بنا شده اس  و با نوآوری در سازماندهی و تشاکیلات 

ی در امار آماوزش و   ریا گ ساخ  به انضبا  و  دیبا روشن با قوّت و قدرت حرک  کرد.

 ی علمای و زیا ر برناماه  انجام وظای  توجه جدی نمود. با پیشرف  در نظم و سازماندهی،

ی علمای، ارتباا  باا ماردم و پیادا      ها وهیش، آگاهی و هوشمندی و آشنایی با وقفه یبکار 

مدیریتی قوی و کارآمد در نیروی انتظامی باه وجاود آورد کاه     توان یم ها  یاولوکردن 

نتای  چشمگیری به همراه داشته باشد. البته در مورد نیروهای نظامی کاه شاماها باشاید و    

                                                                                                                                    
. سخنرانی در دیدار با فرماندهان و مسئولان سازمان عقیدتی، سیاسی ناواحی مختلا  نیاروی انتظاامی در سراسار      1

 (1344/ 11/ 42کشور، )

 (1340/ 41/ 41)، 1340 سال حلول مناسب  به نوروزی . پیام2

 (1340/ 40/ 21) کشور، سراسر انتظامی نیروی فرماندهان با دیدار در . سخنرانی3

 (1313/ 44/ 12ی، )انتظامی و تحلی  دانشکده افسری نیروی لیالتحص فارغ. بیانات در مراسم 0

/ 41/ 13ی، )انتظاام ی دانشاجویان دانشاگاه علاوم    آماوختگ  دانا   دوره. بیانات رهبر معظم انقالاب در هفادهمین   2

1313) 



11       0010 تابستان ،دوم شمارۀ پژوهش های مدیریت انتظامی/ سال هفدهم، علمی فصلنامه 

 ناماۀ انضاباوی   آیین 1نضبا  اس ؛ انضبا  برای شماها واجب اس .مهم ا مسئلهانتظامی، 

انضابا  باه هماراه قیاد معنویا  سابب کاارایی نیاروی          2را با قدرت تمام اعمال نماییاد. 

 3انتظامی اس .

پذیری راهبرد مهم دیگری جه  نیال   دق  و مراقب  در حسن انجام وظای  و مسئولی 

و مراقبا  در انجاام وظاای  قاانونی و     به مقولاه محاوری پاژوه  حاضار اسا . دقّا        

از وظای  قانونی نیروی انتظامی  کی چیهکه  شود یمموجب  سو کاز ی پذیری مسئولی 

حضور داشته باشد، کسی شما را غایاب نبیناد و از ساوی دیگار،      جا همهفوت نشود و در 

 0تخلّ  و تخطّی صورت نگیرد. گونه چیهکه  شود یمموجب 

مردم و مورد اعتماد شدن نیاروی انتظاامی اسا .     پناه و ی و امیندار امان راهبرد بعدی، 

پلی  جمهوری اسلامی، یعنی دستگاه امین مردم. امروز همان محتسب اسلامی کاه شاما   

، تقریباا  بار هماین    کردناد  یما ی ا برجساته که چه کارهای  دیا دهیشندر قضایای گوناگون 

، شان روزمرهپلی ، آن کسی اس  که مردم در حوای  و حوادث  2.شود یمپلی  منطبق 

 3.خواهند یمو از او کمک  شوند یمبه او پناهنده 

آمادگی و هوشایاری نیاروی انتظاامی راهباردی جها  نیال باه مقولاه محاوری و انجاام           

رود. از نظر ایشان، خاصی  و ویژگی اصلی، نیروی  مأموری  نیروی انتظامی به شمار می

حضااور داشااتن  جااا همااهانتظااامی، هوشاایاری و هوشاامندی، فریااب نخااوردن و  نظاامی و 

، تعمیر و نگهداری و کمک باه  ها آموزشها،  باشد و لازم اس  در همه حال آمادگی می

                                                                                                                                    
 (1339/ 41/ 22)رهبری،  بی  حفاظ  پاسداران با دیدار در . بیانات1

ۀ انضباوی نیروهاای مسالح باه    نام نییآنیروهای نظامی و انتظامی، و اعطای  رتبه یعال. بیانات در دیدار با فرماندهان 2

 (1339/ 14/ 22رئی  ستاد فرماندهی کلّ قوا، )

. سخنرانی در دیدار با فرماندهان و مسئولان سازمان عقیدتی، سیاسی ناواحی مختلا  نیاروی انتظاامی در سراسار      3

 (1344/ 11/ 42کشور، )

 23/40/1342. بیانات در دانشگاه علوم انتظامی، )0

/ 40ادارات شاهربانی...، ) ی، رئای  و جمعای از مسائولان    سوادآموز. سخنرانی در دیدار با مسئولان دفاتر نهض  2

44 /1339) 

 . همان3
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از  تار  مهام یکدیگر را باه معناای حقیقای کلماه رعایا  کنناد و بایاد توجاه داشا  کاه           

روحی اس . امیادوارم بارادران   ی ها یآمادگی معنوی و ها یآمادگی نظامی، ها یآمادگ

را، تعمیاار و  هااا آمااوزشهااا را،  عزیااز ارتشاای و سااپاهی و نیروهااای انتظااامی...، آمااادگی

 1.نگهداری را و کمک به یکدیگر را به معنای حقیقی کلمه رعای  کنند

 2راهبردها جه  نیل به مقوله محوری، فرماندهی و مدیری  مطلوب و قاوی  نیتر مهماز 

و ارتقااای  3کارآمااد و کاااردان اساا . بااا انتخاااب فرماناادهان مااؤمن و شااجاع، صااالح، 

و اِعماال فرمانادهی قاوی و     0کارآمدی نیروهاای مخلاص و فاداکار در نیاروی انتظاامی     

 جامعاه کن کردن مفاسد و نااامنی در   یی رسید و با ریشهکاراتوان به حداکثر  کارآمد می

اعتماد و اومینان لازم در بین مردم نساب  باه    صحیح وظائ ، انجاماسلامی و جدی  در 

 نیروی انتظامی ایجاد نمود.

راهبردهای تعامل و کنشی کاه در باالا ذکار شاد تحا  تاأریر مساتقیم شارایا و عوامال          

گار دشامنان امنیّا  جامعاه )دشامنان خاارجی و داخلای، مجرماان، تبهکااران و           مداخله

رد ساو  خاود بار امنیّا  ملای کشاور       اغتشاشگران، قاچاقچیان و ...( اسا  کاه باا عملکا    

ی هاا  خواستهی، هنجارشکنی، با ترجیح شکن قانونیی هستند که با ها انساناررگذار هستند. 

. و 2کنناد  یما ی دیگران، موجباات نااامنی را در جامعاه فاراهم     ها خواستهخود بر  رانهیشر

، 3ن، آشااوبگراگااران فتنااه، نااانیآفر اغتشاااشهمچنااین متجاااوزان بااه کشااور، سرکشااان، 

کنناد باا    ی پنجم نیروهای بیگانه و دشمنان داخلای و خاارجی کشاور، ساعی مای     ها ستون

ملای( و نظام ارزشای در    ) یاجتمااع برقراری و حفظ آرام  و امنیّ  »اقدامات خود در 

                                                                                                                                    
 (1342/ 42/ 43، )«حمزه 21لشکر ». بیانات در مراسم سخنرانی در میدان 1

 (1313/ 44/ 12ی، )انتظامی و تحلی  دانشکده افسری نیروی لیالتحص فارغ. بیانات در مراسم 2

 (1313/ 14/ 23). بیانات در دیدار مسئولان عقیدتی، سیاسی نیروی انتظامی، 3

 (1341/ 44/ 42ی به فرماندهی نیروی انتظامی جمهوری اسلامی، )الله  یس. حکم انتصاب تیمسار سرتیپ رضا 0

 (13/41/1313. بیانات در، ) 2

 22/49/1311. بیانات در،  3
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خلال ایجااد کناد و یاا باا کارشاکنی و تبلیغاات منفای خاود، در فرایناد اجارای            « جامعه

 مؤرر باشند.ها و وظای  قانونی پلی   مأموری 

 2، قادرت و اقتادار ملای   1نتیجه و پیامد این راهبردها، کارایی و کارآمدی مطلوب جامعه

اسلامی در ایران اسلامی خواهد شد که در ماواردی   منجر به برپایی تمدن نوین  یدرنها

ظااهری و معناوی کشاور، ساعادت و      مدارانه قانونهمچون آشکار شدن قدرت و اقتدار 

ناجاا باه دساتگاه اماین ماردم باا صاح  عمال و          شادن  لیتباد معه، کارآمدی مطلوب جا

 درستکاری و امان  بالا، برقراری و حفظ آرام  و امنیّ  ملی و نظم ارزشای در جامعاه  

اسلامی در میهن اسلامی خواهاد شاد کاه     بالندهتحقق و برپایی تمدن نوین و   یدرنهاو 

 (.2خواهد شد )نمودار  مایه امید و افتخار تمامی مسلمانان و مستضعفین جهان

دفاعی مقام معظم فرمانادهی   شهیاندقضایای تئوریک پیشنهادی بر اساس نظریه 

 طبقاه کل قوا با محوریت نیروی انتظامی. قضایای تئوریاک رواباط کلای باین     

به نتیجاه و پیاماد    تیدرنها که ینحو بهدهند   محوری و سایر طبقات را نشان می

 هیا نظراند کاه در   نهایی منجر خواهند شد. قضایا شامل روابط و ساختار مفهومی

و  1اساس روایت پاژوهش  بربیان شده ست. در این پژوهش  1مطرح در نمودار 

دفاعی و امنیّتی مقام معظم فرماندهی کل قاوا باا محوریات     شهیاند هینظرمدل 

نظریاه   ازآنجاکاه شاوند.   ر مطارح مای  نیروی انتظامی، شش قضیه باه شارح زیا   

شود، هر یک از قضایای زیر در قالب  بنیاد به تولید روابط مفهومی منجر می داده

 ی و سنجش هستند.بررس قابلهای بعدی  فرضیه و در پژوهش

، شارایا علّای را جها  نیال باه      «آرام  و امنیّ  به جامعه و مل  عمومی نیاز»: 0یۀ قض

فاراهم  « ملای( و نظام ارزشای در جامعاه    ) یاجتمااع برقراری و حفاظ آراما  و امنیّا     »

شئون زندگی مردم، امنیّا  یاک ضارورت و یاک نیااز اساسای بارای         همهنماید. در  می

چاه در  -اس . امنیّ  اجتماعی، امنیّ  فاردی، امنیّا  فکاری و معناوی و روانای      ها انسان

                                                                                                                                    
 (1344/ 41/ 24) کشور، سراسر انتظامی نیروی فرماندهان با دیدار در . سخنرانی 1

 (1343/ 40/ 29، )«...نیروی انتظامی»جمعی از اعضای . بیانات در دیدار  2

3. Research story 



      11... ( العالی مدظله) قوا کلّ فرماندهی معظم مقام امنیّتی و دفاعی اندیشۀ الگوی / و همکاران ایروانی 

 کاارایی  جز  انتظارات مردم اس ؛ زیارا  ها نیا همه -داخلی و چه در سطح جهانی سطح

 .اس  جامعه آن مطلوب و امنیّ  نظم حد در جامعه، هر مطلوب

 مقابلاه حفظ امنیّ  و آرام  ماردم،   ارزشی در کشور، برقراری امنیّ  ملی نظم :1یۀ قض

 نیتار  مهام ی، حفاظ و تاأمین امنیّا  اسالامی در ایاران از      اجتماع امنیّ  حفظ و یناامن با

محوری، بر راهبردهاای   وبقهعنوان  و اهداف نظام جمهوری اسلامی اس  که به ها آرمان

 ( مؤرر اس .2 هیقضدر  شده مطر تعامل و کن  )

دشمنان امنیّ  جامعاه )دشامنان خاارجی و داخلای، مجرماان، نااامن کننادگان         :1یۀ قض

گاار باار  عنااوان عواماال مداخلااه  تبهکاااران و اغتشاشااگران، قاچاقچیااان و...( بااه جامعااه، 

 ( مؤرر هستند.2 هیقضدر  شده مطر راهبردهای تعامل و کن  )

تعامل مطلوب و ارربخ  باا ماردم، جلاب اعتمااد و محبوبیا  ماردم، احساا         : 0یۀ قض

نی از ماردم،  و پشاتیبا  هاا  انساان ، رعایا  حقاوق شاهروندان و    مردممهربانی و خدم  به 

خشون  و اهان  به ماردم و مردمای باودن     هرگونهبه سرنوش  مردم، پرهیز از  مند علاقه

شوند کاه بار راهبردهاای تعامال و کان        سازی محسوب می عنوان بستر و عوامل زمینه به

 ( مؤرر خواهند بود.2 هیقضدر  شده مطر )

قادرت و   مطلاوب جامعاه و  اسالامی، کاارایی و کارآمادی     برپایی تمدن ناوین : 1یۀ قض

ی، ساازماندهی،  دار امان با قاوعی ،  توأممداری، رحم   قانون جهینتاقتدار ملی پیامد و 

فرماندهی و مادیری  مطلاوب و قاوی، خادامحوری، دقا  و مراقبا  در حسان انجاام         

رعای  اخلاق اسالامی و پایبنادی باه فضاایل     ) یمدار اخلاق پذیری، وظای  و مسئولی 

 ادگی و هوشیاری اس .اخلاقی( و آم

قدرت و اقتدار ملی، کارایی و کارآمادی مطلاوب جامعاه، اماین شادن نیاروی        :1یۀ قض

دفااعی مقاام    شاه یاندویژه برپایی و تحقق تمدن نوین اسالامی در   انتظامی برای مردم و به

خاص با نظرداش  برقراری عدال  اجتمااعی،   وور به، ی(العال مدظله) قوامعظم فرماندهی کل 

توجه به ملازمات برپایی تمدن اسلامی، رشد و بالندگی جامعه، کارایی مطلاوب نظاام و   

ی دار امانا  جامعه اسلامی، قدرت و اقتدار عزتمدارانه ملای، اماین و پنااه ماردم باودن و      

 گردد. نیروی انتظامی محقق می
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 گیری بحث و نتیجه

هاای الهای و اهاداف مقاد       عنوان نظامی کاه باا آرماان    می ایران بهنظام جمهوری اسلا

به پیروزی رسید، با عنای  به مشکلات زیااد و دشامنان قدرتمناد     1324اسلامی در سال 

دفاعی و امنیّتای   شهیاند منظومهداخلی و خارجی، جه  برقراری امنیّ  و آرام  نیاز به 

آمیاز باا دشامنان و بار هام       اجهه موفقی مندی دارد که یاریگر آن در مو منسجم و سامان

 زنندگان امنیّ  باشد.

وظای  هر حاکمی  و دولتی در هار جامعاه    نیتر مهمبرقراری امنیّ  اجتماعی و ملی از 

دفااعی و امنیتّای رهباران و مسائولان در هار نظاام و کشاوری نقشای          شهیاندباشد که  می

 بخشی به آن دارد. و اساسی در جه  کننده نییتع

باا  ی( العاال  مدظلاه ) یرهبار مقاام معظام   و امنیّتای  دفاعی  شهیاند منظومهسا  این پژوه ، بر ا

بنیاد مطالعه شد که تعداد مفاهیم و کادهای   داده هینظرمحوری  نیروی انتظامی بر اسا  

مضامون   13فرعای( و   مقولهبُعد ) 22مفهوم و کد که در قالب  490حاصل از این مرحله 

 سازی شد. )مقوله اصلی( پیاده

 یرهبار دفااعی و امنیّتای مقاام معظام      شاه یاند منظوماه مدل و الگوی نهایی  2در نمودار 

با محوری  نیروی انتظامی به تصویر کشیده شده و روابا مقولات با یکادیگر   ی(العال مدظله)

 تبیین شده اس .

تااوان  (، ماای2دفااعی معظاام لااه )نماودار    شااهیاندبااا توجاه بااه الگااوی منظوماه     یا درنها

 پیشنهادهای زیر را ارائه داد:

 محوری اسا  و بستر برقراری امنیّا  ملای و نظام در جامعاه اسا ؛ رضاای ،        مردم

حضور، همراهی و پشتیبانی مردم از نیروی انتظامی نقشی اساسی در برقراری امنیّا   

ی باارای سااازوکارشااود  پیشاانهاد ماایملاای و دیگاار اهااداف ناجااا در کشااور دارد.  

مطلوب بین پلی  و مردم ایجاد شود و تا حد تاوان باه محبوبیا      رابطهسازی  نهادینه

هاای   داری و ساخنرانی  های مردم نیروی انتظامی در بین مردم افزود. برگزاری کلا 

سازی افراد متخصص برای کارکنان نیروی انتظاامی، لحااک کاردن واحادهای      آگاه

امی امین، تعری  و محوری برای دانشجویان دانشگاه علوم انتظ درسی مرتبا با مردم
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سااازی  هااای نهادینااه هااای تحقیقاااتی در ایاان خصااوص و ... از راه  تصااویب پاارو ه

 داری در نیروی انتظامی اس . محوری و مردم مردم

 خدامحوری»دفاعی مقام معظم رهبری  شهیاند منظومهگرانیگاه اصلی در  ازآنجاکه »

ساطح نیاروی انتظاامی     اس ، باید در حد توان به ارتقای فضای معنوی  و ایماان در 

جمهوری اسلامی ایران هم  گماش . برای تحقق این امر مهام بای  از هماه بایاد     

های خطیار و   فرماندهان مؤمن، متعهد، شجاع، باتدبیر و بادان  را در رأ  مسئولی 

ایمان و معنوی  و اخلاق و شاجاع  و   اسوهمهم گماش ؛ این فرماندهان خود باید 

یۀ شخصای   ساا و در  هاا  آن ازتا زیردستان با الگاوگیری   اخلاص و فداکاری باشند

باهیب  و معنوی آناان، در  آزادگای و ایماان و فاداکاری و خادم  باه ووان در        

ی فشاان  جاان  آمااده راستای برقراری و حفظ امنیّ  ملی را بیاموزند و در مواقم خطار  

 باشند.

  پی  تقوی  شود و باید تلاش کرد نظم و انضبا  موجود در نیروی انتظامی بی  از

 انضبا  انقلابی و قلبی و معنوی بین آحاد کارکنان نیروی انتظامی نهادینه شود.

          سازوکاری تدارک دیده شاود کاه ساازماندهی نیاروی انتظاامی بار اساا  آخارین

سازی و عملیااتی شاود و    ۀ سازماندهی در این نیرو پیادهدربارهای علم مدیری   یافته

 امه یابد.مستمر اد صورت بهاین کار 
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با محوریت نیروی  ی(العال مدظله)ۀ دفاعی مقام معظم فرماندهی کلّ قوا شیاندۀ منظوم. الگوی 0 شکل

 (0111) نیکوربیۀ اشتراوس و نظرانتظامی بر اساس 

  

 راهبردها

مداریقانون  

م با توأرحمت  

 قاطعیت

رعایت ) یمداراخلاق

و  اخلاق اسلامی

پایبندی به فضایل 

 اخلاقی(

 سازماندهی

 خدامحوری

فرماندهی و مدیریت 

 مطلوب و قوی

 پیامد

برپایی  -

 تمدن نوین

 اسلامی

کارایی و  -

کارآمدی 

 مقولۀ محوری

برقراری و حفظ 

آرامش و امنیت 

ملی( و ) یاجتماع

 شرایط علیّ

نیاز عمومی کشور و 

جامعه به امنیت و 

 آرامش

 

 گرشرایط مداخله

 ت جامعهدشمنان امنیّ

خارجی و )دشمنان 

داخلی، مجرمان، 

 بستر

 محوریمردم

 



      11... ( العالی مدظله) قوا کلّ فرماندهی معظم مقام امنیّتی و دفاعی اندیشۀ الگوی / و همکاران ایروانی 

 سپاسگزاری
از کلیه عزیزانی که در  بخ ، هستی و متعال قادر خدای از شکرگزاری و سپا  از پ 

 .میکن یم تشکر تقدیر و صمیمانه به انجام رسیدن این پژوه  ما را یاری رساندند،

 منابع

شناسای پاژوه  کیفای در     (. روش1313فرد، حسن؛ الوانی، ساید مهادی؛ آذر، عاادل. )    دانایی

 صفار.مدیری : رویکردی جامم. نشر 

 امنیّ  تحققِ الزامات مضمون تحلیل (1394احمدآبادی، محمد. ) رجبی هادی؛ رجبی، محمد؛

 . 141-12اجتماعی،  انتظام .(العالی مدظله) قوا کلّ معظم فرماندهی اندیشه در انتظامی

http://sopra.jrl.police.ir/article_94576.html 
، ای الله سید علی خامنه از منظر آی  اجتماعی های امنیّ  بررسی شاخص(. 1391شایگان، فریبا )

(، 1)2های اجتماعی متفکاران مسالمان، دانشاگاه تهاران،      دو فصلنامۀ علمی پژوهشی نظریه

113-139،                                  https://jstmt.ut.ac.ir/article_54311.html 

 مقاام از دیدگاه  اجتماعی امنیّ در  میانتظا نیروی(. نق  1392). رضا، حسینی ؛فریبا ،شایگان

 . 1-11(، 20)3انتظامی،  امنیّ پژوهشنامه نظم و  .رهبریمعظم 

http://www.osra.jrl.police.ir/issue_1690_1698.html 
از بیاناات مقاام    منادی  بهاره راهبردهای ناجا برای امنیّ  و آراما ؛ باا    (1394) فریبا. ،شایگان

 .انتشارات پژوهشکده مدیری  راهبردهای ناجا العالی )مدظله .معظم رهبری

برنادگی نیاروی انتظاامی جمهاوری     ساازمان عقیادتی سیاسای و پای     (. 1394) فریبا. ،شایگان

انتشاارات  . (العاالی  مدظلاه ) رهبریاسلامی ابران مبتنی بر اوامر، تدابیر و رهنمودهای مقام معظم 

 .عقیدتی سیاسی ناجا

الگوی فرماندهی و مدیری  انتظامی جهادی از منظر مقاام معظام    (.1393) .محمدعلی ،عامری

دومین همای  علمی و کاربردی الگوی مطلاوب فرمانادهی نظاامی در     .(العالی مدظله) رهبری

  .دانشگاه علوم و فنون هوایی شهید ستاری تمدن نوین اسلامی، انداز چشم

https://civilica.com/doc/755198 
امنیّ  اخلاقی و نق  (. 1391) محمدمهدی. ،برزگر ؛دوس  محمد عترت ؛عبدالرحیمی محمد

بصایرت و تربیا     .فصالنامۀ علمای   ،ناجا در ایجاد آن با تأکید بر بیانات مقام معظم رهبری

 http://init.jrl.police.ir/article_91188.html    .109-113(، 01)13، اسلامی
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(. الگوی کارآماد  1393) .سید فرشید ،پیرسراکاظمی  ؛محمدرضا ،شبانی ؛عبا  ،عرافی نظری

امنیّ  سیاسی در دول  اسلامی و نق  ناجا مبتنی بار منظوماه فکاری مقاام معظام رهباری       
  .91-32(، 04)10، فصلنامۀ علمی بصیرت و تربی  اسلامی .(العالی )مدظله

http://init.jrl.police.ir/article_10428.html 
-49(، 31)9ی. سا یپل دانا   مادرن  یهاا  هینظر و میمفاه بر یمرور(. 1393علیخانزاده، حسین. )

144،                            http://khorasan.jrl.police.ir/article_19451.html 

 حفاظتی از منظر فرماندهی معظم کال قاوا   های آموزهنیروی انتظامی و (. 1392، حبیب. )قنبری

 .عقیدتی سیاسی ناجامعاون  سیاسی سازمان  .(العالی مدظله)

. العاالی(  مدظلاه ) ای (. الگوی دفاعی در اندیشۀ دفاعی حضرت اماام خامناه  1391مرادپیری، هادی. )

 . 112-13(، 9)21ای دان  راهبردی،  رشته فصلنامۀ مطالعات بین

https://smsnds.sndu.ac.ir 
 ای ام خامناه هاای اندیشاۀ دفااعی حضارت اما      شناسی و مؤلفاه  (. روش1391مرادپیری، هادی. )

. دانشاگاه  العاالی(  )مدظلاه ای  های دفااعی اماام خامناه    العالی(، اولین همای  تبیین اندیشه مدظله)

 https://civilica.com/media/l/2021/75033.jpeg          صنعتی مالک اشتر،

پیشاگیری از   (. ارربخشی الگوهای پلی  سنتی و نوین در1311وروایی، اکبر؛ بهربر، سروش. )

  .132 -111(، 1)1پژوهشی انتظام اجتماعی،  -جرم. فصلنامۀ علمی

http://sopra.jrl.police.ir 
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