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Introduction
The 21st century is the century of cities, ideas, and creativity. Human creativity 
and talent are considered creative human capital, the main driver of econom-
ic, social, and cultural growth and development. The increasing competition 
of cities, regions, and countries will increasingly depend on its cultivation, 
preservation, and attraction. Research shows that creative capital has more 
explanatory power than human capital to explain the economic prosperity of 
cities and is the key to urban-regional economic growth and the age of cre-
ativity. So that in today’s creative economy, ideas and intellectual capital have 
replaced natural resources, and human creativity is the ultimate source of 
economic growth. Creative Capital selects specific cities and regions for work 
and living, known as creative cities: cities with the most significant capacity to 
attract, retain and nurture creative capital.
Accordingly, this research seeks to focus on three key questions. The first is-
sue is how to operationalize the new concept of creative capital in Iran. The 
second problem focuses on investigating the effects of creative capital on 
the economic prosperity of cities and regions; As in the theoretical literature, 
many researchers have emphasized this issue and proved it.
Considering the importance and role of creative capital in economic prosperi-
ty and urban-regional development, cities and places with more creative cap-
ital will become more developed and prosperous, and vice versa, cities and 
places with less creative capital will decline. In this regard, the third issue is 
that among factors of production, creative capital has high mobility and its 
amount and distribution are uneven and divergent; the third question forms 
the research on which factors shape the distribution of creative capital in Ira-
nian metropolises.

Materials and Methods
This research is correlational and explanatory research. This research’s data 
collection and analysis unit are Iran’s metropolises (cities with more than one 
million people).
The steps used to achieve the research objectives are as follows: first, the 
critical research variable of the creative class is operationally defined, and its 
statistics and information are analyzed at the level of Iranian metropolises. 
In this research, according to the theoretical literature on the role of creative 
capital in the growth of the urban-regional economy, in the second stage, 
the role of creative capital (as an explanatory and independent variable) at 
the level of Iranian metropolises in economic functions (as a dependent vari-
able) such as per capita GDP and capita Bank deposits are analyzed using 
correlation test and linear regression in SPSS software. In other words, the 
explanatory power of urban-regional economic growth is explained by cre-
ative capital. Then, according to the role of creative capital in the growth of the 
urban-regional economy, influential factors in the locational decisions of cre-
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ative capital and their percentage presence in metropolis-
es are explained. At this stage, after explaining the role of 
creative capital in economic variables, it is discussed what 
factors lead to the dispersion of creative capital (depen-
dent variable) and their different presence in the coun-
try’s metropolises.

Findings
The findings show that the highest level of the creative 
class is related to Tehran, so 23.5دددد of its employees 
are in jobs with a high degree of creativity. After Tehran, 
the metropolises of Ahvaz (7/19), Isfahan (8/18), Karaj 
(2/18), Shiraz (2/18), Tabriz (6/15), Qom (4/15) are placed 
in the next ranks. Also, the lowest rate is related to Mash-
had (with 15.3 percent) of employees in the creative class.
The research findings show that the spatial patterns of 
the creative class in Iran are more concentrated in the 
metropolises. The creative class in Iran is a metropolitan 
phenomenon in such a way that the metropolises, despite 
having approximately 26دددد of the country’s population 
and 26دددد of the country’s total workforce, 42دددد of 
the entire creative class of the country.
The findings show that there is a strong correlation be-
tween the percentage of the creative class of metropolis-
es and economic variables. So that there is a strong posi-
tive and significant correlation between the creative class 
and GDP per capita (correlation coefficient = 0.868 and 
significance coefficient = 0.005), and creative capital can 
explain 71.2دددد of changes in GDP per capita. Similarly, 
there is a positive and significant correlation between cre-
ative capital and per capita bank deposits (correlation co-
efficient = 0.816 and significance coefficient = 0.014), and 
creative capital can explain 61دددد of changes in bank 
deposits per capita. 
In the talent factor, the findings show that there is a 
correlation between creative capital and university con-
centration variables (correlation coefficient = 0.737 and 
significance coefficient = 0.037), the concentration of top 
universities (correlation coefficient = 0.759 and signifi-
cance coefficient = 0.029), the percentage of the popula-
tion with higher education (correlation coefficient = 0.883 
and significance coefficient = 0.004), bachelor students 
and above per 1000 people (correlation coefficient = 0.750 
and significance coefficient = 0.032) has a positive and sig-
nificant correlation..

Tolerance and openness to diversity affect the amount 
and geographical distribution of talent and creative capi-
tal. In other words, places open to all kinds of demograph-
ic diversity, different thoughts, and opinions, and accept-
ing them can accommodate and attract more creative 
capital. In this regard, in the factor of tolerance and diver-
sity, the findings of the table show that between creative 
capital and variables of religious diversity (correlation 
coefficient = 0.884 and significance coefficient = 0.004), 
the concentration of artists (percentage of artists from all 
employees) (correlation coefficient = 758/ 0 and the sig-
nificance coefficient=0.029), the share of the metropolis 
from the total immigrants who entered the metropolises 
(correlation coefficient=0.735 and the significance coeffi-
cient=0.038) and the share of the metropolises from the 
total foreign immigrants of the metropolises (correlation 
coefficient=0.767 and the coefficient Significance = 0.026), 
there is a positive and significant correlation.
In examining the factor of consumer services, which in 
a way represents local facilities and assets, the findings 
showed that there is a positive and significant relation-
ship between creative capital and consumer services, and 
the material presented in the context of the service role of 
the city and its amenities and the presence of the creative 
class has a significant relationship (coefficient Correlation 
= 0.706 and significance coefficient = 0.049), which is sig-
nificant.

Conclusion 
In general, this research comes to the conclusion that the 
future competitiveness of cities and regions and having 
the upper hand in future developments and the transi-
tion to a creative economy will be through creative cap-
ital, whose positive effects on the economic prosperity 
of cities and regions were investigated and approved in 
this research. However, what is clear is that creative cap-
ital chooses certain places to work and live, which this 
research makes clear, having a tolerant and diverse envi-
ronment, the artistic and creative atmosphere of the city, 
amenities, and the service role of the city, along with the 
concentration of universities and higher education, along 
with talents such as students with higher education who 
are to some extent future creative capital, can be attrac-
tive to creative capital and influence one’s location deci-
sions to work and live in a city. 
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تبیین توزیع فضایی سرمایۀ خلاق به عنوان پیشران 
رشد اقتصادی کلان شهرهای ایران 1

1ـ دانشجوی دکترا، گروه جغرافیا و برنامه ریزی شهری، دانشگاه تهران، تهران، ایران 
2ـ استاد، گروه جغرافیا و برنامه ریزی شهری، دانشگاه تهران، تهران، ایران
3ـ استاد، گروه جغرافیا و برنامه ریزی شهری، دانشگاه تهران، تهران، ایران

4ـ دانشیار، گروه جغرافیا و برنامه ریزی شهری، دانشگاه تهران، تهران، ایران

قرن بیسـت و یکم، قرن شـهرها، ایده ها و خلاقیت هاسـت. خلاقیت انسـان و اسـتعداد او به  عنوان سـرمایۀ انسـانی 
خـلاق، محـرك اصلی رشـد و توسـعۀ اقتصـادی، اجتماعـی و فرهنگی تلقی می شـود که رقابـت روزافزون شـهرها، 
مناطـق و کشـورها بـه طور فزاینده به پـرورش، حفظ و جذب آن وابسـته خواهد بـود. در همین راسـتا، این تحقیق بر 
آن اسـت تـا ابتـدا مفهـوم نویـن سـرمایۀ خلاق که در توسـعۀ بحث سـرمایۀ انسـانی به وجود آمده اسـت را در بسـتر 
ایـران تعریـف عملیاتی کند. سـپس، تأثیرات سـرمایۀ خلاق بـر عملکرد اقتصادی کلان شـهرها را بسـنجد و عوامل 
مؤثـر بـر توزیـع سـرمایۀ خـلاق در کلان شـهرهای ایـران را تبیین کنـد. این تحقیـق از نوع تحقیقات همبسـتگی و 
تبیینـی، و از نظـر هدف، توسـعه ای اسـت. یافته ها نشـان می دهد کلان شـهرهای ایران با اینکه سـهمی 26 درصدی 
از جمعیت و شـاغلان کشـور دارند، 46 درصد سـرمایۀ خلاق کشـور را در خود جای  داده اند. همچنین، یافته ها نشـان 
می دهـد سـرمایۀ خـلاق می تواند درصـد بالایی از تغییرات سـرانۀ تولیـد ناخالص داخلی و سـرانۀ سـپرده های بانکی 
را تبییـن کنـد و به  طور کلی، تأثیر مثبتی بر شـکوفایی اقتصادی کلان شـهرها دارد. با این وجود، توزیع سـرمایۀ خلاق 
در کلان شـهرهای ایـران از الگویـی نابرابـر و نامتـوازن پیـروی می کند و بین حضور سـرمایۀ خلاق و عامل اسـتعداد 
(متغیرهایـی همچـون تمرکز دانشـگاه به خصوص دانشـگاه ها و مؤسسـه های آموزشـی برتر، جمعیـت با تحصیلات 
عالـی، شـاغلان و دانشـجویان بـا تحصیلات عالی)، تسـامح، مداراگـری و تنوع (تنـوع ادیان، اقلیم هنـری و خلاقانۀ 
شـهر از طریـق تمرکـز هنرمندان، پذیرش مهاجـران داخلی و خارجـی) و خدمات مصرف کننده یـا امکانات رفاهی که 

بیانگر نقش خدماتی شهر است، رابطۀ قوی و معنا داری وجود دارد.
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 مقدمه 
چــه عواملــی شــکوفایی اقتصــادی شــهرها و بــه  طــور کلــی، توســعۀ شــهری ـ 
ــده اســت و پاســخ های  ــرد؟ ایــن یــک ســؤال پیچی ــه ای را پیــش می ب منطق
مختلفــی بــه آن داده شــده اســت. امــا بــا توجــه  بــه تفکــر و تحقیقــات رایــج 
ــی  ــرك اساس ــی مح ــور کل ــه  ط ــی، ب ــوم اجتماع ــا و عل ــاد، جغرافی در اقتص
توســعۀ اقتصــادی، افــراد بــا مهــارت و تحصیــلات بــالا هســتند، عاملــی کــه 
برخــی آن را اســتعداد و اقتصاددانــان و اندیشــمندان علــوم اجتماعــی از آن بــا 
ــن  ــتر ای ــداد بیش ــا تع ــای ب ــد. مکان ه ــام می برن ــانی ن ــرمایۀ انس ــوان س عن

نیرو توسعه  می یابند و شکوفا می شوند [1]. 
ــدا بحــث ســرمایۀ  ــد و توســعۀ بحــث ســرمایۀ انســانی، ریچــارد فلوری در نق
خــلاق (طبقــۀ خــلاق) را مطــرح می کنــد [2]. فلوریــدا معتقــد اســت 
شــاخص درنظرگرفته شــده بــرای ســرمایۀ انســانی کــه بیشــتر بــا تحصیــلات 

و شــاخص شــاغلان بــا تحصیــلات عالــی ســنجیده می شــود، کارایــی لازم را 
ــا تحصیــلات  ــراد و شــاغلان ب ــا اینکــه اف ــد ب ــدا مطــرح می کن ــدارد. فلوری ن
عالــی و طبقــۀ خــلاق همپوشــانی زیــادی بــا هــم دارنــد، ولــی کامــلًا یکســان 
ــه  ــط ب ــلاق فق ــۀ خ ــف طبق ــر در تعری ــد اگ ــان می کن ــدا بی ــتند. فلوری نیس
ــه  ــرادی ک ــادی از اف ــداد زی ــم، تع ــل توجــه کنی ــوزش و تحصی ســال های آم
کارهــای بســیار خلاقانــه انجــام داده انــد را نادیــده می گیریــم. از جملــۀ ایــن 
ــدان و  ــز و بیــل گیتــس، هنرمن ــان جهانــی ماننــد اســتیو جاب ــراد، کارآفرین اف
ــته اند [3]. در  ــگاهی نداش ــی دانش ــدارك عال ــه م ــتند ک ــرادی هس ــایر اف س
ــق  ــه از طری ــرادی ک ــلاق «اف ــۀ خ ــدا از طبق ــف فلوری ــتا، تعری ــن راس همی
ــلًا ورای  ــد» کام ــود می آورن ــه وج ــادی ب ــزودة اقتص ــان ارزش اف خلاقیتش
ــت [2].  ــانی اس ــرمایۀ انس ــرای س ــده ب ــنتی درنظرگرفته ش ــاخص های س ش
فلوریــدا اســتدلال می کنــد کــه ســرمایۀ خــلاق نســبت بــه ســرمایۀ انســانی 
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قــدرت توضیح دهندگــی بیشــتری بــرای تبییــن شــکوفایی اقتصــادی شــهرها 
ــت اســت.  ــه ای و عصــر خلاقی ــد رشــد اقتصــادی شــهری ـ منطق دارد و کلی
خلاقیتــی کــه بازتاب هــای گســترده ای در رشــته های مختلــف به ویــژه 
جغرافیــای اقتصــادی، برنامه ریــزی شــهری و منطقــه ای کســب کــرده اســت 
ــۀ  ــور محرک ــران و موت ــوان پیش ــه  عن ــت ب ــد از خلاقی ــای جدی و نظریه ه
ــه طــوری کــه مفاهیــم مختلفــی  ــاد می کننــد. ب توســعۀ شــهری-منطقه ای ی
همچــون شــهر خــلاق، صنایــع خــلاق، خوشــه های خــلاق و اقتصــاد خــلاق 
ــهری و  ــزی ش ــات برنامه ری ــده و وارد ادبی ــتق ش ــت مش ــوم خلاقی از مفه
ــم  ــش مفاهی ــوزه نق ــن ح ــردازان ای ــان و نظریه پ ــده و محقق ــه ای ش منطق
ــت  ــه حرک ــه ای و ب ــهری منطق ــاد ش ــعۀ اقتص ــد و توس ــده در رش اشاره ش
ــای  ــی فض ــه [4 ـ 18]، بازآفرین ــهر و منطق ــادی ش ــای اقتص درآوردن چرخ ه
شــهری [13، 19ـ 23] کاهــش فقــر، بهبــود اشــتغال و افرایــش فرصت هــای 
شــغلی، فراگیــری اجتماعــی، بهبــود تــاب آوری اجتماعــی ـ اقتصــادی و 
ــه  ــل توج ــوع قاب ــا موض ــد. ام ــاره کرده ان ــی [24] اش ــوع فرهنگ ــش تن افزای
ایــن اســت کــه پیشــران خلاقیــت و مفاهیــم مشتق شــده از آن کــه تأثیــرات 
ــا توجــه  بــه اهمیــت ایــن موضــوع  آن ذکــر شــد، ســرمایۀ خــلاق اســت و ب
قــرن بیســت ویکــم، قــرن شــهرها، ایده هــا و خلاقیــت عنــوان می شــود کــه 
خلاقیــت انســان و اســتعداد او، محــرك اصلــی توســعۀ اقتصــادی، اجتماعــی و 
فرهنگــی تلقــی می شــود کــه رقابــت روزافــزون شــهرها، مناطــق و کشــورها 
ــود.  ــد ب ــته خواه ــذب آن وابس ــظ و ج ــرورش، حف ــه پ ــده ب ــور فزاین ــه ط ب
ــی  ــات مکان ــلاق ترجیح ــرمایۀ خ ــه س ــت ک ــن اس ــر ای ــم دیگ ــوع مه موض
ــی  ــرای کار و زندگ ــردی را ب ــق منحصر به ف ــهرها و مناط ــی دارد و ش خاص
انتخــاب می کنــد. شــهرها و مناطقــی کــه بتواننــد محیطــی مطلــوب و مــورد 
نظــر ســرمایۀ خــلاق را در شــهرها پیــاده کننــد، در گــذر بــه ســمت اقتصــاد 

خلاق و داشتن رقابت پذیری سطح بالا موفق عمل خواهند کرد. 
متناســب بــا مقدمــۀ یادشــده ایــن تحقیــق بــه دنبــال تمرکــز بــر ســه ســؤال 
کلیــدی اســت. مســئلۀ اول چگونگــی عملیاتی ســازی مفهــوم نویــن ســرمایۀ 
خــلاق در بســتر کشــور ایــران اســت. فلوریــدا بــرای ســنجش ســرمایۀ خــلاق 
ــر  ــوق خــلاق و متخصصــان خــلاق ب ــۀ خــلاق) از دو دســته هســتۀ ف (طبق
ــرات  ــی تأثی ــور بررس ــر مح ــئلۀ دوم ب ــد. مس ــتفاده می کن ــاغل اس ــۀ مش پای
ســرمایۀ خــلاق بــر شــکوفایی اقتصــادی شــهرها و مناطــق متمرکــز اســت؛ 
همان طــور کــه در ادبیــات نظــری تحقیقــات زیــادی بــر ایــن موضــوع تأکیــد 

کرده و آن را اثبات کرده اند [1، 2، 25 و 26].
ــادی و  ــکوفایی اقتص ــلاق در ش ــرمایۀ خ ــش س ــت و نق ــه اهمی ــه  ب ــا توج ب
ــلاق  ــرمایۀ خ ــه از س ــی ک ــهرها و مکان های ــه ای، ش ــهری ـ منطق ــعۀ ش توس
بیشــتری برخــوردار باشــند، توســعه یافته تر و شــکوفاتر می شــوند و به عکــس 
ــری برخــوردار باشــند، در  ــی کــه از ســرمایۀ خــلاق کمت شــهرها و مکان های
ــول  ــد داشــت و اف ــن نخواهن ــرای گفت ــی ب ــی شــهرها حرف ــری آت رقابت پذی
ــن  ــه در بی ــت ک ــن اس ــوم ای ــئلۀ س ــتا مس ــن راس ــا در ای ــرد. ام ــد ک خواهن
عوامــل تولیــد، ســرمایۀ خــلاق تحرك پذیــری زیــادی دارد و میــزان و توزیــع 
آن بــه  صــورت نابرابــر و پراکنــده اســت و ایــن ســؤال ســوم تحقیــق را شــکل 
می دهــد کــه چــه عواملــی توزیــع ســرمایۀ خــلاق در کلان شــهرهای ایــران 

را شکل می دهند؟

 پیشینۀ تحقیق 
ــه در  ــهر و منطق ــاد ش ــد اقتص ــر رش ــر ب ــل مؤث ــر عوام ــای اخی در دهه ه
ــون ادوارد  ــی همچ ــوده و نظریه پردازان ــه ب ــورد توج ــف م ــته های مختل رش
و   (Robert Putnam) پاتنــام رابــرت   ،(Edward L. Glaeser) گلایــزر
ریچــارد فلوریــدا (Richard Florida) بــه نقــش عواملــی همچــون ســرمایۀ 
ــهری ـ  ــاد ش ــد اقتص ــلاق در رش ــرمایۀ خ ــی و س ــرمایۀ اجتماع ــانی، س انس

منطقه ای اشاره کرده اند [2، 8، 27ـ 30]. 
ــات  ــه ای از ادبی ــهری ـ منطق ــاد ش ــانی در اقتص ــرمایۀ انس ــش س ــی نق بررس
ــرمایۀ  ــش س ــه نق ــه ب ــت ک ــانی اس ــن کس ــت. از اولی ــوردار اس ــی برخ غن

 (Ulman) ــن ــه اولم ــوان ب ــردازد، می ت ــه ای می پ ــعۀ منطق ــانی در توس انس
ــد  ــتدلال می کن ــز (Jacobs) اس ــن، جیکوب ــا اولم ــتا ب ــرد. هم راس ــاره ک اش
ــراد  ــوع و اف ــای متن ــی فعالیت ه ــز جغرافیای ــیلۀ تمرک ــه  وس ــهرها ب ــه ش ک
ــهری  ــق ش ــد مناط ــان می ده ــز نش ــوکاس نی ــد. ل ــکل  گرفته ان ــارت ش بامه
ــد، ســرریز دانــش  ــز می کنن ــم، ســرمایۀ انســانی و اطلاعــات را متمرک متراک
ــوند [31].  ــل می ش ــادی تبدی ــد اقتص ــای رش ــه موتوره ــد و ب ــاد می کنن ایج
ــرمایۀ  ــش س ــر نق ــی ب ــی مبن ــواهدی تجرب ــزر ش ــابهی گلای ــور مش ــه ط ب
انســانی در رشــد اقتصــادی بــه دســت مــی آورد. از نظــر او شــرکت ها مناطــق 
ــب  ــرای کس ــل ب ــایر عوام ــش از س ــانی را بی ــرمایۀ انس ــاد س ــز زی ــا تمرک ب
مزیت هــای رقابتــی ترجیــح می دهنــد. همچنیــن، گلایــزر و ســایز در تحقیــق 
خــود بــه ایــن نتیجــه می رســند کــه شــهرهای بــا ســرمایۀ انســانی ماهــر از 

طریق افزایش بهره وری، رشد بیشتری را تجربه می کنند [32]. 
ــه ای را  ــر رشــد اقتصــاد شــهری ـ منطق ــر ب ــل مؤث ــه عوام ــی ک ــۀ دوم نظری
ــام  ــرت پاتن ــۀ ســرمایۀ اجتماعــی ارائه شــده توســط راب ــد، نظری تبییــن می کن
ــت  ــج اس ــی رای ــوم سیاس ــمندان عل ــان و دانش ــن جامعه شناس ــه بی ــت ک اس
[29]. از دیــدگاه پاتنــام، بیــن جامعــه ای کــه اعضــای آن شــبکه ای از روابــط 
اجتماعــی را دار نــد، بــا رشــد اقتصــاد شــهری ـ منطقــه ای رابطــه وجــود دارد؛ 
جایــی کــه مــردم و شــرکت ها روابــط قــوی ای بــا یکدیگــر تشــکیل 
ــول و  ــتا هلی ــن راس ــد [2-27]. در همی ــتراك می گذارن ــه اش ــد و ب می دهن
ــی  ــع مدن ــا از جوام ــه در ایتالی ــی ک ــد مناطق ــان می دهن ــام (1995) نش پاتن
پیشــرفته تر و روابــط اجتماعــی بیشــتر برخوردارنــد، دارای رشــد ســطح بــالای 

اقتصادی هستند [30].
ــکوفایی  ــد و ش ــدة رش ــل تبیین کنن ــۀ عوام ــرح در زمین ــۀ مط ــومین نظری س
اقتصــاد شــهری ـ منطقــه ای، نظریــۀ طبقــۀ خــلاق ریچــارد فلوریــدا اســت [7 
و 26]. تحقیقــات فلوریــدا و ســایر محققــان نشــان می دهــد ســرمایۀ خــلاق 
ــادی در  ــی زی ــه ای توانای ــهری ـ منطق ــد ش ــۀ رش ــور محرک ــوان موت ــه  عن ب
ــف  ــه ای دارد [1، 7، 33ـ 35]. تعری ــهری ـ منطق ــاد ش ــد اقتص ــح رش توضی
ــزوده  ــق خلاقیتشــان ارزش اف ــه از طری ــرادی ک ــۀ خــلاق (اف ــدا از طبق فلوری
اقتصــادی ایجــاد می کننــد) ورای شــاخص های ســنتی در نظرگرفته شــده 
بــرای ســرمایۀ انســانی همچــون شــاغلان بــا تحصیــلات عالــی یــا جمعیــت 
بــا تحصیــلات عالــی اســت [6]. طبقــۀ خــلاق فلوریــدا بــه دو بخــش هســتۀ 
فــوق خــلاق (Super-creative core) (شــامل متخصصان آمــار و کامپیوتر، 
ــوم اجتماعــی،  ــه و عل ــوم زیســتی، پای مهندســان و معمــاران، دانشــمندان عل
ــت، ورزش و  ــات فراغ ــی، اوق ــر، طراح ــان هن ــگاه، متخصص ــاتید دانش اس
(مدیــران،   (Creative Professional) خــلاق  متخصصــان  و  رســانه) 
مراقبت هــای  متخصصــان  قانون گــذاران،  تجــاری،  و  مالــی  کارگــزاران 
ــک  ــدا ی ــود. فلوری ــدی می ش ــروش) طبقه بن ــران ف ــی و مدی ــتی و فن بهداش
مــدل نظــری را شــرح و بســط می دهــد کــه در آن حضــور ســرمایۀ خــلاق در 
ــور  ــه ط ــد از آن، ب ــود و بع ــی می ش ــت محل ــه خلاقی ــر ب ــی منج ــر مکان ه
ــت و  ــالای خلاقی ــطوح ب ــب س ــه ای را در قال ــاد منطق ــد اقتص ــی رش مثبت
بخش هــای به شــدت تکنولوژیــک تحــت  تأثیــر قــرار می دهــد [2 و 3]. 
ــد  ــن صــورت بســط می ده ــه ای ــۀ خــلاق را ب ــۀ طبق ــدا نظری ریچــارد فلوری
ــراد خــلاق و  ــه اف ــازد ک ــۀ خــلاق) محــرز می س ــرمایۀ خــلاق (طبق ــه س ک
ــوآور نیــروی عمــده در رشــد اقتصــاد شــهری ـ منطقــه ای هســتند. از ایــن  ن
ــتر،  ــلاق بیش ــرمایۀ خ ــای دارای س ــادی در مکان ه ــد اقتص ــم انداز، رش چش

روی خواهد داد.
ــتعداد  ــد، اس ــان می ده ــات نش ــه تحقیق ــان ک ــد همچن ــان می کن ــدا بی فلوری
(ســرمایۀ انســانی و ســرمایۀ خــلاق) باعــث رشــد اقتصــادی می شــود. 
همچنیــن، تحقیقــات نشــان می دهــد ســطوح ســرمایۀ انســانی در مکان هــای 
ــدا را  ــی فلوری ــؤال دوم اصل ــن س ــت و ای ــون اس ــاوت و ناهمگ ــف متف مختل
شــکل می دهــد. دقیقــاً چــه عواملــی در وهلــۀ اول توزیــع جغرافیایــی اســتعداد 
را شــکل می دهنــد؟ در ایــن زمینــه ســه نظریــۀ رقیــب مختلــف ارائــه شــده 
ــاد  ــدی در ایج ــش کلی ــگاه ها نق ــه دانش ــد ک ــتدلال می کن ــی اس ــت. اول اس
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مزیت هــای اولیــه در ســرمایۀ انســانی ایفــا می کننــد کــه طــی زمــان 
انباشــته شــده و خــود تقویــت می شــود [36]. دومــی اســتدلال می کنــد کــه 
ــی و  ــات رفاهــی در جــذب و حفــظ خانواده هــای دارای تحصیــلات عال امکان
ــتدلال  ــوم اس ــۀ س ــد [5، 36 و 37]. نظری ــش دارن ــالا نق ــطح ب ــارت س مه
ــت [2، 3 و 6].  ــم اس ــوع مه ــر تن ــودگی در براب ــدارا و گش ــه م ــد ک می کن
ــا یکدیگــر نیســتند و  ــل ب ــرد در تقاب ــن ســه رویک ــد ای ــان می کن ــدا بی فلوری
به احتمــال زیــاد ایــن عوامــل نقــش مکمــل در توزیــع جغرافیایــی اســتعدادها 

و توسعۀ منطقه ای دارند.
بــرای بررســی و روشــن  کــردن دقیــق ایــن موضوعــات، فلوریــدا یــک مــدل 
ــۀ اول او بررســی  ــه می دهــد. در مرحل ــه ای توســعه ای منطقــه ای را ارائ مرحل
می کنــد کــه چگونــه عواملــی همچــون تســامح، دانشــگاه و امکانــات محلــی 
بــر پراکنــش جغرافیایــی اســتعداد (ســرمایۀ انســانی و ســرمایۀ خــلاق) تأثیــر 
می گذارنــد. در مرحلــۀ دوم او بــه چگونگــی تأثیــر تمرکــز جغرافیایــی اســتعداد 
ــتعداد،  ــش اس ــه نق ــدا ب ــوم فلوری ــۀ س ــردازد. در مرحل ــوژی می پ ــر تکنول ب
ــد و دســتمزد)  ــه ای (درآم ــر توســعه ای اقتصــاد منطق ــوژی و تســامح ب تکنول
ــه ای را  ــاختاری مرحل ــدل س ــک م ــدا ی ــتا، فلوری ــن راس ــردازد. در همی می پ
ــتم  ــده در سیس ــل یادش ــتقیم عوام ــتقیم و غیرمس ــرات مس ــی اث ــرای بررس ب

کلی توسعه ای منطقه ای به کار می گیرد [1].
ــرمایۀ  ــانی و س ــرمایۀ انس ــتعداد (س ــد اس ــان می ده ــدا نش ــای فلوری یافته ه
ــر اقتصــاد شــهری ـ منطقــه ای (درآمــد و دســتمزد)  خــلاق) تأثیــر عمیقــی ب
دارد. بــه  طــور کلــی، طبقــۀ خــلاق را می تــوان مهم تریــن کلیــدواژة فلوریــدا 
در تدویــن نظریــۀ وی دانســت. در ادامــه، فلوریــدا بــر تبییــن عوامــل مؤثــر بــر 
ــامح و  ــد تس ــه می رس ــن نتیج ــه ای ــردازد و ب ــلاق می پ ــۀ خ ــای طبق جغرافی
تنــوع مــکان یکــی از عوامــل تأثیرگــذار بــر جغرافیــای نابرابــر طبقــۀ خــلاق 
در ایــالات متحــده اســت. همچنیــن، فلوریــدا بــه نقــش دانشــگاه در جــذب 
ــاخص  ــالای ش ــاط ســطح ب ــه ارتب ــدا ب ــد. فلوری ــاره می کن ــراد خــلاق اش اف
ــه  ــدا ب ــت، فلوری ــد [1 و 2]. در نهای ــوژی و طبقــۀ خــلاق اشــاره می کن تکنول
نقــش کیفیــت مــکان در جغرافیــای نابرابــر طبقــۀ خــلاق اشــاره می کنــد و از 
آن بــه  عنــوان تــی چهــارم توســعۀ اقتصــاد منطقــه ای یــاد می کنــد و نــام آن 

را دارایی های محلی (Territorial Assets) می گذارد [3]. 
در زمینــۀ طبقــۀ خــلاق بیتنــر و جانبــا [38] و باتابایــل و همــکاران [39] اشــاره 
می کننــد کــه شــهرها می تواننــد از کالاهــای عمومــی محلــی ماننــد 
ــرای اجــرای  ــات فرهنگــی، مــدارس باکیفیــت و حمل ونقــل عمومــی ب امکان
مؤثــر عملکــرد «جــذب» طبقــۀ خــلاق اســتفاده کننــد. همچنیــن، باتابایــل و 
یــو یــک مــدل بهینــۀ ارائــۀ کالاهــا و خدمــات عمومــی محلــی بــرای حفــظ 
ــی و  ــت ب ــلاوه، اوس ــه ع ــد [40]. ب ــه می دهن ــلاق ارائ ــۀ خ ــذب طبق و ج
ــا تحصیــلات ســطح  ــی بیــن افــراد ب ــه بررســی رابطــۀ علّ همــکاران [41] ب
بــالا و مشــاغل خــلاق می پردازنــد و بــه ایــن نتیجــه می رســند رشــد 
ــا  ــی و ســایر مشــاغل ب ــا تحصیــلات عال ــراد ب ــق اف مشــاغل خــلاق از طری
مزیــت افــزودة بــالا ایجــاد می شــود. تیرونــه و همــکاران [42] نیــز در 
ــادی  ــرد اقتص ــلاق در عملک ــرمایۀ خ ــانی و س ــرمایۀ انس ــش س ــی نق بررس
شــهرها و مناطــق بــه ایــن نتیجــه می رســند کــه ســرمایۀ انســانی بــه طــور 
ــن،  ــد و همچنی ــرار می ده ــر ق ــت  تأثی ــرانه را تح ــد س ــی درآم ــل  توجه قاب
ــن  ــود. در جدیدتری ــتغال می ش ــش اش ــاد و افزای ــث ایج ــلاق باع ــرمایۀ خ س
ــوان  ــا عن ــه ای ب ــنین در مقال ــه کواش ــن زمین ــه در ای ــات صورت گرفت تحقیق
ــه  ــالا» ب ــارت ب ــا مه ــراد ب ــذب اف ــرای ج ــا ب ــهری اروپ ــتراتژی های ش «اس
ــاره  ــادی اش ــد اقتص ــالا در رش ــطح ب ــارت س ــا مه ــلاق و ب ــراد خ ــش اف نق
ــا در جــذب  ــۀ اروپ ــری اتحادی ــه کاهــش رقابت پذی ــا اشــاره ب ــد. وی ب می کن
افــراد خــلاق و بااســتعداد بــه نقــش شــهرها و شــهرداری در جــذب و حفــظ 
ــاره دارد. او  ــهری اش ــت گذاری ش ــق سیاس ــتعداد از طری ــلاق و بااس ــراد خ اف
اشــاره می کنــد بــا اینکــه شــهرداری ها در زمینــۀ سیاســت های کلان 
ــا حداقــل نقــش محــدودی  مهاجــرت و مقــررات مهاجرتــی نقشــی ندارنــد ی
ــک  ــاد ی ــا ایج ــد ب ــهری می توان ــت ش ــد، مدیری ــان می کن ــد، خاطرنش دارن

ــه  ــی ب ــش دسترس ــکن، افزای ــت های مس ــت، سیاس ــهری راح ــط ش محی
محلــی،  دانشــگاه های  فارغ التحصیــلان  اشــتغال  تســهیل  حمل ونقــل، 
و  اقدامــات  ســایر  و  کــرده  مهاجــرت  نخبــگان  بازگشــت  از  حمایــت 
سیاســت های نــرم در راســتای جــذب افــراد بــا مهــارت ســطح بــالا و طبقــۀ 
خــلاق اقــدام کنــد. او مطــرح می ســازد کــه ایــن رونــد برنــده و بازنــده دارد و 
کشــورهای حاشــیه ای اتحادیــۀ اروپــا نخواهنــد توانســت در ایــن رونــد رقابــت 
کننــد و دچــار مســئلۀ فــرار مغزهــا خواهنــد شــد و حــل ایــن مســئله از طریــق 
ــۀ  ــت های اتحادی ــزی و سیاس ــت مرک ــوری و مدیری ــت های کلان کش سیاس

اروپا در کنار سیاست های مدیریت شهری ممکن خواهد بود [43].
ــا خلاقیــت همچــون شــهر  ــط ب ــم مرتب ــی مفاهی ــات جهان ــا ادبی متناســب ب
ــم  ــک و ه ــۀ آکادمی ــم در جامع ــلاق ه ــع خ ــلاق و صنای ــۀ خ ــلاق، طبق خ
سیاســت گذاری مــورد اســتقبال بــوده ، ولــی در تحقیقــات داخلــی فاقــد دقــت 
نظرهــای نظــری و روش شــناختی بــوده اســت. از مهم تریــن ایــن اشــکالات، 
تقلیــل مــدل تبینــی فلوریــدا بــه مــدل اندازه گیــری بــوده اســت، بــه  طــوری  
ــوده اســت،  ــکا ب ــالات متحــدة آمری ــدا کــه در بســتر ای کــه یافته هــای فلوری
ــه  ــط ب ــی فق ــالات داخل ــت و مق ــده اس ــی ش ــرض تلق ــران پیش ف ــرای ای ب
ــد. تعــدادی از تحقیقــات نیــز  ســنجش شــاخص های شــهر خــلاق پرداخته ان
بــه بحــث طبقــۀ خــلاق پرداخته انــد. ســعیدی و طوســی (1400) در مقالــه ای 
ــعۀ  ــران توس ــه پیش ــلاق به مثاب ــۀ خ ــی طبق ــات فضای ــوان « ترجیح ــا عن ب
ــان  ــۀ می ــن رابط ــه تبیی ــران» ب ــهر ته ــی کلان ش ــهرها؛ موردپژوه کلان ش
طبقــۀ خــلاق به مثابــه پیشــران و رشــد و توســعۀ فضایــی به مثابــه دســتاورد 
ــهر  ــلاق کلان ش ــات خ ــوع طبق ــی متن ــات فضای ــایی ترجیح ــز شناس و نی
در  نیــز   (1401) مهرآبــادی  و  نظــری  داودی،   .[44] می پــردازد  تهــران 
مقالــه ای بــه ترجیحــات ســکونتی طبقــۀ خــلاق شــهر رشــت و عوامــل مؤثــر 
بــر آن می پردازنــد [45]. یکــی از اشــکالات نظــری و روش شــناختی دو 
ــق ترجیحــات  ــن دو تحقی ــه ای ــل آن اســت ک ــق یادشــده ســطح تحلی تحقی
ــران و  ــۀ خــلاق را در ســطح محــلات و مناطــق دو شــهر ته ســکونتی طبق
رشــت بررســی می کننــد، در حالــی  کــه کار فلوریــدا و بیشــتر تحقیقاتــی کــه 
ــد، ســطوح بیــن شــهرها، مناطــق و کشــورها  در ایــن زمینــه تحقیــق کرده ان
ــدا  ــا کــه فلوری ــه ایــن معن ــد. ب ــه  عنــوان ســطح تحلیــل انتخــاب کرده ان را ب
ــاری در  ــماری های آم ــاس تمام ش ــر اس ــلاق را ب ــۀ خ ــای طبق ــدا جغرافی ابت
ــه یــک شــهر و  ــد و ن ــالات متحــده ترســیم می کن ســطح متروپلیتن هــای ای
ــر  ــر ب ــل مؤث ــلاق عوام ــۀ خ ــای طبق ــیم جغرافی ــد از ترس ــلات آن، و بع مح
اینکــه چــرا طبقــۀ خــلاق یکســری شــهرها و مناطــق (نــه محــلات و مناطــق 
ــۀ  ــد و نظری ــد را بررســی می کن ــح می دهن ــر دیگــری ترجی ــهر) را ب ــک ش ی
معــروف خــود را ارائــه می دهــد. در واقــع، رقابت پذیــری کــه در طبقــۀ خــلاق 
ــه  ــد و ن ــته باش ــود داش ــد نم ــق می توان ــهرها و مناط ــن ش ــود دارد، در بی وج
ــه  ــی ک ــایر مزیت های ــادی و س ــار اقتص ــه آث ــرا ک ــهر، چ ــک ش ــلات ی مح
ــه  ــود. ب ــد ب ــه خواه ــهر ـ منطق ــطح ش ــت، در س ــد داش ــلاق خواه ــۀ خ طبق
ــا مناطــق تقلیــل  ــه ســطح محــلات ی همیــن دلیــل، اگــر ایــن موضــوع را ب
ــم، یــک مشــکل وجــود خواهــد داشــت و آن اینکــه طبقــۀ خــلاق مــد  دهی
ــرای  ــی رود، ب ــۀ y م ــه محل ــرای کار ب ــد، ب ــی می کن ــۀ x زندگ ــر در محل نظ
ــهر در  ــت ش ــا کلی ــور ب ــی رود و همین ط ــۀ z م ــه محل ــتوران ب ــح و رس تفری
ــود.  ــاری می ش ــهر ج ــطح ش ــی از آن در س ــای ناش ــت و مزیت ه ــاط اس ارتب
ــه ســطح  ــۀ خــلاق ب ــری و جــذب طبق ــل بحــث رقابت پذی ــه عــلاوه، تقلی ب
ــده  ــث ش ــه ای باع ــهری و منطق ــطوح ش ــه س ــهر و ن ــق ش ــلات و مناط مح
ــن  ــه ای ــم ک ــلاق ه ــۀ خ ــی طبق ــات مکان ــر ترجیح ــر ب ــل مؤث ــت عوام اس
ــا  ــت ب ــود و گسس ــن نش ــی تبیی ــد، به خوب ــال آن بوده ان ــه دنب ــات ب تحقیق
ادبیــات نظــری پیــش آیــد. در همیــن راســتا، تحقیــق حاضــر بحــث طبقــۀ 
خــلاق را نــه در محــلات و مناطــق یــک شــهر، بلکــه در ســطح شــهرها بــه 
ــۀ خــلاق مــی رود و ســطح  ــرای حفــظ و جــذب طبق ــری ب ــال رقابت پذی دنب
تحلیــل کلان شــهرهای ایــران را بــه  عنــوان واحــد و ســطح تحلیــل انتخــاب 

می کند. 
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ــدل  ــق م ــات نظــری تحقی ــد و بررســی ادبی ــج حاصــل از نق ــر اســاس نتای ب
ــر آن اســت  مفهومــی تحقیــق ترســیم می شــود (شــکل 1) و در آن فــرض ب
ــۀ  ــد طبق ــد، می توانن ــه دارن ــی ک ــل ویژگی های ــه دلی ــهرها ب ــه کلان ش ک
خــلاق بیشــتری را در خــود جــای دهنــد. در وهلــۀ بعــد فــرض بــر ایــن اســت 
کــه الگــوی توزیــع طبقــۀ خــلاق بــا الگــوی شــکوفایی اقتصــادی شــهرها و 
مناطــق منطبــق اســت و شــهرها و مناطقــی کــه طبقــۀ خــلاق بیشــتری را 

حفــظ و جــذب  کننــد، در رقابت پذیــری آتــی شــهرها دســت بــالا را خواهنــد 
ــر  ــرمایۀ خــلاق ب ــه س ــن اســت ک ــر ای ــرض ب ــور اخــص، ف ــه ط داشــت. ب
ــر و  ــع نابراب ــه توزی ــه  ب ــا توج ــی دارد. ب ــرات مثبت ــادی تأثی ــای اقتص متغیره
پراکنــدة ســرمایۀ خــلاق، فــرض ســوم بــر ایــن اســت کــه عواملــی همچــون 
تســامح و تنــوع، اســتعداد و خدمــات مصرف کننــده توزیــع ســرمایۀ خــلاق را 

شکل می دهند.

 مواد و روش ها
ایـن تحقیـق از نـوع تحقیقـات همبسـتگی و تبیینـی و از نظـر هـدف، توسـعه ای 
اسـت. واحـد تحلیل و گـردآوری داده هـا در این تحقیـق را کلان شـهرهای ایران 
(شـهرهای بیـش از یـک میلیـون نفـر) تشـکیل می دهـد. داده هـای مـورد نیاز از 
طریـق کتاب  سـنجش ویژگی هـای جمعیتی، اجتماعـی و اقتصادی کلان شـهرها 
و مقایسـه تغییـرات آن در سـال های 1385 و 1390 و سـری دوم ایـن کتاب برای 
سـال 1390 و 1395 تهیـه شـده توسـط مرکـز آمـار ایـران و همچنیـن، آمارنامۀ 
کلان شـهرها جمـع آوری  شـده اسـت. آمارنامۀ کلان شـهرها به  صـورت آنلاین از 
سـایت آمـار هر یک از کلان شـهرها اسـتخراج شـده کـه اطلاعـات آن در بخش 

پیوست 1 آمده است.
مراحـل به کار رفتـه بـرای دسـتیابی بـه اهـداف تحقیـق به ایـن صورت اسـت که 
ابتـدا متغیـر کلیـدی تحقیـق طبقـۀ خـلاق تعریـف عملیاتـی می شـود و آمـار و 
اطلاعـات آن در سـطح کلان شـهرهای ایـران مـورد بررسـی قـرار می گیـرد. بـا 
توجـه  بـه ادبیـات نظری، مدیـران و قانون گـذاران و متخصصان (شـامل 103 ردة 
شـغلی بـر اسـاس آمـار مرکـز آمـار) بـه  عنـوان سـرمایۀ خـلاق در نظـر گرفتـه 
و  اجتماعـی  جمعیتـی،  ویژگی هـای  منبـع  سـنجش  از  آن هـا  آمـار  و   شـده اند 
 1390 و   1385 سـال های  در  آن  تغییـرات  مقایسـۀ  و  کلان شـهرها  اقتصـادی 
اسـتخراج شـده است. این مشـاغل نسبت به سـایر مشـاغل دارای بالاترین سطح 
خلاقیـت و نـوآوری هسـتند و در ردة مهارتی 4 قرار می گیرند. در تعریف سـازمان 
بین المللـی کار (International Labour Organization) سـطح مهارتـی 4 

این طـور آمده: مشـاغل با سـطح مهـارت 4، به طور ویژه مسـتلزم انجـام وظایفی 
اسـت کـه نیـاز بـه حـل مسـائل پیچیـده، تصمیم گیری بـر اسـاس پیشـینۀ قابل 

 ملاحظه ای از دانش نظری و عملی در حوزه های تخصصی دارد [46].
در ایـن تحقیـق بـا توجه  بـه ادبیات نظـری مبنی بر نقش سـرمایۀ خلاق در رشـد 
اقتصـاد شـهری ـ منطقـه ای، در مرحلۀ دوم نقش سـرمایۀ خلاق (بـه  عنوان متغیر 
توضیح دهنده و مسـتقل) در سـطح کلان شـهرهای ایران در متغیرهـای اقتصادی 
(بـه  عنـوان متغیـر وابسـته) همچـون سـرانۀ تولیـد ناخالـص داخلـی و سـرانۀ 
در  خطـی  رگرسـیون  و  همبسـتگی  آزمـون  از  اسـتفاده  بـا  بانکـی  سـپرده های 
قـدرت  بیـان  دیگـر،  بـه  می گیـرد.  قـرار  بررسـی  مـورد   SPSS نرم افـزار 
توضیح دهندگـی رشـد اقتصـاد شـهری ـ منطقه ای توسـط سـرمایۀ خـلاق تبیین 
می شـود. سـپس، بـا توجـه  بـه نقـش سـرمایۀ خـلاق در رشـد اقتصـاد شـهری ـ 
منطقـه ای، نقـش عوامـل مؤثـر در تصمیمـات مکانـی سـرمایۀ خـلاق و درصـد 
حضـور آن هـا در کلان شـهرها تبییـن می شـود. در ایـن مرحله بعـد از تبیین نقش 
سـرمایۀ خـلاق در متغیرهـای اقتصـادی به این موضـوع پرداخته می شـود که چه 
عواملـی منجـر بـه پراکندگی سـرمایۀ خـلاق (متغیـر وابسـته) و حضـور متفاوت 
آن هـا در کلان شـهرهای کشـور می شـود. بـرای تبییـن ایـن موضـوع متغیرهای 
نظـری  ادبیـات  از  رفاهـی)  مصرف کننـدة  خدمـات  تسـامح،  و  تنـوع  (اسـتعداد، 
به خصـوص نظریـۀ فلوریـدا اسـتخراج شـده (جـدول 1) و میـزان رابطـۀ آن هـا با 
سـرمایۀ خـلاق و درصـد حضـور آن در هریک از کلان شـهرهای ایـران از طریق 

آزمون همبستگی پیرسون مورد بررسی قرار می گیرد. 

اب.  انددهكرانتخاب    سطح تحليل  عنوان   به  را   بين شهرها، مناطق و كشورها خلاق را بر    ةطبق   ي ايابتدا جغراف  دايمعنا كه فلور  نيه 
  م يآن، و بعد از ترس  و محلات  شهر  كيو نه    كنديم  ميمتحده ترس  الاتي ا  يهاتنيمتروپلدر سطح    يآمار  يهايشمارتماماساس  

  ي گريرا بر د  (نه محلات و مناطق يك شهر)  شهرها و مناطق  يكسري خلاق    ةطبق چرا    نكهيبر ا  مؤثرخلاق عوامل    ةطبق  يايجغراف
  ن يدر ب  ،خلاق وجود دارد  ة طبقدر  كه    يريپذرقابت   ،. در واقعدهدي ممعروف خود را ارائه    ةينظرو  كند  مي   يرا بررس  دهنديم  حيترج

خلاق خواهد    ةطبقكه    ييهاتيمز  ريو سا  ياقتصاد  آثارچرا كه    ،شهر  كيداشته باشد و نه محلات    نمود  توانديمشهرها و مناطق  
مشكل    كي  ،ميده  تقليل  يا مناطق   موضوع را به سطح محلات   نياگر ا  ، دليل  نيمنطقه خواهد بود. به همـ  شهر   در سطح   ، داشت

و رستوران    حيتفر  يبرا   ،رودي م  y  ةمحلكار به    يبرا  ،كندي م  يزندگ  x  ةمحلدر    نظر   مدخلاق   ةطبق  نكهيا  آنوجود خواهد داشت و  
تقليل   ،علاوهه  . بدشوي مجاري  ناشي از آن در سطح شهر    يهات يمزو    شهر در ارتباط است   تيبا كل طورنيهمو    رودي م  z  ة محلبه  

  مؤثر عوامل  شده است باعث  يامنطقه خلاق به سطح محلات و مناطق شهر و نه سطوح شهري و  ة طبقو جذب  يريپذرقابت بحث 
  . و گسست با ادبيات نظري پيش آيدد  شونن  يتبي يخوببه   ، اندبودهخلاق هم كه اين تحقيقات به دنبال آن   ة طبقبر ترجيحات مكاني 

  ي ر يپذرقابتشهرها به دنبال    در سطحبلكه    ،در محلات و مناطق يك شهرخلاق را نه    ةطبقتحقيق حاضر بحث    ،در همين راستا
  .دكنيمواحد و سطح تحليل انتخاب  عنوان به شهرهاي ايران را و سطح تحليل كلان  رودي مخلاق  ةطبقبراي حفظ و جذب  

و در آن فرض بر آن    )١(شكل  د  شومي حاصل از نقد و بررسي ادبيات نظري تحقيق مدل مفهومي تحقيق ترسيم  بر اساس نتايج  
بعد فرض بر اين    ةوهل خلاق بيشتري را در خود جاي دهند. در    ةطبق ند  توانمي  ،كه دارند  ييهايژگيوشهرها به دليل  است كه كلان 

خلاق    ةطبقخلاق با الگوي شكوفايي اقتصادي شهرها و مناطق منطبق است و شهرها و مناطقي كه    ةطبق است كه الگوي توزيع  
  ةسرمايفرض بر اين است كه  ،آتي شهرها دست بالا را خواهند داشت. به طور اخص پذيريرقابتدر  ،كنندبيشتري را حفظ و جذب 

خلاق، فرض سوم بر اين است كه عواملي    ةسرماي  ةپراكندتوزيع نابرابر و    به  توجه  با.  مثبتي دارد  راتيتأثتصادي  خلاق بر متغيرهاي اق
  .دهندمي خلاق را شكل  ةسرمايتوزيع  كنندهمصرفهمچون تسامح و تنوع، استعداد و خدمات 

  

  

 
 
 
 
 
 
  

  

  
  مدل مفهومي پژوهش  .١شكل  

  

  ها روشمواد و 

را   قيتحق  نيدر ا  هاداده  يو گردآور  لياست. واحد تحل  ياتوسعه   ،نظر هدف  و از  ينييو تب  يهمبستگ  قاتياز نوع تحق  قيتحق  نيا
ازب  ي(شهرها  رانيا  يشهرهاكلان تشك  ونيليم  كي  يش   يهاي ژگيوسنجش  كتاب    قي از طر  ازين  مورد  يهادهد. دادهمي   لينفر) 
  ١٣٩٠سال    يكتاب برا  نيدوم ا  يو سر  ١٣٩٠و    ١٣٨٥  يهاسالدر    آن  راتييتغ  سهيو مقا  شهرهاكلان  يو اقتصاد  ياجتماع  ،يتيجمع

 صورت   بهشهرها  كلان  ةآمارناماست.    شده  يآورجمعشهرها  كلان   ةآمارنام  ،نيو همچن  رانيشده توسط مركز آمار ا  هيته   ١٣٩٥  و
  است.  دهآم ١ وستيآن در بخش پ طلاعاتكه ا شدهشهرها استخراج از كلان  كيآمار هر  تياز سا نيآنلا

 تسامح و تنوع

 استعداد

كننده خدمات مصرف
 (امكانات رفاهي)

 خلاق ةسرماي
شكوفايي اقتصاد شهري 

توليد ناخالص  ة(سران
هاي سپرده ةداخلي، سران

شکل 1. مدل مفهومی پژوهش
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جدول 1. متغیرهای تحقیق

شکل 2. موقعیت نسبی کلان شهرهای ایران

متغیرهاعامل
درصد طبقۀ خلاق (قانون گذاران و مدیران+ متخصصان)سرمایۀ خلاق

استعداد

تمرکز دانشگاه

تمرکز دانشگاه های برتر

جمعیت با تحصیلات عالیه� درصد

سهم شاغلان با تحصیلات عالی از کل شاغلان� درصد

دانشجویان لیسانس و بالاتر به  ازای هر 1000 نفر

تسامح و تنوع

تنوع ادیان

تنوع قومی
اقلیم هنری و خلاقانه شهر=تمرکز هنرمندان (درصد هنرمندان از کل شاغلان)

سهم کلان شهر از کل مهاجران وارد شده به کلان شهرها

سهم کلان شهر از کل مهاجران خارجی کلان شهرها

اقتصادی
سرانۀ تولید ناخالص داخلی بدون نفت

سرانۀ سپرده های بانکی

خدمات مصرف کننده (امکانات رفاهی)
درصد شاغلان بخش خدمات از کل شاغلان

در ایـن تحقیـق واحـد تحلیـل را کلان شـهرهای ایـران تشـکیل می دهد (شـکل 
1). کلان شـهرهای امـروزی کانـون ثـروت، قـدرت، تولیـد انبـوه، نوآوری هـای 
محسـوب  انبـوه  مصـرف  کانـون  سـرانجام،  و  ایدئولوژی هـا  انـواع  فرهنگـی، 
می شـوند؛ بـه  بیـان  دیگر کلان شـهرهای هـر ملتی، ثـروت اقتصـادی و اجتماعی 
از  بهره منـدی  جهـت  بـه  همچنیـن  کلان شـهرها  مـی رود [47].  شـمار  بـه  آن 
ویژگی هایـی همچـون تمرکـز، تنـوع و پویایـی و تحـرك، پتانسـیل هایی فراوانی 
بـرای پـرورش و جـذب سـرمایۀ انسـانی خـلاق و بـه  موجـب آن، دسـتیابی بـه 

از  وسـیعی  طیـف  نیـز  ایـران  کلان شـهرهای  برخوردار نـد.  اقتصـادی  توسـعۀ 
امکانـات و خدمـات را در خـود جـای  داده اند که آن ها را از دیگر شـهرهای کشـور 
متمایـز می کنـد، عـلاوه بر تنـوع فعالیـت اقتصـادی، تمرکـز بخش اعظـم مراکز 
از  برخـورداری  اطلاعـات،  تولیـد  و  فنـاوری  فعالیت هـای  تمرکـز  آموزشـی، 
مهم تریـن مراکـز فرهنگـی و مـواردی از این نـوع می تواند جاذب سـرمایۀ خلاق 
باشـد و زمینـۀ مناسـبی را بـرای نگهـداری و تأمیـن زندگی همـراه با رفاه نسـبی 

برای آن ها فراهم کند. 

شهرهاي امروزي كانون ثروت، قدرت، توليد انبوه،  كلان.  )١(شكل    دهدميشهرهاي ايران تشكيل  واحد تحليل را كلان در اين تحقيق  
شهرهاي هر ملتي، ديگر كلانبيان    شوند؛ به كانون مصرف انبوه محسوب مي  ،ها و سرانجامهاي فرهنگي، انواع ايدئولوژي نوآوري

هايي همچون تمركز، تنوع  ويژگيمندي از شهرها همچنين به جهت بهرهكلان]. ٤٧[رود ثروت اقتصادي و اجتماعي آن به شمار مي
اقتصادي   ةتوسعابي به  يدست  ، موجب آن  انساني خلاق و به  ةسرمايهايي فراواني براي پرورش و جذب  و پويايي و تحرك، پتانسيل

ي كشور ها را از ديگر شهرهااند كه آن داده  شهرهاي ايران نيز طيف وسيعي از امكانات و خدمات را در خود جايند. كلان برخوردار
اطلاعات،  كند، علاوه بر تنوع فعاليت اقتصادي، تمركز بخش اعظم مراكز آموزشي، تمركز فعاليتمتمايز مي هاي فناوري و توليد 

مناسبي را براي نگهداري و    ة زمينو    اشدبخلاق   ةسرمايتواند جاذب  مي   نوع  نيا ازترين مراكز فرهنگي و مواردي  برخورداري از مهم
   .دكنها فراهم زندگي همراه با رفاه نسبي براي آنتأمين 

  
  شهرهاي ايرانموقعيت نسبي كلان . ٢شكل  

  

 هاافته ي

ارائه  شهرهاي ايران  در كلانآن    فيوككمخلاق و    ةسرمايمفهوم    سازيعملياتياطلاعات توصيفي مربوط به ابتدا    هايافتهدر بخش  
  ةسرماي  توزيعبر    مؤثرآخر عوامل    ةوهلو در  د  شوميتبيين    شهرهابر عملكرد اقتصادي كلان  خلاق  ةسرماير  يتأث  ،. سپس دشومي

  . گيردمي شهرهاي ايران مورد بررسي قرار در كلان خلاق 

  شهرهاي ايرانخلاق در كلان  ةسرماي
دسته تقسيم كرده   ٩را به  ن  شاغلاها  بنديالمللي مشاغل، مركز آمار ايران نيز به تبعيت از اين تقسيمهاي بينبنديبر اساس تقسيم

كاركنان خدماتي و   -٥  ؛كارمندان اداري و دفتري  -٤  ؛ها و دستيارانتكنسين  -٣  ؛متخصصان  - ٢  ؛گذارانمديران و قانون   -١است:  
رانندگانآمونتاژكاران ماشين   -٨  ؛ صنعتگران و كاركنان مشاغل مربوطه  -٧  ؛كاركنان ماهر كشاورزي  -٦  ؛فروشندگان   - ٩  ؛ لات و 

  ).٢كارگران ساده (جدول 
  شهرهاي ايران (درصد)مشاغل در كلان يالمللنيب يبندميتقس. ٢ جدول
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جدول 2. تقسیم بندی بین المللی مشاغل در کلان شهرهای ایران )درصد(

جدول 3. درصد طبقۀ خلاق در کلان شهرهای ایران از بیشترین به کمترین

مأخذ: مرکز آمار ایران 1390

 یافته ها
در بخـش یافته هـا ابتـدا اطلاعـات توصیفـی مربـوط بـه عملیاتی سـازی مفهـوم 
سـرمایۀ خـلاق و کم وکیـف آن در کلان شـهرهای ایـران ارائه می شـود. سـپس، 
تأثیـر سـرمایۀ خـلاق بـر عملکـرد اقتصـادی کلان شـهرها تبییـن می شـود و در 
وهلـۀ آخـر عوامـل مؤثر بر توزیع سـرمایۀ خـلاق در کلان شـهرهای ایـران مورد 

بررسی قرار می گیرد. 

 سرمایۀ خلاق در کلان شهرهای ایران
بر اسـاس تقسـیم بندی های بین المللی مشـاغل، مرکز آمـار ایران نیز به تبعیـت از این 
تقسـیم بندی ها شـاغلان را به 9 دسته تقسـیم کرده اسـت: 1- مدیران و قانون گذاران؛ 
2- متخصصان؛ 3- تکنسـین ها و دسـتیاران؛ 4- کارمنـدان اداری و دفتری؛ 5- کارکنان 
خدماتی و فروشـندگان؛ 6- کارکنان ماهر کشـاورزی؛ 7- صنعتگران و کارکنان مشاغل 

مربوطه؛ 8- مونتاژکاران ماشین آلات و رانندگان؛ 9- کارگران ساده (جدول 2).

از بیـن ایـن 9 طبقـه، 2 طبقـۀ اول (مدیـران و قانون گـذاران و متخصصـان) به  عنوان 
سـرمایۀ خلاق در نظر گرفته می شـود و آمار طبقۀ خلاق کلان شـهرها بر اسـاس آمار 

مرکز آمار ایران استخراج می شود (جدول 3).

بـر اسـاس جدول 3 و شـکل 3 مشـخص می شـود کـه بالاتریـن میزان طبقـۀ خلاق 
مربوط به کلان شـهر تهران اسـت، به  طوری  که 5�23 درصد شـاغلان آن را مشـاغل 
بـا درجـۀ بالای خلاقیت تشـکیل داده اسـت. بعد از تهـران، به ترتیب کلان شـهرهای 

اهـواز (7�19)، اصفهـان (8�18)، کـرج (2�18)، شـیراز (2�18)، تبریـز (6�15) و قـم 
(4�15) در رتبه هـای بعـدی قـرار می گیرنـد. همچنیـن، پایین تریـن میـزان مربوط به 

مشهد (با 3�15 درصد) شاغلان در طبقۀ خلاق است (جدول و شکل 3). 

قانون گذاران و کلان شهر
تکنسین ها و متخصصانمدیران

دستیاران
کارمندان اداری 

و دفتری
کارکنان خدماتی 

و فروشندگان
کارکنان ماهر و 

کشاورزی
صنعتگران و کارکنان 

مشاغل مربوط
مونتاژکاران ماشین آلات 

کارگران سادهو رانندگان

5,713,185,8152,222,911,89,1اصفهان

5,514,29,9814,41,41413,410,5اهواز

5,110,56,44,814,81,72612,113,1تبریز

7,316,210,58,416,90,915,79,57,4تهران

5,2137,95,814,72,716,412,712,8شیراز

3,711,75,24,413,52,4241217,5قم

5,912,3117,6151,220,212,19,7کرج

4,810,57,35,116,3222,911,714,5مشهد

درصد طبقۀ خلاق 1390رتبهکلان شهردرصد طبقۀ خلاق 1385رتبهکلان شهر

123,5تهران122,3تهران

219,7اهواز219,5اصفهان

318,8اصفهان317,7کرج

418,2کرج417,1شیراز

518,2شیراز516,9اهواز

615,6تبریز616,2قم

715,4قم715,4مشهد

815,3مشهد813,6تبریز
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 ١٣٩٠ـ ١٣٨٥  ةبازدر  خلاق ةطبقبرخورداري از  ةزمينر شهرهاي ايران دكلان   ةرتب. ٣شكل  

 
درصد رشد است. بعد از اهواز، تبريز    ٥٧/١٦  اخلاق مربوط به اهواز ب  ة طبقرشد    ميزانترين  يشب  ١٣٩٠-١٣٨٥زماني    ةبازدر    ،همچنين

)٧١/١٤  ) (  ٤٣/٦درصد)، شيراز  تهران  (  ٣٨/٥درصد)،  مثبت    ٨٣/٢درصد)، كرج  داراي رشد  مشهد  . كلان اندبوده درصد)  شهرهاي 
  .  اندبوده درصد) نيز داراي نرخ رشد منفي  -٩٤/٤) و قم (-٥٩/٣درصد)، اصفهان ( -٦٥/٠(

خلاق در سطح ايران    ة طبقاست كه الگوهاي فضايي  موضوع  اين    كندمي ي تحقيق مشخص  ها يافته كه    توجه   موردنكات  يكي از  
 نكهيا  وجود  باشهرها  به صورتي كه كلان   ،شهري استكلان  يادهيپدخلاق در ايران    ةطبقمتمركز است و  شهرها  شتر در كلانيب

 يجا خلاق كشور را در خود    ةطبقدرصد كل    ٤٢،  ندشاغلان كشور را در خود دار  كل  درصد  ٢٦درصد جمعيت كشور و    ٢٦  حدود
يك درصد،  ٤٩/١١و نسبت به ميانگين كشوري  دهدميخلاق تشكيل  ةطبقشهرها را درصد شاغلان كلان  ١/١٨ ،همچنين .اندداده

است  تر  يشبميانگين كشوري بسيار  شهرها از كل شاغلان به نسبت  خلاق كلان   ةطبقدرصدي وجود دارد و نسبت    ٦١/٦اختلاف  
 ). ٤(جدول 

  خلاق كل كشور   ةطبقشهرها از جمعيت، شاغلان و سهم كلان . ٤جدول 

  درصد -خلاق ةطبقمتوسط   خلاق   ةطبقتعداد   شاغلان   جمعيت  
  ١/١٨  ١٠٧٣٧٥١  ٥٣٩٠١٠٨  ١٩٧٦٢٧٨١ شهرهاكلان 

  ٤٩/١١  ٢٥٥٣٠٠٠  ٢٠٥٤٧٠٠٠  ٧٦١٤٩٦٦٩  كشور 
شهر از  سهم كلان

  كشور/ درصد 
٤٢  ٢/٢٦  ٨٥/٢٥ -  

 
  خلاق   ةسرماياقتصادي  راتيتأث

مورد بررسي قرار گرفت. در اين    ليتفصبهشهرهاي كشور  ها در كلانخلاق و ميزان حضور آن   ة طبقدر بخش قبل آمار و اطلاعات  
  ةسرماي. بر اساس ادبيات نظري  گيردمي شهرهاي ايران مورد بررسي قرار  در كلان  هاآن خلاق و حضور    ة طبقاقتصادي    راتيتأثبخش  
 يهاچرخشهرها و مناطق و به حركت درآوردن  اقتصادي  در رشد و شكوفايي    يابرجسته  نقشانساني خلاق    ةسرماي  ژهيوبه انساني  
توليد ناخالص داخلي    ةسرانخلاق بر متغيرهاي اقتصادي همچون    ةسرماي  ريتأث  ،در همين راستادارد.    ايمنطقهـ  شهري  ة توسعرشد و  

   ).٥(جدول  گيردمي مورد بررسي قرار بانكي  هايسپرده  ةسرانو 

١٣٨٥ ١٣٩٠

تهران 

اصفهان

کرج

شيراز

اهواز

قم

مشهد

تبريز

شکل 3. رتبۀ کلان شهرهای ایران در زمینۀ برخورداری از طبقۀ خلاق در بازۀ 1385ـ 1390

جدول 4. سهم کلان شهرها از جمعیت، شاغلان و طبقۀ خلاق کل کشور

جدول 5. تأثیرات اقتصادی سرمایۀ خلاق در کلان شهرهای ایران

همچنیـن، در بـازة زمانـی 1385-1390 بیشـترین میزان رشـد طبقۀ خـلاق مربوط به 
اهـواز با 57�16 درصد رشـد اسـت. بعـد از اهواز، تبریـز (71�14 درصد)، شـیراز (43�6 
درصـد)، تهـران (38�5 درصـد)، کـرج (83�2 درصـد) دارای رشـد مثبـت بوده انـد. 
کلان شـهرهای مشـهد (65�0- درصـد)، اصفهـان (59�3-) و قـم (94�4- درصد) نیز 

دارای نرخ رشد منفی بوده اند. 
یکـی از نـکات مورد توجـه که یافته های تحقیق مشـخص می کند این موضوع اسـت 
که الگوهای فضایی طبقۀ خلاق در سـطح ایران بیشـتر در کلان شـهرها متمرکز است 

و طبقـۀ خـلاق در ایـران پدیده ای کلان شـهری اسـت، به صورتی که کلان شـهرها با 
وجود اینکه حدود 26 درصد جمعیت کشـور و 26 درصد کل شـاغلان کشـور را در خود 
دار نـد، 42 درصـد کل طبقـۀ خلاق کشـور را در خـود جـای  داده اند. همچنیـن، 1�18 
درصـد شـاغلان کلان شـهرها را طبقۀ خلاق تشـکیل می دهد و نسـبت بـه میانگین 
کشـوری 49�11 درصـد، یک اختلاف 61�6 درصدی وجود دارد و نسـبت طبقۀ خلاق 
کلان شـهرها از کل شـاغلان به نسـبت میانگین کشـوری بسیار بیشـتر است (جدول 

.(4

  تأثیرات اقتصادی سرمایۀ خلاق
در  آن هـا  حضـور  میـزان  و  خـلاق  طبقـۀ  اطلاعـات  و  آمـار  قبـل  بخـش  در 
کلان شـهرهای کشـور به تفصیـل مـورد بررسـی قـرار گرفـت. در ایـن بخـش 
تأثیـرات اقتصـادی طبقـۀ خلاق و حضـور آن ها در کلان شـهرهای ایـران مورد 
به ویـژه  انسـانی  سـرمایۀ  نظـری  ادبیـات  اسـاس  بـر  می گیـرد.  قـرار  بررسـی 

سـرمایۀ انسـانی خلاق نقش  برجسـته ای در رشـد و شـکوفایی اقتصادی شهرها 
و مناطـق و بـه حرکـت درآوردن چرخ هـای رشـد و توسـعۀ شـهری ـ منطقـه ای 
دارد. در همیـن راسـتا، تأثیـر سـرمایۀ خـلاق بـر متغیرهـای اقتصـادی همچون 
سـرانۀ تولیـد ناخالـص داخلـی و سـرانۀ سـپرده های بانکـی مـورد بررسـی قرار 

می گیرد (جدول 5). 

متوسط طبقۀ خلاق-درصدتعداد طبقۀ خلاقشاغلانجمعیت

1�197627815390108107375118کلان شهرها

49�7614966920547000255300011کشور

-242�8526�25سهم کلان شهر از کشور� درصد

درصد نیروی کار ساده درصد طبقۀ خلاق
و متوسط

سرانۀ تولید ناخالص 
داخلی

ارزش افزوده 
بخش های خلاق

سرانۀ سپرده های 
بانکی

درصد طبقه خلاق
*816�0*750�0**868�0**000�1-1همبستگی پیرسون

014�0320�0050�0000�0معنا داری
88888تعداد

610�7120�0ضریب R2 تعدیل شده

درصد نیروی کار ساده 
و متوسط

*816�0-*750�0-**868�0-1**000�1-همبستگی پیرسون

014�0320�0050�0000�0معنا داری
88888تعداد
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جدول 6. همبستگی بین سرمایۀ خلاق و متغیرهای مورد بررسی

یافته هـای جـدول نشـان می دهـد یـک همبسـتگی قـوی بیـن درصـد طبقـۀ خلاق 
کلان شـهرها و متغیرهـای اقتصـادی وجـود دارد، بـه  طـوری  کـه بین طبقـۀ خلاق و 
سـرانۀ تولیـد ناخالـص داخلـی همبسـتگی (ضریـب همبسـتگی= 868�0 و ضریـب 
معنـا داری=005�0) قـوی مثبت و معنا داری وجود دارد و سـرمایۀ خلاق می تواند 2�71 
درصـد تغییـرات سـرانۀ تولیـد ناخالـص داخلـی را تبییـن کند. بـه طور مشـابهی یک 
همبسـتگی مثبـت و معنا دار بین سـرمایۀ خلاق و سـرانۀ سـپرده های بانکـی (ضریب 
همبسـتگی= 816�0 و ضریـب معنـا داری= 014�0) وجـود دارد و سـرمایۀ خـلاق 
می توانـد 61 درصـد تغییـرات سـرانۀ سـپرده های بانکـی را تبییـن کند. به  طـور کلی، 
یافته هـا نشـان می دهـد همچون ادبیـات نظری، در بسـتر کلان شـهرهای ایـران نیز 
سـرمایۀ خـلاق قـدرت زیادی در تبییـن متغیرهای اقتصـادی و به بیانی دیگر، رشـد و 
شـکوفایی اقتصـادی شـهرها دارد. بدیهـی اسـت شـهرهایی خواهنـد توانسـت در 
رقابت پذیری آتی بین شـهرها دسـت بالا را داشـته باشـند که طبقۀ خلاق بیشـتری را 
در خـود جـای دهنـد و ایـن قـدرت آن مـکان را نشـان خواهـد داد. بـا توجـه  به نقش 
سـرمایۀ خلاق در رشـد و شـکوفایی اقتصادی شـهرها و به  طور کلی توسـعۀ شـهرها، 
در بخـش بعـد ایـن موضـوع مورد بررسـی قـرار می گیـرد که چـه عواملـی جغرافیای 

سـرمایۀ خـلاق (اینکـه آن هـا کـدام شـهرها و مناطـق را بـرای کار و زندگـی انتخاب 
می کننـد و عوامـل مؤثـر بـر ترجیحـات مکانـی) شـکل می دهند، مـورد بررسـی قرار 

می گیرد. 

 عوامل مؤثر بر جغرافیای طبقۀ خلاق در کلان شهرهای ایران
در بخـش قبلی تأثیرات اقتصادی سـرمایۀ خلاق بر متغیرهای اقتصادی (سـرانۀ تولید 
ناخالص داخلی و سـرانۀ سـپرده های بانکی) مورد بررسـی قرار گرفت و مشـخص شـد 
سـرمایۀ خـلاق تأثیـر مثبتـی بر این شـاخص ها و بـه  طور کلـی، شـکوفایی اقتصادی 
شـهرها و مناطـق دارد. یکـی از نکات مهـم در این زمینه این موضوع اسـت که نیروی 
انسـانی در یـک بازار آزاد در مقایسـه بـا زمین، سـرمایه و منابع طبیعـی دارای ارادة آزاد 
اسـت؛ بـه این معنـا که نیروی انسـانی اختیـار دارد که محـل کار خـود را آزادانه تعیین 
کنـد یـا بـرای دسـتیابی به فرصت هـای بهتر محـل کار خـود را تغییر دهـد. در همین 
راسـتا، سـرمایۀ خلاق مکان و شـهرهای خاصی را برای کار و زندگی انتخاب می کند. 
در ایـن بخـش بـا توجه  به ادبیات نظری همبسـتگی بین سـرمایۀ خـلاق و متغیرهای 

مستقل مورد بررسی قرار می گیرد. 

در عامـل اسـتعداد یافته های جدول 6 نشـان می دهد بین سـرمایۀ خـلاق و متغیرهای 
تمرکـز دانشـگاه (ضریب همبسـتگی= 737�0 و ضریـب معنـا داری=037�0)، تمرکز 
دانشـگاه های برتر (ضریب همبسـتگی= 759�0 و ضریب معنـا داری=029�0)، درصد 
جمعیت با تحصیلات عالیه (ضریب همبستگی= 883�0 و ضریب معنا داری=004�0)، 
دانشـجویان لیسـانس و بالاتر بـه  ازای هـر 1000 نفر (ضریب همبسـتگی= 750�0 و 

ضریب معنا داری=032�0) همبستگی مثبت و معنا دار وجود دارد. 
دانشـگاه ها و مؤسسـه های آمـوزش عالـی از طریق یکسـری متغیرهای واسـط نقش 
مهمـی در توسـعۀ شـهری ـ منطقـه ای ایفـا می کنند. بـه بیانـی، دانشـگاه ها همچون 
آهن ربـا و جمع کننـدة اسـتعداد عمـل می کننـد. یافته های جـدول نشـان می دهد بین 
متغیرهـای تمرکز دانشـگاه و دانشـگاه های برتر در یک شـهر و میزان حضـور و جذب 
سـرمایۀ خـلاق رابطـۀ مثبـت و معنـا دار وجـود دارد. حضـور و تمرکـز دانشـگاه ها و 

به خصـوص دانشـگاه های برتـر بـه  عنـوان یـک عامـل کلیـدی در پـرورش و توزیـع 
سـرمایۀ انسـانی و سـرمایۀ خـلاق عمـل می کنـد و بـا توجه نقش سـرمایۀ انسـانی و 
سـرمایۀ خلاق در توسـعۀ شـهری ـ منطقـه ای و شـکوفایی اقتصادی آن هـا، حضور و 
تمرکـز دانشـگاه ها و به ویـژه دانشـگاه های برتر نقش واسـط را در این زمینـه از طریق 
پـرورش و جذب اسـتعدادها ایفـا می کند. در این زمینه، می توان به شـهر تهران اشـاره 
کـرد کـه از میان 15 دانشـگاه برتر کشـور 8 دانشـگاه برتر در این شـهر قـرار دارد. این 
عامـل باعـث شـده اسـت که شـهر تهـران بتواند تمرکـز زیـادی از افـراد بااسـتعداد و 

خلاق را به یمن حضور دانشگاه های برتر در خود داشته باشد.
بـا این حال، نیازی نیسـت که توزیـع افراد خلاق و بااسـتعداد با توزیع دانشـگاه ها دقیقاً 
یکسـان باشـد، چـرا که ممکن اسـت شـهری بـا داشـتن دانشـگاه ها و مؤسسـه های 
آمـوزش عالـی دارای تمرکـز زیاد افـراد خلاق و بااسـتعداد در خود باشـد، ولی در مقابل 

متغیرهاعامل
درصد طبقۀ خلاق

تعدادمعنا داریهمبستگی پیرسون

18درصد طبقۀ خلاقسرمایۀ انسانی خلاق

استعداد

0378�0*727�0تمرکز دانشگاه

0298�0*759�0تمرکز دانشگاه های برتر

0048�0**883�0جمعیت با تحصیلات عالیه درصد

0328�0*750�0سهم شاغلان با تحصیلات عالی از کل شاغلان

0408�0*729�0دانشجویان لیسانس و بالاتر به ازای هر 1000 نفر

0028�0**899�0دانشجویان لیسانس و بالاتر

تسامح و تنوع

0048�0**884�0تنوع ادیان

0298�0*758�0تمرکز هنرمندان (درصد هنرمندان از کل شاغلان)

3278�4000�0تنوع قومی

0388�0*735�0سهم کلان شهر از کل مهاجران واردشده به کلان شهرها

0268�0*767�0سهم کلان شهر از کل مهاجران خارجی کلان شهرها

0498�0*706�0درصد شاغلان بخش خدمات از کل شاغلانخدمات مصرف کننده
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شـهری با داشـتن دانشـگاه ها و مراکـز آموزش عالی معتبـر به  عنـوان پرورش دهنده و 
صادرکنندة سـرمایۀ انسـانی و سـرمایۀ خلاق باشـد و نتواند به طور کامل طبقۀ خلاق 
پرورش داده شـدة خـود را حفـظ کنـد و نگـه دارد. ایـن نتیجـه تحرك فزایندة سـرمایۀ 
خلاق و بااسـتعداد در داخل کشـور و حتی فراسـوی مرزهای کشـور اسـت. همچنین، 
بایـد توجـه کرد تمرکز دانشـگاه ها و به ویـژه دانشـگاه های برتر یکی از عوامـل لازم و 
نـه کافـی بـرای جـذب و پـرورش سـرمایۀ خـلاق اسـت و ایـن متغیـر در کنار سـایر 

متغیرهای مکمل می تواند توزیع سرمایۀ خلاق را شکل دهد.
یکـی دیگـر از متغیرهـای قابل  توجه در عامل اسـتعداد دانشـجویان لیسـانس و بالاتر 
هسـتند کـه می تـوان از آن هـا به  عنوان سـرمایۀ خـلاق بالقـوه و نهان نام بـرد که بعد 
از طـی فرایندهایـی تعـدادی از آن ها به سـرمایۀ خـلاق تبدیل می شـوند و مکان هایی 
کـه بتواننـد تعـداد زیـادی از دانشـجویان لیسـانس و بالاتـر را در خود پـرورش دهند و 
جـذب کننـد از سـرمایۀ خـلاق بیشـتری برخـوردار خواهنـد بـود. یافته ها هم  نشـان 
می دهـد بیـن حضـور دانشـجویان لیسـانس و بالاتـر در یـک شـهر و میزان سـرمایۀ 

خلاق یک رابطۀ قوی وجود دارد. 
تسـامح و گشـودگی به روی تنوع، میزان و توزیع جغرافیایی اسـتعداد و سـرمایۀ خلاق 
را تحـت  تأثیـر قـرار می دهـد. بـه بیانـی دیگـر، مکان هایـی کـه بـه روی انـواع تنوع 
جمعیت شـناختی گشـوده هسـتند و بتواننـد افـکار و عقایـد مختلـف را پذیـرا باشـند، 
می تواننـد سـرمایۀ خـلاق بیشـتری را در خـود جـای دهنـد و جـذب کننـد. در همین 
راسـتا، در عامـل تسـامح و تنـوع یافته هـای جدول نشـان می دهد بین سـرمایۀ خلاق 
و متغیرهـای تنـوع ادیان (ضریب همبسـتگی= 884�0 و ضریب معنـا داری=004�0)، 
تمرکـز هنرمنـدان (درصد هنرمندان از کل شـاغلان) (ضریب همبسـتگی= 758�0 و 
ضریب معنا داری=029�0)، سـهم کلان شـهر از کل مهاجران وارد شده به کلان شهرها 
(ضریب همبسـتگی= 735�0 و ضریب معناداری=038�0) و سـهم کلان شهرها از کل 
ضریـب  و   0�767 همبسـتگی=  (ضریـب  کلان شـهرها  خارجـی  مهاجـران 

معنا داری=026�0) همبستگی مثبت و معنا دار وجود دارد. 
تنـوع یـک مـکان مظاهـر زیـادی دارد تا بتـوان پذیرش یک مکان نسـبت بـه تنوع را 
مـورد سـنجش و بررسـی قـرار داد. در این تحقیـق تنوع ادیـان و اقوام برای سـنجش 
تنـوع کلان شـهرها مـورد بررسـی قـرار گرفـت و یافته ها نشـان داد بین تنـوع ادیان و 
ضریـب  و   0�884 همبسـتگی=  (ضریـب  قـوی  رابطـۀ  یـک  خـلاق  سـرمایۀ 
معنـل داری=004�0) وجـود دارد، ولـی بین متنوع بودن کلان شـهرها از لحـاظ اقوام و 
سـرمایۀ خـلاق رابطـه وجـود نـدارد. تنـوع ادیان نشـان دهندة ایـن موضوع اسـت که 
یـک مکان توانسـته اسـت ادیـان ابراهیمـی مختلـف را در خود جـای  دهـد و پذیرای 
آن ها باشـد و این موضوع تسـامح و گشـودگی آن مکان به تنوع را نشـان می دهد. در 
ایـن زمینه، کلان شـهرهای تهـران، کرج، اصفهان، شـیراز، اهواز، مشـهد، قـم و تبریز 

به ترتیب دارای بیشترین تنوع ادیان هستند. 
اقلیـم هنـری و خلاقانـۀ مکان یکی از نشـانه های وجود تسـامح در یک مکان اسـت. 
اقلیـم هنـری و خلاقانۀ مـکان با شـاخص بوهمی (تمرکـز هنرمندان و نویسـندگان) 
سـنجیده می شـود و بـا توجه بـه اینکه این افـراد از یک نوع سـبک زندگـی خاصی در 
حوزه هـای مختلـف برخوردارنـد، پذیرش و حضـور این افراد در یک مکان گشـودگی و 
تسـامح آن مـکان را نشـان می دهـد. یافته هـا در این زمینه نشـان می دهـد بین اقلیم 
هنـری یـک شـهر و حضـور سـرمایۀ خـلاق در آن رابطـۀ قـوی و معنـا داری (ضریب 

همبستگی= 758�0 و ضریب معنا داری=29�0) وجود دارد.
خدمـات مصرف کننـدة شـهرها و مناطق نقـش  برجسـته ای در توزیع طبقـۀ خلاق در 
مـکان اول دارد و خدمـات و امکانـات رفاهـی مصرف کننـده همچـون رسـتوران ها، 
فروشـگاه های زنجیره ای، اسـتخر، سـینما و تئاتر، فضاهای ورزشـی، هتل ها و... برای 
طبقـۀ خـلاق جذاب اسـت. به بیانی دیگر، اعضای سـرمایۀ خلاق وابسـتگی زیادی به 
خدمـات رفاهـی دارنـد و مصرف کنندة قوی خدمات رفاهی ارائه شـده توسـط شـهرها 
هسـتند. در اینجا می توان عنوان نمود شـهرهایی با نقش خدماتی نسـبت شـهرهایی 
بـا نقـش کشـاورزی، صنعتـی یا سـایر نقش هـا بـرای طبقۀ خـلاق جذاب هسـتند و 

می توانند در توزیع طبقۀ خلاق نقش ایفا کنند. 
و  امکانـات  نشـان دهندة  به نوعـی  کـه  مصرف کننـده  خدمـات  عامـل  بررسـی  در 
خدمـات  و  خـلاق  سـرمایۀ  بیـن  داد  نشـان  یافته هـا  اسـت،  محلـی  دارایی هـای 
مصرف کننـده رابطـۀ مثبـت و معنـا دار وجـود دارد و مطالـب ارائه شـده در زمینـۀ نقش 

خدماتـی شـهر و امکانـات رفاهـی آن و میـزان حضـور طبقۀ خـلاق رابطۀ معنـا داری 
(ضریب همبستگی= 706�0 و ضریب معنا داری=049�0) وجود دارد. 

 نتیجه گیری
این تحقیق به دنبال بررسـی تأثیرات سـرمایۀ خلاق بر شـکوفایی اقتصادی و توسـعۀ 
شـهری ـ منطقـه ای و عوامـل مؤثر بر توزیع سـرمایۀ خلاق (اینکه آن ها چه شـهرها و 
مکان هایـی را بـرای کار و زندگـی ترجیـح می دهنـد) از طریق عملیاتی سـازی مفهوم 

نوین سرمایۀ خلاق در کلان شهرهای ایران است. 
یافته هـای تحقیـق سـه موضـوع اصلی را آشـکار می سـازد. ابتـدا اینکه مفهـوم نوین 
سـرمایۀ خـلاق قابلیت تعریف در بسـتر کشـور ایـران را دارد، چـرا که مرکز آمـار ایران 
در سـال های اخیـر از اسـتاندارهای سـازمان بین المللـی کار برای طبقه بندی مشـاغل 
اسـتفاده می کنـد و انطبـاق رده های شـغلی موجـود در این دسـته بندی با مفهـوم مورد 
نظـر فلوریـدا از سـرمایۀ خـلاق امکان پذیـر اسـت. همچنیـن، خـود این دسـته بندی 
مشـاغلی را دارای بالاتریـن سـطح خلاقیت و نـوآوری می دانـد و در ردة مهارتی 4 قرار 
می دهـد کـه مسـتلزم انجـام وظایفـی اسـت کـه نیـاز بـه حـل مسـائل پیچیـده، 
تصمیم گیـری بـر اسـاس پیشـینۀ قابـل  ملاحظـه ای از دانـش نظـری و عملـی در 
حوزه هـای تخصصـی دارد. طبـق این مـوارد، دو ردة شـغلی مدیـران و متخصصان به  
عنـوان سـرمایۀ خـلاق (طبقۀ خـلاق) تعریـف عملیاتـی شـد. تجزیه وتحلیـل آمار و 
اطلاعـات سـرمایۀ خـلاق نشـان داد الگوهـای فضایـی طبقۀ خـلاق در سـطح ایران 
بیشـتر در کلان شـهرها متمرکـز اسـت؛ بـه صورتی کـه کلان شـهرها با وجـود اینکه 
تقریبـاً 26 درصد جمعیت کشـور و 26 درصد کل شـاغلان کشـور را در خـود دار ند، 42 
درصـد کل طبقـۀ خلاق کشـور را در خود جـای  داده اند. این یافته بـا یافته های فلوریدا 
و همـکاران [48] در بررسـی جغرافیـای طبقۀ خـلاق در چین مطابقـت دارد که به این 
نتیجـه می رسـد کـه جغرافیای اسـتعدادها در چین نسـبت بـه جهان غـرب متمرکزتر 
اسـت. ایـن الگـو را می تـوان بـه کشـورهای در حال  توسـعه بـا سیسـتم های متمرکز 
اقتصادی و سیاسـی تعمیم داد. همچنین، 1�18 درصد شـاغلان کلان شـهرهای ایران 
را طبقـۀ خـلاق تشـکیل می دهد و نسـبت بـه میانگیـن کشـوری 49�11 درصد، یک 
اختلاف 61�6 درصدی وجود دارد و نسـبت طبقۀ خلاق کلان شـهرها از کل شـاغلان 
به نسـبت میانگین کشـوری بسـیار بالاتر است. در همین راسـتا، بالاترین نسبت طبقۀ 
خـلاق از کل شـاغلان مربـوط بـه تهـران اسـت و بعـد از آن کلان شـهرهای اهـواز، 

اصفهان، کرج، شیراز، تبریز، قم و مشهد در رده های بعدی قرار می گیرند. 
دوم، تحقیـق بـه این نتیجه می رسـد که سـرمایۀ خلاق بـه طور مثبتی بـر متغیرهای 
اقتصـادی همچـون سـرانۀ تولیـد ناخالـص داخلی و سـرانۀ سـپرده های بانکـی تأثیر 
می گـذارد. ایـن یافتـه با یافته های بوشـما و فریـچ [33]، فلوریـدا [1-3]، راش و نگری 
[34] و همچنیـن، تیرونـه و همـکاران [42] در زمینـۀ تأثیـر مثبـت طبقـۀ خـلاق بـر 
عملکـرد اقتصـاد شـهری ـ منطقه ای هم راسـتا اسـت. در مـورد طبقۀ خـلاق می توان 
گفـت کـه طبقۀ شـغلی غالـب از لحـاظ ثـروت و درآمد طبقۀ خلاق اسـت، بـه  طوری  
که درآمد اعضای آن به طور متوسـط دو برابر اعضای سـایر طبقات شـغلی اسـت و به 
 طـور کلـی دسـتمزد و حقـوق آن ها بیش از سـایر طبقات شـغلی اسـت. این دسـتمزد 
سـطح بـالا به اشـکال مختلف همچـون از طریق مصـرف کالاها و خدمـات رفاهی و 
فرهنگـی و بخشـی در پس انـداز و سـرمایه گذاری بـه شـکوفایی اقتصـاد شـهری 
منطقـه ای منجر می شـود. از طرفی، اعضای طبقـۀ خلاق از طریـق افزایش بهره وری 
در ایجـاد کالاهـا و خدمـات دانش بنیان، خـلاق و فرهنگی و فعالیت در سـایر بخش ها 
بـه افزایـش سـرانۀ تولیـد ناخالـص داخلـی و ایجـاد ارزش افزودة بیشـتر و شـکوفایی 

اقتصادی شهرها و مناطق و توسعۀ شهری ـ منطقه ای منجر می شوند. 
سـوم، یافته هـا نشـان می دهـد سـرمایۀ خـلاق بـا اینکـه بـر متغیرهـای اقتصـادی و 
شـکوفایی اقتصـادی شـهرها و مناطـق مؤثـر اسـت، امـا توزیـع جغرافیایـی نابرابـر و 
پراکنـده دارد، چـرا کـه سـرمایۀ خلاق شـهرها و مناطق خاصـی را بـرای کار و زندگی 
انتخاب می کند. بررسـی عوامل مؤثر بر توزیع سـرمایۀ خلاق در میان کلان شـهرهای 
ایـران نشـان داد بیـن حضـور سـرمایۀ خـلاق و عامل اسـتعداد (متغیرهایـی همچون 
تمرکـز دانشـگاه به خصوص دانشـگاه ها و مؤسسـه های آموزش عالی برتـر، جمعیت با 
تحصیـلات عالـی، شـاغلان با تحصیـلات عالـی، دانشـجویان با تحصیـلات عالی)، 
تسـامح، مداراگـری و تنوع (تنـوع ادیان، اقلیم هنـری و خلاقانۀ شـهر از طریق تمرکز 



Urban Economics and Planning        Vol 3(3), Autumn 202249

www.eghtesadeshahr.tehran.ir

هنرمنـدان، پذیـرش مهاجـران داخلـی و خارجی) و خدمـات مصرف کننده یـا امکانات 
رفاهـی که بیانگر نقش خدماتی شـهر اسـت، رابطـۀ قوی و معنا داری وجـود دارد. نکتۀ 
قابـل  توجـه این اسـت کـه هر یـک از عوامل لازم اسـت، ولـی کافی نیسـت و حضور 
مکمل گونـۀ ایـن عوامـل بـا هم در یک شـهر یا مکان اسـت کـه مزیت هایـی را برای 
حفـظ و جـذب سـرمایۀ خلاق و برخـورداری از مزایـای آن و افزایـش رقابت پذیری آن 
شـهر یـا مکان ایجـاد می کند. ایـن نتایج با یافته هـای گلایزر و همـکاران مبنی نقش 
کلیـدی دانشـگاه ها در ایجـاد مزیت هـای اولیـه در جذب سـرمایۀ انسـانی و اسـتعداد 
[36]، یافته هـای کلارك و همـکاران [5]، بیتنر و جانبا [38] و باتابایل و همکاران [39] 
در نقـش امکانـات رفاهـی در جذب و حفظ افـراد دارای تحصیلات عالـی، مهارت زیاد 
و خـلاق سـازگار اسـت. همچنین، یافته هـای این تحقیق بـا تحقیقات فلوریـدا [2-1] 
مبنـی بـر نقـش عامل تسـامح و تنـوع در جـذب افـراد خلاق و بـا مهارت سـطح بالا 

سازگار است. 
بـه  طـور کلـی، ایـن تحقیق به ایـن نتیجه می رسـد کـه رقابت پذیـری آتی شـهرها و 
مناطق و داشـتن دسـت بالا در تحولات آتی و گذر به اقتصاد خلاق از رهگذر سـرمایۀ 
خـلاق خواهـد بود کـه تأثیرات مثبـت آن بر شـکوفایی اقتصادی شـهرها و مناطق در 
این تحقیق بررسـی و احراز شـد. اما آنچه مشـخص اسـت، سـرمایۀ خلاق مکان های 
خاصـی را بـرای کار و زندگـی انتخـاب می کنـد کـه ایـن تحقیق مشـخص می سـازد 
داشـتن یـک محیـط متسـامح، مداراگـر و متنوع، جـو هنری و خلاقانۀ شـهر، داشـتن 
امکانـات رفاهـی و نقش خدماتی شـهر، بـه همراه تمرکـز دانشـگاه ها و مراکز آموزش 
عالـی و تحقیقاتـی برتـر و معتبـر بـه همـراه اسـتعدادهایی همچـون دانشـجویان بـا 
تحصیـلات عالـی که تا حدودی سـرمایۀ خـلاق آتی هسـتند، می تواند برای سـرمایۀ 
خـلاق جـذاب باشـد و تصمیمـات مکانـی او بـرای کار و زندگی در یک شـهر را تحت  
تأثیـر قرار دهد. سیاسـت گذاران و برنامه ریزان شـهری و منطقـه ای با اتخاذ تصمیماتی 
در جهـت سـاخت محیـط مطلـوب سـرمایۀ خـلاق می توانند زمینـۀ پـرورش، حفظ و 
جـذب بیشـتر این نیـرو را فراهم آورند و در رقابت آتی شـهرها و مناطق بـرای این نیرو 

دست بالا را داشته باشند و شکوفایی شهر و منطقۀ خود را رقم بزنند. 
ایـن تحقیق از دریچۀ روش شناسـی کمی به مسـئله نگاه می کند. بـرای پژوهش های 
آتـی پیشـنهاد می شـود پژوهش هایـی با گفتمـان کیفـی و مصاحبۀ عمیق بـا اعضای 
طبقـۀ خـلاق بـه مسـئله ورود کننـد و ترجیحات مکانـی و اینکـه آن ها چه شـهرها و 
مکان هایـی را بـرای کار و زندگـی ترجیـح می دهنـد را از طریق ایـن روش فهم کنند. 
به کارگیری دو انگارة معرفت شـناختی اثباتی و تفسـیری، مقایسـه و ترکیب یافته های 
حاصـل از دریچـۀ نگاه دو انگارة متفاوت در روش شناسـی علوم  انسـانی می تواند درك 

روشنی از پدیده و مسئلۀ مورد بررسی به ما ارائه دهد.
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