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Introduction      

Happiness and vitality have been the raw materials of change, evolution, and social life for human begins. They have been among 

the indicators of development in societies. In terms of social policy, happiness is also a very important issue because the happier a 

nation is, the more he/she will feel prosperous. From this perspective and in the field of social policy, happiness is considered by 

several thinkers as one of the components of social welfare and by others as the end of social policy, in which a person’s needs are 
met and his problems are managed so that he/she feels happy and satisfied. Happiness is one of the characteristics of Iranian culture 

and has an impact on family institution. Creating happiness by parents in the family environment can bring dynamism to the society. 

The happier the parents are, the happier the children will be and vice versa because the people’s happiness in the family is 
understandable. Because of the importance of happiness in the family environment, the aim of this  research was to explore 

woman’s role in family happiness. 

 
Materials & Methods    

The present study was a qualitative research, which was 

conducted based on thematic analysis in Yazd City in 2019. 

The study sample included all the married women aged 22-55 

years, who had at least one child, in Yazd City. Some of 

them, including housewives to employees, had up to 3 

children. Purposeful sampling was performed with maximum 

variability. To access the study area, the necessary 

arrangements were made for those, who wished to be 

interviewed. The interviews were held in the places where the 

interviewees were more comfortable and chose themselves. 

Some interviews were conducted at the interviewees’ homes 

and some were recorded outside their homes. In-depth 

interviews were done with 20 women until they were 

saturated. This meant that interviewing with new samples 

added no additional information to the research. The times of 

interviews took from 50 minutes up to an hour and 10 

minutes. The interviews were recorded and transcribed. This 

step was performed with the knowledge of the principle of 

confidentiality and anonymity of the research participants. In 

the last step, the data were coded and analyzed by the 

thematic analysis technique. 

 

Discussion of Results & Conclusions      

The results were presented in 5 final themes: acceptance of 

the role of motherhood, economic management, acceptance 

of the role of femininity, interactive-supportive strategies, 

and elimination of cultural stereo-types. The findings showed 

that the conditions that created family happiness by women 

were provided by accepting and playing the roles of 

motherhood and femininity. Also, putting aside cultural 

stereotypes and confronting economic problems when 

dealing with the members increased family happiness. The 

women sought to increase happiness by creating their own 

interactive and supportive strategies and an intimate 

discourse atmosphere in the family. The women of the 

present study did their best to have a happy and lively family 

environment since they considered their family members’ 

happiness as their own happiness. They felt happy when their 

spouse and children were happy. 
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In fact, happiness for them was summed up as the 

happiness of their family institutions. It could be concluded 

that the micro- and macro-level factors in the society affected 

the way women created happiness in their family 

environments. This meant that the micro-level factors 

included psychological factors, such as acceptance of 

motherhood roles, acceptance of marital duties, and 

interactive-supportive strategies in individual families. Also, 

at the macro-level of the society, factors like cultural and 

economic issues inevitably affected the creation of happiness 

by mothers in the home environment. Consequently, a type of 

discourse that creates happiness through cultural and 

educational institutions in the family institution at the micro 

level and in the society at the macro level is recommended. 

 

Keywords: Happiness, Family, Motherhood Role, Role of 

Femininity, Qualitative Method, Yazd City 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
  

 

 
 

  

https://dx.doi.org/10.22108/jas.2022.130447.2170
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1401.33.4.5.4


 

 كاربردي يشناس جامعه

 111-59، ص 1041زمستان  ،چهارم شماره (،88) پياپي شماره ،سومسي و  سال

 1/0/1041 پذيرش: تاريخ                             10/6/1044 دريافت: تاريخ
 

 
http://dx.doi.org/10.22108/jas.2022.130447.2170 

 
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1401.33.4.5.4 

 

 

   مقاله پژوهشی

 شهر یزد نقش زنان در شادکامی خانواده: مطالعۀ کیفی در

 

 اجتماعي، دانشگاه يزد، يزد، ايران شناسي اقتصادي و توسعه، دانشکده علوم دكتري جامعه دانشجوي، الدین زهرا فلک
Zahra.falakodin93@gmail.com 

د حاجی زاده میمندیمسعو
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 چكیده

توجاه باه    سوي والدين، پويايي جامعه را به همراه دارد. باا  جاد شادكامي در محيط خانواده ازگذار است. اي هاي فرهنگ ايراني كه در نهاد خانواده اثر شادكامي يکي از ويژگي

ناوع تحليام موامون     از هدف پژوهش حاضر واكاوي نقش زنان در شادكامي خانواده است. روش پژوهش حاضار، كيیاي و   اهميت موضوع شادكامي در محيط خانواده،

در پان    نتااي   گذاري با شش مرحلۀ تحليام موامون راورر گرفات.     نهايت، كد آوري شد و در ساختاريافته در شهر يزد جمع هنيم مصاحبۀ 14با  ها است. همچنين، داده

هااي فرهنگاي محارد شاد.      گذاشاتن كليشاه   حمايتي و كنار-مومون نهايي با عنوان، پذيرش نقش مادرانگي، مديريت اقتصادي، پذيرش نقش زنانگي، راهبردهاي تعاملي

شاود. همچناين،     سوي زنان است باا پاذيرش و ايیااي نقاش ماادرانگي و زناانگي انجاام ماي         آورندۀ شادكامي خانواده از وجود موقعيتي كه به داد پژوهش نشانهاي  يافته

ايجاد راهبردهاي تعااملي و حماايتي    زنان با شود. هاي اقتصادي در رويارويي با اعوا باعث افزايش شادكامي خانواده مي فرهنگي و مقابله با چالش هاي كليشه گذاشتن كنار

پي ايجاد افزايش شادكامي در خانواده هستند. به اين معنا كه زنان پاژوهش حاضار هماۀ تاوان خاويش را باه كاار         خويش در خانواده و ايجاد فواي گیتماني رميمي در

كاه همسار و فرزندانشاان شااد       دانند و ازنظر آنان وقتاي   انواده را شادي خويش ميزيرا آنان شادكامي اعواي خ اي شاد و بانشاطي داشته باشند؛ گيرند تا محيط خانواده مي

ساازي ايجااد    هاا باراي گیتماان    شود. نهادهاي فرهنگي، آموزشي و خانواده كنند. درواقع، شادي براي آنان در نهاد خانواده خلاره مي هستند، آنان نيز احساس شادكامي مي

 كنند. سحح كلان، جامعه را توريه مي رسحح خرد، خانواده و د شادكامي در

 شادكامي، خانواده، نقش مادرانگي، نقش زنانگي، روش كيیي، شهر يزد. های کلیدی: واژه
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 مقدمه و بیان مسئله

شادي و نشاا  ماادۀ اولياۀ ترييار و تحاول حياار اجتمااعي        

هاي توسعه در جوامع  عنوان يکي از شاخص هاست كه به انسان

 1گذاري اجتماعي نيز شادكامي بُعد سياست شده است. از تبديم 

مسئلۀ بسيار مهمي است؛ زيرا هرقدر ملتي شاد باشد، احساس 

رفاه بيشتري خواهد داشت. از ايان منظار، شاادكامي باه بااور      

برخااي از انديشاامندان حااوزۀ سياساات اجتماااعي خااود از    

منظار برخاي یايات سياسات      هااي رفااه اجتمااعي و از    مؤلیه

ر آن نيازهااي فارد تانمين و مسااا م او    اجتمااعي اسات كاه د   

مديريت و مرتیع شده است و درنتيجه، احسااس شاادكامي و   

واقااع،  در (.3: 1358ميکااا يلي و همکاااران، ) كنااد خرسااندي مااي

جزء هيجاني  -1 :گيرد مي چندين جزء اساسي را دربرشادكامي 

جازء   -1 ؛خوشحال اسات  كه فرد شادكام ازنظر خلقي، شاد و

 دارداجتماعي كه فرد شادكام روابط اجتماعي خوبي با ديگران 

جازء   -3 ؛ا حمايات اجتمااعي دريافات كناد    هتواند از آن و مي

فرد شادكام اطلاعاار را باه روش    ،شود شناختي كه باعث مي

كاه درنهايات، باعاث     كناد خاري پاردازش، تعبيار و تیساير    

بياار و همکااران،   ) شاود  وي ماي بيناي   احساس شادي و خوش

چه محيط زنادگي   كند كه هر ( اشاره مي2003) 1(. كار11: 1351

با شاادكامي و رضاايت    چشمگيري طور بهباشد،  تر بخش لذر

 (.19: 1351بياار و همکااران،   ه است )بيشتري نيز همرا از زندگي

 هااي  روش( WHO, 1948) جهاني بهداشت مانساز از آنجا كه

 را جهاان  سراسار  ماردم در  زندگي كيیيت ارتقا و گيري اندازه

 پوشاش  در شاادي  باه  علاقه ميلادي، 1950 دهۀ از كرد، ايجاد

 (. ,2232015Cieslik :اسات )  يافتاه   افازايش  3ذهناي  بهزيساتي 

 هاااي حيحااهو پژوهشااگران  نپااردازا نظريااه ،سااوي ديگاار از

بر عوامام   مؤثرمنابع  اند، كردهانساني سعي  زيستي و علوم علوم

اي  مجموعاه  عوامم در زيراين منابع و  .دكننشادماني را معرفي 

رواناي، جساماني، اقتصاادي، ماذهبي و     خانوادگي، عوامم  از

 (.101: 1355روي،  رحرا جعیري) شوند بحث ميفرهنگي 

                                                      
1 Happiness 
2 Kar 
3 SWB 

 گياري  شاکم نقش خاانواده در   به ميان عوامم اجتماعي در

اسات.   توجاه شاده   بيشتر انسان هاي ويژگي همچون شادماني

و  كنناد  ماي احساس امنيت بيشتري  ،افرادي كه شادمان هستند

اين شادي در محيط  (.51: 1356بيار، )گيرند  ميتصميم  تر آسان

 جامعه براي ها شود. به همين خاطر، خانواده ه آشکار ميخانواد

 عناوان  باه  خانواده اهميت .هستند آن مهم دهندۀ تشکيم افراد و

 طاور كامام   باه  نياز  فردي رشد تقويت در اقتصادي واحد يک

 باا  شدر به خانوادگي روابط اينکه به توجه است. با شده اثبار 

 خاانوادگي  ايها  تعامم چنين است، ماهيت مرتبط فرد سلامت

 ساحح  بناابراين  گذار اسات؛  اثر فرد عمومي رفاه بر طور كلي به

 فاردي  ساعادر  باراي  هاا  خاانواده  در اجتماعي حمايت كافي

كاركردهااي  (.  ,1642014Botha & Booysen :) اسات  ضاروري 

توجه باه   زمان، مکان و فرهنگي مترير است و با خانواده در هر

رييراتي كه در اين كاركردها در دوران معارر به وجود آماده  ت

شناسان معتقدند بسياري از كاركردهااي خاانواده    است، جامعه

 اكناون  هام ، شده است باعث دوام و استحکام آن درگذشتهكه 

ولي برخي از اين كاركردها  كرده است؛شده يا تريير  اهميت بي

؛ زيرا سهم بيشتري در ستشده انيز  تر مهمتريير نکرده،  تنها  نه

بخشاي يکاي از ايان     . كاركرد آرامشدارد  خانوادهبقا و تداوم 

 هاا  عرراه  ترين ارلي از و يکي (5: 1388بستان، ) كاركردهاست

 در (. ,22018Nordenmark :) اسات  راميمي  روابط ايجاد براي

 عامام  عناوان اركاان خاانواده و اولاين     والادين باه   مياان،  اين

 و روانااي تحااول در مهمااي نقااش كودكااان كااردن اجتماااعي

(. 90: 1356فار و همکااران،    شيشاه ) دارناد  عهاده   بار  آنها اجتماعي

 كودكان ذهني شادي بر مؤثر عوامم( 2017) همکاران و 0كينوه

 آنها مقحعي توريیي محالعۀ كردند. سيبرر را مدرسه سنين در

 تعامام  باا  آمااري  ازنظر كودكان ذهني خوشبختي كه داد نشان

 9دارد. هيادي و همکااران   داري معني ارتبا  مادران خانواده و

 و ها باارزش همراه را شادي ( پيشنهاد كردند كه والدين،2014)

 Maftei et)كنند   منتقم ه فرزندان خودآن ب به مرتبط رفتارهاي

: 22020al., نشاان  تحقيقاار  از فراواناي  (. همچنين، مجموعۀ 
                                                      
4 Kinooh et al. 
5 Headey et al. 
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 كودكاان  از پادران  از بيشاتر  مادران متوسط، طور به كه دهد مي

 طاور  به (. زنان ,.252019McDonnell et al :54)كنند  مراقبت مي

 كاه  درحاالي   هساتند؛  خاانوادگي  زنادگي  درگير بيشتر سنتي،

 خاانواده  اند. به عبارر ديگر، بوده خانواده ارلي آور نان مردان

 است تر مهم مردان براي مشایم و زنان شادي براي سحح براي

(: 12018Nordenmark, درواقع، كراكت .)( 1993) همکاران و 1

 در ماادران  كه كنند مي حمايت میهوم اين از( 1990) 1كندال و

 ماالي  پادران ازلحاا    و دارند بيشتري اهميت فرزندان زندگي

(؛  ,.1672013Gray et al :كنناد )  فرزنادان ماي   به بيشتري كمک

 افازايش  مقايسه با در زنان درآمد در زا برون افزايش مثال، براي 

 دارد. فرزناد  سالامت  بار  بيشتري هاي اثر مردان، درآمد مشابه

 باراي  بيشاتر  نسابت  باه  دارند تمايم مادران یيرمستقيم، طور به

گذار  اثر آنها فرزند سلامت بر درنهايت، كه كنند هزينه مواردي

 3بيلاز  و ساونز پار (. همچناين،  ,.4862013Ong et al :)اسات  

 ابازاري  نقشاي  كه دارند تمايم پدران كه داشتند اظهار( 1956)

بيااني در   نقاش  ماادران  كاه   درحاالي  باشند؛ داشته سودمند()

 (.  ,.4872013Ong et al :) خانواده دارند

 هاااي بحااثيکااي از و خااانواده درواقااع، شااادماني زنااان 

در كشاورهاي پيشارفتۀ جهاان اسات.     اساساي حاوزۀ توسعه 

بر اينکه حدود نيمي از جمعيات كشااور و بخاش    زنان علاوه

سااهم   توانناد  ماي كااه   اناد  اقتصاادي مهمي از جمعيت فعاال  

بسازايي در توساعۀ اقتصاادي اجتماعي ايیا كنند، خود ساتون  

 رو  از اياانو  انااد خااانوادهشااادي و محباات در  ،ايجاااد مهاار

 بيني كارد  پيش توان ميشادماني زنان  راورر ارتقاي سحح در

نسام جدياد نياز افازايش      ويژه بهكه سحح شادماني خانواده و 

پس از انقلاب رنعتي،  (؛ زيرا316: 1350آزاده و تافتاه،  اعظم ) يابد

 ،همگام با رادور تکنولاو ي ترييراتاي در سااخت اقتصاادي     

 دنباال آن  و باه وجود آماد   به كاركرد خانواده و نقش اعوا آن

عواوي از اعوااي خاانواده، از     عنوان بههم  و نقش آنها زنان

 هااي  دگرگاوني و باا   ناد نماند بهاره  باي اين ترييرار سااختي  

                                                      
1 Crockett et al. 
2 Kendall 
3 Parsons & Bells 

  (. از آنجاايي 96: 1388روحاني و ابوطالبي، )شدند مواجه  اي عمده

خاانواده و   سالامت درگرو سالم، آشکارا  ۀدستيابي به جامعكه 

ساالم مشارو  باه برخاورداري اعوااي آن از       ۀتحقق خانواد

و  محلوب با يکديگر اسات  هاي رابحهرواني و داشتن  سلامت

محيط خانواده بايد يک محيط امن، مستحکم، پايدار،  طرفي، از

اعواااي خااانواده و  سااازي سااالم باشااد، بانشااا رااميمي و 

بناابراين   دارد؛مثبتي در جامعاه   هاي گمان اثر ، بيهايشان رابحه

باياد در وهلاۀ نخسات     اي ساالم هساتيم،   جامعاه دنبال  اگر به

بزرگي و هنرپاروران،   جهان) اي سالم و كارآمد داشته باشيم خانواده

ساالم   ۀكه براي كاركرد خاانواد  هايي ملاک (؛ بنابراين01: 1358

از: تنمين نيازهاي اقتصادي  است عبارر شود، مينظر گرفته  در

خانواده و رفع نيازهاي ماالي، رواناي و عااطیي اعواا كاه در      

 دوم ماادر نيازهااي اقتصاادي     ۀما ابتدا پدر و در درجا  ۀجامع

ولي رفاع نيازهااي ماالي، رواناي و     كنند؛  ميخانواده را تنمين 

و البتاه ماادر   عملکرد كم نظام خاانواده   حيحۀ درعاطیي اعوا 

برابار   حمايات اعواا در   كاركردهاي بعدي خاانواده،  زااست. 

 (.34: 1359زهادر و اميدوار، ) استو فشارهاي زندگي  ها بحران

 هاااي داده( 2010) 0جوليااانو و آلسااينا اياان، باار عاالاوه

 گاازارش و وتحلياام تجزيااه را جهاااني هاااي ارزش نظرساانجي

 خاانوادگي  رواباط  كه ورهاييكش در زندگي از مردم كه كردند

 ترند. همچنين، تحقيقاار  راضي و تر خوشحال دارند، تري قوي

 باين  تعامام  و خانوادگي سالم روابط كه دهد مي نشان موجود

 & Botha) دارد مثبات  ارتباا   فاردي  رفااه  با خانواده اعواي

: 1642014Booysen, .) هااي  خاانواده  در شدر به كه نوجواناني 

 قارار  خودكشاي  و آنومي معرض در اند، كمتر شده  ادیام خود

 نتيجاه،  شاوند؛ در  پرخحر ماي  رفتارهاي درگير كمتر گيرند، مي

 2016t al., eGudmundsdóttir :)دارند  تحصيلي بهتري پيشرفت

خلق شده است و تمام زيستن  انسان براي شاددرواقع،  (.1222

مردم توافق دارند  بيشتردر اختيار دارد.  ززيستن را ني لوازم شاد

خاطر و رضاايت بااطن اسات. وقتاي افاراد       آرامش ،كه شادي

 اد جديدي راراف هستند،ازنظر اجتماعي بسيار فعال  اند، شادمان

                                                      
4 Alsina & Giuliano 
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 كنناد ديگاران كماک   ه دارناد با   دوستو  ملاقار خواهند مي

(. ازجملااه مظاااهر زناادگي 31: 1353، ارانو همکاا  نساا  كاشاااني)

هاا،   اجتماعي انسان، وجود تعامم سالم و سازنده مياان انساان  

بودن عشق به همناوع و اباراز راميميت و همادلي باه       برقرار

 هااي  همچنين، يافته (.01: 1350خمسه و همکاران، ) يکديگر است

سلامت رواناي   ،شادكاميدهد كه  هاي داخم نشان مي پژوهش

و بسايار   تار  سالمبخشد. افراد شادكام،  ميو جسماني را بهبود 

و درگيري و تعهد اجتماعي بيشتري دارناد. افارادي    ترند موفق

 تار  آساان ، كنناد  ماي كه شاد هستند، احسااس امنيات بيشاتري    

مقايساه   درو دارند  يمشاركت بيشتر ۀ، روحيگيرند ميتصميم 

بيشاتري  احساس رضايت  كنند، ميا زندگي هكساني كه با آن با

 (.89: 1351سعادتيان و شيرافکن، ) دارند

هااي مختلاد در سراسار جهاان      به همين خاطر، فرهناگ 

هااي خوديااري را ارا اه     ها و كتاب ها، شيوه ها، گروه وركشاپ

باراي ايجااد و حیاا شاادي در زنادگي       دهند تا ابزاري را مي

كنند. تلاش براي خوشبختي در فرهنگ معارار   روزمره فراهم 

گارفتن   نظار  چنان مسلط شده است كاه چنادين محقاق باا در    

عناوان يااک ضارورر اخلاقااي، ايان رونااد را     خوشابختي بااه 

ش جهااني  گازار (.  ,5402020Shoshana :اناد )  مشااهده كارده  

گزارش كرد؛ يعناي اياران    118رتبۀ ايران را  2020شادي سال 

و  111باا رتباۀ    2015ساال   و  جهان قرار دارد 118در جايگاه 

گزارش شده اسات كاه نشاان     114رتبۀ  2010سال   نهايت،  در

شده و ساير نزولاي    دهد، رتبۀ ايران در شاخص شادي بدتر مي

ن، ميزان شادي در كم همچني(. worldbank‚ 2020داشته است )

بيان شده اسات كاه    1351سال  نيز در يک طرد ملي در كشور

شاده   بودند. حجام نموناۀ محالعاه    18-69افراد واقع در سنين 

نیر در سراسر كشور بود كه برآورد شده اسات، ساهم    11883

باوده   03/3نیر است كه رتبۀ كم كشاور   844استان حداقم  هر

بوده است و اساتان زنجاان    11/3است و استان يزد با ميانگين 

تارين اساتان    شاادترين اساتان و اساتان يازد یمگاين      65/3با 

(؛ البتاه در ايان   1351منتظاري و همکااران،   ) اسات  شاده  گزارش 

محالعه ميانگين شهرها خيلي بهم نزديک بود. اين آمارها نشان 

ه براي محالعاۀ ايان   بودن شادكامي اعواي جامعه دارد ك از كم

شاروع كارد و     خاانواده  سحح خرد و نهاد موضوع بايد ابتدا از

ساوي   در محايط خاانواده از   دربارۀ چگونگي ايجاد شاادكامي 

هاي اكتشاافي و   زيرا در مصاحبه ؛والدين محالعه رورر گيرد

سوي محقق رورر گرفت، زنان محالعۀ حاضر نيز  نهايي كه از

بساايار حساااس بودنااد و در بااه موضااوع شااادكامي خااانواده 

بودن پژوهش و علاقۀ خاود باه    ها به مسئله جاي مصاحبه جاي

كردند كه تاكنون كسي دربارۀ شاادماني    گیتند و بيان مي آن مي

خانواده از آنان چيزي نپرسيده است. آنان بياان كردناد    خود و

كه اگر زنان خانواده شادمان باشند، همۀ تلاش خويش را براي 

ه به كار خواهند بارد و مانناد ياک منباع انار ي      شادي خانواد

كنند؛ زيرا اگر نتوانند وظاايد ماادري و    براي ديگران عمم مي

همسااري خااويش را درساات عماام كننااد، شااادي اعوااا نيااز 

هاي مخربي خواهاد   گيرد و اثر تنثير مادر خانواده قرار مي تحت

باين   اماا در  اي اجتمااعي اسات؛   داشت. پس شاادكامي مسائله  

نيز نقش مادران و زنان بسيار حياتي و پررناگ اسات؛   والدين 

دوشادوش مردان، مشااركت   طول تاريخ زيرا مادران همواره در

بر نقاش وایي خاود    فعال اجتماعي و اقتصادي دارند و علاوه

 تربيت فرزندان نيز مشرول هستند؛ و در محيط خانواده، به تعليم

گذرانند  ه وقت ميزيرا مادران بيشتر از پدران با اعواي خانواد

عهدۀ مادران است. درواقع، آنان  و وظايد درون خانه بيشتر بر

كنناد، مشاکلار    با مهر و عحوفت مادري خاويش ساعي ماي   

خانوادگي و تعاملي را خنثي كنند و تا جايي كاه امکاان دارد،   

و همسار خاويش رقام     محيط شادي را براي اعواي خاانواده 

توجاه   نهادينه شده است. با زيرا شادي در فرهنگ ايراني بزنند؛

محالعۀ حاضار  به اهميت موضوع شادكامي و نهاد خانواده، در 

كاه زناان    كوشش شده است تا به اين پرسش پاسخ داده شاود 

توجه به نقش مادري خويش چگونه شاادكامي را در محايط    با

 كنند. خانواده براي اعواي خانواده فراهم مي

 

 پیشینۀ پژوهش

اثربخشاي  » ( پژوهشاي باا عناوان   1358) چاوشي و همکااران 

محاور بار عملکارد     آموزش مبتني بر مدل بومي خانوادۀ شادي

انجام دادند. نتاي  نشان داد كه باين مياانگين نمارار    « خانواده
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آزمون گروه آزمايش و گروه كنترل، تیااور   آزمون و پس پيش

شاود كاه    گيري ماي  يجهمعناداري وجود دارد. بر اين اساس، نت

براي افزايش عملکرد مثبت خانواده از بستۀ آموزشي مبتني بار  

 محور استیاده شود. الگوي بومي خانوادۀ شادي

( پژوهشي باا عناوان   1358) پور نوترتاش و همکاران علي

درماني گروهي بر شادكامي و كنتارل خشام    اثربخشي واقعيت»

 نشان انجام داد. نتاي  «رست خانوار كميتۀ امداد تبريززنان سرپ

 ميازان  دار معناي  كااهش  باعاث  درماني گروهي واقعيت كه داد

 افزايش باعث همچنين، خانواده و سرپرست زنان بين در خشم

 شود. مي خانواده سرپرست زنان شادكامي ميزان دار معني

( پژوهشاااي باااا 1359) كاااوچي و همکااااران رشااايدي 

شناختي مثبت و عملکرد خانواده  هاي روان نقش سرمايه»عنوان

. انجام دادند «آموزان دبيرستاني بيني شادكامي در دانش در پيش

 باود. تحليام   آماوزان  داناش  از نیار  154 شامم پژوهش نمونۀ

 هااي  سارمايه  و عملکرد خانواده هاي مؤلیه كه نشان داد ها داده

 نتااي  . دارد معنادار مثبت ارتبا  شادكامي با تمثب روانشناسي

 آوري، تاااب هااا، نقااش كااه داد نشااان گااام بااه رگرساايون گااام

 نقاش  ترتيا   باه  عواطاد  اباراز  و بيناي  خوش خودكارآمدي،

 دارند.  شادكامي بيني در پيش معناداري

شاادكامي و  »پژوهشاي باا عناوان    (1350) فرخي و سبزي

اي ساارمايۀ  ک الگوهاااي ارتباااطي خااانواده: نقااش واسااحهادرا

هیتااد   انجام دادند. پژوهش حاضر با دويست و« شناختي روان

دختر( از دانشجويان دانشگاه شيراز انجام  101پسر،  113) نیر

كنندۀ  بيني وشنود، پيش گيري گیت شد. نتاي  نشان داد كه جهت

اختي نقاش  شان  مثبت شادكامي است. درنهايات، سارمايۀ روان  

اي را بين الگوهاي ارتباطي خانواده و شادكامي داشات.   واسحه

هاي  ها نشان داد، ارتبا  محلوب در خانواده زمينه مجموع يافته

كند و با رشاد بساياري از    تعامم بيشتر را براي اعوا فراهم مي

 شود. هاي فردي منجر به شادكامي مي توانايي

تحاول  » ( پژوهشي با عناوان 1359آخوند فيض و ذكا ي )

ميان زنان شهر  معناي شادي در گذار دورۀ زندگي: پژوهشي در

انجاام   كيیي به رويکردي اتکا با مقاله انجام دادند. اين« كرمان

 زناان  تیسير و درک كه است اين بيانگر پژوهش نتاي . گرفت

 لي،نسا  هااي  تجرباه  و نيست ثابت زندگي در چرخۀ شادي از

 هاي دوره در چحور سن واقعيت بيولو ي ک و جنسيتي سياست

 و هاا  فعاليت در دهند و مي نمايش را ترييراتي زندگي مختلد

 .يابد مي خارجي نمود آنها علايق

اثاارار » ( پژوهشااي بااا عنااوان 1351عنبااري و حقااي ) 

 م دادناد. در انجا «هاي اجتماعي بر نشا  اجتماعي زنان ريسک

 نشاا   ميازان  بار  اجتمااعي  هااي  ريساک  آثاار  حاضار،  مقالۀ

 شاده اسات.   بررسي  دليجان روستايي و شهري زنان اجتماعي

 شاده،  بررساي  زناان  نشاا   ميازان  پژوهش، هاي يافته اساس بر

. اسات  ترييار يافتاه   خاانوادگي  و اي زميناه  متريرهاي برحس 

 باه  اقادام  و گارايش  شده، بررسي اجتماعي هاي ميان ريسک از

 ديررسااي و خااانوادگي هاااي خشااونت و طاالا  خودكشااي،

 طور كامام  به زنان، نشا  بر ازدواج ديررسي اثر ازدواج، سحح

 روساتايي  منااطق  در خااص  طور به اثر اين. است بوده معنادار

 در زناان  مشااركت  كه تصور اين. است بوده تر و واضح بيشتر

باعث  آنها، انتخاب دامنۀ گسترش و خانه از بيرون هاي فعاليت

 هااي  اسااس يافتاه   بار . تنيياد شاد   شاود،  افزايش نشاطشان مي

  در و اجتماااعي بيگااانگي مقولااۀ شااهري، مناااطق در تحليلااي،

 در اثار را  بيشاترين  اجتماعي، امنيت احساس روستايي، مناطق

 .است داشته زنان نشا 

 بررسي» ي با عنوان( پژوهش1354آبادي و سام آرام ) نجد

 باا  شهر اریهان سالۀ 19-10 جوان زنان شادي احساس ميزان

انجاام دادناد.   « شهروندي حقو  از برخورداري ميزان بر تنكيد

 شاهر  ساالۀ  19-10 جاوان  زنان بين در ميانگين احساس شادي

 ترتي  بُعد احساسي، اجتماعي بوده است كه به 93/90 اریهان

حقو   بُعد احقا  ميانگين. داشت را ميزان بيشترين شناختي و

و مياانگين   61/91 ارایهان،  شهر جوان زنان بين شهروندي در

كه نابرابري در  طوري  به دررد است؛ 11/91بُعد احساسي آن 

احقا  حقو  بيشتر از بُعاد احساساي در زناان جاوان اسات.      

همچنين، با برخورداري از حقو  شهروندي و شادي ارتبااطي  

كاه در ايان ارتباا  برخاورداري از      طاوري   مستقيم است؛ باه 
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حقو  شهروندي ابتدا با بُعد شناختي و سپس با بُعد احساسي 

 تر است. و درنهايت، با بُعد اجتماعي شادي قوي

 ( پژوهشاي باا عناوان   1351و رنجبار )  شهري كهنه جميلي

انجاام  « دانشاجو  متنهام  زناان  شاادماني  شناختي جامعه بررسي»

 نيماه  و عمياق  مصااحبۀ  باا  دانشجو متنهم زن 11ديدگاه  .دادند

 اسات  آن بياانگر  ها يافته. است شده اي تحليم مقايسه استاندارد،

 تجرد از بيشتر تنهم بر اينکه مبني برنارد جسي فرضيۀ تعميم كه

 در شادر  باه  مادنظر  نمونۀ در است، ناشادماني موج  زنان در

هاا نشاان داد    نموناه  در يابي فرضيه ندرو. است قرارگرفته چالش

 بر قوي و منیي اثر شوهر عمم و نظر مستقم دوگانگي مترير كه

 داشاته  آناان  وانماودي  بار شاادماني   مستقيم اثر و زنان شادماني

 باا شاادماني   متجاانس  و تركيباي  ازدواج رابحاۀ  همچنين،. است

 .است بوده مدرن ازدواج آن از منیي رابحۀ و مثبت زنان

 ساارايت» ( پژوهشااي بااا عنااوان2019) همکاااران و 1چااي

 پريشااني  و خوشبختي انتقال: خانواده در تندرستي() بهزيستي

 از استیاده با وتحليم تجزيه انجام دادند.« فرزندان و والدين بين

 1511شاد و   انجاام  چاين  خاانواده در  محالعار پانم هاي داده

محالعاه شادند.    2014و  2010ساال   ها درنوجوان و والدين آن

ذهناي   بهزيساتي  بهزيستي، يعني مثبت جنبۀ كه داد نشان نتاي 

منتقام   خاانواده  اعوااي  تماام  ميان در كامم طور به تا حدودي

 پريشااني  بهزيساتي، يعناي   منیاي  جنباۀ  مقابام،  در .است شده 

 كودكاان  باه  پادران  از و مادران به پدران از شناختي فقط روان

 شاد؛  پديادار  جنسايتي  خاص اثر يک .شود مي منتقم اننوجو

 را پادران  بهزيساتي ذهناي   دختران جاي به پسران كه طوري  به

 .كردند مي بيني پيش

 خاانوادۀ  اگار » ( پژوهشي با عنوان2019) 1اک و همکاران

 كننادۀ  تعيين عوامم: خوشحالم من پس هستند، خوشبخت من

انجاام دادناد.   « مدرساه  سن در كودكان دگي والدينزن كيیيت

 آنهاا  زنادگي  كيیيات  كاه  كردناد  گازارش ( نیر 198) والدين

 دارد قرار كودک و والدين سلامت و خانواده شادي تنثير تحت

 بساياري  .(ساالم  یذايي ر يم ورزش، كافي، خواب مثال براي)
                                                      
1 Chi et al. 
2 Eck et al. 

 دهخانوا وقت كمبود و شلوغ برنامۀ كه داشتند اظهار والدين از

 و كار و زندگي بين تعادل است. مور آنها زندگي كيیيت براي

 شده است.   ذكر كه است عواملي ديگر از مالي ثبار

( پژوهشااي بااا عنااوان 2016) 3گادماندساادوتير و همکاااران

 گاذارد   ماي  تنثير نوجوانان شادكامي بر چگونه اقتصادي بحران»

« 2010-2000 سال ايسلند در در جمعيت بر مبتني هاي نظرسنجي

 از جمعيتاي  هااي  نظرسانجي  مجموعاۀ  هاا از  انجام دادناد. داده 

 باه  2010 و 2009 ،2006 ،2000 هاي سال در ايسلندي نوجوانان

 .كردناد  شاركت  نوجاوان  184080 است. درمجموع، آمده  دست 

 2010 تاا  2000 ساال  نوجواناان از  در شادي كه داد نشان نتاي 

يافته است. باا وجاود    افزايش دررد 9 اقتصادي بحران وجود با

 گذرانناد  مي خود والدين با را اوقار ندرر به كه نوجواناني اين،

 مشااکم دچااار والاادين از عاااطیي حماياات دريافاات در يااا و

 كاه  كسااني  .دهناد  ماي  نشاان  را خوشابختي  كااهش  شوند، مي

 شادترين زمان هر در والدين داشتند، از عاطیي حمايت دريافت

 و پدر با گذراندن اوقار با همراه والدين عاطیي حمايت .بودند

   .داشت نوجوانان خوشبختي در را اثر بيشترين مادر

 والادين » ( پژوهشاي باا عناوان   2014) 0هيدي و همکاران

 فرزنادان  به وابسته رفتارهاي و ها باارزش همراه را خوشبختي

 انجام دادند.« العمر  مادام شادي سهام سود: كنند مي منتقم خود

  دسات  باه   آلماان  اجتماعي و اقتصادي پانم موج 19 از ها داده

 از( یيار ) خوشبختي انتقال كه دهد مي ها نشان است. داده آمده

 و هاا  ارزش انتقاال  دليام  باه  حادودي  تاا  فرزنادان  باه  والدين

 و هاا  ارزش اسات. ايان   هماراه  شاادي  باا  كه است رفتارهايي

 خانوادگي و اجتماعي هاي ارزش به دادن شامم اولويت رفتارها

 و كاار  باين  ترجيحاي  تعاادل  حیاا  مادي، هاي ارزش جاي به

 منظم اسات.  ورزش و فعال اجتماعي مشاركت فرایت، اوقار

 از رضاايت  حاال،   باا ايان   .دارناد  يکسااني  والدين اثر دو هر

طاور   رفتارهاا، باه   و ها ارزش انتقال با همچنان كودكان زندگي

 اثار  و آنهاسات  ماادران  زنادگي  از رضايت تنثير تحت مستقيم

 .است یيرمستقيم فقط پدرها
                                                      
3 Gudmundsdóttir et al. 
4 Headey et al. 
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 ها پیشینه بررسی و نقد

سوي محقق، نشاان داد كاه    حوزۀ شادكامي از ها در مرور پيشينه 

شناختي باوده اسات و    حوزۀ روان شده بيشتر در تحقيقار انجام

تي نيز بيشتر دربارۀ متريرهاي اجتماعي و شناخ تحقيقار جامعه

 اند كه چقدر بر شادي افراد اثرگذار اسات  فرهنگي بحث كرده

حوزۀ زنان نياز باه شاادكامي خاود      گرفته در و كارهاي رورر

آنان توجه شده است؛ اما درباارۀ نقاش خاود زناان و ماادران      

عنوان اركان خانواده كه چگونه ايان شاادكامي را در محايط     به

عناوان اولاين نهااد اثرگاذار در جامعاه، باه وجاود         اده بهخانو

آورند، كاري رورر نگرفته است كه در پژوهش حاضر باا   مي

روش كيیي به اين مسئله توجه است. همچنين، با روش كيیي 

حوزۀ تحقيقار یتاين نياز،    نشده و در  نيز كارهاي زيادي انجام

؛ اما ناه  به بحث خانواده و نقش والدين خيلي توجه شده است

 اي كه مدنظر پژوهش حاضر است. به آنگونه

 

 مبانی نظری

حيحاۀ روانشناساي    از آنجايي كه موضاوع شاادكامي بيشاتر در   

شناسي كشيده شاد،   سمت جامعه مثبت ظهور پيدا كرد و بعد به

شااناختي اساات و روانشناسااان مقولااۀ   هااا بيشااتر روان نظريااه

شاناختي   امعاه هااي ج  دانند. نظرياه  شادكامي را امري فردي مي

شاده هام    هاي محرد زيادي در اين حوزه وجود ندارد و نظريه

اناد.   رورر یيرمساتقيم باه مسائله شاادكامي توجاه كارده       به

شاناختي بررساي و در    هااي جامعاه   ادامه، برخاي از نظرياه   در

 شود. بندي مي نهايت، جمع

 

 1فروم اریک عاشقانۀ دیالوگ نظریۀ

 و كاودک  زنادگي  ،شار   و قياد  بادون عشق مادراناه: قباول   

 -1 جنباه دارد:  دو كاودک  زنادگي  قباول . اوسات  هاي احتياج

 كاودک  حياار  و رشاد  باراي  رد در رد كه مسئوليتي و توجه

كه در كودک عشق به زندگي را ايجااد   اي رويه -1 است؛ یزم
                                                      
1 Erich Fromm 

آورد كه با خود  اين احساس را به وجود ميهمچنين كند و  مي

يعني در نهاد كاودک   ؛است چه چيزي خوب بودن زنده :بگويد

كناد.   بلکه عشق به زندگي را القاا ماي   ،ماندن تنها آرزوي زنده

 .برخلاف عشق برادراناه و زن و مارد كاه عشاق برابار اسات      

 پاياۀ  بار  ،سب  ماهيت خاري كاه دارد  روابط مادر و فرزند به

 ديگاري  و دارد نيااز  هاا  يااري  همۀ به شخصينابرابري است. 

 و پرستارانه خاريت دليم به. آورد يم فراهم را ها ياري آن همۀ

 و هاا  عشاق  ناوع  باایترين  مادراناه  عشاق  كاه  است فداكارانه

از  زياادي  ۀعاد  ،درواقاع  است. عاطیي پيوندهاي ترين مقدس

مادران كودكانشان را تا وقتي دوست دارند كه كوچک و تماام  

 (.180: 1351طلوعي، ) وابسته هستندو كمال به وجود مادر 

 

 باومن زیگمونت سیال عشق

خويشاتن؛   یيريات  باا  خويشاتن  بقااي  يعني عشق، وي ازنظر

كاردن،   ترذياه  كاردن،  محافظات  باه  ميام  يعناي  عشق بنابراين

كردن ياا مراقبات حساودانه،     كردن، لوس نوازش ،كردن حمايت

اختياار و   تحات باودن   خدمت در ،كردن كردن، محبوس محصور

ممکان   ،حاال   عاين  ولاي در  ؛باودن  ظر فرمانمنت و بودن نظارر

گرفتن مسائوليت هام باشاد.     دست معناي خلع يد و به است به

كااار و توزيااع    در زمااان گذشااته تقساايم  (.31: 1380باااومن، )

بچاه باه    .هاي خانوادگي با يکاديگر همپوشااني داشات    نقش

ياا مزرعاه را افازايش    پيوست تا نيروي كار كارگاه  خانواده مي

ورود بچااه را عاماام بهبااود رفاااه خااانواده    نتيجااه، ؛ دردهااد

كردناد و   ها به خشونت رفتار مي با بچه ،همچنين .پنداشتند مي

نظاار  هااا از هاار بچااه ،همااه  اياان ا ساالحه داشااتند و باااهااباار آن

ا ها هااي خاوبي بودناد و باه هماين دليام از آن       گذاري سرمايه

: 1380باومن، ) بهتر ،چه بيشتر ها هر كردند. شمار بچه استقبال مي

اي براي مصارف   چيز ابژه ها پيش از هر اما در زمان ما بچه (؛11

ياا   هاا  ميام  ،خدمت نيازهاا  مصرف در هاي ابژه عاطیي هستند.

 هاي شاديها را براي  بچه والدين .اند كننده مصرفهاي  خواسته

 كاه  هايي شادي همان يعني ؛واهندخ مي لذر خويشحارم از 
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 هاي   كاه  شاادي  از اناواعي وجود آورناد.   به ها بچه اميدوارند

 آن ايجااد  باه  قاادر  شايک  و جديد هرقدر ديگري مصرف ابژه

ناراحتي تجار و بازرگانان است كه بازار  ۀماي ،. اين عقمنيست

 (.18: 1380باااومن، ) اسااتشايسااته  كنناادۀ جااايگزينكااار آن 

 با كماي اي كلي  بودن به تعبيري در معامله مادر و پدر هاي شادي

 اسات و ترس از خحرهااي ناشاناخته هماراه     خودگذشتگي از

رواباط   خاوبي  به سيال عشقن در كتاب مباو(. 84: 1380باومن، )

اي انسااني محتااج و جويا    نشاان داده اسات.  انسان مادرن را  

 بااودن بااا ديگااري ترسااان از ماارتبط ،حااال  عااين ارتبااا  و در

 (.81: 1356نژاد،  عليرضا)

 

 گیدنز آنتونی صمیمیت و ناب روابط

دگرگوني ساختار روابط راميمانه بار ترييار شاکم      اثرگيدنز 

مدرن را بررسي كرد و به اين نتيجاه رسايد كاه ترييار      فرا خود

 مادرن  تار روابط رميمانه براي تريير شاکم خاود در فارا   ساخ

اي به بررسي رواباط راميمانه    اهميت دارد. گيدنز علاقه بسيار

. شاده اسات    شناسان ديده ميان جامعه دهد كه كمتر در نشان مي

روابط شخصي و رميمي ميان افراد در دوران ماقبام مادرن و   

ننده بار جامعاه   ك ر تثبيتاثقال  خانواده  عصر مدرن در حتي در

اما در اواخر قرن بيستم ما شاهد دگرگوني اساساي در   ؛داشت

كاه شاکم ارالي      طاوري  به ؛روابط رميمانه ميان افراد هستيم

 فقاط  ناه  مشاترک  زندگياست  تريير پيدا كردهروابط رميمي 

 درسححي و بيشتر ،است كرده پيدا را ناب روابط فرهنگي شکم

 توليادمثم،  مانناد  راميمي یيار  روابط هاي چارچوب از گسترده

 پايادار  و ثابات  جنساي  روابط اقتصادي، تنمين اجتماعي، پايگاه

 برحسا  هااي اعتمااد    رابحاه (. 151: 1350كسالر،  ) شاود  مي جدا

منظاور از   شاود.  ماي ا شناساايي  هپيوندهاي اجتماعي ناشي از آن

پيونادهايي   پيوندهاي عاطیي با ديگر اشخاص و پايش از هماه  

. پيوندهاي عااطیي  كند  است كه كودک با مراقبان خود برقرار مي

كاه   دگاذار  از خود برجااي ماي   هايي با نخستين مراقبان ارتعاش

تانثير قارار    تحت را اي رميمانههاي اجتماعي  بعدها تمام ارتبا 

و ایلا  باه اناواع     دشاو  برقارار ماي   بزرگساالي كاه در   دهد مي

ناوع   هر با آنکه. دده طیي نيز ميدان ميو كردارهاي عا ها تحرك

 درک قارا ن  برحسا   طور كلي به و گرفته ياد بايد خاص ۀعاطی

 كاودک  زنادگي  طبيعاي  هاي ويژگي از عاطیي هاي واكنش شود، 

 (.56: 1389گيدنز، ) استخردسال 

 

 1هورکهایمر ماکس

پرورشاي ضاامن    هااي نهادتارين   يکي از مهام  منزلۀ بهخانواده 

ظهور نوعي از ويژگي انسان است كه زندگي اجتمااعي اقتواا   

كند و تا حد زيادي ساازگاري ضاروري باا رفتاار خااص       مي

رفتااري كاه وجاود نظام      .دهاد  منشانه را به انساان ماي   اقتدار

(. هگام  91: 1381ميلار،  ) اسات  وابساته  آن باه  بسيار بور وازي

ارم عشق باراي انساان كامام از مردانگاي      ۀمنزل ي را بهزنانگ

نياز   ايمركناد. هوركها   ارم اطاعت مادني متماايز ماي    ۀمنزل به

شکست تاريخي  ۀمنزل انگلسي نابودي حق مادر را به مايۀ درون

بار هماين مبناا     و افزاياد  ماي و جهاني جنسايت زناناه باه آن    

ا حیا ایلا  باعاث   گويد كه حوور مادراناه در خاانواده    مي

خاانواده در عصار حاضار     شود؛ زيارا  مي انساني واقع بهروابط 

. گر آن اسات  پروراند كه زن تعيين هنوز روابحي انساني را مي

 برابار دراقتادارگرايي   عنصري ضاد ، قدرر مقاومت ۀسرچشم

 (.93: 1381ميلاار، ) اسااتاز جهااان  عيااار تمااام زدايااي انسااانيت

اسات   تنكيديزن در خانواده و در كم جامعه  ۀموقعيت وابست

ارام   ۀمنزلا  زنان هرگاز باه   ۀكنند نکته كه نقش انساني ايندر 

نقش زناان   ،. درواقعنيستخانواده يا كم جامعه  ۀدهند سازمان

سهم خاود   به زيرا مرد كند؛ ميدر خانواده اقتدار مرد را تقويت 

مرد باه   ۀعلاقه است. از آنجايي ك براي اقتدارمنشانه اي شتوانهپ

موجاود   ۀشاان نسازگاري با رواباط اقتدارم  باعثوضع موجود 

به هماان انادازه مهام     هم اررار رريح يا ضمني زن شود، مي

 (.90: 1381ميلر، ) است

 كيیيات  منزلاۀ  باه  اجتمااعي  سارمايۀ ( 1990) 1كلمن ازنظر

                                                      
1 Horkheimer 
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 يگاران شاامم  د باا  افاراد  رواباط . است اجتماعي روابط خوب

 افاراد  اينکاه  و اسات  حمايات  و مشااركت  همکاري، همدلي،

كمک هم  یزم مواقع در به يکديگر اميدوار كه توانند مي چقدر

اجتمااعي   روابط سازوكار اثرگذاري و چگونگي باشند. دربارۀ

 وجاود  الگاو  ياا  ديادگاه  دو افراد، روان سلامت يا و نشا  بر

 داشاتن رواباط   كاه  هاد د نشاان ماي   مساتقيم  اثار  الگوي. دارد

 اطاراف،  مساا م  و اماور  در داشاتن  مشاركت و مثبت اجتماعي

 را افراد نیس عزر است؛ زيرا میيد افراد سلامتي و شادي براي

 درنتيجاه،  و دهاد  ماي  داشاتن  تعلاق  احساس آنها به و افزايش

 ميازان  از نظار  رارف  كناد و  مي مثبت ايجاد عاطیۀ و احساس

كناد   ماي  مقاوم ها سختي مقابم رد را افراد زندگي، هاي استرس

 هااي  تجرباه  برگزيادن  باه  تشاويق افاراد   موج  نهايت، كه در

اثار   الگاوي . شاود  ماي  تار  ساالم  زنادگي  هااي  شيوه و تر مثبت

 رواباط  كاه  دهاد  نشاان ماي   گيار  ضاربه  يا فرضايۀ  یيرمستقيم

 و سلامت بر زياد است، فشار كه  هنگامي خصوص به اجتماعي

را  افراد اجتماعي روابط كه رورر ينا به. گذارد اثر مي شادي

 زيااد  اثرگذاري و از حیا منیي هاي عاطیه و ها تجربه مقابم در

: 1351ارایهاني و همکااران،    ساميعي )كناد   مي جلوگيري ها استرس

يي است كه افاراد   ها (. سرانجام، خانواده يکي از اين محيط153

هاي بيروني به آن پناه ببرند و حال خود را  توانند از ناملايم مي

 خوب كنند.

رورر مساتقيم   شده، چه به هاي محرد درواقع، همۀ نظريه

و چه یيرمستقيم به نقش مهم و پراهميات ماادري در تربيات    

كاه   اند فرزند، مراقبت و ابراز عشق مادر و فرزندي توجه كرده

شاود؛ زيارا    ها به آن نگاه مي ترين عشق عنوان يکي از مقدس به

فرزندي را احساس نابي –امروزه مادران، نيز اين احساس والد

گيرناد تاا    كنند و همۀ تلاش خويش را به كار ماي  توريد مي

هاي مادرانۀ خويش، شادماني را به فرزندان و همسر  با مراقبت

 خويش هديه كنند.

                                                                                  
1 Coleman

 شناسی پژوهش روش

در  1355ساال   محالعۀ حاضر يک محالعۀ كيیاي اسات كاه در   

شده،  نمونۀ محالعه هر يزد به روش تحليم مومون انجام شد.ش

سالۀ شهر يازد اسات كاه حاداقم ياک       99 تا 11زنان متنهم 

فرزند و برخي از يک فرزند تا سه فرزند داشتند. همچناين، از  

گياري   شاد. نموناه   دار تا زنان شایم را نيز شامم مي زنان خانه

. هدفمناد بادين   نوع هدفمند با بيشترين تنوع انجاام گرفات   از

زنان موقعيات یزم پاژوهش، يعناي متنهام، رااح        معنا كه

فرزنااد و شاار  سااني یزم را داشااته باشااند )يعنااي همااۀ     

نشده و در منزل حوور داشته باشند(.  فرزندانشان هنوز مستقم

همچنين، شار  بيشاترين تناوع رعايات شاد؛ يعناي كسااني        

تصاادي و  انتخاب شوند كه ازلحا  تعداد فرزند و موقعيات اق 

 اجتماعي متیاور باشند.

هااي یزم باا    شده هماهنگي براي دسترسي به ميدان محالعه

مرحلاۀ   كساني رورر گرفت كه مايم به مصاحبه بودناد و در 

شوندگان  گرفت كه مصاحبه بعد مصاحبه در مکاني رورر مي

ها در منزل  كردند و راحت بودند. برخي از مصاحبه انتخاب مي

مصااحبۀ   و برخي در بيرون منزل ضبط شد.آنان انجام گرفت 

نیر از زنان انجام گرفت و به اشباع رسيد. به ايان   14عميق با 

هاي جديد، باعث شاد كاه اطلاعاار     معنا كه مصاحبه با نمونه

هايي كاه پرسايده    اضافي ديگري به تحقيق افزوده نشود. سؤال

عنوان ياک ماادر و زن    شد به اين شرد بود كه شما چگونه به

كنيد  براي ايجااد شاادكامي    محيط خانه شادي را ايجاد مي در

شاما   دهياد   كارهاايي را انجاام ماي    در اعواي خاانواده چاه   

عنوان يک زن و مادر موقعيت اقتصادي را چگوناه ماديريت    به

باودن   كنيد كه بر شادي خانواده مؤثر باشاد  نقاش همسار    مي

شود   دهيد كه موج  شادي خانواده خود را چگونه انجام مي

دهيد كه باعث شاادماني   نقش مادري خود را چگونه انجام مي

هاايي نياز    حاين مصااحبه خارده ساؤال     خانواده شود  البته در

پرسيده شد تا بيشتر دربارۀ موضوع ايجااد شاادكامي راحبت    

هاا   زمان مصااحبه  كنند و زواياي مختلد آن روشن شود. مدر
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مرحلاۀ   باود. در نيز بين پنجاه دقيقه تا يک سااعت و ده دقيقاه   

روي كایذ نوشته شد. اين مرحلاه از   ها ضبط و بر بعد مصاحبه

كنندگان  پژوهش با آگاهي از ارم رازداري و گمنامي مشاركت

مرحلۀ آخر روش تحليم مومون كدگاذاري و   و در انجام شد

 تحليم انجام گرفت.

تحليم در روش كيیي از تحليم مومون استیاده شده است. 

 معاني كشد استقرايي براي رويکردهاي سمت  به بيشتر مومون

( TA) تحليام موامون   (.Crowe et al., 2015: 619نهیته اسات ) 

 هاا  داده در موجاود  معاني كند، مي قادر را محقق كه است روشي

 تیساير  و دهاي  ساازمان  باراي  استراتژي يک و آورد دست به را

 و هاا  اشتراک تا دهد ارا ه روايي درک دايجا براي كيیي هاي داده

 بااهم  را ذهناي  هااي  تجرباه  درباارۀ  كنندگان شركت هاي تیاور

 درون مواامين  و هاا  دساته  شناساايي  از روايات  اين .كند  جمع

 از تیسايري  موضاوعي  وتحليام،  تجزياه  .است شده تهيه  ها داده

 (.Crowe et al., 2015: 617) است كنندگان شركت معاني

 مراحم روش تحليم مومون به شرد ذيم است:  

 -3 اوليااه؛ كاادهاي توليااد -1هااا؛  آشاانايي بااا داده  -1

 و تعريااد -9موااامين؛  ماارور -0موااامين؛  وجااوي جساات

 (.Nowell et al.‚ 42017 :گازارش )  تهيۀ -6موامين؛  گذاري نام

شادن در آنهاا    هاا و عمياق   العاۀ دقياق داده  سپس محقق باا مح 

كند و درنهايت چناد موامون نهاايي     موامين را استخراج مي

 گيرد. شکم مي

 باا  هاا  داده به نزديک آشنايي تحليم مومون در قدم اولين

به اين معناا كاه ابتادا     .است مصاحبه متن بازخواني و خواندن

هاا،   بهكاردن ماتن مصااح    و اجرا بعد از مصاحبه با زنان متنهم

سوي محقاق خواناده شاد تاا باا       ها از چندين بار متن مصاحبه

 اولياه  كادهاي  دقياق ماتن،   خواندن ها آشنا شوند. پس از داده

شد كه اين كدها، كدهايي است كه همان ابتدا باه ذهان    توليد

 وتعديم شاده اسات. مرحلاۀ    مرحلۀ جرد شده و در محقق وارد

 تولياد  از پاس  يعني محقاق  است؛ موامين وجوي جست سوم

 مارتبط  هااي  اياده  باه  را كدها و از درون میاهيم ابتدايي آنهاا 

 موامون  هار  باه  مربو  میاهيم نهايت، تمام كند و در مي تبديم

 هااي  داده تماام  كاه  كناد  اطميناان  تا محقاق  شود مي استخراج

 مواامين  باا  ساپس  و میاهيم() جداگانه كدهاي با ابتدا مربو 

 و تعرياد  مواامين،  اييشناسا  از بعدي پس گام .است مرتبط

است )موامين فرعي و ارلي(؛ يعني از دل  موامين گذاري نام

بايد  شود. موامين موامين فرعي، موامين ارلي استخراج مي

 نهاياات، و در، پااایيش اساات شااده  ثبااتباا میهااوم كلااي كااه  

 كاه   هنگاامي  .شاود  تولياد  موامون  هار  به مربو  هاي تعريد

 باا  كاه  است یزم شد، توريد و تعريد وضود به مومون هر

 هاايي  قاول  نقم از استیاده شامم روشن شود. اين متن، به اشاره

 .آورند مي دست به را موضوع ارم شوندگان كه مصاحبه است

 )موضاوع( در  شاده  بررساي  تجربۀ معناي از روايتي از آنجا كه

 متعدّد هام  هاي قول نقم از استیاده شود، مي ساخته ها يافته ارا ۀ

اساتیاده   موضاوع  هااي  جنباه  ياا  منیارد  وجاه  ادند نشان براي

درواقع، در پژوهش بعاد از تعرياد مواامين ارالي      شود. مي

ها، براي افزايش اعتبار پژوهش از چندين گزارۀ خود  طبق داده

 كنندگان نيز استیاده شد تا یناي كار افزايش يابد. مشاركت

 .دارد مجادد نيااز   نوشتن و نوشتن فرآيند به موضوع هر ارا ۀ

بساط داده   عمياق  ساحح  ياک  به موامين كه است فرايند اين با

 بررساي و ترسايم   هاا  مواامين و روايات   بين روابط تا شود. مي

سامت   ساحح تورايد باه    ها از درواقع، موامين و روايت شود.

 اي داده مجموعاه  هار  باالقوه،  طاور  شوند. به تیسير سو  داده مي

 هاا باراي   از داده كاافي  هاي مدرک كه با ارا ۀ دارد چندين تیسير

درواقع، بعد از توريد موامين  .شود آورده مي آنها تیسير تنييد

كننادگان   هاي مشااركت  مرحلۀ تیسير و توضيح انجام و با گزاره

 شاامم  اسات كاه   سنتز فرآيند عنوان به نهايي شود. فاز تر مي یني

 كه اجتماعي-فرهنگي زمينۀ با يکديگر با موامين ارتبا  بررسي

ساات. شااده ا طااور كاماام توضاايح داده  آمااده و بااه دپدياا آن در

 شود. درنهايت، نيز الگوي تحليم مومون ترسيم مي
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 پژوهش پایایی و اعتبار

در بحث ارزيابي تحقيقار كيیي، باه مبحاث اعتباار بيشاتر از     

هااي ارزياابي    شود و درواقع، يکاي از مبحاث   پايايي توجه مي

شاده   بط محالعاه اعتبار تحقيقار كيیي اين است كه چگونه روا

شاود  باه    در پژوهش به روايت محقق از آنها پيوناد داده ماي  

 موضاوع  ديگر، اين روابط باه چاه شاکم اسات  اگار      عبارر  

 بار  مبتناي  محقاق  روايت آبا و گرفتند نمي قرار تجربي تحقيق

 درنتيجاه  و شاوندگان  مصااحبه  زندگي در موجود، هاي روايت

 (.1354ک، فلي) خير يا است تحقيق موضع بر مبتني

حاضر براي ارزيابي اعتباار پاژوهش، از روش    در پژوهش

شد. به ايان معناا كاه بعاد از     استیاده  1كننده مشاركتبازخورد 

هاا در اختياار    گاذاري  هاا، كاد   وتحليام داده  گردآوري و تجزيه

كنندگان پژوهش قارار گرفات تاا درباارۀ      تعدادي از مشاركت

ار ماادنظر، اظهااارنظر و آنهااا را تنييااد كننااد. رااحت اطلاعاا

هاااي مختلااد  هااا از روش آوري داده همچنااين، بااراي جمااع

بندي( مانند مشاهده، مصااحبه و مارور    نگري )مثلث جانبه همه

 شود.   منابع مختلد استیاده مي

در بحااث پايااايي نيااز از روش توافااق ميااان كدگااذاران   

شاده از   ي دستنويسيها كه در آن براي تحليم داده شده استیاده

در  (.191: 1356كرساول،  چندين كدگذار اساتیاده شاده اسات )   

استادان( كاه  ) ها به افراد ديگري آخر، براي بررسي پايايي داده

شااده در  هاااي كدگااذاري بااه روش كيیااي تساالط دارنااد، داده

. دوبااره كدگاذاري كنناد    اختيارشان قارار گرفات تاا آنهاا را    

ها با كدگذاري محقق تحبيق داده شاد تاا    سرانجام، پايايي داده

در مواردي كه ناهماهنگي وجود دارد، ارلاد و رفع راورر  

گيرد. همچناين، از ابتادا تاا انتهااي پاژوهش هماواره فرايناد        

ها رورر گرفت  هاي خام و كدگذاري برگشتي بين داده و رفت

 ود.تا اگر به زوايايي توجه نشده است، ارلاد ش

 

 

                                                      
1 member checking 

 های اخلاقی ملاحظه

تمام مراحم پژوهش محقاق ساعي كارده اسات كاه ارام        در

 افارادي  باا  رورر اين داري را حیا كند. به رازداري و امانت

هااي   كه مايم باه مصااحبه هساتند، درباارۀ موضاوع و هادف      

هاا   پژوهش رحبت و به آنان اطمينان داده شد كه از مصااحبه 

بين آنان  شود. از یاده ميهاي پژوهش است فقط در راستاي هدف

كساني كه مايم به مصاحبه بودند، انتخاب شدند و باا رعايات   

آوري و با رعايات ارام گمناامي،     ها جمع ارم رازداري، داده

وتحليام شاد. در روناد پاژوهش نياز از اساامي        ها تجزيه داده

 شده است. مستعار استیاده 
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 پژوهش در کنندگان مشارکت سیمای -1 جدول

Table 1- The appearance of the participants in the research 
کنندگان  مشارکت

 در پژوهش

تحصیلات  تحصیلات سن

 همسر

درآمد  درآمد

 همسر

تعداد  شغل همسر شغل

 فرزندان

 1 آزاد بافي كارگاه قالي م 9 م 3 ديپلم سيکم 38 اول

كارشناس و  م 14 م 9 ليسانس فو  دكتري 39 دوم

 مدرس دانشگاه

 1 نشان آتش

خياطي و  م 8 م 3 سيکم سيکم 08 سوم

 بافي قالي

 3 آزاد

 3 آزاد فروشنده م 14 م 3 ابتدايي ديپلم 01 چهارم

 3 كارمند خياطي م 5 م 3 ليسانس سيکم 31 پنجم

 1 آزاد كارمند م 8 م 6 ديپلم ليسانس فو  38 ششم

 1 آزاد دار خانه م 8 - سيکم ديپلم 35 هیتم

 3 استاد دانشگاه دار خانه م 34 - دكترا ليسانس 05 هشتم

دانشجوي  15 نهم

 دكتري

 1 مهندس مدرس دانشگاه م 11 م 9 ليسانس فو 

 1 مدير شركت خياطي م 04 م 9 ليسانس فو  ديپلم فو  01 دهم

 1 آزاد )بازاري( دار خانه م 94 - ديپلم ديپلم 38 يازدهم

 3 رمندكا دار خانه م 8 - ليسانس ابتدايي 99 دوازدهم

 3 كارمند دار مرازه م 8 م 9 ديپلم سيکم 94 سيزدهم

مهندس مدير  دار خانه م 14 - ليسانس فو  ليسانس فو  18 چهاردهم

 شركت

1 

 1 آزاد دار خانه م 1 - ديپلم ليسانس 15 پانزدهم

 1 مهندس دار خانه م 14 - ليسانس ليسانس فو  34 شانزدهم

 3 آزاد دار خانه م 14 - ديپلم فو  ديپلم 38 هیدهم

 1 آزاد آزاد م 9 م 9 سيکم سيکم 01 هجدهم

 1 معلم دانشجو م 5 - ليسانس دانشجو 11 نوزدهم

 1 كارمند معلم م 14 م 0 ليسانس فو  ليسانس 10 بيستم

 

 های پژوهش یافته

هااي پاژوهش، پان  موامون نهاايي بااعنوان،        توجه به يافته با

پاذيرش نقاش ماادرانگي،    هااي فرهنگاي،    گذاشتن كليشه كنار

حمايتي و پذيرش نقش -مديريت اقتصادي، راهبردهاي تعاملي

شاونده   زنانگي محرد شد. به اين راورر كاه زناان مصااحبه    

كردنااد بااه موقعياات فرهنگااي جامعااه ماننااد      سااعي مااي 

توجه باشاند تاا محايط خاانواده، شااد       ها بي وهمچشمي چشم

و ماادرانگي  كردند كه نقش زنانگي  بماند. همچنين، تلاش مي

هااي منیاي بار شاادكامي      نحو احسن ايیا كنند تا اثر خود را به

كاارگيري راهبردهااي    و باا باه    اعواي خانواده نداشته باشاند 

 وفصم كنند. حمايتي مشکلار خانواده را حم-تعاملي
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های واکاوی نقش زنان در شادکامی خانواده مقوله -2جدول   

Table 2-Themes for analyzing the role of women in family happiness 

 مفاهیم  مضامین فرعی مضامین اصلی

 

 

هاي  كنار گذاشتن كليشه

 فرهنگي

 هاي مقايسه توجهي به بي

 اجتماعي مخرب

برابري جنسيتي انگيزه 

 ايجاد شادي

ها، عدم اجازه به دخالت اطرافيان در زندگي، مقايسه نکردن زندگي خاود   چشمي وهم توجهي به چشم بي

 با ديگران

 مرد در تعاملار براي ايجاد شادكامي، توجه به استقلال زن در خانواده توجه به برابري زن و

 

 

 پذيرش نقش مادرانگي

 خودسازي دروني

 

هاي  انجام مسئوليت

 مادري

 

وقت گذاشتن براي 

 خانواده

 توجه به موفقيت فرزندان

 مديريتي و خود هاي منیي، خودكارآمدي توانمندسازي خويش، یلبه بر انر ي

هاي خانوادگي، باازي و ورزش   وقت در اختيار خانواده بودن، مرت  و منظم بودن منزل، انجام بازي تمام

ها، خواندن كتاب موردعلاقه فرزندان، گاوش   كردن با فرزندان، آزاد گذاشتن فرزندان براي انجام فعاليت

ا اعواي خانواده، خريد كردن باا اعوااي   دادن به موسيقي در خانه، مرور خاطرار گذشته، ديدن فيلم ب

 هاي یذايي خانوادگي خانواده، وعده

نیاس اعوااي خاانواده، رشاد خلاقيات و شخصايت        تشويق فرزندان براي موفقيت، افازايش اعتمادباه  

 وري تحصيلي فرزندان، كمک به فرزندان براي اهدافشان فرزندان، افزايش بهره

 

 

 مديريت اقتصادي

فع ريزي براي ر برنامه

 مشکلار اقتصادي

همدلي در  داشتن روحيه

 حم مشکلار

وخرج زندگي، رفع مشاکلار ماالي    پايين آوردن انتظارار مادي خويش از همسر، ايجاد تعادل در دخم

خرج همسر بودن، تلاش براي افزايش سحح رفاه خانواده، ايجاد قادرر خرياد    با كمک همديگر، كمک

 براي فرزندان

 

 

 

 

 

 

 

لي و راهبردهاي تعام

 حمايتي

 

 

 

 

 

 مديريت تعاملار

هااي خاانوادگي، آرام كاردن     همیکري( براي حم مشکلار زندگي، كش نادادن بحاث  ) مشورر كردن

 دوراز تنش، درک كردن همسر، همسر، ايجاد محيط آرام و به

كنناده، ماديريت    ناملايمار بيروني(، مديريت افکار منیاي و ناراحات  ) زا كنترل عوامم مزاحم و استرس

 هاي زندگي شتن

 داشتن تعامم مناس  باهمسر، ايجاد روحيه اميد و شادي در خانواده

 

 

 راهبردهاي حمايتي

 

 

تقويت پيوندهاي 

 اجتماعي-خانوادگي

هااي اعوااي    شخصيت بخشيدن به همسر، تحسين و قدرداني متقابام از هماديگر، توجاه باه خواساته     

 شتيبان خانواده در تمام امورهاي منحقي و سازنده از خانواده، پ خانواده، حمايت

 حمايت عاطیي، تقويت فواي معنوي خانواده، ايجاد روحيه و انگيزه نشا ، مديريت عواطد 

طبعي، ايجااد   ابراز محبت به اعواي خانواده، رحبت كردن در مورد مسا م مختلد، داشتن روحيه شوخ

 فواي گیتماني رميمي در محيط خانواده

ارتبا  داشتن باا   ها و دورهمي هاي ساده، هاي ساینه، برپايي جشن مسافرررفتن با اعواي خانواده به 

 خانواده همسر، ارتبا  داشتن با اقوام، تعامم با دوستان خانوادگي

 

 

 

 

 

 زنانگي پذيرش نقش

تاازيين آراسااتگي فواااي 

 داخلي

 توجه به آراستگي ظاهري

 

 مندي رضايت

 همسر

 توجه به پيشرفت همسر

بخش باا گام و گيااه، تازيين      ل، ايجاد محيط روشن و نورگير، ايجاد فواي روحيهتريير دكوراسيون منز

 داشتن گلدان گم و گياه هاي شاد، فواي داخلي خانه بارنگ

 منزل، مرت  و منظم بودن آرايش كردن، لباس زيبا پوشيدن در

باراي   داشتن روحيه شاد و سرحال در منزل، پختن یذاي موردعلاقه اعوااي خاانواده، وقات گذاشاتن    

هاي وي، جل  رضاايت همسار، داشاتن     هاي همسر، احترام به خواسته همسر، گوش سپردن به رحبت

 روحيه گذشت و فداكاري، همراهي همسر در شرايط سخت

 توجه به موفقيت همسر در محيط كار، هموار كردن مسير پيشرفت همسر
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 خانوادهنقش زنان در شادکامی  -1 نمودار

Fig 1- The role of women in family happiness 

 

 پذیرش نقش مادرانگی

  خاانواده  عنوان مادر و همسر، نقاش اساساي را در هار    زنان به

توانناد باا    و يکاي از اركاان مهام آن هساتند. آناان ماي       دارند

هاي خويش موجبار پيشرفت و شادي خانواده را فراهم  كنش

امعااه و پويااايي آن نيااز درگاارو پيشاارفت ج كننااد. همچنااين، 

پيشرفت خانواده است و ايان پيشارفت باا كماک و همراهاي      

افتد. به اين معنا كه مادران شاد، فرزندان شااد   والدين اتیا  مي

دهند. در پژوهش حاضر نياز   و موفقي را نيز تحويم جامعه مي

گيرناد تاا    زنان بيان داشتند كه تمام تلاش خويش را به كار مي

اده براي اعواي آن محيط آرامش و آسايش باشاد.  محيط خانو

اي كه آنان حتي خوشي و شادي خانواده را مسااوي باا    گونه به

شادي خويش تلقي كنند. ازنظار آناان هرزمااني كاه اعوااي      

خانواده شادكام باشند، آنان نيز شااد خواهناد باود و بارعکس     

زماني كه مشکلاتي در خانواده براي هريک از اعوا به وجاود  

شوند. اين زنان همۀ تلاش خويش را   يايد، آنها نيز پريشان ميب

 برند تا محيط خانواده شاد باشاد. باه ايان معناا كاه      به كار مي

همراه و همراز همسر و اعواي خانواده هستند و براي رسيدن 

كنناد. از جاو محايط     به موفقيت آنهاا موقعيات را هماوار ماي    

 پذیرش نقش زنانگی پذیرش نقش مادرانگی

 های فرهنگی کنارگذاشتن کلیشه حمایتی-راهبردهای تعاملی

ه تزیین فضای داخلی، توج

 تو به آراستگی ظاهری

 

 نو
 ،رضايتمندي همسر

توجه به پيشرفت 

 همسر

 

، خودسازي دروني

هاي  مسئوليت دادن انجام

 مادري

گذاشتن براي  وقت

توجه به ، خانواده

 موفقيت فرزندان

 

راهبردهای  های مدیرت تعامل

 حمایتی
 

-تقویت پیوندهای خانوادگی

 اجتماعی

 

هاي  توجهي به مقايسه بي

 اعي مخرباجتم

 

 

ايجاد  ۀانگيز ،برابري جنسيتي

 شادي

 

 مدیریت اقتصادی

 

، ريزي براي رفع مشکلار اقصادي برنامه

 همدلي در حم مشکلار ۀداشتن روحي
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و فرزنادان و   هااي همسار   گرفتاه تاا توجاه باه خواساته      خانه

كنناد نقاش    خودشان در اولويت بعدي هستند. آنان سعي ماي 

هااي   نحو احسن انجام دهند و مسئوليت مادرانگي خويش را به

كنند شادكامي اعواي  آن را بپذيرند و در همۀ احوال سعي مي

توانند فراهم كنناد؛ البتاه در ايان راه     خانواده را تا جايي كه مي

كنناد   طور متقابم به وي كمک مي بهخود همسر و فرزندان نيز 

اما نقش ماادر باه ايان دليام      اي برقرار است؛ و تعامم دوسويه

 كنار خانواده است. تر است كه بيشتر در منزل و در مهم
 تاا  مهمان  خيلاي  بارام  خاانوادم  شخصاه  به خودم من»

 كاه  وقتاي   حتاي  خاوام.  مي اونا براي رو چيز همه كه جايي

 اگاه  بااز  ميشام،  خسته خودم و مميد انجام اونا براي كاري

 اگاه  و ميشام  شااد  مانم  بشان،  خوشاحال  فرزندم و همسر

 شاادي  اماا  نشه؛ باورتون شايد ناراحتم. منم باشن، ناراحت

 شادن. مان   من از جز ي اونا انگار من. شادي يعني خانوادم،

 باا  ،10 ساارا ) «ناداره  معني خانواده بدون خودم براي شادي

 (.فرزند يک

بر پذيرش نقش همسر، بايد بعاد از   ده علاوهزنان در خانوا

هااي   آوري، نقاش ماادري را نياز بپذيرناد و مسائوليت      فرزند

توجه باه   ترين مسئله با دار شوند. مهم متناس  با آن را نيز عهده

كننادگان ايان اسات كاه زناان قبام از        هاي مشااركت  رحبت

روحياۀ محکام و    چيزي بايد خود را توانمند كنند و بتوانند هر

هاي منیي محيط اطراف خاويش   وي داشته باشند و بر انر يق

انديشي باعث انديش باشند. اين مثبت یلبه كنند. درواقع، مثبت

پاس   نتيجه، زنان ديگر خودشاان از  شود و در  آمدي مي خودكار

سااز   آيند. پس خودسازي دروني زميناه  مشکلار زندگي برمي

هاي  ري مسئوليتشود و زنان با روحيۀ بهت شادكامي بيروني مي

 دهند. مادري را انجام مي
و سعي كنم  عنوان يه زن هميشه بايد قوي باشم من به»

تاا بتاونم    انديش باشم و به مسا م خوب فکر كانم  كه مثبت

براي خونوادم هم شادي باه وجاود بياارم؛ چاون اگاه مان       

ميشاه كاه روحياۀ اعوااي      یمگين باشم و افسارده، باعاث  

 فرزند(. دو با ،01 سعيده)« هم بريزه خانواده هم به

آنان براي حیا روحيۀ نشاا  و شاادي اعوااي خاانواده     

توانناد   كنند تا جاايي كاه ماي    )همسر و فرزندانشان( سعي مي

وقت در اختياار خاانوادۀ خاود باشاند و همچناين ساعي        تمام

دارناد تاا    كنند، همواره محيط خانه را مرت  و مانظم نگاه    مي

د. آنهاا باه دو مسائلۀ مهام     موج  آرامش اعواي خانواده شو

دادن  گذاشتن اعواي خانواده براي انجام آزاد -1كنند:  توجه مي

ها تکاليیشاان را انجاام دهناد تاا باا       هايشان )مانند بچه فعاليت

باودن   بااهم  -1خيال راحت به پيشارفت خاود توجاه كنناد(؛     

كنند  اعواي خانواده. براي رسيدن به اين همدلي آنان سعي مي

هاي خانوادگي،  دادن بازي هايي مانند انجام ادن فعاليتد با انجام

خواناادن بااراي   كااردن بااا اعواااي خااانواده، كتاااب    ورزش

كاردن باا اعواا     و خرياد  دادن باه موسايقي   فرزندانشان، گوش

شادي را در خانه به وجود آورناد. ماادران باه فرزنادان خاود      

كنناد و از   هااي زنادگي خاويش توجاه ماي      عناوان سارمايه   به

كنناد؛   شي براي شادي و موفقيات آناان فروگاذار نماي    تلا هي 

ماننااد تشااويق فرزناادان خااود در راه موفقياات، افاازايش      

نیااس آناان، كمااک بااه رشاد خلاقياات و شخصاايت    اعتمادباه 

وري تحصايلي آناان افازايش ياباد و باه       فرزندانشان تاا بهاره  

كنند، محيط منزل  هاي زندگي خود برسند. آنان سعي مي هدف

 تا موجبار شادكامي آنان فراهم شود.بخش باشد  آرام

كناد كاه در    مسئله بعدي، اينکه ماادر خاانواده ساعي ماي    

هاي یذايي تمام اعوا حواور داشاته باشاد و همچناين      وعده

جمعاي فايلم تماشاا     دساته  برخي روزهاي تعحيم مانند جمعه

ها و مسا م گذشته را مرور كنند. با اين كارها  كنند و يا خاطره

اسات و   نقش ماادرانگي خاويش را پذيرفتاه     دهد كه نشان مي

 كند. براي ايجاد شادي خانواده در حد توان خويش، تلاش مي
 رو وقاتم  همه كه كنم مي سعي مادر و زن يک عنوان به من»

 ماثلاا  بزارم؛ وقت شون همه براي و بگذرونم خونوادم اعواي با

 هاام  بچاه  واسه ميريم، مهموني ميريم، بيرون هیته در بار يه باهم

 بهشاون  تکاليیشاون  تاو  كنم، مي بازي باهاشون خونم، مي كتاب

 ساه  باا  ،01 الهاه ) «باشان  خوشحال و شاد اونا تا كنم مي كمک

 (.فرزند

 مان  موفقيت ها اون موفقيت. مهمن برام خيلي هام بچه»

 ساعي  و كانن  پيشارفت  كه ميشم خوشحال خيلي. هستش،

 اوناام  خا  . نباشن ناراحت تا كنم كمک بهشون كه كنم مي

 (.فرزند دو با ،39 فاطمه) «ميشن خوشحال متقابلاا
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 پذیرش نقش زنانگی

نقش را قا ام بودناد: نقاش     شونده براي خود دو زنان مصاحبه

كردناد كاه نقاش     همسر خانواده و نقش مادري. آنان سعي مي

نحاو احسان انجاام دهناد تاا خللاي در        زنانگي خويش را باه 

جود نيايد. اين نقش آنان به هاي آنان با همسرانشان به و تعامم

شد: مسئلۀ اول خاود محايط منازل     نقش تقسيم مي  چند خرده

كنند، آراستگي فوااي داخلاي منازل حیاا      است كه سعي مي

اي دكوراسايون منازل، تازيين فوااي      كنند. آنان با ترييار دوره 

هاي شاد در )قالي، پارده و ...(،   داخلي خانه با استیاده از رنگ

بخش با تزيين گم و گياهاان و ايجااد    وحيهايجاد يک فواي ر

كاردن   يک محيط روشان و ناورگير ساعي در زيباا و دلنشاين     

بخشي  دارند تا محيط آرامش  فواي خانه براي اعواي خانواده

 براي آنان فراهم كنند.

ظااهر   كنناد، باه   جزء محيط خانه آنان سعي مي همچنين، به

ش زيباا و  نظر همسر خاوي  خويش نيز توجه كنند و هميشه در

پوشايدن، شاادي را در    كردن، لباس زيبا مرت  باشند. با آرايش

 آورند. هاي خود و همسر خويش به وجود مي تعامم

كنند كه  ظاهر خويش، هميشه سعي مي جزء توجه به به زنان

را اختصاص دهند كه دربارۀ مساا م   براي همسر خويش وقتي

ه روحياۀ  ديگر رحبت كنند و هماوار  خود و فرزندانشان باهم

تا فرزندان خانواده  شاد و سرحالي در محيط خانه داشته باشند

متوجه مشکلار نشاوند. آناان كارهاايي مانناد آشاپزي را باا       

داشتني اعواي خاانواده   دهند و یذاي دوست اشتيا  انجام مي

و هماواره   كنار هم روز خوبي را ساپري كنناد   پزند تا در را مي

 ا باشد.فرم شادي و نشا  در خانواده حکم
 كاه  كانم  مي سعي زنم. يه چيزي هر از قبم من نظرم به»

 باودن،  خوب زن نظرم به چون باشم؛ همسرم براي خوبي زن

 در و هاام  بچه و شوهر به هم برسم، خونه به هم اينکه يعني

 خوناه  دكوراسايون  يکبار وقت چند من يعني خودم؛ به آخر

 گيااه  و گم از خرم، مي شاد رنگ وسايم كنم، مي عوض رو

 خاودم  به خونه تو. باشه خوب روحيمون تا كنم مي استیاده

 پايش  تاا  كانم  ماي  آراياش  پوشام،  مي مرت  لباس رسم، مي

 یاذاي  كاه  كنم مي سعي هام بچه براي باشم. جذاب همسرم

 شااد  رو خودم ها موقع بيشتر ديگه بپزم. رو شون موردعلاقه

 نناازني ) «بشان  خوشحال هم اونا تا دارم مي نگه سرحال و

 (.فرزند دو با ،31

كنناد   مندي همسر خود، سعي ماي  آنان براي جل  رضايت

بر توجه به محيط خانه و ظاهر خاويش، هماواره باه     كه علاوه

هاي همسر خاود احتارام بگذراناد و همچناين ساعي       خواسته

تاا روحياۀ گذشات و     كنند كه احترام بين آنان حیا شاود  مي

كنند؛ براي مثاال،   فداكاري را در مراحم مختلد زندگي حیا 

آنان به موفقيت همسار خاود در محايط كاار توجاه و ساعي       

كنند، مسير پيشرفت وي را هماوار كنناد. همچناين، ساعي      مي

كنند از خحاهاي همديگر بگذرند تا شادكامي خانوادۀ آناان   مي

بااين ناارود و همااواره در اوضاااع سااخت زناادگي پشااتيبان   از

 همديگر باشند.
 رایر  از باهمسارم  كشيدم. زياد سختي زندگي تو من»

 ام زنادگي  از الآن شکر رو خدا و رو چيز همه كرديم. شروع

 هميشاه  و كاردم  فداكاري همسرم براي خيلي هستم. راضي

 اش موفقيات  باراي  حتاي  ذاريم؛ مي و گذاشتيم احترام هم به

 پيدا كناه  خوبي شرم بده، تحصيم ادامه تا كردم كمکش هم

 خادا  گذشاتيم.  هم مديگهه خحاهاي از حتي بگيره؛ ارتقا و

 خاوبي  مارد  همسرم هم و بودم خوبي زن من هم شکر رو

 سه با ساله، 08 شيدا) «شاديم و ام راضي ام زندگي از هست.

 (.فرزند

 

 های فرهنگی گذاشتن کلیشه کنار

يکي از مسا م بااهميت براي زنان در شهر يزد، محايط سانتي   

آن مانناد   هااي مثبات   بار اثار   محم زندگي آنان است كه علاوه

هاي افاراد و   هاي سويي بر تعامم بودن، اثر هم همبستگي و كنار

محيط خانواده دارد. زنان بيان داشاتند كاه فرهناگ شاهر يازد      

هاي اجتمااعي را رواج   وهمچشمي و مقايسه ناخواه چشم خواه

و مردم بيشتر از آنکه به فکر زندگي خويش و تالاش   دهد مي

دنبال مقايسۀ زندگي خود با  بهبراي پويايي زندگي خود باشند، 

ناوعي از ديگاران    كنناد كاه باه هار     ديگران هستند و سعي مي

لي و هاي ما حيحۀ ترجيح سبقت بگيرند كه اين مسئله بيشتر در

داشاته   شونده را بر آن  اقتصادي است. اين مسئله زنان مصاحبه

هاي مثبت خويش باا اعوااي خاانواده و     كه براي حیا تعامم
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هاي فرهنگاي   بين اعواي خانواده برخي كليشه ايجاد شادي در

توانند خاود   كنند تا جايي كه مي را كنار بگذارند. آنان سعي مي

ا دورنگه دارناد. همچناين،   ه وهمچشمي ها و چشم را از حاشيه

هاي بيجاي زنادگي خاود باا بقياۀ اطرافياان دسات        از مقايسه

كه با اين كار دخالت اطرافياان نياز باه ميازان زياادي       بردارند 

مارد   و ها باعث مشاجره بين زن زيرا اين دخالت يابد؛ كاهش مي

 دهد. تنثير قرار مي شود و شادي خانواده را تحت  مي
 محايط  ايان  تاوي  اينکاه  باه  توجه با ما بخوايد، راستشو»

 داره، براماون  هايي مزيت يه حای شديم، بزرگ سنتي اجتماعي

 ؛...و  خاانوادگي  هاي مهموني هستش، بيشتر ها دورهمي اينکه

 كاه  طاوري   باه  مهماه؛  مالي و اقتصادي مسا م خيلي اينجا اما

 اقتصاادي  بخاش  و كناه  مي خودش درگير رو ما زندگي همۀ

 تانثير  تحات  رو خانواده احساسي بخش بيرون، كار و خانواده

 كاه  هساتن  وهمچشامي  چشام  دنباال  همه ميده. قرار خودش

 هااش  بچه كنه  مي چکار شوهرش نداره  چي داره  چي فلاني

 هماۀ  تاو  هاا  رقابات  اين و كنه مي چکار خودش ميشن  چي

 كلافاه  آدم . ...و  كاار  درس، ماالي،  وضع از هستش، ها حيحه

 تاو  شاادي  و باشاي  پاول  دنباال  باياد  مشه درنتيجه، ميشه؛

 ميادم  تارجيح  منم. نميذاري براش وقتي چون ميدي؛ دست از

 باشان.  آراماش  در خانوادم تا كنم گيري كناره ها آدم اين از كه

 اوناا  تاا  باشام  خاانوادم  خوشحالي دنبال الکي، رقابت جاي به

 هاا  دخالت كار اين با نباشه. ناراحت همسرم و نشن اذيت هم

 ساه  با ساله، 38 فهيمه،) «برامون پيداكرده كاهش ها حتينارا و

 .(فرزند

مسئلۀ مهم ديگر براي زنان توجه باه براباري جنسايتي در    

كار راورر   كنند، تقسيم  هاست. به اين معنا كه سعي مي تعامم

بگيرد و مرد، ديگر خود را ر يس خانواده قلمداد نکند كه ايان  

ه باه اساتقلال زن در   دهاد. ايان توجا    ها را كاهش مي مشاجره

دهاد و زناان را    نیاس ماي   نیس و اعتمادباه  خانواده به او عزر

كناد. آناان نياز احساساار مثبات خاويش را در راه         قوي ماي 

كنناد و درنتيجاه،    اعواي خانواده و شاادي آناان رارف ماي    

زيارا مسائلۀ    ياباد؛  شادكامي اعواي خانواده نياز افازايش ماي   

كاه همسرشاان    اشتند، وقتاي  بااهميت اين بود كه زنان اذعان د

دهاد و در اظهارنظرهاا مشااركت     به استقلال وي اهميت ماي 

شود كه زنان همۀ تلاش خود را براي ايجاد  كنند، باعث مي مي

 شادكامي خانواده به كار گيرند.
 خاانواده،  محايط  در آرامش ايجاد براي همسرم و من»

 مان  اساتقلال  باه  كاه  برسيم توافق به باهم كه كرديم سعي

 درسات  خاانواده  محيط در هم كار  تقسيم اين و بشه توجه

 اونام  كناه.  كماک  مان  باه  كارها در همسرم و بگيره رورر

 بهاام اون چااون ماانم ميااده. انجااام رو كارهااا اياان خاادايي

 كانم  ماي  ساعي  و شده زياد نیسم اعتمادبه كلي ميذاره، احترام

 ياک  باا  ،11 سميه) «كنم خونواده خرج رو احساساتم همۀ

 (.فرزند

كنناد كاه محايط     عنوان همسر ياا ماادر ساعي ماي     زنان به

دارند تا نااراحتي   دوراز تنش نگه  خانواده را همواره سالم و به

تعامم بين اعوا ايجاد نشود و متعاقا    در محيط خانواده و در

با آن سحح شادي نيز كاهش نيابد. براي رفع مشکلار تعاملي 

هااي   كاه بحاث  كناد   بين اعوا، همسر خاانواده، ساعي ماي    در

اي  خانوادگي را خيلي ادامه ندهد و اگار همسار وي از مسائله   

باهمسار خاويش باراي     ناراحت است، او را آرام كند. درواقع،

رفع مشکلار رحبت و مشورر كند. همچنين، مادر خانواده، 

گياارد تااا افکااار منیااي و  تمااام تاالاش خااود را بااه كااار مااي 

محايط خاانواده    كنندۀ بيروني را كاهش دهد كاه وارد  ناراحت

شده است و همسر خويش را درک كند؛ چون مارد خاانواده،   

ممکن است ساعار طویني را در بيرون از منازل كاار كناد و    

هايي براي وي به وجود بيايد. مادر خانواده اين عوامم  ناراحتي

هاا و   اي در تعامم كند تا خدشه زا را كنترل مي مزاحم و استرس

وجاود نياياد و اگار مشاکلي باه       شادكامي اعواي خانواده به

تاا اعوااي خاانواده از هام دلگيار       وجود آمد، آن را حم كند

كنااد تااا  نباشااند. درواقااع، نقااش حااامي را دارد و سااعي مااي 

 وفصم كند. مشکلار تعاملي و خانوادگي را حم
 و باشام  خوبي مادر اينکه يکي دارم: نقش تا دو من خ »

 هااش  سائوليت م مان  باراي  باشام.  خاوبي  همسر يه طور همين

 و مان  باين  خ  بدم. انجامش درست كنم مي سعي ولي سخته؛

 ميشاه؛  بحثماون  و ميااد  وجود به مشکلي اوقار گاهي همسرم

 كاار  خوناه  بيارون  اون چون بيام؛ كوتاه كه كنم مي سعي من اما

 البتاه  كانم  ماي  ساعي  باشاه.  شده اذيت اونجا كه ممکنه كنه. مي

 ميااد  همسارم  بایخره دشبع نشن. ناراحت تا نیهمن هم ها بچه

 ساه  باا  ،01 نارگس ) «مياره  ميشاه،  تموم چيز همه و عذرخواهي
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 (.فرزند

 

 مدیریت اقتصادی

خصوص بيماري  آمده در جامعه به وجود توجه به مشکلار به با

هاا، ايان    افزايش مشکلار ماالي بيشاتر خاانواده    و 15كوويد 

كنار ديگر مشکلار، ممکن است زندگي خاانوادگي   مسا م در

و زناشااويي را دسااتخوش بحااران كنااد و شااادكامي اعواااي  

دهد؛ اما زنان پژوهش حاضار بياان    تنثير قرار خانواده را تحت

آماده در   وجود هاي اقتصادي به داشتند كه براي مقابله با چالش

كنند با همیکري هام باراي رفاع مشاکلار      سعي مي زندگي،

قتصاادي بار   هايي فشار ا حم كنند و همچنين با راه ريزي  برنامه

 همسر خانواده را كاهش دهند.

هااي ماالي خاويش را از     كند كاه انتظاار   زن خانواده سعي مي

همسر خود كاهش دهد؛ براي مثال، كمتر خريد كناد و تعاادلي را   

 وخرج زنادگي باه وجاود آورد تاا بتواناد بحاران ماالي        در دخم

 آمده را پشت سر بگذارد. درواقع، زناني كه شایم هساتند،  وجود به

خرج زندگي باشند و به همسر خاويش در    كنند تا كمک سعي مي

ادارۀ زندگي كمک كنند. همچنين، هدف ديگر آنان اين اسات كاه   

فرزندان خانواده تا حد ممکن در رفاه باشند و متوجاه مشاکلار   

آمده نشوند و قدرر خرياد آناان باراي رفاع نيازهايشاان       وجود به

. كااهش نياباد. درواقاع،    حيحۀ تحصيلي، آموزشي، پوشاک و .. در

كوشاند و ايان    آنان با روحيۀ همدلي در رفع مشکلار خانواده مي

كنندۀ شادي خانواده است؛ زيرا وقتي مشکلار كاهش يابد،  كمک

ياباد. ايان    متناس  با آن سحح شادكامي خانواده نياز افازايش ماي   

شود كه مرد خانواده احساس كند تنها نيسات و   ها باعث مي كمک

حال  كند و كمک در اين اوضاع سخت وي را درک ميهمسر وي 

شاود كاه افاراد     اوست. اين حس همدلي و قادرداني باعاث ماي   

خانواده حس خوشبختي و شاادي داشاته باشاند. درواقاع، حاس      

هاسات.   كننادۀ مقابلاه باا بحاران     همدلي اعوا با هماديگر كماک  

هام هساتند، در اوضااع     واقع، زماني كه اعواي خانواده پشات  در

هااي اقتصاادي را    توانند ايان بحاران   تر مي زندگي، راحتسخت 

 پشت سر بگذراند.

 شاهر  و جامعه توي كه هم بيماري اين به توجه با الآن»

 مسالماا  هام  ماا  خ  كرده. تعحيم رو كارها كلي هستش، ما

 خرياادمون قاادرر و اومااد وجااود بااه مشااکم برامااون

 نايا  درگيار  خيلاي  هاا  بچاه  كنيم، مي سعي ولي اومده؛ پايين

 كماک  همسارم  باه  و شاایلم  هام  خاودم  من و نشن چيزا

 مشاورر  مثلاا و بگذرونيم سر از رو ها بحران اين تا كنم مي

 وجود به ناراحتي تا كنيم اداره رو زندگي چحور كه كنيم مي

 (.فرزند يک با ،15 فريده) «باشه خوب حالشون همه و نياد

 اون از و كانم  ماي  دركش من كه ميیهمه چون همسرم»

 و شااده بهتاار اش روحيااه خيلااي آوردم، پااايين رو عاااتمتوق

 هساتم  پشاتش  من و نيست تنها شرايط اين توي كه ميدونه

 و كنااه ناراحاات رو مااا مشااکلار اياان كااه نميااذارم و

 بهم و هستم هم پشت همه ما بگيره. ازمون رو خوشحاليمون

 باا  ،10 ليلا) «بذاريم سر پشت رو ها بحران تا كنيم مي كمک

 (.فرزند يک

 

 حمایتی -راهبردهای تعاملی

عناوان يکاي از اركاان مهام      كنناد باه   زنان و مادران سعي ماي 

و  هاي مثبتي با اعواي خانواده به وجود آورناد  خانواده، تعامم

همواره روحيۀ نشا  و شادي اعواي خانواده را حیاا كنناد.   

كنند كه هماواره باه اعوااي خاانواده محبات و       آنان سعي مي

ربارۀ آنان بياان كنناد. همچناين، ساعي     احساسار خويش را د

كنند كه دربارۀ مسا م مختلد با همديگر راحبت كنناد و    مي

بين اعوا حاكم شاود؛ باراي    اجازه ندهند سکور و سردي در

گیتن ... فواي خانه را  طبعي، جوک مثال، با حیا روحيۀ شوخ

و فواي گیتماني رميمي و گرمي را به وجود  كنند عوض مي

كنناد   اي خانواده ازجمله فرزندان نيز سعي ماي اعو آورند. مي

هاي مادر خانواده باشند و باه وي   كه پاسخگو و قدردان تلاش

در ايجاد جو رميمي كمک كنناد؛ زيارا ماادر خاانواده ساعي      

 ها را داشته باشد. كند كه مديريت تعامم مي
 كاه  كانم  ماي  ساعي  و مهماه  برام خيلي ارتباطار من»

 ماثلاا،  باشام؛  داشاته  خاانوادم  اعوااي  باا  خوبي هاي تعامم

 شاوخي  باهاشاون  دارم. دوسشاون  خيلاي  كه ميگم بهشون

 ذاريام.  ماي  احتارام  بهم خوبن. خيلي من با هم اونا كنم. مي

 بتاونيم  هماه  و باشاه  راميمي  خانواده فواي كنم مي سعي

 (.فرزند سه با ،94 ساناز) «... كنيم محرد رو هامون خواسته
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عناوان   ا فرزندان، زن خانواده بهجزء تعامم مناس  ب البته به

تمام امور باشاد و از   كند تا پشتيبان خانواده در همسر سعي مي

مقابام،   قدرداني كند. در وقیه هاي بي دليم تلاش همسر خود به

گذارند. باه   فرزندان هم به شخصيت همسر خويش احترام مي

هاي اعواي خانواده توجه كناد و اگار مشاکلي باراي      خواسته

هاي منحقي و سازندۀ خويش  ه وجود بيايد با حمايتهركدام ب

كند؛ زيرا اين راهبردهاي حماايتي از   براي حم مشکلار اقدام 

 خانواده همواره راهگشاست.
 شاوهرم  اگاه  مان  مهماه.  خونه توي نظرم به ارتباطار»

 اگار  هاا  بچاه  پيش كنم. مي تشکر ازش بده، انجام برام كاري

 پايش  تاا  نادم  باروز  كنم مي سعي باشيم، داشته هم دعوايي

 دو باا  ،38 ساميرا ) «باشايم  داشته خوبي حال هميشه ها بچه

 (.فرزند

كنند كه فواي گیتماني خاانواده،   درواقع، مادران سعي مي

باشااد و همااۀ اعوااا حااق اظهااارنظر و     فواااي رااميمي  

كردن دربارۀ مسا م خانواده، تحصايلي، كااري، ترييار     رحبت

باشند و همۀ اين ماوارد را باا   ها را داشته  شرم، منزل و تعامم

نتيجه، فوااي راميمي    كنند. در وفصم  همیکري همديگر حم

هااي مثبات و    شود و اعواا بااهم تعامام    بر خانواده حاكم مي

كنند. اين جو مثبت حاكم بار محايط خاانواده،     میيدي پيدا مي

 شود. باعث حس رضايت و شادكامي اعوا مي
 و شادي حس باعث ميتونه هم خونه فواي من نظر به»

 و بشاه  خماودگي  و نااراحتي  باعاث  ميتونه هم بشه، نشا 

 مشاورر  باهم همه ما داره. باهمديگه تعاملاتمون به بستگي

 حااكم  ما خونۀ در رميمي فواي و خوبيم باهم و كنيم مي

 با ساله، 99 پريسا) «بيیته جدايي بينمون نميذارم من هستش.

 .(فرزند سه

هايي كه باهماديگر دارناد،    مبر تعام اعواي خانواده علاوه

ها  كنند كه تعامم براي رسيدن به حس شادي و نشا  سعي مي

هاي اجتمااعي خاويش را نياز افازايش دهناد. ماادر        و ارتبا 

هااي   هاايي را باراي مساافرر    زماان  كند كاه  خانواده سعي مي

هايي سیر كنند كه اعواي  خانوادگي اختصاص دهد و به مکان

بار ايجااد روحياۀ شاادي، باه       عالاوه  دوست دارند تا خانواده 

تقويت پيوندهاي بين اعوا كمک كند. همچناين، زماان باروز    

كنند تا  مشکم، همه باهمیکري همديگر براي حم آن اقدام مي

هاي عاطیي خانواده حیا شود. درواقاع، زماان ايجااد     حمايت

مشکلار، مادر خاانواده باا حیاا و تقويات فوااي معناوي       

 ه روحيۀ شادي و توكم را حیا كند.كند ك خانواده، سعي مي

دهند، تعامم با اطرافياان   مسئلۀ مهم ديگر كه زنان انجام مي

هاي خاانوادگي   ها و دورهمي است؛ مانند برپايي جشن و اقوام

هااي   هاي مختلد مانند جشن تولد، ازدواج، موفقيات  در زمان

داشاتن باا خاانوادۀ     تحصيلي، شارلي و ... . همچناين، ارتباا    

كنند تا  تر مي خانوادۀ خود حلقۀ خانوادگي را گستردههمسر و 

تعامام باا اقاوام،     بر رسان باشند. علاوه مواقع ضروري كمک در

و مساافرر   كنند تا تعامم با دوساتان خاانوادگي   آنان سعي مي

با آنها فراموش نشود تا براي مواقع حساس سارمايۀ اجتمااعي   

حيۀ راميميت  كس  كنند و با دسترسي به پشتيباني رواني، رو

و شاادي خاانواده افازايش ياباد. درواقاع، آناان باه همساار و        

كناار دوساتان    هاايي را در  دهند تا زمان فرزندان خود اجازه مي

خود نيز ررف كنند؛ براي مثال باه باشاگاه، كوهناوردي و ...    

بر كسا  سارمايۀ اجتمااعي، روحياۀ نشاا  و       بروند تا علاوه

 شادي آنان نيز افزايش يابد.
 خااانوادۀ چااه حااای مهمااه، هركسااي بااراي ادهخااانو»

 هاام زيااادي دوسااتاي اگااه حتااي و همساار چااه خااودر،

 روزي ياه  و خاورن  مي دردر به مبادا روز براي باشي داشته

. مياان  كمکت به بياد وجود به مشکلي اگه ميشن. پشتيبانت

. كنايم  حیاا  بقياه  با رو تعاملاتمان كنم مي سعي همش من

 باا  كانم  ماي  سعي اقوام، پيش ،خانوادگي هاي مهموني ميريم

 دارم نگاه  هام  كنار رو همه...  و تولد مثم مختلد هاي بهونه

 مان  چاون  ميشاه؛  خاوب  خاانواده  روحياۀ  و بشايم  شاد تا

 بيرون. ميرن پدرشون با ها وقت گاهي بزرگن، كمي هام بچه

 باعاث  اينهاا  هماۀ  خ  ميشه. خوب حالشون و كوهنوردي

 ساه  باا  سااله،  01 شاته فر) «ميشاه  زنادگي  از بيشتر رضايت

 (.فرزند

ها براي رسيدن باه لاذر و حاس     همۀ اين تلاش درواقع،

باين   خوب است؛ زيرا باعاث افازايش رضاايت از زنادگي در    

 شود.  اعواي خانواده مي
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  نتیجه

ساوي   در پژوهش حاضر ايجاد شادكامي در محيط خاانواده از 

اي زنان محالعه شده است. نتاي  پژوهش نشان داد كه زنان بار 

محيط خاانواده كارهااي بساياري را انجاام      ايجاد شادكامي در

 9موامون فرعاي،    19میهوم،  16ها  كه از درون داده دهند مي

شده باا عناوان    مومون ارلي استخراج شد. موامين استخراج

 ماادرانگي،  نقاش  پاذيرش  فرهنگاي،  هااي  كليشه گذاشتن كنار

 راهبردهاااي و اقتصااادي مااديريت زنااانگي، نقااش پااذيرش

 حمايتي محرد شد.-تعاملي

ساحح خارد و    دهاد عوامام   ها نشان مي طور كه يافته همان

ايجاد شادكامي در محيط خاانواده   كلان در جامعه بر چگونگي

تانثير   سوي زنان مؤثر اسات و درواقاع، شاادي زناان تحات      از

عوامم سحح خرد و كلان قرار دارد. به ايان معناا كاه عوامام     

 انوادگي و رواناي مانناد  خا  -سحح خرد شامم عوامام فاردي  

پااذيرش نقااش مااادرانگي، پااذيرش وظااايد همسااري و     

هااي ماؤثر و    حمايتي است. زماني ارتباا  -راهبردهاي تعاملي

گيرد كاه ماادر ياک فوااي      مثبت در محيط خانواده شکم مي

گیتماني مؤثر در خانواده ايجاد كناد و پشاتيبان هماۀ اعوااي     

اثرگاذار اسات.   خانواده باشد كه اين خاود بار ايجااد شاادي     

گذرانادن باا    هاي خانوادگي و وقت كردن تعامم همچنين، حیا

اعواي خانواده و حم مشکلار با همیکري هماديگر باعاث   

مواقاع ضاروري احسااس كمباود نداشاته       شود كه افراد در مي

همواره احساس كنند كه پشاتيباني رواناي خاانواده را     باشند و

يرش نقش مادرانگي ترين مسئله همان پذ دارند. همچنين، مهم

تارين   سوي زنان اسات؛ زيارا مهام    و پذيرش نقش همسري از

ساوي   كند، پاذيرش نقاش زن از   ركني كه خانواده را حیا مي

خاطر وي به خانواده  اوست و اين پذيرش باعث احساس تعلق

هااي   شاود كاه مسائوليت    شاود. هماين مسائله باعاث ماي      مي

كامي را در درساتي انجاام دهاد و شااد     خانوادگي خويش را به

محيط خانواده ايجاد كند؛ بنابراين عوامم فاردي و خاانوادگي   

شوند و شادي نيز از آنان متنثر است.  باعث ايجاد شادكامي مي

هااي كالان جامعاه، عاواملي مانناد مساا م        سحح همچنين، در

ساوي   ناخواه بار ايجااد شاادي از    فرهنگي و اقتصادي نيز خواه

اسات. باه ايان معناا كاه بساتر       گذار  مادران در محيط خانه اثر

عنوان شهري سنتي، بار   خصوص شهر يزد به فرهنگي جامعه به

گاذارد؛ يعناي زناان ساعي      هاي افراد اثر ماي  ها و تعامم روحيه

هاي فرهنگي محيط اطراف خود اعتناا نکنناد    كنند به كليشه مي

 تاوجهي باه   باي  باين نبرناد؛ مانناد    تا آنان شادي خاانواده را از 

 دارد و هايي كه وجود وهمچشمي تماعي و چشمهاي اج مقايسه

توجااه بااه برابااري جنساايتي در محاايط خااانواده. همچنااين،   

كاردن در   نادادن باه ديگاران باراي دخالات      توجهي و اجازه بي

شود كه ايجاد شادي سخت نباشد  زندگي مشتركشان باعث مي

مساا م   تنثير اين اوضاع قرار نگيرند؛ زيرا توجه به اين و تحت

شاود كاه زنادگي زناشاويي و خاانوادگي       باعث مي اهميت بي

درگير حاشيه شود كاه دوري اعوااي خاانواده از يکاديگر را     

نهاياات، شااادي را از محاايط خااانواده دور  دنبااال دارد و در بااه

كند. همچنين، عامام مهام ديگار عوامام اقتصاادي اسات.        مي

توجه به مشکلار اقتصادي ازجمله: تورم و كااهش قادرر    با

شده كه افراد زمان زياادي را رارف كاار و     باعث خريد مردم،

فعاليت اقتصادي كنند و ممکن است كه پادر خاانواده، خيلاي    

خصوص در شهر يازد   نتواند در محيط خانواده حوور يابد. به

كنندگان بياان داشاتند، ماردان خاانواده خيلاي باه        كه مشاركت

كنند و هماواره   ماديار توجه و در راه رسيدن به آن تلاش مي

انداز، خرياد زماين و ... اسات.     گذاري، پس هدف آنان سرمايه

هاا آنهاا را از شاادكامي     نگر هستند؛ اما همين هادف  آنان آينده

اناد؛   كند؛ زيرا بحث اقتصاد را مبناي زنادگي قارار داده    دور مي

كنند كه يکي از اين راهکارهاا،   اما زنان بايد اين خلأ را نيز پر

هاسات.   وهچشامي  نگاي و چشام  هااي فره  گذاشتن كليشه كنار

و  چاه بيشاتر مارد باه زن، حیاا اساتقلال       همچنين، توجه هر

اي باعث بازتوليد ايجاد شاادكامي   طور چرخه شخصيت وي، به

و اگر مرد خانواده، باه   شود سوي زنان در محيط خانواده مي از

اي براي شاادكامي اعوااي    زن اهميت ندهد، زن ميم و انگيزه

 نخواهد داشت.خانواده و همسر خويش 

( ياک پاژوهش كماّي    1359) كوچي و همکااران  رشيدي
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انجام دادند؛ البته درباارۀ عملکارد خاانواده و شاادكامي باود.      

( در پژوهشااي كماّي بيااان  1350) همچناين، فرخااي و سابزي  

ناد فايض و   ها باا شاادي مارتبط اسات. آخو     كردند كه ارتبا 

طاول زنادگي    ( با پژوهشي كيیي، شادكامي را در1359ذكا ي )

( در پژوهشاي باا روش   1351محالعه كردند. عنبري و حقاي ) 

كمّي بيان كردند كه شادي و متريرهاي خانوادگي باهم ارتباا   

( در پژوهشاي باا روش   1354آبادي و ساام آرام )  دارند. نجد

 شاهري  كهنه كمّي ميانگين شادي زنان را محالعه كردند. جميلي

( در پژوهشي كيیي بيان كردند كاه تعامام باا    1351و رنجبر )

هااي   همسر و الگوي ازدواج بر شاادي ماؤثر اسات. پاژوهش    

فتاه؛ اماا   گر شده، نشان داد كه كارهاي كيیي و كمّي انجام انجام

دربارۀ شادماني خانواده و خود زنان بوده است و تاا حادودي   

پژوهش  در برخي متريرها با پژوهش مذكور همسو هستند؛ اما

حاضر دربارۀ نقش زنان در شادماني خانواده است كه تااكنون  

 پژوهشي رورر نگرفتاه اسات. همچناين، چاي و همکااران     

وهش پانم نشان دادناد كاه بهزيساتي ذهناي در     ( در پژ2019)

( 2019) شود. همچنين، اک و همکااران  خانواده بهم منتقم مي

 تنثير تحت افراد زندگي در پژوهش كيیي بيان كردند كه كيیيت

 دارد. قاارار كااودک و والاادين ساالامت و خااانواده شااادي

( در پژوهشااي پاناام بيااان 2016) گادماندساادوتير و همکاااران

كردند كه تعامم و حمايت با والادين باعاث شاادي فرزنادان     

( در پژوهشاي پانام بياان    2014) شود. هيادي و همکااران   مي

 ها ارزش انتقال با همچنان زندگي كودكان از رضايت كردند كه

 ماادران  زندگي از رضايت تنثير تحت طور مستقيم به ا،رفتاره و

اسات. ايان    یيرمساتقيم  فقاط  پادرها  اثار  و گيرد مي قرار آنها

هاي یتين تا حدودي با نتاي  پژوهش ماذكور همساو    پژوهش

بود؛ زيرا به تعامم والدين و نقش پررنگ زنان در رضاايت از  

نقاش  كه پژوهش حاضر نيز باه   كنند زندگي كودكان اشاره مي

حمايتي در ايجاد شادماني خاانواده اشااره   -راهبردهاي تعاملي

هااا متیاااور اساات و در  كنااد. هرچنااد در برخااي مقولااه مااي

 هاي ذكرشده به آنها اشاره نشده است. پيشينه

شده نيز تا حدودي به نقش زنان  هاي محرد همچنين نظريه

 شاده اسات.   اند كه در پژوهش حاضر نياز محارد    كرده  اشاره

كناد:   طور كاه دياالوگ عاشاقانۀ ارياک فاروم بياان ماي        همان

 ،برخلاف عشق برادرانه و عشق زن و مرد كه عشق برابر است

 پاياۀ  بار  ،سب  ماهيت خاراي كاه دارد   روابط مادر و فرزند به

 ديگاري  و دارد نيااز  هاا  يااري  همۀ به شخصينابرابري است. 

 و رانهپرستا خاريت دليم به. آورد مي فراهم را ها ياري آن همۀ

 و هاا  عشاق  ناوع  باایترين  مادراناه  عشاق  كاه  است فداكارانه

كه در پژوهش حاضر نياز   است عاطیي پيوندهاي ترين مقدس

به اين مسئله در مقولۀ پذيرش نقاش ماادرانگي اشااره شاد و     

نحاو   مادر سعي داشت كه همۀ وظايد مادراناۀ خاويش را باه   

احساان انجااام دهااد تااا فرزناادش شااادمان باشااد. همچنااين،  

طور كه گيدنز دربارۀ روابط ناب و راميميت نشاان داد،    همان

اين روابط رميمانه تريير شکم يافته اسات و ايان راميميت    

دهاد كاه افاراد بااهم      خود را درون نهااد خاانواده نشاان ماي    

هاي متقابم دارند و ايان پيونادهاي عااطیي كاودک باا       تعامم

 اي انهرميمهاي اجتماعي  تمام ارتبا مراقبان خويش است كه 

دهاد. در   ماي تنثير قرار  تحت د،شو برقرار مي بزرگساليرا كه در 

-كند كه تمام نيازهاي عااطیي  پژوهش حاضر نيز مادر سعي مي

تواناد   تحصيلي، تعاملي و اقتصادي فرزند را تاا جاايي كاه ماي    

ايمر نياز بياان   هوركها  برطرف كند تا فرزنادش شاادمان باشاد.   

مسائول   بيشتردر خانواده  انهزن به عنوان حوور مادركه كند  مي

نقش زنان در خاانواده   ،انساني است. درواقع واقع بهحیا روابط 

اي باراي   شاتوانه پخود  سهم به كند؛ زيرا مياقتدار مرد را تقويت 

 مارد باه وضاع موجاود     ۀعلاقا . از آنجايي كه است اقتدارمنشانه

اررار راريح ياا    شود، مي ۀشاننسازگاري با روابط اقتدارم باعث

واقع، پژوهش حاضار   است. دراندازه مهم  ضمني زن نيز به همان

دادن وظايد همسري و زنانگي خاود   نيز به نقش زنان در انجام

گيارد تاا    كند كه زن تمام توان خاويش را باه كاار ماي     اشاره مي

و  همسار  خاطر همسر را برآورده كناد؛ زيارا تعامام باا     رضايت

 م است.حیا اقتدار وي در محيط خانه براي او مه

تواننااد از  هااايي كااه افااراد مااي  درواقااع، يکااي از محاايط

هاي بيروني به آن پنااه ببرناد و حاال خاوب را باراي       ناملايم
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خويش ايجاد كنند، خانواده است. نتاي  پژوهش نشان داد كاه  

خصاوص باه    چه بيشتر به نقش خانواده توجه كرد. باه  بايد هر

بيشااتر  نشااده و نقااش مااادران كااه شااايد خيلااي بااه آن توجااه

شاناختي راورر گرفتاه     هاي كمّي با رويکرد جامعاه  پژوهش

گاذاران جامعاه باياد باه نقاش زناان        است. همچنين، سياست

هااي   ها و آماوزش  ازپيش توجه كنند و با برگزاري كارگاه بيش

مختلد، چگونگي ايجاد محيط شاد را به آنان آماوزش دهناد؛   

مچنين، دربارۀ زيرا زنان يکي از اركان ارلي خانواده هستند. ه

پاروري، چگاونگي ايجااد     هااي فرزناد   عملکرد خانواده، سبک

شادكامي، مديريت مشکلار و پذيرش وظاايد نياز باياد باه     

اي  آنان آموزش داده شود؛ زيرا با داشتن خانوادۀ شااد، جامعاه  

شاد هم خواهيم داشت؛ البته مسئلۀ مهام مساا م ساحح كالان     

موقعيت فرهنگي  ا وه است كه اگر مشکلار اقتصادي خانواده

گاذارد.   ها اثار ماي   جامعه بهبود يابد، بر عملکرد مثبت خانواده

گونه كاه محارد شاد، شاادكامي يکاي از ابعااد        درواقع، همان

دهاد، شاادكامي    اسات كاه نشاان ماي     توسعۀ اجتماعي جوامع

شاناختي نياز دارد؛    شناختي ابعاد مهم جامعاه  بر بُعد روان علاوه

اي شاد باشاند، موجباار پوياايي     معهچه شهروندان جا زيرا هر

شود. حال اين افراد در محيط خاانواده رشاد    جامعه فراهم مي

گيارد؛ بناابراين    شان شکم مي پذيري نتيجه، جامعه و در كنند مي

اگر اركان ارلي خانواده كه والدين هستند، بتوانند محيط شااد  

درنهايات، خاانوادۀ    و سالمي را براي فرزندانشان رقام بزنناد،  

هاا و   دور از تانش  كاه باه    و ساالمي ايجااد خواهاد شاد     شاد

دنبال پوياايي و شاکوفايي اساتعدادهاي     هاي بيروني به ناملايم

تبع، جامعاۀ ساالم و    هاي سالم به خويش هستند و اين خانواده

كارد كاه خودبااوري،     شهروندان شاد و سالمي ايجاد خواهاد 

آيناده باعاث   نیس، ميم به پيشارفت و ... دارناد و در    اعتمادبه

شود؛ اما برعکس اگر والدين نتوانناد آنگوناه     توسعۀ جامعه مي

كه شايساته اسات، محايط خاانواده را كنتارل كنناد و محايط        

بخش و سالمي را براي اعواي خويش به وجود آورند،  آرامش

شود و جامعه در آينده  گسسته مي كانون خانواده ازهم درنتيجه،

هااي اجتمااعي مانناد     مواجه خواهد شاد و آساي    با رخور

 يابد. طلا ، اعتياد، فحشا و ... در جامعه گسترش مي
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