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 یمال یگزارشگر نیبراساس چرخه تأم یدر بخش عموم یتعهد
 

 2، حسین جوکار1*دکتر صدیقه عزیزی
 

و  است  متفتاو  ذینفعتان میتان در یبخت  عمتومحستابااری اطلاعتا   کیفیت  از هابرداشت  چکیده:

 مالی گزارشگری تامین زنجیره هایشاخص صرفا نیز یبخ  عمومحسابااری  در حوزه های پیشینپژوه 

کیفیت   از ذینفعتان ستایر درک خصتو  و در انتاکرده حسابااری شناسایی حرفه درون افراد دیاگاه از را

؛ است  گردیتاه ارائته محتاودی بیتن  خصتو  این در هاآن قضاو  ی وعموم بخ اطلاعا  حسابااری 

استتانااردها و استتارار  یستازادهیاطلاعتا  پتا از پ یفیسطح کبررسی پژوه   نیا یهاف اصل نیبنابرا

با استفاده از پژوه  حاضر اس . ی مال یگزارشگر نیبراساس چرخه تأم یدر بخ  عموم یتعها یحساباار

ی فتیپتژوه  در بخت  کآمتاری جامعته در دو بخ  کیفی و کمی انجام شاه اس .  ختهیآم قیروش تحا

نفر از  146 یو در بخ  کماجرایی و کارمناان بخ  عمومی  رانیما ا،هدانشگاه یعلم ئ یه یاعضا شامل

بنیان نظریة داده بر مبنای روش پژوه  یفیمال ک. اس  یمال یگزارشگر رهیزنج نیتام یهاهحوز ذینفعان

 عامتل 13و  ماولته 25، همتراه بتا احصتاا بتالغ بتر مفهوم 92دهناة استخراج بالغ بر نشان جیتاو ن یطراح

 ،سیاسیمتخصص،  یانسان یرویآموزش ن ،قانونی ،گوییمسئولی  پاسخ ،وری سازمانیافزای  بهره ،فرهنگی

است . در ادامته بتا توجته بته  سازمانی و متایری  ،یاطلاعا  حساباار ،ذینفعان ،اقتصادی ،محیطیشرایط 

 لیتتحلهای شناسایی شاه در قالب دو پرسشنامه قرار داده شاه و با استفاده از فتن اهمی  موضوع، شاخص

ماتریا  لیتحلبه تعیین میزان اهمی  و عملکرد هر یک از عوامل پرداخته شاه اس . نتایج اهمی /عملکرد 

 ؛ یعنی ناحیه ضتع اهمی /عملکردماتریا  اول یهدر ناح ی،لیتحل متغیرهای یهکلنشان داد اهمی /عملکرد 

ه بیانی دیگتر، میتزان ب .قرار نگرفته اس  اتلافتفاوتی و قابل قبول، بی واحیدر ن یانا و هیچ عاملقرار گرفته

ها آن از دیاعوامل  نیاما ا داننا؛یها را مطلوب نمو عملکرد آناس   کمعوامل  نیدهناگان از اپاسخ  یرضا

 اس . بااهمی 

 ی.تعها یاستارار حساباار، استانااردها یسازادهیپ حسابااری، اطلاعا  ی فیکها: کلید واژه
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 . مقدمه1

را  مبنای ناتایی برای گزارشگری بخ  عموممیلادی بیشتر کشورها  1983تا پی  از دهه 

وستیعی  یهتای، نگرانییدر سطح جهاندادنا. استفاده گسترده از مبنای ناای مورد استفاده قرار می

وستیعی، زمینته را بترای ایحتاد هتای نگرانیوجتود چنتین  .کردها ایجاد عملکرد دول  زمینهدر را 

کننتاه یننهادهتای تاو ی پایا آورد وبخ  دولتمالی  یو گزارشگر یفزایناه در حساباارتغییرا  

. در (1393 تتوکلی،) شانا جادیا افتهیتوسعه  یدر کشورها یاستانااردهای حسابااری بخ  عموم

حسابااری را از ناتای بته  هایمسیست افته،یدر حال توسعه و توسعه  یاغلب کشورهاهمین راستا، 

در ایران نیز همسو با ستایر کشتورها اقتااما  اولیته  تعهای یا تعهای تعایل شاه ارتااا بخشیانا.

بر مبنای تعهای صور  گرف  و با تلاش معاون  نظار  مالی  برای اجرای حسابااری بخ  عمومی

ربتط، دستتورالعمل نظتام حستابااری داری کل کشور و همکاری سایر نهادهای نظتارتی ذیو خزانه

 یستازادهیو پ یتعها یاستارار نظام حساباارشا.  قابل اجرا 1394تعهای تهیه، تصویب و از سال 

مستوولی   یعتلاوه بتر کمتک بته ایفتا ،یبخ  عمتوم یو گزارشگری مال یحساباار یاستانااردها

 نیبالا از ا  یفیبا ک یارائه اطلاعا  مال شود.اطلاعا  می یفیموجب ارتاا سطح ک ،یمال یگویپاسخ

 نفعتانیذ ریو ستا هیورناگان سرماآمختل   یهاگروه یریگیماس  که با بهبود تصم  یجه  بااهم

 یمتال یهتاگزارش  یتفیکه عتام اعتمتاد بته ک یبازار گردد. در حال یکل ییمنجر به کارا اتوانیم

و  هایگذارهیرشتا سترما یبترا یعمتان یبتزر  بورست یهاخصو  شرک ه و ب یاقتصاد یهابنگاه

کننتا و لتذا اعتمتاد و یم یابیترا بالا ارز یگذارسرمایه سکیگذاران رسرمایه ؛ زیراتوسعه بازار اس 

ستازمان اگر چه رهنمود جایا ارائه شاه از طرف  .خواهنا داش  یگذارسرمایه یبرا یکمتر زهیانگ

 امتا ؛ای برختوردار است ملاحظته هتای فنتی قابتلدر ماایسه با رهنمود قبلی، از قابلی  حسابرسی

نشتان  شتریرا ب یمال یگزارشگر  یفی، ضع  در کبخ  عمومیدر  یحساباار یهاییرسوا  یافزا

 ختتهیدر هتم آم  بتزر یهاشترک  یها که بتا ورشکستتگتالبفسادها و شمار   ی. افزاه اس داد

ه اشت ؛ لتذا همتراه داشتت بتهبخت  عمتومی  یمال یهاگزارش  یفیک ةرا دربار ییهای، نگراناس 

ی با استانااردهای بخ  عمومی مطابق بوده یا نیتاز مال یگزارشگر بایستی اطمینان حاصل کرد که

هتای ی بتا ویژگیمتال هایگزارشترین موضوع برای این امر تطابق به اصلاحا  اساسی دارد که مهم

هتای تتوان بتا روشکیفی متا نظتر در استتانااردهای بخت  عمتومی است . در همتین راستتا، می

طتر  متذکور را ستنجیاه و راهکارهتایی در سیستماتیک ارزیابی و پای ، میتزان موفایت  اجترای 

متورد  گزارشگری مالی، نهایی محصول که آنجایی از سوی دیگر، ازخصو  حل مشکلا  ارائه کرد. 
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 جامعته اعتم طتور به و هادول  استانااردها، کنناگانتاوین اعتباردهناگان، گذاران،سرمایه استفاده

. است  متفتاو  ذینفعتان میتان عمتومی در بخت  یمتال یهاگزارش  یفیک از برداش  لذا هس ؛

 زنجیتره هایشتاخص صرفاً گزارشگری مالی بخ  عمومی تاکنون در حوزه های انجام شاهپژوه 

 و در اناکرده شناسایی حرفه درون افراد دیاگاه از را مالی گزارشگری تامین زنجیره مبنای بر تامین

 ایتن در هتاآن قضتاو    عمتومی وگزارشتگری متالی بخت کیفی  از ذینفعان سایر درک خصو 

 در تتامین زنجیتره حرفته محیطتی شرایط به توجه با اس ؛ لذا شاه ارائه محاودی بین  خصو 

 باشتنا، گزارشگری مالی بخ  عمومی تاثیرگذار کیفی  بر تواننامی که هاییحوزه از بسیاری ایران

 دیتاگاه مبنتای بتر جتام  چتارچوب یتک متذکور هتایپژوه  همچنین. اس  شاه گرفته نادیاه

 اینکته عل  به مالی گزارشگری زنجیره هایاز حوزه استفاده بنابراین انا؛نکرده ارائه ذینفعان مختل 

 کیفیت  بتر موثر هایمولفه شناسایی زمینه در جام  مطالعه امکان شود،می شامل را ذینفعان کلیه

رو در ایتن پتژوه  کنتا؛ از ایتنمی فتراهم را اس  مالی گزارشگری چرخه ماحصل که گزارشگری

ای پای  و ارزیابی، مراحل عملیتاتی اجترای نظتام حستابااری تلاش شاه با استفاده از مال زنجیره

 نیچرخه تأم ذینفعان تعهای مورد سنج  قرار گرفته و میزان موفای  نظام مذکور از دیاگاه کلیه

اطلاعتا  در  یفیسطح کبررسی شود؛ لذا سوال اصلی پژوه  حاضر این اس  که  یمال یگزارشگر

 نیبراستاس چرخته تتأم یتعهتا یاستانااردها و استارار حساباار یسازادهیپا از پ یبخ  عموم

  چگونه اس ؟ یمال یگزارشگر

 

 . مباني نظری2

شتهروناان از حاتو  در دو دهة گذشته، متناسب با تغییر و تحتولاتی کته در زمینتة آگتاهی 

خواهی از ماامتتا  منتختتب روی داده استت ، خصتتو  پاستتخ اجتمتتاعی و افتتزای  مطالبتتا  در

جویی درباره یافتن ابتزار نا، به چارههست مردان کشورهایی که دارای نظام سیاسی مردم سالاردول 

زمینه بته عمتل هایی در این و کوش  اناپرداختهی گویی عموملی  پاسخئومناسبی برای ایفای مس

انا. تحولا  مذکور در قالب اصلاحاتی در زمینه نات  دولت  و تتأثیر آن در متایری  بخت  آورده

 تتوانیامتا بته جترا  م؛ یافته اس  دمناب  و سطح کارایی عملیا ، نمو صرفعمومی، ارتباط بین م

ناتای بته تغییتر از مبنتای  یادعا کرد که ناطه عط  چنین اصلاحاتی در حسابااری بخ  عمتوم

 .(1385تعهای اس  )باباجانی، 

است   شاههای اخیر اقااماتی در راستای اصلا  نظام مالی کشور انجام سالایران نیز طی  در
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که ناطه عط  آن تاوین استانااردهای حسابااری بخ  عمومی و مفاهیم نظری گزارشگری متالی 

ین گزارشتگری متالی استتفاده از است . در نظتام نتو 1394الاجرا از ابتاای سال بخ  عمومی لازم

گیری جریان مناب  اقتصادی، مورد توجه اساسی قترار گرفتته است . مبنای تعهای و تاکیا بر اناازه

 کیتفراتتر از  یلیخ یدر بخ  عموم یتعها یذار به حساباار(؛ اما گ1396)معینیان و پور زمانی، 

 ریتتأث یبخت  عمتوم هبتر کتل مجموعت رییتغ نیا رایاس ؛ ز یو ماررا  حساباار نیدر قوان رییتغ

 (.2013، 1یبخ  عموم یحساباار یالمللنیب یاستانااردها ئ یه) گذاردیم

طلاعتا  او کیفی  حسابااری تعهای، با افزای  گستره اطلاعا ، بالاوه مایة افزای  شفافی  

ی  افتزا بتهمنجتر این باورنتا کته حستابااری تعهتای  ، براز پژوهشگران این حوزهشود. برخی می

 ،4ونت ؛ 1993 ،3دنتیا؛ 1998 ،2)بکستال دشتواطلاعا  داخلی و ختارجی میو کیفی   شفافی 

ها ها، درآماها، هزینهها، باهی. افشای اطلاعا  در مورد دارایی(1392؛ مهاوی و کاظم نژاد، 1998

کیفیت   و تر از آن روابط درونی بین این عناصر، یکی از اجزای ضرور برای افتزای  شتفافی و مهم

 اتوانتیم یتعهتا یکارگیری حستابااربتهلذا  (؛1393و رحمانی،  یآبادفر  ییرضا)اطلاعا  اس  

 شود.گیری تصمیم یبالا برا  یفیبا کشفاف و  یاطلاعا  مال یجر به گزارشگرنم

 یبترا یاتیدر ارائته اطلاعتا  منصتفانه و حا رانیصااق  ما زانیم ،یمال یگزارشگر  یفیک

در  (.2010و همکتاران،  5برنتا ؛ 1397و همکتاران،  رآزادیتام) شاه اس   یتعر رناگانیگمیتصم

گزارشگری با  زیرا ؛ای برخوردار اس های کیفی از اهمی  ویژهویژگی یعموم یحوزه گزارشگری مال

کیفی  عمومی، نا  کنترل و جلوگیری از تالب داشته و جریتان اطلاعتا  بتا کیفیت  منجتر بته 

مطابق با مفاهیم (. 2007، 6و ساکو نکایالبر)ت شودهای سیاسی و تعادل قار  میاهرم ینا تعادلآفر

شتود کته هتایی اطتلا  میهای کیفی به ویژگینظری گزارشگری مالی بخ  عمومی ایران، ویژگی

شود و دستیابی کنناگان میهای مالی برای استفادهموجب سودمنای اطلاعا  ارائه شاه در گزارش

)ثافی و همکتاران،  دسازگیری را میسر میگویی و تصمیمی گزارشگری مالی شامل پاسخهابه هاف

1390 .) 

عنوان دولت  بته فتهیرا در انجتام وظ ینات  اصتل یمتال یهامردم سالار گزارش هایدر نظام

 یبتترا زیتتو ن ییگوپاستتخ یابیتتجهتت  ارز یعنوان ابتتزاربتته رایتتز ؛کنتتایم ایفتتا یعمتتوم ییگوپاستتخ

)کردستتانی  ردیگیتوسط مردم مورد استفاده قرار م یاسیو س یاجتماع ،یاقتصاد یهایرگییمتصم

 توستطر بخت  عمتومی نوین د یمال یگزارشگر به اتکا در همین راستا، افزای  (.1388و نصیری، 

. دهتامی افتزای  را یمتال یگزارشتگر کیفیت  به درک نیاز شرکتی، راهبری نظام متعاد ذینفعان
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 کننتابیتان می( 2010 همکتاران، و 8دستای ؛2012 همکاران، و 7پیشین )ماننا برتونهای پژوه 

 و هتاگزارش بته کننتا ارزیتابی پتایینی ستطح در را یمتال یگزارشگر کیفی  ذینفعان هنگامی که

 هتایگروه قضاو  دانستن لذا کننا؛می اتکا کمتر یا و نکرده اتکا واحا آن توسط ارائه شاه اطلاعا 

 اهمیت  هتا،آن توستط بتالا کیفی  هایمولفه و یمال یگزارشگر کیفی  خصو  مختل  در ذینف 

ر نتوین د یمتال یگزارشگر ذینفعان مالی، گزارشگری تأمین زنجیره هایحوزه براساس .دارد اساسی

 و تهیته عنوانبته "های اجرایتیدستتگاه"شتامل  کلیتای حتوزه چهتار به توانمی رابخ  عمومی 

 کننتاه،تاوین عنوانبته "نتاظران و ایحرفه مراج  گذارانقانون" مالی، هایگزارش کنناگانعرضه

 هایصتور  به اعتباردهناگان عنوانبه "حسابرسان" مالی، گزارشگری کیفی  کنناگانالزام یا ناظر

 (.2016 همکاران، و 9شولین) کرد بنایطباه "مالی هایصور  از کنناگاناستفاده" و مالی

 تصتویب، تهیته، در کته دارد اشتاره فرآینتاهایی و افتراد بته متالی گزارشتگری تامین زنجیره

 دارای بایتا زنجیتره در ایتن اجزا همه. دارنا نا  مالی هایگزارش از استفاده و تحلیل حسابرسی،

)فاراستیون  شتود منجتر بتالایی کیفی  با مالی گزارشگری به تا باشنا نزدیک ارتباط و بالا کیفی 

 شترک ، راهبتری شتامل گزارشتگری تامین زنجیره کلیای (. حوزه2009، 10المللی حسابااریبین

 .مالی اس  هایسودمنای گزارش و مالی هایگزارش حسابرسی مالی، گزارشگری فرآینا

است  )نتاظمی اردکتانی و  باکیفیت  مالی گزارشگری شرک  شالوده راهبری شرک : راهبری

 بتر همتین. دارد نیاز بالا کیفی  با مالی گزارشگری بنیاد به عملا شرکتی حاکمی  (.1389کاش ، 

 گزارشتگری یتک کته شتود بترآورد و بینیپی  که اس  غیرممکن و سخ  بسیار موضوعی اساس،

 حاکمیت  نات  بنتابراین کنتا؛ پیتاا بتروز نامطلوب شرکتی حاکمی  ساختار یک از مطلوب مالی

 ستطح یتک بته متالی گزارشگری کیفی  سطح افزای  و بردن بالا دنبال به مستایم طوربه شرکتی

 .(1398اس  )کرمی و همکاران،  ترمطلوب

 داخلی و فناوری، کنترل بهبود نظام جمله مالی از گزارشگری فرآینا مالی: گزارشگری فرآینا

متالی دومتین  هتایگزارش تصویب و تهیه مالی، گزارشگری فرآینا بر حاکم استانااردهای و قوانین

گزارشگری اس . تصویب و تاوین استتانااردهای گزارشتگری متالی بته  تامین زنجیره کلیای حوزه

ها و نهادهای کوچک و متوستط و همچنتین ستایر نهادهتای مربتوط از صور  مناسب برای سازمان

جمله نهادهای انتفتاعی و غیرانتفتاعی در بخت  دولتتی و خصوصتی و ایجتاد همگرایتی بیشتتر بتا 

 (.1387شود )رحمانی، سابااری منجر به درک بهتر اجرای حسابرسی مالی میاستانااردهای ح

 ستطح افتزای  باعت  توانتامی بتالا کیفیت  با حسابرسی های مالی: انجامحسابرسی گزارش
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 ایجتاد همچنتین و گیریتصتمیم در گذارانسرمایه و ذینفعان نفا به اعتماد ایجاد عمومی، اعتماد

 باشتا؛ داشته همراه به را هاشرک  توسط شاه صادر مالی هایصور  یکپارچگی در نفا به اعتماد

 دارد اساستی نات  مالی گزارشگری تامین زنجیره در که عواملی و هاگروه از یکی عنوانبه رواز این

 .(1398های مالی اس )کرمی و همکاران، حسابرسی گزارش

 بتته کمتتک متتالی گزارشتتگری اطلاعتتا  نهتتایی هتتاف متتالی: هتتایگزارش بتتودن ستتودمنا

 بتاون متالی هتایگزارش ستودمنای. اس  تجاری واحا به راج  گیریتصمیم در کنناگاناستفاده

 قابتل بتودن، مربتوط هایویژگی دارای عملاً و اس  مالی هایگزارش عنصر ترینمهم عنوانبه شک

 اصتلی هستته و عناصر عنوانبه کنناگاناستفاده نیازهای نمودن برآورد و بودن فهم قابل اتکا بودن،

 (. 2016 همکاران، و شولین) اس  مالی گزارشگری تأمین زنجیره و کل

 

 . روش پژوهش3

را  یفیو ک یکم یکردهایروش پژوهشگر عناصر رو در ایناس .  ختهیپژوه  حاضر از نوع آم

ی و محمتا) کنایم بیترک گریکایبا  ها،اهیپا قیبه منظور آشکار ساختن موان  موجود و درک عم

 (.1398 همکاران،

روش نظریته مصتاحبه و بتا استتفاده از  قیتها از طرپتژوه  ابتتاا شتاخص یفتیدر بخ  ک

کیفیت  اطلاعتا  مرتبط با های مولفه ییبخ  هاف شناسا نیدر اشونا. می ییشناسا 11بنیانداده

ها و ماوله نیپژوه ، روابط ب ی. در بخ  کماس های مربوطه ماولهو استخراج  مالی بخ  دولتی

شود. تحلیل می 12دوتحلیل اهمی /عملکرتجزیهفن  توسط یفیک بخ دس  آماه از های بهشاخص

وتحلیل تجزیتهفتن از  های کیفی  اطلاعا  مالی بخ  دولتتیبنای مولفهاولوی  جه  در حایا 

 .شودمیاستفاده اهمی /عملکرد 

بترای ایتن لتذا  ؛پژوه  حاضر یک پژوه  آمیختته است آنجا که گونه که بیان شا از همان

شتاه  داده شتر  لیبته تفضت کیتجامعه آماری در نظر گرفته شاه که در ادامه هر دو نوع پژوه  

 اس .

موثر بتر کیفیت   یهالهاوها و مبنیان مولفهداده نظریه فنبا استفاده از  ،یفیدر بخ  کال ( 

شتامل  یفتیبخت  ک در پتژوه  یآمتار جامعته. ناوشتمی ییشناستا اطلاعا  مالی بخ  دولتی

دارای حسابرسان )مستال و داخلی(، مایران عالی رتبته و اجرایتی و استاتیا دانشتگاهی است  کته 

به این ترتیب، براساس اصل کفای  . هستناتجربه کار و مشاوره در ناحیه  موضوع پژوه   ،تخصص
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مصاحبه  24در پژوه  حاضر  رواز این ؛شانا عنوان نمونه انتخاببها جامعه از اعضانفر  24 نظری،

  .شا انجام

 تتتأمین زنجیتتره هتتایحوزه ذینفعتتان براستتاسمتتی بختت  ک در پتتژوه  یآمتتار جامعتتهب( 

 ،متالی گزارشتگری تتأمین زنجیتره هتایبر مبنتای حوزه .در نظر گرفته شاه اس  مالی گزارشگری

های دستتگاه شتامل کلیتای حتوزه چهتار به توانمی در بخ  عمومی را مالی گزارشگری ذینفعان

 نتاظران و ایحرفته مراجت  گتذاران،قانون مالی، هایگزارش کنناگانعرضه و تهیه عنوانبه اجرایی

 عنوانبتته حسابرستتان متتالی، گزارشتتگری کیفیتت  کننتتاگانالزام یتتا نتتاظر کننتتاه،تاوین عنوانبتته

 روش. کترد بنتایطباه متالی هایصتور  از کنناگاناستفاده و مالی هایصور  به اعتباردهناگان

 ساسکه بر این ا اس  هافمنا و قضاوتی روش پژوه  ماهی  به توجه بابخ   این در گیرینمونه

 و گتتذارانقانون متتالی، هایصتتور  بتته اعتباردهنتتاگان اجرایتتی، هایدستتتگاه هتتایحوزه در

آوری در راستتای جمت  شتاه است . خبتره انتختاب 56و  19، 29، 42ترتیتب  به کنناگاناستفاده

 اس .  های استفاده شاهاز دو پرسشنامه وتحلیل اهمی /عملکردتجزیه فندر  دهناگاننظرا  پاسخ

 

 های پژوهش. یافته4

متوثر بتر کیفیت   یهالتهاوها و مبنیتان مولفتهداده نظریته فتنبا استفاده از  ،یفیدر بخ  ک

هتای بنیان پتا از گتردآوری دادهدر فن نظریه داده .ناوشمی ییشناسا اطلاعا  مالی بخ  دولتی

ای و متنی، تحلیل و کاگذاری در سه مرحله کاگذاری باز، محوری و انتخابی صور  گرفته مصاحبه

گزارش شاه  1 نگارهدر بنیان فن نظریه داده مبنایبر ها نتایج نهایی تحلیل محتوای مصاحبهاس . 

 اس .

 

 کدگذاری انتخابي  ۀمرحلدر  محتوا لیتحل یهاافته. ی1 نگاره

 کاهای باز کاهای محوری کاگذاری انتخابی

 مفاهیم هاماوله عوامل

 عوامل فرهنگی

و  یگریزفرهن  قانون

 یطلبمنفع 

 یگریزقانون فرهن 

 ارجحی  سلیاه و منفع  شخصی

 گریزگریز و قانونفرهن  فردی و اجتماعی شفافی 

 عمومی فرهن  فرهن 

 ها در بخ  عمومیزیر ساخ  هازیر ساخ و  هازیر ساخ 
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 کاهای باز کاهای محوری کاگذاری انتخابی

 کمبود امکانا  فنی فناوری

 فناوری
 های فناوریگذاری در سیستمسرمایه

 تغییرا  فناوری

وری افزای  بهره

 سازمانی

جلوگیری از فساد و کاه  

 تخلفا  اداری

های مبارزه با فساد اداری کارمناان در دستگاه

 اجرایی

 های اجراییمبارزه با فساد اداری مایران در دستگاه

 های اجراییسازی در دستگاهشفاف

 های اجراییکاه  تخلفا  در دستگاه

 افزای  کارایی
 های اجراییارتااا کارایی کارمناان دستگاه

 های اجراییارتااا کارایی مایران دستگاه

 گوییمسئولی  پاسخ

 یمال

 یمال یو گزارشگر ینظام حساباارهای رف  ضع 

 در بودجه ییگوپاسخهای رف  ضع 

 یدر بخ  عموم یانضباط مال یکپارچگی

 سالانهبودجه  بیدر تصو ریتاخرف  

 عملیاتی

 دول  ییگوپاسخدر   یشفاف

 کارا عملکرد یابیو ارز یحسابرس ستمیسیک داشتن 

 یدر بخ  دولت ییگوپاسخ

 درخواس  شهروناانبه گویی پاسخ

 رتبه ینااسازناه در مااما  عال

 خواهگو و پاسخپاسخ نیاعتماد دوطرفه ب

 قانونی
 اریاخت ضیاصول تفو  یدر رعا ضع 

 یضع  در جلوگیری از هرگونه سوا استفاده احتمال

 عوامل قانونی

های قانونی و ضمان  چال 

 قوانین

 چال  قوانین مالیاتی

 گذاریپاگیر در حوزه سرمایه و قوانین دس 

 نبود قوانین سختگیرانه

 بهبود نظار  و ارزیابی

 اهدستگاه

 یهای اجرایدستگاهبر نظار  و کنترل 

 یهای اجرایدستگاهامکان ارزیابی عملکرد 

 کاه  فساد و تخلفا  در بخ  عمومی

 و ماررا  قوانین بهبود
 بورس اورا  بهادارقوانین و الزاما  

 سازگاری قوانین و ماررا  با استانااردهاعام 
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 کاهای باز کاهای محوری کاگذاری انتخابی

 اطلاعا ضع  در اجرای قانون آزادسازی 

 حسابااری  هایتئوری رگذاران بتسلط کافی قانونعام

 اقوانین و استانااردهضی  سطح ضمان  اجرایی 

 آموزش نیروی انسانی
 در بخ  عمومی آموزش

 دان  سازمانی

 نیازسنجی آموزش

 تحایق و توسعه

 ایین بودن سطح آموزش نیروی انسانیپ

 ها و موسسا  آموزش عالیدانشگاه هادانشگاه در آموزش

 سیاسیعوامل 

 قطعی  سیاسیعام
 گیرینفوذ سیاسی در فرآینا تصمیم

 نااطمینانی در حوزه مسائل سیاسی

 ماارانرفتار سیاس 
 های دولتیسیاس 

 ماارانغییر رفتار سیاس ت

 محیطیشرایط 

 بازار
 کش  بازار

 در بازار را ییتغ

 اب  و رقبارق

 سهم بازار رقبا زانیسطح و م

 یرقابت طیشا  و قو  مح

 گیری رقباجه 

 تعااد رقبا

 اقتصادی عوامل

 اقتصاد دولتی 

 قتصاد کشوراکوچک بودن 

 دولتی بودن اقتصاددولتی و شبه

 مایری  اقتصادی

 هاساختار مالکی  شرک 

 اقتصاد لانهای کشاخص

 شرایط عمومی اقتصاد جامعه

 ودن نرخ تنزیلبمشخص ن

 های نرخ ارزنوسان

 ثباتی اقتصادیبی

 اقتصاد متکی به نف 

 نوسانا  و تغییرا  اقتصادی کشور

 یاقتصاد یرهایمتغ

 ذینفعان خواستة ذینفعان ذینفعان
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 کاهای باز کاهای محوری کاگذاری انتخابی

 گذارانسرمایهدان  

 یارتباط یدر الگوها رییتفاو  و تغ

 اطلاعا  حسابااری

 حسابااریسیستم سازی ضع  در پیاده سیستم حسابااری

 سیستم حسابااری

 نااشتن سیستم اطلاعاتی جام 

 دسترسی به اطلاعا 

 ضعی  کنترلبر نظار  

 داخلی کنترل

 گزارشگری مالی در بخ  عمومیکیفی  

 ارائه اطلاعا  مالی فابل فهم

 ارائه گزارشگری مالی شفاف

 نظام ارزشیابی کارا

 عنوان محور گزارشگریبهای تمام شاه به

 گذاریمرج  یا متولی ارزش وجود یک

 گذاریارزیابی ارزش درشفافی  

 رزیابان مستالو ا کارشناسان 

 اطلاعاتیتاارن کاه  عام

جانبه و نبود نگاه همه

 سیستمی

 ها به اطلاعا  حسابااریفاو  دیاگاهت

 های ذینف حفظ مناف  تمام گروهعام

 های ذینفعانتضاد دیاگاه

 سازمانی سازمانیعوامل 

 وجود سلام  اداری

 ساختار سازمانی

 ارتباطا  سازمانی

 یپذیری ساختارانعطافانسجام و 

 یتیریما نایبهبود فرآ مایری 

 سبک مایریتی

 مایری  اقتصادی

 تغییرا  مایری  محیطی

 انتخاب مایران توانا

 هانتخاب و انتصاب مایران شایست
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 نتایج تحلیل بخش کمي .4-1

 ،متخصصتان نظرهایبراساس استعلام  1 نگارهارائه شاه در  یبا توجه به اینکه مال استخراج

مرتبط بتا  هاییریگمیابعادی از تصم رناهیو دربرگ هایگرد نیتاو دولتی استادان دانشگاه و مایران

 نیتلازم بود تا ا نیبنابرا اس ؛ های دولتیدستگاه مالی گزارشگری تأمین زنجیره هایحوزه ذینفعان

و روابتط  ردیتقترار گ یمورد بررس زین مالی گزارشگری تأمین زنجیره هایحوزه ذینفعان ایابعاد از د

 رهتایمتغ انیتشتاه، روابتط م هیتاساس با استفاده از پرسشنامه ته نیشود. بر ا مشخصدرون مال 

روایتی و  یهتااز آزمون هاآماه از پرسشتنامهدست به یهاداده لیتحلجه  مورد سوال قرار گرف . 

 ستهیآزمتون ماا ؛یگروهت کیت t نیانگیتم ستهیآزمتون ماا ؛یاییعامل تأ لیحلت پایایی پرسشنامه؛

در  اهمیت /عملکرد لیتحل ایماتر میترس یوتحلیل اهمی /عملکرد برافن تجزیه ؛یزوج t نیانگیم

 ه اس .استفاده شا 15و اکسل 14اسپیاسو  13لیزرل یافزارهانرم طیمح

 ییگام برای ستنج  روابتط لازم است  روایتی و پایتا نیدر اول :پرسشنامه يیروایي و پایا

ها برای ستنج  پایتایی پرسشتنامهدر این پژوه  وشی که رشود.  یشاه بررس یپرسشنامه طراح

آمتاری عنوان نمونته پرسشنامه به 16تعااد رو ؛ از اینروش آلفای کرونباخ اس  ،اس شاه ستفاده ا

و   یاهممذکور در بعا های پرسشنامه یبرا کرونباخ آلفای آزموننتایج  .شاه اس  شاهاولیه توزی  

بیشتتر است   7/0برای هر پرسشنامه از  کرونباخ حاکی از آن اس  که ضریب آلفایدر بعا عملکرد 

 های توزی  شاه اس . دهناه پایایی بالای متغیرها و پرسشنامهکه این نتیجه نشان

رفته در  استفادهسوالا   ایبا، وتحلیل اهمی /عملکرداز آزمون تجزیه  یپتحلیل عاملي تائیدی: 

رو در این بخ  از این ؛رنایقرار گ یابیمورد سنج  و ارز هاپرسشنامه از نظر مناسب بودن شاخص

 جینتاها مورد بررسی قرار گرفته اس . با استفاده از تحلیل عاملی تائیای، صح  سنج  سازه

وجه به ماادیر بار ی تائیای با تعامل لیتحل جینتا .ارائه شاه اس  2 نگارهدر  ی تائیایعامل لیتحل

 یرهایسنج  متغ یزم برالا ییها رواسوال یتمام دهاینشان م tو آماره  3/0عاملی بزرگتر از 

 اس . یداریاعااد معن ریمتغ کیسنج   یسوال برا کیرد  ای اییتأ اریمع ،پژوه  را دارنا
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 داریاستاندارد و اعداد معني يعامل یبارها. نتایج 2 نگاره

 مفاهیم هاماوله
 اهمی  عملکرد

 tآماره  بار عاملی tآماره  بار عاملی

فرهن  

و  یگریزقانون

 یطلبمنفع 

 55/4 36/0 41/2 37/0 یگریزقانون فرهن 

 36/4 48/0 50/2 46/0 ارجحی  سلیاه و منفع  شخصی

گریز و فرهن  فردی و اجتماعی شفافی 

 گریزقانون
32/0 99/6 70/0 07/2 

 16/4 45/0 08/3 71/0 عمومی فرهن  فرهن 

 هازیر ساخ 
 45/5 35/0 13/2 64/0 ها در بخ  عمومیزیر ساخ 

 17/2 94/0 84/3 58/0 کمبود امکانا  فنی

 فناوری
 00/4 62/0 63/3 54/0 های فناوریگذاری در سیستمسرمایه

 30/9 36/0 67/3 35/0 تغییرا  فناوری

جلوگیری از 

فساد و 

 تخلفا 

مبارزه با فساد اداری کارمناان در 

 های اجراییدستگاه
49/0 84/5 72/0 81/2 

مبارزه با فساد اداری مایران در 

 های اجراییدستگاه
68/0 43/4 77/0 94/3 

 02/6 33/0 94/2 52/0 های اجراییسازی در دستگاهشفاف

 58/2 54/0 15/2 43/0 های اجراییکاه  تخلفا  در دستگاه

 افزای  کارایی
 03/2 31/0 21/6 36/0 های اجراییارتااا کارایی کارمناان دستگاه

 96/2 50/0 37/5 81/0 های اجراییارتااا کارایی مایران دستگاه

 یمال

و  ینظام حساباارهای رف  ضع 

 یمال یگزارشگر
72 /0 66 /4 73/0 80/2 

 87/3 65/0 93/3 64/0 در بودجه ییگوپاسخهای رف  ضع 

 12/9 67/0 87/2 53/0 یدر بخ  عموم یانضباط مال یکپارچگی

 71/4 38/0 46/6 46/0 سالانهبودجه  بیدر تصو ریتاخرف  

 عملیاتی

 50/3 80/0 31/4 52/0 دول  ییگوپاسخدر   یشفاف

 یابیو ارز یحسابرس ستمیسیک داشتن 

 کارا عملکرد
34/0 58/6 63/0 73/3 

 65/3 48/0 58/7 60/0 یدر بخ  دولت ییگوپاسخ

 21/3 81/0 25/4 31/0 درخواس  شهروناانبه گویی پاسخ

 98/9 45/0 66/8 59/0 رتبه ینااسازناه در مااما  عال
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 مفاهیم هاماوله
 اهمی  عملکرد

 tآماره  بار عاملی tآماره  بار عاملی

 80/2 49/0 93/4 41/0 خواهگو و پاسخپاسخ نیاعتماد دوطرفه ب

 قانونی

 13/41 57/0 65/3 66/0 اریاخت ضیاصول تفو  یدر رعا ضع 

ضع  در جلوگیری از هرگونه سوا استفاده 

 یاحتمال
51/0 82/2 62/0 13/3 

ها و چال 

 ضمان  قوانین

 11/5 37/0 60/5 71/0 چال  قوانین مالیاتی

پاگیر در حوزه  و قوانین دس 

 گذاریسرمایه
51/0 42/11 48/0 95/9 

 89/4 82/0 74/6 43/0 نبود قوانین سختگیرانه

بهبود نظار  

 ارزیابیو 

 اهدستگاه

 40/2 88/0 02/5 67/0 یهای اجرایدستگاهبر نظار  و کنترل 

 32/4 47/0 11/5 34/0 یهای اجرایدستگاهامکان ارزیابی عملکرد 

 08/2 35/0 64/6 30/0 کاه  فساد و تخلفا  در بخ  عمومی

 قوانین بهبود

 و ماررا 

 30/2 41/0 12/3 81/0 قوانین و الزاما  بورس اورا  بهادار

سازگاری قوانین و ماررا  با عام 

 استانااردها
32/0 34/6 64/0 51/8 

 16/4 44/0 69/7 41/0 اطلاعا ضع  در اجرای قانون آزادسازی 

 هایتئوری رگذاران بتسلط کافی قانونعام

 حسابااری
51/0 62/2 60/0 33/2 

قوانین و ضی  سطح ضمان  اجرایی 

 ااستاناارده
32/0 83/4 36/0 55/3 

در  آموزش

 بخ  عمومی

 59/7 64/0 21/2 67/0 دان  سازمانی

 31/8 55/0 64/5 40/0 نیاز سنجی آموزش

 13/4 41/0 50/2 82/0 تحایق و توسعه

 38/3 36/0 07/9 34/0 ایین بودن سطح آموزش نیروی انسانیپ

 آموزش

 دانشگاه
 01/4 58/0 48/9 52/0 ها و موسسا  آموزش عالیدانشگاه

قطعی  عام

 سیاسی

 53/9 64/0 40/9 47/0 گیرینفوذ سیاسی در فرآینا تصمیم

 80/3 76/0 04/6 43/0 نااطمینانی در حوزه مسائل سیاسی

رفتار 

 ماارانسیاس 

 26/14 68/0 13/3 46/0 های دولتیسیاس 

 70/4 55/0 68/3 41/0 ماارانغییر رفتار سیاس ت

 58/2 34/0 18/3 58/0 کش  بازار بازار



 226 1401بهار و تابستان ، اول، شماره چهاردهمدوره هاي حسابداري، مجله پيشرفت

 مفاهیم هاماوله
 اهمی  عملکرد

 tآماره  بار عاملی tآماره  بار عاملی

 03/8 42/0 15/5 41/0 در بازار را ییتغ

 اب  و رقبارق

 96/2 35/0 24/2 32/0 سهم بازار رقبا زانیسطح و م

 80/2 57/0 01/2 36/0 یرقابت طیشا  و قو  مح

 87/3 36/0 70/3 55/0 گیری رقباجه 

 12/10 58/0 16/2 34/0 تعااد رقبا

 اقتصاد دولتی

 11/1 96/0 70/5 183/0 قتصاد کشوراکوچک بودن 

 05/0 61/0 84/6 36/0 دولتی بودن اقتصاددولتی و شبه

 17/7 51/0 64/2 45/0 مایری  اقتصادی

 008/2 61/0 43/3 63/0 هاساختار مالکی  شرک 

های شاخص

 اقتصاد لانک

 51/4 64/0 08/1 55/0 شرایط عمومی اقتصاد جامعه

 15/5 46/0 10/3 41/0 نرخ تنزیل ودنبمشخص ن

 07/2 78/0 76/4 42/0 های نرخ ارزنوسان

 50/4 40/0 68/6 36/0 ثباتی اقتصادیبی

 50/9 62/0 54/2 64/0 اقتصاد متکی به نف 

 51/2 84/0 05/2 58/0 نوسانا  و تغییرا  اقتصادی کشور

 14/3 35/0 17/7 33/0 یاقتصاد یرهایمتغ

 ذینفعان

 38/4 47/0 08/2 36/0 خواستة ذینفعان

 57/16 83/0 39/2 54/0 گذارانسرمایهدان  

 64/2 93/0 20/2 33/0 یارتباط یدر الگوها رییتفاو  و تغ

سیستم 

 حسابااری

 57/12 42/0 42/4 42/0 حسابااریسیستم سازی ضع  در پیاده

 31/4 54/0 18/2 38/0 سیستم حسابااری

 28/3 84/0 40/2 31/0 اطلاعاتی جام نااشتن سیستم 

 41/4 82/0 01/3 54/0 دسترسی به اطلاعا 

 36/5 34/0 26/4 59/0 ضعی  کنترلبر نظار  

 62/2 43/0 55/3 61/0 داخلی کنترل

 47/3 32/0 82/2 77/0 کیفی  گزارشگری مالی در بخ  عمومی

 66/2 45/0 26/4 41/0 ارائه اطلاعا  مالی فابل فهم

 24/3 66/0 86/3 39/0 ارائه گزارشگری مالی شفاف

 10/3 43/0 59/7 74/0 عنوان محور گزارشگریبهای تمام شاه بهنظام ارزشیابی 
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 مفاهیم هاماوله
 اهمی  عملکرد

 tآماره  بار عاملی tآماره  بار عاملی

 66/6 76/0 81/8 39/0 گذاریمرج  یا متولی ارزش وجود یک کارا

 28/28 44/0 63/4 41/0 گذاریارزیابی ارزش درشفافی  

 65/9 31/0 48/3 37/0 مستالرزیابان و ا کارشناسان 

 36/4 33/0 01/4 46/0 اطلاعاتیتاارن کاه  عام

نبود نگاه 

جانبه و همه

 سیستمی

 07/14 41/0 42/5 52/0 ها به اطلاعا  حسابااریفاو  دیاگاهت

 86/4 62/0 80/6 50/0 های ذینف حفظ مناف  تمام گروهعام

 27/2 88/0 26/2 42/0 های ذینفعانتضاد دیاگاه

 سازمانی

 77/8 54/0 45/5 59/0 وجود سلام  اداری

 26/4 36/0 63/4 56/0 ساختار سازمانی

 09/3 39/0 32/2 38/0 ارتباطا  سازمانی

 60/52 64/0 88/6 36/0 یپذیری ساختارانسجام و انعطاف

 مایری 

 45/4 51/0 74/5 59/0 سبک مایریتی

 49/21 63/0 63/2 55/0 مایری  اقتصادی

 52/4 46/0 28/9 30/0 تغییرا  مایری  محیطی

 96/2 63/0 46/8 79/0 انتخاب مایران توانا

 88/2 51/0 81/6 49/0 هانتخاب و انتصاب مایران شایست

 

پتا از تائیتا ي: جامعـه گروهـ کی نیانگیآزمون م - يزوج نیانگیم سهیآزمون مقا

در متورد مطالعته  بررسی وضتعی  عوامتل اصتلیی مورد استفاده در مال به هاسوالمناسب بودن 

متورد مطالعته از آزمتون  عوامل اصلیموجود   یوضع یبررس یبراپرداخته شاه اس .  ینمونه آمار

گتزارش  3 نگارهو نتایج آن در استفاده  یزوج نیانگیم سهیآزمون مااو  یجامعه گروه کی نیانگیم

صتفر  یکه با احتمال خطا دهاینشان م 3 نگارهدر  یزوج نیانگیم سهیآزمون ماا جی. نتاشاه اس 

 تریینپتا یمعنتاداربه صور  )عملکرد( موجود   یوضع ،یمورد بررساصلی  عامل 25درصا، در هر 

 قرار دارد.)اهمی ( مطلوب   یاز وضع
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 عوامل اصليموجود و مطلوب  تیوضع نیانگیم سهیآزمون مقا جینتا. 3 نگاره

 عوامل اصلی

میانگین 

وضعی  

موجود 

 )عملکرد(

 tآماره 

 نیانگمی

 کی

جامعه 

 یگروه

میانگین 

  یوضع

مطلوب 

 )اهمی (

 tآماره 

میانگین 

 زوجی 

اختلاف 

میانگین 

 زوجی

اختلاف 

میانگین 

 حااز 

 وسط

 ینظر

وضعی  

عامل 

 اصلی

  یفیک

 اطلاعا 

359/2 عوامل فرهنگی  252/3  نامناسب -641/0 -605/1 579/10 964/3 

474/2 وری افزای  بهره  410/5  نامناسب -526/0 -553/1 462/9 027/4 

802/2 گوییمسئولی  پاسخ  802/3  نامناسب 198/0 -826/0 642/8 628/3 

652/2 عوامل قانونی  152/4  نامناسب -348/0 -069/1 225/9 721/3 

 یرویآموزش ن

 متخصص
817/2  387/3  925/3 658/13 108/1- 

 نامناسب -183/0

746/2 سیاسیعوامل   228/3  نامناسب -254/0 -886/0 460/8 632/3 

528/2 محیطیشرایط   193/6  نامناسب -472/0 -750/1 487/6 278/4 

806/2 اقتصادی عوامل  772/4  نامناسب -194/0 -780/0 549/9 586/3 

557/2 ذینفعان  793/6  نامناسب -443/0 -725/1 330/7 282/4 

959/2 یاطلاعا  حساباار  125/5  نامناسب -041/0 -984/0 552/9 943/3 

636/2 سازمانیعوامل   417/3  نامناسب -364/0 -722/0 146/8 358/3 

423/2 مایری   564/3  نامناسب -577/0 -852/1 400/9 275/4 

 

 لیحلدر ت اولگام ارائه شاه اس . وتحلیل اهمی /عملکرد تجزیهدر این بخ  نتایج فن 

 یسهنا نیگانیم قیاز طر هاداده یسازکپارچهی ؛اهمی /عملکرد لیتحلبا استفاده از فن  هاداده

( 1998) یساعتدر این زمینه  .ایدس  آ، بهمتغیرهااز یک تا نمره اهمی /عملکرد هر  اس 

حل اهر رناهیگیمصمت نیچنا یجمع نظر انیب یبرا یهناس نیانگیکه استفاده از م کنایم شنهادیپ

که  هامتغیراز  کیعملکرد هر  ییو ارزش نها  یاهم ییارزش نها بیترت نیاس . با یموثرتر

 . ایآیدس  ماس  به یحاصل نظر جمع

د عملکر و  یارزش آستانه اهمبایا اهمی /عملکرد،  ایماتر یهاخانه نییجه  تعدر ادامه 

 . شودیاستفاده م یحساب نیانگیارزش آستانه از م نییمحاسبه شود. جه  تع

 یسبن  یموقع توانیم در این مرحله ،و عملکرد  یاار ارزش آستانه اهمماپا از محاسبه 

، به پژوه از آنجا که در این  .اهمی /عملکرد مشخص کرد ایماتر یرا بر رو رهایاز متغ یکهر 



 229 ... استانداردها و استقرار يسازادهياطلاعات پس از پ یفيسطح کبررسی 

( 3ای لیکر  استفاده شاه؛ لذا مرکز مایاس عاد )، از مایاس پنج درجهمتغیرهاگیری منظور اناازه

)درجه اهمی ( عاد سه محل  𝑦 )سطح عملکرد( و 𝑥یک از محورهای  بنابراین در هر؛ خواها بود

یک از  هر  یموقعنتایج جه  تعیین مختصا  ناطه تااط  اس .  ،تاسیم محور به دو نیمه

( ترسیم شاه 1در شکل ) اهمی /عملکرد ایماتر یبر رو یکیفی  اطلاعا  حساباار یرهایمتغ

 اس .

و دامنه توزی   9/2و  5/1بین  𝑥های مربوط به محور منه توزی  میانگینبا توجه به اینکه دا

ها تمام شاخصتاریباً  𝐼𝑃𝐴لذا در ماتریا  ؛و اس  5/4و  0/3بین  𝑦های مربوط به محور میانگین

در  یلیتحل متغیرها یهکل دهاینشان م( 1به بیانی دیگر، نتایج شکل ) گیرد.در رب  اول قرار می

کم و حذف در   یحفظ عملکرد، اولو یدر نواح یگونه عاملانا و هیچتمرکز بر آن قرار گرفته یهناح

  ی)رضا یاز نظر عملکرد متغیرها یهکه کل یمعن نیحا ممکن قرار نگرفته اس . با

 نی. چنانادهناگان بااهمی  بودهپاسخ ظراز ن متغیرها نیانا؛ اما اگرفته ینییپا ه( نمردهناگانپاسخ

 ازمناین متغیرها نیاز نظر ا بررسی سطح کیفی اطلاعا  بخ  عمومیآن اس  که  انگریب یحالت

 .قرار دارنا لاییبا  یلحاظ در اولو نیاس  و از ا یفور یحلااقااما  اص

 

 

 اهمیت/عملکرد  لیتحل. نتایج ماتریس 2شکل 

 

 یهامتغیراز  کیجه  بهبود وزن هر  ، یاولو نییتع یعملکرد برا/ یاهم لیتحل ،ییدر گام نها
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و عملکرد   یاهم ارزش نیشکاف ب( 2005). براساس نظر وو و همکاران شودمیمحاسبه  یفیک

ام با  𝑖 متغیروزن  دها. ام را نشان 𝑖 یفیک متغیروزن  توانایم آن  یام ضربار ارزش اهم 𝑖 متغیر

(𝑂𝑊𝑗 )متغیرها، وزن کردن  سازینرمال(. پا از 1392)آذر و همکاران،  شودمی نشان داده

نتایج  .رنایگمیجه  بهبود قرار  یبالاتر  یهستنا در اولو بالاتری 𝑆𝑊𝑗 یکه دارامتغیرهایی 

بنای ارائه شاه اس . نتایج ترتیب و الوی  4 نگارهبنای متغیرها در دهی و الوی حاصل از وزن

در کیفی  گزارشگری مالی  کمبود امکانا  فنیدهناه اهمی  بالا متغیر اننش 4 نگارهمتغیرها در 

تضاد دارای بیشترین و متغیر  کمبود امکانا  فنیدر بخ  عمومی اس . به بیانی دیگر، عامل 

دارای کمترین اهمی  در میان عوامل موثر بر کیفی  گزارشگری مالی در  های ذینفعاندیاگاه

 بخ  عمومی هستنا.

 

 بندی متغیرها دهي و الویت. نتایج حاصل از وزن4 نگاره

 متغیر
شکاف 

 اهمی /عملکرد
 رتبه 𝑆𝑊𝑗 وزن 𝑂𝑊𝑗 وزن

074/1 یگریزقانون فرهن   480/3  011/0  35 

255/1 ارجحی  سلیاه و منفع  شخصی  337/4  013/0  12 

375/1 فرهن  فردی و اجتماعی  851/4  015/0  9 

139/1 عمومی فرهن   832/3  012/0  34 

421/1 ها در بخ  عمومیزیر ساخ   909/3  012/0  27 

778/1 کمبود امکانا  فنی  047/7  022/0  1 

878/0 های فناوریگذاری در سیستمسرمایه  994/2  009/0  58 

277/1 تغییرا  فناوری  368/4  013/0  13 

مبارزه با فساد اداری کارمناان در 

 هایدستگاه
188/1  010/4  012/0  28 

931/0 هایمبارزه با فساد اداری مایران در دستگاه  908/2  009/0  59 

050/1 های اجراییسازی در دستگاهشفاف  508/3  011/0  36 

331/1 های اجراییکاه  تخلفا  در دستگاه  824/4  015/0  10 

181/1 های اجراییارتااا کارایی کارمناان دستگاه  926/3  012/0  29 

232/1 های اجراییدستگاهارتااا کارایی مایران   282/4  013/0  14 

 یو گزارشگر ینظام حساباارهای رف  ضع 

 یمال
468/1  480/5  0.017 5 
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 متغیر
شکاف 

 اهمی /عملکرد
 رتبه 𝑆𝑊𝑗 وزن 𝑂𝑊𝑗 وزن

110/1 در بودجه ییگوپاسخهای رف  ضع   702/3  011/0  37 

901/0 یدر بخ  عموم یانضباط مال یکپارچگی  833/2  008/0  68 

082/1 سالانهبودجه  بیدر تصو ریتاخرف    3.618 011/0  38 

086/1 دول  ییگوپاسخدر   یشفاف  3.642 011/0  39 

 یابیو ارز یحسابرس ستمیسیک داشتن 

 عملکرد
089/1  3.665 011/0  41 

078/1 یدر بخ  دولت ییگوپاسخ  3.351 010/0  46 

043/1 درخواس  شهروناانبه گویی پاسخ  3.335 010/0  45 

112/1 رتبه ینااسازناه در مااما  عال  3.696 011/0  40 

048/1 خواهگو و پاسخپاسخ نیاعتماد دوطرفه ب  3.343 010/0  47 

904/0 اریاخت ضیاصول تفو  یدر رعا ضع   2.879 009/0  60 

140/1 ضع  در جلوگیری از هرگونه سوا استفاده  3.870 012/0  30 

840/0 چال  قوانین مالیاتی  2.625 008/0  69 

185/1 گذاریسرمایهپاگیر در حوزه  و قوانین دس   3.927 012/0  31 

726/1 نبود قوانین سختگیرانه  6.812 0.021 3 

822/0 یهای اجرایدستگاهبر نظار  و کنترل   2.584 008/0  70 

191/1 یهای اجرایدستگاهامکان ارزیابی عملکرد   4.020 012/0  32 

992/0 کاه  فساد و تخلفا  در بخ  عمومی  3.140 009/0  61 

022/1 و الزاما  بورس اورا  بهادار قوانین  3.171 010/0  48 

سازگاری قوانین و ماررا  با عام 

 استانااردها
091/1  3.551 011/0  42 

213/1 اطلاعا ضع  در اجرای قانون آزادسازی   4.069 012/0  33 

012/1 هاتئوری رگذاران بتسلط کافی قانونعام  3.214 010/0  49 

قوانین و ضی  سطح ضمان  اجرایی 

 ااستاناارده
992/0  3.129 009/0  62 

258/1 دان  سازمانی  4.301 013/0  15 

939/0 نیاز سنجی آموزش  2.930 009/0  64 

991/0 تحایق و توسعه  3.146 009/0  63 

234/1 ایین بودن سطح آموزش نیروی انسانیپ  4.167 013/0  16 
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 متغیر
شکاف 

 اهمی /عملکرد
 رتبه 𝑆𝑊𝑗 وزن 𝑂𝑊𝑗 وزن

261/1 ها و موسسا  آموزش عالیدانشگاه  4.253 013/0  18 

227/1 گیرینفوذ سیاسی در فرآینا تصمیم  4.163 013/0  17 

241/1 نااطمینانی در حوزه مسائل سیاسی  4.173 013/0  19 

250/1 های دولتیسیاس   4.213 013/0  20 

253/1 ماارانغییر رفتار سیاس ت  4.230 013/0  22 

260/1 کش  بازار  4.252 013/0  21 

084/1 در بازار را ییتغ  3.648 011/0  43 

700/0 سهم بازار رقبا زانیسطح و م  2.193 006/0  78 

099/1 یرقابت طیشا  و قو  مح  3.394 010/0  50 

052/1 گیری رقباجه   3.350 010/0  51 

111/1 تعااد رقبا  3.739 011/0  44 

406/1 قتصاد کشوراکوچک بودن   5.115 0.016 7 

010/0 3.238 1.023 دولتی بودن اقتصاددولتی و شبه  52 

008/0 2.663 0.842 مایری  اقتصادی  71 

009/0 2.987 0.957 هاساختار مالکی  شرک   66 

009/0 2.854 0.899 شرایط عمومی اقتصاد جامعه  65 

009/0 3.066 0.979 ودن نرخ تنزیلبمشخص ن  67 

007/0 2.478 0.815 های نرخ ارزنوسان  74 

008/0 2.713 0.863 ثباتی اقتصادیبی  72 

 82 0.005 1.641 0.519 اقتصاد متکی به نف 

004/0 1.421 0.454 نوسانا  و تغییرا  اقتصادی کشور  84 

007/0 2.426 0.721 یاقتصاد یرهایمتغ  75 

003/0 1.134 0.361 خواستة ذینفعان  89 

002/0 0.737 0.233 گذارانسرمایهدان    91 

004/0 1.532 0.489 یارتباط یدر الگوها رییتفاو  و تغ  85 

.0 حسابااریسیستم سازی ضع  در پیاده 061  1.935 006/0  79 

004/0 1.367 0.431 سیستم حسابااری  86 

010/0 3.244 1.008 نااشتن سیستم اطلاعاتی جام   53 

.0 دسترسی به اطلاعا  004  1.265 004/0  87 
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 متغیر
شکاف 

 اهمی /عملکرد
 رتبه 𝑆𝑊𝑗 وزن 𝑂𝑊𝑗 وزن

006/0 2.020 0.621 ضعی  کنترلبر نظار    80 

007/0 2.355 0.742 داخلی کنترل  76 

005/0 1.761 0.537 کیفی  گزارشگری مالی در بخ  عمومی  83 

008/0 2.755 0.871 ارائه اطلاعا  مالی فابل فهم  73 

610/1 ارائه گزارشگری مالی شفاف  6.158 019/0  4 

.0 عنوان محور گزارشگریبهای تمام شاه به 069  2.230 007/0  77 

014/0 4.545 1.324 گذاریمرج  یا متولی ارزش وجود یک  11 

003/0 1.068 0.335 گذاریارزیابی ارزش درشفافی    90 

010/0 3.448 1.038 رزیابان مستالو ا کارشناسان   54 

.1 اطلاعاتیتاارن کاه  عام 022  4.188 013/0  23 

.0 ها به اطلاعا  حسابااریفاو  دیاگاهت 059  1.979 006/0  81 

.0 های ذینف حفظ مناف  تمام گروهعام 098  3.362 010/0  55 

 92 0.002 0.861 0.268 های ذینفعانتضاد دیاگاه

010/0 3.217 0.966 وجود سلام  اداری  56 

004/0 1.514 0.457 ساختار سازمانی  88 

013/0 4.338 1.301 ارتباطا  سازمانی  24 

078/1 یپذیری ساختارانسجام و انعطاف  387/3  010/0  57 

162/1 سبک مایریتی  785/3  012/0  34 

818/1 مایری  اقتصادی  204/7  022/0  2 

495/1 تغییرا  مایری  محیطی  444/5  0.017 6 

315/1 انتخاب مایران توانا  376/4  013/0  25 

429/1 هانتخاب و انتصاب مایران شایست  204/5  016/0  8 

 

 گیری. نتیجه5

 یفتیستطح ک بتراثرگتذار  هایمولفتهو استخراج  ییبا شناساه ابتاا شا تلاشپژوه  این در 

شناسایی عوامل متوثر  یدر راستاموثر  ی، گامیی در این زمینهالگو ةو ارائ یاطلاعا  در بخ  عموم

بتا استتفاده از فتن  پتژوه  یهاافتتهیبرداشته شتود.  یبخ  عمومحسابااری اطلاعا   ی فیکبر 

 ،قانونی ،گوییمسئولی  پاسخ ،وری سازمانیافزای  بهره ،عوامل فرهنگی بنیان نشان دادنظریه داده
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 ،یاطلاعا  حستاباار ،ذینفعان ،اقتصادی ،محیطیشرایط  ،سیاسیمتخصص،  یانسان یرویآموزش ن

 بخت  عمتومیحستابااری اطلاعتا   یت فیکاثرگتذار در  اصلی عنوان عواملسازمانی و مایری  به

در ادامه بتا توجته بته اهمیت  موضتوع، بتا  .شاخص اس  92مولفه و  26شامل عوامل  نی. اهستنا

به تعیین میزان اهمی  و عملکترد هتر یتک از عوامتل  وتحلیل اهمی /عملکردتجزیهفن استفاده از 

نشان  وتحلیل اهمی /عملکردتجزیهفن میزان اهمی  عوامل با استفاده از نتایج پرداخته شاه اس . 

در  یگونه عتاملانا و هیچاهمی /عملکرد قرار گرفتهماتریا  اول یهر ناحد یلیتحل متغیرها یهکلداد 

 یتهکته کل یمعنت نیکم و حذف در حا ممکن قرار نگرفتته است . بتا  یحفظ عملکرد، اولو ینواح

 ظتراز ن متغیرهتا نیتانا؛ امتا اگرفته ینییپا ه( نمردهناگانپاسخ  ی)رضا یاز نظر عملکرد متغیرها

 بررسی سطح کیفی اطلاعا  بخ  عمتومیآن اس  که  انگریب یحالت نی. چنانابودهبااهمی  ها آن

. قرار دارنتا لاییبا  یلحاظ در اولو نیاس  و از ا یفور یحلااقااما  اص ازمناین متغیرها نیاز نظر ا

بخت  حستابااری اطلاعتا   یت فیمتوثر بتر ک عوامل دِوتحلیل اهمی /عملکرتجزیهبه بیانی دیگر، 

بخت  حستابااری اطلاعتا   یت فیموثر بر ک عواملو عملکرد   یاز نظر اهم دهامیان نش یعموم

 نیتاز ا یکمت  یدهناگان رضتاکه پاستخ یمعن نیانا؛ باتمرکز بر آن قرار گرفته یهدر ناح یعموم

است . قترار   یها بااهمآن ایعوامل از د نیاما ا داننا؛یها را مطلوب نمدارنا و عملکرد آن هایژگیو

اقتاام  ازمنتاین عتواملی نیمطلب اس  که چن نیا یایتمرکز بر آن گو یهناحدر عوامل  یهگرفتن کل

 بته زانیرو برنامته رانیمتا نیقرار دارنا؛ بنتابرا ییبالا  یلحاظ در اولو نیاس  و از ا یفور یحاصلا

کتاربرد و کستب   یافتزا نیو همچنت یبخت  عمتومحستابااری اطلاعتا   ی فیک  یمنظور افزا

انجتام  عوامتل نیتا  یبهبود وضتع یبرا بیشتریش و کوش  تلا ایاز آن، با یمثب  ناش یاماهایپ

از آن  یحتاک هاتتهافی زیرا ؛دهنا رییمطلوب تغ  یبه وضع انیرا به سم  رس یفعل  یداده و وضع

همچنین نتایج ترتیتب  اس . یاتیو مستلزم توجه ح س یمطلوب ن یعوامل نی  چنیاس  که وضع

نبتود قتوانین ، متایری  اقتصتادی، کمبود امکانا  فنتیبنای متغیرها نشان داد متغیرهای و الوی 

ی بته متال یو گزارشتگر ینظام حستاباارهای و رف  ضع  ارائه گزارشگری مالی شفاف، سختگیرانه

آماه دست هتای بهدارای کمتترین وزن های ذینفعتانتضاد دیتاگاهترتیب دارای بیشترین و متغیر 

در کیفیت  گزارشتگری متالی  کمبود امکانا  فنیدهناه اهمی  بالا متغیر هستنا. این نتیجه نشان

تضتاد دارای بیشتترین و متغیتر  کمبتود امکانتا  فنتیدر بخ  عمومی اس . به بیانی دیگر، عامل 

شتگری متالی در دارای کمترین اهمی  در میان عوامل متوثر بتر کیفیت  گزار های ذینفعاندیاگاه

 بخ  عمومی هستنا
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 ستتمیالاجرا در خصتو  استتارار سلازم نیقوان شودیم شنهادیپ های پژوه یافتهبا توجه به 

وضت   یشرکت یراهبر یوکارهاساز یسازادهیپ زیاثربخ  و ن یحسابرس ةتیو کم یداخل یهاکنترل

 یهاگردد دورهمیتوصیه ها اعمال کننا. شرک  یلازم را برا یهامجازا  ،یکننا و در صور  تخط

کتردن شترط حضتور  بتا لحتاظ یمتال یگزارشتگر  یفیک یبا موضوع ارتاا یینارهایو سم یآموزش

پیشتنهاد با توجته بته اهمیت  موضتوع بته پژوهشتگران . برگزار کننا یبخ  دولت رانیما یاجبار

هتایی ماننتا هتا پرداختته و از روشجه  دستیابی به نتایج بیشتر بته بررستی ستایر روش شودمی

ها استتفاده کننتا. هتر پژوهشتی در فرآینتا انجتام بتا وتحلیل دادهمعادلا  ساختاری جه  تجزیه

بته  مشتکلا  مربتوط جته،یو در نت یجامعته آمتار یاعضا یپراکناگهایی مواجهه اس ، محاودی 

های پتژوه  حاضتر محتاودی ترین از مهم هامصاحبههای ذاتی محاودی و  هاآن نیب هامصاحبه

 اس .
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