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 چکیده

 یرسبرنامه د دن بهنمو هیباشد. تک یم انیفوق برنامه در دانشگاه فرهنگ یبر مقالات برنامه درس یمقاله مرور نیهدف از ا

قش و ن یرسم ریغ یبرنامه ها ریتنها به فعالیت های رسمی راه به جایی نخواهد برد و تاث انیو محدود نمودن دانشجو یرسم

ی روشن ی آینده اا برار انیو سازنده، دانشجو ایشاد، پو یطیمح جادیتواند با ا یم ه،فوق برنام یآن، تحت عنوان برنامه درس

س درس از کلا شناخته شده و در ساعات خارج یرسم یفوق برنامه به عنوان مکمل برنامه درس یآماده سازد. برنامه درس

رنامه و بفوق  به ینگاه میق، ابتدا نیتحق نیدانشجومعلمان است. ا یو فرهنگ یگردد و موجب ارتقاء علم یاجرا م یرسم

 یررسرا ب نایرهنگفوق برنامه در دانشگاه ف یمقالات مرتبط با برنامه درس یدارد و سپس به روش مرور انیدانشگاه فرهنگ

 یمده ارائه نجام شااز مطالعات  یجامع جهینت انیکند و در پا یمورد نظر اشاره م قیو ضرورت تحق تیاهم انینموده و به ب

 دانشگاه یه برافوق برنام یبرنامه درس نهیانجام شده در زم یمطالعات و پژوهش ها ی. با توجه مرور مقالات و بررسهدد

نامه فوق بر یاه تیالنکته معطوف گردد که فع نیبه ا دیت: نگاه وزارت آموزش وپرورش بابدست آمده اس جینتا نیا ان،یفرهنگ

 لیقب نینسل جوان معلمان است. بدون شک ا تیپرورش ترب یروش ها نیتر میرمستقیو غ نیجذاب تر ن،یاز بهتر یکی

مهم  نیا یاستارا در تواجب است  انیرهنگموثر بوده و بر دانشگاه ف انیاز برنامه کلاس درس در رشد دانشجو شتریها ب تیفعال

 .اوردیرا فراهم ب ندیفرا نیا ییاجرا یها نهیوارد عرصه شده و زم

 .انیفوق برنامه، دانشگاه فرهنگ ،یبرنامه درس ،یروش مرورهای کلیدی: واژه
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  :مقدمه 

ی  ت و توسعهپیشرف ها و هنجارها به نسل جوان و پس از نظام آموزش و پرورش، دانشگاه مهم ترین ابزار برای انتقال ارزش

 قای فرهنگو ارت جامعه به شکل صحیح می باشد. دانشگاه به عنوان محور عقلانیت جوامع، وظیفه ی خطیر انتقال، بازسازی

اه دانشگ ،یالعمؤسسات آموزش  نی(. از ب1390 ،یداران یو مصطفو یکرباس ،یمظاهر یدیجامعه را نیز بر عهده دارد) عم

 لین تحصرونداشه تیترب یبرا انیدانشجو یعموم یها یستگیبه عهده دارد؛ ارتقاء شا نیریمتفاوت از سا ینقش انیفرهنگ

 یعلمم یرفه اح یها تیلاحو ص یستگیخود به شا ان،یدانشجو یابیدست  نةیطرف و فراهم نمودن زم کیاز  یکردة دانشگاه

مهم  و نیساس ترحزجملة ادانشگاه را  نیتوان ا یدهد، لذا م ینشان م یعه به خوبدانشگاه را در جام نیا گاهیجا گر،ید یاز سو

 جادینوط به ام ،یوزشتحول در نظام آم جادیدر ا تیو عدم موفق تیدانست، چرا که موفق تیو ترب مینظام تعل یمؤلفه ها نیتر

 تیبو تر میعلت یاقعو طیبرنامه ها در مح یاصل انیلازم در معلمان است که به واقع مجر یحرفه ا یها تیها و قابل یندتوانم

 .(1396و دلاور،  یلین ،یزوارک یزارع ،یهستنند) الماس

مورد  یانسان یروین نیتام فهینام داده است، وظ رییتغ انیمعلم که هم اکنون در کشورمان به نام دانشگاه فرهنگ تیترب مراکز

و  تیترب ن،یمتا یااست که بر یمتشکل از مراکز انید. دانشگاه فرهنگمعلم بر عهده دار گاهیآموزش و پرورش را در جا ازین

د نافع مور علم جیو ترو دیدر آموزش، پژوهش، تول شرویوزارت آموزش و پرورش شکل گرفته و پ یمنابع انسان یتوانمند ساز

مصوبات  گاه، تابعدانش اسنامه آندانشگاه وابسته به وزارت آموزش و پرورش بوده و مطابق با اس نیآموزش و پرورش است. ا ازین

مه د) اساسناشو یم اداره یو فناور قاتیعلوم، تحق وآموزش و پرورش  نیضوابط و مقررات وزارت ،یانقلاب فرهنگ یعال یشورا

 ازیعلمان مورد نمهم آموزش و پرورش هر جامعه است که در آن م یاز نهادها یکیمعلم  تی(. ترب1390 ان،یدانشگاه فرهنگ

 یرتو مها نشادد با اند و قادرن یو پرورش یکه نقطه آغاز هر تحول آموزش یشوند، معلمان یم تیترب یلیمختلف تحص یادوره ه

 روح افزا یالندگبمحبت، رشد و  یمدارس را به فضا یکشور را دگرگون سازند و فضا یکه کسب کرده اند چهره سازمان آموزش

شد بات رموج ،یتیمناسب ترب یبه نسل نوخاسته و اعمال روش ها ینگو لذت بخش مبدل کنند و با انتقال عناصر فره

 یراحط ینینو یها استیمعلم س تیترب یجهان برا یاز کشورها یو در برخ ازندکودکان و نوجوانان را فراهم س تیشخص

و  ی) کوشه استشد شرویپ یکشور یبه سو یکشور از حالت فقر و عقب ماندگ رییمطلوب و تغ جیاست که منجر به نتا دهیگرد

 .(1397 ،یسلطان

 پردازان هینظر گذاران و استیمورد توجه و دقت دست اندکاران و س شهیهم یآموزش یبرنامه ها تیفیکه بهبود ک ییازآنجا

 تیو ترب میلتع یاهمولفه نظام  نیو مهم تر نیتوان از جمله حساس تر یمعلم را م تیترب یآموزش و پرورش است، برنامه درس

 یحرفه ا یها تیلها و قاب یمنوط به توانمند ،یآموزش یتحول در نظام ها جادیادر  تیو عدم موفق تیرا که موفقدانست، چ

گر، به عبارت دی (.1393زاده،  میهستند) امراله و حک یدر محیط واقع یآموزش یبرنامه ها یاست که مجریان اصل یمعلمان

ن آبه  یدرس یامه هادر قالب برن معلمدارد که در مراکز تربیت  یهای به قابلیت یزیاد یدانش، توانش و نگرش معلمان بستگ

 یساز نهیزم ان،یگدانشگاه فرهن یرسم ریغ یدرس یبرنامه ها یاز اهداف رسم یکی(. 1397 ،ینجف آباد یفینائل شده اند)شر

 یبخش ه،یپا نیبر ا دهند. یز ملازم را داشته و آن را ظهور و برو یحوزه توانمند نیاست که در ا یدانشجو معلمان یو معرف

و  لیدرت تخقوکمک به ظهور  یتوانمندساز ،یرسم ریغ یدرس یبرنامه ها یو اجرا یزیبرنامه ر ندیفرآ یاز تمام عمده

 .(1396 ،یپور و فلاحت یموس ،ینانیاست) مز رندگانیادگیمخاطبان و  تیخلاق

در جهت احراز  انیرشد دانشجو تیمعلم،کمک به هدا تیاکز تربدر مر یو آموزش یدرس یبرنامه ها یهدف از اجرا دیترد بدون

رشد آنان  انیکننده جر لیتواند مکمل و تسه یفوق برنامه م یها تیاست. فعال یمعلم ازیمورد ن یها و مهارت ها تیصلاح

 ،یها و دانش تخصص رندهیادگیو مطالعه جامعه،  یازسنجیفوق بر اساس ن یها تیفعال یزیکه برنامه ر نیباشد با توجه به ا

و حسن پور  یری) عشردیگ یها مورد توجه قرار م یزیدر برنامه ر زیاز عنصر زمان ن یو بهره ور دیآ یو به اجرا در م ینیب شیپ

(. بدیهی است فعالیت های آموزشی و پژوهشی رایج دانشگاه ها و انتظاراتی که در این قالب ها از دانشجویان 1394 ،یجانیبر

تواند راهگشای ما برای دستیابی به تمامی جنبه های رشد باشد، بلکه در کنار این ها، یک فعالیت، نگرش و  یموجود دارد، ن
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(. پژوهش 1392و رامشگر،  یستانیآید که به طور قطع، همان فعالیت های فرهنگی دانشجویان است) ن یبُعد دیگر نیز لازم م

قابل طرح و  نجایکه در ا یانجام شده و سوال انیمه در دانشگاه فرهنگفوق برنا یبرنامه درس گاهیحاضر با هدف مطالعه جا

با توجه به موضوع پژوهش مورد  رد؟یقرار گ زانیمد نظر برنامه ر دیبا ییها و برنامه ها تیاست، عبارت است از: چه فعال یبررس

 یبپردازد و برا نهیزم نیجام شده در امحقق برآنست تا به مرور مطالعات ان نه،یزم نیدر ا یمرور ینشدن پژوهش افتینظر و 

بحث  جینتا یبه جمع بند تیموضوع و سپس به طرح مسئله و بسط آن پرداخته و در نها نییروشن شدن موضوع،  ابتدا به تب

 .خواهد پرداخت

 

 

 :فوق برنامه

برخی آن را با بینش فرض  در مفاهیم یا تعاریف فعالیت های فوق برنامه محدودیت ها و اختلاف نظرهایی به چشم می خورد.

بدیهی بودن تعریف و جایگاه آن را مطرح می سازند و برخی این مفهوم را با توجه به اثرات مثبت آن مورد بررسی قرار می 

دهند و تعدادی نیز به مصادیق فعالیت ها از جمله ورزش کردن، شرکت در انجمن های دواطلبانه دانشجویی، و فعالیت در 

1بارنت ها و سالنامه های دانشجویی و فعالیت هایی از این قبیل اشاره می نمایند) مجلات و روزنامه 2؛ شانون2007،   ،2006 .)

طبقه بندی های پیشینیان برای هر مفهوم  وبه هر حال لازم است چارچوبی با شیوه های مختلف از جمله توجه به تعاریف  یول

3آدامز ق برنامه درنظر گرفته شود)از جمله فعالیت های فو (. بازبینی مقدماتی از آنان نشان می دهد که بین تعاریف و 2002، 

مثال  ورمصادیق ارائه شده ناسازگاری وجود دارد و همین امر خود مانع سنجش و ارزیابی فعالیت های مربوطه می گردد. به ط

ر نمی دیگر آن را جزء این طبقه قرا در برخی طبقه بندی ها، مطالعه کتاب بخشی از فعالیت های فوق برنامه است و در برخی

4دهند) ماك گها و فیزپاتریک ،2010). 

5ای) ش"کیآکادم ریغ یتلاش ها "فوق برنامه را مترادف با یها تیاز محققان فعال یبرخ خارج از تجارب " ای(. 76، ص 2005، 

6) نلسون و همکاران "کلاس ه هر فعالیتی که بیرون از برنامه های دانند. اصطلاح فعالیت های فوق برنامه ب ی( م27، ص2002، 

آموزشی منظم و باقاعده دانشگاه رخ می دهد، اشاره می کند و این فعالیت ها داوطلبانه هستند و دانشجویان درجه و نمره ای 

7رکت در آنها کسب نمی کنند) هولویرا به سبب مشا  در اما است کلاسی ساعت از خارج در چه گر ها (. این فعالیت2000، 

8پوزنر) شوند می ارائه دانشگاهی موقعیت ، 2003). 

فعالیت های فوق برنامه درسی گاهی بر اساس تمایز آن از برنامه درسی رسمی انجام می شود. فوق برنامه عبارت از  تعریف

تعیین نایافته برنامه ها و فعالیت هایی است که الزاما وابسته و پیوسته به برنامه درسی تجویزی نبوده و از ساختاری باز و 

فعالیت های فوق برنامه را یک برنامه ی درسی می داند و معتقد است برنامه درسی   زنر(. پو1386 ،یبرخوردارند) مهر محمد

فوق برنامه تمام تجربیات برنامه ریزی شده ی خارج از موضوعات درسی را در بردارد. این تقابل با برنامه درسی رسمی به 

                                                           
۱ Barnett 

۲ Shannon 

۳ Adams 

٤ McGaha and   Fitzpatrick 

٥ Chia 

٦ Nelson et al 

۷ Holloway 

۸ posner 
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آموز است. این نوع برنامه درسی پنهان نیست  انشرنامه ماهیتی داوطلبانه دارد و پاسخی به منافع دموجب این است که فوق ب

اما به شکل آشکار و رسمی هم اعلام نمی شود و یا تحت عنوان تجربه مدرسه ای عنوان می گردد. اگرچه ظاهراً نسبت به 

 .(2003موردتوجه زیادی قرارگرفته است) پوزنر،  برنامه درسی رسمی اهمیت کمتری دارد، اما در بسیاری از روش ها

ی آزاد به در فضاور تجرفعالیت فوق برنامه درسی، فعالیتی است که به منظور حفظ انگیزه و ایجاد چالش در یادگیرنده به منظ 

 ته می شودفظر گرو در عین حال مرتبط با موضوعات درسی طراحی می شود. دامنه ای که برای فعالیت های فوق برنامه در ن

نوان واند به علم می تهای فوق برنامه را الزاماً معلم طراحی نمی کند اما مع فعالیتاز مدرسه تا فضای بیرون مدرسه است. 

 همکاران، قالو وآبه نقل از: حاجی  یمیعامل اصلی و محوری در طراحی فعالیت های فوق برنامه درسی نقش داشته باشد) سل

 وو سر  تیلمسئو چگونهیه ریپذ تیمسئول نساناست که ا ییفوق برنامه فرصت ها های¬تیر از فعالمنظو ت،ی(. و در نها1382

 ،یشیدازد) دروبپر یصو رغبت خودش به برنامه خا لیباشد تا با م یاو م اریدر اخت زیرا به عهده ندارد و همه چ یکار موظف

 .(1394 ،یشیدرو ،یمحمد دیص

 

 

 : و ضرورت پژوهش تیاهم

واقص و رفع ن ای اصلاح نوع برنامه ها در جهت نیو نقش ا تیبه جهت اهم دیمکمل و فوق برنامه را ابتدا با یها تیالفع تیاهم

 دانش یزهاسترش مرگنوع برنامه ها  نیا گرید یها تیازمامور یکیجستجو کرد.  یتینظام ترب یدرس یبرنامه ها یها یینارسا

 تیفعال نیست. اا یزندگ یتوسعه مهارت ها زیدر بستر جامعه و ن یریادگیون چ ییکردهایلحاظ کردن رو قیاز طر یریادگیو 

 تیجب تقوده و موموجود را جبران کر یها یسوق داده و کاست میمحقق به کنکاش و کشف مفاه کیرا به عنوان  رانیها فراگ

ه و خارج شد معمول اطلاعاتو  هیسو کیشود آموزش از انتقال صرف و  یطور موجب م نیشود. هم یتفکر و تعقل آن ها م

مدرس و  انیروابط م تحکامموارد، اس نیرا به ارمغان آورد. در کنار ا یرهنمون کرده و شاداب یقیو تحق یعلم ییافراد را به فضا

 گریز آثار دا یوانرو  یتوسعه سعه صدر و سلامت جسم گران،یتحمل آراء د ،یستیاعتماد به نفس، هم ز هیروح تیو تقو ریفراگ

 .(1397 ،یو بهمن آباد ینوع برنامه هاست) صادق نیا یرااج

 یسمر ینامه هانها برباشند و بدون آ یم یرسم یها تیاشاره کرد که مکمل فعال دیفوق برنامه با یها تیفعال تیاهم نیدرتبب

برنامه به لحاظ  قفو یها تی(. فعال1384 ،یمیکند) کر نیشاگردان راتضم یناقص مانده و قادرنخواهد بود رشد همه جانبه 

هداشت ببر  دیتاک نیهمچن ،یاخلاق ،یرشد اجتماع لیتسه ،یعاطف طهیپرورش ح همتعدد از جمل یها یژگیاز و یبرخوردار

وق ف یبرنامه درس (.1390 ،یبجستان یو شفاع یپرورش همه جانبه فرد را فراهم آورند) عارف نهیتواند زم یم یو بدن یروان

را  ییمهارت ها ند تاک یامر به آنها کمک م نیشود. ا یم ینیع یها تیبا واقع انیدانشجو شتریط بارتبا یبرنامه سبب برقرار

(. از این رو، بی تردید 2018و همکاران،  ایراگایدارند،کسب کنند) م ازیداشتن عملکرد کارآمدتر در بازار کار به آن ها ن یکه برا

وق های ف یتلزی فعازمند مدیریت فعالیت های فوق برنامه است. غنی سابهبود کیفیت فعالیت های فوق برنامه دانشجویان نیا

ماعی با گی اجتبرنامه، در راستای تقویت هویت دینی، ملی و فرهنگی و توسعه آگاهی های دانشجویان در عرصه های فرهن

ئی، بهره کارا میزان توجه به مقتضیات سنی دانشجویان درگستره مدیریت فعالیت های فوق برنامه است. همچنین آگاهی از

حقیق شیابی و تل، ارزدانشگاه ها، به برنامه های نظامدار و قاعده مند نظارت،کنتر امهوری و اثربخشی فعالیت های فوق برن

 .(1392و همکاران،  ینیازمند است) عارف

 

 

 :فوق برنامه دیو فوا اثرات

تا  ردیگ یصورت م انیو نظارت مرب یزیجوانان با برنامه رنو ی هیاست که از ناح ییفوق برنامه مجموعه تلاش ها یها تیفعال

و از  دیفزایآنان ب یتوانمند آنان پنهان است آشکار گردد و بر افراد که به شکل بالقوه در نهاد یو اجتماع یفرد یاستعدادها
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 اتیح یضمن ادامه  آماده گردند تا بتوانند یاجتماع یدر جهت شرکت فعال در زندگ یدگزن یبا کسب مهارت ها گرید یسو

 یو جمع یدو بعد فرد یمذکور دارا یداشته باشند. محتوا یجمع یبوده و اثرات مثبت در زندگ دیمف گرانیخود و د یبرا

دارد که فرد به  رهیذوق، هنر و غ ی هاست که جنب ییها تیبر آموزش ها و فعال یاساس رشد فرد مبتن یاست. در بعد فرد

فرد خود را در رابطه با  یکوشد، در بعد جمع یم شیخو ییایو اصول، در پو میبا مفاه ییضمن آشنااست و  ریبا آن درگ ییتنها

و رفتار مثبت و  یسازگار ی نهیها که زم ییکه عبارت اند از مجموعه توانا یزندگ یو با کسب مهارت ها ندیب یم گرانید

و بدون لطمه  رندیخود را بپذ ینقش اجتماع یها تیمسئول سازند یها فرد را قادر م ییتوانا نیآورند. ا یرا فراهم م یدیمف

 یعلو ،یمنشاد سی) رئندیبرخورد نما یبه شکل مؤثر گرانیبا خواسته ها، انتظارات و مشکلات د گرانیزدن به خود و د

 .(1396 ان،یو زندوان یلنگرود

ه بتلف قادر مخ لیبه دلا یرسم یبرنامه درسکه  یازیجامعه است؛ ن ازین ندیمکمل و فوق برنامه برخاسته و برآ یها تیفعال

ا هالقوه آن ب ید هاها و استعدا ییتوانا ژهیبه و انیدانش آموزان و دانشجو یها یژگیبه و یکم توجه ". ستیآن ن ییپاسخگو

زلزل ن تآ جهیتکه ن بوده تیو ترب میتعل ندیدر فرا انیمعلمان و مرب یت ها و تلاش هایبرنامه ها، فعال یسبب کاهش اثربخش

 یساز اسا یکی رانیا یو فوق برنامه در دانشگاه ها یامور فرهنگ یها تی. فعال"در جامعه است ینظام آموزش یتیترب گاهیجا

 یلیحصتقاطع مکه در طول  یا ژهیو یها تیفعال هب ان،یدانشجو یو فرهنگ یاست که در جهت ارتقاء سطح فکر یامور نیتر

 نیا یبرا یدایز  تیکشور و دانشگاه ها  اهم نیشود و مسئول یم دهیبه آن  اهتمام  ورز یآموزش یرسم ایھتیبه همراه فعال

مه هر برنا قفو و نگیھامور فر  یبرنامه ها دیبا یم انیدانشجو یو فکر یها  قائل هستند و معتقدند جهت  پرورش روح تیفعال

 ،یمنشاد سی) رئسوق داده شوند اھتینوع فعال نیبه  سمت ا یشتریبا شوق و رغبت ب انیتر شود تا دانشجو یغن شتریچه ب

 .(1396 ان،یو زندوان یلنگرود یعلو

 :عبارتند از انیدانشجو یلیو تحص یدرس یفوق برنامه بر برنامه ها یها تیاز اثرات فعال یبرخ

 (یو اخلاق یبدن ،یاجتماع ،یعاطف ،ی) بعد عقلانتیدر ابعاد مختلف شخص انیکمک به رشد دانشجو -1

 از اوقات فراغت به نحو مطلوب یو بهره مند یرسم یلیو تحص یدرس یبه عنوان مکمل برنامه ها -2 

 ها ییبروز و رشد استعداها و توانا یمتنوع برا یها تیفراهم شدن موقع -3 

 یو فرهنگ یآموزش یها ینوآور یها نهیدر زم انیدانشجو تیو خلاق تکارقوه اب تیتقو -4 

 انیدانشجو یحرفه ا یا تیحمهارت ها و صلا تیتقو -5 

 یرسم یدرس یدر کنار برنامه ها انیمتنوع دانشجو یازهایو ن لاتیپاسخ به تما -6 

 انیوخود دانشج لهیگسترده تر به وس یتجرب یو کسب فرصت ها یفکر یپرورش مهارت ها -7 

 معلم تیمراکز ترب یو فضا انیدر دانشجو شتریب ییایو نشاط و تحرك و پو یشاداب جادیا -8 

 یمهارت ها وردن دانش و بروز ک انیدانشجو یها یتوانمند شینوظهور در افزا یاز امکانات و تکنولوژ شتریب یبهره مند -9 

 نآنا

خالفت م ،یماعاجت یسازگار ،ی) همکاریاجتماع یها رتمها نیو تمر یجمع یها تیفراهم نمودن فرصت و امکانات فعال -10

 و توافق(

 .(1394 ،یجانیو حسن پور بر یری) عشمیمستق ریبه روش غ انیدانشجو یو اعتقاد یرمنابع فک تیتقو -11

ی می محافظت ای منفواقع مشارکت در فعالیت های فوق برنامه به نظر می رسد که فراگیر را در برابر بسیاری از رفتاره در

رد، شجویان دانه دانیت، نوع فعالیت، پیشیکند، اما اثرات و پیامدهای مشارکت بستگی به عوامل متعددی همچون ساختار، ماه

 ،فریدرکز  ی شود)و کنترل نمی شوند، می تواند منجر به مشکلات رفتاری متعدد رتفعالیت هایی که به وسیله دانشگاه نظا

عمومی و  خدمات (. تحقیقات متعددی نشان داده اند که مشارکت در فعالیت های اجتماعی همچون مراسم مذهبی، ارائه2006

 ،کارانکراسونر و هم-روس) جرای فعالیت های هنری و مشارکت در ورزش های گروهی موجب کاهش مصرف الکل می شودا

 .(1991، ؛ شیلتس1999؛ اکسلز و باربر، 2005، 2006؛ فریدرکز و اکسلز، ،2006
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 اهی بسیاردانشگ و، علمی مطالعه پیامدهای مشارکت در فعالیت های فوق برنامه بر فراگیران اعم از بین فردی، توسعه ای 

، تأکید این رومی توانند در یک سیستم زیست شناختی فراگیران رخ دهند. از انپیچیده و سخت است، چراکه به طور همزم

یت ت فعالپژوهش های اخیر در خصوص فعالیت های فوق برنامه در جهت درك متغیرهای تعدیل گر است که کمیت و کیفی

 (.1392و همکاران،  یف) عار(2009راسونر ، ک-می دهند) روسآن را تحت تاثیر قرار  های فوق برنامه و پیامدهای

را  ینة مناسبیل، زماز قبیل موارد ذ یهای یدر دانشگاه ها، در شکل درست آن، به علت دارا بودن ویژگ یفرهنگ یها فعالیت

 کنند:  یعه، فراهم مفرد، دانشگاه و جام یو به تبع آن توسعة همه جانبه برا یتوسعة فرهنگ یبرا

 دانشجویان؛ ةبالقو ی ها   یپرورش استعدادها و توانای یایجاد زمینه برا -1

 ؛ایجاد علاقه به محیط دانشگاه -2 

 ؛یتجربة مشارکت و کار گروه یایجاد زمینه برا -3 

 در قبال وظایف محوله؛  و پاسخگو بودن یتمرین مسئولیت پذیر یایجاد زمینه برا -4 

 نزدیک؛ و ... جامعه از یاقتصاد ،یسیاس ،یبا معضلات فرهنگ یآشنای یزمینه براایجاد  -5

 حل مسائل و معضلات دانشگاه و جامعه؛ یاایجاد علاقه در دانشجویان بر -6 

 و مدیریت فعالیت ها؛ یتمرین برنامه ریز -7 

 ن؛ در دانشجویا یو پرهیز از مطلق انگار یتقویت آزاداندیش -8 

 ة نظم و احترام به حقوق دیگران؛تقویت روحی -9

 الا بردن قدرت تحمل در برخورد با ناملایمات؛ ب -10 

 .(1392امشگر، و ر یستانینتظره) ننشده و غیر م یپیش بین یبردن قدرت ابتکار و خلاقیت در برخورد با موقعیت ها لابا -11

که  یشترکمت. وجه اس یفرهنگ ایمشخصات فوق برنامه و  یرسم ریغ یدرس یاز برنامه ها یمورد انتظار در بخش یکاربردها از

و  ینانیت) مزاس "یو اجتماع یفرد یزندگ یمخاطبان برا یآماده ساز "توان در نظر گرفت یکارکردها م نیا یتمام یبرا

 نهیزهزمان و  وکنند  یم فایا انیدانشجو یرا در زندگ یبرنامه نقش مهم قفو یها تیفعال ی(. به طور کل1396همکاران، 

جوان فکور،  ونیلیم (. حضور مداوم چند1390 ،یدیتاب و ص ،ینیشود) فروزنده، در یها اختصاص داده م تیفعال نیبه ا ادییز

وزش و نه های آمزارتخاو اریکه در اخت تاس ییارزنده و گرانبها اریبس  هیدر پهنه آموزش ها سرما رییادگیپر انرژی و مستعد 

 .است) همان منبع( یپرورش و فرهنگ و آموزش عال

 

 

 :پژوهش اهداف

ی و ندگی واقعن در زفوق برنامه عبارتند از: درونی سازی و تعمیق مفاهیم یادگیری و کاربرد آ یها تیاز اهداف فعال یبرخ

 -هییند یاد ددن فرآروزمره، غنی سازی برنامه درسی با تأکید بر اهداف محلی ، منطقه ای و جهانی،  بهسازی و روز آمد کر

ر ه به منظود زمینهای فردی دانش آموزان و پرورش استعداد های خاص آنان، ایجا وتبستر سازی جهت توجه به تفا ،یریادگی

حد زیادی بیانگر  تواند تا ی( عناوین ذیل م1392و رامشگر، یستانیبه اعتقاد) ن. (1389 ،یمی) سلیتوسعه مهارت های زندگ

 انشگاه ها باشد: ارزش و هدف توجه به فعالیت های فرهنگی د

  ؛یفزایش نقش دانشگاه ها در عمق بخشیدن و اعتلای فرهنگ و تقویت هویت فرهنگا  -1

 وآوری و نوسازی در فرهنگ و مناسبات اجتماعی؛ن  -2

 خلاقیت ها و استعدادهای فرهنگی دانشجویان؛ پرورش  -3 

 انشجویان؛ی دبرای توسعة مهارت ها و توانایی های فکری و فرهنگ یزمینه ساز  -4 

 مک به برنامه ریزان آموزشی و پژوهشی در تربیت نیروهای خلاق، کارآفرین ومسئولیت پذیر؛ ک -5 

 یجاد پویایی، تحرك و انعطاف در نظام آموزش عالی. ا -6
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 ،ینگرهف -یجتماعا ،یعقلان ،یفوق برنامه اتفاق نظر وجود ندارد. پژوهشگران به اهداف جسمان یها تیدر خصوص اهداف فعال

اوطلبان در جهت د یلازم برا یها و محرك ها زهی(، فراهم ساختن انگ1385 ،ی) ملکیاسیس ،یعاطف ،ینید ،یاخلاق ،یاقتصاد

 یز زندگا یندبهره م یمطلوب برا یو ارزش ها یضرور یکسب دانش و مهارت ها انو سالم، امک یعیادامه رشد و تکامل طب

و نشاط،  ین سلامتهمچو یاهداف یفوق برنامه دانشگاه ها دارا یها تی(. فعال1384 ،یاشاره کرده اند) احمد یسالم اجتماع

 لیتمام تیهاناست و در  یرهبر یاها و فرصت ه یتوسعه دوست ،یارتباط اجتماع ،یجسمان یآمادگ ،یروان یکاهش فشار ها

رد، هند) رادمددامه ا یلیاز فارغ التحص فعال بعد یکه آنها بتوانند سبک زندگ یورزش یها تیبه طرف فعال انینمودن دانشجو

 .(1395 ،یبیپور و خط یمهد

 یموزآمهارت  ،یموزشآ ،یاسیس -یدتیعق ،یتیو ترب یاخلاق ،ی( اهداف فوق برنامه: شامل اهداف فرهنگ1384) یگفته باطن به

از  یبیرکت) یبیکو اهداف ترمخاطبان  ییاستعدادها و توانا ییشناسا ،یاسیس ،ینظام ،یو حرفه ا یتخصص ،یعلم ژه،یو یها

 تیقوت ،یهروندشو  یعابعاد اجتما ،یابعاد فرد تیفوق برنامه را تقو یها تیفعال فتوان اهدا یاهداف فوق( است. در مجموع م

طات، ت و ارتباطلاعاا یفناور تیتقو ،یدانش اقتصاد تیتقو ،یاسیدانش س تیتقو ،ینیکار و کارآفر هیروح تیتقو ،یابعاد معنو

 تیا و تقوه شیوزبان ها،گ ،یچند فرهنگ وضوعم ان،یاد ،یفرهنگ راثیبا فرهنگ ها، م ییدانش افراد در خصوص آشنا تیتقو

 .(1397 ،یو بهمن آباد یدانست) صادق ستیز طیو مح عتیاحترام به طب

موزند. محدود کردن آ یآموزش م یآموزش سنت یرا با نقش مکمل کلاس ها ییها تیفعال یفوق برنامه به طور کل یها تیفعال

 ایو  یاز موسسات دولت دیها، تئاترها، اپرا، باله، تورها و بازد نمایاز موزه ها، س دیتوان به تورها و بازد یدامنه آنها دشوار است. م

ها اشاره  میو ت یموضوع یکلوپ ها ،یسرگرم ،یهنر یها تیفعال گر،یاهداف مورد علاقه جامعه، مراجعه به مدارس د ریسا

 یها تیفعال ای ستیز طیمربوط به حفاظت از مح یها تیمدرسه، فعال ویراد ایتواند با روزنامه  یم یورزش یها تیفعال کرد.

 کردیرو کی قیآموزش کودك از طر لیتکم یبرا برنامهخارج از  یها تیمرتبط باشد. فعال ییدانشجو یمربوط به کنسول ها

9سابوا ایدانش و آموزش دانش آموزان دنبال شود) مار قیتعم توسط آن دیجذاب، ادامه کار در کلاس است که با 1انوی، مورش 0  ،

2014). 

 

 

 :فوق برنامه یها تیفعال نیتدو

 نیا نیودرواقع درتد برنامه ها است. نیدانشگاه ها فقدان تنوع ا یازسو انیدانشجو یارائه شده برا یبرنامه ها یاصل مشکل

 شود دهیچیپانان جو یبرا یشده نسخه  ثابت یمختلف توجه نشده وسع های¬گروه قیو علا یسن ،یبرنامه ها به اختلاف فرهنگ

فاده ه استجلب توج ییو نامنعطف و متمرکز است که عملا توانا فیبرنامه ضع یریبه مسئله فراغت شکل گ ینگاه نیچن

فقط  اندانشجوی اھه ها و دانشکداز دانشگاه  ی(. در برخ1390پور،  یو جواد یلیفرد، اسمع یکنندگان را نخواهد داشت) موسو

که   است ییها رشته شیااز گر یامر ناش نیاکنند که   یم تیو فوق برنامه ها اقدام به فعال یاز امور فرهنگ یحوزه خاص کیدر 

 ن وشگاه تهرا دانباشند. مثلاً یم سیمشغول به تدر یخاص یفکر شیکه با گرا یدیاسات ایشود و  یم سیدر آن دانشگاه ها تدر

 و اشگاه هز دانا گرید یبرخ یکنند ول یفوق برنامه  مشارکت م یها تیدر فعال یاسیس لیمسا نهیعمدتاً در زم ریرکبیام

و  یعلم ،یذهبم ،ینره یها تیها، فعال نگیتیها و م یسخنران لیو فوق برنامه ها از قب یفرهنگ لیمسا شتریدانشکده ها در ب

وجه به با ت ها¬تیفعال برنامه ها و لیقب نیدر ا انیدارند و مشارکت دانشجو یبل توجهقا یبرنامه ها یحیتفر یها تیفعال  ای

 .(1390مفتاح و همکاران،  ینیشان متفاوت است) حس یفرهنگ ای یو اجتماع یاقتصاد یها نهیزم

                                                           
۹ Maria Sabo 

۱۰ Mureșianu 
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در  یشنق یفایا ای یدانشجو جهت بهره بردار یحضور اراد ،یعنیو فوق برنامه ها  یامور فرهنگ یها تیمشارکت در فعال 

انشگاه است. در دهانشگاه فوق برنامه ها در د ای یواحد امور فرهنگ یاز سو ییاجرا یشده در برنامه ها نییمورد تع یها تیفعال

 گردد، عبارتند از:  یو فوق برنامه که اجرا م یرهنگف یاز عمده برنامه ها یعلوم اقتصاد

 یفرهنگ یامور کانون ها -1

 ییدانشجو یها شیهما -2

 ییدانشجو اتینشر -3 

 امور بانوان -4 

 یهنر یها تیفعال -5 

 نو) پابنو(... یپرورش افکار و باورها -6 

 رانیارگیکانون  یها تیفعال -7

 .) همان منبع(یعلم یکانون ها -8 

تواند  یمه روزانه نامبر تنوع در چادیبا ا گرید یسرو کار دارد و از سو رانیسو با علائق فراگ کیفوق برنامه از  یها تیفعال 

 یورش کشورهاآموزش و پر ینظام ها شتری(. ب1398 ،یو بهمن آباد یرا فراهم کند) صادق یبهتر یریادگیو عمق  یشاداب

اذعان  آن یوالا ارزش و تیکنند و به اهم یمختلف اجرا م یها وهیبه ش شیرا کم و ب امهفوق برن یها تیاز فعال یانواع ا،یدن

 -یروان تیشخص رشد ،یاجتماع یمهارت ها زانیم شیافزا ،یریجامعه پذ ،یزندگ یمهارت ها تیآن در تقو ریدارند و برتاث

 .(1387ور، پ یو موس یعارف ،یبجستان یاستعدادها و ... معتقد و معترفند) شفاع ییرشد شکوفا ،ییدانش افزا ،یعاطف

و زمان  یمند نهیوجود دارد متنوع و مختلف است چرا که زم یرسم ریغ یبرنامه درس یکه از اجرا یکارکردها و انتظارات 

و  یرشد عاطف ،یکلام ییتوانا ،یرامونیپ طیدرك مح دن،یاحساسات، خوب د انیاست. ب یرسم یاز برنامه ها شتریآنها ب یمند

، ص. 1389 ،یمرثوی) کیطرح مسائل زندگ ،یدرمان یکاربردها ،یکارگروه آموزشمسائل،  یتفکر واگرا، طرح اجرا ،یاجتماع

 یها یریادگیو  یرسم یدرس یبرنامه ها نیب یپل جادی(، ا59، ص1366نژاد،  ی) شعاریاجتماع یرفتارها یریادگی(، 48-37

1) کریزندگ یواقع 1 ) یفرد یازهایو ن یکیزیف یامهارت ه ،یاجتماع یمهارت ها یریادگی یبرا ییفرصت ها جادی(، ا2009، 

1جفوستر 2  یفرهنگ ایو مشخصات فوق برنامه  یرسم ریغ یدرس یاز برنامه ها یمورد انتظار در بخش ی(، از کاربردها1925، 

و  یفرد یزندگ یمخاطبان برا یآماده ساز "توان در نظر گرفت یکارکردها م نیا یتمام یکه برا یاست. وجه مشترک

 .( 1396همکاران،  و ینانیاست) مز "یاجتماع

را  یرهبر امکان لاتیتسه برنامه ها و نیشود. ا یم یفراد با علائق متفاوت و مختلف طراحا یفوق برنامه برا یها تیفعال امروزه

 منطقه ،ییار اجرابرنامه ها از نظر ساخت نیآورد. ا یمختلف فراهم م قیبا سلا ع،یگستره وس کیدر  انیهمه دانشجو یبرا

 یقطب وت است)و فرهنگ و سنت هر منطقه متفابه امکانات  یدسترس زانیو م انیانشجونوع و محدوده شرکت د ،ییایجغراف

تلاش  بازی های پر ،یبدن تیاز ترب انیامور فوق برنامه دانشجو زیی(. برنامه ر1391 ،یعتمداریو شر یلیاسماع کیتاج ،یمیکر

ا در ر یتاریز و یحتایو برنامه های س یقیموس ،شعر ش،ینما ،یو انواع ورزش های متداول آغاز شد. گسترش روزافزون آن نقاش

 یم یق برنامه طبقه بندفو یکه به عنوان برنامه ها ییها تی(. فعال 2001 ،وزنده و همکاران به نقل از: شووبر گرفته است) فر

 یها تهیمک رمت دخاص متمرکز بر مهارت، خد یداوطلبانه، باشگاه ها یتوانند شامل شرکت در اجتماع، برنامه ها یشوند م

 .(2017 ا،یباشند) ن یدانیم یسفرها ایسفر  ،یاجبار ریغ یزانجام کارآمو ای ییدانشجو

 

 

                                                           
۱۱ Kerr 

۱۲ Jfoster 
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 :روش پژوهش

رار ق یرد بررسمو ن،ایدانشگاه فرهنگ یفوق برنامه برا یمقالات منتشر شده در ارتباط با برنامه درس یمطالعه مرور نیدر ا

 ت آمده ازلب بدساز مطا یکل یع بندجم کی تیگرفتند و اطلاعات بدست آمده از مقالات مذکور استخراج و ثبت شد و در نها

 ینامه براوق برف یانجام شده در حوزه برنامه درس قاتیپژوهش شامل تحق یآمار ه. جامعدیمقالات انجام شده، ارائه گرد

 .بوده است انیدانشگاه فرهنگ

 

 

 ها: افتهی

جام شده ان یهش هاو پژو مقالات جیو نتا دهیچک یمطالعات انجام شده و بررس یها افتهیبا توجه به مرور مقالات فوق برنامه و  

 :(  بدست آمده است1در جدول)  لیموارد ذ ان،یدانشگاه فرهنگ یفوق برنامه برا یتحت عنوان برنامه درس

 

 قالات مرتبط با برنامه درسی فوق برنامه برای دانشگاه فرهنگیانم -1جدول شماره 

 یافته ها سال نویسندگان عنوان پژوهش ردیف

الگوی طراحی و اعتباربخشی  1

 هایفعالیت درسی برنامه

 رشته معلم تربیت برنامهفوق

 رهنگیانف دانشگاه ابتدایی آموزش

 

 تیمورنیا، 

  ،جمعهمماا

 نصری ، احمدی

و رشد همه دستیابی به حیات طیبه و پرورش انسان متعادل  1399

تکمیل هویت مشترک و اختصاصی، داوطلبانه و  جانبه،

ها، تجربه در محیط واقعی، تلفیق با اختیاری، تنوع فعالیت

ها و جوامع محلی ملی، های درسی، همکاری با سازمانبرنامه

 انعطاف پذیری، تمرکز زدایی و... 

برنامه فوقهای ررسی نقش فعالیتب 2

جتماعی در ا-فرهنگی

اجتماعی و  پذیریولیتمسئ

اجتماعی دانشجویان سلامت 

 دانشگاه خوارزمی

ا  ،کیان یزدانی،

 یزانلو

 یریپذتیمسئول ریمتغ نیب وجود رابطه مثبت و معنادار 1398

 یاجتماع -یفوق برنامه فرهنگ یهاتیو فعال یاجتماع

سنجش آثار برنامه درسی غیر  3

رسمی دانشگاه فرهنگیان در 

 تحقق رسالت تربیت معلم

موسی پور، 

فلاحتی، 

 انیمزین

هم سو بودن برنامه درسی غیر رسمی دانشگاه فرهنگیان، با  1396

کارکردهای مورد انتظار، دریافت و تجربه توانمندی لازم 

دانشجو معلمان فعال در این برنامه ها برای تحقق کارکردهای 

یادشده به شیوه های محسوس و نامحسوس یا مستقیم و غیر 

 مستقیم

شگاه فعالیت های فوق برنامه دان 4

فرهنگیان و بررسی نقش آن در 

چگونگی گذراندن اوقات فراغت 

 دانشجویان

عرفان عشیری 

 و 

حسن پور 

 بریجانی

موظف بودن مراکز یا موسسات تربیت معلم به منظور کردن و  1394

 جدی شمردن فعالیت های فوق برنامه در برنامه درسی خود 

بررسی رابطه مشارکت دانشجویان  5

ی) تربیت معلم( در دانشگاه خوارزم

فعالیت های فوق برنامه با پیشرفت 

تحصیلی و ارائه شاخص های 

 پیشنهادی الگو برای برنامه مطلوب

 قطبی کریمی، 

 شریعتمداری، 

تاجیک 

 اسماعیلی

وجود رابطه معنادار فعالیت های فوق برنامه با پیشرفت  1391

 تحصیلی دانشجویان تربیت معلم 

فوق  یاه تیفعال یقیتطب یبررس 6

 ا،یمعلم استرال تیبرنامه درترب

 موسی

پورمیاندهی 

با توجه به یافته ها، توجه برنامه ریزان آموزشی دانشگاه  2019

فرهنگیان و وزارت آموزش وپرورش باید به این نکته معطوف 

https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/b4859ad7530c52c83f3ab5698e3732e0/search/4fd0baafea45f1eb093b22cf99be2d5d
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/b4859ad7530c52c83f3ab5698e3732e0/search/4fd0baafea45f1eb093b22cf99be2d5d
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/b4859ad7530c52c83f3ab5698e3732e0/search/4fd0baafea45f1eb093b22cf99be2d5d
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/b4859ad7530c52c83f3ab5698e3732e0/search/4fd0baafea45f1eb093b22cf99be2d5d
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D9%85%D9%87%DB%8C%D9%86%20%D8%AA%DB%8C%D9%85%D9%88%D8%B1%D9%86%DB%8C%D8%A7&basicscope=5&item_id=1332117
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D8%B3%DB%8C%D8%AF%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B6%D8%A7%20%D8%A7%D9%85%D8%A7%D9%85%E2%80%8C%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%87&basicscope=5&item_id=1332118
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D8%BA%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%84%DB%8C%20%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF%DB%8C&basicscope=5&item_id=31551
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D8%BA%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%84%DB%8C%20%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF%DB%8C&basicscope=5&item_id=31551
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%82%20%D9%86%D8%B5%D8%B1%DB%8C%20&basicscope=5&item_id=716835
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D9%87%20%DB%8C%D8%B2%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C&basicscope=5&item_id=1261490
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D9%87%20%DB%8C%D8%B2%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C&basicscope=5&item_id=1261490
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D8%A8%D9%84%D8%A7%D9%84%20%D8%A7%DB%8C%D8%B2%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88&basicscope=5&item_id=639521
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D8%A8%D9%84%D8%A7%D9%84%20%D8%A7%DB%8C%D8%B2%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88&basicscope=5&item_id=639521
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/search?keywords=%D8%A8%D9%84%D8%A7%D9%84%20%D8%A7%DB%8C%D8%B2%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88&basicscope=5&item_id=639521
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=130264
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=130264
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 ،یاریاخت انه وداوطلب ،یمشترك و اختصاص تیهو لیو پرورش انسان متعادل و رشد همه جانبه، تکم بهیط اتیبه ح یابیدست

 ،یرینعطاف پذا ،یمل یها و جوامع محلنبا سازما یهمکار ،یدرس یهابا برنامه قیتلف ،یواقع طیتجربه در مح ها،تیتنوع فعال

 -یرهنگفوق برنامه ف یهاتیو فعال یاجتماع یریپذتیمسئول ریمتغ نیمعنادار ب وو... وجود رابطه مثبت  ییتمرکز زدا

م لاز یه توانمندتجرب و افتیمورد انتظار، در یبا کارکردها ان،یدانشگاه فرهنگ یرسم ریغ یهم سو بودن برنامه درس ،یاجتماع

 ریو غ میمستق ایمحسوس و نامحسوس  یوه هایبه ش ادشدهی یتحقق کارکردها یبرنامه ها برا نیدانشجو معلمان فعال در ا

 یمه درسر برنادفوق برنامه  یها تیشمردن فعال یمعلم به منظور کردن و جد تیموسسات ترب ایموظف بودن مراکز  م،یمستق

برنامه  هها، توج تهافیبه  معلم، با توجه تیترب انیدانشجو یلیتحص شرفتیبرنامه با پفوق  یها تیخود، وجود رابطه معنادار فعال

ز ا یکینامه وق برف یها تینکته معطوف گردد که فعال نیبه ا دیو وزارت آموزش وپرورش با انیدانشگاه فرهنگ یآموزش زانیر

 .لمان استنسل جوان مع تیپرورش ترب یروش ها نیتر میرمستقیو غ نیجذاب تر ن،یبهتر

 

 

 :یرگی جهینت

س پرنامه از بفوق  تیاست فعال یهیفوق برنامه است. آنچه بد تیفعال فیتعر زینکته بحث برانگ نیبعمل آمده، اول یبررس در

 نیاخص در اشا دو . امدیانسان را پر نما یچند بعد یازهایآموزش و ن انیآورد تا فاصله م یسربرم یآموزش رسم ینقصان ها

  :ستیص نمشخ فیتعار

  استقلال دارد؟ یاز آموزش رسم زانیفوق برنامه تا چه م تیفعال -1

  ها چگونه است؟ تیفعال نیافراد در قبال ا تیمسئول -2 

 نی. اندارند یدج تیولمسئ نیشوند بنابرا ینم یابیفوق برنامه ارز یکنند که افراد در برنامه ها یگمان م فیاز تعار یاریبس

 فهیا وظود و بش یم دهینام یاجتماع تیاست که مسئول یزیافراد در فوق برنامه آنچ تیچرا که مسئولبرداشت اشتباه است 

. از طرف دهند یه ما ارائر یناقص فیتعر نیندارند و بنابرا دیتاک یاجتماع تیمسئول یرو بر فیتعار نیاز ا چکدامیتفاوت دارد. ه

نامه در فوق بر یاه تیلاز فعا یاریکه بس یشود. درصورت یتصور م نییه پااز بالا ب یندیفوق برنامه هنوز هم فرا تیفعال گرید

نشگاه اما توسط شده از سمت دا نییچارچوب تع کیبر اساس  80در دهه  یفرهنگ یکانون ها یها تیدانشگاه ها مانند فعال

 دیساتاحضور  و یصنعت یهافسلفه و اقتصاد در دانشگاه  یتابستان یجشنواره ها یشد. برگزار یم میتنظ انیخود دانشجو

 .نکته است نیا دیمو یمهندس یدر دانشگاه ها یبرجسته علوم انسان

 ر دانشگاهدنامه فوق بر یها تیتفکر فعال یرینشده است نحوه شکل گ یاصلا به آن اشاره ا قاتیکه در تحق یاز نکات یکی 

ختلف در م یه هافوق برنامه با قدرت اعضا و گرو یرینحوه ارتباط شکل گ قات،یتحق نیکدام از ا چیاست. متاسفانه در ه

 یها م شاخص یرس کیبر  دینوع تفکر خاص فقط با تاک کیما  یدانشگاه ها رعلت د نینشده است. به هم یدانشگاه ها بررس

صلا ا یداخل انسندگینو یندارد. در پژوهش ها یتفاوت یکند که در عمل با آموزش رسم نیرا تدو یتواند برنامه فوق برنامه ا

. بلکه ندستین نییاپ به از بالا یزیتجو هافوق برنامه تن یها تیفوق برنامه نشده است. فعال یها تیبه درونزا بودن فعال یتوجه

 تیفعال خاص یاه شیبا گرا یصنف ایو  یعلم یمثال انجمن ها ی. برارندیگ یشکل م یدانشگاه یآن ها از دورن اجتماع ها

 یا ژهیو یرگذا هیاسرم تیفعال ایانجمن  کی یکه رو ردیبگ میکنند. ممکن است دانشگاه تصم یم جادیمرتبط با خود را ا یها

 .کنند یطرح ها را بررس نیا تیاز پژوهش ها نتوانستند موفق چکدامیانجام دهد اما ه

: درس کایمتحده امر الاتیآلمان و ا

 رانیا یبرا یهائ

یرونذیری پ

 گلین مقدم  ,

جذاب ترین و  گردد که فعالیت های فوق برنامه یکی از بهترین،

غیرمستقیم ترین روش های پرورش تربیت نسل جوان معلمان 

 است

https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=439410
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=439410
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=122374
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=122374
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 باشد افتهیضج نن ییدانشجو یکه از درون اجتماع ها یگرفت آن برنامه ا جهیتوان نت یمطالعات شده م یبر طبق پژوهش ها 

 ،یعاجتما تیله مسئوانجامد. عدم دقت نظر ب یرا به خود جذب کند و عملا تنها به هدر رفتن بودجه م انیتواند دانشجو ینم

 یا جهیه نتکاست  دهیانجام ییعملا به پژوهش ها انیدانشجو انیآن م یریگ یشکل یمفهوم و چگون نیا یو تامل بر رو فیتعر

امه ش فوق برنو نق تیها تنها به موفق هیاز نظر یارینداشته اند. همانطورکه مشاهده شده بس یزیتجو فوق برنامه نیجز تدو

. بود افتهیختصاص نابه فوق برنامه  انیشجودان لیتما یبه بررس چکدامیبود. اما ه افتهیاختصاص  یدرکاهش مخاطرات اجتماع

ر د انینشجوارکت دامش زانیتا م ابدی شیافزا انیکه نقش دانشجواست  یبرنامه به گونه ا نیدارد، تدو تیما اهم یآنچه برا

 .ابدی شیفوق برنامه افزا یها تیفعال

ده و ش یجه کافمان توبه علاقه و استعداد دانشجو معل ،یبرنامه درس یهایها و نارسائ یرفع کاست یلازم است برا نیبنابرا 

 یحت براآموزش و فراهم نمودن فرصت استرا یکردن سخت اجرا در نظر گرفته شود.کم یفوق برنامه برا یها تیفعال

 یتیترب اتیتجرب ها درکسب و توسعه تیفعال نیو ارزش ا تیست بلکه اهمیفوق برنامه ن یتنها هدف برنامه درس انیدانشجو

 یها تیق موقعلخ یرارا ب طیفوق برنامه شرا یها تیباشد. باز و منعطف بودن فعال یم تیو ترب میتعل ندیاز فرا یاست و بخش

 ازها،یبه ن دیابنامه فوق بر یدرس هبرنام انیو متول زانیبرنامه ر ران،یمد ل،یدل نیفراهم نموده است. به هم یتیمتنوع ترب

برنامه  ها، یریگ میدانشجومعلمان، استفاده از کارشناسان و صاحب نظران، شرکت دادن مخاطبان در تصم قیو علا تیشخص

 یها تیفعال گذاری ریثتأ زانیدر برقراری ارتباط موفق با جوانان، م انیمتول ییها، به روز بودن و تواناها و اجرای برنامه  زییر

ا و ه هیه نظربتوجه  ندارند و با یخاص یفوق برنامه دسته بند یها تی. فعالندیتوجه نما انیفوق برنامه در دانشگاه فرهنگ

انواع  یبرا ریز یه بندطبق نینمود. بنابرا میفوق برنامه ترس تیاز فعال یدیجد یطبقه بند دیشده با یعناصر فوق برنامه معرف

 .گردد یم شنهادیپ انیدانشگاه فرهنگ یافوق برنامه بر یبرنامه درس

 

 بقه بندی انواع برنامه درسی فوق برنامه برای دانشگاه فرهنگیانط -2جدول شماره 

 گروه ها و نهاد ها عنوان فعالیت نوع فعالیت

 انجمن های اسلامی و بسیج دانشگاه رگزاری میتینگ ها و همایش هاب سیاسی

دوره های آشنایی با مشاغل ، دوره های سرمایه گذاری، جشنواره های  اقتصادی

 کسب و کار

 شورای های صنفی

 انجمن های علمی کلاس های نرم افزارهای آموزشی و دوره های مهارت یابی علمی

 کانون های فرهنگی کتابخوانی دوره های هنری و فرهنگی هنری

 بدون متولی و پراکنده مشارکت در طرح های محیط زیستی مسئولیت اجتماعی

 

 .خشدبود ببه انیفوق برنامه را در دانشگاه فرهنگ یمی تواند اثرات سازنده برنامه درس ریکاربردی ز شنهادهاییپ

 فوق برنامه یها تیفعال یابیاجرا و ارزش ،یطراح - 

 ه ریزی بلند مدت برای فعالیت های فوق برنامهبرنام  -

 فوق برنامه یها تیهای فعال زییهدف ها و برنامه ر نیو کارکنان در تدو دیاسات ان،یمشارکت دادن دانشجو - 

  فوق برنامه یها تیبه روز شدن فعال - 

 ومعلمانانشج یاشد حرفهبرنامه در جهت رفوق یهاتیو فعال یرسم یدرس یهاادغام برنامه - 

 یکرسی های آزاد اندیشی و جلسات هم اندیش یبرگزار - 

 تدوین شاخص های کیفی و کمی مناسب برای سنجش فعالیت های فوق برنامه - 

 ها شیو هما نارهایبرگزاری کارگاه های آموزشی، سم - 

  فوق برنامه. یها تیفعال یبا اجرا انیدانشجو ازیمتناسب بودن علاقه و استعداد و ن   -
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فوق  یهاتیعالف بهتر یو برگزار یزیدانشگاه ها، به برنامه ر یشود که دست اندرکاران فرهنگ یم شنهادیها، پ افتهیبر اساس 

 .هندرا ارتقا د هاتیگونه فعال نیدر ا انیداشته باشند و تنوع برنامه ها و مشارکت دانشجو یشتریبرنامه توجه ب
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