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  چکیده

رسمم ی نانامم اهی ماممورماا از ضاری ضهمموری  د مدازی نر نوراا ا ی می های تغییر اجباری و ناگهانی آموزش   

های یانگیری ارک رونیکی نانامم اهی ما را تا ض ی زیانی ن ایاا سمما ی  های سممیممم  ها و چارشضمم   19مووی  

ضر سایی چارش ،ه ف از  ژوهش ضا ا اشنا م   یانگیری ارک رونیکی نان سی انهان راهکارهایی  رای  هبون  ه ها و  ی

سلامیآزان  ساس تدارب و نی گاه ا شیا ی  ر ا سی  رویکرن نر  خش ارز م   یانگیری ا سی ساتی  ف ال نر این  های ا

ش ه اسی  جام د  ژوهش شامل ملید م رساا نانا اه آزان میفی و از راهبرن طرح   ی ارشناسی  هره گرف د ، ژوهش

سلامی  سر ماور ) دا نفر از  12صورت مدازی( هم ن  مد ف اریی آموزشی  د سالشرط نارا  ونا ض اقل نو نی سرا

شباع نظری نانه د روش ن وند هاآا سی ا  د ا س فانه از ش ه ها ان خابگیری ه ف ن  و تا ر صاضبد ان   نانه لازم  ا ا م

راونس و آوری و  ا اسمم فانه از روش مور ین و اشمم شمم ه ج   تأیی محقق سمما  د  ا روایی و  ایایی  نی د سمما  ارمن 

اجرا راهکار قا ل 28اق ام  د تحلیل گرنی   ن ایج  ژوهش  د ماممخن ن ونا  16افزار مامس میونای گیری از نرم هره

توانن   ا های آتی میمندر شمم    ژوهش اسمملامی     ارزشممیا ی نر سممیممم   یانگیری ارک رونیکی نانامم اه آزان 8نر 

  اندام ی صورت ع لی  د میفیی این سیم   یانگیری ارک رونیکی  دمارها های مرتبط  ا این راهطراضی  لاگین
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 مقدمه

عنواا نقطد عطفی نر تاریخ یانگیری نر ماممورماا  د 19  وا شممگ گممم رش ا ی می مووی       
نارن   نظراا نر این ضوزه اع قانشون تا جایی مد  میاری از صاضبمحموب میمدازی ماورماا 

 ایممم ی آا را  د نو نوره قبل از ا ی می  ، رای  ررسممی سممیر تاریخ یانگیری ارک رونیکی ماممورماا
م رس و نانامممدو شمممیوه  طات فیزیکی  ین  با نا و    ازآا تقممممی  ن ون  قط  ارت ویروس مرو

 ا نیازهای  و منطبقی سممود نان مد  اب طب  یرا  د سمم ی و سممو های رسمم ی ماممورمااآموزش
اورماا می ضر م مل ضا ش  یانگیرن گاا ن ساس نظرید  ؛(Keramati et al, 2021) ا چرامد  ر ا

ها  ا ا زارهای قرار گرف ن آا نر م رضیانگیری ارتباط گرایی این نممممل از یانگیرن گاا  د علی 
هارت یانگیری و روش مممممب نانش،  ینش و م بگ  های آناا تغییر ن ونه اسمممی نیدی ال سممم

(Barari, et al, 2019)  تواا گفی نظام یانگیری رسممم ی مامممورماا چد نر سمممط  نرواق  می
مممیری اف ان واسممطد ا ی می مرونا  د مع ومی و چد نر سممط  آموزش عاری  ا یگ توفیق اجباری  د

 نان گوا نر مقا ل  ذیرش آا از  ون مقاومی نااا میامد چن ین سال اسی  د نلایل گون
ااا می ژوهش   اورماا   د ،19نهن  تا قبل از ا ی می موی  های م   ن ن شی م صورت نظام آموز

م   سی  ونه های یانگیری مدازی اق م ننج ی  د س ی یانگیری ارک رونیکی و یانگیری مب نی  ر 
(Narnjeisani, et al, 2022)  هرچن  مد  خش  ؛ان های اسماسمی  رناشم د نام هو نر این راه ق م

و نانا اه اسلامی های ماورماا مانن  نانا اه آزان های ارک رونیکی نر  میاری از نانا اهآموزش
های ماور م یراا نانا اه تر یشاما  ؛های م  بر نور ی از قبل وجون ناش د اسی یام نور و نانا اه

 ,Sahebzadah, & mehri)عنواا یگ مالای رومس نر ناناممم اه نظر ناشممم ن   د این مقورد  د

جد ترم و  ،(2021 ضاضمممر تو یانگیری نمممممل  یی آا نر  ن مرنه  د  ار آموزشمممی و اه   ا

(Mohammadrezaei loraki, & Ravanmehr, 2022) ساس مد م   ، ر این ا های یانگیری سی
ان  و مورن آزمایش ج ی و تحلیل عل ی قرارگرف د ترم ارک رونیکی نانا اهی ماورماا تامنوا 

های ج ی های اساسی و ض  چارش ،هاگوند سیم  های م فاوت اینن ای  مد نر  خشطبی ی می
یانگیری  امیفیی وجون ناش د  اش  مد قم ی ارزشیا ی و سندش یانگیری  فرآین  رای ارائد یگ 

 اشمم  مد شممایاا توجد و های یانگیری ارک رونیکی میتوجد سممیممم  های مه  و قا لکی از  خشی
  اش   ازن ری ج ی و آنی می

شیا ی یکی از زیر  خش   سی مد  خش ارز م   م یریی یانگیری ارک رونیکی ا سی های مه  یگ 
اخن ن ونا ن ایج ف اریی میر یانگیری را نر انامد های اندامعلاوه  ر م ش د، راه و م گرف د نرگذ

 یاگر  ا نقی ه ف اصل نا راین مد (sabon, et al, 2022)سازن های آموزشی را روشن میف اریی
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 میین اای ن ی نانادورتبد یمد نقش آا فقط  را افییتواا نروتحلیل مرن میرا تدزید یا یشارز
ش دیه ف ثانو نی لکد ا سی یا یارز صل ؛(Li, 2022)ا ش یاما ه ف ا و  یریانگی شیافزا ،یا یارز

سی ش ی  راهبرنها(Al-Emran, & Salloum, 2020) توس د ا ادو ،مؤثر یا یارز  یرا  را ااینان
 د  یرا  را رن گاایانگیامر  نیا و من می ر اسممماس آا، م گ  تر یشنرک مامممکلات و  هبون 

نر  یا ی  ارزشمن میم گ  شااشاا و گم رش افق نانشاصلی فدیاز وظ شینسی آورنا تملط  

 اشممم  و مه  می ی یمل یامر ،یریانگیاز  ی د ه ف واق  ا یرسممم ی را اایم گ  د نانامممدو
(Khademi, & Satari, 2021). 

های آموزش مدازی ع  تاً  رای موارن تواا گفی ه ف اصلی  از اندام ارزشیا ی نر سیم  می    
 اسی: ذیل

  رای ارائد  از ورن  د یانگیرن گاا از زماا شروع آموزش تا آزموا  ایانی (Li, 2022)؛ 

 ها قرار اسمممی  رای نهن  و آنچد آاها واق اً اندام می رای گرف ن ای ه نر اره آنچد آا
 ؛ (Bagherzadeh, 2020)تک یل  رنامد اندام نهن  

 های م نوع ها و فرمیشممم ه  ا روش رای ایدان یگ نی گاه ملی نممممبی  د مفاهی  ارائد
 ؛(Li, 2021)مح وا و اتصال این مفاهی   ا ه  ی ر توسط یانگیرن گاا 

 د  من می ر ارزشمممیا ی تکوینی مد م گ   رای نسممم یا ی  د ارزشمممیا ی ترام ی مب نی 
یانگیرن گاا تا ع لکرنشمماا نر هر مرضلد از مطار ات و رون   یاممرفی نر نسمم یا ی  د 

 ؛(Roman et al, 2020)اه اف نوره آموزشی را  ررسی منن  

  ادویاا نیمی و  د ه اا ارزشیا ی نر آموزش از راه نور تنها  رای ا ذ م رک  رای نان

های عل ی و اتخاذ راهبرنهای مناسمممب  رای تحقق نظارت  ر مارایی  رنامدمیزاا  رای 
 ؛ (Sahebzadah, & mehri, 2021)اه اف سازمانی نیز مفی  اسی 

 تنها  رای ص ور م رک نانادویاا اسی  لکد  ر ع ل ارزشیا ی نر آموزش از راه نور ند
رای توسمم د یگ ن رش متبی گذارن و یانگیرن گاا را  شمماا نیز تأثیر می هبون یانگیری

  (Barari et al, 2019) من می د سیم   سازمانی م گ 

تواا گفی می ،وری شمم هآهای مخ ل  گرن ا نرک اه یی ارزشممیا ی  ر اسمماس آنچد از  ژوهش
م   یانگیری ارک رونیکی سی شیا ی این  ، رای اط یناا از میفیی  الای یگ  سی  خش ارز مافی ا

 رون ان نهایی یگ سممیممم    ،ارزشممیا ی فرآین زیرا مد  ؛رسممی قرار گیرنسممیممم   مورن تحلیل و  ر
های یگ نوره یانگیری فرآین ن ای  و ضک   د موفق  ونا و یا نبونا آموزشمممی را مامممخن می

  نهن می
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های های ا یر نر مورن ارزشمممیا ی نر محیطگرف د نر سمممالهای اندام ررسمممی  یامممیند  ژوهش   
های مخ ل  و  د فرا ور نوع سممیممم   نه  مد این موضمموع از جنبدنامماا مییانگیری ارک رونیکی 

های فرهن ی و اج  اعی جام د مورن ژوهش یانگیری و اق همممائات محیط یانگیری و مح ونیی
گرف د نر این زمیند های اندام ن ی ملی  ژوهشتواا نر یگ نس دمورن ررسی قرارگرف د اسی  می

می  ن ون س د تق سد ن س د :را  د  م   ای از  ژوهشن سی س فانه نر یگ  ها  د  ررسی ا زارهای مورنا

ها های مرسوم اس فانه از آاان  و میزاا اس قبال از این ا زارها و روشیانگیری ارک رونیکی  رنا  د
ا زارهایی مانن   وشمممد مار، آزموا  ،هانر این نسممم د از  ژوهش مدان را توصمممی  و تحلیل ن ونه

های ی  روج از ملاس، شممبکدها رگدهای  حث، و لاگ نوره و عینی، اند ن تسممؤالاسممازهای 
ن شمممم ه ررسمممی نی ر موارن مامممما داج  اعی و  ند از ا  تواا  د  ژوهشها میاین  ژوهشن و

(Toofannezhad, et al, 2017; Barari, et al, 2019; Bagherzadah, 2019; Sulaiman, et 

al, 2021; Ahmad, et al, 2020)  اشاره ن ون 

و  ان  رنا  د     نظری ارزشممیا ی ارک رونیکی تر یش ،های مرتبط  ا موضمموعنسمم د نوم  ژوهش  
ها  د انطباد اه اف یانگیری نوره   این نسم د از  ژوهشان قرار نانهاه یی و مارایی آا را م نظر 

شیا ی سؤالات ارز صاری ن ایج، روش ا  سندی و اط یناا از ا های های  ایانی  و یا  د موضوع اع بار
های نوین نر قممم ی آوریفنسممندی و جلوگیری از تقلب و یا  ررسممی فلمممفد آموزشممی اصمماری

این ن وند مد ازان اق یی افزونه واق یی مدازی  رنا  دو  آوریفنارزشمممیا ی مانن  اسممم فانه از 
 & Sahebzadeh et al, 2021; Mohamadrezaei loraki) تواا  ممد  ژوهشهمما می ژوهش

ravanmehr, 2021; Ghasemi et al, 2018; Abassikasani et al, 2018; Sabon et al, 

2022; Winarti,  & Indawati, 2021; Khalifi, 2020) ره ن وناشا. 

های تواا نر یگ گروه تحی عنواا  ژوهشگرف د را میاندام یهاو نرنهایی نس د سوم  ژوهش   
های  ارجی همممم ن   د ها  ژوهشآا تر یشها مد ای نر نظر گرفی  غارب این  ژوهشمقایممممد

ان  ای  رنا  دصورت رای اا و ه  اجارهنهن ه یانگیری ارک رونیکی ه   دهای ارائد ررسی سیم  
از ان   این نس د ها نر     ارزشیا ی مقایمد ن ونهها و مزایای این سیم  ها را ازنظر مح ونییو آا

نویمممن گاا این مقارد ن ون و سمم ی گرنی  سممؤالات گراا و ی  د  ژوهشتر یشها م گ  ژوهش
ها ت وین گرنن  تا ش ه نر این  ژوهشها و مزایای اشارهها  ر اساس این مح ونییجزئی مصاضبد

ها این  ژوهش ن وند مد ازمنن گاا نر  ژوهش  د ارائد راهکار  پرنازن تر ماارمیصورت روشن د
مد  د  ررسمممی   (Keramati, et al, 2022) ژوهش  تواا  دهای نا لی مینر قمممم ی  ژوهش

و رورش )شمممان( مارایی ا زارهای ارزشمممیا ی نر سمممیمممم   یانگیری ارک رونیکی وزارت آموزش
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 ,Quan, et al, 2022; Al-emran, & Salom)های  ارجی  د  ژوهش ان  و نر  ژوهش رنا  د

2020; Margienė, et al, 2022)   اشاره ن ون 
ها  میاری از نقاط مبه  ارزشیا ی نر  ررسی  یایند  ژوهش  اوجونی مد این  ژوهشنرمد وع    

ند  رای  کاش قرارنان و سممم ی نر روشمممن ری مممممیر نر این زمی دازی را مورن من فهممممای م
هایی مد  د ارائد راهکار  رای  رطرف ن ونا نقاین  و اما  ژوهش ؛ان منن گاا ناشممم داسممم فانه

های نا لی  ممممیار ان ک و ویژه نر  ژوهشارزشمممیا ی ارک رونیکی  د های مخ ن  د ضوزهچارش
اجرا منظور رسی ا  د راهکارهای قا ل ژوهش ضاضر  ا نرک اه یی این موضوع و  د  نایاب  ونن 

ا اه آزان  م   یانگیری ارک رونیکی نان سی سلامینر  اخن ن ونا این چارش ا ها و نر  د ننبال م
اارمیانامد ارائد راهکارهای قا ل م د م صل از تدارب زی م ن  اجرا مد ضا منن گاا نر  ژوهش ه

ها  د ارتقاء و  هبون یانگیری  پرنازن تا نرنهایی  ا ارتقاء میفیی و اصمماری این نسمم د از ارزشممیا ی
صورت  لاصد  ژوهش ضاضر س ی نارن  ای  و  دم گ ن اسلامییانگیرن گاا نر نانا اه آزان 

  اسخ نه : ذیل د نو  رسش 
هایی  یش روی م رسممماا نر هن ام اجرای ارزشمممیا ی نر سمممیمممم   یانگیری چد چارش  1

 وجون نارن؟ اسلامیارک رونیکی نانا اه آزان 

های سمممیمممم   یانگیری ارک رونیکی اجرا  رای  هبون میفیی ارزشمممیا یمارهای قا لراه  2
 ؟ان مم ا اسلامینانا اه آزان 

 
 

 روش 

  د مار رنی تحقیقات نس د از اسی ع لی ه ف یگ  د نس یا ی  ی نر  ژوهش مداین  د توجد  ا   
  رای   ی ارشممناسممی اسمم راتژی از و میفی  ژوهش این روش شممناسممی،روش ازنظر  رونمی شمم ار
م د تدارب ما  س فانه مورن ژوهش ن وند جام د زی  از نفر 12 شامل  ژوهش ن وند  اسی ش ه ا

 گیرین وند روش اساس  ر مد  اشن می اسلامیآزان  نانا اه ارک رونیکی یانگیری مرامز م رسین
از  نانه آوریج   فرآینم انم   شمممم ه ی  رگزیم هگلورمد  رف هم ف نم  و  ما اسممم فمانه از روش

آوری نانه  رای ج   و ن ونه  ی ا انامد ،اشممباع نانه  د رسممی ا منن گاا نر  ژوهش تاماممارمی
 مورننیاز از روش مصاضبد نی د سا  اریاف د اس فانه گرنی   

ها از روش م گذاری مور ین و سمممازی ماممماه ات و مصممماضبدها     از  یانه رای تحلیل نانه  
های گف اری ها، ت امی نااند ن یها و مقورداش راوس اس فانه گرنی  و  رای سهوری نر م گذاری

فانه ها  ا اس تحلیل نانه فرآین جاسازی ش ن  و  16افزار مامس میونا ها نر نرمضاصل از مصاضبد
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گذاریاز این نرم م  لد اول  ی   نر مرض دام گرن ند ،افزار ان های گف اری ا   ا ت امی نامممما
شون گاا مد نر ارتباط  ا سؤالات فرعی  ژوهش  ون ماخن گرنی ن  )م گذاری  از( و مصاضبد

ااند سؤال فرعی  ژوهش ایدان گرنی   ،های گف اریسپس  رای هرم ام از این ن سب  ا  مفهوم م نا
افزار مامس نر مرضلد     و  ا م گ نرم و ها ثبی گرنی گذاری محوری( و نر جلوی آا)م 

 ن ی مفاهی  شممروع گرنی  و مفاهی   ا موضمموع مامم رک و مامما د نر یگ مقورد میونای  نسمم د

منن گاا نر مرضلد  ایانی  ر اسممماس  یانات مامممارمی وجاگذاری شممم ن  )م گذاری گزینامممی(
 ومان ی ارائد گرنی  ت اری  جام  ،ایدانش ههای  ژوهش  رای مقورد

شمم ه از روش  ایای  ین نو م گذار شمم ه و مقولات مامم  رای اع بار خاممی  د مفاهی  سمما  د  
 رای این منظور از یکی از م خصمممصمممین ضوزه یانگیری ارک رونیکی )اسممم ان  مداسممم فانه گرنی 

صاضبد ش  مد  امطار د فایل م س د  ش ه )های  یانهراهن ای نوم(  وا صاضبد  د 3سازی  صورت م
تصمممانفی(، مفاهی  لازم را اسممم خراج ن ای  و سمممپس  ا تطا ق مفاهی  ایدانشممم ه ایاممماا  ا مفاهی  

ش ه  ازن ری و نرص  توافق و ع م توافق محاسبد و مفاهی  اس خراج ،ایدانش ه توسط  ژوها ر
 اصلاح ش ن  

 هامحاسبه درصد پایایی بین دو کدگذار در کدگذاری مصاحبه1جدول شماره 

مممل مممفمماهممیمم   ش اره مصاضبد
 ش هاس خراج

تمم مم ان مممفمماهممیمم  
 مورنتوافق

  ایایی  ین نو م گذار

12 43 17 79% 
8 35 12 68% 
2 64 23 71% 

 %72 52 142 ج  

 
شون ت  ان مل م هایی مد  ژوها ر و ه کار وی مااه ه می 1گوند مد نر ج ول ش اره ه اا  

اسممی   رای محاسممبد میزاا  ایای  ین  52، ت  ان مل توافقات  ین این م ها 142ان   را ر ثبی ن ونه
منی  و ضاصل را نر ت  ان مل م های ضرب می 2م گذاراا ت  ان م های مورنتوافق را نر ع ن 

 و اسی %72ه  را ر  ا ع ن آم میزاا  ایایی  د نسی  ، ر این اساسمد ن ایی  آم ه تقمی  مینسی د
تواا گفی مد نرصمم   ایایی  ین نرصمم  اسممی می 60از  تر یشاین میزاا  ایایی  مداین ا توجد  د 

  اش  می تأیی م گذاراا نر این  ژوهش مورن 

 یافته ها
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 رناز افزار واژهها، فایل صممموتی مصممماضبد  ا نقی  ر روی نرم   ازاندام هرم ام از مصممماضبد   
 ،رانامد ما فرآین صممورت یگ سممن  م نی نرآورنه شمم    رای م یریی  ه ر  مایکروسممافی ورن  د

افزار مامس میونا آ لون گرنی  و  ا نقی شممروع  د  وانش مصمماضبد و سممن  م نی مصمماضبد نر نرم
م ن  نر جواب یکی از زماا مراج د  د سؤالات  ژوهش گرنی  تا ج لات و عباراتی مد میه  توان

س فانه قرار   یرن   د شون سؤالات  ژوهش مورنا اخن  ااند گف اری م نر انامد  و  عنواا یگ ن

شممم  و نر منن ه ت ری  میهای شمممرمییگ مفهوم مرتبط  ام نای گف د ،رای هر ناممماند گف اری 
بی مینرم مامس میونا ث دانشممم ه گرنی  افزار  فاهی  ای م اوم  ین م هایی  ا ضرمی  گام ن  ،نر 

س د شکل ن ی آان ساس ها اندام گرنی  و نرنهایی  رای هرم ام از مقوردگیری مقوردها و  ها  ر ا
صممورت  د 2ها ت ری  مناسممبی ایدان گرنی   ج ول شمم اره اه  گف اری موجون نر مصمماضبدشممو

صاضبد لاصد ن وند شواه  گف اری م سؤال شون گاا و مفاهی  و مقوردای از آنرس  های مرتبط  ا 
م   یانگیری ارک رونیکی   مدایناول  ژوهش نر مورن  سی س فانه از  ا اه هن ام ا ساا این نان م ر

 نه  ان  را نااا میها و نقایصی  ر ورن مرنه د چد چارش 19اا ا ی می مووی  نر نور
 

 ال اول پژوهشؤط با سبهای استخراج شده مرت. نمونه ای از شواهد گفتاری، مفاهیم و مقوله2جدول

 هامقورد مفاهی  شواه  گف اری

5-12/4-1/6-1 
هممای آنلاین  مما مامممکممل نر طراضی و اجرای آزموا

 های مخ ل  رنامد

های فق اا وجون ا زارهای و شمممیوه

 مخ ل  ارزشیا ی تکوینی

 ناتوانی نر اس فانه از ا زار ارزشیا ی  رسش و  اسخ 3-2/8-1/1-1

 ایدان مار وشد ارک رونیکی 1-1/7-1

 اس فانه از  ونارزیا ی 12-1

 های نوین ارزشیا یاس فانه از شیوه 8-2/5-2/1-1/2-1

 اس فانه از ا زارهای ارزشیا ی ان یزانن ه 3-2/8-1/1-1

 اس فانه از ارزشیا ی ه  ایاا 1-1/7-1

 ای و ن وناریگزارش نهی مقایمد 8-2/5-2/1-1/2-1

نممقممن نر ارائممد گممزارش نمم ممایممج 

 ارزشیا ی تکوینی

 هان ره نهی  ونمار  د ف اریی 8-1/5-1

 گذاری ماخن  رای هر ف اریین ره 5-12/4-1/6-1

 ترممحاسبد  ونمار ن رات ارزشیا ی نر  ایاا 8-2/5-2/1-1/2-1

 هااس فانه از ا زارهای ارائد وض یی نانادو نر  حث 8-3/5-1

 سندش میزاا ماارمی نانادویاا 13-2/7-2

 تحلیل سیم  ی نقاط ض   و قوت 3-1/13-1

 ارزام  د اس فانه از نور ین 12-1
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8-1/5-1/2-1/7-

1/13-1 
 اس فانه از ا زارهای ج ی  اضراز هویی

یی  مامممکلات مر وط  د اضراز هو

یا شمممرمی ن گاا نر ملاس و  من

 ارزشیا ی

 رسانی  د نانادویاا مبنی  ر نریافی  از ورناطلاع 5-2/1-1/2-1/

ن اشممم ن  از ورن نهی مناسمممب و 

 موق  د

 امکاا  از ورن شخصی نانادویاا  د اساتی  3-2/8-1/1-1

 ت یین زماا  از ورن نهی  رای اساتی  و نانادویاا 12-1/1-1

 امکاا  از ورن شخصی اساتی   د نانادویاا 11-1/9-9/5-2

 ها و تکاری های مخ ل  نر  حثاس فانه از رساند 8-1/5-1

یی  م یر ی گی نر  سمممخ ی و  یچ

 هاتکاری  و ف اریی

 هارعایی تواری نر ارائد تکاری  و ف اریی 3-2

 های هر نانادوایدان  نل ف اریی 11-1/13-1

 گذاری تکاری  و  از ورنهاامکاا ترتیب 3-2/8-1/1-1

1-1/7-1 
ثبمی و  مای مانی تکماری  و  ماز ورنهمای اسمممماتیم  و 

 نانادویاا

  ی یری تکاری  توسط نانادویاا 8-2/5-2/1-1/2-1

  ن ی ماخن  رای هر ف ارییزماا 8-1/5-1

نبونا راهن ممای ارزشمممیمما ی  رای  ای راهن ای ارزشیا ی تکوینیافزونا گزیند چن رساند 5-12/4-1/6-1

 سازی نانادویاا از نحوه  رگزاری ارزشیا یآگاه 1-1/2-2/1-2/5-8 یانگیرن گاا

 
 

 شده برای سؤال اول پژوهشهای استخراجتعریف مقوله

رد     گذاری و ت یین مقو م  دام  ردها، نر این  س از ان های قمممم ی  د تامممری  و ت ری  مقو

 رای متال  رای ایدان یگ ت ری  جام   رای مد ع  ه از منا   اطلاعاتی اق ام گرنی   آم هنسی د
یگ  ا عنواا  رد شممم اره  ها و شمممیوهمقو فانه از ا زار یا ی تکوینی،اسممم   های مخ ل  ارزشممم

مم لزم اس فانه  ،یری نانادویااهای مخ ل  یانگشون گاا اع قان ناش ن  مد شنا ی جنبدمصاضبد
طور مم  ر آموزش  د فرآین های مخ ل  ارزشیا ی ارک رونیکی اسی تا نر طول از ا زارها و روش

یانگیری نانادویاا سندی ه شون و  از ورنهای لازم جهی اصلاح و  هبون یانگیری ارائد شون و 
، انر ه ین راسممم  مدنقاط ضممم   و قوت نانامممدویاا و ض ی اسممماتی   مامممخن شمممون چنینه 

 اع قان نارن مد: 10شون ه م  مصاضبد
 یانگیری وض یی تکاری   یایند مم  ر  ررسی جهی نانادویاا از یگ هر  رای مار وشد ایدان»

  «مند م گ یانگیری مم  ر  هبون و اصلاح  د توندمی     و او،
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نارن   ای  از ا زارهای چن گاند و مخ ل   ها اع قاننه  مد آاشممون گاا نامماا میمصمماضبد یانات   
 رسممش و  اسممخ ضین ت ریس،  چواه هایی  رای ارزشممیا ی ناناممدویاا اسمم فانه شممون و روش

شیا ی ه  ایاا و موارنی مد  یش شارهتر  د آامار وشد ارک رونیکی، ارز سی را نر منار ها ا ش ه ا
های ملاسممی، نظر، ارائد حث و تبانل چواه  زارهای ارزشممیا ی سممیممم   م یریی یانگیری سممایر ا
نانن   نرمد وع، مفاهی  مممم خرج از  یانات های آنلاین، و     ضممروری میو  روژه، آزموا ت رین

های مخ ل  ارزشممیا ی ارک رونیکی مقورد اسمم فانه از ا زارها و شممیوهشممون گاا نر قارب مصمماضبد
 صورت جام  ت ری  ش ن   ش ه  د ه ین شیوه  دهای اس خراجسایر مقورد و گذاری ش جای

یا ی ضلچد راه» رای تحلیل نانه مرتبط  ا سمممؤال نوم  ژوهش  ا عنواا    هایی  رای  هبون ارزشممم
ؤال مانن  س،  د«تواا ارائد ن ون؟میاسلامی م یریی یانگیری نانا اه آزان  ارک رونیکی نر سیم  

صاضبد یانه فرآین  ،اول  ژوهش گرفی  و  افزار مامس میونای اندامورون نانه  د نرم ،هاسازی  م
س خراج شواه  ا ساس  شواه  گف اری مرتبط و ایدان مفاهی   ر ا سازی  نرنهایی این  ،ش ه ا ج ا

س دمفاهی  نیز نر مقورد صی  ن اخ ش ن  و  رای اط یناا از جام های م ها  د ومان   ونا مقورد ن ی 
ساس  یانات  جام د ن وند  ژوهش  رنا  دت ری  این مقورد صد 3ج ول  مد ش ه ها  ر ا ای از  لا

  نه   ژوهش را نااا می ش ه  رای  اسخ سؤال نومهای اس خراجشواه  گف اری، مفاهی  و مقورد
 

 ال دوم پژوهشؤهای استخراج شده مرتیط با سای از شواهد گفتاری، مفاهیم و مقوله. نمونه3جدول

 هامقورد مفاهی  شواه  گف اری

 اس فانه از روش ارزشیا ی توسط ه  ایاا 2-1/15-1

ممممارگمممیمممری  مممد
ا زارهممای مخ ل  
 ارزشیا ی تکوینی

 ا زارهای مخ ل  ارزشیا ی تکوینیاس فانه از  2-1/8-1/15-1

 ت ریس فرآین ماارمی نانا نانادویاا نر  /6-1/9-3

 های جلمات گذش دطرح سؤال از آمو  د 2-1/14-1

  رسش و  اسخ ضین آموزش 10-1/11-1/13-1

6-1/9-3/10-1/14-
1 

 نریافی  از ورن از نانادویاا 

 مماز ممورن نهممی و 
 مماز ممورن گممیممری 

 مناسب

 ارائد  از ورن آشکار واض  13-1/15-1

 موق ارائد  از ورن سری  و  د 13-1/15-1

 ارائد  از ورن ان یزشی 6-1/13-1/15-1

6-1/4-2/5-1/10-
1/13-1 

 رساا  رای  از ورن نهیاس فانه از ا زارهای  یام
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 آگاهی از وض یی یانگیری نانادویاا 10-1/11-1/13-1

افممزایممش امممکمماا  ضهور نانادویاا نر ملاس و یا ارزشیا ینظارت  ر  6-1/9-3
اضمممراز همممویمممی 

 نانادویاا
 روشن مرنا نور ین 13-1/15-1

 صحبی مرنا نر ضین آموزش یا ارزشیا ی 6-1/7-1

 های ملاسیم وا و عل ی ن ونا ارائد 8-1/13-1

اسمم فانه اثر خش از 
 های ملاسیارائد

 های ملاسیارائدریزی منظ   رای  رنامد 4-1/8-1

 های ملاسی حث و گف  و  س از ارائد 9-3

 های نانادویاا ن ی ارائدج   9-2/13-1/14-1

 هاموتاه مرنا ت رین 10-1/11-1/13-1

م یریی تکاری  و 
 هاف اریی

 موچگ مرنا نایره موضوعات آموزشی /6-1/9-3

  ن ی نقیق ارسال تکاری زماا 9-2/11-1

 ه کاری مم  ر اساتی   ا نانادویاا نر اندام  روژه 10-1

10-1/11-1/13-1 
سطوح یانگیری ارائد ت رین سب  ا موضوع ملاس و  های م نا
 نانادویاا

 های نانادویااموق  ف اریی ررسی نقیق و  د 

 صورت گروهیها  داندام ف اریی 10-1

 آموزشارائد تکاری  و نریافی  اسخ ضین  10-2/12-1

 هاامکاا اصلاح و  ارگذاری مد ن ف اریی 10-2

 های مناسب  رای نانادویاات یین ف اریی 13-1/14-1

 موق  تکاری  توسط نانادویااارسال  د 13-1/14-1/15-1

 های آنلاین رگزاری آزموا 13-1/15-1

اجمممرای ممممؤثمممر 
 های آنلاینآزموا

 ساز  یارف دهای آزموا اس فانه از  رنامد 2-1/15-1

2-1/8-1/15-1 
های آنلاین م ناسب  ا سطوح یانگیری اس فانه از انواع آزموا

 نانادویاا

 سندش سطوح  الای یانگیری 13-1/15-1

 نظرهاها و تبانلماارمی اساتی  نر  حث 2-1/14-1

های م یریی  حث
 ملاسی

 نظرهای نانادویاا و تبانل من رل  حث 10-1/11-1/13-1

6-1/9-3/10-1/14-
1 

س فانه از مکانیزم های تاویقی  رای ماارمی نانادویاا نر ا
  حث

 هاها نر جریاا  حثاس فانه از انواع رساند 13-1/15-1

 های نانادویاام یریی  حث /6-1/9-3
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6-1/13-1/15-1 
 گرف نها و نر نظر  ررسی میزاا ماارمی نانادویاا نر  حث

  رای ن ره  ایانی

6-1/4-2/5-1/10-
1/13-1 

 نظرهای نانادویاا ن ی  حث و تبانلج  

 ها و م یارهای ارزشیا یماخن مرنا ملاک 9-2/13-1/14-1

تهید  رنامد ارزشیا ی 
 نانادویاا

 تهید طرح ارزشیا ی  رای نانادویاا 10-1/11-1/13-1

  رای نانادویااماخن مرنا ه ف ارزشیا ی  13-1/15-1

 نر نظر گرف ن ملید شرایط  رای اندام ارزشیا ی تکوینی 6-1/7-1

 اندام ارزشیا ی نر زماا مناسب 8-1/13-1

 ماارمی نانادویاا نر ارزشیا ی 4-1/8-1

 سازی  رای ارزشیا ی تکوینیفرهنگ 9-3

 اندام ارزشیا ی عل ی و اس ان ارن 9-2/13-1/14-1

 ه کاری مم  ر اساتی   ا نانادویاا نر اندام  روژه 10-1/11-1/13-1
ها و م یریی ت رین

 /3-1/9-6 ها روژه
سطوح یانگیری ارائد ت رین سب  ا موضوع ملاس و  های م نا
 نانادویاا

گمممیمممری گمممزارش گیری تحلیلی از ن ایج ارزشیا یگزارش 9-2/11-1
 ای نانادویاامقایمدگیری گزارش 1-10 ایتحلیلی و مقایمد

 های اج  اعی مدازیاس فانه از شبکد 10-1/11-1/13-1
 گم رش ت املات

 افزایش ت املات /6-1/9-3

       
 شده برای پاسخ سؤال دوم پژوهشهای استخراجتعریف مقوله

رد   گذاری و ت یین مقو م  دام  رد س از ان های ها، نر این قمممم ی  د تامممری  و ت ری  مقو
متال  رای ایدان یگ ت ری  جام   رای  مد  د عنوااآم ه از منا   اطلاعاتی اق ام گرنی نسمممی د

شممون گاا، مصمماضبد ارزشممیا ی،  د اع قان مخ ل  ا زارهای مارگیری دمقورد شمم اره یگ  ا عنواا 
، اسلامی های  هبون ارزشیا ی ارک رونیکی نر سیم   م یریی یانگیری نانا اه آزانضلیکی از راه

 د این م نی مد  رای شنا ی  ه ر نمبی  د  ؛اس فانه از ا زارهای مخ ل  ارزشیا ی ارک رونیکی اسی
های میفیی یانگیری نانادویاا  ای  از ا زارهای مخ ل  ارزشیا ی ارک رونیکی اس فانه مرن و جنبد

  یانگیری تواا گفی مد سممطوح مخ لنر این صممورت می مدها را سممندی مخ ل  یانگیری آا
ناناممدویاا نر زمیند اسمم فانه از ا زارهای  6شممون ه م  ناناممدویاا سممندی ه شمم ه اسممی  مصمماضبد

 :من میگوند  یاا مخ ل  نر ارزشیا ی ارک رونیکی این
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ناناممدویاا )اسمم فانه از ارزشممیا ی  ه د ا  یار نر شمم ه اندام تکلی  فایل مپی قرارنانا ا  یار نر»
توند از ا زارهای مخ ل  ارزشیا ی ارک رونیکی )متل مقارد،  روژه، و    ( می توسط ه  ایاا(، اس فانه
 « طور مم  ر ارزشیا ی  ادهای ملاسی نانادویاا  دم گ مند مد ف اریی

یانات اسممم خراج گرنی  مقورد اصممملی  دازایناز مد وع مفاهی ی مد   مارگیری ا زارهای گوند  
توان  یگ  نا راین اسممم فانه از ا زارهای چن گاند می دممخ ل  ارزشمممیا ی ارک رونیکی  لق شممم 

شیا ی تگراهکار  ه ر  د صاضبد  ُ  ی  ا ا زارهایجای ارز ش  و م میار مح ون  ا شون گاا تأمی   
ومان ی ه ین روال ت اری  جام د ش ه  های اس خراجناش ن    رای سایر مقوردممأرد  زیانی  ر این
 اندام گرفی 

 

 بحث
های  یش رو   رای ترین چارشتواا  گفی مد مه ها می ر اسممماس ن ایج ضاصمممل از تحلیل نانه    

ان  از: نر قممم ی ارزشممیا ی عبارت اسمملامیم رسمماا سممیممم   یانگیری ارک رونیکی نانامم اه آزان 
فق اا ا زارهای مخ ل  ارزشمممیا ی تکوینی، ان ک  ونا ا زارهای  از ورن نهی و  از ورن گیری 

 های ملاسی،ض   نر امکاا اضراز هویی نانادویاا، ض   نر اس فانه اثر خش از ارائد مناسب،
یی ق اا ا زارهای هوشممم ن   رای م یریی تکاری  و ف ار های ها، نقن نر اجرای مؤثر آزمواف

صورت های ملاسی، ن اش ن  رنامد ارزشیا ی نانادویاا  دآنلاین، ن اش ن ا زارهای م یریی  حث
گیری تحلیلی و ها و گزارشها و  روژهک  ونا ت املات، مامممکل نر م یریی ت رینم وا، ان 
ضلی  رای  رطرف ن ونا منن گاا نر  ژوهش اگر   واا راهای  نرواق   د اع قان ماممارمیمقایمممد

های  رگزارشمم ه روی سممیممم    ون میفیی ارزشممیا ی ونیها  ی ا ن ون  دهریگ از این چارش
های یا   و ق م مؤثری  رای رسی ا  د یگ سندش واق ی از آمو  د اه  هبون میارک رونیکی نانا

 شون نانادویاا  رناش د می
مارگیری ا زارهای مخ ل  ارزشمممیا ی  ای  گفی  م رسممماا  اتدر د م  ولاً از نر قمممم ی  د   

نریل این  و منن منن  و فقط  د یگ روش ام فا ن یهای مخ لفی  رای ارزشممیا ی اسمم فانه میروش
 تر یشمراتب امر نیز این اسی مد اع بار ن ایج ارزشیا ی  ا اس فانه از چن  ا زار م فاوت و م ناسب،  د

آزموا اسممی  نرواق ،  رای اط یناا از تحقق  چواه از ارزشممیا ی  ا اسمم فانه از یگ ا زار  ا  
یاا  هره گرفی مد  ا این های گوناگونی  رای ارزشممیا ی ناناممدواه اف آموزشممی  ای  از شممیوه

های مخ ل  و م   ن ارزشیا ی،  د ها را تمری  من   شیوهها  ا اه اف تناسب ناش د و تحقق آاشیوه
گیری، رد، تصممم ی أهای تفکر ان قانی، ضل مممممهای موضممموعی، مهارت هبون و ارزشمممیا ی ه ف
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همما را یممان ارتتمما این مهمم منمم می رقراری ارتبمماط و  ون ممم یری ی یممانگیرنمم گمماا م ممگ 
 ,Margienė, et al)   اسمم فانه از ارزشممیا ی توسممط ه  ایاا،(Barari, et al, 2019)  یرن 

  (Hossainzadah, et al, 2018)ت ریس فرآین مامارمی نانا نانامدویاا نر  و یا   (2022
یانگیری م   های م کن  رای غلبد  ر این چارش و  هبون وض یی ارزشیا ی نر سیترین روشاز مه 

  اسیاسلامی زان ارک رونیکی نانا اه آ

،  از ورن نهی و اسمملامی چارش اسمماسممی نی ر نر سممیممم   یانگیری ارک رونیکی نانامم اه آزان  
های  هبون ارزشیا ی ضلتوان  یکی نی ر از راه از ورن گیری مناسب اسی مد رف  این موضوع می

تکوینی نر این سمممیمممم   م یریی یانگیری شمممون   از ورن یگ عنصمممر مرمزی نر ه د اشمممکال 
میفیی یانگیری،   هبون و آموزشمی اه اف  تحقق نر مد اسمی عاملی   از ورنارزشمیا ی اسمی   

 د اع قان   (Roman, 2020) نارن مه یارتقای سمممط  میفی آموزش و ع لکرن فراگیراا نقش 
یا  از ورن رمیشممم ئد  از ورن آنی  و  ن گاا ارا ئد  از ورن  ا فرمیتأملمن های م نوع ی، ارا

توانن   د ارتقاء وضمم یی غیراز م رس نوره میمح وایی، ارائد  از ورن از منا   م فاوت یانگیری  د
  از ورن نهی  یاندام  

، ض   اسلامی نانا اه آزان های نی ر ارزشیا ی نر سیم   یانگیری ارک رونیکییکی از چارش  
منن گاا نر نر اضراز هویی نانادویاا اسی  اگر نر یانگیری ارک رونیکی   واا از هویی شرمی

شیا یملاس میار  ایین میها و ارز ش ا ها اط یناا  ی ا مرن اض  ال تقلب   آی  و  د نریل ماخن 
منن   ونشاا نر ملاس ضاضر شون  منن گاا نر ملاس و ارزشیا ی، نانادویاا س ی میشرمی

انهان مرنن  مد مصاضبد ، د ه ین منظور مدمن میها م گ و این امر  د یانگیری آا شون گاا  ی

 های نانادویاا روشن  اش سیم   ها س ی شون مد نور ینها و ارزشیا ینر ضین  رگزاری ملاس
و یا  رسممش و  اسممخ اندام نهن  تا از  توانن   ا ناناممدویاا نیز صممحبی منن اسمماتی  می چنینه  و

مانن   –ضهممور ناناممدویاا مط ون شممون  و یا از نی ر ا زارهای تأیی  اع بار یا ه اا اضراز هویی 
 اس فانه مرن   -های چن گاندهای  یوم ریگ و یا روشسیم  

اسمم فانه ، اسمملامی های ارزشممیا ی نر سممیممم   یانگیری ارک رونیکی نانامم اه آزاناز نی ر چارش 
 ،(Khademi, & Satari, 2021)هاییاف دمد این یاف د  ا  های ملاسممی اسممیاثر خش از ارائد

س ا قرار نارن  ساا از روشنر یگ را س فانه   م ر شیا ی نقیق یانگیرن گاا ا های مخ لفی  رای ارز
شیا ی از طریق ارائدیکی از این روش مدمنن می سیها، ارز سی ا نی ر گاهی عبارتی د و های ملا

 واهن  موارنی را ارائد نهن  تا یانگیری از یانگیرن گاا می فرآین اوقات یان نهن گاا نر طول 
شیا ی منن از طریق آا نیز   وانن  یانگیری س ر، ها میاین ارائد مدشاا را ارز توان  نر قارب ارائد  و
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فاهی و      ئد شممم نی، ارا ئد مح وا از طریق  اور وی مد  یش اشممم   ه ارا ناا  یاا شممم  چ تر نیز  
های م   نی  یاا مرنن  و نر ایندا نیز  رای های ملاسی، ض  شون گاا نر را طد  ا ارائدمصاضبد

های سمممیمممم   م یریی یانگیری نر زمیند ارائد ملاسمممی، راهکارهایی ارائد مرنن    هبون ضممم  
های ملاس و م وا و عل ی ن ونا ای ارائدریزی منظ   رشممون گاا م  ق   ونن  مد  رنامدمصمماضبد

 رای م گ  چنینه  و ها  واه  ش ها و اس فانه مؤثر از آاتوان  موجب منظ  ش ا ارائدها میآا

نهن ه مطارب و سایر نانادویاا، های ملاسی توسط نانادویاا ارائد د نرک  ه ر موضوعات ارائد
هایی لاسی  ا نانادویاا  حث و گف  و منن  و از  حثهای ماساتی   ای  س ی منن  نر  ایاا ارائد

  ن ی منن  تا نانادویاا ه د جوانب مطارب را نریا ن   گیرن ج  ه  مد صورت می
های ارزشممیا ی نر سممیممم   یانگیری ارک رونیکی ها نیز از نی ر چارشم یریی تکاری  و ف اریی  

 هبون وض یی ارزشیا ی نر این سیم   یانگیری توان   د اسی مد رف  آا میاسلامی نانا اه آزان 
توانن   د ارزشیا ی ها ازج لد ا زارهایی هم ن  مد اساتی  از طریق آا می یاندام   تکاری  و ف اریی

ادویاا  پرنازن  و یانگیری آا مندن نان ادویاا را  ا  ؛ها را از طریق آا   زیرا میزاا یانگیری نان
 ,Narenjeipoursani, Pourkarimi, & Hajazy)ماممماه ه مرن توااهایاممماا میاندام ف اریی

س ا    (2022 صاضبدنر ه ین را ها  ای  شون گاا م  ق   ونن  مد  رای م یریی تکاری  و ف ارییم
صورت گیرن سخ ضین آموزش مداق اماتی  سی   ،ارائد تکاری  و نریافی  ا یکی از این اق امات ا

جا نیز از تکاریفی ارائد منن  و ه اا ،اساتی  نر ضین آموزش شون گاا م  ق   ونن  مد اگرمصاضبد
تفهی  شممون و ه   تر یششمم ه شممون مد مطارب ارائدناناممدویاا  خواهن   اسممخ نهن  ه   اعث می

ت یین زماا ماممخن  رای    واه  شمم  تر یشمیزاا توجد ناناممدو  د ملاس و مطارب آا  مداین

موق  تکاری  توسمممط قیق تکاری  مد  ون  اعث ارسمممال  د ن ی ن اسمممخ ویی  د تکاری  و زماا
ادویاا می سی مد  رای م یریی تکاری  و ف اریینان ش   شون نیز ازج لد اق اماتی ا انهان  ها  ی

توان   د  هبون یانگیری مندر شمممون  مد ه  اسممماتی  و ه  ها نر صمممورتی میتکاری  و ف اریی
ش د  اشن  ادویاا  د آا توجد مافی نا ساتی   رای تکاریفی  چنینه  و واق اً آا را مه    انن  و نان ا

ئد می ن  نهن   ای  زماا لازم  رای اندام آامد ارا تا   وان یار نانامممدویاا قرار نهن   ها را نر ا  
ساتی   ای  توجد منن  مد هر تکلیفی را  و صورت مطلوب تکاری  را اندام نهن  د از طرفی نی ر ا

  م ناسب  ا زماا ارائد آا مطلب مورننظر نر ملاس، ارائد منن 
م   یانگیری توان   د راهیگ چارش نی ر مد رف  آا می سی شیا ی تکوینی نر  ضلی  رای  هبون ارز

های رج از عرف م  ول از آزموا یاندام  اس فانه اثر خش و  ااسلامی ارک رونیکی نانا اه آزان 
سی   های مخ لفی ها و مهارتیا ی قا لییشتوان   رای ارزهای ارک رونیکی میآزمواارک رونیکی ا
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سیم   م یریی یانگیری،   نمار رنه شوان   دنر طول نوراا تحصیل ممب مرنه د یانگیرن گاام
یی  رگزاری آزموا ارک رونیکی و آنلاین نارن فانه می وری از ؛قا ل یار م  اسممم  شمممون و آا  مممم

شون  شون گاا م  ق   ونن  مد  رای  هبون ارزشیا ی تکوینی  ای  از این آزموامصاضبد س فانه  ها ا
تواا هایی اسممی مد از طریق آا میسمماز  یاممرف د نیز یکی نی ر از راههای آزموااسمم فانه از  رنامد

یا ی تکوینی را نر آموزش ارک رونیکی  هبون ی  ارزشممم مد مد خاممم نا ی   ر ها و  د ه ین منظور  ا

ان سطوح تواا  د طراضی آزمواهایی مد از طریق آا میا لیکی سب  ا اه اف و  های جذاب و م نا
نریل این امر نیز جذا یی م  و یکنوا ی  ونا  رنامد  مدیانگیری  رنا ی را مورناسمم فانه قرارنان

 اسی  طراضی آزموا موجون نر سیم   م یریی یانگیری 
های م یریی یانگیری اسممی مد نقش نظر یکی از ا زارهای ارزشممیا ی نر سممیممم  و تبانل  حث   

 میار مه ی نر یانگیری نانادویاا نارن و م أسفاند نر سیم   یانگیری ارک رونیکی نانا اه آزان 
سلامی  سیا س فانه را ازن شیا ی تکوینی قا لیی ا م ی جهی  هبون ارز سی مد  ای م   نانه ا سی نر 

 د  ؛ و ی م یریی شمممونگیرن نیز  ای   دهایی مد نر ملاس صمممورت میم یریی یانگیری،  حث
های هایی مد  رای م یریی  حثضلشمممون گاا م  ق   ونن  یکی از راهه ین منظور مصممماضبد

سی می سی مد از مکانیزمملا انهان نان این ا ادویاا نر تواا  ی اارمی نان اویقی  رای م های ت
 ؛ زیراتواا مرنها تاویق مینانادویاا را  د شرمی نر  حث ،ها اس فانه شون و از این طریقث ح

های اصممملی ترویج ت امل  ین ه ممممالاا و یانگیری مامممارم ی نر نظر یکی از راه حث و تبانل
م  ق ن  مد  رای نسممم یا ی  د  ،(Mohammady, et al , 2017)یانگیری ارک رونیکی اسمممی  

سییانگیری  امیفیی نر آموز ضروری ا اارمی یانگیرن گاا  منظور  د چنینه  و های آنلاین، م

زیرا اسممم فانه از  ؛ها اسممم فانه مرنها نر جریاا  حثتواا از انواع رسممماندها می هبون میفیی  حث
ساند سی  مر ادویاا مؤثر ا ش ن  مد صاضبدهای مخ ل  نر  هبون یانگیری نان شون گاا اع قان نا

گیرن اسمماتی  نیز  ای  ه واره نظرهایی مد نر ملاس صممورت میجهی اثر خش  ونا  حث و تبانل
ض ن  شن  تا  ش د  ا اارمی نا ادویاا نیز از  حث مداینم اون نان صلی  ون  ارج ن میر ا ها از م

 شون   ر نانادویاا مینانش و تدر د اساتی  اس فانه منن  و این امر موجب یانگیری  ه
، اسلامی های قم ی ارزشیا ی نر سیم    یانگیری ارک رونیکی نانا اه آزانیکی نی ر ازچارش  

توانن   د شنا  ی نمبی از ان ک  ونا  ت املات اسی  نرواق  از طریق ت املات اسی مد اساتی  می
 ونن  مد جهی گممم رش شممون گاا م  ق  وضمم یی یانگیری ناناممدویاا نسممی یا ن   مصمماضبد

های ارتباطی اساتی  و نانادویاا را افزایش نان و فقط مح ون  د چن  ساعی زماا ت املات  ای  راه
توان  یکی از ا زارهای  میار قوی های اج  اعی مدازی می رگزاری ملاس ناون  اس فانه از شبکد
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، افران ت املنر ارتباط و  نیزیا تحولات ،های اج  اعی رای افزایش این ت املات  اشممم   شمممبکد
 علایق اساس  ر ییاهروهگ تاکیل ،ءاعها یرسا اطلاعات  د کاا نس یا یام ،های گف  انیت امل

ا ر ها  ی ر  اک م شناه،  ای ا ینی ر اع ش راک چنینه و  هاآا علایق  ا ییآ  عکس گذاریا
 & ,Seraji, Malmir) این رنی را شمممکل و سممم ی و سمممو نانه اسمممی نرنظرات  بیث ،وئوی 

Abassikasani, 2020)  های اج  اعی  رای ایدان  ر اسمماس نظرید یانگیری ماممارم ی، شممبکد

یی  ک ی ر ظرف ن گاا  ا ی یانگیر ن ه و  یانگیر ن ه  ا  یاننه تحول نر آموزش و تغییر روا ط  ین 
انعا نامماا  نر راسمم ای این (Galanis, et al, 2016)ن ایج  ژوهش   (Hew, 2011) الایی نارن 

های اج  اعی علاوه  ر نقای مد نر گم رش ت املات  ین اساتی  و نانادویاا نارن نانن  مد شبکد
  اش  یگ ا زار  رای ارزشیا ی یانگیرن گاا نیز می

 نتیجه گیری:
سی    اورماا چد نر  خش ع ومی وچد نر  مد واق یی این ا س ی م میری مد ضوزه یانگیری ر م

سطد ه د گیری مووی   خش آموزش عاری  د ای و یگ  19وا میر  ی  ازگ سی م شروع ن ونه ا
واسممطد سممازگار  ونا این نوع یانگیری  ا سممبگ یانگیری یانگیرن گاا نمممل ای اسممی مد  دطرفد

و تلاش  رای  هبون آا اسممی   تر یشن  شممایاا توجد شمموضاضممر مد  د نمممل نیدی ال نام  رنه می
مرمز آموزش عاری  ترین زرگهای یانگیری سیم   ، ژوهش ضاضر  ا نرک اه یی این موضوع

مامممور را  نر  خش ارزشمممیا ی مورن منکاش قرارن نانه و سممم ی  ر یاف ن راهکارهای  هبون  رای 
م   یانگیری ارک رونیکی ن ون سی شیبای این  م ی ارز شیا ی، مل  ؛هق یانگیری  فرآین چرا مد ارز

ن ازه  دیانگیری   فرآین نه  و  ا وجون اه یی این  خش از را  وشمممش می  مممممائل  د مد یاا

نر سمممیمممم   یانگیری ارک رونیکی   یکیارک رون یریانگی یهاجنبد ریسممما و مح وا ارئد ،آوریفن
این نر ضاری اسی  و نا ه اسی  یمأت و ت رمز یا یارزش یرو  ر ،ش ه  یمأتاسلامی نانا اه آزان 
همای تواا  ما محور قرارنانا ارزشمممیما ی، ف ماریمیهمای یمانگیری ارک رونیکی میممد نر محیط

تواا  راین اسمماس و  ا توجد  د ن ایج این  ژوهش می مدنهی و اصمملاح ن ونیانگیرن گاا را جهی
ر  رای ارتقاء قمممم ی ارزیا ی و سمممندش اسممم راتژی و راهکا 27از  تر یشجنبد مه   8ض اقل نر 

ن ای ملی از این راهکارها را  1فراگیراا نر این سممیممم   یانگیری ارک رونیکی اتخاذ ن ون  شممکل 
  نه نااا می
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شکل  ساس  صدمد  د 1 ر ا میر ارتقاء و  هبون میفیی ای از ن ایج این  ژوهش میعنواا  لا ش  م  ا
تا ض  زیانی نر  خش ارزشیا ی  اسلامیسیم   یانگیری ارک رونیکی مورناس فانه نر نانا اه آزان 

هش م  رمز  ر ن ایج این  ژو تر یشهای آین ه نویمممن گاا این مقارد روشممن شمم ه اسممی   ژوهش
هایی  پرنازن   مد یگ و یا های نوین یانگیری  د طراضی ماژولاسممی تا  ا تکید  ر اصممول و تووری

 چن  مورن از موارن ذمر ش ه را   واا نر سیم   یانگیری  مذمور    ندان   
های  ژوهاممی و ثر از مح ونییأنر  ایاا  ای  اشمماره شممون مد ن ایج این  ژوهش تا ض ون زیانی م 

یا ن این مح ونیی تر یشیی  ونن  مد جغراف یار  ژوهاممم راا نبونه ا  د عنواا متال  مدها نر ا  
هاء هی سوا ق تدر ی مرتبط  ا أم بون آمار و اطلاعات نقیق از اع ت عل ی مد نارای تحصیلات و 

نسمم رسممی ان ک  د منا    ارجی مرتبط  ا موضمموع و ناتوانی  ژوهامم راا نر  و  ژوهش ناشمم ن 
شش قرار نانا ه د  اور از ج لد این مح ونیی و سط  م صاا نر  ص ساا و م خ ش ار م ر ها  د 

انهان می چنینه رون   می ا راا ضوزه یانگیری  شون پی اارک رونیکی  ژوه س اوم  یرماا نر را
های قا ل اجرا نر های آتی اق ام  د طراضی و اجرای آزمایای ماژولن ایج این  ژوهش، نر  ژوهش

های مؤثری  رای ق م ،سممیممم   یانگیری ارک رونیکی نانامم اه آزان اسمملامی ن این  تا  ر این اسمماس
   رنارن  های ماورماا مدازی نر نانا اه های ارزشیا یارتقاء میفیی 
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