
 

 

 هایهیجان گریمیانجی :شناختی مشغولیت و تحصیلی انگیزش ساختاری مدل یارائه

 پیشرفت
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 ایران. یاسوج، یاسوج، دانشگاه تربیتی روانشناسی استادیار .3

 ایران. همدان، سینا، بوعلی دانشگاه تربیتی روانشناسی ارشد کارشناس .4
 22-44، صفحات 1441 بهار، دوم، شماره دوم، دوره نو در تعلیم و تربیت هایایدهصلنامه ف

 10/11/1411تاریخ پذیرش:                                                                                                                 21/11/1411تاریخ دریافت: 

 چکیده

 کنندگانتشرک. گرفت قرار موردبررسی پیشرفت هایهیجان گریمیانجی با شناختی مشغولیت و تحصیلی انگیزش یرابطه حاضر پژوهش در

 روش با هک بودند شیراز دانشگاه روانشناسی و تربیتی علوم دانشکده مختلف مقاطع و هارشته( مرد نفر 141 و زن نفر 175) دانشجو 513 پژوهش،

 مقیاس ،(1111 تسنگ، و ریو) تحصیلی مشغولیت مقیاس از موردمطالعه متغیرهای سنجش برای. شدند انتخاب ایطبقه تصادفی گیرینمونه

 الگویابی طریق از پیشنهادی الگوی ارزیابی. شد استفاده( 1113 پکران،) پیشرفت هایهیجان یپرسشنامه و( 1191 والرند،) حصیلیت انگیزش

 روش از استفاده با پیشنهادی الگوی در ایواسطه روابط. گرفت انجام 14 ویراست AMOS افزارنرم از استفاده با و( SEM) ساختاری معادلات

 مسیر ود حذف طریق از بهتر برازش. است برخوردار هاداده با خوبی برازش از پیشنهادی الگوی که دادند نشان هایافته. شدند مودهآز استراپ بوت

 انگیزگیبی و یرونیب انگیزش اثر ولی دارد، شناختی مشغولیت بر یدارمعنی و مثبت اثر درونی انگیزش که دادند نشان نتایج. شد حاصل دارمعنی غیر

 انگیزش ابعاد ینب یرابطه در پیشرفت مثبت هایهیجان دادند، نشان نیز غیرمستقیم روابط به مربوط نتایج. نبود دارمعنی شناختی مشغولیت بر

 و تحصیلی یزشانگ ابعاد بین یرابطه گر میانجی پیشرفت منفی هایهیجان ولی کنندمی ایفا را میانجی نقش شناختی مشغولیت و تحصیلی

 .باشندنمی شناختی مشغولیت

 .پیشرفت هایهیجان، شناختی مشغولیت ،تحصیلی انگیزش :کلیدی هایواژه
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 قدمهم

 اساس این باشد(. بر نیز است ذهنی زملا عملی، بلکه نباید فقط علم )یادگیری گویدمی که دارد وجود عبارتی آموزشی ادبیات در

 به عمیقا   یادگیری مورد محتوای در شوند، مشغول تحصیلی در امور شناختی لحاظ به که خواهندمی یادگیرندگان از همواره معلمان

 حالی است در این .برساند حداکثر را به مطالب از هاآن فهم که دهند قرار مورداستفاده یادگیری را برای هاییروش و تفکر بپردازند

 این که روندمی ذهنی مرور مانند تمرین، تکرار و پایین سطح شناختی سراغ راهبردهای به یادگیری برای یادگیرندگان از بسیاری که

 درواقعدارد.  دنبال به را و فهمیدن دانش مانند شناختی حیطۀ پایین سطوح به شدن محدود و درسی مطالب عمیق فهم عدم امر

)قربان  گرددبرمی ناکافی و نامناسب شناختی مشغولیت یا و 1مشغولیت شناختی عدم به فوق مشکلات تمامی ریشۀ گفت توانمی

 .(1۹۳۱ ،جهرمی و همکاران

 و شناخت به دسترسی معلم برای و افتدمیاتفاق  هاآن فکر در یادگیرندگان شناخت که کنندمی ( بیان8۰۰8) 8پینتریچ و برینک لینن

 به توجه یادگیرندگان، شناختی مشغولیت میزان به بردن پی برای هاروش ترینمعمول از . یکیباشدمی مشکل یرندگانیادگ تفکر

مربوط  یادگیرنده خواست وه اراد به موضوع مشغولیت شناختی .دهندمی قرار مورداستفاده یادگیری برای هاآنکه  راهبردهایی است

 شدن متبحر برای موردنیاز راهبردهای و هامهارت کارگیریبه نحوه و تکالیف انجام مورد در رندهاینکه یادگی به دارد اشارهو  شودمی

  (.8۰۰2، ۹وییاچو و )متالیدو کندمی فکر چگونه درسی تکالیف در

 عمیق و یسطح نوع دو دارای که کرد تعریف یادگیری راهبردهای و نوع میزان صورتبه توانمی را شناختی مشغولیت دیگرعبارتبه

اشاره دارد که به رمزگردانی  وارطوطیذهنی )تکرار( و حفظ  مروربه(. راهبردهای شناختی سطحی 8۰۰2و همکاران،  ۱والکر) است

اطلاعات، تفکر انتقادی و  دهیسازمانو راهبردهای شناختی عمیق به  بسط و  کندمیکمک  مدتکوتاهجدید در حافظه  اطلاعات

 مدتطولانیو تجربه پیشین اشاره دارد که نگهداری  بادانشلاش برای یکپارچه کردن اطلاعات جدید چالش صحت اطلاعات و ت

کنند (. یادگیرندگانی که از راهبردهای عمیق استفاده می۹1۹۳؛ به نقل از هاشمی، 8۰۰2، 5)اورت کندمیاطلاعات جدید را تسهیل 

اط برقرار تر ارتبهایشان، بیشکنند، بین اندیشهاعمال می تریبیشهنی تلاش ذ هاآن دارند، تریبیشاز لحاظ شناختی مشغولیت 

(. ولی زمانی که یادگیرندگان پردازش 8۰۰۱همکاران،  و 2یابند )فردریکسها دست میتری از این اندیشهو به درک عمیق کنندمی

ای یادگیری بعدی در دسترس نباشند و و ممکن است بر شوندمیسطحی رمزگردانی  صورتبهاطلاعات  برندمیسطحی را بکار 

 بنابراین پردازش عمیق عاملی مهم در یادگیری و پیشرفت است و شواهد تجربی برای ؛گیردنمیبازیابی اطلاعات با موفقیت صورت 

 کههنگامیاند ( نشان داده 8۰۰2) و همکاران 2اپلتوندر این راستا  (.۹1۹۳؛ به نقل از هاشمی، 8۰۰2حمایت از آن وجود دارد )اورت، 

 داده افزایش را هاآن موفقیت امر این ،شوندمیمشغول  یادگیری رامو در خود اعمال احساسات و افکار، طریق از فعالانه دانشجویان

                                                           
1 Cognitive Engagement 
2 Linnenbrink & Pintrich 
3 Metallidou & Viachou 
4 Walker 
5 Everett 
6 Fredericks 
7 Appleton 
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، مطالعات متعددی از مناظر گوناگون، عوامل اثرگذار مسئلهاین  روزافزونبا توجه به اهمیت  .کندمیتحصیل آنان جلوگیری  از ترک و

؛ موسوی و همکاران، 8۰11، 8؛ ریو و تسنگ88۰1، و همکاران 1)پکران قرار داده اند موردبررسیرا  شناختیمشغولیت ابعاد  بر

انگیزش ی متغیرها دارد اثر سعی حاضر نیز پژوهشگر پژوهش در (.1۹۳۹قدم پور و همکاران، ؛ ۱1۹۳، طالع پسندمهنا و  ؛1۹۳۱

 قرار دهد.  موردبررسیرا  دانشجویان شناختیلیت بر مشغو ۱پیشرفت هایهیجانو  ۹تحصیلی

گیری تحصیلی یک جنبه مهم آموزش و یاد انگیزش تحصیلی است. انگیزششناختی رابطه دارد، مشغولیت  ابکه  اثرگذاریاز عوامل 

 گرددمی یلیآموزشی و کسب مدرک تحص هایمحیطباعث حضور یک فرد در  که شودمیاست و به تمایلات، نیازها و عواملی گفته 

 2دسی و رایان گری خود تعیین نظریه جمله آن از که شدهارائه انگیزش در زمینۀ گوناگونی نظریه های (.8۰1۰، 5)کلارک و شروت

 نیازهای پویشی، انگیزشی، عاطفی و بهزیستی ،مندنظام صورتبهیک نظریه انگیزشی است که  2نظریه خود تعیین گریاست.  (1۳25)

 که کندمی فرض خود تعیین گری (.8۰1۰، 2)چن و جانگ کندمیفت ضروری و بلاواسطه اجتماع تعریف و تبیین انسان را در با

 بر اثر یا و شودمی و حمایت تشویق پیرامون محیط توسط یا که دارد وجود یادگیری و رفتار برای و درونی ذاتی انسان تمایل در

 (. 8۰۰۰)دسی و رایان،  گرددمی تضعیف توجهیبی

و  1۰انگیزش بیرونی ،۳درونی و شامل سه نوع کلی انگیزش چندبعدی( انگیزش تحصیلی را دارای ماهیتی 8۰۰۰دسی و رایان )

د کسب احساس درونی خشنودی، به یادگیری، عملکر هستند برای یادگیرندگانی که به لحاظ درونی برانگیخته ؛دانندمی 11انگیزگیبی

یادگیرندگانی که به لحاظ بیرونی برانگیخته هستند برای کسب نمره مطلوب یا هر شکل پاداش  در مقابل، و موفقیت گرایش دارند.

دی و ارزشمندی نه خشنو) ایانگیزه گونههیچافرادی هستند که  انگیزهبیکنند. سرانجام افراد بیرونی دیگر مثل پول یا جایزه تلاش می

؛ 8۰۰۰ ،)دسی و رایان از انجام فعالیت اجتناب کنند درنتیجهدریافت نکنند و خود  هایفعالیتبیرونی( برای  هایمشوقدرونی و نه 

ا خود ر اندعلاقهبی( اشاره دارد به یادگیرندگانی که چون به فعالیت آموزشی خاصی 8۰۰5) 18مک اینرنی. (8۰1۰ کلارک و شروت،

گیرندگان دلیل عدم مشغولیت یادو بیان کرد  نندکمیو برای بالا بردن عملکرد تحصیلی خود نیز تلاش ن کنندمیمشغول تکلیف ن

( 8۰1۹) 1۹(، وانگ و اکسل8۰۰2والکر و همکاران ) هایپژوهش .شودمیظاهر  هاآننداشتن انگیزه است که در عملکرد تحصیلی 

 ابعاد انگیزش تحصیلی را بر ابعاد مشغولیت تحصیلی نشان داده اند. تأثیر( نیز 1۹۳۱و موسوی و همکاران )

                                                           
1 Pekrun 
2 Reeve &  Tseng 
3 Academic Motivation 
4 Achievement Emotions 
5 Clark & Schroth 
6 Deci  & Ryan 
7 Self-Determination Theory 
8 Chen & Jang 
9 Intrinsic Motivation 
10 Extrinsic Motivation 
11 Amotivation 
12 McInerney 
13 Wang & Eccles 
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 را یمختلف هایهیجانی تحصیل هایموقعیت در یادگیرندگانپیشرفت است.  هایهیجان، شناختیدیگر بر مشغولیت  اثرگذار عامل

 اندخوردهگره، یتحصیل پیامدهای یا یتحصیل هایفعالیت به مستقیم طوربه که هستند هاییهیجان ،پیشرفت هایهیجان. کنندمی تجربه

مرتبط با پیامدهای موفقیت و  هایهیجانبر  نوعا پیشرفت، مطالعات  هایهیجانبررسی  یگذشته یهاپژوهشدر (. 8۰۰2، )پکران

 هایهیجاناین  تنهانهارزش  -(. نظریه کنترل1۹۳۱. مثل غرور، اضطراب یا شرم )صیف، اندمتمرکزشدهپیشرفت  هایفعالیتشکست 

لاسی و ک هایآموزش در طیلذت از یادگیری، خستگی ا فعالیت مثل مرتبط ب هایهیجان، بلکه همچنین کندمیپیامدی را بررسی 

پیامد به  هایهیجانمرتبط با پیشرفت و  هایفعالیتفعالیت به  هایهیجان. دهدمیقرار  تأکیدرا نیز مورد تکالیف الزامات از  خشم

 خوشایند یا منفی بودن یا مثبت) هاآن 1ارزش اساس پیشرفت بر هایهیجان. بعلاوه (8۰۰2، )پکران اندوابسته هافعالیتپیامدهای این 

 (.8۰۰۳ ،و همکاران )پکران شوندمی تقسیم (نبود غیرفعال یا  بودن )فعال 8فعالیت درجه و( بودن ناخوشایند و

 یه رابطهب توانمیدر این زمینه . اندکرده تائیدرا  پیشرفت هایهیجان انگیزش تحصیلی وبین متغیر  یرابطهموجود،  هایپژوهش

 موجود هایپژوهش( اشاره کرد، همچنین 1۹۳8؛ زغیبی قناد، 8۰۰۱ ریو و همکاران،) پیشرفت هایهیجانانگیزش تحصیلی و بین 

و پکران  ۹گارسیا هایپژوهشبه  توانمیشناختی را نیز نشان داده اند، در این زمینه و مشغولیت  پیشرفت هایهیجانبین  یرابطه

تجارب هیجانی )خستگی، خشم، اضطراب  یرابطه( 8۰1۹تولیس و فولمر )، برای مثال ( اشاره کرد8۰1۹) ۱فولمر تولیس و ( و8۰11)

ه یک هیجان منفی فعال ک د و نشان دادند کههای تحصیلی بررسی کردنی چالشو لذت( با پایداری و مشغولیت را در زمان تجربه

خستگی که یک هیجان منفی  تا حدودی مفید است. در مقابل، مشغولیتد دهد، در جهت ایجاتا حدودی اضطراب را افزایش می

ها قصد دارد به این سوال پاسخ دهد یافتهاین پژوهشگر با برداشت از  اینک .دهدرا کاهش میو مشغولیت  غیرفعال است، پایداری

 ؟کنندمی ریگمیانجیبین انگیزش تحصیلی و مشغولیت شناختی را  یرابطهپیشرفت  هایهیجانکه آیا 

، در تغیر میانجیم عنوانبهپیشرفت  هایهیجانبا در نظر گرفتن  شناختی مشغولیت وبین انگیزش تحصیلی  یرابطهبه همین منظور 

ندهای پیشای عنوانبه( انگیزگیبیرونی و بیرونی، انگیزش د)انگیزش  انگیزش تحصیلی، است، در این مدل شدهارائه 1شکل 

لیت های پیشرفت هم بر مشغو، به دنبال آن هیجاناندشدهگرفتهدر نظر  (پیشرفت های مثبت و منفی)هیجانپیشرفت  هایهیجان

 . است اثرگذار شناختی

 یشدهرائهاسوال پژوهشی این بود که آیا مدل  لذاشناختی دانشجویان بود مشغولیت  ی برای تبیینمدل تدویناین پژوهش  اصلیهدف 

 ست؟هاداده، برازنده انپیشرفت در دانشجوی هایهیجان گریمیانجیبا  شناختیمشغولیت  وانگیزش تحصیلی 

 

 

 

                                                           
1 Valence 
2 Activation 
3 Garcia 
4 Tulis & Fulmer 
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 پژوهشروش 

است.  چندمتغیریبود که یک روش همبستگی ( SEM) 1طرح پژوهش حاضر، طرح همبستگی از طریق الگویابی معادلات ساختاری

از معادلات  ایمجموعهسازد تا که محقق را قادر می باشدمی (GLM) 8بسط الگوی خطی کلی درواقعالگویابی معادلات ساختاری 

 (.1۹22ونی را همزمان بیازماید )ارشدی، رگرسی

یلی در سال تحص که بودشامل همه دانشجویان دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی دانشگاه شیراز  ،آماری پژوهش حاضر یجامعه

ف تلو مقاطع تحصیلی مخ هارشته جنسیت، . به دلیل وجودشدندمیدانشجو را شامل  1۹۰۰مشغول به تحصیل بوده و  ۳51۹-1۹۳۱

 عنوانبهنفر  1۰۰نمونه فرضیه آزمایی و  عنوانبهنفر  ۱۰۰، ۹ایطبقه تصادفی گیرینمونهمتفاوت، با استفاده از روش  هایجمعیتبا 

 یامعهجو مقاطع مختلف تحصیلی در  هارشته، به این صورت که به نسبت تعداد دخترها و پسرهای نمونه اعتباریابی انتخاب شدند

 ۹2۰از نمونه اصلی مورگان و کرجسی بود.  گیرینمونهضای نمونه انتخاب شد که مبنای این انتخاب، جدول آماری پژوهش، اع

 ۹15 درنهایتناقص کنار گذاشته شدند و  گوییپاسخپرسشنامه به دلیل  ۱5پرسشنامه،  ۹2۰پرسشنامه برگشت داده شدند. از 

ته پژوهش یک بسابزار  انجام گرفت. هاآنروی  وتحلیلتجزیهپرسشنامه برای بررسی برازش مدل پیشنهادی انتخاب شد که 

 هایهیجان پرسشنامهو  (1۳2۳مقیاس انگیزش تحصیلی والرند )، (8۰11تحصیلی ریو و تسنگ ) مقیاس مشغولیتپرسشنامه، شامل 

افیک مانند جنسیت، مقطع ، شامل اطلاعات دموگرذکرشده هایپرسشنامهبود. هر بسته پرسشنامه علاوه بر  (8۰۰5پیشرفت پکران )

 تحصیلی و رشته تحصیلی بود.

 یانگیزش تحصیل ایماده 82 مقیاس ی ازبه منظور سنجش انگیزش تحصیلدر پژوهش حاضر (: AMS) 4مقیاس انگیزش تحصیلی

 "؟رویدمیانشگاه چرا به د": اندشدهتنظیمدر پاسخ به یک سوال کلی  هاماده است که همه شدهاستفاده( 1۳2۳) و همکاران والرند

موافقم(  کاملا ) 5مخالفم( تا  کاملا ) 1 لیکرت از ایدرجهپنجموافقت یا مخالفت خود را با هر ماده روی یک پیوستار  ها میزانیآزمودن

، (82و  8۱، 88، 1۳، 12، 12، 1۹، 11، ۳، 2، ۱، 8های مادهانگیزش درونی ) هایمقیاسخرده  شامل، این مقیاس دهندگزارش می

 پایایی. باشدمی( 85و  12، 18، 5های ماده) انگیزگیبی و (82و  82، 8۹، 81، 8۰، 15، 1۱، 1۰، 2، 2، ۹، 1 هایمادهانگیزش بیرونی )

 است شدهگزارش 22/۰تا  2۹/۰های انگیزش تحصیلی بین مقیاس خرده این مقیاس توسط سازندگان به روش آلفای کرونباخ برای

ها صورت دادند که روایی مطلوب این داده یبا چرخش واریماکس رو یاکتشاف ییی این مقیاس، تحلیل عاملروا یو به منظور بررس

های انگیزش درونی، انگیزش بیرونی و مقیاس ضرایب آلفای کرونباخ برای خرده ر نیزحاض در پژوهش مقیاس را نشان داد.

به منظور بررسی و  ها بودمقیاس این خرده قبولقابلاز پایایی  که حاکی مدبه دست آ 25/۰، 22/۰، 25/۰به ترتیب،  انگیزگیبی

ل از تحلیل حاصش نیکویی براز هایشاخصی مربوط به هایافتهکه  استفاده شد تأییدیی تحلیل عامل روایی این مقیاس، از شیوه

                                                           
1 Structural Equations Models (SEM) 
2 General Linear Model (GLM) 
3 Stratified Random Sampling 
4  Academic Motivation Scale 
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= ۰2/۰ و         2X ،8۱۳=DF ،۱۰/۱=/DF2X ،2۳/۰=GFI ،25/۰=AGFI، ۳۰/۰=IFI ،۳۰/۰=CFI=21/1۰۳2) تأییدیعامل 

RMSEA) ،ها بود.مناسب مدل با داده حاکی از برازش 

 هایهیجان پرسشنامه ازتحصیلی  هایهیجانبه منظور سنجش در پژوهش حاضر : (AEQ) 1های پیشرفتپرسشنامه هیجان

بط با یادگیری )خواندن و انجام . این پرسشنامه تجارب هیجانی مرتاست شدهاستفاده (8۰۰5پکران و همکاران ) ایماده 1۱ پیشرفت

 هایجانهیلذت و غرور( و  هایهیجان) مثبت پیشرفت هایهیجان هایمقیاسخرده شامل  و ؛کندمیتکالیف( یادگیرندگان را ارزیابی 

 متعلق به 1۹و  18، 1۰، ۳، 2، 2، 5، ۱، ۹، 8 هایماده، باشدمیخشم، اضطراب، شرم و خستگی(  هایهیجان) منفی پیشرفت

ها میزان موافقت یا یآزمودن. باشندمیمثبت پیشرفت  هایهیجانمتعلق به  1۱و  11، 2، 1 هایمادهمنفی پیشرفت و  هایهیجان

 پایایی. دهندموافقم( گزارش می کاملا ) 5مخالفم( تا  کاملا ) 1 لیکرت از ایدرجهپنجمخالفت خود را با هر ماده روی یک پیوستار 

ضرایب آلفای  ر نیزاست. در پژوهش حاض قرارگرفته تائید و موردبررسی( 8۰۰5پکران و همکاران ) وسیلهبهمه و روایی این پرسشنا

که  مدبه دست آ 28/۰ و 2۰/۰به ترتیب،  مثبت پیشرفت هایهیجان منفی پیشرفت و هایهیجان هایمقیاس کرونباخ برای خرده

 ستفاده شدا تأییدیی تحلیل عامل از شیوه به منظور بررسی روایی این مقیاس،و  ها بودمقیاس این خرده قبولقابلحاکی از پایایی 

، 2X ،5۹=DF، ۳5/8=/DF2X=2۰/152) تأییدیحاصل از تحلیل عامل  نیکویی برازش هایشاخصی مربوط به هایافتهکه 

۳8/۰=GFI ،22/۰=AGFI ،۳5/۰=IFI ،۳۰/۰= CFI ۰5/۰ و=RMSEA) ،ها بود.داده حاکی از برازش مناسب مدل با 

ریو و تسنگ  ایماده 88 به منظور سنجش مشغولیت تحصیلی از پرسشنامه در پژوهش حاضر: (AES) 2مقیاس مشغولیت تحصیلی

 هایماده(، مشغولیت رفتاری )5و  ۱، ۹، 8، 1 هایمادهمشغولیت عاملیت ) هایمقیاسخرده شامل  این پرسشنامه ( استفاده شد.8۰11)

و  81 ،8۰، 1۳، 12، 12، 12، 15 هایماده( و مشغولیت شناختی )1۱و  1۹، 18، 11 هایمادهمشغولیت عاطفی ) (،1۰و  ۳، 2، 2، 2

مخالفم( تا  کاملا ) 1 لیکرت از ایدرجهپنجها میزان موافقت یا مخالفت خود را با هر ماده روی یک پیوستار ی. آزمودنباشدمی(  88

ین است. پایایی ا شدهاستفادهپژوهش حاضر از خرده مقیاس مشغولیت شناختی این مقیاس  در .دهندمیموافقم( گزارش  کاملا ) 5

مقیاس مشغولیت تحصیلی از تحلیل و برای بررسی روایی  به دست آمد 22/۰خرده مقیاس توسط سازندگان به روش آلفای کرونباخ 

، =۳۹1/۰CFI= ،۰2/۰RMSEA) تأییدیل از تحلیل عام آمدهدستبهبرازش  هایشاخص .گردیداستفاده  تأییدیعامل 

۰2/۰=SRMR ،1۳1=DF ،۹2/522=2X) ،در د. ( بو8۰11ها در پژوهش ریو و تسنگ )حاکی از برازش مناسب مدل با داده

این  قبولقابلکه حاکی از پایایی به دست آمد  2۱/۰مشغولیت شناختی  مقیاس ضریب آلفای کرونباخ برای خرده ر نیزپژوهش حاض

 هایشاخصه ی مربوط بهایافتهاستفاده شد که  تأییدیی تحلیل عامل ، از شیوهمقیاسروایی این  یو به منظور بررس بود یاسمق خرده

، 2X ،8۰۹=DF، 25/8=/DF2X ،22/۰=GFI ،۳8/۰=AGFI=۳8/5۹2) تأییدیحاصل از تحلیل عامل  نیکویی برازش

۳۰/۰=IFI، 2۳/۰=CFI ۰2/۰ و=RMSEA) ،ها بود.سب مدل با دادهحاکی از برازش منا 

 

                                                           
1 Achievement Emotions Questionnaire 
2 Academic Engagement Scale 
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 هایافته

ی توصیفی هایافتهانجام گرفت.  هادادهاصلی، چند تحلیل مقدماتی جهت کسب بینشی اولیه در ارتباط با  هایتحلیلپیش از انجام 

نشان  1 پژوهش در جدول در پژوهش و ماتریس ضرایب همبستگی متغیرهای کنندگانشرکتانحراف معیار  و مربوط به میانگین

 .اندشدهداده

 حاضر ضرایب همبستگی بین متغیرهای پژوهش میانگین، انحراف معیار و . 1 جدول

          

**P< ۰1/۰          

همبستگی بینشی در خصوص  هایتحلیل هستند. این دارمعنی >۰1/۰Pکه اکثر روابط در سطح  دهندمینشان  1مندرجات جدول 

. جهت آزمودن همزمان انگاره روابط مفروض در پژوهش حاضر، روش کندمیروابط دو متغیری بین متغیرهای پژوهش را فراهم 

 هادادهپیشنهادی با ؛ پیش از بررسی ضرایب ساختاری، برازش الگوی ( اعمال گردیده استSEMساختاری ) الگویابی معادلات

 هادادها خوب الگوی پیشنهادی ب نسبتا برازش  دهندهنشانبرازندگی  هایشاخصمقادیر برخی  باوجوداینکهقرار گرفت،  موردبررسی

 قبرازندگی نشان دادند که الگو نیاز به بهبود دارد. گام بعدی ارتقای برازش الگوی پیشنهادی از طری هایشاخصبودند، اما برخی از 

صورت  باشدیممنفی به مشغولیت شناختی( که الگوی نهایی  هیجانمثبت و  هیجان)انگیزش بیرونی به  دارمعنی غیرحذف دو مسیر 

برازش الگوی نهایی به سطح مطلوبی رسیدند. برازش الگوی پیشنهادی و الگوی نهایی با  هایشاخصآن  یدرنتیجهگرفت که 

 است. شدهدادهنشان  8ی در جدول برازندگ هایشاخص اساس بر هاداده

 

 

 

 

 

 

 میانگین متغیرها ردیف

 

انحراف 

 معیار

1 2 3 4 5 6 

      - 2.25 2۳.22 انگیزش درونی 1

     - ۱۳/۰** 1۰.2۳ 22.۹۳ انگیزش بیرونی 2

    - -۰2/۰ -۱۹/۰** 5.5۹ 11.۳1 انگیزگیبی 3

   - -۹8/۰** 82/۰** 5۹/۰** 8.1۳ 12.۱۹ مثبت هایهیجان 4

  - -88/۰** ۱۰/۰** ۰8/۰ -8۱/۰** 5.55 82.۹۱ منفی هایهیجان 5

 - -1۹/۰** ۱1/۰** -8۳/۰** 12/۰** ۱۳/۰** ۱.21 ۹۰.۰۱ شناختیمشغولیت  6
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 برازندگی الگوی پیشنهادی و الگوی نهایی هایشاخص. 2جدول 

  برازندگی شاخص
2X 

 

 

DF 

 

 

/DF2X 
 

GFI 

 

AGFI 
 

IFI 
 

CFI 
 

NFI 

 

RMSEA 

 ۰5/۰ ۳۳/۰ ۳۳/۰ ۳۳/۰ ۳2/۰ ۳۳/۰ ۳8/1 1 ۳8/1 الگوی پیشنهادی

 ۰8/۰ ۳۳/۰ ۳۳/۰ ۳۳/۰ ۳2/۰ ۳۳/۰ ۰2/1 ۹ 85/۹ الگوی نهایی

 دارنیمعخوبی برخوردار است. پس از حذف دو مسیر غیر  نسبتا ، الگوی پیشنهادی از برازش دهدمینشان  8که جدول  گونههمان   

را در الگوی  هاآننیز مسیرها و ضرایب استاندارد  ۹نهایی به سطح مطلوب رسید. جدول  الگوی AMOS-24  افزارنرمبه توصیه 

 .دهدمینهایی نشان 

 در الگوی پژوهش هاآن. الگوی ساختاری مسیرها و ضرایب استاندارد 3 جدول

 یدارمعنیسطح  β مسیر

 ۰۰۰1/۰ ۹2/۰ شناختیمشغولیت   انگیزش درونی                                        

 1۰2/۰ -۰2/۰ شناختیمشغولیت  انگیزش بیرونی                                         

 882/۰ -۰2/۰ شناختیمشغولیت                                               انگیزگیبی

نیز الگوی نهایی  1 شکل مسیر مستقیم است. 8 داریمعنی غیرمسیر مستقیم و  1ی دارمعنیحاکی از  ۹ضرایب مسیر در جدول 

 .دهدمیپژوهش حاضر را به همراه ضرایب مسیرهای آن نشان 

 

 

 . الگوی نهایی پژوهش حاضر به همراه ضرایب استاندارد مسیرها1 شکل
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 ایواسطهآزموده شدند، نتایج بوت استراپ برای مسیرهای  1پژوهش حاضر نیز با استفاده از روش بوت استراپ ایواسطهروابط 

 .اندشدهدادهنشان  ۱پژوهش در جدول 

 پژوهش حاضر ایواسطه. نتایج بوت استراپ برای مسیرهای 4جدول 

مسیر غیرمستقیم  ۹در ارتباط با  هافاصلهحاکی از قرار نگرفتن صفر در این  ۱اطمینان برای مسیرهای مندرج در جدول  هایفاصله

شدند.  دارمعنیمسیر  ۹مسیر غیرمستقیم،  2بنابراین از  ؛تقیم استمسیر غیرمس ۹در ارتباط با  هافاصلهو نیز قرار گرفتن صفر در این 

 است. 1۰۰۰بوت استراپ  8مجدد گیرینمونهو تعداد  ۳5سطح اطمینان برای این فاصله 

 گیرینتیجهبحث و 

در . رفتار گقر موردبررسیپیشرفت  هایهیجان گریمیانجیانگیزش تحصیلی و مشغولیت شناختی با  یرابطهدر پژوهش حاضر، 

مشغولیت  دارعنیمکنندگی مثبت و  بینیپیشی پژوهش نشان دادند انگیزش درونی دارای قدرت هایافتهاول پژوهش،  یفرضیهتحلیل 

ه همسو با . این یافتاندبودهشناختی بوده است؛ بنابراین دانشجویان دارای انگیزش درونی از مشغولیت شناختی بالایی برخوردار 

بیان نمود یادگیرندگان  توانمی. در تبیین این یافته باشدمی( 1۹۳۱( و موسوی و همکاران )8۰۰2و همکاران ) والکر هایپژوهش

 انجام یبیرون هایپاداش از جدا و شوندمیبرانگیخته  خاصی تکلیف به انجام نیدرو و خودجوش صورتبهانگیزش درونی دارای 

 تلاش ،، بنابراین برای انجام آن(8۰1۰ و همکاران، ۹؛ لی8۰۰۰ )دسی و رایان، تاس بخشرضایت و ارزشمند هاآنی برا خود تکلیف

 یابند،ست میها دتری از این اندیشهو به درک عمیق کنندمیهایشان بیشتر ارتباط برقرار کنند، بین اندیشهاعمال می تریبیشذهنی 

                                                           
1 Bootstrap 
2 Resampling 
3 Lee 

خطای  سوگیری بوت هاداده مسیر

 استاندارد

 حد بالا حد پایین

 ۰۳28/۰ ۰822/۰ ۰122/۰ ۰۰۰1/۰ ۰5۳8/۰ ۰5۳8/۰ شناختیمشغولیت ←هیجان مثبت←انگیزش درونی

 ۰282/۰ ۰8۱8/۰ ۰11۳/۰ ۰۰۰۱/۰ ۰۱25/۰ ۰۱21/۰ شناختیمشغولیت ←مثبت هیجان←بیرونی انگیزش

 -۰2۰۰/۰ -1۹52/۰ ۰1۳۹/۰ -۰۰۰1/۰ -۰۳۱۳/۰ -۰۳۱2/۰ شناختی مشغولیت←یجان مثبته  ←انگیزگیبی

 ۰1۳8/۰ -۰1۹۰/۰ ۰۰22/۰ -۰۰۰5/۰ ۰۰11/۰ ۰۰12/۰ شناختی مشغولیت ←هیجان منفی←درونی انگیزش

 ۰۰22/۰ -۰۰۳۹/۰ ۰۰۱1/۰ ۰۰۰8/۰ -۰۰۰5/۰ -۰۰۰2/۰ شناختیمشغولیت ←منفیهیجان ←انگیزش بیرونی

 ۰۹2۳/۰ -۰۱21/۰ ۰81۰/۰ -۰۰۰2/۰ -۰۰5۳/۰ -۰۰5۹/۰ شناختی مشغولیت ← هیجان منفی  ←انگیزگیبی



 همتی و همکاران                                                                                                                           ... مشغولیت و تحصیلی انگیزش ساختاری مدل ی ئهارا 

  

 
 ۹2                                                                                                                                         1441 دوره دوم، شماره دوم، بهار، ایده های نو در تعلیم و تربیت فصلنامه 

( نیز نشان دادند انگیزش درونی 1۹۳۱موسوی و همکاران ) هافتهیادر نتیجه از مشغولیت شناختی بالایی برخوردارند. همسو با این 

 دارد.  هاآنی بر ابعاد مشغولیت تحصیلی و دستاورد تحصیلی دارمعنییادگیرندگان اثر مثبت و 

با  هافتهیان نبود؛ ای دارمعنیبر مشغولیت شناختی  انگیزگیبیی پژوهش حاضر نشان دادند اثر انگیزش بیرونی و هایافتهدر ادامه 

( و زغیبی 8۰1۰(، کلارک و شروت )8۰۰5(، مک اینرنی )8۰1۰) 1(، سپهری شاملو و کوکس8۰۰۱ریو و همکاران ) هایپژوهش

 نبرای به دست آورد بیان نمود یادگیرندگان دارای انگیزش بیرونی توانمی هایافته( ناهماهنگ است. در تبیین این 1۹۳8قناد )

 گونههیچ نیز انگیزهبی و یادگیرندگان (8۰1۰ )لی و همکاران، شوندمیونی مجبور به انجام یک تکلیف بیر هایتقویتو  هاپاداش

ز انجام و در نتیجه ا کنندمیخود دریافت ن هایفعالیتبیرونی برای  هایمشوقیعنی نه خشنودی و ارزشمندی درونی و نه  ،ایانگیزه

( 8۰۰5در این راستا نتایج حاصل از پژوهش مک اینرنی ) (.8۰1۰ کلارک و شروت،؛ 8۰۰۰ )دسی و رایان، کنندمیفعالیت اجتناب 

ملکرد و برای بالا بردن ع کنندمیخود را مشغول تکلیف ن اندعلاقهبینیز نشان داد یادگیرندگانی که به فعالیت آموزشی خاصی 

؛ شودمیظاهر  هانآیزه است که در عملکرد تحصیلی . دلیل عدم مشغولیت یادگیرندگان نداشتن انگکنندمیتحصیلی خود نیز تلاش ن

 شودمیکته از بیرون دی هاآنو رفتار  کنندمیهمچنین یادگیرندگان دارای انگیزش بیرونی نیز خود را شایسته و )خود تعیین( قلمداد ن

قایع خارجی (، بنابراین این افراد به وکنندمیآنان ایفا  هایگیریتصمیمدر ایجاد رفتار و  ایکنندهتعیینعوامل بیرونی و دیگران نقش )

تمرکز بر تکلیف، بعد از انجام تکلیف در انتظار نوعی پاداش یا تنبیه اجتماعی هستند؛  جایبهتوجه بیشتری دارند و  یمنابع بیرونو 

رخوردارند )ریو اختی پایینی باز مشغولیت شن معمولا انگیزش بیرونی  گیریجهتو یادگیرندگان با  انگیزهبیدر نتیجه یادگیرندگان 

 (.8۰1۰شاملو و کوکس،  سپهری ؛8۰۰۱و همکاران، 

است؛ که  دارعنیمبر مشغولیت شناختی منفی ولی غیر  انگیزگیبینتایج پژوهش حاضر نشان داد اثر انگیزش بیرونی و  کهدرحالی

ود جوانان و کمب زاییاشتغال مسئلهبر ایران، یعنی  د وجود داشته باشد، اول به دلیل جو حاکمتوانمیدر این رابطه چند احتمال 

 گراییمدرک همسئلکرده، ولی به دلیل  انگیزهبیاز دانشجویان را  ایعده، هادانشگاه التحصیلانفارغمرتبط نسبت به تعداد  هایشغل

یلی که به مقاطع تحص اندتلاشز در نی انگیزهبیشده، جوی به وجود آمده که حتی دانشجویان  پررنگاخیر  هایسالو رقابت که در 

هم نباشند. دوم اینکه جامعه آماری این پژوهش، دانشجویان دانشکده  کاربیاشتغال،  مسئلهبالاتر بروند و علاوه بر این، به دلیل 

را تجربه  یاندهکنخستهجو کلاسی خشک و  معمولا یی مشغول به تحصیل هستند که هارشتهعلوم تربیتی و روانشناسی است که در 

حتی  کنندیمپردازش  تریعمیق صورتبهرا  هاآن، بنابراین گذرانندمیرا  و دروسی متنوع و مرتبط با مسائل واقعی زندگی کنندمین

بر نظام آموزشی دانشگاه شیراز به  جو غالب سوم اینکه از عوامل بیرونی باشد؛ متأثربرای تحصیل پایین و یا  هاآناگر انگیزه کلی 

را برای  هانآکه مستلزم پردازش شناختی بالاتری است،  هاآنبه  ترپیچیدهیان و دادن تکالیف ل داشتن انتظارات بالا از دانشجودلی

بیرونی  هاآننگیزشی ا گیریجهتهستند یا  انگیزهبیدانشجویانی که  الزاما بنابراین  ،انگیزاندبرمی در انجام تکالیف بیشتر ذهنیتلاش 

   پایین نیست. هاآنیت شناختی است، مشغول

                                                           
1 Sepehri Shamloo & Cox 
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ت در مثبت و منفی پیشرف هایهیجانی پژوهش در رابطه با نقش میانجی گر هایافتهپژوهش،  غیرمستقیم هایفرضیهدر تحلیل 

ن ابعاد انگیزش بی یرابطهمثبت پیشرفت در  هایهیجانبین ابعاد انگیزش تحصیلی و مشغولیت شناختی نیز نشان دادند  یرابطه

 هایهیجان( همسو است. ولی 8۰1۹که با نتایج پژوهش تولیس و فولمر ) کنندمیصیلی و مشغولیت شناختی نقش میانجی را ایفا تح

آشور و همکاران  هایشپژوهبین ابعاد انگیزش تحصیلی و مشغولیت شناختی نبودند؛ این یافته با  یرابطهمنفی پیشرفت میانجی گر 

 ناهماهنگ است. (8۰۰5)

نسبت به  انگیزگیبیداشتن انگیزه درونی، انگیزه بیرونی و یا  یدرنتیجهی که افراد هایهیجانبیان نمود  توانمی هایافتهاین ین در تبی

. کنندمیکمک  ناختیشمشغولیت  ابعاد انگیزش تحصیلی با پیامد یرابطهبه ما در درک و تبیین بهتر  ،کنندمیامور تحصیلی تجربه 

 تحصیلی انگیزش که دهندمی نشان هاهیجان و تحصیلی انگیزش با ارتباط در گرفتهانجام مطالعات اغلب از حاصل ایجنت مثالعنوانبه

 خودشکوفایی و خلاقیت ،پذیریمسئولیت آرامش، ،نفساعتمادبه روان همچون سلامت هایشاخصه مثبت و هایهیجانبا  درونی

 همچون ترک ناسازگار رفتارهای هایشاخصهمنفی و  هایهیجان با انگیزگیبی و بیرونی تحصیلی   انگیزش و دارد مثبت یرابطه

 شاملو و کوکس، سپهری ؛8۰۰۱ دارند )ریو و همکاران، مثبت یرابطه مسئولیت قبال در تفاوتیبی و الکل مصرف اضطراب، تحصیل،

از  تجربی از شواهد کثیری . تعداددهندمیقرار  تأثیرپیشرفت مجزا نیز مشغولیت شناختی را تحت  هایهیجانو در ادامه  (8۰1۰

 اندنمودهتحصیلی حمایت  هایموقعیتدر  با ابعاد مشغولیت تحصیلی علی روابط و تبیین پراکندگی در تحصیلی هایهیجاننقش 

ی پژوهش هایافتهجود (؛ با این و1۹۳۱؛  به نقل از صیف، 8۰1۱همکاران،  و 8؛ پیترینن8۰1۹و اکسل،  ؛ وانگ8۰۰۹، 1و میلر )مورداک

 بین ابعاد انگیزش تحصیلی و مشغولیت شناختی بودند ولی یرابطهمثبت پیشرفت میانجی گر  هایهیجانحاضر نشان دادند تنها 

نشدن اثر  دارمعنی ینتبیبین ابعاد انگیزش تحصیلی و مشغولیت شناختی نبودند؛ برای  یرابطهمنفی پیشرفت میانجی گر  هایهیجان

 هایهیجان، اثر ابعاد انگیزش تحصیلی بر 1شکل  دارمعنیمسیرهای  اساس برگفت  توانمیمنفی در این رابطه،  هایهیجان میانجی

رخی د باشد که بتوانمیی بر مشغولیت شناختی نداشت؛ این به این دلیل دارمعنیمنفی اثر  هایهیجانبود ولی  دارمعنیمنفی 

زیاد شود میزان تمرکز و  هاآنولی اگر شدت  دهندمیمشغولیت شناختی را افزایش  ایندازهتاا منفی مانند اضطراب هایهیجان

 الزاما  دکننمیبنابراین یادگیرندگانی که هیجان منفی تجربه  ؛دهندمیقدرت پردازش و مشغولیت شناختی یادگیرنده را کاهش 

 پایین نیست. هاآنمشغولیت شناختی 

 از: اندعبارتاین پژوهش  هایمحدودیتاست؛  هاییمزیتو  اهمحدودیتپژوهش حاضر دارای 

؛ 1۳۳2. به اعتقاد اندرسون و گربینگ )رساندنمیطرح مطالعه حاضر و استفاده از الگویابی معادلات ساختاری، علیت را به اثبات . 1

لی را ع هایاستنباطنایی به دست دادن استفاده از رویکرد الگویابی معادلات ساختاری توا باوجوداینکه( 1۹22به نقل از ارشدی، 

 ، اما در این خصوص باید جانب احتیاط را رعایت نمود.آوردمیفراهم 

                                                           
1 Murdock & Miller 
2 Pietarinen 
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جامعه آماری این پژوهش دانشجویان دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی دانشگاه شیراز بوده است، تعمیم این نتایج به  ازآنجاکه. 8

 متفاوت بودن شرایط اقلیمی و فرهنگی باید با رعایت جوانب احتیاط صورت پذیرد.، به دلیل هادانشگاهو  هادانشکدهسایر 

خاص خود  هایمحدودیتاست که  شدهاستفادهخود گزارشی  هایپرسشنامهاطلاعات در پژوهش حاضر از  آوریجمعبرای . ۹

   .دهندمیبه دست ن ایجانبههمهاطلاعات  و رادارند

 هانآعوامل انگیزشی و هیجانی دانشجویان را بر مشغولیت شناختی  تأثیرست از اینکه این مدل این پژوهش عبارت ا هایمزیتو 

، لذا با شدهانجاماز اهمیت بالایی برخوردارند و این پژوهش روی نمونه دانشجویان ایرانی  هاسازهنشان داده است که امروزه این 

ولین د به مراکز علمی و مسئتوانمیی این پژوهش هایافتهعمل نیز  یهعرصدر شرایط خاص بومی و فرهنگی کشورمان سازگار است. 

که  طورهمان مناسب ترتیب دهند. ایگونهبهدانشجویان  شناختیآموزشی را برای بالا بردن مشغولیت  هایمحیطکمک کند تا 

د؛ بنابراین دار هاآن مشغولیت شناختیر ی بدارمعنیمثبت و  تأثیرانگیزش درونی دانشجویان  ،ندپژوهش حاضر نشان داد یهایافته

تدابیری به کار برند که انگیزش درونی در دانشجویان ایجاد کنند و یا آن را در  هادانشگاهکه مسئولین و اساتید  شودمیپیشنهاد 

ی دانشجویان مهود و هنگاه ش فردمنحصربه صورتبهمثال، به دانشجویان  طوربهانگیزشی تقویت کنند؛  گیریجهتدانشجویان با این 

ه برای کسب مدرک تحصیلی مجبور ب صرفا  و  باشد بخشلذتاحترام کافی را دریافت کنند، طوری که محیط یادگیری برایشان 

شته بیشتری برای کارآموزی مرتبط با ر هایفرصتبیشتر و همچنین  که واحدهای عملی شودمیهمچنین پیشنهاد ؛ تحمل آن نباشند

کاربردی تدریس شوند که دانشجویان فواید و کاربرد مطالبی که یاد  صورتبهشجویان ارائه شود و دروس نیز تحصیلی، به دان

 تلاشآن  و برای برندمیلذت یادگرفتن مطالب جدید  ازشده و  ترجذابرا مشاهده کنند، به این صورت تکالیف برایشان  گیرندمی

 هاییفرصت هادانشگاهکه در این فصل به آن اشاره شد،  زاییاشتغال مسئله خاطر به شودمیهمچنین پیشنهاد ؛ کنندمیبیشتری  ذهنی

 .مرتبط، ایجاد کنند هایارگانمستعد، چه در خود دانشگاه و چه از طریق معرفی دانشجو به  التحصیلانفارغرا برای اشتغال 

... اهمیت و ، خشم، از قبیل اضطراب، لذتکنندمیجربه ی که دانشجویان در محیط یادگیری تهایهیجانبه  شودمیهمچنین پیشنهاد 

خود  هایتوانمندید توانمیو همچنین ن گیردمیباشد نه با کیفیت خوبی یاد  میزان اضطراب دانشجو بالاداده شود؛ چون زمانی که 

ی دانشجویان از قبیل خشم، شرم، منف هایهیجانمیزان باشد که  ایگونهبهنشان دهد. پس محیط یادگیری باید  ،که باید طورآنرا 

مورد تحقیر و تمسخر قرار نگیرد، به همه دانشجویان عملکرد ضعیف  خاطر بهمثال، دانشجو  طوربهاضطراب و ... را کنترل کند )

 شودیمکلاس مشخص نباشند. انتظارات از دانشجو و حجم تکالیفی که به دانشجو داده  توجه کافی شود و دانشجویان ضعیف در

 نندلذت، امید و... ایجاد ک مثبتی در دانشجویان از قبیل هایهیجانو  به دانشجو ارائه شود( کاربردی ر حد معقول باشد و تکالیفد

 هایحثببرقرار باشد و در کلاس،  ایدوستانهمعلم شاگردی باشد و باید جو  صورتبه صرفا مثال، محیط یادگیری نباید  طوربه)

باشند و در رابطه با مسائلی که پیش  موردتوجهاه بین آموزش مطالب وجود داشته باشد، دانشجویان همه کوت هایاستراحتآزاد، 

ا در رابطه ب بازخورد مثبت داده شود؛ همچنین هاآن، به هایشانپیشرفتدرست و  هایجوابنظر همه پرسیده شود و برای  آیدمی

خواسته شود(؛ به این صورت دانشجویان انگیزه  هاآنل آید و نظر مشورت به عم دانشجویان با ،تصمیمات و اهداف آموزشی
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و مطلوب  هکنندسرگرممحیط کلاس را و  کنندمیی را تجربه مثبت هایهیجانی پژوهش، هایافته اساس بربیشتر شده و  شاندرونی

 .یابدمیفزایش ا هاآنشناختی  شغولیته م، در نتیجپردازندمیو با لذت و تمرکز بیشتری به یادگیری مطالب جدید  کنندمیارزیابی 

 منابع   

 ( .طراحی و آزمون الگویی از پیشایندها و پیامدهای مهم انگیزش شغلی در کارکنان شرکت ملی مناطق 1۹22ارشدی، نسرین .)جنوب. خیزنفت 

 دکتری روانشناسی، دانشگاه شهید چمران اهواز. نامهپایان

 ( .رابط1۹۳8زغیبی قناد، سیمین .)یلی در گری سرسختی تحصهای پیشرفت و انگیزش تحصیلی با مشغولیت تحصیلی با میانجیی علی هیجانه

 کارشناسی ارشد روانشناسی تربیتی، دانشگاه شهید چمران اهواز. نامهپایاندانش آموزان دختر دبیرستانی شهر دزفول. 

 ( .ارائه1۹۳۱صیف، محمدحسن .) و تحصیلی هایهیجان ایواسطهنقش  شناختی: درگیری و صیلیتح هدف گیریجهت علی روابط الگوی 

 .2-81شماره دوم،  چهارم، اجتماعی. سال شناخت علمی پژوهشی تحصیلی. دو فصلنامه خودکارآمدی

 ( .بررسی رابطه بین درگیری تحصیلی و افت تحصیلی در دانش 1۹۳۹قدم پور، عزت اله؛ میرزایی فر، داود؛ و سبزیان، سعیده .) هایاندبیرستآموزان 

 .8۹۹-8۱2(، ۱)1۰، تربیتی روانشناسی شهر اصفهان. فصلنامه

 و شناخت به نیاز بین رابطه در پیشرفت اهداف میانجی نقش (.1۹۳۱محمد. ) ،فرد یاری خداو  ؛جواد ،ایاژه ؛الهه ،حجازی ؛رضا ،قربان جهرمی 

 .۹-81(، 1)1۳ ،نشناسیروا مجله ورزی. تعلل بافت شناختی: اثر درگیری

 ( .دستاورد1۹۳۱موسوی، ماهرخ؛ کیامنش، علیرضا؛ و اخوان تفتی، مهناز .) کمک به تحصیلی، یادگیری درگیری آموزشی، راه کیفیت از تحصیلی 

 .2۳-22، (55)1۱، تحصیلی )یک مطالعه دو سطحی( انگیزش همسالان و

 تحصیلی.  بهزیستی میانجی نقش :تحصیلی درگیری با هیجانی خودآگاهی و محیطی هایحمایت بین (. رابطه1۹۳۱سند، سیاوش. )مهنا، سعید؛ طالع پ

 . ۹1(، ۱)12 ،مجله آموزش در علوم پزشکی

 ( .رابطه 1۹۳۹هاشمی، ملیحه .)یشناختروانهای نیاز گریواسطهتحصیلی: نقش  هایفعالیتو درگیری دانش آموزان در  پروری فرزند هایسبک .
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