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 Background: Research has shown that the Emotion Styles Questionnaire (Kesebir, Gasiorowska, 

Goldman, Hirshberg & Davidson, 2019) is based on new neurological studies of emotions in clinical 

and research situations. As regards that emotional function, which is one of the indicators of health 

and disorder, is influenced by socio-cultural structures, however, there is a research gap in the field 

of objectification and validation of this tool in Iranian culture. 

Aims: The present research was conducted by the aim of investigate the psychometric properties of 

the Emotional Styles Questionnaire (ESQ). 

Methods: The design of the current study is descriptive and correlational, in which descriptive 

indicators, reliability coefficients, validity and factor analysis were used to estimate the psychometric 

properties of the Emotional Styles Questionnaire. In this way, 357 people from Tabriz University 

students were randomly selected and answered the Emotional Styles Questionnaire. Data were 

analyzed using confirmatory factor analysis and Cronbach's alpha coefficient. 

Results: Data analysis using CFA method showed that the six-factor model has a better fit and 

Cronbach's alpha coefficients also showed that the six extracted factors have a good reliability 

coefficient between 0.62 to 0.68. 

Conclusion: Based on this, it can be concluded that this questionnaire is a suitable tool for measuring 

emotional styles and can be used as a valid tool in research and clinical situations. 
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Extended Abstract 

Introduction 
The term emotion refers to the kinds of emotional 

upheavals in experience that are pertinent to events or 

objects in the world resulting in specific behaviors for 

various events or objects. Emotions are situationally / 

culturally specific conceptualizations that involve the 

evaluation of a particular subject (related norms, 

values, and social expectations) (von Scheve & Slaby, 

2019). Emotions are an essential part of human 

functioning of which aims at fulfilling an adaptive 

function. In addition to the cognitive aspect, they also 

comprise behavior, physiological changes (facial 

expressions, voice, etc.) (Sanchis-Sanchis, Grau, 

Moliner & Morales-Murillo, 2020). Emotional health 

is an indispensable part of and also a precondition for 

the personal and social growth. One of the most 

important manifestations of emotional health is the 

ability to adjust and adapt emotions, pertinent to the 

requirements of specific situations which can be 

regarded as one of the most important capabilities of 

human beings (Smith & Williams, 2015). 

Emotional regulation includes abilities in the field of 

awareness, naming and correct interpretation of 

emotions, perception of emotional triggers, accepting 

and tolerating negative emotions, dealing with 

disturbing situations (Hwang, 2006), dynamic change 

of emotion intensity, duration, and transition from 

positive and negative emotions that results in 

flexibility in different situations (Young, Sandman, & 

Craske, 2019). 

Hofmann and Kashdan (2010) made use of affective 

styles instead of emotion regulation strategies. Each 

person's emotional style is the normative structure 

including emotions and their classification, form of 

communication, the intensity and type of expressing 

the emotions, and the type of relationship with each 

other and also contexts of culture (Middleton, 1989) 

Davidson and Begley (2012) developed a theoretical 

framework originated from neurological studies of 

emotions regarding the question of what brings about 

emotional health and which emotion-related 

characteristics are associated with better emotional 

functioning. 

The mentioned model specifies six major dimensions 

of emotional life, which are related to psychological 

well-being. These six dimensions are: Outlook (the 

ability to maintain positive emotions), Resilience (the 

ability to get rid of negative emotions), Social 

Intuition (paying attention to nonverbal cues), Self-

Awareness (paying attention to physical signals of 

emotions) Sensitivity to Context (paying attention to 

the effect of emotional and behavioral responses on 

the environment), and Attention (the ability to 

distinguish emotional stimuli) (Kesebir, 

Gasiorowska, Goldman, Hirshberg & Davidson, 

2019). 

Each of these dimensions designates a continuum 

with two extremes (i.e., high and low). Generally, 

each dimension reflects increased or reduced activity 

in the brain circuits that underlies these dimensions. 

Emotional styles connect individual experiences and 

cognitive and moral structures derived from culture, 

it is essential to focus on the socio-cultural nature of 

emotions and to explore the interrelationships of 

emotional experiences with cultural elements 

(Middleton, 1989). 

Considering the position of emotional health and 

functioning in different areas of human life and the 

lack of background studies in the field of emotional 

styles amongst the Iranians, the present study was an 

attempt to cultural compatibility, attaining 

psychometric properties and checking the factor 

structure of the Persian ESQ. 

Method 
The design of the current study is descriptive and 

correlational, in which descriptive indicators, 

reliability coefficients, validity and factor analysis 

have been used to estimate the psychometric 

properties of the Emotional Styles Questionnaire. 

Research population of the present study has been all 

of the students of Tabriz University. The samples of 

the study have been selected using random sampling. 

Data of the present study at a descriptive level 

includes standard deviation and mean which has been 

analyzed by means of SPSS software version 21. 

While at the level of inferential statistics has been 

gathered using Pearson correlation test and 

confirmatory factor analysis and has been analyzed 

by means of LISREL software version 8.8. 
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Measures 
Emotional Style Questionnaire 

Emotional Style Questionnaire (ESQ) a 24-item self-

report measure that captures how people vary across 

six dimensions that structures a healthy emotional 

life. These 6 dimensions (Outlook, Resilience, Social 

Intuition, Self-Awareness, Sensitivity to Context and 

Attention) are based on a theoretical framework 

derived from neuroscientific studies of emotion. 7-

point Likert scale ranging from 1 (Strongly Disagree) 

to 7 (Strongly Agree). Internal consistency according 

to Cronbach's alpha for the whole scale, Outlook, 

Resilience, Social Intuition, Self-Awareness, 

Sensitivity to Context and Attention was 0.92, 0.87, 

0.91, 0.84, 0.81, 0.82, 0.84 (Kesebir et al. 2019). 

Results 
The demographic characteristics of the samples are 

shown in Table 1. 
 

Table 1. Demographic Characteristics 

SD Average age Percentage Frequency Group 

75/7 37 57/7 206 Women 

8/05 39 42/3 151 Men 
7/93 37/85 100 357 Total 

 

Cronbach's alpha coefficient has been used to 

measure the internal consistency of the scale. In Table 

2, Cronbach's alpha coefficient, mean, and standard 

deviation have been reported separately for each scale 

and for the total score. 
 

Table 2. Cronbach's alpha, mean, SD 
SD Mean Cronbach’s  

3/83 21/17 0/604 Outlook 

3/72 21/19 0/63 Resilience 

3/89 19/82 0/62 Social Intuition 

3/31 22/99 0/63 Self-Awareness 

3/22 22/32 0/682 Sensitivity to Context 

3/86 21/01 0/62 Attention 

15/37 128/48 0/852 Emotional styles 

 

The results have indicated that Cronbach's alpha has 

been between 0.62 and 0.68 for the questionnaire 

scales and 0.852 for the emotion styles that specifies 

the existence of an appropriate internal consistency of 

the questionnaire scales. 

 Confirmatory factor analysis was also used to 

evaluate the factor structure of the questionnaire. Due 

to the novelty of the questionnaire and in order to 

examine all dimensions of the questionnaire, the 

researchers decided to consider the four-factor, five- 

factor and six-factor models in order to make the 

results more valuable. Also, CIM / DF, Goodness of 

fit index, Tucker-Lewis Index, Comparative fit index 

and Root Mean Square Error of Approximation, 

Normed-fit index, indices have been used. 
 

Table 3. Fit Index of 6-Factor,5-Factor and 4-Factor Models 

 Index of Fit 6 Factor Model 5 Factor Model 4 Factor Model 

Absoloute Fit Index 

CIM/DF 2/32 2/81 2/41 

P valu 0/000 0/000 0/000 

GFI 0/93 0/86 0/92 

Realative Fit Index 
TLI 0/91 0/87 0/87 

CFI 0/94 0/82 0/89 

Parsimony Fit index 
RMSEA 0/051 0/07 0/06 

NFI 0/94 0/75 0/82 

 

According to Table 3, it is indicated that though the 

6-factor, 5-factor and 4-factor models are at a good 

level in terms of fit, however the six-factor model is 

the best model in terms of fit. 

Conclusion 

In the present study, the comparison of the six-factor 

model with competing models has showed that it is 

best suited for the present questionnaire and the 

factors are also consistent with the original version of 

the questionnaire. 

This questionnaire is a proper option for measuring 

emotional styles due to several features such as 

novelty, accuracy and high reliability and shortness. 

To sum up, the similarity of the coefficients reported 

in this research with the coefficients of research 

conducted in the main culture indicates the simplicity 

and fluency of the test phrases in English and Persian, 

and that the adaptation of the original version to the 

Iranian culture has been done successfully. 

 On the one hand, confirmatory factor analysis shows 

that the six-factor model is the best model in terms of 
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fit and on the other hand this finding is in line with 

the findings of the designers of the questionnaire. 

The reported similarity can be justified due to the fact 

that emotional styles have been influenced by 

neurology. Also the accuracy of the designers of the 

questionnaire in classifying and creating the factors 

and its accurate translation into Persian has 

minimized the effect of Iranian Socio/cultural 

contexts. Therefore, the questionnaire can be used in 

research related to measuring emotional styles in Iran. 

However, more studies are required with the intention 

of increasing the generalizability of the findings. 
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 مقاله پژوهشی

 (ESQ) هیجانیهای های روانسنجی پرسشنامه سبکبررسی ویژگی
 

 3، منصور بیرامی3علیلو، مجید محمود 3*آباد، تورج هاشمی نصرت1نسیم صمدزاده
 .ایران تبریز، تبریز، دانشگاه تربیتی و روانشناسی،علوم دانشکده دانشجوی دکتری روانشناسی،. 1

 .ایران تبریز، تبریز، دانشگاه تربیتی و روانشناسی،دانشکده علوم روانشناسی، گروه . استاد،3

 

 مشخصات مقاله
 

 چکیده

 :هادواژهیکل

 های هیجان،سبک

 (،ESQپرسشنامه )

 آزماییدرستی
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 33/23/1022دریافت شده: 

 32/22/1022پذیرفته شده: 

 21/21/1021منتشر شده: 

اساس  ( بر3212، گلدمن، هیرشبرگ و دیویدسون، یورواسکاگاس های هیجان )کسبیر،ها نشان داده است پرسشنامۀ سبکپژوهشزمینه:  

شده است. با توجه به اینکه عملکرد هیجانی که از نشانگرهای  های بالینی و پژوهشی ساختهدر موقعیت هاهیجان شناختی جدید عصب مطالعات

 سازی و درستی آزمایی اینبا این وجود، در زمینه عینی رود، تحت تأثیر ساختارهای فرهنگی اجتماعی هست،سلامت و اختلال به شمار می

 ر در فرهنگ ایرانی شکاف تحقیقاتی وجود دارد.ابزا

 ( انجام شد.ESQهای هیجان )های روانسنجی پرسشنامه سبکاین پژوهش با هدف بررسی ویژگی هدف:

 آزمایییقابلیت اعتماد، درست ضرایب توصیفی، هایشاخص از در آن باشد، کهطرح پژوهش حاضر توصیفی و از نوع همبستگی می :روش

های هیجان استفاده شد. در این راستا، از جامعۀ دانشجویان روانسنجی پرسشنامۀ سبک هایویژگی برآورد برای عاملی ساختارتحلیل  و

املی ها با استفاده از روش تحلیل عهای هیجان پاسخ دادند. دادهنفر به شیوه تصادفی انتخاب و به پرسشنامۀ سبک 223تبریز تعداد  دانشگاه

 لفای کرونباخ تجزیه و تحلیل شد.تأییدی و ضریب آ

نشان داد مدل شش عاملی از برازش بهتری برخوردار است و ضرایب آلفای کرونباخ نیز  CFAها با استفاده از روش تحلیل داده :هایافته

 برخوردار است. 26/2تا  23/2نشان داد که شش عامل استخراج شده از ضریب قابلیت اعتماد مطلوبی بین 

آید و در مار میهای هیجان به شگیری سبکتوان نتیجه گرفت که این پرسشنامه ابزار مناسبی برای اندازهبر این اساس می :یریگجهینت

 .باشدمی استفاده قابل معتبر ابزار یک عنوان های بالینی بهها و موقعیتپژوهش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .ایران تبریز، تبریز، دانشگاه روانشناسی، و تربیتیعلوم دانشکده روانشناسی، گروه استاد،، آبادنصرت هاشمی تورج نویسنده مسئول: *

 tourajhashemi@yahoo.comرایانامه: 

 22100131231تلفن: 
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 مقدمه
ه اشاره دارد کبه آن دسته از تحولات احساسی در تجربه اصطلاح هیجان 

شود و منجر به رفتارهای به حوادث یا اشیای محیط پیرامون مربوط می

شود. مفهوم هیجان چیزی فراتر خاص در مقابل اتفاقات و موضوعات می

ست. ها ااز افزایش ضربان قلب، عرق کردن کف دست یا سرخ شدن گونه

یک  ابیارزیکه  پردازی وابسته به موقعیت و فرهنگ هستندها مفهومهیجان

ها و انتظارات اجتماعی مرتبط با آن( را موضوع خاص )هنجارها، ارزش

ها بخش مهمی از (. هیجان3212وون اسچیوو اسلابی، شوند )شامل می

جدا و  وندشکنند، منجر به انطباق و سازگاری میعملکرد افراد را تعیین می

هره، صدا لت چ)حا شامل رفتار، تغییرات فیزیولوژیکی از جنبه شناختی،

و  سانچیس، گراو، مولینر - )سانچیس دنشوو...( و احساسات نیز می

اطلاعات مفیدی در مورد عملکردمان به ها (. آن3232موریلو،  - مورالس

 هیجاندهی اعمال بر عهده همچنین سنجش، شناسایی و انگیزه .دندهما می

 را به شکل مثبت یا مانشوند ما محیط پیرامونباعث می هاهیجاناست.  ها

 (.3212)موردکا،  بندی کنیممنفی، مهم یا غیر مهم درجه

الگوهای هیجانی افراد بر جنبه های مختلف زندگی شان اثرگذار بوده و 

رابطه تنگاتنگی با بهزیستی افراد دارد. برای رشد فردی و اجتماعی، سلامت 

سلامت  از بخشی هیجانی، هیجانی افراد پیش شرط مهمی است. سلامت

هیجانی،  بهزیستی هیجانی، اختلال مفاهیم با که آیدمی به شمار روان

معنایی تنگاتنگی  ارتباط هیجانی و پختگی تنظیم هیجان معنوی، سلامت

(. 3212یورواسکا، گلدمن، هیرشبرگ و دیویدسون، گاس دارد )کسبیر،

واسطۀ  به توانمی که است توانایی میزانی از برخورداری هیجانی سلامت

را  هیجانی تعادل زندگی، روزمره اتفاقات و هانشیب و میان فراز از آن

احساس  شادکامی، همچون هاییمؤلفه شامل هیجانی کرد. سلامت حفظ

و  خودآگاهی مسئله، مهارت حل داشتن زندگی، هایجنبه تمام بر کنترل

احساس روانی و  استحکام سریع بازآفرینی خود، توانایی به نسبت هشیاری

با دیگران  خوب روابط داشتن توانایی سخت، یک موقعیت از بعد موفقیت

است )آبیدو و  آمیزخشونت و مخرب رفتارهای از اجتناب و توانایی

ترین نمودهای سلامت هیجانی، توانایی یکی از مهم (.3213همکارانش، 

 های خاص است وها، متناسب با الزامات موقعیتتنظیم و سازگاری هیجان

(. 3212آید )اسمیس و ویلیامز، به شمار می هاانسان هایقابلیت تریناز مهم

های پیشین حاکی از آن است که تنظیم هیجان نقش مهمی در ژوهشپ

آزبورن، ویلروث، دویلدر، میتال و )روان و تجارب افراد دارد لامتس

( و شامل همه 1022خواه و یوسفی، ؛ به نقل از نیک3213 هیلیمیر،

و  افزایش، حفظ برای که است ایآگاهانه غیر و آگاهانه هبردهایرا

کار  به پاسخ هیجانی یک شناختی و رفتاری هیجانی، هایمؤلفه کاهش

به نقل از  ؛3212پریساگی،  و لیوی شود )مازوکا، کافیتسیوس،می برده

 به ظرفیت (. تنظیم هیجان1222نیا، امیری و حسینی، تبار، افشاریمعصومی

 ای که برایهای هیجانی به شیوهنظارت، ارزیابی، فهم و اصلاح واکنش

یندی را در بر می آفراً عملکرد بهنجار سودمند است، اشاره دارد و ماهیت

هایشان را خواه به صورت هشیار یا ناهشیار گیرد که از طریق آن افراد هیجان

کنند یم میتنظیجان دۀ هبه وسیله اصلاح تجارب یا تغییر موقعیت فراخوانن

 آن طریق (. همچنین از3212هیل،  - )پولک، مک کیب، سوتهارد و زیگلر

 را نهاآ چگونه و باشند داشته احساسی چه اینکه روی بر توانندمی افراد

تنظیم (. 3232شوند )سانچیس و همکاران،  متمرکز کنند ابراز و تجربه

ح ر صحییو تفس اریگذامه آگاهی، ننهایی در زمیان شامل تواناییجهی

، منفیهای هیجانیرش و تحمل ذ، پهاهیجاناننده زبرانگیک ، درهاهیجان

 ه شدتنتغییر فعالا(، 3222)هوانگ، کننده نپریشاهای قعیتمواجهه با مو 

های مثبت و منفی است که امکان انعطاف هیجان، مدت، و گذر از هیجان

گ، سندمن و نکند )یاهای مختلف را فراهم میپذیری در موقعیت

های عاطفی را به جای (، سبک3212(. هافمن وکاشدان )3212کراسک، 

فردی  هایتفاوت عاطفی هایهای تنظیم هیجان به کار بردند. سبکروش

از  که اشاره دارند یندهاییفرآ بر و هستند هاهیجان تنظیم حساسیت و در

نشانگر  همچنینگذارند. می خود تأثیر هاینهیجا بر افراد آن طریق

عادتی  استفاده است. افراد در افراد ها توسطهیجان ابراز و تجربه چگونگی

و  هستند متفاوت محور، پاسخ و گذشته متمرکز بر عاطفی هایسبک از

کارکردهای  و تجارب هیجانی با معناداری طوربه فردی هایاین تفاوت

 (.3222مرتبط است )گروس و جان،  اجتماعی - روانی

ندی بها، طبقههیجانی هر فرد ساختاری است که متشکل از هیجان سبک

ها، الگوهای ارتباط با ها، شکل ارتباط، شدت و زمینه بیان هیجانآن

ر های هیجانی دهای فرهنگ است. عناصر سبکیکدیگر و با سایر حوزه

( شامل تکشیل قوانین، تنظیم قوانین، ارتباطات، 1262دیدگاه میدلتون )

ی باشد. دیویدسون و بگل، صلح، پویایی، ناهنجاری و جداسازی میپیوندها

 هها گرفتهیجان شناختی عصب مطالعات از که را نظری ( چارچوب3213)
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است را در پاسخ به این سؤال که چه چیزی منجر به سلامت هیجانی  شده

های مربوط به هیجان، با عملکرد هیجانی شود و کدام ویژگیافراد می

ها در این زمینه عمده مطالعات آن اه است، تدوین کردند. بخشبهتری همر

است  تهیاف اختصاص های هیجانیفردی در سبک هایتفاوت به چگونگی

باشد. در نتیجه می 1که در راستای گسترش بالینی نظریه ظرفیت مغز

 از خاصی الگوی هیجانی در سبک از بعد ها مشخص شد، هرپژوهش

ای هها برای ارزیابی صریح ابعاد سبکشود. آنمی ریزیپایه مغز فعالیت

هیجانی از سؤالاتی استفاده کردند که بر اساس عملکرد نیمکره چپ مغز 

 یم مشخص را هیجانی زندگی اصلی بعد شش مدل طراحی شده بود. این

ارتند این ابعاد عب. است درستی مرتبطروان از این ابعاد با یک هر که کند،

 2پذیریهای مثبت(، انعطاف)توانایی حفظ هیجان 3از: نگرش به زندگی

)توجه به نشانه  0های منفی(، شهود اجتماعی)توانایی خارج شدن از هیجان

های جسمی هیجان(، )توجه به نشانه 2های غیرکلامی(، خودآگاهی

های هیجانی و رفتاری بر محیط(، )توجه به تأثیر پاسخ 2حساسیت به محیط

(. 3212های هیجانی( )کسبیر و همکاران محرک)توانایی تمیز  3توجه

دهد هر یک از استفاده از ابزارهای جدید تصویربرداری از مغز، نشان می

های متفاوتی از مغز قرار دارند و با مدارهای مغزی ها در قسمتاین سبک

 مناطق از دور بعد زیربنایی این شش مشخصی در ارتباط هستند. مدار

را  قرار دارد. هر یک از این ابعاد و هیپوتالاموس(هیجانی )سسیتم لیمبیک 

توان بر روی پیوستاری در نظر گرفت که قرار گرفتن در هر طرف این می

ی میزان فعالیت مدارهای مغزی مرتبط با آن بعد است. به طیف نشان دهنده

عنوان مثال در مقیاس خود آگاهی در یک سر طیف افرادی قرار دارند که 

گذرد، آگاهی کامل دارند، که این به آنچه در بدنشان می به طور افراطی

یف در سوی دیگر ط امر شاید منجر به خود بیمارانگاری هم بشود در مقابل

افرادی قرار دارند که کاملا از حالات بدنی خود ناآگاه هستند. قرار گرفتن 

ود شدر هر کجای این طیف منجر به شخصیت منحصر به فرد هر شخص می

(. عملکرد هیجانی ما به سبک هیجانی ما، و به 3213ون و بگلی، )دیویدس

                                                           
1. valence theory 
2. Outlook  
3 . Resilience 
4. Social Intuition  
5 . Self-Awareness 
6 . Sensitivity to Context 
7 . Attention 
8. Life Orientation Test - Revised 

ها در کجا قرار داریم، بستگی دارد. سبک اینکه در هر یک از این طیف

هیجانی منحصر به ما تعیین کنندۀ شدت و مدت حالت هیجانی است که ما 

ای ههای هیجانی، همچون سایر ویژگیکنیم. تفاوت در سبکتجربه می

حدودی تحت تأثیر عوامل ژنتیکی و تا حدودی تحت تأثیر  رفتاری، تا

 (.3210عوامل محیطی قرار دارد )دیویدسون و مک اون، 

( طی چهار 3212سازی و سنجش این نظریه کسبیر و همکارانش )برای عینی

 22گزارشی تنظیم کردند. برای طراحی سؤالات، از مطالعه یک ایزار خود

سلامت هیجانی توسط دیویدسون و بگلی ای که برای سنجش ابعاد گزاره

گزاره کاهش یافت و  30( تدوین شده بود استفاده شد. سؤالات به 3213)

برای ارزیابی اعتبار همگرای هریک از ابعاد، از مقیاس های مختلفی استفاده 

 شد. برای ارزیابی اعتبار همگرای بعد نگرش به زندگی، از مقیاس جهت

پذیری از فرم کوتاه مقیاس بعد انعطاف برای ،6گیری نسبت به زندگی

، برای 12، برای بعد شهود اجتماعی از مقیاس طیف اوتیسم2پذیریانعطاف

و مقیاس چند بعدی آگاهی  11مقیاس توجه آگاهی آگاهی ازبعد خود

و برای  12دهی مطلوب، برای بعد حساسیت به محیط از مقیاس پاسخ13بدنی

اعتبار همسانی درونی بر  ده کردند.استفا 10بعد توجه از مقیاس کنترل توجه

ذیری، پ، نگرش به زندگی، انعطافحسب آلفای کرونباخ برای کل مقیاس

، 23/2شهود اجتماعی، خودآگاهی، حساسیت به محیط و توجه به ترتیب 

به دست آمد )کسبیر و همکاران،  60/2، 63/2، 61/2، 60/2، 21/2، 63/2

3212.) 

تأثیر عوامل فردی باشد، تحت تأثیر های ما بیش از آنکه تحت هیجان

های فرهنگی ارتباط اجتماعی هستند و با حوزه - ساختارهای فرهنگی

های مختلف، تجارب هیجانی، رو در فرهنگتنگاتنگی دارند. ازاین

رب های هیجانی، تجاساختارهای متفاوتی دارند. با توجه به اینکه سبک

ل رفته از فرهنگ را بهم وصفردی و ساختارهای شناختی و اخلاقی نشأت گ

 روابط رد کاوش و هاهیجان اجتماعی - فرهنگی طبیعت بر کند، تمرکزمی

امری ضروری است )میدلتون،  فرهنگی عناصر تجارب هیجانی با متقابل

9 . Brief Resilience Scale (BRS) 
10.  Autism Spectrum Quotient (AQ-10) 
11. Mindful Attention Awareness Scale (MAAS) 
12. Multidimensional Assessment of Interoceptive Awareness 

(MAIA) 
13. Balanced Inventory of Desirable Responding (Impression 

Management subscale) 
14. Attentional Control Scale 
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ی ها(. با توجه به اهمیت سلامت هیجانی و عملکرد هیجانی در حوزه1262

های کدر زمینه بررسی سبفقدان پیشینه پژوهشی  مختلف زندگی افراد و

هیجانی در جمعیت ایرانی، لذا پژوهش حاضر با هدف سازگاری فرهنگی، 

های روانسنجی و وارسی ساخت عاملی نسخه فارسی دستیابی به ویژگی

 ( در جمعیت ایرانی صورت گرفت. اینESQهای هیجان )پرسشنامه سبک

گیرد،  رارق استفاده مورد تحقیقاتی و کلینیکی روش دو هر در تواندمی ابزار

 ارزش از و کند فراهم های هیجانی افرادویژگی مورد در کاملی اطلاعات

شته آزمایی آن اهمیت بالایی دااست، لذا درستی برخوردار کنندهبینیپیش

 کند.ضرورت پژوهش را توجیه و تبیین می و این امر

 رو در پژوهش حاضر سؤال زیر مطرح و آزمون شد.ازاین

( در ESQهای هیجان )ابعاد هیجانی مطرح شده در پرسشنامه سبکآیا 

 جمعیت ایرانی از درستی و قابلیت اعتماد برخوردار است؟

 روش
 طرح پژوهش حاضر توصیفی و :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

ب ضرای توصیفی، هایشاخص از در آن باشد، کهاز نوع همبستگی می

ویژگی  ردبرآو برای عاملی تحلیل ساختار درستی آزمایی و قابلیت اعتماد،

شنامه پرس های هیجان استفاده شد. ابتداروانسنجی پرسشنامه سبک های

 خصصمت نفر دو از و برگردانده فارسی به محقق های هیجان توسطسبک

 انگلیسی هب را فارسی شده برگردانده هایکه ماده شد خواسته انگلیسی زبان

 اب ترجمه دو تطابق در های موجودشکافسپس . نمایند معکوس ترجمه

 اساتید روانشناسی اصلاح از تن دو و انگلیسی زبان متخصص کمک

سپس آزمون حاصل بر روی چند آزمودنی به صورت آزمایشی  .گردید

 آمده برای کاربرد نهایی اصلاح شد.اجرا، و اشکالات پیش

ه بودند و نموندانشجویان دانشگاه تبریز  کلیۀ پژوهش این آماری جامعه

گیری تصادفی انتخاب شدند. با توجه به نمونه روش از استفاده با مورد نظر

های پرسشنامه و استفاده از روش تحلیل عاملی تأییدی برای تعداد مؤلفه

شدند. ولی محققان نفر بایستی وارد پژوهش می 132ها، حداقل تحلیل داده

وارد پژوهش  ات بیشتریتصمیم گرفتند جهت افزایش کیفیت پژوهش، نفر

نمودند. به  تکمیل را شده تهیه هاینفر، پرسشنامه 223شود. و در نهایت 

 را خود محقق نخست ها،آزمودنی حقوق و پژوهش اخلاق رعایت منظور

 صورت به هم سپس کرد، بیان را تحقیق هدف و کنندگان معرفیشرکت به

 تنخس بخش در شده کتبی )ذکر به صورت هم و شفاهی )پیش از اجرا(

 ا،هپرسشنامه این پرسشنامه( خاطر نشان گردید، اطلاعات درخواستی در

 ینتعی جز شما، به اطمینان جهت و. است پژوهشی اهداف منظور به صرفاً

مشخصات  دیگر و خانوادگی نام و نام ذکر به نیازی سن، و جنسیت

 خصوصی نیست.

انحراف استاندارد و های پژوهش حاضر در سطح آمار توصیفی شامل داده

، و در سطح آمار استنباطی 31نسخه  SPSSافزار میانگین، با استفاده از نرم

با آزمون همبستگی پیرسون و همچنین تحلیل عاملی تأییدی و با استفاده از 

 شدند. تحلیل 6/6نسخه  LISRELافزار نرم

 ب( ابزار

خود گزارشی این پرسشنامه یک ایزار  (:ESQهای هیجان )پرسشنامۀ سبک

سط تو گویه است که به منظور سنجش سلامت هیجانی افراد، 30و دارای 

( تنظیم شده است. سلامت هیجانی فرد در این 3212کسبیر و همکاران )

ابزار از طریق مشخص کردن حالت هیجانی وی و همچنین شدت و مدت 

 ناییمقیاس، نگرش به زندگی )توا 2شود. این ابزار دارای هیجان تعیین می

پذیری )توانایی خارج شدن از هیجانات های مثبت(، انعطافحفظ هیجان

های غیر کلامی(، خودآگاهی )توجه منفی(، شهود اجتماعی )توجه به نشانه

های سخثیر پاجان(، حساسیت به محیط )توجه به تأهای جسمی هیبه نشانه

ی( به انهای هیجهیجانی و رفتاری بر محیط(، توجه )توانایی تمیز محرک

 باشد.شرح زیر می

 ارهاش زمان طول در مثبت هایهیجان حفظ توانایی به نگرش به زندگی:

افرادی که در این بعد در قسمت بالای پیوستار قرار دارند، زمانی که . دارد

کنند، این هیجان مدت زمان هیجان مثبتی همچون شادی را تجربه می

رد های مثبت در یک فداری هیجانپای. یابد می ادامه بیشتری در این افراد

 شودمی زندگی مورد در بینانهخوش و مثبت کلی اندازچشم منجر به

 هم نگرش به زندگی بعد رو این از .(3216)مارگولیس و لیمبومیرسکی، 

 یک هم و آیدمی بوجود لحظه در که را مثبت هایاحساس حفظ توانایی

ه در مثبت دارد و افرادی کی رویدادها به شکل تجربه نسبت کلی گرایش

هند دتری بروز میکنند رفتارهای سالمنمره بالایی در این بعد کسب می

در قسمت پایین پیوستار  که افرادی (.3212 )پرسمن، جنکینز و مسکویتز،

 اگر مدتی دارند. حتیهای مثبت واکنش کوتاهقرار دارند، نسبت به محرک
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 .روند می بین از سرعت ها بهاحساساین  کنند، تجربه را مثبت هایاحساس

 همنجر ب طولانی، مدت برای مثبت هایاحساس حفظ در ناتوانی روایناز

از منظر دیدگاه عصب  .شودمی بدبینانه در این افراد و منفی اندازچشم

تی می درسهای مثبت منجر به ارتقا روانروانشناختی توانایی حفظ هیجان

 (.3212شود )دیویدسون، 

آوری توانایی سازگاری با رویدادهای ناخوشایند آوری: منظور از تابتاب

(. افرادی که در قسمت بالای پیوستار قرار 3212اسمیت و هانی، باشد )می

توانند به سرعت از هیجانات منفی شان )مثل، ترس، ناراحتی یا دارند، می

هستند،  رکه افرادی که در قسمت پایین پیوستاخشم( رهایی یابند، در حالی

شان را کنترل کنند و اغلب دچار مشکل توانند هیجان منفیبه سختی می

های هیجانی سازگارانه را در برابر مشکلات آوری، پاسخشوند. تابمی

(. مقاومت 3232دهد )وانگ، گلدنبرگ، دریسون و همکاران، ارتقا می

ها در ی آنآوربینی کنندۀ تابافراد در برابر اتفاقات معمول زندگی، پیش

تی دارد. درسبرابر وقایع مهم است. این بعد ارتباط بسیار نزدیکی با روان

ند کشان فروکش میهای منفیآوری افراد با میزان سرعتی که هیجانتاب

 شوایلرو)ها ندارد شود و ربطی به شدت واکنش اولیۀ آنمشخص می

 (.3210 همکاران،

های غیرکلامی اجتماعی نشانهشهود اجتماعی: میزان تبعیت یک فرد از 

باشد. افرادی که در این طیف کنندۀ میزان شهود اجتماعی او میمشخص

های غیر کلامی مثل حالات در قسمت بالا قرار دارند، در خواندن نشانه

چهره، زبان بدن و تن صدا مهارت بالایی دارند و اطلاعات اجتماعی را از 

د رادی که در قسمت پایین طیف هستنکنند. افحالت هیجانی او استخراج می

(. 3213های هیجانی ضعیف هستند )نورمن و پرایس، در رمزگردانی نشانه

رای های هیجانی دارند و بتوجهی مفرطی به نشانهافراد در طیف اوتیسم بی

های هیجانی دچار مشکل هستند ای و سایر نشانهخواندن حالات چهره

مقابل افرادی که حساسیت زیادی به  (. در3213)کرت، اسنایک و دگلدر، 

حالات هیجانی دیگران دارند، همدلی و شفقت بالایی با دیگران دارند، 

های هیجانی، پیش نیاز مهمی برای چرا که آگاهی و رمزگردانی نشانه

 هایآید. ناتوانی در خوانش هیجانتوانایی همدلی و شفقت به شمار می

د رو شهواینا دچار مشکل کند، ازط بین فردی رتواند روابدیگران، می

اشد )آرم بدرستی پایین در افراد میبینی کننده رواناجتماعی پایین پیش

 (.3213اسمیس،  - استرانگ، ون در هیج دن و سادلر

های بدنی مربوط به آگاهی: اشاره به توانایی فرد در ادراک نشانهخود

ای هقرار دارندبه حالتهیجان دارد. افرادی که در این طیف در قسمت بالا 

ان شهای روانشناختی و هیجانیها تابع نشانهدرونی خود حساس هستند. آن

، ها توانایی بالایی دارند. در مقابلبوده و در تشخیص و تفسیر این نشانه

افرادی که در این پیوستار در قسمت پایین هستند، آگاهی کمی نسبت به 

ه زندگی هیجانی خود و همچنین ها نسبت بخود درونی خویش دارند. آن

سیار دهند، بینش بکنند یا واکنش نشان میگونه رفتار میاینکه چرا این

 تیهای هیجانی و روانشناخپایینی دارند. حساسیت بالای یک فرد به حالت

های او دارد که این امر موجب روان ثیر زیادی در تنظیم هیجاناش، تأ

 (.3216انوالد، شود )آردلت و گردرستی بالاتر می

اری، های هیجانی و رفتحساسیت به محیط: به میزانی که یک فرد در پاسخ

توان این بعد را به عنوان گیرد اشاره دارد. میمحیط اجتماعی را در نظر می

 که خوداگاهی تبعبتحالی در آگاهی در نظر گرفت.نسخۀ بیرونی خود

ت شود، حساسیا شامل میاش رهای هیجانی و روانشناختییک فرد از نشانه

(. 3212کنندۀ تبعبت فرد از محیط اجتماعی است )آلداو، به محیط منعکس

حساسیت به قوانین اجتماعی و توانایی تنظیم خود مبتنی بر این قوانین هسته 

اصلی این بعد است. افرادی که در این بعد در قسمت بالای طیف هستند، 

جه به قوانین ضمنی و انتظاراتی که هایشان را با تودانند چگونه پاسخمی

کنند، مدیریت کنند. افرادی که در های مختلف اجتماعی حکم میموقعیت

قسمت پایین طیف قرار دارند به محیط پیرامون خود حساس نیستند و 

شود. مثلا صحبت کردن حین تماشای فیلم، رفتارشان نامناسب تلقی می

کار )فری، چیارلی، مرلا، گالز های نابجا و پوشش نامناسب در محل شوخی

 (.3212و کوستانتینی، 

پرتی و متمرکز ماندن اشاره دارد. افرادی توجه: به توانایی مدیریت حواس

که در این بعد، در قسمت بالای طیف قرار دارند از توجه بالایی 

برخوردارند. و افرادی که در این طیف در قسمت پایین قرار دارند با 

شود )هاجرتی و ویلیامز، شان پرت میه آسانی حواسهای محیطی بمحرک

دهند، هیجان نقش مهمی در تمرکز و پرت نشان می ها(. پژوهش3232

(. توانایی مقابله با 3232شدن حواس افراد دارد )دولکوس و همکاران، 

یر شود و فرد دستخوش تغیپرتی هیجانی موجب تمرکز بر اهداف میحواس

گیرد ولی افرادی که مدام با حواسشان پرت نمیهای مدوام قرار هیجان

شوند )رستوباگ، شود در انجام کارها و حفظ آرامش دچار مشکل میمی
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(. توجه و هیجان ارتباط نزدیکی با هم دارند و توجه 3232اکامپو و وانگ، 

ندرستی مرتبط است )کیلینگس وورس و بالا با تعادل هیجانی بالا و روا

 (.3212گیلبرت، 

ها مبتنی بر یک چهارچوب نظری است که از علوم اعصاب مقیاس این

 درجه و از کاملاً 3گویه ی پاسخ به هر دامنهشناختی اقتباس شده است. 

 شواهد حاکی از درستی و قابلیت اعتماد موافق متغیر است. مخالف تا کاملاً

همسانی درونی بر حسب آلفای کرونباخ برای مناسب این پرسشنامه است. 

پذیری، شهود اجتماعی، ، نگرش به زندگی، انعطافمقیاس کل

، 21/2، 63/2، 23/2خودآگاهی، حساسیت به محیط و توجه به ترتیب 

 (.3212باشد )کسبیر و همکاران، می 60/2، 63/2، 61/2، 60/2

 هاافتهی
 و سن بر اساس یتیپژوهش حاضر در طبقات جنس هاییآزمودن یفراوان

 نشان داده شده است. 1در جدول  یفیآمار توص یمشخصه ها
 

 اهیآزمودن یشناخت تیمشخصات جمع. 1جدول

 انحراف معیار میانگین سنی درصد تعداد گروه

 32/3 23 3/23 322 نثمؤ

 22/6 22 2/03 121 مذکر

 22/3 62/23 122 223 کل نمونه

 

استفاده  کرونباخ آلفای ضریب از مقیاس درونی همسانی سنجش جهت

نهایت  در و گرفته شکل مقیاس شش از پرسشنامه این به اینکه توجه با .شد

سنجش  برای شود،حاصل می آزمون کل نمرۀ مقیاس، 2نمرۀ  ترکیب از

مقیاس و در نهایت  2جداگانه برای هر  صورت به پرسشنامه، درونی همسانی

 آلفای کرونباخ 3جدول  در شد. محاسبه کرونباخ آلفای کل، نمره برای

ها و از مقیاس یک استاندارد، برای هر انحراف و میانگین آمده، دست به

 .شودمی گزارش مجزا صورت به برای نمره کل

دهد که آلفای کرونباخ محاسبه نشان می 3نتایج بدست آمده در جدول 

های و سبک 26/2تا  23/2 ینبهای پرسشنامۀ حاضر شده برای مقیاس

های مسانی درونی مناسب مقیاسباشد که نشان دهندۀ همی 623/2هیجان 

پرسشنامه است. بعد از بررسی ضرایب اعتماد پرسشنامه به منظور بررسی 

درستی پرسشنامه، ساختار عاملی پرسشنامه مورد بررسی قرار گرفت. به 

 منظور بررسی ساختار عاملی پرسشنامه از تحلیل عاملی تأییدی استفاده شد.

 انحراف استاندارد بدست آمده. آلفای کرونباخ، میانگین و 3جدول

 انحراف استاندارد میانگین آلفای کرونباخ 

 62/2 13/31 220/2 اندازچشم

 33/2 12/31 22/2 مقاومت

 62/2 63/12 23/2 شهود اجتماعی

 21/2 22/33 22/2 آگاهیخود

 33/2 23/33 263/2 حساسیت

 62/2 21/31 23/2 توجه

 23/12 06/136 623/2 های هیجانیسبک

 

با توجه به جدید بودن پرسشنامه و برای اینکه تمام زوایای پرسشنامه مورد 

بررسی قرار گیرد، محققان تصمیم گرفتند، مدل چهار، پنج و شش عاملی 

را مورد توجه قرار دهند تا نتایج به دست آمده از ارزش بالاتری برخوردار 

(، GFIبرازش )، نیکویی CIM/ DFهای برازش شود. همچنین، شاخص

( و ریشه میانگین مربعات CFI) یقیتطب(، برازندگی TLI) یسلو-توکر

نتایج تحلیل عاملی مربوط  ( به کار گرفته شدند.RMSEAخطای برآورد )

 گزارش شده است. 2و  3، 1به هر یک از مدل ها در اشکال 

های شاخص از 2و  3، 1به منظور مقایسۀ مدل های ترسیم شده در اشکال 

گزارش شده  2های برازش در جدول اده شده و نتیجۀ شاخصبرازش استف

 است.

، مشخص است که 2های برازش گزارش شده در جدول با توجه به شاخص

عاملی از نظر برازش در سطح مناسبی قرار دارند.  0و عاملی  2عاملی،  2مدل 

 شود.می محسوب برازش نظر از مدل بهترین ولی مدل شش عاملی
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 های هیجانعاملی پرسشنامۀ سبک 6. مدل 1شکل

 

 
 های هیجانعاملی پرسشنامۀ سبک 5. مدل 3شکل

 

 
 های هیجانعاملی پرسشنامۀ سبک 4. مدل 2شکل

 

 عاملی 4عاملی و  5عاملی،  6های های برازش مدل. شاخص2جدول

 شاخص برازش 
 2مدل 

 عاملی

 2مدل 

 عاملی

 0مدل 

 عاملی

 مطلق
CIM/DF 23/3 61/3 01/3 

P valu 222/2 222/2 222/2 

 22/2 62/2 23/2 (GFI) شاخص نیکویی برازش

 تطبیقی
 21/2 63/2 63/2 (TLI) یسلو-شاخص توکر

 20/2 63/2 62/2 (CFI) شاخص برازش تطبیقی

 مقتصد
 221/2 23/2 22/2 (RMSEA) ریشه میانگین مربعات خطای برآورد

 20/2 32/2 63/2 (NFI) شاخص برازش هنجار شده

 

 یریگجهینت و بحث
های روانسنجی پرسشنامه سبک هدف از پژوهش حاضر بررسی ویژگی

 تواند نمایانگر عملکرد هیجانی افرادهای هیجان بود. نمره کل پرسشنامه می

بینی کند. همچنین هر یک از درستی را در افراد پیشباشد و میزان روان

مختلف زندگی هیجانی  هایتواند عملکرد افراد را در جنبهشش بعد می

و  کنندۀ نقاط قوتارزیابی کند. نمرۀ افراد در هریک از این ابعاد تعیین

ها است و همچنین امکان انجام مداخلات ضعف عملکرد هیجانی آن

م های مهکنندهکند. زندگی هیجانی سالم از تعیینهدفمند را میسر می

( 3212همکاران ) رود. مطالعه کسبیر وسلامت روانشناختی به شمار می
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های مختلف زندگی هیجانی را ارائه چارچوب نظری برای درک جنبه

 کرده است.

پرسشنامه سبک  درونی همسانی بررسی حاضر، مطالعه که هدفاز آنجایی

انتخاب  گیری تصادفینمونه از ها با استفادههای هیجان بود، آزمودنی

تحلیل  روش از هاداده تحلیل کردند. برای تکمیل را پژوهش ابزار و شدند

آمده  دست به کرونباخ شد. آلفای استفاده کرونباخ آلفای ضریب و عاملی

همسانی درونی بالا  دهنده نشان که است شده محاسبه 26/2و  23/2بین 

کسبیر و همکاران  توسط شده انجام مطالعه با همسو یافته این و باشدمی

 باشد.می (3212)

عامل  تحلیل روش از پرسشنامه درستی بررسی منظور به بعدی گام در

سبک  پرسشنامه متفاوت مدل حاضر سه پژوهش در استفاده شد، تأییدی

گرفت.  قرار آزمون مورد عاملی تأییدی تحلیل از استفاده با های هیجانی

الگوهای  با عاملی شش برازش الگوی هایآماره یمقایسه پژوهش، این در

جدول  در گزارش شده برازش هایشاخص به توجه با که داد نشان رقیب

و  باشدحاضر می پرسشنامه برای عاملی شش الگوی به برازش ، بهترین2

سبب  به پرسشنامه این باشد.می پرسشنامه اصلی نسخه با منطبق نیز عوامل

بالا و کوتاه بودن  درستی و قابلیت اعتماد بودن، جدید جمله از چند ویژگی

در یک  .باشدمی های هیجانیسنجش سبک برای مناسب ایگزینه عنوانبه

ضرایب  با تحقیق این در شده گزارش ضرایب تشابه کلی، بندیجمع

عبارات  بودن و روان ساده نشانگر اصلی فرهنگ در شده انجام تحقیقات

نسخه  انطباق که این و است فارسی زبان در نیز و انگلیسی در زبان آزمون

سویی  از است. گرفته انجام مطلوب به صورت ایرانی فرهنگ با اصلی

نظر  از مدل بهترین شش عاملی مدل دهدمی نشان تأییدی عاملی تحلیل

 سازندگان این پرسشنامه هاییافته با نیز یافته این و شودمی محسوب برازش

 توجه با کرد که مطرح چنین توانمی را مشابهت این باشد. علتمی همسو

 شناختی، دقت عصب لمسائ از های هیجانیسبک پذیری به تأثیر

 آن به دقیق ترجمه و عوامل ایجاد و بندیدر طبقه پرسشنامه سازندگان

 فرهنگ جامعه و محیط تأثیر کمتر تحت عوامل که است شده باعث فارسی

 در پژوهش تواند پژوهش می این از حاصل ابزار بنابراین گیرد. قرار ایرانی

با  .کاربرد داشته باشد ایران در هیجانی هایسبک سنجش به مربوط های

 گرفتن ظرن در با این زمینه، در بیشتری مطالعات شودمی این وجود، پیشنهاد

 تایج افزایشن تعمیم قابلیت تا پذیرد صورت کشور سطح در نمونۀ بزرگتری

 یابد.

تعمیم  و تفسیر آن هایمحدودیت بافت در باید حاضر مطالعه هاییافته

رو اینش در جمعیت دانشجویی اجرا شد. ازپژوه ابزار اول، شود. داده

به  حاضر مطالعه در ها بایستی با احتیاط صورت گیرد. دوم،تعمیم یافته

مقطعی  طرح یک های هیجان ازتحلیل روانسنجی پرسشنامۀ سبک منظور

کمک  به بعدی مطالعات در هایافته این بسط و بنابراین، تکرار شد. استفاده

برای  طولی هایپژوهش شک انجام بدون است. اهمیت با طولی هایطرح

اهمیت  پرسشنامه از فنی هایویژگی درباره حاصل هایاندازه ثبات میزان

درستی آزمایی و  هایشاخص از است. سوم، برخوردار ایملاحظه قابل

می  رو، پیشنهاداینده نشده است. ازقابلیت اعتماد، همگرا و واگرا استفا

های سبک فنی هایویژگی آزمون منظور به های بعدیدر پژوهش که شود

درستی آزمایی و قابلیت  هایشاخص از های مختلف،گروه در هیجان

استفاده  بینو پیش همزمان روایی و بازآزمون - آزمون مانند بیشتری اعتماد

گیری فیزیولوژیکی، عصبی و شود. همچنین استفاده از ابزارهای اندازه

ا توجه به گردد. بجهت بررسی بیشتر درستی مقیاس پیشنهاد میرفتاری 

امکان  تواند در تمیز افرادی کهفرض سازندگان پرسشنامه، این پرسشنامه می

و همچنین افرادی که امکان موفقیت  ها بالاتر استآسیب روانی در آن

رو در نایاست کاربرد داشته باشد. از ها بیشترشغلی و تحصیلی در آن

ایج کنندگی پرسشنامه برای نتبینیهای آتی، بررسی ارزش پیششپژوه

 کننده باشد.تواند کمکمثبت و منفی می

 یاخلاق ملاحضات
ر د این مقاله برگرفته از رساله دکتری نویسنده اول :پژوهش اخلاق ولصا از یرویپ

تاریخ تصویب   وتربیتی و روانشناسی دانشگاه تبریز بوده    علومدانشکده   روانشناسی  ه ترش 

 است. 11/3/1222پروپوزال 

 د.باشیم یمال تیو بدون حما یپژوهش در قالب رساله دکتر نیا :یمال یحام

  انگسنده اول محقق اصلی این پژوهش است. نویسندیون :سندگانینو از کی هر نقش

 .باشندچهارم استاد مشاور رساله می هراهنما و نویسندان استاد سوم و دوم

 .نمایندینم لامنویسندگان هیچ تضاد منافعی در رابطه با این پژوهش اع :منافع تضاد

یان  دانشییجواتید راهنما و مشییاور این تحقیق و سییدین وسیییله از اب :یقدردان و تشکککر

 .گرددکه در انجام این تحقیق یاری نمودند تشکر و قدردانی میدانشگاه تبریز 
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