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چکیده
به اعتقاد بسیاری از صاحب نظران، یکی از راه های انکارناپذیر در ارتقای کیفیت آموزش، پرداختن به حوزه برنامه ریزی 
و  دانشگاهی  آموزش  بین  فاصله  از  به حرفه، حکایت  ورود  دانش  آموختگان جهت  آمادگی  امروزه عدم  درسی است. 
خواسته های حرفه از فارغ التحصیلان دارد. این امر ضرورت ارتقاء سطح کیفی آموزش معماری و تربیت معماران و بالا 
بردن توان حرفه ای افراد همگام با نیازهای واقعی جامعه را مشخص می سازد. این پژوهش با هدف بررسی برنامه درس 
طرح معماری 5، بر اساس انتظارات حرفه از فارغ التحصیلان به دنبال پاسخگویی به این سؤال است که چه رابطه ای 
بین انتظارات حرفه از فارغ  التحصیلان معماری شهر تبریز در حوزه فضاهای سکونتی و برنامه آموزش طرح معماری 
5 در دانشکده های معماری وجود دارد؟ این پژوهش از نوع کیفی با رهیافت تفسیری و به روش داده نگر است. ابزار 
گردآوری داده ها مصاحبه نیمه ساختاریافته با معمارانِ حرفه  ای است و در  این  راستا ساختار مصاحبه ها به روش تحلیل 
محتوای کیفی و بررسی مقوله های مؤثر از محتوای آنها استخراج می  گردد. نتایج مطالعه حاضر نشان می دهد که بعد 
مهارتی به عنوان یکی از اجزاء اصلی برنامه درسی به طور کامل در برنامه درسی نادیده گرفته شده است و در بعد دانشی 
و نگرشی در بحث ضوابط و مقررات و حوزه های مخاطب شناسی و جامعه شناسی فاصله فراوانی بین حرفه و برنامه 

درسی وجود دارد.

کلیدواژه ها : برنامه درسی، ساختار برنامه درسی، آموزش معماری، طرح معماری 5، مسکن

* این مقاله برگرفته از طرح پژوهشی به شماره قرارداد 9698 مورخ  ۱397/۰7/۱9 با عنوان »ارزیابی برنامه  های آموزش معماری 

و انتظارات حرفه از منظر فارغ التحصیلان در حوزه مسکن« است، که با حمایت مالی دانشگاه هنر اسلامی تبریز انجام شده است.
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در جهان معاصر، آموزش عالی نهادی مولد می باشد که وظیفه تربیت نیرو، متناسب با نیاز جامعه را دارد. مباحث 
پیرامون آموزش عالی، رسالت دانشگاه را ایجاد محیط و بستر مناسب برای شکوفایی کشفیات، روشنگری و 
تفکر نقادانه در میان دانشجویان می داند )علی الحسابی و نوروزیان ملکی، ۱388، 323(. نظام آموزش عالی 
به عنوان بارزترین نمود سرمایه گذاری نیروی انسانی، نقش اصلی را در تربیت و تأمین نیروی انسانی کارآمد بر 
عهده دارد و برای این منظور برنامه های درسی تدوین می گردند و هسته اصلی تمام فعالیت های آموزشی را 
تشکیل می دهند و می بایست پاسخگوی تحولات و نیازهای آموزش باشد. آموزش دانشگاهی نیز از این قاعده 
مستثنی نبوده و در حال حاضر بر پایه برنامه ابلاغی شورای برنامه ریزی و گسترش وزارت علوم، فنون و فن آوری 
به تربیت دانشجویان معماری می پردازد. توانمندسازی افراد فرآیند منظم و هدفمندی است که ظرفیت های 
بالفعل تبدیل نموده و زمینه-های رشد فردی، گروهی و توسعه سازمانی را فراهم می  سازد  به  افراد را  بالقوه 
)Wallace et al., 2011(. به عبارت دیگر توانمندسازی افراد مفهومی مرتبط به تقویت شایستگی  ها، استعداد 
ذاتی و رفتار کنشگرایانه فرد به سیاست  های اجتماعی و تغییر اجتماعی )Bektas & Sohrabifard, 2013( و 
مرتبط باانگیزه فردی است. این مقاله با فرض اینکه محتوای دروس طراحی مسکن )به عنوان یکی از مهم ترین 
دروس رشته معماری( با انتظارات برنامه رشته معماری از فارغ  التحصیلان معماری در جامعه معاصر همخوانی 
برقرار  منطقی  تناسب  علمی  و  فنی  مهارت  بعد  از  کار  بازار  انتظارات  با  دانشگاه  آموزشی  برنامه  بین  و  ندارد 
نشده است )انتظاریان و طهماسبی، ۱39۰، 6۰( و امکان آموزش فارغ التحصیلان معماری بر اساس انتظار 
بازار کار در درس طرح معماری 5 وجود ندارد ؛ در این   راستا، پاسخ گویی به سؤالِ چه رابطه  ای بین انتظارات 
حرفه از فارغ  التحصیلان معماری در حوزه فضاهای سکونتی شهر تبریز و برنامه آموزش طرح معماری 5 در 
دانشکده های معماری وجود دارد؟ نشان از اهمیت پاسخگویی آموزش دانشگاهی به نیازهای جامعه و تربیت 

متخصصان توانمند و شایسته جهت اثربخش بودن آنها است.
این پژوهش در گام اول با رویکرد کیفی  با رهیافت تفسیری محتوای ادبیات مبانی نظری تحقیق را مشخص 
نموده و در این راستا عوامل مؤثر بر ساختار برنامه درسی طرح معماری 5 را مورد تدقیق قرار می  دهد و ابعاد و 
اجزای ساختار برنامه درسی را به عنوان مؤلفه های شکل  دهنده استخراج می نماید.  با توجه به اینکه هدف از 
پژوهش، شناسایی سنجه  های مؤثر در ساختار برنامه درسی است، بنابراین در گام بعدی ابزار گردآوری داده  ها، 
شده  تنظیم  نگارندگان  توسط  که  است  عمیق  و  نیمه ساختاریافته۱  کیفی  مصاحبه  های  و  کتابخانه  ای  منابع 
است. به کمک تحلیل محتوای مصاحبه ها در یک پیمایش میدانی، نسبت به استخراج مؤلفه های تأثیرگذار در 

آموزش و برنامه درسی اقدام شده است.
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شکل ۱. ساختار مفهومی پژوهش در فرآیند تحقیق

پیشینه تحقیق
معماری  فارغ  التحصیلان  از  کار  بازار  انتظارات  و  درسی  برنامه  انطباق  حوزه  در  گرفته  صورت  مطالعات  بین 
بیشتر  مسکن  و  زیستی  دروس  حوزه   درحالی که  است،  نگرفته  صورت  زمینه  این  در  صرف  پژوهشی  تاکنون 
از  را بعد  بازار کار  ارتباط میان فضایی توجه دارد و بیشترین  و  از بقیه حوزه ها به جنبه کیفی زیست محیطی 
فارغ التحصیلی به خود اختصاص داده است و همچنین چندین تحقیق به صورت عام به نیازمندی های بازار 

کار و توانمندسازی فارغ  التحصیلان معماری توجه نموده  اند. 
گل  بهار2 )2008( در مقاله »استفاده از فناوری اطلاعات و ارتباطات در آموزش عالی: مطالعه موردی معلمان 
ارتباطات  و  اطلاعات  فناوری  از  و مدرسان  معلمان  استفاده  میزان  بررسی  به  استخدام«  از  پیش  آموزگاران  و 
محتوای  و  روز  فن  آوری  های  بین  تعامل  ایجاد  دنبال  به  آموزشی  مؤسسات  که  می  دارد  بیان  و  است  پرداخته 

دروس هستند.
 پاتانکار و جدهاو3 )2013( در مقاله »نقش معلمان در توسعه برنامه تحصیلی برای آموزش معلمان« آموزش را 
پایه  ای برای کسب دانش، مهارت و ایجاد نگرش مثبت، ارزش  ها و باورها می  داند که می  توان با کمک برنامه 
درسی به دست آورد. در این مقاله، نقش معلمان در توسعه برنامه درسی برای آموزش مورد بحث قرار می  گیرد.

الیور و همکاران۴ )2008( در مقاله »ساختار برنامه درسی: اصول و استراتژی« به دنبال دستورالعمل  های کلی 
برای ساخت برنامه درسی است که به کمک مشاوره  های خاص در مورد اصول یادگیری و تدریس، روند بازسازی 
و تغییر مدیریت را پیش رو گرفته است و در این بین نمونه  هایی از فلسفه  های آموزشی مختلف را ارائه می  دهد. 
مؤلفه  بر  معماری«  رشته  فنی  دروس  محتوای  آموزش  در  »همگرایی  مقاله  در   )۱387( دل  طلوع  و  حسینی 
پیمون  بسندگی،  نیارش،  از جنبه های  واقعی طراحی  نیاز  کننده  تأمین  به عنوان  آفرینی  و وحدت  همگرایی 
واری، بوم آوردی و زیبایی  شناسی و لزوم جلوگیری از انفکاک و فاصله در روند آموزشی طراحی معماری و سازه  ای 

و تأسیساتی و محوطه  سازی تأکید می  کند و ماندگاری معماری نوین را در گرو روال آموزش همگرا می  داند. 
غریب پور و توتونچی )۱395( در مقاله »ارزیابی برنامه های آموزش معماری دوره کارشناسی در ایران از منظر 
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توجه به مؤلفه های فرهنگی« بر اساس این پرسش که: آیا نظام آموزش معماری در ایران، معمارانِ جوان را برای س

این  به  آماده می کند؟  حل مسائلِ بومی منطقه ای شان و طراحی هوشمندانه در بستر فرهنگی سرزمینشان 
نتیجه رسیده اند که در محتوای مصوب برای دروس آموزش معماری، به اندازه کافی از ظرفیت های هر حوزه 

برای توجه به مؤلفه های فرهنگ استفاده  نشده است. 
جمیری و همکاران )۱389( در مقاله »بررسی میزان انطباق برنامه درسی رشته کارشناسی مهندسی معماری 
با نیازهای بازار کار در ایران« پیشنهادهایی در زمینه ارائه دروس فنی جهت تربیت فارغ  التحصیلان معماری با 
توان بالای حرفه  ای و منطبق با نیاز بازار کار بیان می کند. به نظر وی، طرح  های معماری ارائه شده در دروس 

طرح باید نمود عملی دروس نظری باشند و به صورت هدفمند آموخته های دانشجویان را پوشش دهند. 
به  ارزیابی آموزش دروس فن ساختمان در رشته معماری«  و  گلابچی و همکاران )۱382( در مقاله »بررسی 
بررسی توان حرفه  ای فارغ التحصیلان معماری پرداخته   و تقریباً نتایج مشابه با مطالعه جمیری و همکاران را 
اخذ کرده  اند. نتایج مطالعه به صورت 27 بند در نتیجه گیری ارائه گردیده که شامل پیشنهاد افزایش دروس فنی 
در برنامه آموزشی کارشناسی معماری، تغییر محتوا و زمان ارائه دروس فعلی، تربیت نیروهایی جهت آموزش 
واحدهای  در  تکنولوژی  و  فنی  روز  به  اطلاعات  ارائه  کارآمد،  آموزشی  کمک  وسایل  از  استفاده  فنی،  دروس 

درسی فنی است.
انتظاریان و طهماسبی )۱39۰( در مقاله »بررسی میزان هماهنگی و انطباق نظام آموزش عالی و آموزش های 
فنی و حرفه ای با نیازهای بازار کار« ناموزونی عناصر ارکان نظام اجتماعی جامعه را عامل اصلی عدم استفاده 
فارغ التحصیلان از آموخته  های دانشگاهی در بازار کار می  دانند و به همین جهت به بررسی هماهنگی و انطباق 

بازار کار با فرصت های شغلی و نظام آموزشی می-پردازد. 
شریعت راد و مهدوی پور )۱387( در مقاله »ارزیابی نقش درس طرح معماری ۴ در توان حرفه  ای دانش  آموختگان 
با توجه به نیازهای واقعی جامعه و گذشت سال  ها از آموزش این دروس در دانشکده  معماری دانشگاه یزد« 
معماری یزد، به بررسی کمی و کیفی سرفصل دروس طراحی معماری )و در اینجا طرح معماری ۴( در توان 
حرفه  ای دانش آموختگان معماری می پردازند و همچنین مهدوی پور و شریعت راد )۱39۱( در مقاله ای دیگر با 
عنوان »ارزیابی نقش درس طرح نهایی در توان حرفه  ای دانش آموختگان معماری دانشگاه یزد«، بیان می کند 
که هم راستا نبودن نیاز جامعه با برنامه آموزش معماران و تأثیر آن بر میزان توانایی دانش-آموختگان موجب 

تحقق نیافتن اهداف در کار حرفه ای معماری شده است. 
حوزه  در  تکمیلی  تحصیلات  دانشجویان  آموزشی  نیاز  »بررسی  مقاله  در   )۱395( همکاران  و  خوشنویسان 
قابلیت  های عام اشتغال زای مورد انتظار بازار کار با رویکرد کارآفرینی: یافته های یک مطالعه آمیخته« به بررسی 
انتظار  مورد  اشتغال زای  قابلیت های عام  انسانی در حوزه  تکمیلی علوم  دانشجویان تحصیلات  آموزشی  نیاز 
بازار کار پرداخته است. در واقع کارآفرینی یک عامل مهم و پلی مابین نوآوری و توسعه اقتصاد است و کارکنان 

متخصص بازوی مدیران سازمان به شمار می  آیند.
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س جدول ۱. پیشینه تحقیق

 عبانم میهافم جیاتن

 یزیرهمانرب هب هجوت
 یسرد

 یسرد همانرب تخاس یارب یلک یاهلمعلاروتسد
 دارفا ییاناوت نازیم رب نآ ریثأت و نارامعم شزومآ همانرب هب هعماج زاین

 (2008) ناراکمه و رویلا
 )۱۳۹۱( دارتعیرش و روپیودهم

 تایلک رد یرگنزاب
 سورد یاوتحم

 

 یاهقطنم یموب لِئاسم هب هجوت
 یگنهرف رتسب رد هنادنمشوه یحارط هجوت

 سورد یاوتحم و یشزومآ یاهیروآنف نیب لماعت داجیا
 یرامعم نلایصحتلاغراف تیبرت تهج ینف سورد هئارا

 یرامعم یسانشراک یشزومآ همانرب رد ینف سورد شیازفا داهنشیپ

 )١٣٩٥( یچنوتوت و روپبیرغ
 )١٣٩٥( یچنوتوت و روپبیرغ

 (2008) راهبلگ
 )١٣٨٩( ناراکمه و یریمج
 )١٣٨٢( ناراکمه و یچبلاگ

  یاهشور حلاصا
 شزومآ

 شزومآ یارب یسرد همانرب هعسوت رد ناملعم شقن
 یتاسیسأت و یاهزاس و یرامعم یحارط یشزومآ دنور رد هلصاف ندرک مک

 (2013) واهدج و راکناتاپ
 )۱۳۸۷( لد عولط ،ینیسح

 اب طابترا رب زکرمت
 راک رازاب و هفرح

 یشزومآ ماظن و یلغش یاهتصرف اب راک رازاب قابطنا و یگنهامه یسررب
 رازاب راظتنا دروم یازلاغتشا ماع یاهتیلباق داجیا

 یرامعم ناگتخومآشناد یاهفرح ناوت اقترا
 یحارط یعقاو زاین هدننکنیمأت ناونع هب ینیرفآتدحو و ییارگمه هفلؤم رب دیکأت

 )۱۳۹۰( یبسامهط و نایراظتنا
 )۱۳۹۵( ناراکمه و ناسیونشوخ
 )۱۳۸۷( روپیودهم و دارتعیرش
 )۱۳۸۷( لد عولط ،ینیسح

 نیا نینچمه .دناهدوب سیردت یاهشور و اوتحم رد تارییغت راتساوخ تاعلاطم نیا و هدوب ینف و تخاس ثحابم یور رب نیشیپ تاعلاطم یلصا زکرمت
 ار ینف ثحابم زا تخانش و دناهدومن یبایزرا ینف و یاهزاس ثحابم زا نایوجشناد یفاک ییانشآ ورگ رد ار هفرح و یرامعم هتشر بسانم طابترا تاعلاطم

 .دشن تفای ۵ یرامعم حرط شزومآ هزوح رد یاهنیشیپ نینچمه .دناهتسناد یرامعم شزومآ و هفرح بسانم طابترا همزلا

 

مبانی نظری تحقیق
ساختار برنامه ریزی در نظام آموزشی عالی  

برنامه درسی از قابلیت  آراستگی و انتظام همانند سایر رشته های علمی شناخته شده، برخوردار است. شریفیان 
و مهرمحمدی )۱393(، با بررسی معیارهای مختلف یک رشته علمی و بررسی نظرات موافق و مخالف در این 
و  اجتماعی  و دارای جهت گیری های فلسفی،  زنده، کاربردی  و  نرم  را رشته ای  برنامه درسی  خصوص، حوزه 
سازمانی تشخیص می دهند. نقطه  آغاز و مفهوم پردازی نظریه برنامه درسی، وجود نوع  شناسی های مختلف از 
اجزاء آن و همچنین شکل گیری جریان های جدید از ابعاد آن، ازجمله مواردی است که حوزه برنامه درسی را 
به لحاظ نظریه و نظریه پردازی های مختلف پویا و زنده در نظر می گیرد. ازاین رو بررسی برنامه آموزش مستلزم 

توجه به ساختار و ابعاد آن در نظام آموزشی است.
کیفیت  ارتقای  سبب  که  است  آموزشی  نظام  عنصر  اصلی  ترین  درسی  برنامه  درسی:  برنامه  ساختار  ابعاد 
آموزش عالی می  شود و محتوای آن شامل ابعادی می شود که نشأت گرفته از پس  زمینه   ذهنی، خلاقیت درونی 
افراد و عواملی همچون سلایق شخصی است که احتمالًا رایج  ترین شیوه تلاش برای تغییر رفتار محیطی نیز از 
طریق آموزش آن  ها است )مک اندرو، ۱392، 386(. در برنامه درسی موجود در نظام آموزشی ایران، سه حیطه 

محتواییِ دانشی، مهارتی و نگرشی قرار دارد که سبب تحقق بخشیدن به ابعاد مختلف برنامه   درسی می  شود.
دارند  ذهنی  جنبه  که  علمی  دانسته های  و  پیشینه ها  ذهنی،  تصاویر  تجربیات،  صاحب نظران  دانش:   .۱
)ندیمی، شریعت مدار، ۱39۱، ۱۰(، به  عنوان اجزای سازنده دانش معرفی می  کنند و همچنین دانش به معنی 
آگاهی ها، دانایی ها و معلوماتی است که در دسترس یک فرد است و بر اساس آن به قضاوت هایی دست می زند 

)گلاچر،۱382(.
2. نگرش: نگرش یک حالت از گرایش ذهنی در انسان برای عمل در جهت موافق یا مخالف با یک شی معین 
و یا شیوه  هایی از آمادگی در جهت مخالف یا موافق با چیزهاست )احمدی، نریمانی زمان آبادی، ۱388(، که 
به  عنوان یک دانش ضمنی در قلمرو دانش شخصی هر فرد به صورت شناختی و تجربی وجود دارد. ارزش ها، 
باورها، اصول راهنما، گرایش  های فرهنگی و ترجیحات زیباشناسانه را عامل سازنده نگرش افراد می  توان دانست 
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)ندیمی، شریعت مدار، ۱39۱، ۱۰(. نگرش در منظومه   آموزش معماری نقش ویژه  ای دارد و می تواند توانش  های س

پرورش یافته و دانش های آموخته شاگرد در راستای اهداف و نظریه  هایی معین هدایت کند )حجت، ۱39۰، 22(.
3. مهارت: مهارت عبارت است از توانایی های قابل پرورش شخص که در عملکرد وی منعکس می شود. مهارت 
بلد  افراد کار  به کار بردن مؤثر دانش و تجربه شخصی در عرصه های گوناگون و به شیوه های مختلف توسط 
به افراد مختلف آموزش داده می شود. آنچه توانستنی است و می توان با تمرین و تجربه به دست آورد، اعم از 

مهارت در طرح و ترسیم و یا ساختن بنا )حجت، ۱393، 2۰( می تواند تعریفی از مهارت افراد شود.
نه عنصر  از یک  تا  برنامه  های درسی  برنامه درسی: طبق دیدگاه  های صاحب  نظران، عناصر  اجزای ساختار 
متغیر است )Alkin, 1989(. معروف  ترین و جامع  ترین برداشت از آن، الگوی کلاین )1981(  است که در قالب 
نه عنصر اهداف، محتوا، فعالیت های یادگیری، روش های تدریس، مواد و منابع یادگیری، ارزشیابی، زمان، 
فضا و گروه بندی مطرح شده است )فتحی واجارگاه و شفیعی، ۱386(. اما تقریباً اکثر صاحب  نظران در مورد 
تایلر )1949( که چهار عنصر هدف،  از جمله  اتفاق نظر دارند.  ارزشیابی  و  چهار عنصر هدف، محتوا، روش 

محتوا، روش و ارزشیابی را پیشنهاد می  کند.
۱. هدف: برنامه  ریزی تنها زمانی صورت علمی و منطقی به خود می گیرد که هدف مشخصی را دنبال کند؛ 
همه فعالیت  ها در حوزه آموزش باید به استناد هدف های تربیتی و برای تحقق آن ها صورت گیرد که می توانند 
از  تابعی  آموزش  اهداف  زیرا  کنند.  کمك  جهت  دهی  و  نظم  وحدت،  ایجاد  عملکرد  سه  به  درسی  برنامه  در 
از باورها، هنجارهای اجتماعی، دگرگونی های اعتقادی و مذهبی و دیدگاه های  شرایط، زمان، مکان و متأثر 

فلسفی است و منجر به تغییر شیوه  های آموزشی می شود.
2. محتوا: محتوا همواره در فرآیند آموزش نقش  آفرینی می  کند و ترکیب مطلوب آن با سایر عناصر بر اثربخشی 
این فرآیند اثر بسزایی خواهد گذاشت. پس از انتخاب محتوا، سازمان  دهی محتوای برنامه درسی مطرح می شود 
كه در جريان آن برنامه ریزان درسی تلاش می نمایند تا از اصول سازمان  دهی محتوا )توالی، مداومت، یکپارچگی، 
تعادل و وسعت( شیوه  ای را برگزينند كه به مؤثرترين شكل ممکن، موضوعات درسی در سطح عمودی و افقی با 

یکديگر ارتباط برقرار کرده، نیل به اهداف برنامه میسر گردد )شکاری، خدادادی، ۱39۰، 6۰(.
3. روش آموزش: روش تدریس در واقع، راه منظم، با قاعده و منطقی برای ارائه درس است. به کارگیری روش 
و  انتقال شفاف و واضح مطالب، آماده سازی کلاس برای تفکر  به  تدریس مطلوب و سازمان دهی شده منجر 
بحث، توالی منطقی مطالب در هنگام تدریس و در نتیجه یادگیری بهتر، اثربخش تر و با کیفیت بالاتر خواهد 

.)Schreiber, 2010( شد
فعالیت های  بهبودی  جهت  بازخوردی  به عنوان  آموزشی  ارزیابی  گرفتن  کار  به  آموخته ها:  از  ارزشیابی   .4
آموزشی امری نسبتاً جدید است که هدف آن قضاوت هدف  ها در فرآیند تدوین و اجرای برنامه درسی است 
)بازرگان، ۱388، 59(. هماهنگی موجود بین مفاهیم، اصول، روش ها، نظریه ها و الگوهای جدید و همچنین 
برنامه های  از  ارزشیابی  است.  ارزشیابی  در  اصلی  عوامل  از  موضوع  علمی  اهمیت  و  افراد  و  نیازهای جامعه 
درسی و مواد آموزشی عمده ترین ملاک پیشرفت تحصیلی یا میزان یادگیری دانش آموزان یا دانشجویان است 

)مؤمنی، ۱388(.
بررسی رویکردهای مختلف ساختار برنامه درسی، حاکی از آن است که در میان عناصر و اجزای برنامه درسی 
رابطه معناداری وجود دارد که در یک سیر خطی قرار گرفته  اند و هر جزء، متأثر از جزء قبلی خود است که در 
این میان ابعاد مختلف برنامه درسی می  تواند هر یک به نحوی در آن ها تأثیرگذار باشند. در سیر این ساختار 
از همان  را  و مهارت  آموزش معماری، همواره سه جزء دانش، نگرش  ارزشیابیِ  تا  از هدف  خطی در حرکت 
ابتدای پروسه برنامه  ریزی تا انتها در کنار خود دارد تا فرد تربیت شده به گونه  ای آموزش یافته باشد که در طول 
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س فرآیند بتواند با استفاده از ابزار دانش که به وی داده می  شود و با بینش شخصی و با داشتن مهارت اثری مبتنی 

بر آنچه آموزش دیده است بیافریند.

جایگاه دروس طراحی مسکن در برنامه ریزی درسی رشته معماری؛ مقطع کارشناسی
آخرین برنامه درسی ملاک عمل دانشکده های معماری کشور5 رشته معماری مربوط به سال ۱395 است6 که 
با تغییرات اندک نسبت به برنامه پیشین )سال ۱377( باهدف سوق دادن آموزش به سمت جوابگویی هر چه 
بیشتر به نیازهای واقعی جامعه و آشنایی دانشجویان با فرهنگ خودی و صحیح معماری و سلامت بخشیدن 
برنامه ریزی  بازنگری شورای عالی  و معنا محوری مورد  و فرهنگی  اقتصادی  به شرایط  به سلایق مردم، توجه 
آموزشی  برنامه    توسط  که  افرادی  که  نکته  این  به  توجه  با  است.  قرارگرفته  فناوری  و  تحقیقات  علوم  وزارت 
جدید، فارغ التحصیل و وارد جامعه کار عملی نشده اند، بنابراین برنامه   درسی مصوب قبلی )سال 77( مورد 
بررسی نگارندگان قرار گرفته است. برنامه درسی مصوب وزارت علوم در تمام دانشگاه های کشور اعم از شهر 
تبریز )دولتی، آزاد، غیرانتفاعی( ملاک عمل است و تمامی دانشکده های معماری از یک برنامه واحد تبعیت 
می کنند. اهداف این برنامه اساس برنامه-ریزی آن است و شامل تربیت نیروهای متخصص و معماران حرفه  ای 
این  انجام  ضرورت  موضوع  این  که  گیرند  بهره  خود  دانش  از  و  شده  عملی  کار  جامعه  وارد  بتوانند  که  است 
پژوهش را دو چندان می  کند. بنابراین دوره   کارشناسی مهندسی معماری، دوره  ای است حرفه  ای که پرورش 
را  این رشته  انتقال دانش   و مهارت های عمومی حرفه معماری و حصول کارآیی عمومی در  استعداد خلاقه، 
هدف قرار می دهد )شورای عالی برنامه ریزی، ۱377، 7(. بر اساس این برنامه، معماری نوعی عمل خلاقانه 
است که مقصد آن شکل دادن به فضای زیست انسان در تمامیت  اش است و گستره آن جوابگویی به نیازهای 
انسانی در پیوند با محیط و طبیعت تا بیان عواطف و اعتقادات وی است )شورای عالی برنامه ریزی، ۱375، 5(.  
برنامه رشته معماری دارای دروس اصلی و تخصصی است که این دروس در سه حوزه مجزای )تاریخ و تئوری/ 
آموزش  در  اصلی  مباحث  از  مسکن  به خصوص  طراحی  حوزه  دروس  ازاین رو  شده اند.  تنظیم   فن(  طراحی/ 
معماری در دوره کارشناسی است که اهمیت آن به سبب ماهیت کاربردی آن در حرفه نیز برای فارغ التحصیلان 

بیش از سایر دروس است.

ساختار برنامه درسی طرح معماری 5 بر مبنای سرفصل ابلاغی وزارت علوم تحقیقات 
و فناوری 

به  حرفه  ای  و  جدی  به صورت  جمعی  مسکن  طراحی  در  معماری  دانشجویان  تجربه  تنها   5 معماری  طرح 
شمار می  رود. هدف این درس قادر ساختن دانشجویان برای طراحی مجموعه  های مسکونی در مقیاس  های 
بستر  زمینه  ای  شرایط  برحسب  ساکنین،  اجتماعی  تعاملات  بر  تأکید  و  انسانی  نیازهای  به  توجه  با  مختلف 
طرح است. برای رسیدن به این هدف اتخاذ رویکردی که بتواند ابعاد و اجزای مختلف یک مجموعه مسکونی 
درسی  برنامه  ازاین رو  است.  ضروری  کند،  بررسی  واحد  کلیت  یک  در  را  آنها  میان  روابط  قانونمندی  های  و 

دانش های مورد نیاز جهت کسب توانمندی و روش  های آموزش این دانش  ها را بیان نموده است. 

شکل 2. ماتریس ساختار برنامه درسی
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 جدول 2. ساختار درسی طرح معماری 5 در برنامه درسی رشته معماریس

 زا یبایشزرا شزومآ شور اوتحم فده ۵ یرامعم حرط راتخاس
 اههتخومآ

ناد
 ش

 یراتفر مولع

ارط
یح
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م ک

تج
 عم

سم
نوک
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ح ر

دود
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  )ورملق و میرح ثحابم هب هجوت(یعامتجا یاههصرع بسانم کیکفت •
 اههصرع کیکفت و یراتفر یاههزوح هب هجوت •

 ثحابم و رانیمس یارجا •
 هاگراک سردم طسوت یرظن
 لیمکت و یدنبعمج •
 رد هدشهئارا یرظن ینابم
 یسلاک ثحابم
 رب نایوجشناد هجوت •
 نوچ یسورد یاوتحم
 میظنت ،یرهش یاضف لیلحت

 ،ناسنا و یطیحم طیارش
 یرامعم و تعیبط
 حرط ای سیکسا دنچ هئارا •
 عوضوم اب یلامجا
 هلأسم هب مهم یاههفلؤم
 نکسم

 یـسلاک یاههئارا •
 نایوجشناد
 تاعـلاطـم لیـوحت •
 یــحارــط کرادــم و
 هژورپ
 

 ثحابم
 یرنه

 یحارط رد یفاک یگدیچیپ •
   یدبلاک یهدنامزاس و یمجح بیکرت یحارط •

 ثحابم
 یزاسرهش

 یرهش یاضف لیلحت و تخانش ثحابم هب هجوت •
 یاهیگژیو و تیعقوم اب بسانتم و تسرد یاهشور و لوصا هب هجوت •

 تیاس
 نکسم یمیلقا یحارط •
 تفاب اب طابترا رد یبتارم هلسلس ماظن هب هجوت •

 ثحابم
 یحارط

 یاهتیعقوم و طیارش رب قابطنا یارب اهوگلا لماکت و رییغت تیلباق •
 توافتم
 یعرف و یلصا یاهوگلا تروصهب اهدحاو •
 هعومجم دبلاک هب هجوت •
 ینوکسم یاهاضف زا لقتسم یعمج یاهاضف •
   هعومجم یهدنامزاس عون •
 یعمج یاهاضف •
 ینامتخاس یاههورگ و اهدحاو یگنهامه •
 قیرط زا تعیبط رهاظم و رصانع اب میقتسم طابترا یرارقرب •

   یحارط

گن
ر

 ش

 بطاخم
 یسانش

 یگیاسمه و هداوناخ ،درف سایقم رد یراتفر یاههزوح هب هجوت •
  نینکاس یاهزاین نتخاس هدروآرب •

 ثحابم _____ یموهفم یاهسیکسا •
 یاهنیمز

 یتیوه یاههبنج هب هجوت •
 دروم هعماج و راوناخ یبهذم و یگنهرف ،یعامتجا یاهراتفر رب هجوت •

 یحارط
 طیحم و تعیبط اب یکاردا و یرصب طابترا • ییارگتعیبط
 یرامعم تیفیک ندرب لااب • رامعم تیبرت
 _____ _____ _____ تراهم

روش تحقیق
در این پژوهش و به روش مصاحبه که دارای بیشترین کاربرد در پژوهش  های کیفی است، پژوهشگر بر اساس 
سؤالات  به  بتواند  که  می  کند  انتخاب  را  افراد  مطلع ترین  نمونه  ها،  سودمندترین  به  دستیابی  و  خود  اهداف 
تحقیق پاسخ دهند )Corbin & Strauss, 2008(. به این صورت که ابتدا سؤالات کلی برای شروع مصاحبه   
کار مشارکت  کنندگان  در محل  روند مصاحبه هدایت می  شود. مصاحبه  ها  نمونه  ها،  پاسخ  اساس  بر  و  مطرح 
انجام شد که مدت زمان هر مصاحبه بر حسب شرایط و تمایل شرکت  کنندگان به طور میانگین 3۰ دقیقه به 
طول می  انجامید. در این پژوهش جهت تحلیل داده  ها از شیوه کدگذاری استفاده شد که مفاهیم پس از ضبط 
مصاحبه ها و تبدیل آنها به متن در قالب مقوله  های عمده طبقه  بندی شدند. در مرحله بعد مفاهیم تولید شده 
در مرحله قبل با یکدیگر مقایسه گردید تا یک محور مشترک برای ایجاد مقوله به دست آید و به وسیله عوامل 
مؤثر در ابعاد ساختار برنامه درسی )به عنوان متغیرهای مستقل( به تبیین میزان انطباق داده  ها و مدل مفهومی 
بنیادین است در واقع محتوای  بر معانی  تحقیق پرداخته شود. در تحلیل محتوای کیفی، روش کار منطبق 
پنهان مصاحبه مورد توجه است و به این دلیل، نگاه عمیق تر و مفهومی تر به عبارات داده ها دارد زیرا ادراکات 
و تفاسیر پژوهشگر از یک معنای ارتباطی کدگذاری می شود )عادل مهربان، ۱39۴، ۴۰-37(. جامعه آماری 
گروه تخصصی معماری، مدیران عامل شرکت های مشاور معماری فعال در حوزه طراحی مسکن و متخصصین 
ارتباط  برقراری  به دلیل سهولت در  آذربایجان شرقی می  باشند که  استان  نظام مهندسی ساختمان  سازمان 
با بیشترین تنوع8 انتخاب شده  اند.  افراد از شهر تبریز می باشند و همچنین به روش نمونه  گیری هدفمند7 و 
این افراد دارای تجربه طراحی در زمینه مسکن و همچنین تدریس طرح معماری 5 بودند. تعداد جامعه آماری 
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س در مرحله مصاحبه به وسیله اشباع نظری9 میزان نمونه ها تعیین گردید )سیدمن، ۱395، 93( به گونه  ای که 

در این وضعیت هیچ داده بیشتری یافت نشد که به وسیله آن بتوان ویژگی  های مقوله را بسط داد و داده  هایی 
مشابه چندین بار تکرار شد و اطمینان حاصل شد که یک مقوله به کفایت رسیده است. تعداد جامعه آماری 
افراد مصاحبه شونده در این پژوهش ۱2 نفر است. برای پایایی کدگذاری از نظارت مستقیم اساتید خبره در 
با ساختار اجزاء  ارتباط  افراد حرفه کاملًا در  از  بهره  گیری شد. موارد مورد پرسش  زمینه روش تحقیق کیفی 
از   .۱ بود:  اصلی  محوری  سؤال  سه  شامل  که  بود  علوم  وزارت  مصوب   5 معماری  طرح  درس  برنامه  ابعاد  و 
دیدگاه شما کدام  یک از حوزه های دانشی مربوط به رشته معماری می تواند برای یک معمار در طراحی )الزاماً 
محیط های مسکونی( مؤثر واقع شود؟ 2. علاوه بر موضوع دانشی که فرد به عنوان سواد دانشگاهی دارد، چه 
حوزه دیگری را نیز مهم می دانید؟ 3. تا چه میزان سابقه کار، مهارت و تجربه عملی فرد در این زمینه می تواند 

دارای اهمیت باشد؟ نتایج مصاحبه  ها بعد از پیاده سازی کدگذاری شده و مقوله بندی گردید )جدول 3(.

یافته تحقیق
از فارغ  التحصیلان معماری در حوزه طراحی مسکن،  انتظارات حرفه  یافتن  همان طور که عنوان شد، جهت 
مصاحبه  های نیمه ساختاریافته با اهالی حرفه انجام گرفت. مقوله های اصلی مورد استناد مربوط به حوزه های 
رفتاری، فنی، هنری، نظری و مسائل مربوط به ضوابط و مقررات ملی ساختمان در بعد دانشی؛ حوزه های 
جامعه شناسی و مخاطب شناسی و تربیت و شناخت معمار در بعد نگرشی؛ و کارآموزی و ارتباط با حرفه در 

راستای کسب تجربه عملی در بعد مهارت بودند.
از دانش اهمیت  از منظر حرفه، حوزه های خاصی  از مصاحبه  ها نشان داد که  نتایج حاصل  • دانش تحلیل 
دارند. این حوزه ها شامل: حوزه هایی رفتاری کاربران در محیط، علوم فنی در طراحی، علوم مربوط به حوزه 
تاریخ و هنر، اصول طراحی و منظر، مباحث طراحی شهری و شهرسازی و همچنین ضوابط و مقررات مربوط به 

سازمان نظام مهندسی و شهرداری می شوند که الزاماً تأکید برنامه بر آموزش آنها نیست. 
افراد، تعاملات اجتماعی، قلمروپایی در فضاهای جمعی و  علوم رفتاری: علوم رفتاری شامل حوزه   رفتاری 
خصوص می گردد که هم زمان مورد تأکید حرفه و برنامه درسی است. مصاحبه شونده شماره 9 در این  ارتباط 
چنین عنوان نمود: »طراحی فضاهای جمعی و عمومی )بسترهای جدید اجتماعی( می  تواند سبب تعاملات 

اجتماعی شود که امروزه در فضاهای مسکونی نقش کمرنگ  تری دارد و به این علت باید موردتوجه قرار گیرد«.
حوزه فن و سازه ای: حرفه مباحث فنی و سازه  ای را از عوامل مؤثر در طراحی حوزه مسکن قلمداد می  کند. 
و نقشه  کشی و سیستم های  با جزئیات اجرایی در مباحث ترسیمی  از منظر حرفه مصالح-شناسی و آشنایی 
سازه  ای مربوط به آن از اهمیت زیادی برخوردار است که تحقیقات پیشین نیز اهمیت این موضوع را تصدیق 
می کنند)حسینی و طلوع دل، ۱387؛ جمیری و همکاران، ۱389؛ گلابچی و همکاران، ۱382( درحالی  که 
بر  برنامه  نظر می  رسد که فرض  به  نقشه  کشی نشده است.  و اصول  فنی  بر مسائل  تأکیدی  برنامه درسی  در 
این است که حوزه فنی و سازه  ای در دروسی از جمله طراحی فنی، متره و برآورد و ایستایی در ترم  های قبلی 
ارائه شده است و دانشجویان بر اساس این دانش کسب  شده اقدام به طراحی می  کنند. اما نکته  مهم این است 
که در دروس یادشده به سیستم های سازه  ای متناسب با طرح مجتمع  های مسکونی و مصالح مناسب اشاره  
نشده است، بنابراین اکتفا صرف برنامه به دانش کسب شده در این دروس کفایت لازم را ایجاد نمی نماید. در 
این زمینه نظرات مصاحبه کنندگان بدین گونه بوده است: »در استفاده از مصالح به روز دنیا به دلیل  هزینه 
بالای آن و همچنین نبود متخصص در اجرای آنها محدودیت  هایی وجود دارد و همچنین مصالح باید زاده اقلیم 
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و متناسب با آن باشد، ازاین رو مصالح بوم آورد می تواند اقتصادی تر باشد و متخصص و استادکار مربوط به خود س

را داشته باشد« )مصاحبه شونده شماره 9(. »مصالح باید با توجه به زمینه طراحی، انتخاب شود ازجمله بافت 
قدیم و یا جدید، یا شهرک جدیدالتأسیس« )مصاحبه شونده شماره ۱(.

حوزه تاریخ: حرفه بررسی بناهای تاریخی و سیر تحول معماری در دوران تاریخی را از عوامل مؤثر در طراحی 
نادیده گرفته شده است. هرچند دروس  برنامه درسی  این مقوله در  بیان نموده است ولی در مقابل،  مسکن 
تاریخ معماری به صورت مستقل در ترم های مختلف به دانشجویان ارائه می گردد، اما دانشجویان عملًا ارتباطی 
بین مباحث مطرح شده در این دروس با مسائل مرتبط با طراحی مسکن ایجاد نمی  کنند. تأکید حرفه بر این 
موضوع به دلیل اهمیت مسائل هویتی در روزگار معاصر و لزوم توجه به سبک زندگی افراد و تغییرات این الگو 

در طول زمان است. 
مباحث هنری: هرچند برنامه درسی و حرفه، ریز مقوله  هایی همچون توجه به پیچیدگی در طراحی و دقت 
در ترکیب حجمی را به عنوان هنر یک معمار در طراحی می  دانند، ولی برنامه درسی تأکیدی بر روی مباحث 
مربوط به زیبایی  شناسی اثر و گرافیک ارائه ندارد و تکنیک خاصی برای طرح در برنامه و ارزشیابی آن در نظر 

گرفته نشده است.
حوزه نظر: حرفه مقوله نظریه  پردازی و انتقاد در معماری را گامی مؤثر در ایجاد تحول در معماری می  داند. از 
منظر حرفه مطالعه تطبیقی الگوهای مسکن با تجارب پیشین و یافتن تفاوت ها و اشتراکات موجود در گونه  های 
مختلف می  تواند یکی از گام  های مؤثر در شناخت موضوع مسکن باشد. همچنین وجود فضای نقد و بررسی 
آثار معماران صاحب نام و آشنایی با تجربیات آنها مورد تأکید حرفه است، این در حالی است که حوزه نظر و نقد 

چندان مورد تأکید برنامه نبوده و تمرکز زیادی بر این موضوع در برنامه وجود ندارد. 
مباحث شهرسازی: در مقوله مباحث شهری و شهرسازی، حرفه و برنامه درسی به صورت متناظر تحلیل  های 
اقلیمی و آنالیز سایت را گام  های مهم در شروع طراحی می  دانند که غریب پور و توتونچی )۱395( در مقاله ای 
به اهمیت مسائل بومی منطقه ای نیز اشاره می کنند و »تأکید بر مؤلفه های مؤثر در طراحی حجم، جانمایی 
است«  اقلیم  و  سایت  آنالیز  اساس  بر  آن  داخلی  تقسیم بندی  و  جهت  گیری  ورودی،  انتخاب  سایت،  در  آن 

)مصاحبه شونده شماره ۱۰(.
مباحث و اصول طراحی: معماری به عنوان یک دانش میان گستره تعریف می شود که طراحی فقط یک رویکرد 
بیشتر  برنامه درسی  گرفته شده است.  نظر  در  برای طراحی  اصولی  برنامه درسی  و  در حوزه حرفه  آن است. 
بر جنبه های طراحی کالبدی و سازمان دهی فضایی تأکید دارد ولی حرفه تأکید بر مباحث ارزشی، اعتباری 
ساختمان، ماهیت طراحی و امنیت آن دارد. در این زمینه می توان به پاره ای از اشارات مصاحبه شوندگان اشاره 
نمود. »در بحث کارهای اجرایی توسط معماران و پیمانکاران، ازآن جهت که پیمانکاران همواره به دنبال حداقل 
تمام  کارفرمایان  که  است  حالی  در  این  می بیند  را  اتفاقات  کمترین  نیز  کارفرما  پس  هستند،  بنا  در  اتفاقات 
ریزه  کاری  های زیبا را دیده  اند و ازآن رو به دنبال تغییر و اضافه کردن عناصری به سلیقه خود به بنا هستند،  زیرا 

که کارفرما به دنبال حداکثر اتفاقات در مسکن خود است« )مصاحبه شونده شماره ۱2(. 
می  تواند  که  است  حرفه  در  پراهمیت  همچنین  و  پرتکرار  مقوله های  از  مقررات  و  ضوابط  مقررات:  و  ضوابط 
درسی  برنامه  مقابل  در  ولی  می شود  انجام  آن  چارچوب  در  طراحی  الزاماً  و  دهد  قرار  تأثیر  تحت  را  طراحی 
این مقوله را نادیده گرفته است. عدم آشنایی دانشجویان با این مباحث از گلایه  های اصلی حرفه از سیستم 
و خانه  های  راستا طراحی کرد  این  در  و می توان  ندارد  با طراحی  منافاتی  »این ضوابط هیچ  آموزشی است، 
شماره  )مصاحبه شونده  می شوند«  ساخته  ضوابط  همین  اساس  بر  نیز  مسابقات  و  مجلات  در  برگزیده شده 
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س باید  ۱2(. از نظر حرفه ضوابط موجود کمی هستند و اشاره ای به مباحث کیفی ندارند، ازاین رو این ضوابط 

افتاده است، نه  اتفاق  با مباحث ساختمانی  بومی  سازی و فرهنگ  سازی شوند. »قانون  گذاری فقط در رابطه 
به  می شود  افراد  در  خلاقیت  بروز  سبب  می کند،  ایجاد  که  محدودیت هایی  با  قانون  گذار  معماری،  بحث  در 
شرطی که قوانین اندیشیده شده باشد« )مصاحبه شونده شماره ۱۱(. از منظر حرفه ضوابط موجود متناسب 
با شرایط جامعه و ماهیت رشته معماری نبوده و می بایست موردبازنگری قرار گیرند. »ضوابط موجود از یک سو 
از بلندپروازی های فرد در طراحی می شود«  افراد را محدود می  کند ولی از سوی دیگر مانع  ذهن و خلاقیت 
)مصاحبه شونده شماره 5(. »ضوابط به عنوان یک محدودیت، ذهن افراد را در یک چارچوب قرار می  دهد که 
افراد خلاقیت خود را محدود به این قالب می کنند«)مصاحبه شونده شماره 7(. »قوانین و ضوابط الزاماً فرد را 
در چارچوب معین و محدود قرار می دهد و فرد نمی  تواند با فکر آزاد دست به خلاقیت بزند« )مصاحبه شونده 
شماره 8(. »برای تمام جزئیات در سایت شهرداری ضوابط مربوط به آن است و ما در این ضوابط کمبود نداریم 
ولی در آموزش آن کمبود است و باید ضوابط به روز ارائه و در طراحی کنترل شود« )مصاحبه شونده شماره 9(.

• نگرش نتایج حاصل از مصاحبه ها نشان دادند که حرفه نسبت به برخی مسائل مربوط به حوزه نگرش دارای 
حساسیت است. بعد نگرشی مورد تأکید حرفه شامل مجموعه ای از مباحث در حوزه های مخاطب شناسی و 

جامعه شناسی در زمینه های مختلف و همچنین فکر معمار و تربیت معمار می شود.
مخاطب شناسی: مباحث مربوط به شناخت مخاطب، نیازهای افراد، سبک و سلیقه زندگی و اعتقادات آنها 
از مقوله  های پرتکرار در حرفه است که نشان از اهمیت فراوان آن در طراحی مسکن دارد، این در حالی است 
بر  مبتنی  موجود  درسی  برنامه  که  چرا  است.  مشخص  به  وضوح  درسی  برنامه  در  مقوله  این  خالی  جای  که 
ایجاد  اعتقاد حرفه  به  بر مسائل ذهنی سایت نشده است.  تأکیدی  و  بوده  طراحی مجتمع مسکونی فرضی 
ارتباط با مردم و کاربر می تواند سبب شناخت مسائل توسط معمار شود و در ادامه، طراحی بر اساس توجه به 
نیازها و خواست مردم صورت بگیرد، »باید بهره برداران را موردمطالعه و تحقیق قرارداد که از چه نوع قشری 
تأثیر  از جامعه  اینکه  نه  برنامه  ریزی کند  افراد موجود  باید برای  هستند« )مصاحبه شونده شماره 9(. »جامعه 
بپذیرد؛ سلیقه و نیاز کاربران به عنوان یک پارامتر مؤثر در طراحی است و نه الزاماً تنها پارامتر موجود، که طراح 
با استفاده از هنر و توانایی خود باید بر اساس نیاز کاربران و ضوابط و مبانی معماری اقدام به طراحی کند« 

)مصاحبه شونده شماره ۱۰(.
جامعه شناسی: شناخت جامعه شهری که افراد در آن زندگی می  کنند و روانشناسی مربوط به آن محیط نیز از 
مقوله های مورد تأکید حرفه است که جای آن در برنامه درسی خالی است زیرا زندگی افراد متأثر از جامعه  ای 

است که در آن زندگی می کنند. 
مباحث زمینه ای: حرفه و برنامه درسی در ریز مقوله های مربوط به مباحث زمینه  ای فرهنگی، اجتماعی تأکید 
دارند با این تفاوت که برنامه   درسی مباحث اقتصادی و سیاسی را مورد ملاحظه قرار نمی  دهد درحالی که تمرکز 
به جز حوزه دانشی(  برای یک فرهنگ آشنا طراحی کنیم )اطلاعات  این دو حوزه است. »اگر  پیرامون  حرفه 

به صورت بالفطره در وجود معماران است و افراد با آگاهی از طراحی می کنند« )مصاحبه شونده شماره 2(.
طبیعت گرایی: یکی از رویکرد  های مهم در برنامه درسی و حرفه توجه به طبیعت و منظر بود که »در طراحی 
)مصاحبه  شونده  با طبیعت شکل گیرد«  ارتباط  در  به عنوان یک محور سبز  اطراف می  تواند  و محیط  سایت 
شماره ۱( و »این روزها کودکان از فضای سبز و طبیعت قهر هستند« )مصاحبه شونده شماره ۱۰( و می  تواند بر 

ادراک افراد از محیط تأثیرگذار باشد. 
شالوده فکری معمار: در حرفه قدرت و توانایی ذهنی و خلاقیت طراح به عنوان عواملی برای بروز خلاقیت 
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وی و ایده پردازی  های او بیان شده است و این امر مهم است که ایده پردازی و سیر فکری معمار با نظر مردم س

ترکیب شود، تأکید حرفه بر همسویی طراحان با مخاطبان و طراحی بر مبنای نیازها و خواست های آنان است، 
درحالی که برنامه درسی چنین الزامی برای دانشجویان در نظر نگرفته و خط فکری دانشجویان بیشتر تحت 
تأثیر مبانی معرفتی و فکری حاکم بر فضای آموزشی دانشگاه است. معمولًا در این راه آخرین نظریات مطرح در 

حوزه معماری بیشترین توجهات را به خود معطوف می دارند. 
توانایی  برنامه درسی و حرفه در تربیت معمارانی است که  تربیت معمار: قبلًا عنوان گردید که هدف اصلی 
کیفیت بخشی به معماری و پاسخ به نیازهای کاربران را داشته باشند که این اهداف در هردو حوزه همپوشانی 
یک  تربیت  از  ارزشمندتر  بسیار  می تواند  طراح  الزاماً  نه  و  منتقد  و  معمار  فرد  یک  تربیت  برای  »تلاش  دارد. 

تاریخ دان و نظریه پرداز باشد و دانشگاه باید به معماران دیدگاه و بینش بدهد« )مصاحبه شونده شماره ۱(.
بهره مندی  و  با روش  های مختلف کارآموزی  توانش معماران دارد که می  توان  به  توجه  بعد مهارتی  • مهارت 
از تجربه حرفه؛ به پرورش این توانایی پرداخت. بعد مهارتی و تمام مقوله های مربوط به کارآموزی و ارتباط و 
همکاری با حرفه برای کسب توانایی عملی از سوی برنامه درسی نادیده گرفته شده است. این در حالی است 
که کارآموزی از مقوله های پرتکرار و دارای اهمیت در انتظارات حرفه است. از نتایج مصاحبه ها مقوله هایی در 

ارتباط با حرفه و کار مشارکتی در راستای کسب تجارب عملی در بعد مهارتی استخراج گردید. 
فارغ  التحصیلی  از  پس  اینکه  به  توجه  با  است.  قائل  کارآموزی  امر  به  بالایی  بسیار  اهمیت  حرفه  کارآموزی: 
باید  مهندسی  و  فنی  شرکت های  در  کارآموزی  حرفه  اعتقاد  بر  بنا  است،  مسکن  زمینه  در  فرد  کار  بیشترین 
هم  راستا با دوره تحصیل صورت پذیرد و نظام آموزشی بهاء بیشتری به امر کارآموزی بدهد. در این زمینه بازدید 

از کارگاه های ساختمانی در حال ساخت وساز توسط حرفه توصیه  شده است. 
تجربه کاری: باید توجه کرد که آموزش دانشگاهی هیچ منافاتی با حرفه ندارد، زیرا راهکارهایی که در دانشگاه 
آموزش داده شده است، در حرفه مورد استفاده قرار می گیرد پس می توان در این زمینه از تجارب افراد کار بلد 
و حرفه ای به عنوان راهکارهایی در طراحی استفاده کرد که در این حوزه سابقه دارند، زیرا در دانشگاه ها زمان 

کافی برای تجربه های عملی نیست و دانشگاه مانند یک کلید برای ورود به حرفه و کارهای اجرایی است.
ارتباط با حرفه: یکی از دغدغه های اصلی حرفه، عدم ارتباط مناسب سیستم آموزشی با حوزه حرفه است. 
بنابر اعتقاد حرفه، افراد در ارتباط با حرفه  می توانند بستری را فراهم کنند که با بازار کار بیشتر آشنا شوند و 
زمینه  های فعالیت های عملی را به وجود آورند )شریعت راد و مهدوی پور، ۱387( و درنتیجه به کم شدن فاصله 
بین حرفه و دانشگاه کمک نمایند. »می توان از افراد موجود در حرفه در کنار اساتید فعال در حوزه آموزش و 

پژوهش استفاده کرد تا ارتباط بین حرفه و دانشگاه بهتر شود« )مصاحبه شونده شماره ۱۰(.
کار مشارکتی: بنابر اعتقاد حرفه ارتباط بین فارغ التحصیلان تخصص  های مختلف نظام ساختمان )معماری، 
)آزاد  مختلف  دانشگاه  های  فارغ التحصیلان  همچنین  و  رشته ها(  سایر  و  نقشه برداری  مکانیک،  برق،  سازه، 
و  شهرداری ها  نظام مهندسی،  با سازمان  اجرایی  کارهای  در  دانشگاه ها  تعامل  دیگر  سویی  از  و  سراسری(  و 
دیگر سازمان ها، سبب تعامل آنها با یکدیگر می شود و زمینه هایی برای فعالیت های عملی دانشجویان فراهم 

می شود.
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س  جدول 3. مقوله های اصلی مستخرج از مصاحبه های معماران

 شزومآ شور اوتحم فده اههبحاصم يدنبهلوقم
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 )2(دارفا یعامتجا تلاماعت هب هجوت •          )6(دارفا يراتفر ياههزوح •

 )2(دازآتسد سیکسا •
 )5(يرتویپماک و يرازفامرن ياهشور •
 )2()تکام( يدعبهس ياهدوتا و یمجح شور هب •
 )5(ایفارغج و میلقا اب هطبار رد هیلوا تاعلاطم •
 )2(تلاجم و تایرشن ،)ترفیون( باتک زا هدافتسا •
 )8*(يرادرهش هناگ20 طباوض •

 

 و ینف هزوح
 ياهزاس

 طوطخ ،کینکتوئژ ،كاخ هب طوبرم لئاسم  • )1(ینامتخاس نیون ياهمتسیس  •
 )1(ییاوه
 میسرت و یشکهشقن ،یهاگراک سورد ،هرتم ،ییاتسیا ،نامتخاس ینف تایئزج •

 )9*(ینف
 )11*()يرادهگن و ریمعت(یسانش حلاصم •       )5(تایئزج و تفاب •

 )4(یمدرم رشق تخانش يارب یخیرات ياهانب یسررب •  )2(يرامعم رد لوحت ریس • خیرات هزوح

 ثحابم
 يرنه

 )7(مجح بیکرت •     )5(یحارط کیفارگ ،هئارا کینکت •
 )2(یحارط یگدیچیپ •     )3(یشاقن ،گنر تخانش  ،یتخانشییابیز سح •

 رظن هزوح

 و دقن •   )4(يزادرپهیرظن •   )1(نکسم یحارط عوضوم هب یفسلف شرگن •
  )3(هرظانم
 )1(یعامتجا تسیز ،يزاسرهش درکیور دننام نکسم رد صاخ شور •
 )4( عوضوم تخانش و نکسم زا لماک و عماج فیرعت •
 )2(دیدج و یمیدق نکسم ياهوگلا یسررب •

 ثحابم
 يزاسرهش

 )5(تیاس زیلانآ و لیلحت •   )2(رهش یلیصفت حرط •
 )2(يزاسیموب •    )7*(میلقا لیلحتوهیزجت •

 و ثحابم
  لوصا
 یحارط

 و یعمج ياهاضف ،يرارطضا ناکسا ،يزاب ياضف ،یتامدخ دننام یبناج ياضف •

 ياهاضف زیر و یلخاد ياهاضف یحارط •    )3()لماعریغ دنفادپ( نما ياهاضف
 )4(اههناخ
 ساسا رب یحارط ،یبایناکم( یحارط تیهام •   )1(يژرنا و نارحب تیریدم •

 )2()هنارس
 )3(نامتخاس دیفم رمع  و نامتخاس يرامعم يرابتعا و یشزرا ثحابم •
 تیمرحم •    )2(يریذپفاطعنا •  )1(ینوریب تادیدهت لباقم رد تینما ظفح •

 )2(يرصب

 و طباوض
 تاررقم

 نیمأت ،تیفارشا ،يزادناهیاس ،يرهش کیفارت ،هلپ ،روسناسآ ،امن طباوض هب هجوت •

 )4(یسدنهم ياهدرادناتسا لقادح تیاعر •   )12*(انب يریگتهج ،گنیکراپ

گن
ر

 ش

 بطاخم
 یسانش

 )5(دارفا میرح و ورملق و يدرف یسانشناور •   )3(يراتفر مولع و یناسنا مولع •
 و شیاسآ  ،شمارآ  و دارفا يرامعم زاین •  )2(اهنآ تخانش و مدرم اب طابترا • •

   )6(هافر
 )4(هتسیز ياضف يریگلکش زا دارفا هزیگنا و یگدنز کبس•  )3(یعامتجا تلاماعت •
 )2(رظندروم هقطنم رد دارفا تاداقتعا و اههزومآ •   )2(هماع تینهذ و مدرم هقیلس •

 هنیمز رد هاگشناد و هفرح كرتشم يراکمه •
 یشزومآ ياههاگراک يرازگرب بلاق رد سیردت

 )8(یطیحم یسانشناور •   )4(يرهش یسانشهعماج • یسانشهعماج

 ثحابم
  ياهنیمز

 )2(یسایس هزوح•   )11*(يزاسوگلا و یگنهرف هزوح •
 )3( یتیوه ياههبنج هب هجوت•    )5(نکسم داصتقا •   )1(یعامتجا مولع •

 )3()طیحم و رظنم یحارط( رظنم و دید •     )5(زبس ياضف و تسیزطیحم • ییارگتعیبط

 يرکف هدولاش
 رامعم

 )10*(تیقلاخ •     )6(تینهذ هب ندیشخب تینیع تردق ،لیخت تردق •
 )2(دازآ رکف و تاعلاطم •    )9*(يزادرپ هدیا و تپسناک •

 )11*(نینکاس ياهزاین هب خساپ •    )3(اضف هب یشخبتیفیک • رامعم تیبرت

هم
را

 ت

 راک ییامزآ یتسار•)6(یسدنهم ینف تکرش هب یفرعم•)9*(ياهفرح نیرمت • يزومآراک
 )1(ییوجشناد

 )11*(اهتکرش رد يزومآراک •
 )7(ینامتخاس ياههاگراک زا دیدزاب •

 

 )1(ییارجا ياهراک رد تیریدم •   )4(ییلااب مرت نایوجشناد و ناراکمه براجت • يراک هبرجت
 اب طابترا

 هفرح
 هزوح رد لاعف ياهتکرش زا هدافتسا  •   )6*(راک و هفرح ياضف اب ییانشآ •

 )3(سیردت

 یتکراشم راک
 ،قرب ،یتاسیسأت ،ياهزاس لئاسم نیب لماعت •  )3( اههاگشناد نیب طابترا •

 )4(کیناکم
 )4(يزاسرهش و نکسم نامزاس و یسدنهمماظن نامزاس اب هاگشناد لماعت •

 .تسا رارکترپ ياههتفای وزج ،دناهدشصخشم * اب هک يدراوم و تسا هدنوشهبحاصم هعماج نیب رد رظندروم هلوقمزیر رارکت نازیم رگنایب )...(زتنارپ لخاد دادعا
 
 
 
 
 
 
 

بحث
استناد به نتایج حاصل از مقوله بندی محتوای مصاحبه ها و استخراج ریز مقوله ها از آن، و مقایسه آن با برنامه 
درسی طرح معماری 5، نشان داد که بین انتظارات برنامه از دانشجویان )جدول2( و انتظارات حرفه از دانشجویان 
)جدول3( تفاوت هایی وجود دارد. این تفاوت ها در سه حوزه دانش، نگرش و مهارت قابل طرح است که به طور 
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مشخص به شکاف موجود بین برنامه درسی و نتایج حاصل از مصاحبه در راستای انتظارات حرفه از فارغ التحصیلان س

اشاره دارد که طبق شکل 3 این فاصله در بین مقوله های مربوط به بعد دانش و نگرش کمتر از بعد مهارت است، 
به گونه ای که بعد مهارت در برنامه درسی به طور کلی نادیده گرفته شده  است، بنابراین علی رغم اهمیت مسائل 
فنی و سازه ای از منظر بازار کار، انتظارات حرفه از آموزش معماری به این موضوع محدود نمی گردد و پرداختن به 

موضوعات گسترده و ایجاد تغییرات بنیادین در عرصه برنامه ریزی درسی لازم است. 

شکل3. رابطه بین مؤلفه های مؤثر در حرفه و برنامه درسی

نتیجه گیری
بررسی میزان کارآمدی برنامه درسی طرح معماری 5  مصوب وزارت علوم در سیستم آموزش عالی معماری 
نشان از آن دارد که این برنامه می  کوشد تا در طول تحصیل حوزه های مختلف دانشی، نگرشی و مهارتی را به 
معماران آموزش دهد تا بدین وسیله توانایی های لازم را در آنها ایجاد کرده و آنان را شایسته ورود به حرفه نماید. 
اما بررسی انتظارات جامعه حرفه  ای از فارغ التحصیلان رشته معماری نشان از عدم تطابق کامل بین انتظارات 
حرفه و اهداف آموزشی دانشگاه دارد. از این رو برنامه درسی جهت کارآمدی بهتر نیازمند توجه و اصلاح است. 

این توجه و اصلاح در ابعاد مختلف برنامه درسی قابل طرح است.
به مباحث فنی و  نیازمند توجه جدی تر و عمیق تر  برنامه درسی در بعد دانشی  این مطالعه نشان داد،  نتایج 
برنامه  همچنین  است.  مسکونی  مجموعه های  ساخت  بر  حاکم  مقررات  و  ضوابط  بر  بیشتر  تأکید  و  سازه ای 
درسی در بعد نگرشی نیازمند تمرکز بر مباحث مخاطب شناسی و جامعه شناسی و زمینه  ای دارد. در کنار این 
مباحث توجه برنامه بر شالوده فکری معمار و تربیت معماران اهل تفکر و اندیشه و دغدغه  مند از سایر مسائل 
مورد توجه حرفه است. اما بزرگ ترین ضعف برنامه درسی در حوزه مهارت است. درحالی که جامعه حرفه ای بر 
تقویت روحیه مشارکتی در فارغ التحصیلان، ایجاد کارآموزی قبل از ورود به حرفه و لزوم ارتباط عمیق تر حرفه 
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س با دانشگاه و لزوم انتقال تجربه متخصصین به فارغ التحصیلان تأکید ویژه دارد، بعد مهارتی تقریباً جایگاهی در 

برنامه فعلی آموزش مسکن ندارد. 
مصوب  برنامه  در  تخصصی  و  اساسی  بازنگری  اهمیت  از  نشان  مطالعه  این  در  شده  مطرح  مباحث  مجموع 
امکان  البته  دارد.  بهتر  کارآمدی  جهت  برنامه  این  در  انتظار حرفه  مورد  مباحث  کردن  وارد  و  مسکن  آموزش 
آموزش مستقیم تعدادی از این مباحث مانند تقویت بنیان شالوده فکری معمار در چارچوب برنامه یک درس 
نمی  گنجد و می  بایست در کل برنامه آموزش معماری مورد توجه قرار گیرد. نحوه انجام این موضوع می  تواند 

موضوع تحقیق های پیش رو باشد. 
همچنین نتایج مطالعه در زمینه بررسی و ارزیابی برنامه درسی مصوب وزارت علوم )متغیر مستقل( قابل تعمیم 
به تمام دانشگاه های ایران است، چراکه تمام دانشگاه ها از برنامه یکسان تبعیت می کنند. اما نتایج تحقیق در 
زمینه بحث انتظارات حرفه )متغیر وابسته( از فارغ التحصیلان به علت اینکه جامعه آماری از جامعه حرفه ای 

تبریز انتخاب شده است، متمرکز بر شهر تبریز است.

پی نوشت ها

1. Semi-structured interview            
2. Gulbahar                             
3. Patankar, Jadhav                        
4. Oliver

دانشگاه  هایی که دارای هیات ممیزه هستند، تغییراتی در این برنامه اعمال نموده  اند که تعداد آنها به 3 دانشکده محدود . 5
بوده است )از جمله دانشگاه های تهران،  شهید بهشتی و علم و صنعت( و سایر دانشگاه ها بر اساس همین برنامه ابلاغی 

فعالیت می  نمایند.
 برنامه درسی دوره   کارشناسی رشته مهندسی معماری که بر اساس آیین نامه شماره 2۱/238۰6 وزارت علوم تحقیقات و . 6

فناوری، مصوب جلسه در مورخ ۱395/۱۰/۰6 شورای عالی برنامه ریزی درسی دانشگاه بازنگری شده است.
7. Purposive sampling             
8. Maximum variation       
9. Theoretical saturation

فهرست منابع
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Abs tract
According to a number of scholars, addressing curriculum planning is an indispensable method to improve the quality of 
education. Nowadays, the fact that university graduates lack the required competence to enter the profession points to a 
huge gap between university education and actual professional requirements in the market. This highlights the need to 
improve the quality of architectural education, the training of architects, and professional competence according to the 
needs of society. The main purpose of the Architecture Studio 5 is to train architects to respond to the residential needs of 
the people and prepare them for the profession (the main purpose of the field of architecture), and there is no consistent 
training method. This research aims to evaluate the curriculum for Architecture Studio 5 in terms of preparing the students 
for the required professional competence and tries to answer the following question: “What is the relationship between 
professional competence in graduates of architecture in the field of housing and the curriculum for Architecture Studio 5 
offered at the Faculty of Architecture?” In the first step, this study sets out the theoretical foundations of the research using a 
qualitative approach and the descriptive-analytical method. Then, it investigates the factors affecting the Architecture Studio 
5 curriculum structure by extracting the dimensions and components that form the curriculum. Since the purpose of this study 
is to identify the factors affecting curriculum structure, the next step involves data collection, library resources and qualitative 
in-depth semi-structured interviews with professional architects set up by the authors. The factors affecting training and 
curriculum structure are extracted by analyzing the contents of interviews in a field survey. The statistical population of 
specialized architects participating in the interview includes CEOs of architectural consulting companies active in the field of 
housing design and specialists at East Azerbaijan Province’s Construction Engineering Organization selected with purposive, 
maximum variation sampling. The number of interview participants is determined through theoretical saturation. The results 
of the present study – concerning the categorization of interview contents, the extraction of sub-categories, and comparing 
them with the curriculum for Architecture Studio 5 – show that there are differences between curriculum expectations from 
students and indices of career competence. These differences can be identified in three areas: knowledge, attitude, and skill. 
The results of the interview point to gaps between curriculum expectations and indices of career competence, which are 
relatively wider in the knowledge and attitude dimensions compared to the skill dimension such as the fact that the main 
curriculum component is completely overlooked. Furthermore, there are significant gaps between curriculum expectations 
and indices of career competence in the knowledge and attitude dimensions in terms of rules and regulations as well as in 
terms of sociology and audience analysis. In conclusion, despite the importance of technical and structural issues from a labor 
market perspective, indices of career competence in architectural education are not limited to this subject. Therefore, it is 
necessary to address broader issues and apply more fundamental changes to the curriculum.

Keywords: Curriculum, curriculum structure, architectural training, architectural studio 5, housing


