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 چکیده
گییری میدیران جهیت        ها از مباحد مهم در تیصمیم     موضوع کارایی شرکت   

باشد. هدف این پژوهش نقیش وابیستگی          های استراتژیک می  اجرای برنامه 
به دولت در تحلیل کارایی و شفافیت شرکت سیهام اسیت. امتییاز کاراییی                

هیا و بیرای محاسیبه کیفییت           ها براساس روش تحلیل پوششی داده      شرکت
و مییدل بییارت و    کوتییاری  اقییلام تعهییدی و شییفافیت سییود از روش مییدل

ها استفاده گردیید. بیه        محاسبه شد و از مدل رگرسیون برای آزمون فرضیه        
شیرکت    93های بورس ایران مورد بررسی قرار گرفتیه و     این منظور شرکت 

عنوان نمونه آماری انتخیاب شیدند. نتاییج          به 693/تا  699/های  طی سال 
افزار آمیاری     این پژوهش با استفاده از روش رگرسیون خطی چندگانه و نرم          

های دولتی بین کارایی شیرکت و شیفافیت           دهد در شرکت    ایویوز نشان می  
سود و همچنین بین کارایی شرکت و کیفیت اقلام تعهدی رابطه معناداری            

 .وجود دارد
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Abstract 
 

The issue of the efficiency of companies is one of 
the important issues in the decision making of 
managers to implement strategic plans. The purpose 
of this research is to determine the role of government 
dependency in analyzing the efficiency and 
transparency of stock companies. The performance 
score of the companies was calculated based on 
the data envelopment analysis method, and to 
calculate the quality of accruals and transparency 
of earnings, the Kotari model and Bart's model 
were calculated and  regression model was used 
to test the hypotheses. For this purpose, the stock 
exchanges of Iran were investigated and 96 
companies were selected as statistical sample 
during 2011-2016. The results of this study using 
state-of-the-art multiple regression method and 
Eviews statistical software show that there is a 
significant relationship between company efficiency 
and profit transparency as well as between company 
performance and accruals quality. 
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 مقدمه
ترین وظیای  میدیران در سیازمان       گیری یکی از اصلی  تصمیم

ای از تیصمیمات را در        است. اصیولًا میدیران، دامنیه گیسترده        
کننیید. پیچیییدگی و  هییای عملکییردی خییود اتخییاذ مییی حییوزه

تأثیرگییذاری اییین تییصمیمات بییا گییسترش حییوزه و محییدوده 
 (. /299، /عملکرد سازمانی افزایش می یابد )اندرسن

هیای میدیریتی در میورد         گیری  ترین تصمیم   یکی از اصلی  
سنجش و ارزیابی عملکیرد و کیارایی واحیدهای تحیت نظیر              

 (.2999، 2مدیران است )رودریگوئز و همکاران
های بسیار دور مورد      سنجش و ارزیابی عملکرد از گذشته      

هدف از ارزییابی عملکیرد اصیلاح،    . توجه انیسان بیوده اسیت 
به رشد و اهمییت       بهبود و ارتقای عملکرد است. امروزه باتوجه      

هیا و     ها در اجتماع، ارزییابی عملکیرد سیازمان          فزاینده سازمان 
های گوناگونیی     مدیران بسیار مورد توجه قرار گرفته و شاخص       

هیا    عنوان معییار سیینجش عملکییرد مییدیران در سیازمان            به
هییایی از     وری، کارایی، اثر بخییشی نمونییه        مطرح است. بهره  

ایین معیارهیای ارزیابی هستند. ارزیابی عملکیرد بیه ارزیابیی           
شود، بلکیه هیر سییستم یییا سیازمان را بیر            افراد محدود نمی 

توان مورد ارزیابی قرار داد و مییزان          مبنای اهدافی که دارد می    
گیری   موفقییت آن را برای دستیابی به اهداف سنجید، تصمیم        
هییای   در مییورد ارزیییابی عملکییرد، اصییولاً بییر سییایر حییوزه   

رییزی، تخیصیص منیابع، اقیدامات          گیری نظیر برنامیه     تصمیم
گذارد. این اهمیت     اصلاحی و انتصاب و عزل مدیران تأثیر می       

کیارگیری   باعد دقت نظر مدیران و محققیان در توسیعه و بیه    
های علمی در این زمینه شده        ابزارهای دقیق و مبتنی بر شیوه     

 (. 2998، 6است )دراک و سیم ر

گییری    شیوه راییج در ارزییابی عملکیرد، تعریی  و انیدازه            
های مختل  عملکردی سیازمان اسیت،         هایی در حوزه    شاخص

های مورد بررسی در ایین خیصوص          یکی از مهمترین شاخص   
(، نیسبت خروجیی     2999،  8طور ساده )والتر    کارایی است که به   

ای   هیای آن اسیت. چنانچیه مجموعیه          هر مجموعه به ورودی   
گیری کارایی آن     دارای یک خروجی و یک ورودی باشد، اندازه    

بییسیار سییاده خواهیید بییود، امییا بییا افییزایش تعییداد خروجییی و 
گیری کارایی بیا ایین شییوه          های واحد سازمانی، اندازه     ورودی

شود.  این مشکل زمانی افزایش خواهد یافیت           بسیار دشوار می 
 (. /299، 1که سازمان چندین واحد داشته باشد )آسمیلد

رسید    هایی ضروری به نظر می      بر این اساس کاربرد روش    

که امکان سنجش کارایی در چنیین موقعییتی را فیراهم آورد،             
به اهمیت کارایی در ارزییابی عملکیرد هیر شیرکت ییا                باتوجه

سازمان، در این پژوهش به بررسی کارایی شرکت شفافیت آن          
 پردازیم. های دولتی می در شرکت

 

 مبانی نظری
کننده این مفهوم است که یک سازمان چگونه از           کارایی بیان   

منابع خود در بیرای تولید نییسبت بییه بهتیییرین عملکیییرد           
 (. /99/، 3در مقطعییی از زمان اسییتفاده کرده اسییت )پیرسی

کارایى، مفهوم مدیریتى است که سابقه طولانیى در علیم           
 (.2991، /مدیریت دارد )کولمبیر

کارایى نشان مى دهد که سازمان چگونه از منابع خیود در     
راستا  تولید نسبت به بهترین عملکیرد در مقطعیى از زمیان             

 (. 2999، 1استفاده کرده است )کانچارک
هیا  میدیریت در طیول زمیان،           با توسعه مکاتب و شییوه   

تعابیر جدید  بر واژه کارایى افزوده شده است. فردریک تیلور،         
دانید. بیرا       کارایى را نسبت کارکرد واقعى بیه اسیتاندارد میى          

داشتن کارایى صد در صد باید به وضعیت مطلوب توجه کرد و            
با فرض اینکه ستانده مطلوب همواره بیشتر یا مساو  سیتانده    
واقعى است، نسبت جدید کارایى نیز مقدار  بین صفر و ییک            

 (. 9/1/، 9خواهد بود )چارنز و همکاران
کارایی در واقع نسبت خروجی واقعیی بیه خروجیی میورد             

 انتظار با مقیاس ورودی واقعی است:

با این تعری  کارایی در مقایسه بین منابع مصرف شده و            
منیابع میورد انتظیاری کیه برای رسیدن به مقاصد خاص باید          

شود. مفهوم کیارایى، انیواع مختلفیى          مصرف شوند، تبیین می   
دارد، کارایى فنى نشان دهنده میزان توانایى هیر بنگیاه بیرا           

بیه منیابع و عوامیل تولیید           حداکثرساز  میزان تولیید باتوجیه     
مشخص شده است. کارایى تخصیصى بر تولید بهترین ترکیب      

هیا    تیرین ترکییب ورودی      محصولات با استفاده از کیم هزینیه       
کند، حاصل ضرب کارایى فنى و تخصیصى، کارایى          دلالت می 

دهد. کارایى ساختار  هر صنعت نییز         اقتصاد  را به دست می    
هیا  آن صینعت بیه دسیت           از متوسط وزنى کیارایى شیرکت      

آید. سرانجام کارایى مقیاس، یک واحید از نیسبت کاراییى              می
آیید    مشاهده شده به کارایى در مقیاس بهینیه بیه دسیت میی             
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 (.2998، 9/)دراک و سیم ر
 

 هاى محاسبه کارایى روش
های مختلفی به کار بیرده        ها روش   برای محاسبه کارایى بنگاه   

توان به دو روش تعری  کرد )کوئیلیی و        شود. کارایی را می  می
 (: 2991، //همکاران

اول؛ کارایی را به مفهوم رسیدن به سطح محصول بالقوه،          
تواند به آن رسیده، و ییا نرسییده باشید،     وقتی که هر بنگاه می 

تعری  کرد. شاید چنین تعریفی از لحا  فنی و نظری ممکین            
 گیری آن در عمل غیرممکن است.  باشد، لکن اندازه

دوم؛ کارایی به مفهوم بهترین رفتار بالفعل میشاهده شیده     
(، بیه عبارتیی     2991،  2/از بنگاه در صنعت تعری  شود )شیارما       

ها با بهترین عملکردهایشان با یکیدیگر مقاییسه شیوند.             بنگاه
گیری کارایی را     های عملی اندازه    این برداشت از کارایی، روش    

ممکن ساخته و مفهوم توابیع میرزی را پدیید آورده اسیت. در               
عنوان مرز کارایی تولیید ییا         روش تحلیل مرزی، ابتدا مرزی به   

عنیوان بهتریین      هزینه در نظر گرفته و فعالیت بر روی مرز بیه          
شود و قرار گرفتن در زییر آن،          عملکرد )کارا( درنظر گرفته می    

های مختلفی برای تعیین میرز        دهد. روش   ناکارایی را نشان می  
انید    طور کلی بر دو دسیته       ها به   کارایی وجود دارد که این روش    

هیییای پارامترییییک و  (: روش2991)کوئیلیییی و همکیییاران، 
 های ناپارامتریک.   روش
 

 های پارامتریک . روش1

های پارامتریک شامل: تحلییل رگرسییون سیاده )روش            روش
تابع غیرمرزی( و تحلیل تابع مرزی تیصادفی و قطعیی )روش            

 (. 2999، 6/تابع مرزی( است )تانر و سیزن
کیارگیری روش حداقیل       تحلیل رگرسیون ساده مستلزم به    

مربعات به منظور برآورد توابع تولید و هزینیه اسیت، بنابرایین             
گیری کارایی نسبی درون نمونه مورد استفاده قیرار           برای اندازه 

گیرد. در روش تابع مرزی، تابع تولیید )هزینیه( میرزی بیه                می
داگلاس، ترانسلوگ و... در -صورت فرم تابعی خاص مثل کاب

هیای اقتصادسینجی تخمییین زده    نظیر گرفتیه و توسییط روش  
های مفاهیم نظری اقتصادسنجی      شود و به دلیل محدودیت      می

همواره یک متغیر وابسته و تعدادی متغیر مستقل برای توضیح      
های تابع مرزی به      شود. روش   تغییرات متغیر وابسته معرفی می   

هیای    های مرزی معین ییا قطعیی و روش          دو گروه کلی روش   
شییود، آنچیه موجییب تفییاوت در   میرزی تییصادفی تقیسیم مییی  

شود، دیدگاه های مختل       های تابع مرزی پارامتریک می      روش
در خصوص انحراف تولید بالفعل از تولید بالقوه اسیت. برخیی            
این انحراف را تنها ناشی از کم کاری و سیوءمدیریت بنگیاه و              

داننید. گیروه      هرگونه انحراف از تولید را ناشی از ناکارایی میی         
دیگر بر این باورند که تمامی مشکلات به ناکارا بودن عملکرد           
بنگاه مربوط نیست، بلکه عامل تیصادف را نییز در انحیراف از           

 (.611/نژاد ،  دانند )زنگویى تولید بالقوه مؤثر می
 

 هاى ناپارامتریک . روش2

سیازی ریاضیی مبتینی اسیت و بیرای             ها بیر بهینیه      این روش 
گییرد. مفهیوم      مورد استفاده قرار میی    “  کارایی نسبی ”محاسبه  

نسبی در این جمله، بسیار حائز اهمیت است؛ چرا کیه کاراییی             
در این روش در نتیجه مقایسه بنگاه های موجیود بیا یکدیگیر      

شود. در صیورت حیذف و ییا اضیافه شیدن تعیداد                 حاصل می 
مشاهدات، ممکن است مقدار کارایی محاسبه شده نییز تغیییر           

 (.2991، 8/کند )بارتا
گذاران اقیدام بیه       ها برای جلب توجه سرمایه      اغلب شرکت 

تولید کالا و خدمات با کیفیت بالا و بهیای تمیام شیده پاییین              
ها نیز سعی دارند با ارائه  کنند. در این بین تعدادی از شرکت می

کننده تصویر مطلوبیی از وضیعیت         اطلاعات غیرواقعی و گمراه   
شیرکت نییشان داده و خیود را در سییطح رقابیت بییرای جییذب    

ها با    رو ارزیابی عملکرد شرکت     گذاران حفح کنند. ازاین     سرمایه
ها بیا     بندی آن   های مناسب و گوناگون و همچنین رتبه        شاخص

گیذاران    هیا مهیم و بیرای سیرمایه          در نظر گرفتن این شاخص    
بیه توسیعه بازارهیای          مطلوب است. ارزییابی عملکیرد باتوجیه       

تییرین موضییوعات مییورد توجییه سییهامداران،  سییرمایه از مهییم
گذاران همواره    ها و مدیران است. سرمایه      اعتباردهندگان، دولت 

کیارگیری از     تمایل دارند تا از مییزان موفقییت میدیران در بیه            
 (.619/فر و همکاران،  زاده شان آگاهی یابند )یحیی سرمایه

هیای میالی مفییدترین شیاخص بیرای عملکیرد و               نسبت
، 1/وضییعیت مییالی شییرکت هییستند)ارطوغلو و کاراکاسییوغلو  

(. شواهدی تجربی حاصیل از تحقیقیات گذشیته نیشان            2993
دهند کیه سیود در ارتبیاط بیا عملکیرد و کیارایی شیرکت                   می
 باشد.  می

(، بیان کردنید کیه ییک ارتبیاط          2993)  3/چن و همکاران  
 مثبت بین کیفیت سود و عملکرد آینده شرکت وجود دارد. 

(، رابطییه بییین اجییزای سییود حییسابداری و 913/)  //لیییپ
عملکرد شرکت را بررسی کرد، او نشان دادکه عملکرد شرکت          
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11.Coelli et al 
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15.Ertugrul & Karakasoglu 

16.Chan et al 

17.Lipe 



 72  97(، پاییز و زمستان 9)پیاپی  1دو فصلنامه حسابداری دولتی؛ سال پنجم، شماره 

 

ها دارنید، در صیورت        گزارشگری مالی و بهبود عملکرد شرکت   
وضعیت مالکیت دولتی معمولًا مشکلات نمایندگی کم خواهد        

تواند بیر عملکیرد شیرکت تأثیرگیذار باشید،             شد و این امر می    
تواند به صورت  سیستم حاکمیت شرکتی با محوریت دولت، می

های صنعتی دولت مؤثر باشد )لالیه میاژین و          بالقوه بر سیاست 
 (.693/همکاران، 

هیای دولیتی در       کننده و مدیران شرکت    سهامداران کنترل 
های خصوصی، انگییزه زییادی بیرای دنبیال          مقایسه با شرکت 

کردن منافع شخصی خود دارنید و درنتیجیه، میدیران بخیش             
هیا، بیه دریافیت منیابع میالی از            دولتی برای جبران این هزینه 

کنند. ارتباط سیاسی به ماننید شمیشیر دو لبیه             دولت اقدام می  
تواند باعد افیزایش ارزش شیرکت و هیم            باشد که هم می     می

 (.2999، 23باعد به خطر افتادن آن باشد )لی
دارند کیه زمیانی کیه      عنوان می ،(29/6)و همکاران   آنگ
باشید، عملکیرد میالی شیرکت          های سیاسی محدود می     کنترل

 یابد.  بهبود می
(، در پژوهییشی بییه اییین 29/6)  21بورسیییوف و همکییاران

ها   ها و عملکرد آن     نتیجه رسیدند که بین روابط سیاسی شرکت  
رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. این موضوع به ایین دلییل             

های سیاسیی باعید افزاییش         باشد که محدود شدن کنترل     می
های حاکمییت     پذیری شرکت شده و در نتیجه سیاست        انعطاف

 شرکتی مؤثرتر اجرا خواهد شد. 
گیری   دارند که اندازه    (، اظهار می  /299)  29همکاران  فان و 
عنوان نماینده عملکرد میالی شیرکت ارتبیاط           ها به   بازده دارایی 

 منفی با سطح مالکیت دولتی دارد.
(، مالکییت دولتیی     29/2)  69به نظر کولینان و همکیارانش  

هیا شیود. اولیین        تواند منجر به دو پیامد مکمل در شیرکت          می
پیامد مالکیت دولتی فقدان نظارت مؤثر بیر عملکیرد میدیران            

هیای دولیتی، شیخص ییا          هیا اسیت، زییرا در شیرکت          شرکت
اشخاصی که به نمایندگی از سیوی دولیت، انتخیاب میدیران             
شرکت را بر عهده دارند، ممکن است دلسوزی لازم را نیسبت            
به منابع اقتصادی دولیت نداشیته باشیند و در نتیجیه نظیارت               

های دولتی اعمال نکنند.  مؤثری هم بر عملکرد مدیران شرکت
دومین پیامد مالکیت دولتی، انتصاب مدیران شرکت بر اسیاس   
روابط است تا بر اسیاس ضیوابطی از قبییل تجربیه و سیوابق              
شغلی، در نتیجه این دسته از مدیران تمایل دارند برای ارتقای           
موقعیت سیاسی خود به هر نحوی شده نظر مساعد کارفرما را           

 های اجزای سود ارتباط مثبت دارد.  با اندازه
های با کیفیت سیود      نشان دادکه شرکت ،(993/)  1/اسلون

 بالاتر عملکرد بهتری نیز دارند. 
(، بییان کردنید کیه عملکیرد         2999)  9/هانگ وهمکیاران  

کند. از سوی دیگر      شرکت با کیفیت پایین سود کاهش پیدا می  
کند که بین مدیران و مالکان تیضاد          تئوری نمایندگی بیان می   

پذیری، میدیران     منافع وجود دارد و در زمینه عملکرد و ریسک        
پییذیری  ترجیحییی متفییاوت از مالکییان دارنیید. هرچنیید ریییسک

 (. //29، 29تواند عملکرد شرکت را بهبود دهد )نجوین می
لیکن در صورت عدم دریافت مستقیم ایین منیافع توسیط            

پذیری بالا    های منفی ریسک به جنبه مدیران و همچنین باتوجه 
و تهدیدهای مربوط به آن، ممکن است مدیران تمایل زییادی           

شود کیه     پذیری نداشته باشند، براین اساس بیان می        به ریسک 
پایش میدیران از سیوی مالکیان بیا اسیتفاده از سیازوکارهای               
مختل  راهبری شرکتی ضرورت دارد. راهبری شیرکتی بیرای          

ای بیر روی      گذاران بیازده منیصفانه      اطمینان از این که سرمایه    
کنند، طراحی شده است )شلیفر و     گذاری خود کسب می  سرمایه
 (./99/، /2ویشنی

تقویت سیستم راهبری شرکتی موجب تخیصیص کیارای         
شود که به نوبه خود امکان رشد اقتیصادی و کیسب              منابع می 

کنید )لاپرتیا و       گذاران را فراهم میی      بازده مناسب برای سرمایه   
 (.999/، 22همکاران

راهبری شرکتی، با لحا  کردن دیدگاه هزینیه و منفعیت،           
تواند برای سهامداران ارزش افزا باشد و عملکرد شیرکت و             می

گیذاران را تحیت       میزان در معرض ریسک قرار گرفتن سرمایه      
تییأثیر قییرار دهیید. عملکییرد شییرکت بییرای سییهامداران،       

گذاران، مدیران، اعتباردهندگان و سایر ذینفعان شرکت         سرمایه
ها از آینده شرکت و تأثیر آن در برآورد ریسک و             در ارزیابی آن  
سزایی دارد. در     گذاری و قیمت سهام اهمیت به       بازدهی سرمایه 

های پیشین سازوکارهای مختل  راهبری شرکتی بیه          پژوهش
عنیوان عوامیل      خصوص ساختار مالکیت و ساختار مدیریت بیه       

هیا    پذیری شرکت   (، ریسک 29/6،  26اثرگذار بر عملکرد )فیادور   
، 28مورد بررسی قیرار گرفتیه اسیت )هاتکینیسون و همکیاران            

(، مالکییت دولیتی بیه       29/1،  21؛ جیراپورن و همکیاران    29/6
عبارتی دیگر مالکیت نهاد دولتی چندین محرک بر نظارت بیر           
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جلب نمایند. طبق فرضیه ارتقیای سیاسیی، عملکیرد میدیران            
مدت   طور عمده بر اساس معیارهای کوتاه       های دولتی به    شرکت

ها هم بیشتر بیر       شود، بنابراین مدیران این شرکت      سنجیده می 
کنند. پروژهاییی     مدت تمرکز می    گذاری پروژهای کوتاه    سرمایه

مدت آثیار مثبیت دارنید امیا در بلندمیدت نتیجیه                که در کوتاه  
 (.693/معکوس دارند )ابراهیمی و همکاران، 

 

 پژوهشپیشینه 
تییأثیر ارتباطییات  ،(/69/)  زاده خانقییاه و تقییی بییادآور نهنییدی
گذاری بییشتر از حید و عملکیرد شیرکت را              سیاسی بر سرمایه  

شرکت از  9//بررسی کردند. برای دستیابی به هدف پژوهش، 
های پذیرفته شده در بیورس اوراق بهیادار تهیران      تمام شرکت 

انتخاب شد و بیا اسیتفاده از          691/تا    619/برای دوره زمانی    
های پژوهش آزمیون شیدند.       های ترکیبی، فرضیه    رویکرد داده 

گذاری بییشتر    دهد ارتباطات سیاسی بر سرمایه      نتایج نشان می  
از حد تأثیر مثبتی داشته و بیر عملکیرد شیرکت تیأثیر منفیی                

ها کمک کند تا      تواند به شرکت    گذارد. ارتباطات سیاسی می    می
هیای    دست آورند، اما دسترسیی بیه وام        منابع مالی بیشتری به   

تجاری نشئت گرفتیه از ارتباطیات سیاسیی، اعتبیار میضاعفی             
دهید. عیلاوه بیر       های مالی را افزایش می      ایجاد کرده و هزینه   

این، دخالت سیاسیتمداران ممکین اسیت موجیب تحریی  در             
گذاری بیشتر از حد      تخصیص منابع اجتماعی شده و به سرمایه      

 .و تضعی  عملکرد شرکت منجر شود

(، تیأثیر مالکییت دولیتی بیر         693/ماژین و همکیارانش )    
شده در بورس اوراق بهادار تهران        های پذیرفته   عملکرد شرکت 

 6/هیای     را مورد مطالعیه قیرار دادنید. در ایین پیژوهش، داده             
آوری و    شده در بورس اوراق بهادار تهران، جمع        شرکت پذیرفته 

فرضیه پژوهش با استفاده از تحلیل ضیرایب رگرسییون میورد         
آزمون قرار گرفته است. نتیایج پیژوهش بییانگر وجیود رابطیه        
مستقیم و معنادار بین مالکیت دولتی و عملکرد شرکت اسیت،           

هایی که وابستگی دولتیی       توان بیان کرد شرکت     به عبارتی می  
هیا تأثیرگیذار      دارند، این مالکیت بیر عرضیه و تقاضیا شیرکت           

هیای    توان گفت اثر نوسانات بازار بر سهام شرکت        باشد. می  می
 دولتی بیشتر خواهد بود. 

(، میدیران دولیتی از طرییق        2991مطابق دییدگاه لییون )     
مناسبات سیاسی ریسک مربوط به شرکت را تحت تأثیر قیرار           

عنیوان معییاری از       هیا بیه     دهند، متعاقب آن ارزش شیرکت       می
گیرد. بنابراین وابستگی دولتیی     عملکرد نیز تحت تأثیر قرار می 

عنوان یکی از متغیرهای مهم در مطالعیه عملکیرد            تواند به   می
تیوان عنیوان کیرد        صورت کلیی میی    مورد توجه قرار بگیرد. به 

 فرضیه نظارت فعال در این پژوهش مورد تأیید واقع گردد.

(، به بررسی ارتباط بین کیفیت  693/رضویان و همکاران ) 
هییای  سییود و معیارهییای اقتییصادی ارزیییابی عملکییرد شییرکت

پذیرفته شده در بورس اوراق بهیادار تهیران پرداختنید. انتیشار        
هیا بیر قیمیت سیهام تأثییر            خبرهایی در میورد سیود شیرکت       

گذارد، همچنین تمرکز بازار بر سود خالص باعد عدم توجه  می
های ارزییابی عملکیرد شیده اسیت. پژوهیش             به سایر شاخص  

حاضر به بررسی ارتباط بین کیفیت سود و معیارهای اقتصادی          
هیای پذیرفتیه شیده در بیورس اوراق         ارزیابی عملکرد شیرکت  

بهادار تهران پرداخته شده است. متغیر مستقل پژوهش شیامل          
عنیوان    کیفیت سود و معیارهای اقتصادی ارزیابی عملکیرد بیه         

متغیرهای وابسته در نظر گرفته شده اسیت. متغیرهیای انیدازه       
عنیوان متغیرهیای کنترلیی در نظیر       شرکت و اهرم مالی نیز به 

ای و  انیید. روش گییردآوری اطلاعییات کتابخانییه  گرفتییه شییده
ها   وتحلیل داده   باشد. در تجزیه    های مالی می    اسنادکاوی صورت 

از روش همبستگی و آزمون رگرسیون چندگانه اسیتفاده شیده           
دهید کیه بیین کیفییت سیود و             است. نتایج پژوهش نشان می    

اندازه شرکت با معیارهای اقتیصادی ارزییابی عملکیرد رابطیه            
مستقیم و معنادار و همچنین بیین اهیرم میالی بیا معیارهیای               

ای معکوس و معنادار وجود  اقتصادی ارزیابی عملکرد هم رابطه 
 دارد.

بررسییی رابطییه بییین  (، 691/)  و زمییانی محمییود آبییادی
پذیری شرکت و عملکرد مالی با تأکید بر سیازوکارهای            ریسک

هیای    راهبری شرکتی را انجام دادنید. بیرای ایین منظیور داده            
شرکت پذیرفتیه شیده در بیورس اوراق بهیادار         /9/مربوط به  

آوری و بیه روش       جمع  /69/الی    618/های    تهران برای سال  
همبستگی و با استفاده از رگرسیون خطی میورد بررسیی قیرار       

هیای حاصیل از پیژوهش نیشان داد کیه مییزان                گرفت. یافته 
ها رابطه مثبیت و معنیاداری بیا عملکیرد         پذیری شرکت  ریسک
میدیره،    ها دارد. همچنین درصد اعضای مستقل هئیت        مالی آن 

پذیری شرکت دارد، ولی      اثر منفی و معناداری بر میزان ریسک      
میدیره    درصد مالکیت سهامداران نهادی و تعداد اعضای هئیت       

پذیری رابطه معناداری ندارند. در رابطه بیا اثیر        با میزان ریسک 
مییدیره و مالکیییت نهییادی بییر رابطییه بییین    سییاختار هئیییت

ها نشان داد کیه اسیتقلال        پذیری و عملکرد مالی، یافته  ریسک
مدیره و درصید مالکییت سیهامداران          مدیره، اندازه هئیت    هئیت

پذیری و عملکرد مالی اثیر مثبتیی          نهادی بر رابطه بین ریسک    
 .کنند دارند و این رابطه را تقویت می
(، به بررسیی تیأثیر حاکمییت        696/شوروزی و همکاران )   

هییا برمبنییای رگرسیییون فییازی  شییرکتی بییر عملکییرد شییرکت
شرکت به ایین نتیجیه رسییدند     /1/ها با بررسی  پرداختند. آن 

که بین حاکمیت شرکتی و عملکرد شیرکت رابطیه معنیاداری            

https://acctgrev.ut.ac.ir/?_action=article&au=314411&_au=%DB%8C%D9%88%D9%86%D8%B3++%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A2%D9%88%D8%B1+%D9%86%D9%87%D9%86%D8%AF%DB%8C
https://acctgrev.ut.ac.ir/?_action=article&au=161947&_au=%D9%88%D8%AD%DB%8C%D8%AF++%D8%AA%D9%82%DB%8C+%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87+%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%82%D8%A7%D9%87
http://faar.iauctb.ac.ir/?_action=article&au=514676&_au=%D9%85%D8%B1%DB%8C%D9%85++%D9%84%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%85%D8%A7%DA%98%DB%8C%D9%86
http://qjma.atu.ac.ir/?_action=article&au=33612&_au=%D8%AD%D9%85%DB%8C%D8%AF++%D9%85%D8%AD%D9%85%D9%88%D8%AF+%D8%A2%D8%A8%D8%A7%D8%AF%DB%8C
http://qjma.atu.ac.ir/?_action=article&au=7911&_au=%D8%B2%DB%8C%D9%86%D8%A8++%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C
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اساس نتایج به دست آمده، ارتباطیات سیاسیی موجیب بهبیود       
گیذاران بیه      شود. درواقیع سیرمایه     عملکرد و ارزش شرکت می    

هیایی بیا      گذاری در شرکت    دلیل کسب منافع بیشتر، به سرمایه     
 دهند. ارتباطات سیاسی بالا تمایل نشان می

آیییا ”بررسییی کردنیید کییه ، (29/1)  62همکییارانچییوی و 
گذاری تحلیلگران بر کاراییی       های سرمایه   های هزینه   بینی  پیش
هیا    و در نهاییت آن    “  ها اثر میی گیذارد؟       گذاری شرکت   سرمایه

ها نشان دادند کیه       ارتباط معناداری بین این متغیرها یافتند. آن      
هیای سیرمایه فکیری تحلیلگیران،         بیینی  هایی با پییش   شرکت

کارایی وعملکرد بالاتری را نشان می دهند و این اثر به وسیله      
های   های احتمالی در مورد فرصت      بینی  محتوای اطلاعات پیش  
 شود. رشد آینده مطرح می

تییأثیر ارتباطییات سیاسییی بییر ، (29/3)و همکییاران سییعید
هیا نیشان داد کییه         عملکرد شرکت را بررسی کردند. نتایج آن      

بین ارتباطات سیاسی و عملکرد شرکت، رابطیه منفیی وجیود            
هیای سیاسییی بییر        ها دریافتند که عملکیرد شیرکت        دارد. آن 

های بازده دارایی و بازده حقوق صاحبان سهام          اسیاس شاخص 
درصییید کمتیییر از عملکیییرد   1/و  //بییه ترتییییب حیییدود  

 های غیرسیاسی است. شرکت
(، به بررسی تأثیر مالکیت دولتی 29/8) 68وینتالا و استفان 

ها بیه ایین نتیجیه رسییدند کیه       بر ارزش شرکت پرداختند. آن 
ارتباط مثبت و معناداری بین ارتباطات دولتی و ارزش شیرکت           

 وجود دارد.

(، در پیژوهش خیود در آمریکیا نیشان داد            29/2)  61کوریا
هایی که دارای روابط سیاسی هیستند، کمیتر از سیوی              شرکت

هیا    شوند. این شیرکت  کمیسیون بورس اوراق بهادار جریمه می 
ها   به واسطه ارتباط با نمایندگان کنگره و پرداخت وجوه به آن          

کننید و بیر آن        بر کمیسیون بورس اوراق بهادار فشار وارد میی      
شیود تیا از سیوی ایین           نفوذ دارند و این موضیوع باعید میی         

کمیسیون کمتر جریمه شوند. او همچنین به این نتیجه رسید،          
تیر از     هایی که کیفیت اطلاعیات حیسابداری آن پیایین          شرکت

ها اسیت، بیرای جلوگییری از جریمیه کمییسیون              سایر شرکت 
 کنند. بورس اوراق بهادار، از روابط سیاسی استفاده می

شییرکت از  861/در بررسییی از  ،(29/2)  63زو و دیگییران
هیای    زن و شیانگ     شیده در بیورس شین        های پذیرفتیه    شرکت

های فاقد روابط سیاسی که وابسته بیه دولیت            دریافتند شرکت 
ها نشان دادند     آن      نیستند، کیفیت سود بالاتری دارند، همچنین     

 وجود دارد.
(، به ارزیابی کارایی و عملکیرد       /69/)همکاران  سینایی و   
هیا بیه منظیور        ها با رویکرد تحلیل پوششی داده       نسبی شرکت 

تشکیل سبد سیهام پرداختنید. بیرای ایین منظیور، الگوهیای              
ورودی محور و خروجی محور در شیرایط بیازدهی نیسبت بیه      

بیازدهی نیسبت بیه مقییاس متغییر      و   (CCR)مقیاس ثابت 
(BCC)             مورد استفاده قرار گرفته اسیت. همچنیین، در ایین

هیای    پژوهش ایین فرضییه کیه پرتفیوی متیشکل از شیرکت           
کوچک عملکرد بهیتری از متوسیط صینعت دارنید نییز میورد               

دهد که با استفاده     بررسی قرار گرفت. نتایج پژوهش، نشان می 
توان بیازدهی بییش از متوسیط بازدهیی           نمی  CCRاز روش  

تیوان    میی    BCCبازار به دست آورد، ولی با استفاده از روش        
بازدهی بیش از متوسط بازده بازار کسب کرد. همچنین، برای           
مقایسه عملکرد سبدها از معیار تأثیر اندازه نییز اسیتفاده شیده             

های کوچک    است. نتیجه اینکه پرتفوی تشکیل شده از شرکت 
نیییز بییازدهی بیییش از متوسییط بییازده بییازار را ایجییاد کییرده و 
عملکردی مناسب داشته است. در این پژوهش برای سینجش          

 عملکرد پرتفوی، از معیار ویلیام شارپ استفاده شده است.
هیای کیفییت      (، رابطه ویژگی  699/رستمیان و همکاران )   

سود و عملکیرد را بررسیی کردنید. جامعیه آمیاری تحقییق را             
تا   619/های    های فعال در بورس تهران در دامنه سال         شرکت
شیرکت بیه      36دهند. در این تحقیق تعیداد     تشکیل می /61/

آمده   دست  صورت تصادفی انتخاب شده بود. بر اساس نتایج به        
  Qتحلیل رگرسیون ترکیبی، تأثیر ارزش بازخورد بر متغییر        از  
دار مشاهده شیده اسیت.        ها مثبت و معنی     بین و بازده دارایی   تو

دار   تیوبین معینی      Qبینی بر متغیر وابسته     اما تأثیر ارزش پیش   
دار مشاهده شیده      ها تأثیر منفی و معنی      نبوده و بر بازده دارایی    

عنیوان شیاخص      است. نتایج حاکی است که ارزش بازخورد به       
عنیوان    هیا بیه     توبین و بازده دارایی      Qکیفیت سود با شاخص   

داری دارد و در مقایسه بیا         عملکرد شرکت رابطه مثبت و معنی     
تیوبین و بییازده    Qبیینی و شیاخص   رابطیه بیین ارزش پییش   

بیینی و    ها شدیدتر است، زییرا رابطیه بیین ارزش پییش      دارایی
بینی   دار نبوده و رابطه بین ارزش پیش        توبین معنی    Qشاخص

دار اسیت امیا در        ها با آنکه به صورت منفی معینی         و بازده دارایی  
بین و بیازده    تو  Qمقایسه با رابطه بین ارزش بازخورد و شاخص         

تر است. نتایج فوق با حضور متغیرهیای کنیترل            ها خفی    دارایی
 .آمده است دست اندازه شرکت، اهرم شرکت و رشد شرکت به

(، تأثیر ارتباطیات سیاسیی بیر        29/1)  /6مالول و همکاران  
های تونیسی را بررسیی کردنیید. بیر            عملکرد و ارزش شرکت   

31.Maaloul et al 

32.Choi et al 

33.Saeed et al 

34.Vintil & Stefan 

35.Correia Maria M 

36.Xu et al 

http://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=26951
http://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=120156
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=2595212
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37.Barth et al 

38.Brown 

که هرچه مالکییت سیهامدار خیارجی در ترکییب سیهامداران             
 یابد. افزایش یابد، کیفیت سود نیز افزایش می

 

 فرضیه پژوهش
های وابیسته     بین کارایی شرکت و شفافیت سود در شرکت     -/

 به دولت رابطه معناداری وجود دارد.
بییین کییارایی شییرکت و کیفیییت اقییلام تعهییدی در    -2
 های وابسته به دولت رابطه معناداری وجود دارد. شرکت

 

 متغیرها و مدل پژوهش
Firm opacity(1) it =α0+α1 Eff it+                  

α2 Firm sizeit+ α3 Growthit+ α4 Debt ratioit+ 

α5 Riskit+ α6 Performance+eit 
 

برای آزمون فرضییه دوم پیژوهش از میدل زییر اسیتفاده              
 :(/)جدول شود  می

Firm opacity(2) it =α0 + α1 Eff it +               

α2 Firm sizeit+ α3 Growthit+ α4 Debt ratioit+ 

α5 Riskit+ α6 Performance + eit 

 
 کیفیت اقلام تعهدی

 کیفیت گزارشگری   بندی شاخص  برای  تعهدی  اقلام  کیفیت از

 تعهیدی   اقیلام   کیه   صیورت   ایین   شیود. بیه     استفاده می   مالی

 و  کوتیاری   میدل   از  تبعیت  به  عملکرد  با  تطابق یافته   اختیاری
منظیور الگوییی     شود. برای این (، برآورد می2991همکارانش ) 

 یک صنعت   در  فعال  های شرکت  همه  برای  را  آمده  زیر  در  که

 تا  کنیم می  برآورد  مشاهده  ده  حداقل  با  سال یک در و  یکسان
  تعهدی اقلام مؤلفه محاسبه برای را خاص صنعت پارامترهای

 غیراختیاری به دست آید: 

+            1-1/Asset i,t 0= a1-ACCi,t/Asset i,t

+ 1-Receivablei,t)/Asset i,tΔ -Salesi,t Δ(1a

εROAi,t+ 3+ a1-PPEi,t/ Asset i,t2a 

 

=ACCi,t           اقلام تعهدی کل که به صورت سود خالیص
محاسییبه  tدر سیال   iمنهیای جرییان نقید عملیییاتی شیرکت     

 .گردد می
=ΔSalesi,t       تغییر در فروش شرکتi     در سالt   نسبت

 ./-tبه سال 
ΔReceivablei,tهییای دریافتنییی  = تغییییر در حییساب

 .t-1نسبت به سال  tدر سال i شرکت 
=PPEi,t   ناخییالص امییوال، ماشییین آلات و تجهیییزات

 .tنسبت به سال  tدر سال i شرکت 
=ROAi,t       های ابتدای    سود خالص تقسیم بر کل دارایی
 .tنسبت به سال  tدر سال i دوره شرکت 

=ε          باقیمانده رگرسیون که اقلام تعهدی اختیاری را نشان
 دهد.  می

هر چه میزان اقلام تعهدی اختیاری بیشتر باشید، کیفییت           
تر است و برای اینکه این شاخص به صورت           گزارشگری پایین 

های مدل قیدر مطلیق گرفتیه          مستقیم تفسیر شود، از باقیمانده 
شیود تیا مقادییر        ضرب می   -/شود و حاصل قدر مطلق در        می

 .بالای آن، کیفیت بالاتر گزارشگری مالی را نشان دهد
 

 شفافیت سود

(، شفافیت سود را تغییر هیم زمیان         2991)  /6بارت و همکاران  
 اند.  سود و تغییر در سودآوری با بازده سهام تعری  کرده

(، بهییترین تعرییی  2999)  61از نظییر بییراون و همکییاران 
های مالی بیا     صورت”شفافیت در حوزه تجاری عبارت است از        

 تعریف عملیاتی متغیر نوع متغیر نماد متغیر نام متغیر

 به شرح روش کوتاری /وابسته فرضیه  Firm opacity(1) کیفیت اقلام تعهدی

 به شرح روش بارث 2وابسته فرضیه  Firm opacity(2) شفافیت سود

 ها استفاده از تحلیل پوششی داده 2و /مستقل فرضیه  Eff کارایی شرکت

 لگاریتم مجموع فروش شرکت 2و /کنترل فرضیه  Firm size اندازه شرکت

 نسبت ارزش بازار به ارزش دفتری شرکت 2و /کنترل فرضیه  Growth رشد شرکت

 ها نسبت کل بدهی به دارایی 2و /کنترل فرضیه  Debt ratio اهرم مالی

 ها سود خالص تقسیم بر مجموع دارایی 2و /کنترل فرضیه  Performance عملکرد شرکت

 خلاصه متغیرهای پژوهش. 1جدول 
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 ،tدر سال 
NetPPEآلات و  خیییالص امیییلاک، ماشیییین  : مانیییده
 ،tدر ابتدای سال  jتجهیزات شرکت 
Opslease هزینه اجاره عملیاتی شرکت :j  در سالt ، 

&Dشرکت   پژوهش و توسعه  : هزینهj  در سالt، 
Goodwill سرقفلی خریداری شده شرکت :j  در ابتدای

 ،tسال 
Intan      خالص دارایی نامشهود شرکت :j      در ابتدای سیال

tباشد.  ، می 
(، /99/الگوی کارآیی شرکت همانند الگوی فاما و فرنچ )        

برای صنعت طراحی شده اسیت تیا عملکیرد هیر شیرکت بیا                
های فعال در صنعت مورد نظر قابل مقاییسه باشید. در              شرکت

این الگو، همچنین، برای هر کدام از متغیرهیای ورودی ییک            
  (، در نظر گرفته شیده اسیت، زییرا اثیر همیه     vضریب خاص ) 

متغیرهای ورودی بر خروجی )فروش( یکیسان نییست. مقیدار          
را   /محاسبه شده برای کارآیی شرکت نیز عددی بین صفر تا           

است و هر چه مقیدار        /گیرد که حداکثر کارآیی برابر   در بر می 
به دست آمده کمتر باشد، به آن معناست که کیارآیی شیرکت             

 تر است.  پایین

 

 وتحلیل آماری تجزیه
تیوان اطلاعیات     ها میی  هایی را که به وسیله آن طور کلی، روش  به
آوری شده را تنظییم کیرده و خلاصیه نمیود، آمیار توصییفی            جمع
نییامیم و در یییک کییلام آمییار توصیییفی عبییارت از مجموعییه  مییی
جا که    سازد. از آن    ها را فراهم می     هایی است که پردازش داده      روش

هیای خلاصیه شیده ماننید      ها معمولاً با محاسبه آمیاره  تحلیل داده 
میانگین و انحراف معیار، میانه، حداقل، حیداکثر، دامنیه تغیییرات،             

منظیور بررسیی و       گییرد، لیذا بیه       چولگی و کشیدگی صیورت میی      
هیای    ها، ابتدا اطلاعات مربیوط بیه آمیاره          وتحلیل اولیه داده    تجزیه

توصیییفی متغیرهییای وابییسته و توضیییحی مییورد مطالعییه در اییین 
هاییی    ارائه شده است تا شیمایی کلیی از داده    2  پژوهش در جدول 

 اند، به دست آید.   که در این پژوهش مورد تحلیل واقع شده
ها، نمیایش ترسییمی و محاسیبه          بندی داده   تنظیم و طبقه  

باشید کیه حیاکی از         مقادیری از قبیل میانگین، میانیه و... میی      
مشخصات یکایک اعضای جامعه مورد بحید اسیت. در آمیار            
توصیفی اطلاعات حاصل از یک گروه، همان گروه را توصی           

های میشابه تعمییم       کند و اطلاعات به دست آمده به دسته         می
تیرین معیارهیای      شیود. مییانگین و میانیه از متیداول           داده نمی 

عددی واقع شده   گرایش به مرکز هستند. میانه نشان از ارزش         
عنیوان    انحراف معیار نییز بیه       در وسط یک مجموعه داده دارد.    

طیور میانگیین    دهد به های پراکندگی نشان می یکی از شاخص 

 میدل   از  سیود   شیفافیت   تعری   برای  تحقیق  این  رد“.  کیفیت

 شیفافیت   مدل  شود. این استفاده می ،(2991همکاران )  و  بارت

 معرفیی   سیهام   بیازده   با  سود  تغییرات  و  سود  همزمان  تغییر  را

 گییری   انیدازه   را  سیود   شیفافیت   مییزان   کیه   کند. شاخصی   می

 در  سیهام   رگرسییون بیازده     از  که  تعیین است   کند، ضریب   می

 شیاخص   آیید. ایین     میی   دسیت   بیه   آن  تغیییرات   و  سود  برابر

 در  تغییر  و  سود  که  شود، چرا   تفسیر می   سود  شفافیت  عنوان  به

 شیرکت   اقتیصادی   شرایط  در  تغییرات  دهنده  نشان  سودآوری

 اسیت. بیرای    شیده   گیری اندازه  سهام  بازده وسیله که به  است

 است:  شده برآورد زیر مدل شفافیت گیری اندازه

 از:  عبارتند مدل فوق متغیرها در
=Ri,t سهام سالانه بازده،  
=Ei, tسهم، هر سود 

=ΔEi,t سهم، هر سود در تغییر  

=Pi,t-1 سهام )تعدیل شده از بابت مواردی مانند        قیمت
 سود سهمی و تجزیه سهام(،

 شفافیت سود است. 2Rدر مدل فوق 

 
 کارایی شرکت

گیری کارایی شرکت از الگوی ارائه  در این پژوهش برای اندازه
(، کییه مبتیینی بییر 29/2شییده توسییط دمرجیییان و همکییاران )

متغیرهای حسابداری است، استفاده شده است. به این منظیور           
( اسییتفاده DEAهییا ) هییا از الگییوی تحلیییل پوشییشی داده آن
اند. این الگو، یک نیوع الگیوی آمیاری اسیت کیه بیرای             کرده
های ورودی    گیری عملکرد یک سیستم با استفاده از داده         اندازه

و خروجی کاربرد دارد. در الگوی مورد استفاده در این پژوهش           
 /عنیوان خروجیی و      ( را بهsalesنیز درآمد حاصل از فروش ) 

هیای    متغیر دیگر، یعنی بهیای کیالای فیروش رفتیه، هزینیه            
آلات و  عمومییی، اداری و فییروش، خییالص امییوال، ماشییین   

های پژوهش و توسعه،      عملیاتی، هزینه     اجاره    تجهیزات، هزینه 
عنیوان ورودی در نظیر       های نامیشهود، را بیه   سرقفلی و دارایی 

گرفته اند که به مقدار زیادی حق انتخاب مدیریت در دستیابی          
 دهند: به درآمد مورد نظر را پوشش می

 در این الگو: 
CoGSشرکت   : بهای کالای فروش رفتهj  در سالt ، 

SG&A های عمومی، اداری و فروش شیرکت          ، هزینهj 
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ها چیه مقیدار از مقیدار متوسیط فاصیله دارنید. بییشترین             داده
پراکندگی از میانگین مربیوط بیه مالکیان نهیادی و کمتریین              

 باشد.  ها می مربوط به بازده دارایی

 
 آزمون وایف

شدت همخطیی چندگانیه را در     69در آمار، عامل تورم واریانس 
کنید. در    تحلیل رگرسیون کمترین مربعات معمولی ارزیابی می      

دارد چیه مقیدار      گردد که بیان می واقع یک شاخص معرفی می 
از تغییرات مربوط بیه ضیرایب بیرآورد شیده بابیت همخطیی               
افییزایش یافتییه اسییت. بییرای بررسییی شییدت همخطییی بییین 
متغیرهای مستقل و کنترلی پژوهش از عامل تورم وارییانس و          

استفاده شده است. وجود همخطی بیین متغیرهیای        89تولرانس
شود که با وجود بیالا بیودن ضیریب تعییین،             مستقل سبب می 

 6اعتبار میدل زییر سیؤال بیرود. همیان طیور کیه در جیدول          
مشخص است، عامل تورم واریانس کلیه متغیرهای میستقل و          

باشد که بیانگر عدم وجود همخطی        می  1کنترلی پژوهش زیر    
 باشد. شدید بین متغیرهای مستقل و کنترلی پژوهش می

 
 ضریب همبستگی

ضریب همبستگی ابزاری آمیاری بیرای تعییین نیوع و درجیه              
دیگیر اسیت. ضیریب        بیا متغییر کمیی         رابطه یک متغیر کمی     

همبییستگی، یکییی از معیارهییای مییورد اسییتفاده در تعیییین    
همبستگی دو متغیر است. ضریب همبیستگی شیدت رابطیه و         

دهد. این    همچنین نوع رابطه )مستقیم یا معکوس( را نشان می   
است و در عدم وجود رابطه بین دو متغیر،           -/تا   /ضریب بین  

 Yو    Xبرابر صفر است. همبستگی بیین دو متغییر تیصادفی            
 شود: صورت زیر تعری  می به

، همبیستگی بیین     8به نتیایج ارائیه شیده در جیدول             باتوجه
عنیوان    ای نیست که بتیوان آن را بیه          متغیرهای مستقل تا اندازه   

پوشی نمیود     توان از آن چشم     همبستگی شدید تلقی نمود. لذا می    
ی متغیرهای ذکر     و مدل ارائه شده برای مطالعه حاضر را با همه         

 .شده برای آن برآورد کرد
 

 آزمون ریشه واحد پایایی

هیای اقتصادسیینجی   کیارگیری روش  تیرین بحید در بیه    مهیم 
هایی است که از عیدم کیاذب بیودن رگرسییون              بررسی روش 

39.Variance Inflation Factor 

40.Tolerance 

برآوردی اطمینان حاصل شود. عیدم کیاذب بیودن رگرسییون            
دهنید.    های متفاوتی مورد بررسی قرار می       برآوردی را به روش   

عمدتاً نامانایی متغیرها یا بیه عبیارتی تیصادفی بیودن سیری              
زمانی متغیرهیا منجیر بیه کیاذب شیدن رگرسییون بیرآوردی               

پیییش از بییرآورد مییدل، لازم اسییت ایییستایی تمییام شییود.  مییی
ها، مورد آزمون قیرار گییرد،        متغیرهای مورد استفاده در تخمین 

های سری زمانی و چه       زیرا ناایستایی متغیرها چه در مورد داده      
شیود.    های پانل، باعد بروز مشکل رگرسیون کیاذب میی           داده

های سری زمانی مطرح اسیت، در         برخلاف آنچه در مورد داده    
توان برای آزمون اییستایی از آزمیون          های پانلی نمی    مورد داده 
ه بهیر   /8(ADFفولر و دیکی فولر تعمیم یافتیه )       -های دیکی 

جست، بلکه لازم است بیه نحیوی اییستایی جمعیی متغیرهیا              
 82منظور، باید از آزمون لوین، لی و چیو        آزمون شود. برای این     

 (.618/. )طاهری، استفاده شود
قابییل مییشاهده اسییت،    1گونییه کییه از جییدول    همییان

لوین مورد استفاده، فرضیه صفر         متغیرها بر اساس روش     تمامی
آزمون مبنی بر وجود ریشه واحید رد شیده و بیر ایین اسیاس                 
متغیرهییای مییورد اسییتفاده در اییین پییژوهش در سییطح مانییا   

جا که متغیرها در سطح،       باشند. لازم به یادآوری است از آن        می
هیا    باشند لذا نیازی به آزمون هیم انباشیتگی بیرای آن             مانا می 

 نخواهد بود.
 

 ها ناهمسانی واریانس

ها در  نماید تا این گونه داده های تابلویی ایجاب می ماهیت داده 
هیا، میشکل      بسیاری از مطالعیات مبتینی بیر ایین نیوع از داده      

به تأثیر مهیم ناهمیسانی      ناهمسانی واریانس بروز نماید. باتوجه 
واریانس بر برآورد، انحراف معیار و استنباط آماری، لازم اسیت         
تا قبل از پرداختن به هرگونه تخمین وجیود و ییا عیدم وجیود           

نتیجه آزمون واریانس    3ناهمسانی واریانس تحقق یابد. جدول  
مییورد اسییتفاده در اییین پییژوهش را نمایییش   ناهمییسانی مییدل

 دهد. می
آورده   3( در جیدول   Fنتایج حاصل از آزمون وایت )آمیاره   

هیای    شده است. بررسی آماره آزمون انجام شیده بیرای میدل           
دهید کیه احتمیال محاسیبه شیده بیرای              پژوهش نیشان میی    

باشید لیذا      میی   9191های دوم و چهارم پژوهش بیشتر از          مدل
فرضیه صفر مبنی بر همسانی واریانس جملات اخلال پذیرفته      

باشد. امیا بیرای       ها دارای همسانی واریانس می      شود و مدل    می
های اول، سوم، پنجم و شیشم احتمیال محاسیبه             مدل فرضیه 
باشد لذا فرضیه صفر مبنی بر همیسانی          می  9191شده کمتر از    

41.Augmented Dicky Fuller 

42.Levin, Lee & Chu 
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متغیرهای 

 پژوهش
 شفافیت سود

کیفیت اقلام 

 تعهدی
 عملکرد شرکت اهرم مالی رشد شرکت اندازه شرکت کارایی شرکت

 9199 9136 2132 1192 9113 -9199 9131 میانگین

 9191 9136 21/6 1196 /919 -/919 91/3 میانه

 9132 2133 /2/11/ /118 199/ -/91999 /9199999 حداکثر

 -1/3/ 9199 -16122 9199 //91 -91/1 91999391 حداقل

 91/1 9128 3191 //91 91/3 9199 /912 انحراف معیار

 -91/2 136/ 91/8 -136/ -191/ -2118 -//91 چولگی

 1131 91/1 298181 1198/ 9138 1/8// -9186 کشیدگی 

 واریانس تورم عامل تولرانس متغیر

 1/221 0/819 اندازه شرکت

 1/010 0/990 رشد شرکت

 2/056 0/486 اهرم مالی

 2/245 0/445 عملکرد شرکت

 1/803 0/555 کارایی شرکت

 متغیر

سود
ت 

شفافی
 

لام 
ت اق

کیفی

ی
 تعهد

ت
شرک

ی 
 کارای

ت
شرک

 اندازه 

ت
شرک

شد 
 ر

ی
 اهرم مال

ت
شرک

 عملکرد 

             / شفافیت سود

           / 9199 کیفیت اقلام تعهدی

         / -91/2 9191 کارایی شرکت

       / 91/9 9196 9191 اندازه شرکت

     / -9196 -9192 -9191 -/919 رشد شرکت

   / -9192 91/1 -/912 /919 -9191 اهرم مالی

 / -9113 9193 91/6 9188 -91/1 //91 عملکرد شرکت

 سطح احتمال آماره تفاضل متغیر

 شفافیت سود

 سطح

891/6- 99919 

 99919 -1211 کیفیت اقلام تعهدی

 99919 -91/9/ کارایی شرکت

 99919 -3111 عملکرد شرکت

 99919 -911/1 اندازه شرکت

 99919 -1911 رشد شرکت

 99919 -691/9 اهرم مالی

 آمار توصیفی متغیرهای مورد استفاده در مطالعه .2جدول 

 ت همخطی بین متغیرهای مستقل و کنترلی(شد) VIFآزمون  .3جدول 

 نتایج آزمون مانایی و ریشه واحد متغیرهای پژوهش .5جدول 

 آزمون ضریب همبستگی .4جدول 
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هیا دارای   شیود و میدل   واریانس جملات اخلال پذیرفتیه نمیی   
رو برای رفع مشکل از روش       باشد. ازاین ناهمسانی واریانس می 

 شود. حداقل مربعات تعمیم یافته استفاده می

 
 لیمر Fزمون آ

رگرسیونی پژوهش حاضر     برای مدل Fنتایج مربوط به آزمون  
 نشان داده شده است. /در جدول 

کیشد، از     جدول فوق نتایج آزمون لیمر را بیه تیصویر میی           
جا که میزان احتمال محاسبه شده برای میدل فرضییه اول               آن

باشد، فرض صفر این میدل مربیوط     می 9191پژوهش کمتر از  
شود و میدل پانیل بیه میدل پولینیگ              به پولینگ بودن رد می    

ارجحیت دارد. لذا از آزمون هاسمن برای انتخاب بهترین روش 
هییای اثییرات ثابییت و اثییرات تییصادفی  تخمییین از میییان روش

شیود. امیا بیرای میدل دوم چیون مییزان احتمیال          استفاده می 
باشد، فرض صیفر ایین میدل          می  9191محاسبه شده بیشتر از     

شود و مدل پولینیگ بیه میدل           مربوط به پولینگ بودن رد می     
 باشد. پانل ارجحیت دارد و نیازی به آزمون هاسمن نمی

 
 آزمون هاسمن

ها برای    لیمر، ماهیت پانل بودن داده      Fبر اساس نتایج آزمون     

گاه با استفاده از آزمیون هاسیمن بیرای     مدل اول تأیید شد، آن 
های اثرات ثابت و      انتخاب بهترین روش تخمین از میان روش      

چون سطح احتمال ایین       شود.  گیری می   اثرات تصادفی تصمیم  
صدم است لذا برای برآورد میدل روش اثیرات            1مدل کمتر از    

 ثابت به روش اثرات تصادفی ارجحیت دارد.
 

 ها پژوهش و آزمون فرضیه  تخمین مدل
 نتایج تخمین مدل اول پژوهش

0H:   بییین کییارایی شییرکت و کیفیییت اقییلام تعهییدی رابطییه
 معناداری وجود ندارد.

1H:            بین کارایی شرکت و کیفییت اقیلام تعهیدی رابطیه
 (.9معناداری وجود دارد )جدول 

 

 نتیجه فرضیه اول پژوهش

صیدم کیارایی شیرکت و     1داری کمتر از  به سطح معنی  باتوجه
کاراییی  توان چنین نتیجه گرفت که بیین          ضریب منفی آن می   

دار معکوسیی وجیود       شرکت و کیفیت اقلام تعهدی رابطیه معینی        
 دارد.  

انیدازه شیرکت، رشید شیرکت و           همچنین متغیرهای کنترلی  
صیدم در     1داری بیشتر از      به سطح معنی    ریسک شرکت نیز باتوجه   

 نتیجه آزمون احتمال آماره وایت مدل رگرسیونی

 ناهمسانی واریانس 99919 /691 فرضیه اول

 همسانی واریانس 1/19 919/ فرضیه دوم

 نتایج حاصل از ناهمسانی واریانس .6جدول 

 نتیجه آزمون احتمال آماره F مدل رگرسیونی

 مدل پانل رد  فرض صفر 99919 /121 اول فرضیه 

 مدل پانل رد  فرض صفر 99919 8216 فرضیه  دوم

 لیمر  Fآزمون .7جدول 

 نتیجه آزمون احتمال آماره کای اسکوئر مدل رگرسیونی

 روش اثرات تصادفی پذیرش فرض صفر 1/9/ //93 اول فرضیه 

 روش اثرات ثابت رد فرض صفر 9//99 9//29 فرضیه  دوم

 آزمون هاسمن .8جدول 
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 ندارد.

1H      بین کارایی شرکت و شفافیت سود رابطیه معنیاداری :
 (.9/وجود دارد )جدول 

 
 نتیجه فرضیه دوم پژوهش

صدم کیارایی شیرکت و        1داری کمتر از      به سطح معنی    باتوجه
کاراییی  توان چنین نتیجه گرفت که بیین          ضریب منفی آن می   

دار معکوسیی وجیود دارد.        شرکت و شیفافیت سیود رابطیه معینی         
بییه سییطح  رشیید شییرکت نیییز  باتوجییه  همچنییین متغیییر کنترلییی

درصید رابطیه      91صدم درسیطح اطمینیان        1داری بیشتر از      معنی
داری با شفافیت سود ندارد. اهیرم میالی و عملکیرد شیرکت                معنی
صدم و ضریب منفیی رابطیه         1داری کمتر از      به سطح معنی  باتوجه
به   باتوجهاندازه شرکت   دار معکوسی با شفافیت سود دارند. اما          معنی

دار   صدم و ضریب مثبت رابطیه معینی         1کمتر از    داری  سطح معنی 
 مستقیمی با شفافیت سود دارند.

 

 نتیجه مدل پژوهش 

داری کلی    صدم( بیانگر معنی  1)کمتر از  Fمقدار احتمال آماره  

داری با کیفیت اقلام تعهدی       درصد رابطه معنی    91سطح اطمینان   
 ندارند.

داری کمتیر     به سطح معنی   اهرم مالی و عملکرد شرکت باتوجه 
دار معکوسی با کیفیت اقلام       صدم و ضریب منفی رابطه معنی       1از  

 تعهدی دارند.

 
 نتیجه مدل پژوهش 

داری   صیدم( بییانگر معینی       1)کمیتر از       Fمقدار احتمال آماره  
باشد و آماره دوربیین واتیسون بیا عیدد                     کلی ضرایب مدل می   

بیانگر عدم خودهمبستگی در بین اجزای اخیلال اسیت.        /181
شده مدل فوق به ترتییب        ضریب تعیین و ضریب تعیین تعدیل     

تیوان    درصد است. بنیابراین، میی       8درصد و     1عبارت است از    
 8نتیجه گرفت که در معادله رگرسییونی مزبیور، تنهیا حیدود              
درصد از تغییرات متغیر وابیسته توسیط متغیرهیای میستقل و             

 شوند. کنترل توضیح داده می
 

 نتایج تخمین مدل دوم پژوهش

0H:           بین کارایی شرکت و شفافیت سود رابطه معناداری وجود

 متغیر وابسته: کیفیت اقلام تعهدی

 متغیر ضریب متغیر انحراف استاندارد  Tآماره داری سطح معنی

 کارایی شرکت -91961 919/9 -21928 9198

 اندازه شرکت 919/8 91999 13/2/ //91

 رشد شرکت -9199983 -9199981 -91939 9168

 اهرم مالی -91919 /9192 -21919 9199

 ریسک شرکت -91996 91996 -19/9/ /916

 عملکرد شرکت -1//91 91919 -19/8/ 9198

 عرض از مبدأ -919/6 /9196 -19/1/ 9198

 ضریب تعیین 9119

 ضریب تعیین تعدیل شده 9819

  Fآماره 9111

 سطح احتمال 99919

 آماره دوربین واتسون /181

 نتایج حاصل از فرضیه سوم. 9جدول 
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 /991باشد و آماره دوربین واتیسون بیا عیدد             ضرایب مدل می  
بیانگر عدم خودهمبستگی در بین اجزای اخلال است. ضیریب      

  شده مدل فوق به ترتیب عبیارت        تعیین و ضریب تعیین تعدیل    
توان نتیجیه     درصد است. بنابراین، می     11درصد و     31است از   

درصید از     11گرفت که در معادله رگرسیونی مزبور، تنها حدود         
تغییرات متغییر وابیسته توسیط متغیرهیای میستقل و کنیترل              

 شوند. توضیح داده می

 

 گیری بحث و نتیجه
هیای میدیریتی در میورد         گییری   تیرین تیصمیم     یکی از اصیلی     

سنجش و ارزیابی عملکیرد و کیارایی واحیدهای تحیت نظیر              
(، سیینجش و 2999، 86مییدیران اسییت)رودریگوئز و همکییاران

های بسیار دور میورد توجیه انییسان          ارزیابی عملکرد از گذشته 
هدف از ارزیابی عملکرد اصلاح ، بهبود و ارتقای      .بیوده اسیت 

بیه رشید و اهمییت فزاینیده ی            عملکرد است. امیروزه باتوجیه    
هیا و میدیران       ها در اجتماع ، ارزیابی عملکرد سیازمان         سازمان

عنوان   های گوناگونی به    بسیار مورد توجه قرار گرفته و شاخص      

ها مطرح اسیت.      معییار سینجش عملکیرد میدیران در سازمان     
هیایی از ایین معیارهیای      وری، کارایی، اثر بخیشی نمونیه      بهره

ارزیابی هستند. هدف این پژوهش نقش وابستگی به دولت در          
تحلیل کارایی و شفافیت شرکت سیهام اسیت. امتییاز کاراییی             

هییا و بییرای  هییا براسییاس روش تحلیییل پوشییشی داده شییرکت
 محاسبه کیفیت اقلام تعهدی و شیفافیت سیود از روش میدل            

های   به این منظور شرکت   .  و مدل بارت و محاسبه شد       کوتاری
شیرکت طیی      93بورس اییران میورد بررسیی قیرار گرفتیه و             

عنوان نمونه آماری انتخاب شدند.       به  693/تا    699/های    سال
نتایج این پژوهش بیا اسیتفاده از روش رگرسییون چندگانیه و              

های دولتی بیین      دهد در شرکت    افزار آماری ایویز نشان می      نرم
کارایی شرکت و شفافیت سود و همچنین بین کارایی شیرکت           
و کیفیت اقیلام تعهیدی رابطیه معنیاداری وجیود دارد. نتاییج               

(، /69/زاده خانقیاه )     پژوهش با پژوهش بادآور نهنیدی و تقیی    
(، 699/(، رسیتمیان و همکیاران )      693/و همکیارانش )     ماژین

(، مرتبط  29/3( و سعید و همکاران )     29/1مالول و همکاران )   
در تیوان بییان کیرد کیه           به نتیایج پیژوهش میی        است. باتوجه 

ی اقتصادی نظیر ایران، بخش دولیتی و عمومیی نقیشی              ها  محیط

 متغیر وابسته: شفافیت سود

 متغیر ضریب متغیر انحراف استاندارد  Tآماره داری سطح معنی

 کارایی شرکت 0/167 0/058 2/895 0/004

 اندازه شرکت 0/138 0/019 7/440 0/000

 رشد شرکت 0/0001 0/0003 0/298 0/77

0/000 -4/503  0/026 -0/116  اهرم مالی 

0/000 -3/596  0/051 -0/185  عملکرد شرکت 

0/186 -1/324  0/141 -0/187  عرض از مبدأ 

 ضریب تعیین 3119

 ضریب تعیین تعدیل شده 1119

  Fآماره 6319

 سطح احتمال 99919

 آماره دوربین واتسون /991

 نتایج حاصل از فرضیه چهارم .11جدول 

43.Rodriguez et al 

https://acctgrev.ut.ac.ir/?_action=article&au=314411&_au=%DB%8C%D9%88%D9%86%D8%B3++%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A2%D9%88%D8%B1+%D9%86%D9%87%D9%86%D8%AF%DB%8C
https://acctgrev.ut.ac.ir/?_action=article&au=161947&_au=%D9%88%D8%AD%DB%8C%D8%AF++%D8%AA%D9%82%DB%8C+%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87+%D8%AE%D8%A7%D9%86%D9%82%D8%A7%D9%87
http://faar.iauctb.ac.ir/?_action=article&au=514676&_au=%D9%85%D8%B1%DB%8C%D9%85++%D9%84%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%85%D8%A7%DA%98%DB%8C%D9%86
http://faar.iauctb.ac.ir/?_action=article&au=514676&_au=%D9%85%D8%B1%DB%8C%D9%85++%D9%84%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%85%D8%A7%DA%98%DB%8C%D9%86
http://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=120156


 82  97(، پاییز و زمستان 9)پیاپی  1دو فصلنامه حسابداری دولتی؛ سال پنجم، شماره 

 

هیا در واحیدها       کارایى با رویکیرد تحلییل پوشیشى داده        
 .1-61(، 19)6 فصلنامه نظارت و بازرسى،استانى ناجا. 

(. /69/).  گشتاسبی مهارلویی، رسیول   و    سینایی، حسنعلی  •
ها با رویکرد تحلیل  ارزیابی کارایی و عملکرد نسبی شرکت

دانیش  هیا بیه منظیور تیشکیل سیبد سیهام.        پوششی داده 
 .62/-91/(، //)6، حسابداری

شورورزی، محمدرضا، خلیلی، محسن؛ سیلیمانی، حمیید و          •
(. بررسی تأثیر حاکمییت شیرکتی بیر         696/فروتن، امید. )  
هیای    پژوهشها برمبنای رگرسیون فازی.       عملکرد شرکت 

 ./2/-69/(، 21)/، حسابداری مالی و حسابرسی
لاله ماژین، مریم؛ زلقی، حسن؛ بیات، مرتضی و سبحانی،          •

های   (. تأثیر مالکیت دولتی بر عملکرد شرکت      693/علی. ) 
هیای    پیژوهش شده در بورس اوراق بهادار تهیران.        پذیرفته

 ./1/-9//(، 63)9، حسابداری مالی و حسابرسی
(. بررسیی   691/محمود آبادی؛ حمیید و زمیانی، زینیب. )          •

پذیری شرکت و عملکرد مالی بیا تأکیید           رابطه بین ریسک 
مطالعییات تجربییی بییر سییازوکارهای راهییبری شییرکتی،  

 ./8/-9//(، 89)6/ حسابداری،
یحیی زاده فر، محمود؛ شمس، شیهاب الیدین و لاریمیی،          •

(. رابطییه ارزش افییزوده اقتییصادی و   619/سیییدجعفر. )
هیای    های سودآوری با ارزش افیزوده بیازار شیرکت           نسبت

هیای    بررسیی پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهیران.         
 .6//-21/(، 19)// حسابداری و حسابرسی،
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