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 چکیده
 یکشلوراا  نیبل  سلران   درآمل   توجل   قابل   شکاف اقتصاددانان، از یاریبس نظر براساس
 جینتلا  اسل.  الا  آن نیبل بلرر  فالاوری   شلکاف   از یناشل  توسع   حال در و افت ی توسع 

 فالاوری  توسلع  توسع  با مح ودی.  درحال یاگر کشوراا کاا ، بیان می یتجرب مطالعات
 کااش ب  اق ام یخارج میمستق یگذار  یسرما یورود انیجر کانال از توانا  یم ،ان  مواج 
وری  افلرایش برلر     نتیجل   رفالاوری و د ماجر بل  انتقلال   کاا ک  ایاکار  یفااور شکاف

 فالاوری نامال   سلرریر    ملی  فالاوری بلا ایلن شلیو  را سلرریر      فالاوری شلود  انتقلال    می
وتوسع  داخلی، علاو  بلر   و مخارج تحقیق فااوریگذاری مستقیم خارجی، واردات  سرمای 
، فالاوری  ةتوانا  از طریق توسع اای ساتی تولی  )نیروی کار و موجودی سرمای ( می نراد 
 بلا توجل      ثیر قرار دااأوری نیروی کار و در نتیج  عملکرد بخش صاع. را تح. ت برر 
اثلر   یبررسل ، حاضلر ة مطالعل  بخش صاع. در اقتصاد ایلران، ال ف  ة کاا  نییتع نقش ب 

وری نیلروی کلاردر صلاای      گذاری مستقیم خارجی بر برر  ناشی از سرمای  فااوریسرریر 
اسل.  ایلن ولشواش بلا اسلتااد  از رو        0931-0931الای   سلال  درایران  ای کارخان 

گذاری مسلتقیم   ناشی از سرمای  فااوریرس  ک  سرریر  نتیج  میاای تابلویی ب  این  داد 
ثیر مخلارج  أتل  ،امچالین   وری نیلروی کلار دارد   داری بر برر  ثیر مثب. و معایأخارجی ت
 دار اس.  وری نیروی کار مثب. و معای بر برر  فااوریداخلی و واردات  وتوسع  تحقیق

 
 

Abstract 
According to many economists, the per capita income gap 
between developed and developing countries is due to 
significant technological gap between them. Emperical studies 
suggest that, if developing countries are faced with 
technological limits the inflow of FDI may act to reduce the 
technological gap, which would lead to technological transfer 
that, in turn, could result in increasing productivity. This kind 
of technological transfer is called technology overflow. 
Technology spillover of foreign direct investment, technology 
imports and domestic R & D, in addition to the traditional 
factors of productionlabor capital) can, through technological 
development labor, affect the performance of the industrial 
sector. Given the crucial role of the Industrial sector in Iran's 
economy, the present study investigates the effect of the 
technology spillover from foreign direct investment on labor 
productivity in Iran's industries during 1376-1390. This study 
uses panel data to suggest that technological spillovers from 
FDI have significantly positive effects on labor productivity.-
The impact of domestic R&D spending and imported 
technology on labor productivity is positive and significant. 
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 مقدمه .1
موتلور    ،یرش  اقتصلاد  یو الگواا اتینظر یدر تمام  یسرما

، یدر اللر اقتصللاداسلل.   یرشلل  و توسللع  اقتصللاد ةمحرکلل
 آناس. ک  بل ون وجلود    ی یکل اریبس یریمتغ یگذار  یسرما

 یاز کشوراا یاریوجود ن ارد  امروز  بس یامکان رش  اقتصاد
  یل تما ،یگذار  یسرما یبرا یمااب  داخل ةکمبودواسط جران ب

مطالعلات   انل    کرد   ایو یخارج یاا  یب  جذب سرما ی یش 
ب  ار عل. و  یخارج میمستق یگذار  یک  سرما دا  ینشان م

 یراایمتغ یبر رو یاثرات قاب  توجر رد،یک  صورت وذ یشکل
از جمل  کااش نلر  برلر ، کلااش نلر  ارز،      یکلان اقتصاد

دولل.، کلااش    یاتیل درآم  مال شیافرا ،یرش  اقتصاد شیافرا
 شیافلرا  ،فالاوری درآمل ، انتقلال     یل دول.، بربلود توز  یب ا

 مثب. بلر تلراز   ریثأصادرات، کااش واردات و ت ةاشتغال، توسع
 اا دارد  ورداخ.
بلر   یاز توسع ، اقتصاد مبتا یاینو ة  مرحلورود جران ب با

داد  اس.   فااوریدانش و  بر وایةخود را ب  اقتصاد  یمااب  جا
 شیدر رشل  و افلرا   ینقلش اساسل    ال توان یم فااوریدانش و 

 ایاا کاا  کار  یروین ویش ب  یعوام  تول یور برر 
خلود را   فالاوری و  کا یم یگذار  یکشور سرما کی یوقت
صلورت  بل   توانال   یمل  ریل مجاور ن یکشوراا بخش ، یبربود م

مااع. ببرنل    یگذار  یسرما نیاز مااف  حاص  از ا میمستقریغ
 میرمسلتق یمالاف  غ  نی  ب  ااب ی یم شیافرا نیراا آن یو بازدا

دانلش   ریسرر از یک  شک  خاص شود یگات  م فااوری ریسرر
افراد اسل. کل  سلب      انیم اا   یتبادل ا ،دانش ریاس.  سرر

 ( 1110 ،0اویکارل)شود یم یو نوآور .یخلاق یارتقا
  نیلر و  یخلارج  میمسلتق  یگلذار   یسلرما  قیاز طر  یسرما

 ربلان یبل  کشلور م   یموج  ورود مااب  ملال  یاستقراض خارج
ن اشلتن    یل دلبل   یخلارج  میمستق یگذار  یاما سرما ،شود یم

بلر اسلتقراض    شلتر یثبلات ب  نیمشکلات بازورداخ. و امچال 
اب کل  باعلج جلذ     یاز ملوارد  گرید یکیدارد   حیترج یخارج

نسلب. بل  اسلتقراض     یخلارج  میمسلتق  یگلذار   یش ن سرما
برتلر و کارآمل  بل      یالا فالاوری وارد ش ن دانش و  شود، یم

 اسیقمنسب. ب  یاا صرف  جادیاس. ک  باعج ا ربانیکشور م
را در  یریولذ  و ق رت رقابل.  ش  در اقتصاد و بخش موردنظر 

   دا  یم شیافرا یالملل نیسطح ب

                                                      
1. Carlino 

درخصللوا انتخللاب   یریللگ میتصللم گللر،یطللرف د از
 یکلار   یل ب  دو دل یالملل نیب یورود ب  بازاراا یاا یاستراتش

 یالا  و یشل    یل چیو و ایل وو .یماا  یدلب  :اس.  اول   یچیو
مختلل  بلر آن    یرالا یمتغ یرگلذار یب  علل. تاث  :ورود و دوم
 یبازارالا   ب یدسترس یاا را  نیتر ا یاراز کم یکیاس.  اما 

 اس.   یخارج یگذار  یاستااد  از سرما یجران
 یتوسلع  اقتصلاد   یتوانما  و با دانش برا یرانیم  حضور

امکلان را   نیل ا یخلارج  میمسلتق  یگلذار   یاس.  سرما یالرام
 یخلارج  رانیمل   قیل از طر یداخلل  رانیک  مل   کا  یفراام م
آشلاا شلون  و    .یریبا دانلش روز مل    گذار  یسرما یاا شرک.

 را گستر  داا   یتیریو م  یتبادلات علم
 یگذار  یاز سرما یناش فااوری ریسرر ریثأت ،مطالع  نیا در
بلرر    یالا  کار در کارگا  یروین یور بر برر  یخارج میمستق
 نیل   در اشلود  یمل  ی( بررسل شلتر ینار کلارکن و ب  01) یصاعت

 فااوریریسلرر  ایل آ :  اولاس.مطرح  یال اساسؤمطالع  س  س
کار  یروین یور بر برر  یخارج میمستق یگذار  یاز سرما یناش

 فالاوری واردات  شیافلرا  ایل آ :اس.؟ دوم مؤثر رانیا  یدر صاا
دارد؟  رانیل ا  یکار در صاا یروین یور بر برر  یدار یمعا ریثأت

بلر   یدار یمعا ریتاث یوتوسع  داخلقیمخارج تحق شیافرا :سوم
 دارد؟ رانیا  یکار در صاا یروین یور برر 
  وس از مق مل  در  شود یم میمقال  ب  واج بخش تقس نیا

  شلود  یمل  انیل ب قیل تحق ةایشل یموضوع و و اتیبخش دوم ادب
 ریثر بلر سلرر  ؤو عوام  مل  فااوری ریماروم سرر ،ینظر یمبان

در بخش سوم  یخارج میمستق یگذار  یسرما قیاز طر فااوری
و سلسس   یمل ل معرفل   ،اس.  در بخلش هرلارم   ش   حیتشر

مستق  بر  یراایمتغ ریثأابت ا ت ،  در بخش واجمشود یم رآوردب
و  قیفروض تحقبررسی و وس از  یکار بررس یروین یور برر 

  شود یم  ئارا ییشاراداایو ،یریگ ج ینت

 تحقیق ةادبیات موضوع و پیشین .2
مستقیم خلارجی روی  گذاری  ثیر سرمای أ(، ت1112)1کین ژوان
اسل.  الگلوی    کلرد  وری نیروی کار در ویتاام را مطالع   برر 

اای تلابلویی   براساس رو  اقتصادساجی داد  ،وی  ش برآورد
گلذاری   الای سلرمای    دال  کل  تلأثیر سلرریر     هاین نتیج  می

وری نیروی کلار در ویتالام بل  شل ت      مستقیم خارجی بر برر 
گلذاری   الای سلرمای    حضور شرک. ،طورکلیمثب. اس. و ب 

                                                      
2. Xuan Kien 

  

 
اای اقتصلادی   مستقیم خارجی، سب  تسری  رقاب. بین باگا 

ملؤثرتر از   ةاا را قادر ب  اسلتااد شود و آن در کشور میربان می
 FDIسرریر  ،امچاین .سازد و م یری. می فااوریمااب ، بربود 

در ویتاام ب  مرلارت، مقیلاس و شل ت شلکاف سلرمای  بلین       
 اای داخلی بستگی دارد   گذار خارجی و باگا  ای اای سرم باگا 

گیلری از   با برر  خود ةدر مطالع (،1113) 0لین و امکاران
الای دارای مقیلاس    اای وان  مشتم  بر باگلا   داد  ةمجموع

اثلرات سلرریر    ،0332-1112الای   سلال  دربالاتر از متوسل   
 گذاری مستقیم خارجی از ماظر سرریر افقی و عملودی   سرمای 

حاکی از آن اس. کل    ،اس.  نتایج این مطالع  کرد بررسی ا ر
ماالی   ةنتیجل  1HMTاثرات سرریر افقی در گلرو  کشلوراای   

داشت  و اثرات سرریر افقی در کشور هین ک  بیشلتر از ناحیل    
بود  اسل. نتلایج مثبتلی داشلت  اسل.  از       OECDکشوراای 

توان ب  محل ود و   ان  می دلایلی ک  برای این تااقض برشمرد 
ضعی  بودن ظرفی. جذب ) نبود سازوکاراای تشویقی، سطح 

نسب. ب  کشور هین   HMTفااوری نازل و   ( گرو  کشوراای 
   کرداشار  

اثر سلرریر   ،(، در یک م ل تجربی1101)9بررا و امکاران
گذاری مستقیم خارجی  افقی و عمودی ناشی از سرمای  فااوری
را در دوازد  زیربخش از صلاع. اال     وری نیروی کار بر برر 
بلا م ت متغیراای  ة  محققین برای کش  رابطکردن  ارزیابی
 و انباشتگی وانل  اسلتااد  کلرد    زا از رو  ام زا و برون درون

افقلی و عملودی در اشل.     فااوریسرریر ک  ن  ا نتیج  گرفت
الا دریافتال  کل       اسل.  آن ادافت، اتااق زیربخش صاع. اا 

 فالاوری و سرریر  وتوسع  تحقیق، مخارج فااوریردات ت واش ّ
وری نیلروی   ثیر بسیاری در بالا بلردن برلر   أافقی و عمودی ت

 .و رقاب. در صاع. اا  دارن  فااوریکار، سرریر 
 "اثلر بلازخورد  "ای (، در مطالعل  1102)4آملان و ویرمالی   

وری ک  عوامل  را  گذاری مستقیم خارجی بر رش  برر سرمای 
در  فالاوری در اقتصاداای در حلال توسلع  از طریلق سلرریر     

 R&Dوتحلی  کردن   محققین اثر سلرریر سراسر مرزاا، تجری 
 درتوسلع  را  اقتصاد درحال 02خارجی  از  FDIناشی از جریان 

را  ثیر آنأو تل  مطالعل  0331-1101 ةدر دور OECDکشور 94
الا  انل   آن لی مقایس  کلرد  داخ FDIبا سرریر ناشی از جریان 

                                                      
1. Lin and et al. 
2. Hong Kong, Macao and Taiwan  
3. Behera et al. 
4. Amann and Virmani 

 شلود  بلا  وری ملی موج  افرایش رش  برر  FDIدریافتا  ک  
یافتل   ک  کشوراای توسلع  ثیر نسب. ب  زمانیأاین ت ،حال این

R&D اای دیگلر   توسع  از را فشرد  را در اقتصاداای درحال
 بسیار بیشتر اس. ، گذاری کاا سرمای 

ای نقللش  مطالعلل (، در 0921واعلل ، طیبللی و قابللری ) 
صلاای  بلا فالاوری     ةوتوسع  در ارز  افروداای تحقیق اریا 

اسللتااد  از رو   بللارا  0913-0922 ةدور دربلالا در ایللران و  
الای     یافتل  انل  کلرد  اای تابلویی بررسلی   اقتصادساجی داد 

وتوسلع   ثر شاخص تحقیقؤنقش م ةنشان داا  ،ااتحقیق آن
بلر   برتر اسل.  عللاو    فااوریصاای  با ة در رش  ارز  افرود

گللذاری در  عواملل  اصلللی تولیلل  )کللار و سللرمای (، سللرمای   
  بلرای  انگیلر ایجلاد  وتوسع  عام  مرم در اای تحقیق فعالی.

 ویش  این نوع صاای  اس. اای تولی ی و ب  رش  تولی  بخش
گلذاری مسلتقیم    نقش سلرمای   ،(0923امیای و امکاران )
برای بیس. و س  کشور ماتخل  از   وری خارجی در ارتقاء برر 

دریافتال    و  کردن بررسی را 0331-1111 ةجمل  ایران در دور
وری کل  عوامل  عبارتال  از:     بر ارتقای برلر   مؤثرک  عوام  

الای   گذاری مستقیم خلارجی، انباشل. اریال     انباش. سرمای 
بلرداری از   باز بلودن اقتصلاد، نلر  برلر      ةوتوسع ، درجتحقیق

 برداری از ظرفی. نر  برر  و نام دانشگاایثب. ظرفی. و نر 
گلذاری مسلتقیم    انباش. سلرمای  عام  و  بیشترین تأثیردارای 

  ان شت داآن خارجی کمترین تأثیر را بر 
اثر سلرریر  "ای باعاوان  (، در مقال 0923مرزبان و نجاتی )

الای   گذاری مستقیم خارجی و نقش قابلی. جذب باگا  سرمای 
 بللا "(0931-0921ش صللاع.: مللورد ایللران )داخلللی در بخلل

الای   اای ترکیبی برای تع ادی از زیرگرو  استااد  از م ل داد 
گذاری مسلتقیم خلارجی را    بخش صاع.، اثرات سرریر سرمای 

  نتلایج نشلان داد  کردنل     آزمون 0931-0921زمانی  ةدور در
گذاری خلارجی از طریلق ویونل اای ویشلین      ک  سرمای  اس.

شلود و احتملال    اای داخلی می وری باگا  افرایش برر موج  
اثر سرریر از طریق ویون اای وسین، ضعی  اس.  سرریر افقی 

وری  اللای خللارجی اثللر مااللی روی برللر  حاصلل  از سللرمای 
 ،توان گا. یکی از عوام  مرم آن می واای محلی دارد  باگا 
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اای اقتصلادی   مستقیم خارجی، سب  تسری  رقاب. بین باگا 

ملؤثرتر از   ةاا را قادر ب  اسلتااد شود و آن در کشور میربان می
 FDIسرریر  ،امچاین .سازد و م یری. می فااوریمااب ، بربود 

در ویتاام ب  مرلارت، مقیلاس و شل ت شلکاف سلرمای  بلین       
 اای داخلی بستگی دارد   گذار خارجی و باگا  ای اای سرم باگا 

گیلری از   با برر  خود ةدر مطالع (،1113) 0لین و امکاران
الای دارای مقیلاس    اای وان  مشتم  بر باگلا   داد  ةمجموع

اثلرات سلرریر    ،0332-1112الای   سلال  دربالاتر از متوسل   
 گذاری مستقیم خارجی از ماظر سرریر افقی و عملودی   سرمای 

حاکی از آن اس. کل    ،اس.  نتایج این مطالع  کرد بررسی ا ر
ماالی   ةنتیجل  1HMTاثرات سرریر افقی در گلرو  کشلوراای   

داشت  و اثرات سرریر افقی در کشور هین ک  بیشلتر از ناحیل    
بود  اسل. نتلایج مثبتلی داشلت  اسل.  از       OECDکشوراای 

توان ب  محل ود و   ان  می دلایلی ک  برای این تااقض برشمرد 
ضعی  بودن ظرفی. جذب ) نبود سازوکاراای تشویقی، سطح 

نسب. ب  کشور هین   HMTفااوری نازل و   ( گرو  کشوراای 
   کرداشار  

اثر سلرریر   ،(، در یک م ل تجربی1101)9بررا و امکاران
گذاری مستقیم خارجی  افقی و عمودی ناشی از سرمای  فااوری
را در دوازد  زیربخش از صلاع. اال     وری نیروی کار بر برر 
بلا م ت متغیراای  ة  محققین برای کش  رابطکردن  ارزیابی
 و انباشتگی وانل  اسلتااد  کلرد    زا از رو  ام زا و برون درون

افقلی و عملودی در اشل.     فااوریسرریر ک  ن  ا نتیج  گرفت
الا دریافتال  کل       اسل.  آن ادافت، اتااق زیربخش صاع. اا 

 فالاوری و سرریر  وتوسع  تحقیق، مخارج فااوریردات ت واش ّ
وری نیلروی   ثیر بسیاری در بالا بلردن برلر   أافقی و عمودی ت

 .و رقاب. در صاع. اا  دارن  فااوریکار، سرریر 
 "اثلر بلازخورد  "ای (، در مطالعل  1102)4آملان و ویرمالی   

وری ک  عوامل  را  گذاری مستقیم خارجی بر رش  برر سرمای 
در  فالاوری در اقتصاداای در حلال توسلع  از طریلق سلرریر     

 R&Dوتحلی  کردن   محققین اثر سلرریر سراسر مرزاا، تجری 
 درتوسلع  را  اقتصاد درحال 02خارجی  از  FDIناشی از جریان 

را  ثیر آنأو تل  مطالعل  0331-1101 ةدر دور OECDکشور 94
الا  انل   آن لی مقایس  کلرد  داخ FDIبا سرریر ناشی از جریان 

                                                      
1. Lin and et al. 
2. Hong Kong, Macao and Taiwan  
3. Behera et al. 
4. Amann and Virmani 

 شلود  بلا  وری ملی موج  افرایش رش  برر  FDIدریافتا  ک  
یافتل   ک  کشوراای توسلع  ثیر نسب. ب  زمانیأاین ت ،حال این

R&D اای دیگلر   توسع  از را فشرد  را در اقتصاداای درحال
 بسیار بیشتر اس. ، گذاری کاا سرمای 

ای نقللش  مطالعلل (، در 0921واعلل ، طیبللی و قابللری ) 
صلاای  بلا فالاوری     ةوتوسع  در ارز  افروداای تحقیق اریا 

اسللتااد  از رو   بللارا  0913-0922 ةدور دربلالا در ایللران و  
الای     یافتل  انل  کلرد  اای تابلویی بررسلی   اقتصادساجی داد 

وتوسلع   ثر شاخص تحقیقؤنقش م ةنشان داا  ،ااتحقیق آن
بلر   برتر اسل.  عللاو    فااوریصاای  با ة در رش  ارز  افرود

گللذاری در  عواملل  اصلللی تولیلل  )کللار و سللرمای (، سللرمای   
  بلرای  انگیلر ایجلاد  وتوسع  عام  مرم در اای تحقیق فعالی.

 ویش  این نوع صاای  اس. اای تولی ی و ب  رش  تولی  بخش
گلذاری مسلتقیم    نقش سلرمای   ،(0923امیای و امکاران )
برای بیس. و س  کشور ماتخل  از   وری خارجی در ارتقاء برر 

دریافتال    و  کردن بررسی را 0331-1111 ةجمل  ایران در دور
وری کل  عوامل  عبارتال  از:     بر ارتقای برلر   مؤثرک  عوام  

الای   گذاری مستقیم خلارجی، انباشل. اریال     انباش. سرمای 
بلرداری از   باز بلودن اقتصلاد، نلر  برلر      ةوتوسع ، درجتحقیق

 برداری از ظرفی. نر  برر  و نام دانشگاایثب. ظرفی. و نر 
گلذاری مسلتقیم    انباش. سلرمای  عام  و  بیشترین تأثیردارای 

  ان شت داآن خارجی کمترین تأثیر را بر 
اثر سلرریر  "ای باعاوان  (، در مقال 0923مرزبان و نجاتی )

الای   گذاری مستقیم خارجی و نقش قابلی. جذب باگا  سرمای 
 بللا "(0931-0921ش صللاع.: مللورد ایللران )داخلللی در بخلل

الای   اای ترکیبی برای تع ادی از زیرگرو  استااد  از م ل داد 
گذاری مسلتقیم خلارجی را    بخش صاع.، اثرات سرریر سرمای 

  نتلایج نشلان داد  کردنل     آزمون 0931-0921زمانی  ةدور در
گذاری خلارجی از طریلق ویونل اای ویشلین      ک  سرمای  اس.

شلود و احتملال    اای داخلی می وری باگا  افرایش برر موج  
اثر سرریر از طریق ویون اای وسین، ضعی  اس.  سرریر افقی 

وری  اللای خللارجی اثللر مااللی روی برللر  حاصلل  از سللرمای 
 ،توان گا. یکی از عوام  مرم آن می واای محلی دارد  باگا 
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   اس.اای داخلی  ن اشتن ح اق  قابلی. جذب باگا 
ای بلاعاوان   ( در مقالل  0923عبادالرلان و امکلاران )  وور 

داخلللی و واردات کالااللای   R&Dبررسللی نقللش مخللارج  "
بااستااد   "ای بر روی تولی  در صاای  ایران واسط  -ای سرمای 
 اای صاعتی د  نار کارکن و بیشلتر  اای تابلویی کارگا  از داد 

کالاالای  داخلی و واردات  R&D، اثرات 0934-0922در دورة 
( بلر  فالاوری عالوان تقریل  واردات   ای )ب  واسط  -ای سرمای 

 کل   ال  فتگر نتیجل   کرد  و بررسی  راارز  افرود  این صاای  
ر أثی، تل فالاوری داخللی و واردات   R&Dار دو متغیلر مخلارج   

ثیر أتل  ،بلر ارز  افلرود  دارنل   امچالین     یدار مثب. و معای
 R&Dبیشتر از مخارج ای  واسط  -ای واردات کالااای سرمای 

 داخلی اس.  
ثیر أت"ای باعاوان  (، در مقال 0930شا  آبادی و امکاران )

گلذاری مسلتقیم خلارجی بلر      سرریر فااوری ناشلی از سلرمای   
گذرای خارجی از  ، اثرات سرریر سرمای "عملکرد بخش صاع.

 ةدور درماظر فااوری بر عملکرد بخش صاع. اقتصلاد ایلران   
بررسلی  را  اای توسع  اقتصلادی    برنام در قال 0922-0934
الا و متغیرالای از      محققان برای انباشت  کلردن داد  ان کرد 

ان   نتایج حلاکی از   استااد  کرد  0رو  کو، السمن و اافمستر
دوم توسع  ارتباط قوی میلان ارتقلای    ةآن اس. ک  طی برنام

گلذاری   سرمای  انسانی )معیار ظرفی. جلذب(، جلذب سلرمای    
ک  خارجی، اثرات سرریر و عملکرد صاع. وجود ن ارد  درحالی

فوق محسوس بود  ک  از دلای   ةرابط ،سوم توسع  ةطی برنام
توان ب  الرامات سیاستی این برنام ، درخصوا ارتقلای   آن می

وتوسع  در اقتصاد اشار  کرد  امچاین این مقالل   نقش تحقیق
اگره  ارتباط مذکور  هرارم توسع ، ةکا  ک  طی برنام بیان می

للی نسلب.   وتر بود   دوم توسع  برتر و مااس  ةنسب. ب  برنام
سوم عملکرد ضعیای داشت  اسل. کل  از دلایل  آن     ةب  برنام

تلوان بل  عل م تااسل  بلین اعتبلارات وشواشلی و تعل اد          می
وشواشللگران و مصللرف اعتبللارات وشواشللی در امللور جللاری  

گلذاری و اتخلا     ی الای اجرایلی، نبلود امایل. سلرما      دسلتگا  
  اای ناکارآم  در حمای. از صاای  داخلی اشار  کرد سیاس.

                                                      
1. Coe, Helpman and Hoffmaister 

 مبانی نظری  .3

 فناوریمفهوم سرریز  .3-1
)مستقیم و غیرمستقیم( ناشلی از حضلور    کس  فااوریفرایا  
ک  معملولا  ایلن    اس. اای ها ملیتی در کشور میربان شرک.
ایلن   گلذاری خلارجی توسل     رایا  جلذب سلرمای   در فحضور 
   درگویال  می فااوریسرریر و ب  آن  آی  دس. میب اا  شرک.
الای   اای هال ملیتی قلادر بل  انجلام مشلارک.      شرک. ،واق 

گذاری رقابتی در خارج از کشور و رقابل. مسلاع ی از    سرمای 
اای  اای شرک. این، دارایی بر اای محلی استا   علاو  باگا 

الای   را بل  شلرک.  آنتوانا   می اس. ک ها  ملیتی نامشرود 
تاب  خلود در خلارج از کشلور انتقلال داال  و ولس از آن بل         

و کاال   ماتقل   فالاوری اای محلی از طریق اثر سرریر  شرک.
وری و کارایی در سطح شلرک. و ماطقل     افرایش برر موج  

الای بلا    باگلا   ،الای هال ملیتی   شون   واضح اس. ک  شرک.
، الای داخللی   باگلا   استا  ک  برخلاف فااوریترین  ویشرفت 

و  R&D وتوسلع   تحقیقبخش قاب  توجری از مااب  خود را در 
 (  0333 ،1کاا  )گریای. گذاری می سرمای  فااوریارتقای 

ناشای از   فنااوری کننده سرریز  عوامل تعیین 3-2
 گذاری خارجی سرمایه

 فناوریالف( ظرفیت جذب و شکاف 
سلازی دانلش تولیل  شل        توانایی بومی :ظرفی. جذب شام 

استااد  در کارکرداا  برایتوس  دیگران و اصلاح و تع ی  آن 
(  9،1119و فرایا اای باگا  داخللی اسل. ) نلارولا و ملارتین    

گلذاری مسلتقیم خلارجی     ثر بر ظرفی. جذب سرمای ؤعوام  م
 :عبارتا  از

  اای داخلی درصورت کم بودن شکاف  شکاف فااوری  باگا
 اای خارجی برر  ببرن   نا  از فااوری باگا توا می فااوری

 ق رت جذب اسل.    ةکاا  کیای. نیروی کار  از عوام  تعیین
افرایش سرمای  انسانی، نشانگر توان کارگران برای کار بلا  

 اای ویشرفت  اس.  فااوری
 و(، تحقیق0331)4ب  اعتقاد کوان و لویاتال وتوسع  تحقیق 

توانایی باگا  برای  و شود میتوسع  موج  تشویق نوآوری 
، وتوسلع   تحقیلق دال     ملی  افرایشجذب فااوری ج ی  را 

                                                      
2. Griffith 
3. Narula and Martin 
4. Cohen and Levinthal 

  

 
وسلیل  بربلود در قابلیل. جلذب     انتشار سرریر فااوری را ب 

 دا    اا افرایش می باگا 
 بازارالای ملالی،      نیلافتن تم ملالی  توسلع  سل سی ةتوسع

بلرد و   مین مالی مالاب  ج یل  را بلالا ملی    أاای ت اریا 
باابراین انتقال و کا   را ناممکن میباگا  ج ی  سیس أت

انتشار فااوری انجام نخواا  گرف.  )مرزبان و نجلاتی،  
0923) 
الای داخللی بایل  یلک      گون  ادعا ش   اس. ک  باگا این
اای ها ملیتی داشت  باشا  تا بتوانال    با شرک. فااوریشکاف 

 فالاوری سرریر  ةما  شون  و ان از اا برر از مااف  اقتصادی آن
ثبل. بلا   ة مگذاری مستقیم خارجی یک رابطل  از طریق سرمای 
الا بلرای باگلا      باعج افلرایش فرصل.     زیراشکاف فای دارد

الای خلارجی    شرک. فااوریشود تا بتوان  با گرفتن  داخلی می
(، 0فاللاوریاخللذ  ة) فرضللی  کللارایی خللود را بربللود بخشلل   

   (0331و وانگ و بلوم استروم،  0334)کوکو،
 ب( مشخصات بنگاه داخلی

اای کوهک احتمالا  مقیلاس تولیل ی کلافی جرل.      گا لبا
اای خارجی  اای معرفی ش   توس  شرک. تقلی  از فااوری

الای   کل  باگلا    احتملال بیشلتری دارد  را ن ارن   درنتیج ، 
  مال  شلون    ارجی برلر  لای خل لا ا لتر از حضور باگ برر 

 ( 0333 )آتیکن و اریسون،
 گذاری مستقیم خارجی های سرمایه ج( ویژگی

گلذاری مسلتقیم    ناشلی از سلرمای    فالاوری سلرریر  ، امچاین
بسلتگی  نیلر   FDIورود  ةاای داخلی بل  نحلو   خارجی ب  باگا 

اای ها ملیتی از طریق ادغام یا تملک وارد  شرک.وقتی دارد  
دا  و ماجر ب  مح ود  ت ریج ر  میب  فااوریانتقال  ،شون  می

شلود  بلرعکس     اق  ب  تاخیر ان اختن سرریر ملی ش ن و یا ح
سلیس فرایال    أگلذاری در ت  از طریق سلرمای   FDIک  ااگامی

دا    ر  میناگرانی ج ی   فااوریمعرفی  ،تولی  صورت بگیرد
گلذاری مسلتقیم    ناشلی از سلرمای    فالاوری عام  دیگر سرریر 

گلذاری   الای سلرمای    مالکی. خارجی در ولروژ   ةدرج ،خارجی
مالکیل. خلارجی ارتبلاط     ةماتق  ش   بلا درجل   فااوریاس.  

مستقیم دارد و فضلا را بلرای ر  دادن سلرریر بیشلتر فلراام      
 (  1112 ،1کا  )دیمیلیر یم

                                                      
1. Technology Catch-up Hypothesis 
2. Dimelis 

 د( سایر عوامل
سیاسلل. خللارجی و مرایللای   ةرابطلل بلل برخللی نویسللا گان 

ک  در مقایس  با اسلتراتشی  طوریب  ،ان  کرد  اشار غیرمستقیم 
ماللاب   ،محللور در یللک سیاسلل. صللادرات جللایگرین واردات،

توانا  کارآم تر استااد  شون  و احتمالا  میران  گذاری می سرمای 
گلذاری مسلتقیم خلارجی را در مقایسل  بلا       بیشتری از سرمای 

این انتظلار را   ،   اردو دلی اکا محور جذب می سیاس. واردات
سیاسل. تقویل.   بلا  احتملالا    FDIکا  کل  سلرریر    تقوی. می

سیاس. جلایگریای واردات، کمتلر و    باصادرات، مثب. اس. و 
 حتی ماای خواا  بود 

طللورکلی واردات، بللا ایجللاد سللرول. در دسترسللی بلل 
از و نیلل ای مللورد اللای داخلللی بلل  عواملل  واسللط  شللرک.
ای خلارجی،   ویش  کالاالای سلرمای   اای خارجی ب  فااوری

رای کشلور وارد کاال     وری را ب افرایش تولی  و برر  ةزمیا
معتق  اس. کل  تجلارت بلا     9(1111کا   حسن ) فراام می

توسلع  را  اای کشوراای درحال تسری  در واردات، شرک.
دانلش ململوس    شلام :  کا  تا ب  دو شک  مجلرا  قادر می

ای( و دانش غیرململوس )مانال     )امچون کالااای سرمای 
  باشلا    المللی دسترسلی داشلت   بین ةاا( ب  دانش وای طرح
ترین دلای  اامی. واردات فااوری در توسع  فالاوری  مرم

توسلع ( را   ةویش  در مراح  اولی توسع  )ب کشوراای درحال
 کرد: بیانصورت زیر توان ب  می
 R&D  طلب ، حال آنکل  کشلوراای    گذاری زیادی می سرمای

توسلع ( قلادر بل      ةویلش  در مراحل  اولیل   ب توسع  )درحال
 نیستا   R&Dگذاری زیاد در  سرمای 

 توسع  با کمبود نیروی انسانی متخصص و کشوراای درحال
 رو استا  مبتکر روب 

  تلر از   نظلر فالاوری عقل     توسلع ، از ارها  کشوراای درحلال
الای   توانال  از مریل.   کشوراای توسع  یافت  استا ، املا ملی  

گیرنل    بج ی الورود بلودن خلود بلرای توسلع  فالاوری برلر        
  زیرا توانا  از تجارب دیگران استااد  کاا  کشوراای مربور می

اای مای  بسیاری بلا قیمل. مااسل  قابل  دسترسلی       فااوری
 اا وجود ن ارد آن ةاستا  و لرومی برای ایجاد دوبار

 توسلع ، از زیربالای    ةتوسع  در مراح  اولیکشوراای درحال
 للذا امکلان    فااوری معقولی برای نوآوری برخوردار نیستا 

                                                      
3. Hasan 
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وسلیل  بربلود در قابلیل. جلذب     انتشار سرریر فااوری را ب 

 دا    اا افرایش می باگا 
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0923) 
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   (0331و وانگ و بلوم استروم،  0334)کوکو،
 ب( مشخصات بنگاه داخلی
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 (  1112 ،1کا  )دیمیلیر یم

                                                      
1. Technology Catch-up Hypothesis 
2. Dimelis 

 د( سایر عوامل
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سیاسل. تقویل.   بلا  احتملالا    FDIکا  کل  سلرریر    تقوی. می
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گیرنل    بج ی الورود بلودن خلود بلرای توسلع  فالاوری برلر        
  زیرا توانا  از تجارب دیگران استااد  کاا  کشوراای مربور می
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نلوآوری،   رایبل  R&Dاای  اا در انجام فعالی.موفقی. آن
 ( 0913وایین خواا  بود )آ ربایجانی، 

 
 وری نیروی کار بر بهره مؤثرعوامل  .3-3

وری نیلروی کلار، تلاب      ثر بر برلر  ؤبرای نشان دادن عوام  م
 گیریم: تولی  زیر را درنظر می

 tHKLFY ,,,                          (0) 
 

ویشلرف. فالی اسل.  بایل       ،tانسانی و  ةسرمای ،Hک  در آن 
توج  کرد ک  علاو  بر کمی. نیروی انسلانی، کیایل. نیلروی    
کار ب  لحاظ سطح آموز ، مرارت، توانایی فیریکلی و سلطح   

عبلارت دیگلر،   ثر اس.  ب ؤسلامتی نیر در تعیین سطح تولی  م
تلوان بلا    بافرض ثاب. بودن کمی. نیروی کار و سلرمای ، ملی  

افرایش کیای. نیروی کار، تولی  را افرایش داد  ویشرف. فالی  
نیر ممکن اس. از طریق افرایش ق رت تولی ی نیروی کلار و  
سرمای ، تولی  را افرایش دا   اکاون برای نشان دادن عوامل   

( 0اب  تولیل  ) تل  شلود  وری نیروی کار، فرض ملی  ثر بر برر ؤم
 Lملذکور بلر    ةاول اسل.  اگلر طلرفین رابطل     ةامگن از درج

 ، خواایم داش.:شودتقسیم 
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ة وری نیروی کار، سرمای ثر در برر ؤباابراین، اولین عام  م
وری نیلروی کلار    سلران ، برلر    ةافرایش سرمایسران  اس.  با 

برتلر باشل ،    تولیل  سلرمای   ن  یعای ارهل  فل    یاب  افرایش می
 وری نیروی کار بالاتر خواا  بود  برر 

 
انسانی ب  ازای ار واح   ةدومین عام ، متوس  سرمای

ثیر مثبل.  أوری نیروی کلار تل   نیروی کار اس. ک  در برر 
تحصیلات، مرارت و سلامتی  دارد  باابراین، افرایش سطح
شلود  امچالین    وری ماجر ملی  نیروی کار ب  افرایش برر 

وری  آموز ، کس  تجرب ، تخصص در کار بر افرایش برر 
   نداراثر نیروی کار 

سللومین عاملل ، ویشللرف. فاللی اسلل.  ویشللرف. فاللی بلل   
جویی در استااد  از نیروی کار برای تولی  ار واح  محصلول   صرف 
 وری نیروی کار را افرایش خواا  داد  برر  و انجام  می

هرارمین عامل ، دسلتمرداای واقعلی اسل.  معملولا  بلا       

نیلروی کلار بلرای برتلر      ةافرایش دستمرداای واقعلی، انگیلر  
ی. و دقل. وی   ّیاب  و میران تلا ، جل  کارکردن افرایش می

اسلتااد    برتلر آلات و تجریلرات   شلود و از ماشلین   بیشتر ملی 
انگیللر   ،ایللن، افللرایش دسللتمرد واقعللی بللر کالل   علللاو  مللی

گذاری در آموز  و ارتقای سطح سللامتی و بر اشل.    سرمای 
دا  ک  نتیج  ایارا افلرایش سلرمای     نیروی کار را افرایش می

 انسانی و کارایی نیروی کار اس.  
تولی  بالاع  از تولی  بالقو  اس.  اره   ةعام  دیگر فاصل

ی  بالقو  بیشتر شود، بیکلاری وارلان   تولی  بالاع  از تول ةفاصل
دنبلال  شلود و بل    نیروی کار و ظرفی. بیکار سرمای  بیشتر می

وری نیروی کار یا تولیل  سلران  الر شلاغ  کلااش       آن، برر 
یاب   افرایش این شکاف معمولا  درنتیجل  کمبلود تقاضلای     می
دلایلی نظیر ولایین بلودن کیایل.، بلالابودن     ثر در بازار )ب ؤم

تمام ش   و کااش درآمل  سلران ، کمبلود ملواد اولیل ،      قیم. 
ای، قطعلات یل کی ماشلین آلات، سلوخ. و      کالااای واسط 

 دا   سرمای  در گرد ( ر  می
ثر ؤوری نیروی کار مل  وری انرژی نیر در برر  بالاخر ، برر 

وری انرژی ارتقا یاب ، برای تولی  محصول معین  اس.  اگر برر 
توان از انلرژی   نیروی کار و سرمای  می فرضیازای مقادیر و ب 

آن افرایش ارز  افرود  اسل.   ةکمتری استااد  کرد ک  نتیج
  وری نیروی کلار ماترلی خواال  شل      ک  این ب  افرایش برر 

 ( 0922)امیای،

 معرفی مدل .4
صلورت  بل   یب  سوابق مطالعلات  با توج  قیتحق یم ل ماروم
  شود یم  ئ( ارا0) ةشک  شمار
تلوان گال. کل  عللاو  بلر       ملی  ،ب  مطال  فوق با توج 

سلرریر   اای ساتی تولی  )نیروی کار و موجودی سرمای (، نراد 
و  فاللاوریگللذاری مسلتقیم خللارجی، واردات   سللرمای  فالاوری 
، فاللاوریة توسلع  را توانال  از   داخللی نیلر مللی   R&Dمخلارج  

 و وری ک  صاع. را افلرایش داد   وری نیروی کار و برر  برر 
الای   رسب  موفقی. رقاب. کالااای صلاعتی داخللی در بلازا   

 جرانی شون  

 تصریح مدل .4-1
ب  ا ف اصلی این وشواش و مبلانی نظلری، عوامل      با توج 

 وری نیروی کار عبارتا  از: بر برر  مؤثر
الای   عاوان یکی از کانلال گذاری مستقیم خارجی ب    سرمای 0

  

 
ی انتقلال فالاوری از   الا  و را  فااوریاثرات سرریر دانش و 

  خارج ب  داخ 
عالوان مابل  داخللی    وتوسع  داخللی بل   اای تحقیق   اریا 1

  آنارتقای فااوری و تغییرات 
الای   عالوان یکلی از کانلال   ای ب    واردات کالااای سرمای 9

الای انتقلال فالاوری از     و را  فااوریاثرات سرریر دانش و 
  خارج ب  داخ 

  انسانی ةعاوان سرمای ا  سطح مرارت شاغلین ب4
 عاوان دستمرداای واقعی   جبران خ مات نیروی کار ب 2

 مدلمتغیرهای  .4-2
اای صاعتی د  نار  متغیراای تحقیق از نتایج آمارگیری کارگا 

از مرکر آملار و   0931-0931زمانی  ةکارکن و بیشتر برای دور
 بانک مرکری استخراج ش   اس. 

: نسلب. ارز    LPdروی کار وری نی لگاریتم طبیعی برر 
 افرود  ب  تع اد نیروی کار  

: نسللب. مجمللوع  ⁄    لگللاریتم طبیعللی شلل ت سللرمای
 ب  مجموع نیروی کار   0موجودی سرمای 

: نسللب. موجللودی  fpلگللاریتم طبیعللی حضللور خللارجی 
 اای خارجی ب  ک  موجودی سرمای    سرمای 

 R&D: حجلم سلرمای    R&D، rdiلگاریتم طبیعی شل ت  
نار کارکن  و بیشتر ب  میلیلون   01اای صاعتی  کارگا  1داخلی

 ب  فرو  ک    0931ریال و ب  قیم. ثاب. سال 
: لگاریتم طبیعی tmi فااوریلگاریتم طبیعی ش ت واردات 

 ای وارداتی  کالااای سرمای 
: نسلب. ورداختلی بل     rwلگاریتم طبیعی دستمرد واقعلی  

شللاخص قیملل. نیللروی کللار بلل  کلل  شللاغلان، تقسللیم بللر 
زمللانی )آمللار شللاخص قیملل.  ةکاالل   در امللان دور مصللرف
 0931کاالل   از بانللک مرکللری گرفتلل  شلل   و سللال  مصللرف

 گرفت  ش   اس. ( نظر عاوان سال وای  در ب 
( و جلونر  0331روملر )  ةاین الگو مل ل توسلع  داد  شل    

تللوان محصلول یللک صللاع. را تللابعی از   ( اسل.  مللی 0332)
الای   )عامل   کار، عام  صاع. خلاا  انسانی، نیروی ةسرمای

                                                      
( و شـاه ببـادی   1331. در این مطالعه، از الگوی عاقلی کهنه شـهری   1

 ( استفاده شده و موجودی سرمایه بربورد شده است.1331 

وتوسعه از روش موجـودی دامیـی بـا اسـتفاده از روش     . حجم تحقیق2
 ( بربورد شده است.1331مطالعة محیدزاده و قراملکی  

ای درنظلر   صاعتی(، و یک زنجیر  از عوام  تولی  واسلط   ةویش
کل     tدر زملان    iگرف.  تاب  تولی  برای محصلول  صلاع.   

تبعلی زیلر    ةمشخص ش   اسل. بل  صلورت رابطل     Yتوس  
 شود: مشخص می
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              (9   )  
    کلار،   نیلروی     انسلانی،   ةموجودی سرمای    آن  رک  د

 tدر زمان  iصاعتی( از صاع.  ةعام  صاع. خاا )عام  ویش
اای واسلط  ای صلاع. اسلتا   دامال  تغییلر       نراد  (  ) و 

بسلتگی   فالاوری و انتقلال   فااوریاای واسط  ب  سطح  نراد 
 فالاوری ، ش ت واردات  R&Dداشت  و از طریق سطح مخارج 

(TMIو سطح ) ( .حضور خارجی صاعFPافرایش می )   یاب 
اموار تابعی F(0)شود ک   فرض می ،در این تاب  تولی 

اس. و بازد  نسب. بل  مقیلاس ثابل. دارد و     1,0

ثر با کیایل. و  ؤکار م نیروی ةوسیلاس.  سطح ک  تولی  ب 
شلود  موجلودی سلرمای      ای تعیلین ملی   اای واسلط   نراد 

ای اس.،  اای واسط  عاوان موجودی ک  نراد ب  iصاع. 
 ک  در زیر آورد  ش   اس.: 

 
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(4)                 

درنظلر   9داگلاس_برای برآورد تجربی، شک  تابعی  کاب
ب  مباحج بالا فرم زیر برای تلاب  تولیل     با توج گرفت  ش   و 

 شود: ارائ  می

(2) 
  itititititit KLHAY 

 

ای اسل. و   الای واسلط    کیای. نراد     ̅ (، 2) ةدر معادل
 R&Dآوری از طریلق مخلارج    این کیای. توس  جریلان فلن  

( تحل.  TMIصلاع. )  فالاوری ت واردات  ّ( و شRDIصاع. )
ای  اای واسط  کشش نراد  ةداا نشان گیرد  ثیر قرار میأت

10شود ک   بر تولی  )محصول( اس. و فرض می   
                                                      

ــا توجــه. 3  ــ ب ــه مطالعــال هــا  و اس ــو -(، بکــا 2002کوبی  ب بکیونل
-(، وجدانی و طهرانـی رکـن  1331(، محیودزاده و محسنی 2002 

ــدین اخترــاری   ــین 1332(، واعــو و هیکــاران  1331ال ( و هیچن
(، خرم تبعی کاب داگـسس  1333مطالعة پورعباد الهان و هیکاران  

تعییم یاختة مزبـور اسـتفاده شـده اسـت. مناـور از دـنعت در ایـن        
 های دنعتی در دست بررسی است.گاهقسیت، کار
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ی انتقلال فالاوری از   الا  و را  فااوریاثرات سرریر دانش و 

  خارج ب  داخ 
عالوان مابل  داخللی    وتوسع  داخللی بل   اای تحقیق   اریا 1

  آنارتقای فااوری و تغییرات 
الای   عالوان یکلی از کانلال   ای ب    واردات کالااای سرمای 9

الای انتقلال فالاوری از     و را  فااوریاثرات سرریر دانش و 
  خارج ب  داخ 

  انسانی ةعاوان سرمای ا  سطح مرارت شاغلین ب4
 عاوان دستمرداای واقعی   جبران خ مات نیروی کار ب 2

 مدلمتغیرهای  .4-2
اای صاعتی د  نار  متغیراای تحقیق از نتایج آمارگیری کارگا 

از مرکر آملار و   0931-0931زمانی  ةکارکن و بیشتر برای دور
 بانک مرکری استخراج ش   اس. 

: نسلب. ارز    LPdروی کار وری نی لگاریتم طبیعی برر 
 افرود  ب  تع اد نیروی کار  

: نسللب. مجمللوع  ⁄    لگللاریتم طبیعللی شلل ت سللرمای
 ب  مجموع نیروی کار   0موجودی سرمای 

: نسللب. موجللودی  fpلگللاریتم طبیعللی حضللور خللارجی 
 اای خارجی ب  ک  موجودی سرمای    سرمای 

 R&D: حجلم سلرمای    R&D، rdiلگاریتم طبیعی شل ت  
نار کارکن  و بیشتر ب  میلیلون   01اای صاعتی  کارگا  1داخلی

 ب  فرو  ک    0931ریال و ب  قیم. ثاب. سال 
: لگاریتم طبیعی tmi فااوریلگاریتم طبیعی ش ت واردات 

 ای وارداتی  کالااای سرمای 
: نسلب. ورداختلی بل     rwلگاریتم طبیعی دستمرد واقعلی  

شللاخص قیملل. نیللروی کللار بلل  کلل  شللاغلان، تقسللیم بللر 
زمللانی )آمللار شللاخص قیملل.  ةکاالل   در امللان دور مصللرف
 0931کاالل   از بانللک مرکللری گرفتلل  شلل   و سللال  مصللرف

 گرفت  ش   اس. ( نظر عاوان سال وای  در ب 
( و جلونر  0331روملر )  ةاین الگو مل ل توسلع  داد  شل    

تللوان محصلول یللک صللاع. را تللابعی از   ( اسل.  مللی 0332)
الای   )عامل   کار، عام  صاع. خلاا  انسانی، نیروی ةسرمای

                                                      
( و شـاه ببـادی   1331. در این مطالعه، از الگوی عاقلی کهنه شـهری   1

 ( استفاده شده و موجودی سرمایه بربورد شده است.1331 

وتوسعه از روش موجـودی دامیـی بـا اسـتفاده از روش     . حجم تحقیق2
 ( بربورد شده است.1331مطالعة محیدزاده و قراملکی  

ای درنظلر   صاعتی(، و یک زنجیر  از عوام  تولی  واسلط   ةویش
کل     tدر زملان    iگرف.  تاب  تولی  برای محصلول  صلاع.   

تبعلی زیلر    ةمشخص ش   اسل. بل  صلورت رابطل     Yتوس  
 شود: مشخص می
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              (9   )  
    کلار،   نیلروی     انسلانی،   ةموجودی سرمای    آن  رک  د

 tدر زمان  iصاعتی( از صاع.  ةعام  صاع. خاا )عام  ویش
اای واسلط  ای صلاع. اسلتا   دامال  تغییلر       نراد  (  ) و 

بسلتگی   فالاوری و انتقلال   فااوریاای واسط  ب  سطح  نراد 
 فالاوری ، ش ت واردات  R&Dداشت  و از طریق سطح مخارج 

(TMIو سطح ) ( .حضور خارجی صاعFPافرایش می )   یاب 
اموار تابعی F(0)شود ک   فرض می ،در این تاب  تولی 

اس. و بازد  نسب. بل  مقیلاس ثابل. دارد و     1,0

ثر با کیایل. و  ؤکار م نیروی ةوسیلاس.  سطح ک  تولی  ب 
شلود  موجلودی سلرمای      ای تعیلین ملی   اای واسلط   نراد 

ای اس.،  اای واسط  عاوان موجودی ک  نراد ب  iصاع. 
 ک  در زیر آورد  ش   اس.: 
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درنظلر   9داگلاس_برای برآورد تجربی، شک  تابعی  کاب
ب  مباحج بالا فرم زیر برای تلاب  تولیل     با توج گرفت  ش   و 

 شود: ارائ  می
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  itititititit KLHAY 

 

ای اسل. و   الای واسلط    کیای. نراد     ̅ (، 2) ةدر معادل
 R&Dآوری از طریلق مخلارج    این کیای. توس  جریلان فلن  

( تحل.  TMIصلاع. )  فالاوری ت واردات  ّ( و شRDIصاع. )
ای  اای واسط  کشش نراد  ةداا نشان گیرد  ثیر قرار میأت

10شود ک   بر تولی  )محصول( اس. و فرض می   
                                                      

ــا توجــه. 3  ــ ب ــه مطالعــال هــا  و اس ــو -(، بکــا 2002کوبی  ب بکیونل
-(، وجدانی و طهرانـی رکـن  1331(، محیودزاده و محسنی 2002 

ــدین اخترــاری   ــین 1332(، واعــو و هیکــاران  1331ال ( و هیچن
(، خرم تبعی کاب داگـسس  1333مطالعة پورعباد الهان و هیکاران  

تعییم یاختة مزبـور اسـتفاده شـده اسـت. مناـور از دـنعت در ایـن        
 های دنعتی در دست بررسی است.گاهقسیت، کار
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الای   کشلش نرلاد    ةداال  نشان با این حال، در این مورد
ت ( و شل ّ RDIصلاع. )  R&Dای خلاا بل  مخلارج     واسط 
( بلر تولیل  اسل.  امچالین از     TMIصلاع. )  فااوریواردات 

توان این مطلل  را بیلان کلرد کل  تولیل  یلک        ( می2) ةمعادل
 انسلانی  ةبرحسل  سلرمای   (QL) صاع. از کیای. نیروی کار

(H)  ای ک  با موجودی سرمای  ترکی   اای واسط  عام  نراد
صلاع.،   فالاوری ت واردات صاع. و ش ّ R&Dان   ش ت  ش  

عام  ویش  صاعتی مانا  حضلور خلارجی صلاع. ناشلی شل        
  کردن عام  خطا در شک  تابعی کاب داگلاس اس.  با اضاف

 شود: صورت زیرنوشت  می( ب 3) ةبالا، تاب  تولی  در معادل

ititititititit eKLHAY   (1                          )  
( و گلرفتن  Lکلار )  بالا بر نیلروی  ةبا تقسیم اردو طرف معادل
 آی : دس. می معادل  زیر ب ،لگاریتم از اردو طرف رابط 

   
(3)    

تلوان   ( را ب  شرح زیلر ملی  TFPوری ک  عوام  ) لگاریتم برر 
 تعری  کرد:
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وری نیلروی   اریتم برلر  ة لگل داا نشان LР(، 2) ةدر معادل
کار )تولی  تقسیم بر نیروی کار( یا ارز  افلرود  بل  ازای الر    

شود  ملاحظ  می  اس. tدر زمان  iواح  نیروی کار در صاع. 
( صلاع.  LPdالای داخللی )   کار در باگلا   وری نیروی ک  برر 

متغیری درون زاس.  درس. اس. ک  بلازد  ثابل. نسلب. بل      
تلوان   میولی  ای وجود دارد مقیاس نیروی کار و عوام  واسط 

کار، سرمای ، سرمای  انسانی، حضلور خلارجی، شل ت     با نیروی
R&D  وTMI  افرایش داد  اکاون بلا  بازد  نسب. ب  مقیاس را

 R&D، شل ت  Aگاجان ن حضور خلارجی صلاع. بل  جلای     
و کیایل.   γ جلای صلاع. بل    فااوریصاع. و ش ت واردات 

، بلا  (TFP)وری کل  عوامل     در برلر   Hکار بل  جلای    نیروی
وری  وری کل  عوامل  در لگلاریتم برلر        برر ةجایگریای رابط

( در RWر )نیروی کار و قراردادن دسلتمرد واقعلی نیلروی کلا    
( در رابطلل ، ملل ل Xجللای زا )بلل  مجموعلل  متغیراللای بللرون

 آی : س. میدیافت  ب گستر 
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خطلی  ب  عل. ایجلاد الم   QLit  و Kit متغیر ،از این م ل
متغیرالا   ،بلرای نشلان دادن لگلاریتم طبیعلی     شون  حذف می

م ل نرایی  ،باابراینشون    صورت حروف کوهک نوشت  می ب 
 :شودصورت زیر ارائ  میب 
(01)  ititrwitrdiittmiitfpitlitkiitLPd   5432/10  

 برآورد مدل .4-3
اای تلابلویی   اا از رو  داد  برای برآورد م ل و آزمون فرضی 

 :استااد  ش   اس.

(00) it

k

j
jitjititit eXY  

2
1   

اای صاعتی  تع اد کارگا  ةداا نشان  n,      ,0،1=iک  در آن، 
مقل ار متغیلر وابسلت  بلرای      itYزمان اسل.   T,     ,0،1=tو 

علرض از مبل ا در   ، t  ،it1زملانی   ةدر دور iکارگا  صلاعتی  
اخلال م ل  ةجمل ite اس. tزمانی  ةو در دور iکارگا  صاعتی 

 شلللود دارای میلللانگین صلللار،   اسللل. کللل  فلللرض ملللی 
1=E ( ite ، و واریللانس ثابلل.،  (  22

eiteE    .اسللjit 
وارامتراای مجرول م ل اسلتا  کل  واکلاش متغیلر وابسلت       

املین کارگلا     iاملین متغیلر مسلتق  در     jنسب. ب  تغییلرات  
 کا   گیری می امین زمان را ان از  tصاعتی و 

 آزمون ایستایی متغیرها .4-4
انباشتگی در  ةریش  واح  متع دی برای تعیین درج اای آزمون
الای   اای تابلویی وجود دارن  ک  در این تحقیق از آزملون  داد 
جمعلی   ةهو و ایم وسران و شین بلرای بررسلی درجل    لین لوین

هو و  لین شود  فرض صار آزمون لوین بودن متغیراا استااد  می
بود  و آملار    ااین و فیشر بیانگر نامانایی متغیرایم وسران و ش

نتایج آزمون مانایی متغیراا در  ة  خلاصاس. tآن دارای توزی  
 ارائ  ش   اس. ویوس.  (0)ج ول 

 انباشتگی پانل دیتاآزمون هم .4-5 
اای ترکیبی نیلر مرلم    بررسی وجود امجمعی متغیراا در داد 
 0ی، کلائو الای ترکیبل   اس.  برای انجام آزمون امجمعلی داد  

بلا م ت بلین   ةوس از برآورد رابط (0333) 1( و و رونی0333)

                                                      
1. Kao 
2. Pedroni 
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الای   الای زملانی و داد    متغیراا، مانا  آنچ  در ملورد سلری  

اای زیر برای آزمون امجمعلی   شود، از آمار  مقطعی انجام می
 استااد  کردن :

 
2/10

31ˆ NNTDF 



 (01                    )

                                                                    
NtDFt 875/125/1   (09                  )  

انباشتگی متغیراا از در این تحقیق برای بررسی آزمون ام
گی و رونی استااد  ش   اس.  در این آزملون،  انباشتآزمون ام

انباشلتگی میلان متغیرالای    الم  نبلود صار دلال. بلر   ةفرضی
انباشلتگی ول رونی در   موجود در م ل دارد  نتلایج آزملون الم   

 آم   اس.   ( ویوس.9) ج ول
 الای  دا  ک  برطبق اکثر آمار نتایج این آزمون نشان می

 الگو وجود دارد انباشتگی بین متغیراای موجود، ام

 مقید Fآزمون  .4-6
شلود آن   ورسشی ک  بیشتر در مطالعات کلاربردی مطلرح ملی   

 أاس. ک  آیلا شلواا ی دال بلر تالاوت میلان علرض از مبل        
یا ایاکل  بایل  علرض از    ؟ واح اای مختل  مقطعی وجود دارد

گرفت  شلود؟   نظر برای تمام واح اای مقطعی یکسان در أمب 
 صورت فرضی  زیر مطرح کرد:ب توان  این ورسش را می
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
 (04                  )  

تمللام  أکالل  کلل  عللرض از مبلل  بیللان مللی ،فللرض صللار
اای تلایقی( و فرض   اای صاعتی برابر اس. )م ل داد کارگا 
الای   یکی از کارگا  أکا  ک  ح اق  عرض از مب  بیان می یک

 اای ترکیبی(  داد )م ل  صاعتی با بقی  متااوت اس.
 ةشلود  آملار   استااد  می Fةبالا از آمار ةبرای آزمون فرضی

 صورت زیر اس.:آزمون جر. آزمون فرضی  ب 
   kndF
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1      
(02 )  

صلار   ة، فرضلی  4-4در جل ول  Fةب  مقادیر آملار  با توج 
بل  ایاکل     بلا توجل   (  Pool)مبای برکارا بودن رو  بلرآورد  

مقاب   ةشود و فرضی اس.، رد می 12/1کمتر از  Fةاحتمال آمار
یا اثرات ثاب.( در م ل   Panel-Fix)مبای بر کارا بودن رو  

 شود  یی  میأت

 آزمون هاسمن .4-7
آن اسل. کل  ایلن     ،شود ورسش دیگری ک  درایاجا مطرح می

طور ثابل. عمل    واح اای مقطعی ب  أتااوت در عرض از مب 
دارد؟  1یا م ل اجلرای خطلا   0کا  یا ایاک  عملکرد تصادفی می
ک ام رو  )اثرات ثاب. یا اثرتصلادفی( جرل.    ،عبارت دیگرب 

 تر اس.؟ برآورد م ل مااس 
آزمونی ک  برای کمک ب  انتخاب میان دو مل ل تلاثیرات   

 9ثیرات تصادفی طراحی شل  ، آزملون ااسلمن   أثاب. و م ل ت
̂و  رو  اثلرات ثابل.   ةتخمین زنال   b( اس.  اگر 0321)

 توان نوش.: تخمین زن رو  تصادفی باش ، آنگا  می
      ˆˆ VarbVarbVar     (01              )  

2ک  عبارت مذکور دارای توزی   کردااسمن ثاب. 
k.اس: 

       21 ˆˆˆ
kbbVarbW  






   (03       )  
2محاسب  ش   از این آزملون از   ةاگر آمار

k   تلر باشل ،   بلرر
ثابل.   تصادفی رد شل   و فلرض اثلر    صار مبای بر اثر ةفرضی

  شود وذیرفت  می
مشللاا   ( ویوسلل. نتیجلل  آزمللون ااسللمن 4در جلل ول )

 12/1و کمتلر از   1922/1آزملون   ةمق ار احتمال آمار  شود می
 صار )مبای بر کارا بلودن رو  اثلرات   ةباابراین فرضی اس. و

شلود و رو  اثلرات ثابل. بل  عالوان رو        تصادفی( رد ملی  
 شود   تر و کاراتر انتخاب می مااس 

 برآورد الگو و تحلیل نتایج .4-0
کارگا  بلرر    01نتایج برآورد م ل ب  رو  اثرات ثاب. برای 

ویوسل.  ( 2در جل ول )  0931-0931 ةصاعتی ماتخ  در دور
الای   شود، علامل.  ک  ملاحظ  می طور ش   اس.  امان ارائ 

 یلک تمامی ضرای  مطابق انتظار تئوریک و ضرای  در سطح 
رگرسلیون   ةدار استا  و ق رت تشریح تع ی  شل   درص  معای

معالای ایلن اسل. کل  متغیرالای      درص  اس. ک  ب  32برابر 
 داا    درص  از تغییرات متغیر وابست  را توضیح می 32مستق  
درصل  افلرایش در    یککا  ک   بیان می ش  برآورد ةابطر
ت (، شلل fpّ) (، حضللور خللارجیk/lت سللرمای  سللران  )شلل ّ

 ( و دسلتمرد واقعلی  tmi) فااوری(، واردات rdiوتوسع  ) تحقیق
(rw کارگا )  ترتی  سب  اای صاعتی د  نار کارکن و بیشتر، ب

                                                      
1. Random Effects Model 
2. Error Components Model 
3. Hausman 
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 داا    درص  از تغییرات متغیر وابست  را توضیح می 32مستق  
درصل  افلرایش در    یککا  ک   بیان می ش  برآورد ةابطر
ت (، شلل fpّ) (، حضللور خللارجیk/lت سللرمای  سللران  )شلل ّ

 ( و دسلتمرد واقعلی  tmi) فااوری(، واردات rdiوتوسع  ) تحقیق
(rw کارگا )  ترتی  سب  اای صاعتی د  نار کارکن و بیشتر، ب

                                                      
1. Random Effects Model 
2. Error Components Model 
3. Hausman 



حسنخانی، بهمنی، شکیبایی: ارزیابی تأثیر سرریز فناوری ناشی از سرمایه گذاری مستقیم خارجی ...   96      
 

وری  درص  افرایش در برر  01/1و  13/1، 11/1، 12/1، 39/1
   شون  یذکور ماای م نیروی کار کارگا 

 گیری و پیشنهادها نتیجه .5
وری نیلروی  ابت ا ب  بررسی تأثیر متغیراای مستق  بر روی برلر   

 شون  کار ورداخت   و وس از  بررسی فروض، ویشاراداا ارائ  می

وری  اثر متغیرهاای مساتقل مادل بار بهاره      .5-1
ناشای از   فنااوری باه سارریز    با توجهنیروی کار 

 گذاری مستقیم خارجیسرمایه
( ویوسل.  2براساس ج ول ) اثر شدت سرمایه سرانه:

شود کل  بلافرض ثابل. بلودن سلایر عوامل ،       مشاا   می
وری درص  افرایش )تغییر( در ش ّت سرمایة سرانة برلر  01

درص  افلرایش)در املان جرل. تغییلر(      9/3نیروی کار را 
وری رایش سرمایة سران  بر برلر  دا   باابراین، تأثیر افمی

دار اس. ک  مؤی  نتیجة محققلان  نیروی کار مثب. و معای
 ویشین و مبانی نظری اس. 

 اثرحضور خارجی )سرمایه گذاری مستقیم  ختارجی(:  
بلافرض   شلود کل   ویوس. مشاا   ملی  (2)براساس ج ول 

درص  افرایش )تغییر( در حضور 01ثاب. بودن سایر عوام ، 
ساجش سرمای  گذاری مسلتقیم خلارجی(    خارجی )شاخص

دال    درص  تغییر می 2/1وری نیروی کار را ب  میران برر 
وری گذاری خارجی بر برلر  باابلراین، تأثیر افرایش سرمای 

دار و مؤی  نتایج محققان ویشین و نیروی کار مثب. و معای
 مبانی نظری اس. 

مشلاا     ویوسل.   2راساس ج ول لب :فناوریاثر واردات 
درص  افلرایش  01بافرض ثاب. بودن سایر عوام ،  شود ک می

 وری نیروی کلار را بل  میلران   ، برر فااوری)تغییر( در واردات 
 فالاوری باابراین تأثیر افرایش واردات   دا درص  تغییر می3/1

ی  نتایج محققان ؤم ودار وری نیروی کار مثب. و معایبر برر 
  اس.ویشین و مبانی نظری 

ویوسل.   (2) براسلاس جل ول  : وتوسعه تحیمقت اثر شدّ
درص  01فرض ثاب. بودن سایر عوام ،  شود ک  بامشاا   می

وری نیروی کار ب  برر  وتوسع  تحقیقت افرایش )تغییر( در ش ّ
باابراین تأثیر افلرایش شل ت     دا درص  تغییر می 1/1میران 
موی   ودار معایوری نیروی کار مثب. و بر برر  وتوسع  تحقیق

  اس.نتایج محققان ویشین و مبانی نظری 

 ویوسل.   (2)براسلاس جل ول  هتای واععتی:   اثر دسقمزد
درص  01شود ک  بافرض ثاب. بودن سایر عوام ، مشاا   می
درصلل  1/10دسللتمرداای واقعللی سلب  افللرایش  افلرایش در  

ی  نتایج محققلان  ؤم وشود وری نیروی کار میافرایش در برر 
  اس.و مبانی نظری  ویشین

ثیر افلرایش  أتلوان گال. تل    براساس نتایج برآورد م ل می
، وتوسلع   تحقیق گذاری مستقیم خارجی، سرمای  سران ، سرمای 

بلر  شل    و دستمرداای واقعی صاای  بررسلی   فااوریواردات 
 دار اس.  کار آن صاای  مثب. و معای وری نیروی برر 

افللرایش سللرریر فاللاوری ناشللی از    ،نتللایجبراسللاس 
گذاری مستقیم خارجی ک  در این تحقیق بلا متغیلر    سرمای 

گلذاری مسلتقیم خلارجی( سلاجی        حضور خارجی )سرمای 
کار در صاای  ایران  وری نیروی شود، سب  افرایش برر  می
داری  ثیر مثب. و معایأش   اس. و ت 0931-0931 ةدور در

الای د  نالر کلارکن و     کارگلا  کلار در   وری نیروی بر برر 
ثیر أداری تل  اول مبای بر معای ةفرضی ،بیشتر دارد  باابراین

وری  گللذاری مسللتقیم خللارجی بللر برللر   سللرریر سللرمای 
 شود  یی  میأکار ت نیروی
)بل  شلک  انتقلال     فااوریافرایش ورادات  ،طبق نتایجبر 

 فاللاوریای بللا  فاللاوری از طریللق واردات کالااللای سللرمای  
کار در  وری نیروی ویشرفت  ب  کشور ایران(، سب  افرایش برر 

ثیر مثبل. و  أش   اس. و ت 0931-0931 ةدور درصاای  ایران 
اای د  نار کارکن  کار در کارگا  وری نیروی داری بر برر  معای

ثیر أداری تل  دوم مبالی بلر معالی    ةو بیشتر دارد  باابراین فرضی
 شود  یی  میأکار ت ویوری نیر بر برر  فااوریواردات 

وتوسع  افرایش مخارج تحقیق ،دس. آم  طبق ضرای  ب 
شل    ساجی    وتوسع  تحقیقت ک  در این تحقیق با متغیر ش ّ

 درکلار در صلاای  ایلران     وری نیروی ، سب  افرایش برر اس.
داری بلر   ش   اس. و تأثیر مثبل. و معالی   0931-0931 ةدور
اای د  نار کارکن و بیشتر دارد   کار در کارگا  وری نیروی برر 

داری تللأثیر مخللارج  دوم مباللی بللر معاللی  ةفرضللی ،باللابراین
 شود  وری نیروی کار تأیی  می بر برر  وتوسع  تحقیق

 و بحث تحلیل .5-2
در کشلللوراای در حلللال توسلللع  ازجملللل  کشلللور ایلللران، 

توان  سب  تحلر  قسلم. زیلادی از مالاب       صاعتی می توسع 
توسللع  اقتصللادی شللود  بللرای دسللتیابی بلل  ملللی در جرلل. 

  

 
در بخلش   فالاوری  توسع ب   بای صاعتی و ت اوم آن نیر  توسع 

گلذاری مسلتقیم خلارجی معملولا         سلرمای  شودصاع. توج  
امرا  فااوری ویشلرفت ، سلازمان ای و مل یری. برتلر وارد      ب 

عاللوان موتللور رشلل  در بلل  FDIشللود  باللابراین  کشللور مللی
شااخت  شل   اسل.  بایل  توجل       ،یافت  سع کشوراای کمتر تو

گذاری مستقیم خارجی بر بخلش   داش. اثرات سودما  سرمای 
گلذاری بل     صاع. توس  کارایی بالاتری ک  این نوع سلرمای  

از طریق  فق ن    شود  ، حاص  مینخاطر فااوری ویشرفت  دار
گذاری مستقیم خارجی،  بر سرمای  انباش. بیشتر سرمای   علاو 

ابرارالای مرملی بلرای     R&Dالای   و فعالی. فااوریدات وار
در کشللور و صللاای  تولیلل ی آن محسللوب   فاللاوریة توسللع

کیل  بلر   أوری نیلروی کلار بلا ت    برر  ،شون   در این تحقیق می
گللذاری مسللتقیم خللارجی در   سللرریراای ناشللی از سللرمای  

-0931 ةدور دراای صلاعتی د  نالر کلارکن و بیشلتر      کارگا 
آن  ةداال  بررسی ش   اس.  نتایج برآورد مل ل نشلان   0931

 وتوسع  تحقیقگذاری مستقیم خارجی، مخارج  اس. ک  سرمای 
وری  داری بللر برللر  اثللرات مثبلل. و معاللی فاللاوریو واردات 

 دراای صلاعتی د  نالر کلارکن و بیشلتر      کار در کارگا  نیروی
تغیرالا در  انل   امچالین ضلرای  م    مورد بررسلی داشلت    ةدور

 ی  انتظارات نظری استا   ؤتمامی موارد م
گیللری از اثللرات سللرریر  کشللور ایللران بللا برللر ، باللابراین

آن بللا واردات  بللر گللذاری مسللتقیم خللارجی و علللاو  سللرمای 
اا و ای با دانش ویشرفت  و تحقیق بر روی آن کالااای سرمای 

فرایش وری نیروی کار صاع. را ا توان  برر  آن می سازیبومی
 تر سطح دانش فای خود را ارتقا دا    داد  و سری 

 پیشنهادها .5-3
 کلردن اای خلارجی و نیلر فلراام     تسری  انتقال سرمای  (ال 

گذاران خارجی در جر. جلذب   شرای  مااس  برای سرمای 
FDI المللی  بین 

داخلی در راستای توسلع    وتوسع  تحقیقاای  سازمان ای فعالی. (ب
    اای خصوصی و عمومی گذاری وسیل  سرمای  اقتصادی ب 

برقراری تعام  با اقتصاد جرلانی بلرای ایجلاد تسلری  در      (ج
   کار در صاای  وری نیروی ، و افرایش برر فااوریواردات 

وری از مجلرای صلادرات و    ثیر سرریراا بر برر أبررسی ت (د  
 مقایس  با نتایج سرریراا از مجرای واردات 

و مقایسل    فالاوری برآورد الگوی غیرخطلی سلرریراای    ل(ا  
 نتایج با الگوی خطی 

 

 منابع
ثر ؤتحلیل عوامل م ـ اندازه گیری و" ،(1331  امینی، علیرضا
 ،"وری کل عوامل در برـ  دـنعت و معـدن   در بهره
 .14-23دص  ،1شیاره  ،سا  دوم، پیک نور

ــا  ــی، علیرض ــتی  ؛امین ــیانچی، هس ــا ریس ــادی و علیرض ــا خره  کی
گذاری مستقیم خـارجی   تحلیل نق  سرمایه" ،(1333 
 FDIوری کـل عوامـل     ( در ارتقای بهرهTFP  یـک :)

ــل داده ــوری   تحلی ــین کش ــابلویی ب ــای ت ــلنامه  ،"ه خص
 .10-13دص  ،13شیاره  ،های اقتصاد ایران پژوه 

الگــوی اقتصادســنجی عوامــل  ،(1323  بذربایجــانی، کــریم
ــ ــر بهــرهؤم ــاتی  ،وری دــنایک کشــور ثر ب طــرت تحقیق

 .14-20دص  ،سازمان برنامه و بودجه استان ادفهان
یـن و    ؛محسن ،پورعبادالهیان کویچ رسـو   رهنیای قراملکـی، لاسمحس

داخلـی و   R&Dبررسی نقـ  مرـار     ،(1333  خواهحجت
ای بـر روی تولیـد در    واسـطه  -ای واردال کالاهای سـرمایه 

پژوهشگاه علـوم انسـانی و مطالعـال خرهنگـی      ،دنایک ایران
 .1-30دص  ،پرتا  جامک علوم انسانی

 ،(1330 برزانـی  واعو بذربایجانی، کریم و  ؛زمانیان، لاسمرضا
گذاری  سرریزهای خناوری از طریق تجارل و سرمایه"

 OECDوری: مورد کشـورهای   مستقیم خارجی بر بهره
دانشــکده علــوم  ،نامــه دکتــریپایــان ،"Non-OECDو 

 اداری و اقتصاد، دانشگاه ادفهان.
 نقلش  یبررسل " ،(0923) یرحیـان  و امید ابوالفضل ،یببادشاه

 ،"رانیل ا صاع. اقتصاد بخش یور برر  بر وتوسع  تحقیق
   12 شمار  ،ااتم سال ،یفااور رش  فصلاام 

و  یکمنـابک رشـد برـ  دـنا    " ،(1331  ابوالفضل ی،ببادشاه
سـا    ،یاقتصاد یمجله جستارها ،"یرانمعادن اقتصاد ا

 .11-30دص ،1شیاره  ،دوم
ــاه ــادی، ابوالفضــلش ــی ؛بب ــیدبرشول ــا، س ــرا نی  انصــاری و زه
گلذاری   ثیر سرریر فالاوری ناشلی از سلرمای    أت" ،(0930)

فصللاام    ،"مستقیم خلارجی بلر عملکلرد بخلش صلاع.     
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 ،99 شلمار   ،مسلال نرل   ،و مراکر رشل  اا  تخصصی وار 

  09-12 صص
معلادن   ی برآورد تاب  تول" ،(0922) یلطفعل ی،کهنه شهریعاقل

 ،سلال ششلم   ،یاقتصلاد  یالا فصلاام  ولشواش  ،"کشور
  99-21صص  ،0شمار  

ــدزاده، پرو ــزمحی ــین ی ــا و لاسمحس ــ یرهنی  ،(0930) یقراملک
 یو موجلود  یداخلل  R&D ی حجلم سلرما   یرثأتل  یبررس"

 ،"یرانمتوس  و برر  ا ی بر ارز  افرود  در صاا ی سرما
شلمار    ،سلال دوازدالم   ،یاقتصلاد  یاافصلاام  وشواش

  019-014صص  ،هرارم
ثیر أبررسـی ت ـ " ،(1331  محسـنی  و رضا محیودزاده، محیود

خصـلنامه   ،"خناوری وارداتی بر رشد اقتصادی در ایـران 
  ،12شــیاره  ،ســا  پــنجم  ،هــای اقتصــادی پــژوه 
 .123-103دص 

اثـــر ســـرریز " ،(1333  نجـــاتی و مهـــدی مرزبـــان، حســـین
گذاری مستقیم خارجی و نق  قابلیـت جـذب    سرمایه
ــاه ــران    بنگ ــورد ای ــی در برــ  دــنعت: م ــای داخل  ه

 ،1شـیاره   ،مجله تحقیقال اقتصـادی  ،"(1332-1342 
 .201-213دص  ،31سا  

ــد ــو، محی ــیدکییل و   ؛واع ــی، س ــه طیب ــریعبدال  ،(1332  قنب
زش اخــزوده در ار وتوســعه تحقیــقهــای  نقــ  هزینــه"

 ،هـای اقتصـادی  خصلنامه بررسی ،"دنایک با خناوری بالا
 .13-42دص  ،1شیاره  ،1دوره 

 ،(1331  یاخترـار  ینالـد عبدالرضـا رکـن   یـه؛ هد ی،طهران یوجدان
و  یقــاتیتحقی هــایگــذاریهســرما یســنج  اثــر برشــ"
خصلنامه  ،"بر ارزش اخزوده بر  دنعت و معدن یزیکیخ

   .211-221دص ،12شیاره  ،سا  نهم ،مدرس
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 خلاصه مبانی نظری .5شکل 

 
 

 بررسی آزمون ایسقایی مقغمرها. 5جدول 
 متغیر رو  آزمون ( آمار  آزمونP-value) نتیج  آزمون

 LLC لوین لین هو -22199/1     1111/1 شود صار)نامانایی( رد میفرض 
Ln Pd ایم وسران و شین -1111/111121/2 شود فرض صار)نامانایی( رد میIPS 

1111/1-44112/4 شود فرض صار)نامانایی( رد می  LLC لوین لین هو 
k/l ایم وسران و شین -41931/1 1113/1 شود فرض صار)نامانایی( رد میIPS 

 LLC لوین لین هو -20921/3     1111/1 شود فرض صار)نامانایی( رد می
Fp ایم وسران و شین -92143/1       1121/1 شود فرض صار)نامانایی( رد میIPS 

 LLC لوین لین هو -41310/2      1111/1 شود فرض صار)نامانایی( رد می
Rdi ایم وسران و شین -10221/9    1109/1 شود فرض صار)نامانایی( رد میIPS 

 LLC لوین لین هو -91910/1      1131/1 شود فرض صار)نامانایی( رد می
Tmi ایم وسران و شین -21192/4      1111/1 شود فرض صار)نامانایی( رد میIPS 

 LLC لوین لین هو -33013/3      1111/1 شود فرض صار)نامانایی( رد می
Rw )ایم وسران و شین -00222/1     1111/1 شود رد می فرض صار)ناماناییIPS 

 نتایج تحقیق خذ:أم        
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 نقایج آزمون ه  انباشقگی پدرونی. 2جدول 

 نوع آمار  ام انباشتگی وان  ام انباشتگی وان  گروای
Prob Statistic Prob Statistic 

- - 2111/1  0132/0-  وان  V-آمار  

3333/1  3912/9  3212/1  1034/1  وان rho  -آمار  

1111/1  2303/00-  1111/1  4011/2-  وان PP  -آمار  

1111/1  2010/2-  1111/1  9149/4-  وان ADF  -آمار  

 نتایج تحقیق خذ:أم          
 

 میمد Fنقایج آزمون . 3 جدول
Test cross-section fixed effects 

Prob. d.f. Statistic Effects Test 

1111/1  (092/3)  4342/11  Cross-section F 

1111/1  3 9191/141  Cross-section Chi-square 

 نتایج تحقیق خذ:أم         
 

 نقایج آزمون هاسمن. 9جدول 
Test cross-section random effects 

Prob Chi-sq.d.f. Chi-sq.Statistic Test Summary 

1922/1  2 3433/00  Cross-section random 

 نتایج تحقیق خذ:أم         
 

 5331-5341وری نمروی کار با روش اثرات ثابت در دوره  نقایج برآورد مدل بهره .1جدول 
 (.Probارز  احتمال ) tآمار   ضرای  متغیراا

C 2011/1  2141/01  1111/1  

k/l 3933/1  9224/02  1111/1  

Fp 1211/1  2213/01  1111/1  

Rdi 1119/1  2133/2  1111/1  

Tmi 1331/1  3113/4  1111/1  

Rw 0191/1  4122/04  1111/1  

F-Statistic= 3111/439  Prob= 1111/1  Durbin-Watson= 24/0  2R 3333/1  

 نتایج تحقیق خذ:أم         


