
 

 

 

 
د و ی، امیت زندگیفیاثربخشی آموزش فرهنگ انتظار بر بهبود ک

وان یستیبهز ونا ر  ∗شناختی دانشجویان در دوران کر
‌1زهراسادات‌پورسیدآقایی

 چکیده
کیفیلت زنلدگی، امیلد و  پژوهش حاضر با هدف بررسلی تل ثیر آملوزش فرهنلگ انتظلار بلر بهبلود 

کرونللللا صللللو بهزیسللللتی روان گرفتلللله اسللللت  روش پللللژوهش شللللناختی دانشللللجویان در دوران  رت 
گروه شاهد است  جامعله آملاری پلژوهش را تملام  نیمه آزمایشی با طرح پیش آزمون پس آزمون و 

شللمال( تشللکی  داده بللود  _  )واحللد الکترونیکللی و تهللران دانشللجویان دانشللگاه آزاد شللهر تهللران
ب شلدند و گیلری در دسلتر  انتخلا دانشجوی دختر با روش نمونه 78جهت انجام این پژوهش 

گلروه  گروه 42سپس به صورت تصلادفی در چهلار  گرفتنلد   هلای آزملایش تحلت آملوزش  نفلره قلرار 
گروه شلاهد هلیچ آموزشلی دریافلت نکلرد  ابزارهلای ملورد اسلتفاده در  گرفتند و  فرهنگ انتظار قرار 

کیفیلت زنللدگی بللود  نتللایج  هلای امیللد، بهزیسللتی روان ایلن پللژوهش شللام  پرسشللنامه شللناختی و 
گروهتحل که آموزش فرهنگ انتظار منجلر بله تفلاوت معنلادار میلانگین نملرات  هلای  ی  نشان داد 

کیفیلت زنلدگی، امیلد و بهزیسلتی روان شلناختی شلده اسلت  نتلایج فلوق  مداخله در هر سه متغیللر 
کیفیللت زنللدگی، امیللد و بهزیسللللتی روان شللللناختی  لللللزوم توجلللله بلللله فرهنللگ انتظللار در افزایللللش 

کارگلاه دهللد  پیشنهاد می ان را نشللان میدانشجوی بله دانشلجویان   شود فرهنلگ انتظلار در قاللب 
  آموزش داده شود

کلیدی  واژگان 
کیفیت زندگی، امید، بهزیستی روان کرونا انتظار،    شناختی، 

                                                        
 44/4/4088تاریخ پذیرش:  47/7/4088تاریخ دریافت:  ∗

گروه روان  1   (zspsaghaei@gmail.com)زاد واحد تهران شمالآشناسی و مشاوره دانشگاه  استادیار 
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 مقدمه
کیفیلت زنلدگی مطللوب و  نیروی انسانی مهم ترین سرمایه جامعله اسلت و هرچله ایلن سلرمایه 

قضللللاوی، )اشللللته باشللللد، موفقیللللت، بقللللا و ارتقللللای آن جامعلللله بیشللللتر خواهللللد شللللدبللللالاتری د
، به یلت زنلدگیفیک یف سازمان بهداشت جهانیبلر تعر بنلا( 4347ضیغمی،ساریچلو و شهسواری،

ت خلللللود از نظلللللر فرهنلللللگ، اهللللللداف، انتظللللللارات، اسللللللتانداردها و یلللللمعنللللای درك افللللللراد از موقع
کلاملاً  ییهلا تیاولو کله  سلت و بلر درك فلرد از یگلران قابلل  مشلاهده نید یبلوده و بلرا یفلرد اسلت 

را  یو جسمان یکه سلامت روان یطیبا شرا یت زندگیفیک  استوار است یمختللف زنلدگهای  جنبله
توانلللد شللیوع  مللی زا د اسللتر یاز شللرا یکلللی(  5888بونللومی،)انللدازد در ارتبلللا  اسلللت مللی بلله خطللر
کرونا باشد بیماری کله ممکلن  هلا خلانواده بزرگلی از ویلرو  ویلرو  کرونلا  هایی چون  هلا هسلتند 

گرفتله تلا بیماری است باعث عفونت علیلزاده و )شلدیدتر شلوندهلای  های تنفسی از سلرماخوردگی 
کوویلد (  4347 نیلا، صلفاری گیلر توصلیف  را بله عنلوان بیملاری همله 44سلازمان بهداشلت جهلانی 

گسللترش اسللت  کلله در سراسللر جهللان در حللال   5858و تللا اول مللار  ( 5858 همکللاران، و 1لیللو)کللرد 
کرده است و بله سلرعت سللامت روانلی و جسلمی را  72تعداد  کشور، از جمله ایران را مبتلا و درگیر 

گیری یک بیماری، در واقلع (  4344فتحی و همکاران،)به خطر انداخته است این شک  از همه 
که لازم است آثار روانلی آن بلر  جامعله نیلز ملورد توجله قلرار بگیلرد یک رخداد بزر  اجتماعی است 

مر  و میر اطرافیان، اضلطراب ناشلی از ابلتلا بله بیملاری، ایجلاد فاصلله (  5858 لیو و همکاران،)
ک کلز تفریحلی،  ت از یت و رضلایلفیگذاری اجتماعی، قرنطینه و تعطیلی مدار ، دانشلگاه هلا و مرا

ویلژه جوانلان را بلا توجله  فراد جامعه بلها یشناخت و سلامت روان یستینده، بهزیلد بله آی، امیزنلدگ
که در آن قرار دارند تحت ت  یملدارا یدهد و باعث بلروز الگوهلا ثیر قرار می به شراید خاص سنی 

، ی، نقلله در تعاملل  اجتملللاعیماننلللد اخلللتلال در خلللواب، مشللک  جسللمان یلئناسللازگارانه و مسلللا
گللل یسلللامت مسلللائ  بللله یدگیرسلل یبلللرا یت زملللانیمحللدود ملللدت در معلللرض  یرفتن طللولانو قلللرار 
کیرمسلتقیم و غین مسلائ  مسلتقیلتملام ا  گردد می ملزمن،های  استر   را تحلت یلت زنللدگیلفیم 
کله بله دنبلال شلیوع بیملاری  یاساسلهای  لفلهؤگلر از مید یکلی(  5848 2،دنل )دهنلد ملی قرار ت ثیر

 یام ابعللاد زنللدگدر تملل یدواریللام  د اسللتیللد بلله آن توجلله نمللود، از دسللت رفللتن امیللبا 44کوویللد 
کلله بلللا نیبللاور بلله داشللتن احسللا  بهتللر، در آ یو بلله معنللا یضللرور نافلللذ خلللود،  یلرویللنللده اسللت 

                                                        
1  Liu  
2  Dannel  
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کسلب تجربله یرویجاد نیت فرد است تا منجر به ایکننده فعال نیتحر گلرددهای  تازه و  د یلام  نلو 
سلللاز مشللکلات  لهنیلد زمیللبللللا مشلللکلات و فقلللدان ام یانسللان در سللازگار یا از منللابع مقلللابله یلکیلل

 یلیرویانسان، ن یو منبع زندگ یتیله شخصلید به عنوان پایام(  5845 1،وارنر)است یشناخت روان
ازمنللد بلله توجلله در ین یهللا لفلهؤگلر میاز د  است یو تندرست یستیش بهزیبخش جهت افزا امیالت

کرونلللا سلللللامت دوران همللله  بهزیسلللتی  جوانلللان اسلللت یشلللناخت روان یسللللتیو بهز یگیری ویلللرو  
کله بله معنلی رفلاه و   نلوعی احسلا  رضلایت اسلت شناسلان اجتملاعی ی از منظر روانشناخت روان

کامل  بلالقوه تعریلف شلده و شلام  رضلایت از زنلدگی، عاطفله  سرخوشی و دست یابی فرد به تلوان 
سلازه ( 5887)3از نظر ریلف و سلینگر(  5887و همکاران، 2هرینگ)مثبت و منفی و شادکامی است

شللود و  مللی ی بلله عنللوان رشللدیافتگی اسللتعدادهای واقعللی هللر فللرد تعریللفشللناخت روان سللتیبهزی
لفلله زنلللدگی هدفمنللد، رابطلله مثبلللت بللا دیگللران، رشلللد شخصللی، پللذیرش خلللود، ؤدارای شللش م

برخی از پژوهشلگران ایلن سلازه را تجربله فلرد از   استقلال یا خودمختاری و تسلد بر محید است
، ین سللامت روانلیانسلان جهلت تل م یبلرا یسلتیاحسلا  بهز  ددانن می اش اهداف تکمی  شده

ت از یا رضلایل یروانل یستیدر واقع بهز  ت داردیاهم یش طول عملر و ثبات شادکامی، افزایجسمان
که ب ین هدف زندگیتر ن آرزو و مهمیتر بزر  یزندگ بهداشلت  یگلریش از هلر عامل  دیبشر است 
در عصلللر حاضلللر، متخصصلللان (  5883و همکلاران، 4یلردن)دهلد ملی قلرار ت ثیر افراد را تحت یروان
بلللوده و در  یهللای روانللل بهبللود بیملاری یلن بللرایلگزیهللای جا کشللف درملان یشناسللی در پللل روان

پژوهشلللگران   انلللد زده یلللت و نلللوآوریشللناختی، دسللت بلله خلاق حللوزه سلللامت و بهزیسللتی روان
کلللله بللللرا للللیدهجلللله رسیللللن نتیبلللله ا تللللوان علللللاوه بللللر دارو  ، مییهللللای روانلللل بهبللللود بیمللاری یانللد 

للج و مللدرن، از مذهلللب، دعلللا و معنویللت درمانللی یرا یو درمانلل یر امکانللات پزشللکیدرمانللی و سللا
کلرد کللهت ثیر در همیلن راسلتا از جملله عواملل   اسلتفاده  ک ملی گللذار  یفیلت زنلدگی، امیلد و توانللد بللر 

  است شللناختی ت ثیللر داشللته باشللد، آمللوزش فرهنگ انتظار بهزیسلتی روان

اعتقلاد بشللر بلله ظهللور منجللی موعللود، نیللازی فطلری و جهللانی اسللت  بلله همللین دلیلل  ادیللان و 
کتاب انلد   هلای مقلد  خلود جلای داده مذاهب مختلف جهان، سخن از انتظار و مهلدویت را در 

کللرد او قللوم» بللاره آورده اسللت: د در ایللنزبللور داوو تللورات اشللاره   «هللا را بلله انصللاف داوری خواهللد 
                                                        

1  Werner  
2  Herring  
3  Ryff, C. D., & Singer, B. H  
4  Diener E  
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گرچه ت» کند: می کند، منتظرش باش؛ زیرا حتماً  ا گاه پسلر  آن» گوید: انجی  می  «مدآخواهد  خیر 
که با قوت و جلال عظیم می هلای  موزهآدر  انتظلار ظهلور مهلدی موعلود«  آید انسان را ببینید 

در  ین اسلام به ویژه در مکتب تشیع نیز از جایگاه خاصی برخوردار اسلت  املام خمینلیدین مب
 کند: گونه بیان می ساز را این سخنان خود، انتظار فعال و زمینه

کنلللیم  انتظلللار، قلللدرت اسللللام  ملللا همللله انتظلللار فلللر  داریلللم و بایلللد در انتظلللار خلللدمت 
 ( 4340است)زروندی، زروندی و خنیفر،

 گوید: می( 4377حکیمی) 
دملان، چشلم داشلتن و بله  ها به دمیدن سلپیده ها و سردی انتظار یعنی در درون تاریکی

کنللده از سللتم و بیللداد، دسللت و پللا زدن و از  امیللد طلللوع خورشللید، زیسللتن     در جهللان آ
کنده از داد و دادگری، سرشار بودن    ایلن اسلت انتظلار،  شادمانی طلوع طلیعه جهان آ

 طلبان تاریخ  ان، مقاومان و پایداران    شیعیان و مهدیشعار شعورآور منتظر

کلیلللدواژه انتظلللار ارتبلللا  تنگلللاتنگی بلللا امیدبخشلللی و امیلللدواری در یلللک حرکلللت راهبلللردی و 
کما کمی دقت و ت م  در معنلا و مفهلوم انتظلار می این استراتژیک دارد،  تلوان رابطله ایلن دو  که با 
شناسان زبلان فارسلی در ترجمله و معنلای انتظلار  لغت برخی از  آورد دسته ب عنصر مهم را با هم

 :اند چنین بیان داشته این
کردن کردن، مهلت خواستن و دقت و ت م    ( 4377معین،)چشم به راه بودن، درنگ 

توان رکن اصلی انتظار را امیلدواری  اندکی دقت در معنای اصطلاحی انتظار نیز به خوبی میبا 
کرد  :اند حققان در تبیین معنای انتظار این چنین بیان داشتهبرخی از م  به آینده معرفی 

کلله زمینه سللاز آمللادگی بللرای آن چلله انتظللارش را  انتظللار حللالتی روحللی و نفسللانی اسللت 
کلله هللر قللدر انتظللار شللدیدتر  کشللند می می باشللد، شللود، و ضللد آن یلل   و ناامیللدی اسللت 

 ( 4374)موسوی اصفهانی، آمادگی نیز بیشتر است

تمای  به تکمی  چیز با ارزشی با احتمال واقعی تحقر همراه با »امید را   1فرهنگ لغت وبستر
انتظلار »نامه رنلدم هلاو  نیلز امیلد بله صلورت  در فرهنگ  کند تعریف می« تداوم انتظار وقوع آن

تعریلللف شلللده « مثبلللت فعلللال و ملللداوم بلللرای تعقیلللب در جهلللت یلللک شایسلللتگی مطللللوب معقلللول
 ( 4343بهاری،)است

هدف اصلی انتظار، زنلده نگله داشلتن روح امیلد و   ر، امید، محور اصلی استدر فرهنگ انتظا
                                                        

1  Webster  



 

 

خش
اثرب

 ی
د ک

هبو
 بر ب

ظار
گ انت

رهن
ش ف

آموز
یفی

 ت
ندگ

ز
 دیام ،ی

 بهز
و

 یستی
وان

ر
 

اخت
شن

 ی
جو

دانش
 انی

رونا
ن ک

دورا
در 

 

          

 
 11 

 
 
 
 
 
 
 
 

اعتقلاد بله منجلی، روشلن   ولیت و پیوند روحلی بلا املام موعلود اسلتئنشا ، احسا  تعهد و مس
کنللونی جهللان اسللتآانگاشللتن آینللده جهللان و  از همللین رو در هملله   خللر خللد ندانسللتن وضللعیت 

 (  4372حاتمی، )خشدب ادیان الهی بشارت موعود، نوید می

ای روشن یکلی از للوازم و ارکلان مهلم سلبک زنلدگی مهلدوی اسلت،  در واقع امیدواری به آینده
کله باعلث شلد یعقلوب را سلالیان سلال بله امیلد وصلال فرزنلد محبلوبش چشلم بله راه نگله  امیدی 
کلله  گللره خللورده اسللت بلله طللوری  دارد، در واقللع ایللن شللاخه مهللم بللا مبللانی و معللارف توحیللدی 

! پسلرانم  »گرایی از آن در تضاد جدی با سبک زندگی موحدانله ترجمله شلده اسلت ونه واپسهرگ
گللروه و برویللد، و از یوسللف و بللرادرش جسللت کلله تنهللا  کنیللد؛ و از رحمللت خللدا ملل یو  نشللوید؛  جو 
 ( 72: یوسف)1«شوند کافران، از رحمت خدا م یو  می

سلللاله  42-54بلللر روی جوانلللان کللله ( 4377)زاده و همللایی زاده، تقللی نتایلللج پللژوهش حسللین
گلللروه نمونللله، فلسللللفه ظهللللور را آشللللکار  کثلللر اعضلللای  کلللله ا شللللهر تهللللران انجللللام شللللد، نشللللان داد 
شللدن حللر و از بیللن رفتلللن باطللل ، تشلللکی  حکوملللت واحلللد جهانلللی و اجلللرای دیلللن خلللدا ذکلللر 

مشللاهده شلد  05/3مؤلفلله انتظللار ظهللور در جوانلان تهرانللی همچنیلن میانگیللن نمللره   اند کللرده
ملوزان شلهر آ بلر روی دانش( 4344)خواسلتی و همکلاران پلژوهش یزد  که بالاتر از حد متوسد بلود

کللله بیشلللتر دانش  های مربلللو  بللله شلللناخت املللام زملللان ملللوزان بللله پرسلللشآ قلللم نشلللان داد 
 80/0آمللللوزان قمللللی نتظلللار ظهلللور در دانللشمیللانگین نملللره مؤلفللله ا  انللد هللایی درسللت داده پاسللخ
نشللللللان داد، میانگیللللللن انتظللللللار فللللللر  (4343)نتایللللللج پژوهللللللش مللللللرادی و قلمکاریللللان  بللللللود

طللللور معنللللاداری  دانشللللجویان دانشللللگاه مللللورد مطالعلللله از سلللطح متوسلللد بللالاتر بللللوده و امیللللد به
کلانتللری، روشللن   کنللللد ینللللی میب انتظللللار فللللر  دانشللللجویان را پیش در همیللللن راسللللتا پژوهللللش 

کلله بیللن انتظللار مهللدی موعلللود( 4343)چلسی و صدر محمدی و سللللامت ذهللن  نشللان داد 
کیفیلت زندگلی، رابطه معنلادار وجلود دارد     و 

کنللون پژوهش کمللی بللا توجلله تا گرف هللای  تلله؛ بنابرایللن در ایلللن بلله اهمیللت موضللوع صللورت 
کلللله  نظلللر بلللله ایلن  هللللای بیشلللتر اسللللت شلللود و نیللللاز بله پژوهش زمینللله خلللللا جلللدی احسللللا  می

کیفیلت زنلدگی، امیلد و بهزیسلللتی روان می شلللناختی بله عنلللوان سله مؤلفللله ت ثیرگلللذار بلللر  تللوان از 
تلللللوان آملللللوزش فرهنلللگ انتظلللار را مدنظلللللر  میلللللن راسلللللتا میسللللللامت روان افلللللراد نلللللام بلللللرد، در ه

بلللللا ایلللللن اوصلللللاف، آملللللوزش مبانلللللی انتظلللار بلللللرای جوانلللان بللله منظلللللور تقویلللللت ابعلللللاد   قلللللرارداد
                                                        

نی رَوی   1 ُ  من
َ
هُ لَا یَیی  نَّ حن الَلهّن إن نی رَوی سُوا من

َ
یهن وَلَا تَیی  خن

َ
نی یُوسُفَ وَأ سُوا من هَبُوا فَتَحَسَّ یَّ اذی رُونَ یَا بَنن کَافن مُ الی قَوی  الی

لَاّ    حن الَلهّن إن
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اعتقلللللادی، اجتماعلللللی و توسلللللعه پژوهلللللش در ایلللللن عرصللللله بسلللللیار مفیلللللد و سلللللودمند بللله نظلللللر 
کملللک میآمللو  رسللد می گیری  کنلللد تللا بله ویلژه در دوران همله زش ایلللن مبانلللی بللله دانشلجویان 

کرونلا، دچلللار یل کننللد و بللله  ویلرو   ا  و ناامیلللدی نشللللوند، بلللا امیللللد و نشلللا  بیشلللتری زندگللللی 
کملک نماینلد؛ بنابرایللن محقللر در ایللن پژوهلللش بله دنبلللال پاس لللخ بللله گسلترش فرهنلگ انتظار 

کیفیلللت زنلللدگی، امیلللد و بهزیسلللتی  ایللللن سللللؤال می کلللله آیللللا آمللللوزش فرهنلللگ انتظلللار بلللللر  باشللللد 
کرونا م  ثر است؟ؤدانشجویان در دوران 

وهش وش پژ  ر

کللاربردی و بلله لحللا  روش، بلله دلیلل  شللیوه نمونلله گیللری در  پللژوهش حاضللر بلله لحللا  هللدف 
کلله در آن از سلله  دستر ، ین طلرح نیمله تجربلی پلیش آزملون، پلس آزملون بلا گلروه شلاهد بللود 

گروه بهزیسللتی روان)گلروه مداخله گروه امید و  کیفیت زندگی،  گللروه شللاهد ( شلناختی گروه  و یلن 
گردیلللد کارشناسللی دانشلللگاه   اسلللتفاده  کلیلله دانشللجویان مقطللع  زاد آجامعللله آملللاری پللژوهش را 

به   دادند تشکی  می 4088-4344در سال ( واحد الکترونیکی و تهران شمال)اسلامی شهر تهران
کله  78گیللری در دسللتر ، تعلداد  منظور انجلام ایللن پللژوهش، بله شلیوه نمونله دانشلجوی دختلر 

کلللرده بودنلللد انتخلللاب و بللله شلللیوه تصلللادفی در  آملللادگی خلللود را بلللرای شلللرکت در پلللژوهش اعللللام 
گمارده شلدند گروه کیفیت زن 42)های مداخله و شاهد  گروه مداخله  دانشلجو  42دگی، دانشجو در 

گلروه مداخلله امید،  گروه مداخله بهزیستی روان 42در  گلروه  42شناختی و  دانشجو در  دانشجو در 
معیار ورود به پلژوهش، عدم ابتلا به اختلالات روانی و آملادگی جهلت شلرکت در پللژوهش (  شاهد

ملوزش فرهنلگ متغیللر مسلتق  در ایلن پلژوهش آ  و معیلار خروج، غیبت بلیش از یلک جلسله بللود
کیفیللت زنللدگی، امیللد و بهزیسللتی روان   شللناختی دانشللجویان بللود انتظللار و متغیرهللای وابسللته 

گروهی و مجلازی در پللت  اجرای متغیر مسلتق  بلدین کله جلسات آموزشی به صورت  صلورت بلود 
ملاه بله وسلیله پژوهشلگر و دسلتیارانش 5ای یلکبار در طلی  جلسه و هفته7فرم اسکایپ، به مدت 

گلروه  نجلللام شلللدا کللله  هلللای آزملللایش بللله شلللک  مجلللزا مللداخلات آموزشللی را  لازم بلله ذکللر اسللت 
گلللروه دریافللت می کلله  کیفیللت زنللدگی، امیللد و  کردنللد، بللدین صللورت  گللروه  های مداخللله بلله سلله 

گانله مداخله بهزیسلتی روان گروه جدا را دریافلت ( جلدول یلن)های آموزشلی شناختی تقسیم و هر 
گللروه خلللود پاسللخ مینمللوده و فقلل گللروه   دادنللد د بلله پرسشللنامه مربللو  بلله  کلله  ایللن در حللالی بللود 

گلللروه  ای را در طلللول پلللژوهش دریافلللت نکلللرد  شلللاهد مداخللللله ، (شلللاهد و آزمایشلللی)افلللراد هلللر دو 
کیفیلللت زنلللدگی، امیلللد و بهزیسلللتی روان پرسشنامه شلللناختی را در قبللل  و بعللللد از ملللداخلات  هللللای 

  آموزشی تکمی  نمودند
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وتکل _ 1دول شماره ج وایاتآموزشی فرهنگ انتظار مبتنی بر آیات قرآپر  ن و ر

 جلسه اول
گروه نسبت به حفظ اطلاعات : هدف گروه آزمایش، ایجاد اعتماد در افراد  آشنایی اولیه با اعضای 

كیفیت زندگی های امید، بهزیستی روان اعضا، اجرای پرسشنامه  (.پیش آزمون)شناختی و 

 جلسه دوم
ها،  گذاری اجتماعی، قرنطینه، بسته شدن دانشگاه بررسی میزان و چگونگی تأثیر فاصله: هدف

كیفیت زندگی اعضا ترس از ابتلا به بیماری و مرگ اطرافیان بر امید، بهزیستی روان  .شناختی و 

 جلسه سوم

 .تعریف مفهوم انتظار و رابطه آن با امید: هدف
ر بــه  ای روشن با اعتقــاد بــه حضــرت مهــدی گو پیرامون امید به آیندهو گفت: توصیف و بــاو

كــه در آخرالزمـان ظهـور می این كنـد و جهـان پـر شـده از ظلـم را سرشــار از عــدل  كــه او فــردی اســت 
گفتســازد می سبحان  یكه انتظار فرج را محبوب خدا یعل حدیثی از حضرتگو درباره و . 

 ق(.3041كند)صدوق، ی میت خدا را از آثار آن معرفد به رحمیدانسته و ام

جلسه 
 چهارم

گرایی  اصلاح)رابطه انتظار با خودسازی و دیگر سازیتمایز بین امید واقعی و واهی و بررسی : هدف
 (های فردی و اجتماعی در عرصه

گو پیرامون عاملیت در انتظار فرج، به معنای حركت در جهت خودسازی فردی، و گفت: توصیف
كریمه ( كاهش جرائم و مفاسد)صلاح جامعها به منظور تحقق وعده الهی نسبت به برپایی دولت 

 .بیت اهل

 جلسه پنجم

یایی و پیشرفت در تمام عرصه :هدف  .ها بررسی رابطه انتظار با طلوع تلاش، پو
منتظر ظهور آن حضرت حتی یك تیر هم » :كه فرمودند امام صادقبا استناد به حدیث : توصیف

كندك كه در  كید شد كه هر متخصص فنأت (3133موسوی اصفهانی،« )ه شد، آماده باید  ری  آو
گردیده است، در ارائه صحیح تخصّص متعهدانه، هیچ قصوری روا  مكتب انتظار آموخته 

 .دارد نمی

 جلسه ششم

 .بررسی رابطه انتظار و تخلّق به فضائل نفسانی :هدف
كریم تآبا طرح آیاتی از قر: توصیف یش را موجودأن  حیّ و )كید شد فردی كه به راستی امام خو

یش را در محضر او می می (حاضر ها و آراستن  و به پیراستن وجود خود از بدیبیند  داند، همواره خو
 .كند ها، در ارتباط مستمر با امام تلاش می آن به خوبی

 جلسه هفتم
گزینی و خلق اهداف  مختلف هدفگزینی در زندگی، استفاده از فنون  تعیین مراحل هدف: هدف

 .روشن و عملی رفع موانع ذهنی امید با استفاده از فرهنگ انتظار

 جلسه هشتم
كیفیت زندگی، امید  اجرای پــس آزمون پرسشنامه؛ بندی وتحكیم مفاهیم انتظار جمع: هدف های 

 .شناختی و بهزیستی روان

تلی و داسلتانی، ایفلای نقلش، بحلث و شناختی رفتلاری، روای موزش فرهنگ انتظار از فنونآدر 
  گو و بارش فکری استفاده شدو گفت

وهش  ابزارهای پژ

د را بله عنلوان یدر، امید اسنایله امیدر براسلا  نظرید اسلنایا  امیمق 1:درید اسنایمقیا  ام_ 
ا  در مللورد همللله یلن مقیللا(  4377خلجللی،)کنلد ی مللیابیلنسللبتاً ثابللت ارز یتیشخصل یژگللین ویل

                                                        
1  Snyder  
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کلللاربرد دارد 42افلللراد  یو بلللرا یملللاران روانلللیمللللله بافللللراد از ج همزملللان،  یلللیدر روا  سلللال و بلللالاتر 
بلله دسللت  یو افسللردگ یدیللبللا ناام یو عللزت نفللس و رابطلله منفلل ینللیب مثبللت بللا خللوش یهمبسللتگ

گلزاری،)آمد لا  یلن مقیا یدر و همکاران همبستگیهمزمان اسنا ییدر روا(  4343کوهساریان و 
کرده -8/00 بن یا  افسردگیرا بلا مق مثبلت  یهمبسلتگ(  5887 1،دومین و دوملین)اند گزارش 

و عللزت نفللس؛ و  یت از زنللدگی، رضللاینلللیب ا  بللا عاطفللله مثبلللت، خلللوشیللن مقیللن ایمعنللادار بلل
، خلداپناهی و یکرملان  ز بله دسلت آملده اسلتیلن ینیمعنللادار بللا اضلطراب و بلدب یمنفل یهمبستگ
بلله  ینللیب ن پرسشللنامه بللا عاطفلله مثبلللت و خللوشیللا نیبلل یمعنللادار یهمبسللتگ( 4348)حیللدری

و بلا  8/77کرونبلا  برابلر بلا  ین پرسشلنامه را بلا روش آلفلایلا ییاین آنان پایهمچن  دست آوردند
کلاملاً ای  هدرجل 0کللرت یبلا ل یسوال 45ا  یمق  اند دست آوردهه ب 8/74برابر با  ییروش بازآزما  از 

کاملاً    آورنللد ملی به دسلت 07تا  45بین ای  هلن پرسشنامه نمریدر ا افلراد  موافر اسلت مخالف تا 
کرونبللا   یو بلللا آزمللون آلفللا یدرونلل ین پللژوهش بلله روش همسللانیللپرسشللنامه حاضللر در ا ییلایللپا

گردیی ت 8/74زان یمحاسبه و با م   دید 

کوتلاه مقیا  بهزیستی روان_  یلن پرسشلنامه بلرای ارزیلابی ا (:الیؤسل 47)شلناختی ریللف فللرم 
ال اسلت وللی ؤسل 458فللرم اصلللی دارای   شناختی طراحی شللده اسللت ش جنبله بهزیستی روانش

کوتللاه تلر ،  های بعلدی فللرم در بررسی گردیلد 47و  20،  70های  کوتلاه   سلوالی نیلز پیشلنهاد  فلرم 
بعلللد سللله  هللر)ال دارد و شللام  شلللش بعلللد اسللتؤسلل 47شللناختی ریللف  پرسشللنامه بهزیسللتی روان

کوتلاه پرسشلنامه بهزیستی روانهمبس(  الؤس تلا  8/2شناختی ریف بلا مقیلا  اصللی از لتگی فلرم 
بلللرای ( 4344)در پللژوهش سللفیدی و فللرزاد(  5887 2،ریللف و سللینگر)در نوسللان بللوده اسللت 8/74

که ضریب پایایی برابر با  کرونبا  استفاده شد  و برای عوام  8/23محاسبه پایایی از روش آلفای 
 47در ایلن پرسشلنامه پاسلخ بله هریللن از   بله دسلت آملد 8/22و 8/72 8/25, 8/72,به ترتیلب ، 

کاملاً )ای درجه 7سوال بر روی ین طیف  کللاملاً  از  افلراد در   شلود مشلخه می( موافلر مخالف تلا 
پایللایی پرسشللنامه حاضلللر در ایللن   آورنللد بلله دسللت می 487تللا  47ای بللین  ایللن پرسشللنامه نملللره

کرونبللا  محاسللبه و بللا میللزان پللژوهش بلله روش همسللانی در ییللد  ت 8/72ونللی و بللا آزمللون آلفللای 
  گردید

کیفیللت زنللدگی سلللازمان بهداشلللت جهلانی_  ک :پرسشلنامه  کوتللاه پرسشللنامه   یت زنللدگیللفیفللرم 

                                                        
1  Domaine G, Domaine AL  
2  Ryff CD, Singer B  
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جللاد شللده یالات اؤاز سلل یهللا و حلللذف تعلللداد طللهیاز ح یبللا ادغللام برخلل یسللازمان بهداشلللت جهللان
کله ها نشلان داده پژوهش  است  یبخشل تیرضلا یگر همخوانیلن پرسشنامه با همدیدو فلرم ا انلد 
ک  دارنللد ، یطللله سللللامت جسللمانیچهلللار ح یسللازمان بهداشللت جهلللان یت زنللدگیللفیپرسشللنامه 

کله دو سلوال اول  57سلنجد و  ملی د رایو سللامت محل ی، روابد اجتماعیسلامت روان سلوال دارد 
لن یلن پرسشلنامه در یلا(  5888 1،بونلومی)شلود یطه ها مربلو  نملین از حیچ یاست و بله هل یکل
بلله  458تللا  50ن یلن پرسشنامه نمرات بیافلراد در ا  شلود ی میگذار نمرهای  هدرج 2کرت یف لیط

 یاستانداردسللاز( 4372)ران توسلللد نجلللات و همکللارانیللایللن پرسشللنامه در ا  آورنلللد  مللی دسلللت
گللزارش  نیللا یصلللیمحتللوا و تشخ یللینجللات و همکللاران، روا  شللده اسللت پرسشللنامه را مطلللوب 

، سللامت یسلللامت جسللمهای  طلهیح یبلرا ییآن را بلا استفاده از روش بازآزما ییلایانلد و پا کلرده
بلله دسللت  8/70و  8/22، 8/22، 8/22لب، یللبللله ترت یطلللیو سللللامت مح ی، روابللد اجتمللاعیروانلل
افلراد  یکرونبا  برا یوش آلفامختلف آن را با استفاده از رهای  طهیح یدرون یاند و همسان آورده

کلللرده8/70تلللا  8/25مللار بللین یسللالم و ب ( 4374)و همکللاران یدر پللژوهش مللراد  انلللد محاسلللبه 
ن پرسشلنامه در یلا ییایلپا  محاسبه شلده بلود 8/45کرونبا   یآن بلا اسلتفاده از روش آلفا ییایپا

  ت آمدبه دس 8/74زان یکرونبا  و به م یله آلفایز به وسیپژوهش حاضر ن

 ها تجزیه و تحلیل داده

موزش فرهنلگ آها از میانگین، انحلراف معیلار و برای تعیین ت ثیر  تحلی  داده جهت تجزیه و
کیفیلللت زنلللدگی، امیلللد و بهزیسللتی روان شللناختی دانشللجویان از آزمللون تحلیلل   انتظللار بللر بهبللود 

کنترل متغیرهای مداخله)کواریانس   استفاده شد( گلر  به دلی  

 ها فتهیا

در سلللطح توصلللیفی و  SPSS 54افللللزار  هلللای پلللژوهش بلللا اسلللتفاده از نللللرم ایلللن بخلللش داده در
ابتلللدا میللانگین و انحللراف معیللار متغیرهللای پللژوهش ارائلله شللده و   اسللتنباطی تحلیلل  شللده اسللت

کواریلانس  کنتلرل نملرات پلیش آزملون)سلپس برای بررسی فرضیه ها از روش تحلیل   ( بله دلیلل  
گلروه نمونله پللژوهش  های جمعیلت نتایج یافته  ده استاستفاده ش کله افلراد  شلناختی نشلان داد 

  اند ساله بوده55تا  47دارای طیف سنی 

                                                        
1  Bonomi  
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وه_  2جدول  های مداخله و شاهد در مراحل پیش و پس آزمون میانگین و انحراف معیار گر

 مرحله گروه

 شناختی بهزیستی روان امید کیفیت زندگی

 میانگین
انحراف 

 ستانداردا
 میانگین

انحراف 
 استاندارد

 میانگین
انحراف 

 استاندارد

های  گروه
 مداخله

 6/13 60/73 2/43 23/66 7/18 57/06 زمونآپیش 

 2/38 66/60 1/84 31/40 5/34 68/20 زمونآپس 

 گروه شاهد
 6/77 59/96 2/59 23/20 7/19 55/50 زمونآپیش 

 7/79 60/06 4/27 27/63 8/53 61/50 زمونآپس 

کلله میللانگین متغیر بللا توجلله بلله جللدول فللوق مشللخه می کیفیللت زنللدگی، امیللد و  گللردد  هللای 
گروه بهزیسلتی روان گلروه شلاهد افللزایش  شلناختی  هللای مداخلله در مرحلله پللس آزملون نسلبت بلله 
هللا پللس از حللذف اثللر متغیللر پللیش آزمللون از متغیللر  جهللت بررسللی تفللاوت میللانگین  داشللته اسللت

کوواریانس استفاده شداز ( پس آزمون)وابسته قب  از اجرای آزملون، برقلرار بلودن   آزمون تحلی  
گرفللت تللرین مفروضلله برخللی از مهللم کلله جللدول همللان  های آن مللورد بررسللی قللرار  نشللان ( 3)طللور 

گردیده است دهد شر  تساوی واریانس می   ها در هر سه متغیر رعایت 

 ها ریانسهای یکسانی وا فرض آزمون لوین برای بررسی پیش_ 3 جدول

 داری سطح معنی زادی دومآدرجه  زادی اولآدرجه  Fنمره  متغیر

 0/92 28 1 0/008 كیفیت زندگی

 0/96 28 1 0/001 امید

 0/28 28 1 1/27 شناختی بهزیستی روان

گردیده و با رعایلت  گردد، شر  یکسانی واریانس با بررسی جدول فوق مشخه می ها رعایت 
  باشد با محدودیتی روبرو نمی Fها آزمون  فرض سایر پیش

موزش فرهنگ انتظار بر بهبود کیفیت زندگی، امید و بهزیستی آخلاصه نتایج تحلیل کواریانس اثر _ 4جدول 
وان  شناختی دانشجویان ر

 منبع تغییرات متغیرها
مجموع 

 مجذورات

درجه 
 زادیآ

میانگین 
 مجذورات

F معناداری 
مجذور 

 اتا

توان 
 زمونآ

كیفیت 
 زندگی

 0/05 0/01 0/96 0/001 0/02 1 0/02 زمونآپیش 

 1 0/62 0/0001 45/13 1278/31 1 1278/31 گروه

 امید
 0/05 0/001 0/95 0/003 0/01 1 0/01 زمونآپیش 

 1 0/79 0/0001 105/66 412/18 1 412/18 گروه

بهزیستی 
 روانشناختی

 0/26 0/06 0/18 1/86 31/25 1 31/25 زمونآپیش 

 1 0/7 0/0001 63/76 1067/61 1 1067/61 گروه
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کلله جللدول فللوق نشللان می همللان دهللد مداخللله آمللوزش فرهنللگ انتظللار در هللر سلله متغیللر  طللور 
گلروه  کیفیت زندگی، امید و بهزیستی روان شناختی توانسته منجر به افلزایش معنلادار عملکلرد در 

گلردد گلروه شلاهد در مرحلله پلس آزملون  تغیرهلای وابسلته متغیلر مسلتق  در م  مداخله نسبت بله 
درصلللد  28درصلللد و  24درصلللد،  75شلللناختی بللله ترتیلللب  کیفیلللت زنلللدگی، امیلللد و بهزیسلللتی روان

کلله آمللوزش فرهنللگ انتظللار   نمایللد واریللانس تغییللرات را تبیللین می ایللن نتللایج حللاکی از آن اسللت 
کیفیلت زنلدگی، امیلد و بهزیسلتی روان شلناختی شلده  منجر به بهبود عملکلرد افلراد در متغیرهلای 

  است

 گیری نتیجه

کیفیلللت زنلللدگی، امیلللد و  هلللدف ایلللن پژوهلللش بررسلللی ت ثیلللر آملللوزش فرهنللگ انتظللار بللر بللللر 
  بود4088-4344شناختی دانشجویان در سال  بهزیسلتی روان

کیفیللت زنللدگی،  یافته های پژوهش نشلان داد آملوزش فرهنلگ انتظلار در متغیرهلای وابسللته 
درصللد واریللانس تغییلرات را  28درصلد و  24درصد،  75ی به ترتیب شناخت امیلد و بهزیسلتی روان

، یزدخواسللتی و (43778)زاده و همللایی زاده، تقللی هلللای حسللین کلله بلللا پژوهش  نمایللد تبیللین می
کلانتلری و همکلاران( 4343)، مرادی و قلمکاریان(4344)همکاران در   ، همسللو اسللت(4343)، 

گفللل ها می تبییلللن ایلللن یافتللله کللله دانشللجویان بلللا دریافلللت آموزشتلللوان  هلللای انتظللار، بللله درک  ت 
 انللد و ایللللن پیللدا تری نسلللبت خلللود، خلللدای خلللود و سللللرانجام دنیللللا دسللللت یافته بیشلللتر و عمیللر

کللله در  کللللردن معنللللا و جهت کلللردن آن، سلللبب شلللده  گیلللری در زندگلللی و داشلللتن هلللدف و دنبلللال 
سللللاز بهبللللود وضعیللللت بهزیسللللتی  ماینللللد و ایللللن امللللر خللللود زمینللهتعامللللات احسلللا  خوشلللبختی ن

گردیلللللده اسلللللت روان فلللرد مؤمللللن هرگللللز امیللللد (  4340پلللور و همکلللاران، سلللعدی)شلللللناختی آنلللللان 
انسلان منتظلر   گردد گرایللی نمی دهد و تسلللیم یلل   و ناامیللدی و بیهوده خویلش را از دسلت نمی

هلا بیشلتر شلود  بین اسلت  هلر قلدر در دنیلا مفاسلد و بیماری شان امیدوار و خوشبه آیندهای درخ
که بعد از این همه جه  و غفلت و نلادانی و ظلملت و یل    باز موضوع انتظار نقطه امیدی است 

کله در آینلده نه بخش را نوید می و نگرانی، فروغی روشنی کملال و  دهد  چنلدان دور جهلان بله نلور 
کللله سلللخن از انتظلللاری نویلللدشلللد  معنویلللت روشلللن خواهلللد  آفرین مطلللرح  بخش و امیلللد هنگلللامی 

کلله آیللا مللی گللردد، انسللان خسللته امللروزی بللا خللود زمزملله مللی می کلله  کنللد  شللود چنللین روزی برسللد 
گردد و آن این که بلی گاه آیات وحی به او مژده می همه مشکلات ح    :دهد 
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 ( 482: انبیاء)1وار  حکومت زمین خواهند شد[ درآینده]ام  بندگان شایسته
کملال  این خوش کلام وحی، انسان منتظر را به خودسازی و حرکت بله سلوی  گرفته از  بینی بر 

کللللم ناملایمللات و فشللللار روزگللار، امیللللد نجللللات و  معنللوی و فرهنگللی سللوق مللی دهللد و هرگللللز بللللا ترا
بیللللت  از دیللللدگاه اهلللل   رسللللتگاری را از دسللللت نللللداده و روحیلللله اسلللامی خللللود را نخواهللللد باخللللت

گشلایش بلودن، به خودی خللود در عصللر غیبلللت  عصمللت و طهلارت انتظلار فلر  یلا چشلم بله راه 
گشلللللللایش، نجلللللللات و رسلللللللتگاری اسلللللللت گسلللللترش )بلللللللرای منتظلللللللران مایللللللله  سلللللتاد احیلللللاء و 

  ر از انتظللار نیسللتبلله همیللن سللبب به دسللت آمللدن چنیللن نتایجی دو( 4375مهدویت،

گروه کللله در تعمیلللم نتایلللج بللله سلللایر  هلللا  این پلژوهش محلللدود بللله دانشلجویان دختلر اسلللت 
کللله در مطالعلللات آتلللی، پژوهش بایللد احتیللا  لازم را نملللود؛ بنابرایلللن پیشلللنهاد می هایلللی  گلللردد 

شلللللناختی، امیلللد و  رهنلللگ انتظلللار بلللللر بهزیسلللللتی روانآزمایی ت ثیلللللر آملللللوزش ف در زمینللللله راسلللللتی
گللروه بللا یکدیگللر مقایسللله شللوند   کیفیت زندگی دانشجویان پسر انجللام شللود و تغییللرات هللر دو 

کله ایلن پژوهلش در نمونه همچنیلن پیشلنهاد می تر و اقشللار مختللللف جامعللله و  های وسللیع شلود 
در پایللللان   شللللود تفللللاوت از نظللللر میللللزان سللللن، تحصیلللللات و جنسللللیت تکللرارهللللای م بللللا ویژگی

کارگاه خصللوص نسللل  جلللوان در زمینله فرهنلگ  هللای آموزشللی بللرای افللراد مختلف و به برگزاری 
  شود انتظار پیشنهاد می

 منابع

کریمآقر  ن 

 امعه مدرسین ، قم: انتشارات جرصالق(، 4083ابن بابویه، محمدبن علی)  4

 ، تهران: نشر دانژه، دوم درماا  مباا  امید امید(، 4343بهاری، فرشاد)  5
، اامه مفهههرق ماعهههاد  صهه ، «تجلللی امیلللد در فرهنللگ مهلللدویت»(، 4372رضلللا) حللاتمی، محمد  3

  4شماره 

بررسللی بللاور بلله مهللدویت در میللان جوانللان »(، 4377زاده، م؛ همللایی، ر) زاده، ا؛ تقللی حسللین  0
  3، شماره اامه مفرق ماعاد  ص ، «اله تهرانیس 54پانزده تا 

 ، قم: دلی  ما رورشید مغرب(، 4377حکیمی، محمود)  2

بررس  راب ه بین امید، منبع مهار تحصیل  و ما قیت تحصیل  درتران دور  »(، 4377خلجی، طیبه)  7
کارشناسی ، پایان«داافگاه  شهر تهران پیش  جا: دانشگاه الزهرا  ارشد، بی نامه 

                                                        
حُونَ   1 یَ الصّالن بادن ثُها عن ضَ یَرن کرن اَنَّ الَاری دن الذّن نی بَعی بورن من

نا فی الزَّ کَتَبی   وَ لَقَد 
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تحلی  دینی بر فرهنگ انتظار در »(، 4340نفیسه؛ زروندی، جواد؛ خنیفر، حسین) زروندی،  2
  4نامه مشرق موعود، شماره  ، فص «ساز ظهور جامعه زمینه

گسللترش فرهنللگ مهللدویت؛ مؤسسلله فرهنگللی انتظللار نللور)  7 هههای  برترین(، 4375سللتاد احیللاء و 
کتاب  ، رهنگ مهدویت در م باعات  قم: بوستان 

اثربخشلی »(، 4340آبادی، مجتبلی) عی ؛ دالور، علی؛ چینلاوی، عللی؛ سللمپور، اسما سعدی  4
، مملهه دیهن و سهلامت، «گیری زنلدگی شناختی و جهلت آموزش معارف مهدوی بر بهزیستی روان

  3شماره 

شناختی ریلف در دانشلجویان  رواسازی آزمون بهزیستی روان»(، 4344سفیدی، ف؛ فرزاد، و)  48
  47، شماره مله علم  داافگا  علام پزشک   زوینم، «دانشگاه علوم پزشکی قزوین

بینلی سللامت روان براسلا  اضلطراب و  پیش»(، 4347نیا، مجیلد) علیزاده، سوسن؛ صفاری  44
کرونا   4، شماره شنارت  اجتماع  های روان پژوهش، «همبستگی اجتماعی ناشی از بیماری 

کبلللللر؛ رسلللللتمی، حسلللللین؛  فتحلللللی، آ؛ صلللللادقی، سلللللولماز؛ ملکلللللی راد، علی  45 عبدالمحملللللدی، ا
شلللناختی در  تللل ثیر ابعلللاد سلللبک زنلللدگی ارتقادهنلللده سلللالمت و بهزیسلللتی روان»(، 4344کلللریم)

کرونا)کووید  مملهه داافهگا  علهام پزشهک  ، «(در دانشجویان دانشگاه آزاد شهر تبریز 44اضطراب 
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