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بر اساس مدل فلنر بر    یاجتماع  تیآموزش کفا  یاثربخش  نییپژوهش با هدف تع   نیا

  ن یی پا  یلیتحص  شرفتیآموزان با پدر دانش  یلیتحص  یو سازگار  یلیتحص  یخودکارآمد

آزمون پس  _آزمونشیبا طرح پ   یتجرب  شبهانجام شد. پژوهش حاضر از نوع مطالعات  

  ۀ مدارس متوسطآموزان پسر  دانش  ۀهمپژوهش شامل    یآمار  ۀو گروه کنترل بود. جامع 

 جامعه،   نینفر بود. از ا  4000به تعداد    1398_99  یلیدر سال تحص  پارهیاول شهر چا

ورود و خروج انتخاب    یهاملاک  به  توجه  با  و  دسترس  در   یریگنفر به روش نمونه  30

  ۀ نام ( و پرسشAISS)  یلیتحص  یسازگار  اسیمق اطلاعات شامل    یآورگردشدند. ابزار  

بودMJSES)  یلیتحص  یخودکارآمد تحل  هیتجز  .(  تحلداده  لیو  از  استفاده  با    ل ی ها 

انجام شد. با   SPSS  ۀلازم در برنام  یهافرضشیپ   تیبا رعا  یریچندمتغ   انسیکووار

  ش یبر افزا  ی معنادار  ریتأث  یاجتماع  تیتوان مطرح نمود که آموزش کفایم  جیتوجه به نتا

  ی لیتحص  یسازگار  ن یانگیکاهش م  و (  بافت  و  کوشش)استعداد،    یلیتحص  یخودکارآمد

دارد و موجب بهبود    شیکنندگان گروه آزما( در شرکتیو اجتماع  یآموزش  ،ی)عاطف

 . شودیآموزان مدانش در  یلیتحص یرسازگا و یلیتحص یخودکارآمد

  11/7/1400تاریخ پذیرش: 
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   مقدمه
آموزان  دانش  یلیتحص  شرفت یپ  ۀو نظام آموزش و پرورش مسئل  نیامروز والد  یهااز دغدغه  یکی

عملکرد    یابیدر ارز  یدیشاخص کل  کی  یلیتحص  شرفت یاست که پ  نیاعتقاد بر ا  رایزاست،  

 .کند  نیتضمآنها را    ت یموفق  ی تواند تا حدیم  لیدر تحص  شرفت یآموزان است و پدانش  یلیتحص

 یلیتحص  شرفت یپ  و  ت یموفق  یهاکنندهنییتع  نیترمهم  از  یک ی  آموزاندانش  یلیتحص  عملکرد

  ی عملکرد  ۀجینت  کی  یلیتحص  شرفت یپ(.  2019  ،1چوا   و  اوکوما  ت،ی اسم  اسن)آنسونگ،    است 

  ر، ینمای)است   است   یزندگ   از  یشخص  اندازشکل دادن به چشم  یبرا   یاز آموزش بوده و عامل مهم

دارد که در آن   یتیاشاره به وضع  3نییپا  یلیتحص  شرفت یپ(.  2016  ،2ن یرتو یو  و  یالوان  مک  د،یکر

خود عمل    ۀبالقو   لیپتانس  از  ترنییپا  امتحانات  و  کلاس  یهاآزمون  طیشرا  دو  هر  در  آموزدانش

  ۀ دور  اتمام  یبرا  لازم  ت یموفق  از  که  انجامدیاز دانش م  ینییبه اکتساب سطح پا  امر  نیا  و  کندیم

  شرفت ی(. پ2013  ،4آدنه  ای)آفوسو   ست ین  برخوردار  بالاتر  یلیتحص  یها و ورود به دوره  یآموزش

بهبود آنها    یبرا  تلاشعوامل و    نیا   یدارد که بررس  یبستگ  ی به عوامل مختلف  نییپا  یلیتحص

 خواهد داشت.   رانیفراگ مطلوب یلیحصدر عملکرد ت یمؤثرنقش 

موفق  مؤثر  عوامل بعد  ی لیتحص  ت یبر  که    یچند  اجتماع  باًیتقراست  رشد    ، یفرهنگ  ،یبه 

 ی کی(  1399و همکاران،    نژادیبه نقل از خو   5ینی)هل  دارد  یبستگ  آموزاندانش  یو عاطف  یشناخت 

 کند،یم  فایا  آموزاندانش  یلیتحص  شرفت یو پ  ت یموفقدر    یا برجسته  نقش  که  یمهم  عوامل  از

تحق  6یلیتحص  یخودکارآمد داده  قاتیاست.   ی بالا  سطح  با  آموزاندانش  که   اندنشان 

 ،ی)و  دارند  ی ریادگ ی  یندهایفرا   در  یریدرگ  از  ییبالا  سطح  به  لیتما  یلیتحص  یخودکارآمد

شخص در    نقشاشاره به اعتماد به    یلیتحص  یخودکارآمد (.2019  ،7چنگ   و  وانگ  انگ،ی  وانگ،

  ی روین  ک ی  عنوانبه  تواندیم   و  دارد  یلیتحص  فیوظا   از  یبرخ   انجام  ی برا  خود   ی هاییتوانا

همکاران،    8)زن  شود  گرفته  نظر  در  یزشیانگ چگونگ  چهارچوب(.  2017و   ریتأث  یدرک 

 
1 . Ansong, Eisensmith, Okumu, & Chowa 

2 . Steinmayr, Crede, Mcelvany & Wirthwein 

3 . Low academic achievement 

4 . Ofosua Adane 

5. Helene 

6 . Academic self-efficacy 

7 . Wei, Wang, Yang, Wang, & Cheng 
8 . Zhen 
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شناخت    یۀنظردر    شهیر  ،یلیتحص  یهاشرفت یپ  و  آرزوها  بر  آموزاندانش   یلیتحص  یخوکارآمد

. دارد(  2017  ،2گا یآرت-گمز  وروسلو  -آبلان  بتورت،  _دومنچ؛ به نقل از  1997)  1بندورا   یاجتماع

 ف،یتکل  کیخود در انجام    یها ییتوانا  به  آموزمعتقد است که باور دانش  یشناخت اجتماع  یۀنظر

ا  مؤثر   نده یآ  یزندگ   یبرا  آموزدانش  یشخص  ی آرزوهابر اهداف و     انگرینما  ه،ینظر  نیاست. 

نتا  نیا  یعنیاست،    یانسان  یعامل دنبال مهار کردن  به  افراد  اقدامات خود هستند   جیاعتقاد که 

 ، یشیدوراند  و  أملتفکر و ت  ، یقبل  ت ی افراد با ن  دگاه،ید  نیبا ا  مطابق(.  2019)آنسونگ و همکاران،  

  ن یا کار، انجام در  خود یهایی توانا مورد در فرد ی باورها ن،یبنابرا . کنند ی م عمل  و یزیربرنامه

  اهداف   فعال  طوربه  ،یطیمح  عیوقا  به  منفعلانه  پاسخ  یجابه  که   دهدیم  آموزدانش  به  را  امکان

  سطح  از   که  یآموزاندانش  واقع   در  (.2012  ،3ویجی)ر  کند  دنبال  و  انتخاب  را  یلیتحص

  ید  و)شانک    دارند  یمثبت  دگاهید  زیکار خود ن  جی نسبت به نتا  ،نددمنبهره  ییبالا  یخودکارآمد

 را   خود  یلیتحص  یخودکارآمد  آموزاندانش (1399اصغرزاده،  و  نژادنقل از گل محمد  4توبه  بند

  انگر ی ب  خود   ن یا  که  دهندیم   توسعه  ف یتکل  در  خود   عملکرد  ر یتفس  و  ی ابی ارز  قیطر  از

 (. 2012 ،5نوی)آرت است  یستگیشا  مورد در یخودقضاوت

  ی سازگار  یارتقا  یبرا  مهم  یعامل   یلیتحص  یخودکارآمد  که  اندکرده  اشاره   نظرانصاحب 

(.  2018  ،7فاو   دله  و   استکا  ،ی)باس  است   درازمدت  شرفت ی پ  و  یریادگ ی  ت یفیک   ،6یلیتحص

  با  بخشلذت  یارابطه  تا  است   یطیمح  خواست   با  مطابق  فرد  ی رفتارها  کنترل  ای  رییتغ  ی سازگار

به1999)  9سرلاک   و  کریب  نظر  از(.  2014  ،8م ی)ک   گردد  جادیا  ست یز  طیمح   س، یرنت  از  نقل؛ 

  ی توانمند  به  ناظر  یلیتحص  یسازگار(  2012  ،10کومرز   و  ت ی مانسوردری د  گرونرت،  وسارت،یب

  نهاد کی عنوان به  مدرسه که  است  ییهانقش و یلیتحص الزامات و  طیشرا با انطباق در ران یفراگ 

  بر  افزونبوده و    یچندوجه  یاسازه  یلیتحص  یسازگار.  دهدیم  قرار  آنها  یرو  شیپ  یاجتماع

 
1 . Bandura's social cognitive theory (SCT) 

2. Doménech-Betoret, Abellán-Roselló & Gómez-Artiga 

3. Riggio 

4. Schunk and Di benedetto  

5. Artino 

6. academic adjustment 

7. Bassi, Steca & Delle Fave  

8. Kim 

9. Baker & Siryk  

10. Rienties, Beausaert, Grohnert, Niemantsverdriet, & Kommers 
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  ،یلیتحص  اهداف  یسازمفهوم یآنها را در رابطه با چگونگ  ۀزی انگ  آموزان،دانش  ی ریادگ ی   ت یظرف

  کند یم  کسعمن  یلیتحص  طی مح  از  ت ی رضا  و  اهداف  به  دنیرس   یبرا  استفاده  مورد  یراهبردها

متشکل از ابعاد چندگانه مرتبط   یلیتحص یسازگار بهتر، عبارتبه(. 2019 ،1لر یم و رانیل)هازان 

 2ی نهاد  تعهد  نیهمچن  و  یجان یه  و  ی اجتماع  ،یلیحصت  یاز جمله سازگار  یلیتحص  ت یبا موفق

  یلیتحص  یسازگار  بعد(.  2019،یگلیب ،  هوفمن،  داک   کیپرن، سومر،  یگر  ،3ی است )مونتوگمر

 بعد  بخش؛  ت یرضا  نمرات  کسب  ییتوانا  و  مطالعه  یهامهارت  تناسب   ،یریادگی  زشیانگ  شامل

  ؛یاجتماع  یهاشبکه  جادیا  یی توانا  و  یمطالعات  ط یمح  در  یری درگ  یمعنا  به  ی اجتماع  ی سازگار

  یهات یموقع با مقابله یبرا آموزدانش یادراک  خود و یروان طی شرا انگریب یجانیه یسازگار بعد

 ی لیتحص  طیمح  با  ارتباط  در  آموزاحساس دانش  ۀآشکارکنند  زین  ینهاد  تعهد  و  ز؛یبرانگچالش

 (. 2012 ،4هورستر ین و دی)کر است 

بر    یاثرات منف  نیو همچن  یاجتماع   و  ی فرد  اثرات  و  امدهای پ  لیدل  به  نییپا  یلیتحص  شرفت یپ

 ن،یبنابرا .  است   بوده  توجه  مورد   یهاسازه  نیتریاصل  از،  یلیتحص  یو سازگار  یخودکارآمد

  شرفت یپ  با   آموزاندانش  یو اجتماع  یفرد  ی بهبود عملکردها  بارۀدر  یگوناگون  یاثربخش  مطالعات

آموزش    ،حوزه  نیمطرح در ا  یکردهایرو  نیدتریاز جد  یکیکه    گرفته  صورت  نییپا  یلیتحص

  ،یاجتماع  ی آگاه  ،یچون خودآگاه  یعوامل  ۀرندیدر برگ   یاجتماع  ت ی است. کفا  5ی اجتماع  ت یکفا

  ی اجتماع  ت یکفا   یمرکز   ۀاست. هست  یریگ میتصم  تیو مسئول  یارتباط  یهاخود، مهارت  ت یریمد

 شودیکسب م  گرید  یهامؤلفه  یارتباط  یهامهارت  قیاز طر  رایاست؛ ز  یارتباط  یهامهارت

به  یاجتماع  ت ی ( کفا2010)  7ناس ی(. اورپ2012  ،6من ین  و  کسونیار  رانتانن،)  و   دانش  عنوانرا 

  ط ی مح  ای  جامعه  در  خلاقانه  و   زیآم  مسالمت   عملکرد  یبرا  فرد  کی  سن  با  متناسب   یهامهارت

؛ به نقل  1993)  8پسیلیف  و  سی ل  ،فلنر  ،یاجتماع  ت ی بهبود کفا  ۀ نی. در زمکندیم  فیتعر  یاجتماع

 
1. Hazan Liran & Miller 

2. Institutional commitment 

3. Montgomery, Gregg, Somers, Pernice-Duca, Hoffman, Beeghly. 

4. Credé & Niehorster 

5. Social competence training  

6. Rantanen, Eriksson & Nieminen 

7. Orpinas 

8. Felner, Lease & Philips 
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اند که  کرده  یطراح  یاجتماع  ت یجامع از کفا   ی( مدل1398  ،ییشگویو پ  یکلروز  ،تراشلاک از  

 .  است  ی زشیو انگ یجانیه ،یرفتار ،یشناخت  یهامهارت ۀچهار مؤلف یدارا

آن   سو بر اسا  ییشناسا  یاجتماع  ت یها و ابعاد لازم کفاتمام مؤلفه  دهشمدل تلاش    نیدر ا

راستا  یهاآموزش در  اجرا    ی طراح  یاجتماع   یهامهارت  یارتقا  یلازم  )شو و    و  تراشلاک د 

 چهار مؤلفه دارد:   یاجتماع  ت یفلنر و همکاران کفا یۀنظر(. مطابق با 1398 همکاران،

پردازش و کسب اطلاعات،    یها که شامل خزانه اطلاعات و مهارت  یشناخت  یهاالف( مهارت

است )فرانکو، بجا،    ی اسناد  ی هاکارآمد و ناکارآمد و سبک  یباورها  ، یریگ میتصم  ییتوانا

 (. 2017 ،1و سانتوس  اسیکاند

  یبرا  یامحاوره یهانقش، مذاکره، ابراز وجود، مهارت یفا یشامل ا   یرفتار یهاب( مهارت

تعامل با    یر یادگ یو    یر یفراگ   یهامهارت  ،یاجتماع   یهاشروع و تداوم  رفتار دوستانه 

 شود. یم گرانید

  جاد یا گران،یروابط مثبت با د یبرقرار یاست که برا یگری د ۀمؤلف یجانیه یهاج( مهارت 

روابط حما و  اعتماد  گسترش  پاسخ  ییه، شناسا یوسو د  یتی و  علائم   یده و  به  مناسب 

 استرس لازم است.   ت یری مد ای  یدر روابط اجتماع یجانیه

  یاحساس اثربخش ،یشامل ساختار ارزشمند فرد، سطح رشد اخلاق ی زشیانگ یها د( مهارت

  یهاطی(. در مح2017  ،2شود )پولاکف و کلارکیم  یو کنترل فرد و احساس خودکارآمد

  جاد یا  ریدرگ  یعوامل اجتماع  گریدفرد و    نیب  یروابط مثبت  یاجتماع  یستگیشا  یلیتحص

 که  کردند  مطرح  شدهانجام  یهاپژوهش  راستا،  نیا  در(.  2013  ،3ا ی مادر  و)الجا    کندیم

  ی سازگار   سطح  و  یآورتاب  بهبود  یبرا  یمهم  عامل  یجانیه  _یاجتماع  ی ستگیشا

( 2013  ،5ماگدالنا ؛  2017  ،4سبرگ یو  و  یاستال  دورلاک،  چ،یتورو ی )دوم  بوده  آموزاندانش

 کند   ینیبشیپ  را  یخودکارآمد  سطح  تواندیم  یتوجه  قابل  طوربه  یاجتماع  یستگیو شا

 ، 7باوولار  و مساروسوا اسلاوکوسکا،؛ 2014 ،6لسونیو  و یمور سلزلر، مارکلند،)راجرز، 

 
1. Franco, Beja, Candeias, & Santos 

2 . Polakoff & Clark 

3 . Elijah & Madeira 

4 . Domitrovich, Durlak, Staley & Weissberg 

5 . Magdalenaa 

6 . Rodgers, Markland, Selzler, Murray, & Wilson 

7 . Slavkovská, Mesarosova, & Bavolar 
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همکاران  تراشلاک   یهاپژوهش  ن،یهمچن(.  2014 فلاحت1398)  و  و  ن1397)  ی(    ز ی( 

  ، یارتباط  یهامهارت  نیانگیم  داراموجب بهبود معن  یاجتماع  ت ینشان داد که آموزش کفا

 .شودیم یلیتحص یطلبکمک  رفتار و ی اجتماع یسازگار ،یخودکارآمد

به عوامل    نییپا  یلیتحص  شرفت یپ  که  کرد  اشاره  توانیم  شدهمطرح  مطالب   گرفتن  نظر  در  با

بررس  یبستگ  یمختلف برا  نیا  یدارد.  تلاش  و  نقش    یعوامل  آنها   عملکرد   در  یمؤثربهبود 

 ی خودکارآمدبه نقش    توانی م  عوامل،  نیا  نیب  از.  داشت   خواهد  آموزاندانش  مطلوب  یلیتحص

اثرات منف  کرد   اشاره  آموزاندانش   یلیتحص  شرفتیپ  در  یلیتحص  یسازگار  و به  با توجه    یو 

کاهش خودکارآمد  نییپا   یلیتحص  شرفت یپ -به  لزوم  آموزاندانش  یلیتحص  یو سازگار  یبر 

  ییبالا  ت یاهم  تواندیم  یاجتماع  ت ی کفا  آموزش  همچون  یمؤثر  یامداخله   یهاروش  یری کارگ 

مهم،    ن یلذا با دقت نظر بر ا  باشد؛  داشته  آموزاندانش  نیا  یاجتماع   و   یفرد  عملکرد  بهبود  در

  بر  یاجتماع  ت یآموزش کفا  ایانجام شد که آ  سؤال  نیبه ا  ییگو پژوهش حاضر با هدف پاسخ

بر خودکارآمد  اساس فلنر  دانش  یلیتحص  یو سازگار  یلیتحص  یمدل  پ  آموزاندر   شرفت یبا 

 ؟ است  مؤثر نییپا یلیتحص

 عبارتند از:   قیتحق  یهاهیفرض

آموزان در دانش  یلیتحص  یبر اساس مدل فلنر بر خودکارآمد  یاجتماع  تیکفا  آموزش -1

 مؤثر است.  نییپا یلیتحص شرفت یبا پ

آموزان با  در دانش  یلیتحص  یبر اساس مدل فلنر بر سازگار  یاجتماع  ت یآموزش کفا -2

 مؤثر است.  نییپا یلیتحص شرفت یپ

 پژوهش  یشناسروش 
تجرب  مطالعات  نوع  از  پژوهش  نیا پ  یشبه  بود.    آزمونپس  _آزمونشیبا طرح  کنترل  و گروه 

در سال    پارهیاول شهر چا  ۀمتوسط  مدارس  پسر  آموزاندانش  ۀ همپژوهش شامل    یآمار  ۀجامع

  هر   در  نمونه  افراد  تعداد  حداقل  کهنینفر بود. با توجه به ا  4000به تعداد    1398-99  یلیتحص

 تعداد   ار،یمع  نیا  گرفتن  نظر  در  با  لذا(؛  1398)دلاور،    است   شده  شنهادیپ  نفر  15  یشی آزما  گروه

.  شدند  انتخاب  خروج  و  ورود  یهاملاک   به  توجه  با  و  دسترس  در  یریگ نمونه  روش  به  نفر  30

  به مدرسه  کی ۀمتوسط ۀمدرس 8 نیاز ب ابتدا که  بود صورتنیبد زین یآمار ۀانتخاب نمون ۀنحو 
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  برداشته باشند    ی به همکار  ل ی نفر که تما  30آن مدرسه    آموزاندانش  نیب  از   و  انتخاب  تصادف

  نیگزیجا  کنترل  و  شیآزما  گروه  دو  در  تصادف  به  و  انتخاب  خروج  و  ورود  یهاملاک   اساس

اصل    بارۀدر  کنندگان شرکت  ۀ هم  به  پژوهش  نیا  در  یاخلاق  نکات  ت ی رعا  منظوربه.  شدند

 در   کنندگانشرکت   از   کدام  هر   که  شداشاره    نیداده شد. همچن  نانیاطلاعات اطم  بودنمحرمانه

  به .  کنند  اقدام  پژوهشگر  با  یهمکار  قطع  به  نسبت   کامل  اریاخت  با  توانندیم  پژوهش  از  مرحله  هر

  ی اجتماع ،یاز نظر فرد یانی ز ایضرر  گونهچی ه یآموزش ۀمداخلداده شد که  نانیاطم هایآزمودن

 داشت آنان نخواهد  یبرا یلیتحص ای

 ی لی تحص   شرفت ی پ  پژوهش،   در   شرکت   یبرا   آگاهانه  ت ی رضابه روند پژوهش،    ورود  یها ملاک 

 یظاهر   سلامت   داشتن (،  15کمتر از    ی ل ی )معدل تحص   ی ل ی ترم تحص   ن ی آخر  ۀ کارنام   به   توجه   با   ن یی پا 

 ،از روند پژوهش   خروج   ی ها ملاک   و .  آموزان دانش   ی ا یاول   ت یو رضا   والد   دو   هر   با   ی زندگ   ، ی جسمان 

ادام   ل یتما   نداشتن  در    ،ی همکار   ۀبه  مشکلات   ،ی پزشک روان   یداروها   مصرف افراط  وجود 

 بود. مدرسه   در   مشاوره ی ها مراجعه به پرونده  ق ی از طر  اد ی اعت  ا یطلاق    مانند   ی خانوادگ 

س  نهایس  یلیتحص  یسازگار  ۀنامپرسش  ،پژوهش  نیا  در  استفاده  مورد  یابزارها و    نگیو 

بود.  نکز یج  یلیتحص  یخودکارآمد  ۀنامپرسش مورگان    ی لیتحص  یسازگار  ۀنامپرسش  و 

(AISS :)دانش یلیتحص یسازگار ۀنامپرسش( آموزانAISS )در سال  1نگ یس  و نهایس توسط

  ن یتدو  فیضع  ی سازگار  با  آموزانخوب از دانش  ی آموزان با سازگاردانش  یجداساز  یبرا  1993

مربوط   سؤال  20است که    سؤال  60شامل    نامهپرسش(.  1397  فرزانه،   و  پور  لی)اسماع  است   شده

است    یمربوط به بعد اجتماع  زین  سؤال  20و    یمربوط به بعد آموزش  سؤال  20  ،یبه بعد عاطف

ق بر  بمنط  یهاپاسخ  به  که  است   صورتنیبد  اسیمق  یگذار(. نمره1397پور و فرزانه،    لی)اسماع 

. مجموع نمرات هر فرد در ردی گ یتعلق م  کی  ۀنمر  رمنطبقیغ  یها صفر و به پاسخ  ۀنمر  یسازگار

  ۀنمرفرد در آن بعد است.    ی شاخص سازگار  یو اجتماع  یآموزش   ،یعاطف  یهر بعد سازگار

و    یسازگار  ۀدهندنشان  نییپا نشان  ۀنمربالاتر  برنییپا  یسازگار  دهندهبالا  است.    یۀ پا  تر 

  ۀ نمرو   یکل یو بالاتر در سازگار  31  ۀنمرداشتن    نگیو س  نهای گزارش شده توسط س  یهنجارها

هر    11 در  بالاتر  باسیمقاز خرده   ک یو  از    فی ضع  یسازگار  انگری ها  نقل  )به   یمحمداست 

آمده از مقیاسی دارد  دست (. روایی سازه دلالت بر چگونگی نتایج به1397  ،یوسفی   و  ییباغملا

 
1. Sinha & Singh 
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ارزیابی    ۀهاست. این کار با روایی همگرا و متمایزکنندکه برای آزمون پیش بینی شده جهت فرضیه

و    یسی و  د،یحماست.    یعوامل اکتشاف  لی حلت  ،سازه  ییروا  یها ملاک   نیتراز مهم  ی کیشود.  می

  ی اکتشاف  یعامل  لیتحل  ازبا استفاده    اسیسازه مق  ییروا  دییتأضمن    ی( در پژوهش1392)  یسجاد

ر  اسی مق  ییایپا  ب ی (؛ ضرای اصل  یهامؤلفه  لی)تحل کودر  از روش  استفاده  با  و    چاردسونیرا 

  نگ یو س  نها یگزارش نمودند. س  0/ 70و    0/ 81برابر با    ب ینامه به ترتکل پرسش  یکردن برا مهیدون

 یبندنمرات کل آن با درجه  نیب  یهمبستگ  قیرا از طر  اسیمق   نیا  یدر فرم اصل  ییروا  زانیم

گزارش    0/ 51  زانیتوسط متخصصان به م  یسطح سازگار  5در    آموزدانش  60  به   مربوط  یهاداده

؛ به نقل از  1395)  ی(. در پژوهش دهقان منشاد1397پور و فرزانه،    لی کردند )به نقل از اسماع

  ی اجتماع  ،یابعاد عاطف  یکرونباخ برا  یآلفا  ب ی( مقدار ضر1397  ،یوسفی   و  ییباغملا  یمحمد

وهش دست آمد. در پژبه  88/0و    0/ 80،  0/ 70،  0/ 76برابر با    ب ی کل به ترت  ۀنمرو    یلیو تحص

  0/ 87،  0/ 70،  0/ 86برابر با    بیکرنباخ با توجه به ابعاد مذکور به ترت  یآلفا  ب یحاضر مقدار ضر

 ی خودکارآمد  ۀنامپرسش(:  MJSES)  یلیتحص  یخودکارآمد  ۀنامپرسشدست آمد.  به  0/ 88و  

 ی خودکارآمد  یریاندازه گ   یبرا  1999در سال    1مورگان   و  نکزیج  توسط ( MJSES)  یلیتحص

توسط مظاهر  یآموزان طراحدانش  یلیتحص ا1394)  یو صادق  یو  در  شده   یابی هنجار  رانی( 

  ی هااست. ماده  4و بافت  3کوشش  ،2استعداد  اسیرمقیو سه ز  سؤال  30  ی دارا  اسیمق  نیاست. ا 

 3مخالفم(،    ی)تا حد  2)کاملاً مخالفم(،    1صورت  هب  یادرجه  چهار  کرت یل  فیط  با  اسیمق  نیا

  23  و  22،  20،  19،  16،  15،  6،  4  یهاسؤالو    یازدهی)کاملاً موافقم( امت  4موافقم( و    ی)تا حدود

تا   30از  یادر دامنه اسیمق  نیا ۀنمرو حداکثر  حداقل .شوندی م یگذارنمرهمعکوس  صورتبه

  ی بالاتر است )مظاهر  یلیتحص  یخودکارآمد  یآزمون به معنا  ن یقرار دارد و نمرات بالا در ا  120

با استفاده از سه گروه    اسیمق  ییمحتوا  ییروا  دییتأضمن    نکزی (. مورگان و ج1394  ،یو صادق

 زانیم ،یعامل ل یتحل از استفاده  با اس یمق ۀساز  ییروا نیهمچن  و  آموزاناستادان، معلمان و دانش

 استعداد،  اسیمقیرز  سه  یبرا  و  0/ 82  کرونباخ  یآلفا  از  استفاده  با  را  اسیمق  کل  یدرون  یهمسان

  و   یدولت آباد  یخی)مشا  اندکرده  گزارش 0/ 70 و  0/ 66،  0/ 78 با  برابر   ب ی ترت  به  بافت   و   کوشش

  با   برابر  اسیمق  کل  یبرا  را  کرونباخ  یآلفا  ب ی ضر(  1392)  همکاران  و  یجمال(.  1393  ،یمحمد

 
1. Jinks, & Morgan 

2. Talent 

3. Effort 

4. Context 
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  0/ 59و    0/ 62،  0/ 79برابر با    بیاستعداد، بافت و تلاش به ترت  ی هااسیمقخرده   ی برا  و   0/ 76

 گزارش نمودند.

  اسیکرونباخ کل مق  یآموزان آلفادانش  30  یبر رو  ی( در پژوهش1391و همکاران )  ب یاد

با   برابر  مظاهر  0/ 80را  کردند.  صادق  یگزارش  پژوهش1394)  یو  در   یهمگرا  ییروا  ی( 

و مورگان   نکزیج  یلیتحص  یخودکارآمد  ۀنامپرسش  با  راآموزان  دانش   یلیتحص  یخودکارآمد

 .آمد دست هب 0/ 76 با  برابر اسیمق کل یبرا را کرونباخ یآلفا ب ی ضرگزارش نمود.  0/ 64

بر مدل فلنر و همکاران بود که توسط    یمبتن  یاجتماع  ت یشامل آموزش کفا  یآموزش  ۀمداخل  

آباد، بدر   یهاشم  ،یرامیب ا  ی( طراح1395)  یریو دب  یگرگر  ینصرت  مداخله    نیشده است. 

  ی محتوا  ۀخلاص.  شد  اجرا   ی اقهیدق  75  ۀجلس  2  یبود که هر هفته ط  یآموزش  ۀجلس  12شامل  

 ( ارائه شده است.  1)شمارۀ جلسات در جدول 

 ی اجتماع تی آموزش کفا ۀبست یمحتوا :1جدول

 اول  ۀجلس
در    یلیتحص  ی خودکارآمد   و  یسازگار  دربارۀ  حیتوض  ،یگروه  ۀها، معارف آزمونش یپ   یبه اجرا

 گروه پرداخته شد.  نیقوان  نییتع ،یاجتماع یهاو مهارت  تیکفا یارتقا   تیاهم  انیمدارس، ب

 دوم  ۀجلس

مهارت  هجلس  3 شناخت  یها به  تعر  افتیاختصاص    یبعد  شامل    ، یمهارت خودآگاه  فیکه 

ناتوانییشناخت توانا  تی اهم به شناسایها و  ناکارآمد و جا  ییها، کمک  با نوع   ینیگزیافکار 

 کارآمد. 

 سوم  ۀجلس
ب  آن،  مراحل  و  مسئله  مهارت حل  واقع  یفرض  یهامثال   انیتعریف  مسائل    یو    به   مربوطاز 

 مراحل حل مسئله.   ق یدر مدرسه و حل آنها از طر یخودکارآمد  و یسازگار

  ۀجلس

 چهارم 

و مراحل آن به منظور    یگذارهدف  فیمراحل آن، تعر  نیو تمر  یری گمی مهارت تصم  فیتعر

 . یمربوط به بعد شناخت یهاآموزش یبند جمع  ،یمنف  یهایژگیو  رییتغ

 پنجم  ۀجلس
ابراز   ۀمفهوم رفتار جرأتمندانه و آموزش نحو  انیشامل ب   یبعد رفتار  یها جلسه به مهارت  4

 مختلف.  یها به روش یجرأتمند 

 آن.  ۀگانمراحل سه انی و ب  یفرد نیارتباط ب  یهامهارت فیتعر ششم  ۀجلس

 هفتم  ۀجلس
برخ  ۀآداب مذاکره و محاور  انیب  برشمردن  را  یدرست،  به   جیاشتباهات  در محاوره و گفتار 

 هر مورد.  یبرا ییهاهمراه مثال

 آن.  یها و انواع روش  یخواهآموزش رفتار کمک   ،یطلبکمک  فیتعر هشتم  ۀجلس

 نهم  ۀجلس
متفاوت    یراهبردها  یاسترس و انواع آن، معرف  فیشامل تعر  یجانی بعد ه  ی هاجلسه به مهارت  2

 . یسازآرام یها کی ها، آموزش تکنمقابله با استرس )هیجان مدار و مسئله مدار( در انسان

 .یمنف یها جانیآموزش مهارت کنترل ه  دهم  ۀجلس
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  ۀجلس

 ازدهمی

 یآور ادیبه    یآموزان برا شامل درخواست از تک تک دانش   یزشیجلسه مربوط به بعد انگ  1

آنها اتفاق افتاده بود و آنها    یکه برا   یخودکارآمد  و  ی سازگار  با  مرتبط  یهات یاز موقع  یکی

بوده  یخوب به  آن  به حل  موفققادر  )منبع  تشو  تی اند  عملکرد(،  پ  یکلام  ق ی در  در   ن یا  یآنها 

مثابه آموزان بهدانش  نیتجارب هر کدام از ا  یر یکارگبه  ینوع( و بهی کلام  یسازانع)ق  یافشاساز

 (. ی خودکارآمد  یارتقا گریآموزان )منبع ددانش گرید یبرا ینیتجربه جانش 

  ۀجلس

 دوازدهم 

  وآموزان،  دانش  یها به سؤال  ییو مرور جلسات گذشته، پاسخگو  یبندبه جمع  جلسه  ن یا  در

د  خواستنکمک   پاسخدانش  گریاز  در  ا  ییگوآموزان  آموزش سؤال  نیبه  به  توجه  با    یهاها 

 شده پرداخته شد. ارائه

 

  هایآزمودن  یبرا  پژوهش  اهداف  ابتدا  کنندگانشرکت   یتصادف  ینیگزیجا  و  انتخاب  از  پس

  دو  هر کنندگانشد. سپس شرکت  امضا مطالعه در شرکت  جهت  آگانه نامهت ی رضا فرم و حیتشر

 ی لیتحص  یخودکارآمد  و(  AISS)  یلیتحص  ی سازگار  یهاپرسشنامه  آزمونپس  مرحله  در  گروه 

(MJSES  )گروه  کنندگانشرکت   سپس.  نمودند  لیتکم  کسانی  یمکان  و  یزمان  طیشرا  در   را  

  یاهفته  ،یاقهیدق  75  ۀ جلس  12یمدل فلنر را ط  اساس  بر  یاجتماع  تیکفا  آموزش  ۀبرنام  شیآزما

  ۀ مرحل  در  گروه  دو  هر  کنندگانشرکت  ،ت ی نها  در.  نمودند  افت ی در  پژوهشگر  توسط جلسه    2

و  AISS)  یلیتحص  یسازگار  یهانامهپرسش  مجدداً  آزمونپس  ی لیتحص  یخودکارآمد( 

(MJSES )کردند.  لیتکم را 

 پژوهش  یهاافتهی
 . دهدیم نشان سن نظر از را  کنترل  و شیآزما گروه یهایآزمودن یفیتوص  یهاآماره( 2) جدول

 ها یسن آزمودن اریو انحراف مع نیانگ یم ،یفراوان عیتوز :2 جدول

 ار یمع انحراف ن یانگیم کل 14 13 12 گروه

 884/0 93/12 15 5 4 6 ش یآزما

 756/0 00/13 15 4 7 4 کنترل 

 809/0 97/12 30 9 11 10 کل 

 

،  12/ 93±0/ 884  شیآزما  گروه  سن  اریمع  انحراف  و  نیانگیم(  2)  شمارۀ  جدول  به  توجه  با

 بود.   12/ 97±0/ 809 با برابر هایآمودن کل یبرا  و 13/ 00±0/ 756 کنترل  گروه
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 یخودکارآمد  یرهایمتغ  استاندارد  انحراف  و  نیانگ یم  و  حداکثر  و  حداقل(  4و    3)  هایجدول

  بودننرمال یبررس یبرا( را z)  لکی و _رویآزمون شاپ نیهمچن  و یلیتحص یسازگار و یلیتحص

 .دهدیم نشان هاداده عیتوز

 یلیتحص یخودکارآمد  یبرا لک یو _رویشاپ آزمون جی نتا و یفیتوص یهاافتهی :3 جدول

 ن یانگیم حداکثر  حداقل  مرحله گروه رهایمتغ
  انحراف

 اریمع

 لکیو _ریشاپ آزمون

 ی معنادار z آماره

 استعداد 

 ش یآزما

-شیپ

 آزمون 
19 27 33/23 61/2 941/0 392/0 

-پس

 آزمون 
22 30 00/26 45/2 959/0 681/0 

 کنترل 

-شیپ

 آزمون 
19 28 73/22 58/2 948/0 497/0 

-پس

 آزمون 
18 27 13/23 47/2 966/0 797/0 

 کوشش

 ش یآزما

-شیپ

 آزمون 
20 35 47/26 47/4 947/0 473/0 

-پس

 آزمون 
24 34 40/29 35/3 934/0 313/0 

 کنترل 

-شیپ

 آزمون 
22 35 27/27 90/3 900/0 094/0 

-پس

 آزمون 
23 34 07/28 17/3 944/0 430/0 

 بافت 

 

 ش یآزما

-شیپ

 آزمون 
3 12 07/8 55/2 956/0 627/0 

-پس

 آزمون 
7 14 60/10 23/2 946/0 460/0 

 کنترل 

-شیپ

 آزمون 
7 14 40/9 09/2 891/0 059/0 

-پس

 آزمون 
7 13 87/9 68/1 964/0 755/0 
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 ن یانگیم حداکثر  حداقل  مرحله گروه رهایمتغ
  انحراف

 اریمع

 لکیو _ریشاپ آزمون

 ی معنادار z آماره

  یخودکارآمد

 ی لیتحص

 

 ش یآزما

-شیپ

 آزمون 
50 64 87/57 59/4 937/0 345/0 

-پس

 آزمون 
59 70 00/66 74/3 939/0 364/0 

 کنترل 

-شیپ

 آزمون 
52 66 40/59 37/4 964/0 757/0 

-پس

 آزمون 
54 67 07/61 94/3 928/0 254/0 

 

  آزمون شیپ  مرحله  در  کنترل  و  شیآزما  گروه  دو  کنندگانشرکت (،  3)  جدول  به  توجه  با

 در   شیآزما  گروه  یهایآزمودن  اما  داشتند،  یلیتحص  یخودکارآمد  در  یمشابه   نمرات  نیانگیم

-رویشاپ  آزمون  جیرا نسبت به گروه کسب کردند. نتا  ینمرات بالاتر  نیانگیم  آزمونپس  ۀمرحل

 لیتحل  انجام  یبرا  هاداده  عیتوز  بودننرمال  فرضشیپ  بودن  برقرار  از  یحاک (3در جدول )  لکیو

 (. <0p/ 05است ) یلیتحص یخودکارآمد یبرا انسی کووار

 ی لیتحص ی سازگار یبرا لکیو-رویشاپ آزمون جی نتا و یفیتوص یهاافتهی :4 جدول

 ن یانگیم حداکثر  حداقل  مرحله گروه رهایمتغ
  انحراف

 اریمع

 لکیو _رویشاپ آزمون

 ی معنادار z آماره

 ی عاطف

 ش یآزما

-شیپ

 آزمون 
8 15 93/10 63/2 920/0 192/0 

-پس

 آزمون 
6 13 20/9 24/2 932/0 291/0 

 کنترل 

-شیپ

 آزمون 
7 15 73/10 58/2 919/0 189/0 

-پس

 آزمون 
8 14 40/10 03/2 906/0 119/0 

 ش یآزما ی آموزش
-شیپ

 آزمون 
12 18 07/15 75/1 960/0 694/0 



 137                     148-125، ص 1400 زمستان، 62 یاپیپ، 4/ شماره  17های نوین تربیتی، دوره اندیشه  

  

 ن یانگیم حداکثر  حداقل  مرحله گروه رهایمتغ
  انحراف

 اریمع

 لکیو _رویشاپ آزمون

 ی معنادار z آماره

-پس

 آزمون 
9 15 87/11 73/1 961/0 706/0 

 کنترل 

-شیپ

 آزمون 
11 18 40/14 09/2 961/0 710/0 

-پس

 آزمون 
10 15 20/13 57/1 918/0 187/0 

 ی اجتماع

 ش یآزما

-شیپ

 آزمون 
9 17 27/13 05/2 974/0 910/0 

-پس

 آزمون 
7 14 53/10 92/1 977/0 787/0 

 کنترل 

-شیپ

 آزمون 
8 17 53/12 56/2 966/0 941/0 

-پس

 آزمون 
7 15 80/11 97/1 946/0 466/0 

 یسازگار

 ی لیتحص

 

 ش یآزما

-شیپ

 آزمون 
33 43 27/39 39/3 893/0 076/0 

-پس

 آزمون 
27 35 60/31 13/2 952/0 556/0 

 کنترل 

-شیپ

 آزمون 
32 42 67/37 52/3 908/0 125/0 

-پس

 آزمون 
32 42 40/35 95/2 893/0 082/0 

 

به جدول )  با  آزمون شیپ  مرحله  در  کنترل  و  شیآزما  گروه  دو  کنندگان  شرکت   ،(4توجه 

  ۀ مرحل  در  شیآزما  گروه  یهای آزمودن  اما  داشتند،  یلیتحص  یسازگار  در  ی مشابه  نمرات  نیانگیم

  لکی و-رو یآزمون شاپ جیرا نسبت به گروه کسب کردند. نتا یترنییپانمرات  نیانگیم آزمونپس

( جدول    لیتحل  انجام  یبرا  هاداده  عی توز  بودننرمال  فرضشیپ  بودن  برقرار  از  یحاک (  4در 

 (. <0p/ 05) است  یل یتحص یسازگار یبرا انسی کووار
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بر اساس مدل   یاجتماع  ت یآموزش کفا  یعنیاول پژوهش،    یۀفرض  بهو پاسخ    یبررس  یبرا

آزمون   ازمؤثر است.    نییپا  ی لیتحص  شرفت یآموزان با پدر دانش  یلیتحص  یفلنر بر خودکارآمد

ا  یریچندمتغ  انسیکووار   لیتحل انجام  از  قبل  شد.  پ  نیاستفاده    لیتحل  یهافرضشیآزمون، 

- رویبا استفاده از آزمون شاپ  هاداده عیتوز بودننرمال ابتدا. گرفت  قرار  ی بررس مورد  انسی کووار

نتا  یبررس  لکیو   ع یتوز  بودن  نرمال  فرضشی پ  یبرقرار  از  یحاک (3آن در جدول )  جی شد که 

  ها انسیوار  یهمگن  یهافرضشیپ  ادامه،  در .  بود  آن  ابعاد  و  یل یتحص  یخودکارآمد  یبرا  هاداده

 شدند. یباکس بررس Mبا آزمون  انسیکووار-انسیوار سیماتر  یبا آزمون لون و همگن

 یلیتحص  یخودکارآمد یباکس برا Mآزمون لون و آزمون  جینتا :5جدول

 وابسته  ریمتغ
 لون  آزمون

 باکس  M آزمون
F df1 df2 ی معنادار 

 =M  60/1 180/0 28 1 89/1 استعداد 

236/0F= 

 ی ادارمعن  =965/0

 535/0 28 1 394/0 کوشش

 655/0 28 1 204/0 بافت 

 

 انسی کووار-انسیوار  سی ماتر  ی و همگن  هاانسی وار  یهمگن  فرض شیپ(  5)  جدول  به  توجه  با

 و ابعاد آن برقرار است.   یلیتحص یخودکارآمد یبرا

 یلیتحص  یدو گروه در خودکارآمد یبرا یری چندمتغ یهاآزمون جینتا :6 جدول
 اتا بیضر ی معنادار F ارزش آزمون نام

 518/0 001/0 25/8 518/0 لکز یو یلامبدا 

 518/0 001/0 25/8 482/0 یی لایپ  اثر

 518/0 001/0 25/8 08/1 نگیاثرهتل 

 518/0 001/0 25/8 08/1 ی رو شهیر نیبزرگتر

 

  از   حداقل   که  دهد  یم  نشان  لکز،یو  یلامبدا  آزمون  یمعنادار  سطح(  6)  جدول  به  توجه  با

  وجود  ی معنادار  تفاوت  کنترل  و  شیآزما  گروه   دو  در  یلیتحص  یخودکارآمد  ابعاد   از  یکی  نظر

  یلیتحص یخودکارآمد نیانگیدر م شدهمشاهده تفاوت از درصد 52 که  است  آن نشانگر و دارد

به   کفا  تأثیرمربوط  فلنر    اساس  بر  یاجتماع  ت ی آموزش    تیکفا   آموزش  ،یعبارتبه.  است مدل 
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 نییپا  یلیتحص  شرفت یبا پ  آموزاندر دانش   یلیتحص  یمدل فلنر بر خودکارآمد  اساس  بر  یاجتماع

 . است  مؤثر

 یلیتحص یخودکارآمد ابعاد نیانگ یم یگروه نیب اثرات انسیکوار  لیتحل جینتا :7 جدول

 رات ییتغ منبع ها مؤلفه 
 مجموع

 مجذورات

  درجه 

 ی آزاد

  نیانگیم

 مجذورات
F 

  سطح

 ی معنادار
 اتا بیضر

 استعداد 

-شیپ *گروه

 آزمون 
83/8 

1 83/8 
58/2 122/0 105/0 

 377/0 001/0 12/15 05/53 1 05/53 آزمون ش یپ

 306/0 003/0 04/11 74/38 1 74/38 گروه 

    51/3 25 69/87 خطا 

 کوشش

-شیپ *گروه

 آزمون 
392/0 

1 
392/0 214/0 648/0 010/0 

 821/0 0001/0 34/114 36/198 1 36/198 آزمون ش یپ

 367/0 001/0 47/14 10/25 1 10/25 گروه 

    73/1 25 37/43 خطا 

 بافت 

-شی*پ گروه

 آزمون 
650/0 

1 
650/0 339/0 566/0 015/0 

 545/0 0001/0 99/29 78/57 1 78/57 آزمون ش یپ

 248/0 008/0 23/8 85/15 1 85/15 گروه 

    93/1 25 15/48 خطا 

 

 ن ی ب  یخط  ۀرابطو    یونیخط رگرس   ب یش  یهمگن  یهافرضشیپ  یبررس  جینتا(  7)  جدول

 هافرضشیپ  نیا  یبرقرار  از  یحاک   آن  جینتا  که  دهدیوابسته را نشان م  ریهمپراش و متغ  ریمتغ

 ت یآموزش کفا  دهدی( نشان م7جدول )  جینتا  ن،یهمچن.  بود  یلیتحص  یخودکارآمد  ابعاد  یبرا

 ,2=0/ 306)ها در ابعاد استعداد  گروه  نیب  ادار مدل فلنر موجب تفاوت معن  اساس   بر   یاجتماع

04 /11F=)،    کوشش(2=0/ 367, 47 /14F=)    و بافت(2=0/ 248, 23 /8F=  .شده است )

  ی هایآزمودن  نمرات  نیانگیممدل فلنر    اساس  بر  یاجتماع  ت ی کفا  آموزشاستفاده از    ن،یبنابرا

)استعداد، کوشش و بافت( نسبت به گروه کنترل   یلیتحص  یرا در ابعاد خودکارآمد  شیگروه آزما

 داده است.   شیافزا
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بر اساس مدل    یاجتماع  ت یآموزش کفا  یعنیدوم پژوهش،    یۀفرض  به  پاسخ  و  یبررس  یبرا

  ل یمؤثر است. از آزمون تحل  نیی پا  یلیتحص  شرفت یآموزان با پدر دانش  یلیتحص  یفلنر بر سازگار

-شیپ  انس،یکووار  لیاز انجام تحل  قبلاول    یۀفرض  هماننداستفاده شد.    یریمتغچند  انسی کووار

  _رو یشاپ  آزمونبا    هاداده  عیتوز  بودننرمال  اول.  گرفت قرار    یآزمون مورد بررس   نیا  یهافرض

و    یبررس  لکیو که  4)  جدول  درآن    جی نتاشد  داد  نشان    یسازگار  یبرا  بودننرمال  فرض( 

با    هاانسی وار  یهمگن  یهافرضشیپ  سپس،.  است( برقرار  یشناخت  و  یجانیه  ،ی)رفتار  یلیتحص

 . شدند یبررس سباک Mبا آزمون  انسیکووار-انسی وار سیماتر یآزمون لون و همگن

 یل یتحص یسازگار  یباکس برا Mآزمون لون و آزمون  جینتا :8 جدول

 وابسته  ریمتغ
 لون  آزمون

 باکس  M آزمون
F df1 df2 ی معنادار 

 =M  29/4 071/0 28 1 51/3 ی عاطف

632/0F= 

 ی ادارمعن  =705/0

 855/0 28 1 034/0 ی آموزش

 261/0 28 1 32/1 ی اجتماع

 

جدول    با به  پ8)شمارۀ  توجه    سیماتر  ی همگن  و  هاانسیوار  ی همگن  فرضشی( 

 و ابعاد آن برقرار است.   یلیتحص یسازگار  یبرا  انسیکووار_انسیوار

 یلیتحص یدو گروه در سازگار یبرا یری چندمتغ یهاآزمون جینتا :9 جدول

 اتا بیضر ی معنادار F ارزش آزمون نام

 544/0 0001/0 14/9 544/0 لکز یو یلامبدا 

 544/0 0001/0 14/9 456/0 یی لایپ  اثر

 544/0 0001/0 14/9 19/1 نگیاثرهتل 

 544/0 0001/0 14/9 19/1 ی روشهیر نیبزرگتر

 

که حداقل    دهدیم  نشان  لکز،یو  یلامبدا  آزمون  یمعنادار( سطح  9)  شمارۀ  جدول  به  توجه  با

 آن  نشانگر  و  دارد  وجود  یمعناداردر دو گروه تفاوت    یلیتحص  یاز ابعاد سازگار  یکیاز نظر  

آموزش   ثیرأتمربوط به    یلیتحص   یسازگار  نیانگیدر م  شدهمشاهده  تفاوت  از  درصد  54  که  است 
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مدل فلنر   اساس  بر  یاجتماع  ت ی کفا  آموزش  ،یعبارتبه.  است مدل فلنر    اساس  بر  یاجتماع  ت یکفا

 است.  مؤثر نییپا یلیتحص شرفت یبا پ آموزاندانش در یلیتحص یسازگاربر 

 ی لیتحص یسازگار ابعاد نیانگ یم یگروه نیب اثرات انسیکوار  لیتحل جینتا :10 جدول

 رات ییتغ منبع ها مؤلفه 
 مجموع

 مجذورات

  درجه 

 ی آزاد

  نیانگیم

 مجذورات
F 

  سطح

 ی معنادار

 بیضر

 اتا

 ی عاطف

-شی*پ گروه

 آزمون 
05/1 

1 05/1 
616/0 441/0 027/0 

 637/0 0001/0 94/43 62/68 1 62/68 آزمون ش یپ

 185/0 025/0 68/5 87/8 1 87/8 گروه 

    56/1 25 04/39 خطا 

 ی آموزش

-شی*پ گروه

 آزمون 
31/1 

1 
31/1 623/0 438/0 028/0 

 296/0 003/0 53/10 63/20 1 63/20 آزمون ش یپ

 289/0 004/0 16/10 89/19 1 89/19 گروه 

    96/1 25 97/48 خطا 

 ی اجتماع

-شی*پ گروه

 آزمون 
65/4 

1 
65/4 44/2 133/0 100/0 

 457/0 0001/0 07/21 29/42 1 29/42 آزمون ش یپ

 220/0 014/0 06/7 17/14 1 17/14 روه

    00/2 25 18/50 خطا 

 

  ن یب  یخط  ۀرابط  و  یونی رگرس  خط  ب ی ش  یهمگن  یهافرضشیپ  یبررس  جینتا(  10)  جدول

 هافرضشیپ  نیا  یبرقرار  از  یحاک   آن  جینتا  که  دهدیوابسته را نشان م  ریهمپراش و متغ  ریمتغ

  تیآموزش کفا  دهدی( نشان م10جدول )  جینتا  ن،ی. همچنبود  یلیتحص  یسازگار  ابعاد  یبرا

 ,2=0/ 185)  یها در ابعاد عاطفگروه  نیب   ادارمدل فلنر موجب تفاوت معن  اساس  بر  یاجتماع

68 /5F=)،  یآموزش  (2=0/ 289, 16 /10F=)  یو اجتماع  (2=0/ 220, 06 /7F=  .شده است )

  ی هایآزمودن  نمرات  نیانگیممدل فلنر    اساس  بر  یاجتماع  ت ی کفا  آموزشاستفاده از    ن،یبنابرا

( نسبت به گروه کنترل  یو اجتماع  یآموزش  ،ی)عاطف  یلیتحص  ی را در ابعاد سازگار  شیگروه آزما

 داده است.   کاهش
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 یریگجه یو نت بحث
مدل فلنر    اساس  بر  ی اجتماع  ت ی کفا  آموزشاز    استفادهاول پژوهش نشان داد که    یۀ فرض  افتهی

  ابعاد  و  یلیتحص  یدر خودکارآمد  شیگروه آزما  یهایآزمودن  نمرات   نیانگیم   شیبه افزا  منجر

مطرح   توانیم  رونیاست. از ا  شدهنسبت به گروه کنترل    بافت   و  کوشش  استعداد،  بعد  شامل  آن

)استعداد،  و ابعاد آن  یلیتحص یمدل فلنر بر خودکارآمد اساس بر یاجتماع ت یکفا آموزشکرد 

بافت(   و  پ  آموزاندانش  درکوشش    ج ینتابا    افتهی  نیااست.    مؤثر  نییپا  یلیتحص  شرفت یبا 

  و (  1385)  ی مراد  و  یرامیب  ، (1395)  علامه(،  1397)  همکاران  و   یدوست  یارعلی  یهاپژوهش

ا  که  یطور هب  ؛ همسوست (،  2013)ت یوا   ت ی و کفا  ی ستگیشا  نیب  ادارمعن  ۀرابطپژوهش    نیدر 

خودکارآمد  یاجتماع سطح  اجتماع  یلیتحص  ی با    در  ژهیوبه  و  مختلف   یهانمونه در    یو 

  ی ستگی شا  آموزش  که  کردند  خاطرنشان (  1397)  همکاران  و  یدوست   یارعلیاست.    آموزاندانش

 ان یدانشجو   در  شده  ادراک   یخودکارآمد  بهبود  به  منجر  مسئله  حل  آموزش  نیهمچن  و  یجانیه

باعث کاهش    یمطلوب اجتماع  یها( نشان داد که آموزش مهارت1395پژوهش علامه ).  شوندیم

  ی آموزان دارادانش  یاجتماع  یستگیدر تعامل با همسالان و شا  یخودکارآمد  شیافزا  ،یپرخاشگر

  یمطلوب اجتماع  یهانشان داد آموزش مهارت  جینتا  ن،یشود. همچنیپرخاشگرانه م  یرفتارها

پس از شش هفته،   ،یاجتماع  ی ستگیدر تعامل با همسالان و شا  یمدخودکارآ  ،یبر پرخاشگر

های اجتماعی  ( خاطر نشان کردند که آموزش مهارت1385)  ی و مراد  ی رامیهمچنان اثر دارد. ب

آموزان شده و این دانش  منجر به بهبود نگرش، جرات مندی، مدیریت استرس و خودکارآمدی

 نیب  یمعنادار  ۀرابطکرد که    خاطرنشان(  2013)  ت یواحفظ شده است.    زیتغییر در طول زمان ن

اجتماع شا  یجانیه  ی بافت  همچن  یخودکارآمدو    یلیتحص  یستگی و  و  دارد    ن یوجود 

واسطه  یخودکارآمد اجتماع  نیب  ۀرابط  در  یمعنادار  یانقش  شا  یجانیه  یبافت    ی ستگیو 

 دارد.  یلیتحص

  در  یمهم  یفرد  یهاتفاوت  یدارا  آموزاندانش  نمود  مطرحتوان  یحاصل م  افتهی  نیدر تبب

  عوامل   ن یا  از  یکی  کنندیبه آنها اتکا م  یلیهستند که در حل مشکلات تحص  ی مسائل شناخت  ۀنیزم

 فیفرد در انجام وظا  فسنبه  اعتماد  به  اشاره  یلیتحص  یخودکارآمد.  است   یلیتحص  یمدآخودکار

  شرفت ی در عملکرد و پ  یاکه نقش برجسته  یاز عوامل مهم  یک ی  ،گرید  یانیب  هبدارد.    یلیتحص

ادانش  یلیتحص تحق  یلیتحص  یخودکارآمدکند،  یم  فایآموزان  داده  قاتیاست.  که نشان  اند 
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بالادانش سطح  با  فرا  ی ریدرگ   به  یی بالا  لیتما  یلیتحص  یخودکارآمد  یآموزان   یندهای در 

  بالابردن   ی برا  مختلف  پژوهشگران(.  2019وانگ و چنگ،    انگ،یوانگ،    ،یدارند )و  ی ریادگ ی

ا  اندداده  شنهادیپ  را  ی آموزش  مختلف  یهاروش  آموزاندانش   یلیتحص  یخودکارآمد  ن یدر 

 .پژوهش مشخص شد

آموزان  دانش  یلیتحص  یبر خودکارآمد  تواندیبر اساس مدل فلنر م  یاجتماع  ت یآموزش کفا

ها  ها، ارزشنگرش  رییموجب تغ  یاجتماع  ت یکفا  یریادگ ی.  باشدمؤثر    نییپا  یلیتحص  شرفت یبا پ

خود موجب    ۀنوببه  راتییتغ  ن یا  و  شودیم  آنها  یخودکارآمدسطح    یو ارتقا  آموزاندانشو رفتار  

-دانش  شود؛یباعث م  یاجتماع  ت ی آموزش کفا  ۀ. ارائشودیم  یلیتحص  ۀمثبت و سازند  یرفتارها

از خود نشان    ییرفتارها  کرده،لازم را کسب    ییتوانا  دارند  ین ییپا  یلیتحص  شرفت ی پکه    یانآموز

پ  دادند به  منجر  روان  یامدهایکه    تیکفاآموزش    نیهمچنشود.    یلیو تحص  یاجتماع  یمثبت 

 هایآموزان توانمنددانش  نیا  شود ی مموجب    نییپا  یلیتحص  شرفت ی پآموزان با  به دانش  یاجتماع

 شود. جادیدر آنان ا  یو خودباور یو احساس خودکارآمد شناختهو نقاط قوت خود را 

مدل فلنر موجب    اساس  بر   یاجتماع  ت یکفا  آموزشاز    استفادهدوم پژوهش نشان داد که    ۀافتی

  شامل  مربوطه  ابعاد  و  یلیتحص  یدر سازگار  شیگروه آزما  یها یآزمودن  نمرات  نیانگیم  کاهش

مطرح کرد    توانیم  رونیا  از.  است   شدهنسبت به گروه کنترل    ی اجتماع  و  یآموزش  ،یعاطف  بعد

بر    اساس  بر  یاجتماع  ت یکفا  آموزشکه   فلنر    ، یعاطف)  آن   ابعاد  و  یلیتحص  یسازگارمدل 

  جی با نتا  افتهی   نیاست. ا  مؤثر  نییپا  یلیتحص  شرفت یبا پ  آموزاندانش  در(  ی اجتماع  و  یآموزش

(، لدوک  1395و همکاران)  یرام ی(، ب 1397)ی(، فلاحت1398و همکاران)  تراشلاک   یهاپژوهش

(  1398)  همکاران و  تراشلاک . همسوست ( 2017و همکاران ) چ یتوروی( و دوم 2017و بوفارد )

کفا آموزش  که  کردند  معن  یمبتن  یاجتماع  تی مطرح  بهبود  موجب  فلنر  مدل   نیانگ یم  اداربر 

( مطرح نمود 1397)  ی. فلاحتشودی م  مداخله  از  بعد  ی اجتماع  یسازگار  و  یارتباط  یهامهارت

و    یلیتحص  ی طلبرفتار کمک  ، یبر بهبود سازگار  یطور معناداربه   یاجتماع  یستگی که آموزش شا

( اشاره نمودند که آموزش 1395و همکاران )  یرامیآموزان مؤثر است. بدانش   یلیتحص  یسرزندگ 

  شیافزا  نیاثربخش است و ا  یقلدر  یقربان  آموزاندانش  یسازگار  شیبر افزا  یاجتماع  ت یکفا

افزا  ،بود  یاجتماع  ییو عملکردگرا  یاجتماع  یتبحر  یهادر گروه  شتریب در    یسازگار  شیاما 

( مطرح کردند  2017و بوفارد )  لدوک نشد.    دهید  یریتأث  یاجتماع  یزیگروه عملکردگر  یاجتماع

شا   رانهیسوگ   یها یابیخودارز  نیب  یمعنادار  یمنف  ۀرابطکه   پ  یاجتماع  یستگیاز    شرفتی با 
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 خاطرنشان(  2017و همکاران )  چیتورو ی وجود دارد. دوم  یمیرد همسالان و خودتنظ  ،یلیتحص

  ی سازگار  سطح  و  یآورتاب  بهبود  یبرا  یمهم  عامل  یجانیه   _یاجتماع  یستگی شا  که  کردند

 .  است  آموزاندانش

  شرفت یپ  با  آموزاندانش  یلیتحص  یبر سازگار  یاجتماع  تیآموزش کفا   یاثربخش  نییدر تب

  ی سازگار  زانیم   رییتغ  یاجتماع  ت ی آموزش کفا  ۀارائ  از  پستوان گفت که  یم  ،نییپا  یلیتحص

  یمعنادار  طوربه  مختلف  یها یریگ جهت  در  کنترل  و   شیآزما  یها گروه  آموزاندانش  یاجنماع

به  بود  متفاوت برنام  دلیل.  بودن  بعد  یآموزش  ۀجامع  و    یجانیه  ، یرفتار  ،ی)شناخت  یچهار 

  یی ها ها و مهارتت یها، ظرفیی مدل فلنر، آموزش مذکور توانسته توانا  یاجتماع  ت ی( کفا یزشیانگ

  . پرورش دهد  نییپا یلیتحص شرفت یبا پ آموزاندر دانش ،هستند یلیتحص یارسازگ  ۀرا که لازم

آموزان  دانش یریگ میحل مسئله و تصم یهاتوانسته با کمک به رشد مهارت یآموزش ۀبرنام نیا

راه    نیبهتر   افتنی و    یلیتحص  یها ت یآنان را در موقع  ی، پردازش شناختنییپا  یلیتحص  شرفت یبا پ

 د.  یاری رسان مذکور ت ی بر موقع آنهاو تسلط  یبه سازگار  ند وک   لیهتس  یریگ میحل و تصم

 باشد  داشته  ی اجتماع  ی سازگار جاد ی ا  در  یی بسزا نقش  تواند ی م  لازم  ی اجتماع  ت یکفا  دارابودن 

 یبرقرار   یی توانا   ی به معنا   یاجتماع   ت یکفا   دارابودن   که   گفت   توان ی م   ی نوع به (  2015، 1م ی ک   و )آم  

؛ برای همین است   ان یبا اطراف   شتر یب   ی و سازگار   ت یم ی صم  جاد یو ا   گران ی و سالم با د   مؤثر ارتباط  

 یدر سازگار   یی بالا  یی درست توانا  ۀ و یش   به   اند فراگرفته   یخوب به   را  مهارت  نی ا   که   ی آموزان دانش   هم 

کرد.    دا ی پ   ی اجتماع  ت ی کفا  ۀ توسع   ی رو   تمرکز   که   باورند   ن ی ا   بر (  2008) 2می ش   و   ان یر خواهند 

 و  باورها  ی سو   به  حرکت   که   است   یاجتماع   جهان  به  نسبت   مثبت   ی ر یگ جهت   یبه نوع   ی اجتماع

آموزش   قیاز طر   گرانید   ی هاپژوهش   به  توجه  با  ن ی . همچنکند یم   فراهم  را   سازگارانه   یرفتارها 

آنان افزوده تا   ی رفتار  ۀبر خزان   یخواه محاوره و کمک   ،ی ارتباط   ی ها مهارت   ، ی جرأتمند   ی هاروش 

  د کار ببندن رفتارها را به  نی آموزان ا دانش   گری و با د   ط یبا مح   شتری هرچه ب  یسازگار   راستای  بتوانند در 

 ت ی ری برنامه با آموزش مد   ن یا   ی گر ی د   قات ی طور در تحق ن ی (. هم 2017  ، و همکاران  چ یتورو ی )دوم

ا  ، ی منف   ی ها جان ی استرس و ه آرامش  پراسترس کمک   ی هات یموقع آموزان در  دانش   ن ی به حفظ 

 
1. Um & Kim 

2. Ryan & Shim 
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-روابط با همسالان و معلمان در دانش   ، ی ها احتمالا تعاملات اجتماعت ی ظرف  ن یا   ش ی . با افزا کند ی م 

 ش ی افزا   موجباتآموز  و درک آن توسط دانش   یاجتماع   ۀگسترش شبک   نی است. ا   افتهی آموزان بهبود  

 (.1395  همکاران،   و  ی رام ی ب است )  هساخت فراهم  را   یل ی تحص   ی سازگار

 ن یانگیم  شیافزا  بر  یمعنادار  ریتأث  یاجتماع  ت یکفا  آموزشپژوهش نشان داد که    یهاافتهی

  ی سازگارنمرات    نیانگیم  کاهش)استعداد، کوشش و بافت( و    یلیتحص  یخودکارآمد  نمرات

دارد و موجب بهبود    شیگروه آزما  کنندگانشرکت   در(  یاجتماع  و  یآموزش  ،ی)عاطف  یلیتحص

.  شودیم  نییپا  یلیتحص  شرفت یبا پ  آموزاندانش   در  یلیتحص  یسازگار   و  یلیتحص  یخودکارآمد

مدل   اساس  بر  یاجتماع  ت یکفا   آموزش  که  کرد  مطرح  توانیفوق م   ۀافتی  به  توجه  با  ن،یبنابرا

  یآموزش  ،یعاطف)  یلیتحص  ی سازگار  و)استعداد، کوشش و بافت(    یلیتحص  یفلنر بر خودکارآمد

 است.  مؤثر نییپا یلیتحص شرفت ی با پ آموزاندانش در( یاجتماع و
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