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 Background: Many students enter different educational levels each year with enthusiasm, passion 
and hope for future. Although it is expeted that the enthusiasm and passion would last to amount to 
personal and social progress in the best possible way, some students get academic burnout, Therefore, 
the main issue of the study is to investigate the structural relationship between responsibility and 
academic burnout with the mediation of decision-making styles of high school students. 
Aims: The present research aimed to study the structural relationship between responsibility and 
academic burnout with mediating role of decision-making styles in the secondary high school 
students. 
Methods: This was a descriptive reseach with correlation methods and structural equation modeling. 
The statistical population of the research included all the male students (2031 members, that among 
them, 323 have been chosen by Cluster Random Sampling method) studying in grades 10 and 11 in 
secondary public high schools of Yazd, in the educational year 2019-20. Gathering data is made 
possible by questionnaire of evaluating the level of students' responsibility (Monireh Kordloo, 2010), 
GDMS general decision making questionnaire (Scott & Bruce, 1995) and MBI-SS educational burn-
out questionnaire (Breso and colleauges, 2007). Afterwards, The data has been scrutinized through 
Analysis of Covariance (ANCOVA) and Regression analysis. Version 24 of AMOS software is used 
for analyzing data in this research. 
Results: The results revealed that responsibility has negative and statistical significance on the 
secondary high school students' academic burnout (P<0/001). Furthermore, the results revealed that 
the decision-making styles affect the secondary high school students' academic burnout, in such a 
way that avoidant, dependent and spontaneous decision-making styles have positive and statistical 
significance (P<0/001) while the rational and intuitive decision-making styles have negative and 
statistical significance (P>0/01). 
Conclusion: Regarding the importance of responsibility and students' decision-making styles 
variables that are in correlation with burnout variable and the necessity of improving them to enhance 
the academic and educational quality, it is vital to evaluate and indicate the relationship between 
these variables. 
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Extended Abstract 

Introduction 
Academic life is one of the most important aspects of 

a person's life which has a great impact on other 

aspects of life. In the meantime, the burnout variable 

has spread to educational situations and contexts, 

which is referred to as academic burnout (Salmela 

Arrow, Saulinen, Holopainen, 2008). 

Burnout has been an important research topic in 

psychology and related fields in the last three decades 

(Jalalvand, Lotfi Kashani and Vaziri, 2020). 

Academic burnout refers to academic pessimism and 

exhaustion caused by academic demands (Salmela 

Arrow and - Opadia, 2017); and includes three areas 

of academic exhaustion, academic unwillingness, and 

academic inefficiency (Maslach and Jackson, 1981, 

citing Wang, Giuan, Lee, Ching, and Rivai, 2019). 

People with burnout often experience symptoms such 

as unwillingness, inability to continue attending 

classes, not participating in class activities, feeling 

meaningless in class activities, and feeling inability to 

learn the curriculum (Raius-Raizgos, Garcia-

Izguirdo, Sabioko-Tiber, Carillo-Garcia and Solano-

Rios, 2018). 

On the other hand, responsibility is one of the main 

characteristics of diligent students, and in this case, it 

does not matter if this student has high cognitive 

abilities or not. It is important that the student has a 

clear understanding of the goal assigned to him / her 

and does not hesitate to perform all the tasks to 

achieve that goal (Awlak, Quinn and Wilson, 2016). 

There is disagreement about responsibility as a 

human trait, but in general, it means being responsive 

to the needs of oneself and others and performing 

individual and social duties in the best way. 

According to the results of previous research, it is 

inferred that responsibility leads to more effort in 

students and more effort would result in higher 

academic success and achievement. (Ellis et al., 1975, 

quoted by Khadivi and Iranollahi, 2013). 

In school, responsibility is explored through 

recognizing and respecting the needs of an individual 

and the group. Responsibility can be considered as a 

necessity and an inner commitment from the 

individual to perform all the activities assigned to 

him, which originates from within the person. (Serto, 

2004, quoted by Sepah Mansour, 2017). 

On the other side, another factor studied in this study 

in relation to academic burnout is the type of 

decision-making styles of students; because the need 

to make more effective and correct decisions in 

educational activities is not hidden from anyone, and 

this has been one of the challenges of people over 

time. The research of Madvani and Mokhtari (1397) 

showed that there is a significant relationship between 

coaches 'decision-making styles and athletes' burnout 

at the 0.05 level. Furthermore, there was a positive 

and significant relationship between the level of 

players' burnout and the two rational and intuitive 

styles among the dimensions of the coaches 'decision-

making styles. Coaches 'dependent, spontaneous, and 

avoidant decision-making styles also explain 40% of 

volleyball players' burnout changes. 

In general, decision-making means choosing a 

solution from two or more options in a preventive 

behavior and in order to achieve a specific goal or 

achievement with the least possible risk (Croney, 

2005). That is why decision-making is the core of 

planning. Therefore, there will be no planning 

without decision making (Weinz, Kontz, 1993). 

Therefore, considering the importance of two 

variables of responsibility and decision-making styles 

in students that are related to the variable of burnout 

and their growth is crucial to improve the quality of 

education and training, it is necessary to examine and 

show the relationship between these variables. Hence 

the main issue in this research is that how can we 

examine the structural relationship between 

responsibility and academic burnout mediated by 

decision-making styles in secondary high school 

students? 

Method 
This research is applied descriptive in terms of 

purpose and method as well as correlation and 

structural equation modeling. The statistical 

population of this study consisted of all 10th and 11th 

grade male students of public secondary schools in 

Yazd (Iran) in the academic year 2019-2020. The 

total number was 2031 and 323 were selected as a 

sample by multistage cluster sampling. 
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Tools 

In this study, the following tools were used to collect 

data: 

Student Responsibility Questionnaire: 

This questionnaire was compiled by Kordlou based 

on Maslow's hierarchical theory in 2010. This 

questionnaire has 56 questions with 5 factors 

including student activity inside and outside the 

school environment, responsibility at home and 

school, absenteeism and latency, feeling of security 

and self-esteem. Kordlou (2010) reported the 

reliability of this questionnaire with Cronbach's alpha 

coefficient and validity 0.89 and 0.82 respectively. At 

the same time it should be noted that finally, 

reliability and validity were recalculated separately 

for this study again. The alpha value obtained for this 

study is 0.88, which indicates that the questionnaire 

used is reliable. The reliability of the questionnaire 

subscales in this study also includes outer 

commitment 0.77, internal commitment 0.84, sense 

of security 0.76, self-esteem 0.85 and sense of 

belonging 0.91. Validity was 0.89 for this study. 

General Decision Making Styles Questionnaire 

(GDMS): 

The General Decision Making Styles Questionnaire 

was designed in 1995 by Scott and Bruce to evaluate 

decision-making methods based on decision-making 

theory. In this study, Scott and Bruce (1995) reported 

Cronbach's alpha coefficient of the subscales of this 

questionnaire between 0.68 and 0.94 and used 

exploratory factor analysis to evaluate the construct 

validity. But it should be noted that, the reliability was 

calculated again for this study. The results obtained 

of reliability study for each of the scales of this 

questionnaire in this study including 0.78 rational 

style, 0.70 intuitive style, 0.69 dependent style, 0.81 

spontaneous style and 0.72 avoidant style, 

respectively. 

Academic burnout questionnaire MBI-SS: 

This questionnaire was developed in 2007 by Breso 

et al. The reliability of the questionnaire was 

calculated by its creators with Cronbach's alpha 

coefficient in the range between 0.70 to 0.82. On the 

other hand, the reliability of the questionnaire items 

in this study also showed that the propositions of the 

same spectrum in each section have a high internal 

correlation. The alpha value obtained for this 

questionnaire is 0.84, which indicates that the 

questionnaire used is reliable or in other words, it has 

the necessary reliability. The reliability of the 

subscales of the questionnaire also includes academic 

exhuastion 0.77, academic unwillingness 0.74 and 

academic inefficiency 0.73, respectively. The validity 

calculated for this study was 0.78. 

Results 
Descriptive findings 

 

Table 1. Descriptive statistics on the dimensions of research variables 

variable Average Standard deviation 
Acquired scores 

Minimum score Maximum score 

Academic exhaustion 1 4.44 5 25 

Academic unwillingness 9.91 3.76 4 20 

Academic inefficiency 13.59 4.07 6 28 

Internal commitment 30.67 4.14 18 39 

Outer commitment 34.77 4.90 19 45 

Avoidant style 11.675 4.642 5 24 

Spontaneous style 13.352 4.203 5 24 

Dependent style 14.637 3.893 5 25 

Intuitive style 18.660 3.010 7 25 

Rational style 170831 3.441 7 25 

 

In the present study, Kolmogorov-Smirnov test has 

been used to check the normality of data distribution 

so that parametric statistical tests can be used then. 

The output of the Kolmogorov-Smirnov test showed 

that the assumption that the data were normal was not 

violated. In other words, the significance level of the 

test for all research scales is higher than 0.05 and 

therefore the claim of normal distribution of data is 

accepted and therefore we used parametric tests and 

covariance-based structural equation modeling. Then, 

the covariance-based structural equation modeling 

approach was used to investigate the research 
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hypotheses. related to the overall model fit indices 

and the main parameter (direct and indirect effects of 

independent variables on the burnout variable) are 

reported in the following figures and tables: 
 

 
Figure 1: The initial model of the factors affecting academic burnout in the standard model 

 

Table 2. Estimation of evaluation indicators of total initial structural equation model 
index CMIN GFI TLI CFI DF CMIN/DF RMSEA NFI IFI 

value 230.545 0.780 0.562 0.718 29 7.590 0.174 0.696 0.724 

 

Table 3. Estimation of evaluation indicators of total modified structural equation model 

index CMIN GFI TLI CFI DF CMIN/DF RMSEA NFI IFI 

value 53.475 0.968 0.936 0.963 26 2.057 0.057 0.932 0.964 

Acceptable range - 0.9< 0.9< 0.9< - 3> 0.08> 0.9< 0.9< 

 

The evaluation criteria of the structural equation 

model as a whole, considering the optimal range of 

these indicators, generally indicate that the 

hypothetical model developed by the research data is 

not supported, in other words, the fit of the data to the 

model is not established and the model needs 

modification. Therefore, the model was re-estimated, 

in order to achieve more accurate results after 

modifying the model and eliminating non significant 

relationships in the original model.
 

 
Figure 2: Modified model of factors affecting academic burnout in the standard model (structural research model) 
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Table 4. Estimation of direct and indirect effects of independent variables on academic burnout variable in the modified model 

independent 
variable 

Mediator variable 
dependent 
variable 

Determination 
coefficient 

Estimation 

direct indirect Total 

value P value P value P 

Avoidant style - 

Academic 
burnout 

0.35 

0.269 0.001 - - 0.269 0.001 
Dependent style - .0161 0.007 - - 0.161 0.007 

Spontaneous style - 0.170 0.003 - - 0.170 0.003 
Intuitive style - -0.174 0.001 - - 0.174 0.001 
Rational style - -0.138 0.009 - - -0.138 0.009 
Responsibility - -0.202 0.004 - - -0.202 0.004 
Responsibility Avoidant style -0.281 0.001 -0.076 0.012 -0.357 0.001 
Responsibility Spontaneous style -0.213 0.002 -0.009 0.894 0.222 0.001 
Responsibility Dependent style -0.060 0.363 -0.036 0.034 -0.096 0.254 

 

The overall evaluation indicators of the structural 

equation model, considering the optimal range of 

these indicators, generally indicate that the 

hypothetical model developed by the research data is 

supported, in other words, the data fit to the model is 

established and the fit indicators indicate the 

desirability of the structural equation model. 

Based on the estimated values, the analysis of 

research hypotheses can be presented as follows: 

According to the results of table 4, the direct effect of 

the responsibility variable on the variable of academic 

burnout is statistically negative and significant (P 

<0.01 and β = -0.220). On the other hand, according 

to the results, it was found that the direct effect of the 

variables including decision-making styles of 

avoidant (P <0.001 and β = 0.269), dependent (P 

<0.01 and β = 0.161) and spontaneous (0.01). > P and 

β = 0.170) on the variable of academic burnout of 

secondary high school students is statistically positive 

and significant. Also, it was found that the direct 

effect of the variables including intuitive (P <0.001 

and β = -0.174) and rational decision-making styles 

(P <0.01 and β = -0.138) is statistically significant on 

the variable of burnout of high school students and 

this relationship is negative and significant. Finally, 

the research findings showed that responsibility 

through mediation of decision-making styles has an 

effect on the burnout of secondary high school 

students. Based on the information in Model 2 and 

Table 4, the effect of responsibility variable on 

intuitive and rational styles was not been significant, 

so the mediation of these two variables is not 

significant. 

 

 

Conclusion 

The aim of this study was to investigate the structural 

relationship between responsibility and academic 

burnout mediated by decision-making styles in 

secondary high school students. Based on the 

obtained results, the first hypothesis of the research is 

confirmed that there is a negative and significant 

relationship between responsibility and academic 

burnout in the students; This finding is in line with the 

results of most previous studies such as the results of 

Aulak, Kevin, Wilson (2016), Chang, Lee, Bayon, 

Seung and Lee (2015), Sepah Mansour (2017), 

Saemi, Deilami and Akbari Daghi (2014) and 

Khadivi and Elahi (2013) is consistent. 

In fact, irresponsibility will lead to the inability to 

establish healthy and kindly relationships with others, 

the inability to make decisions, consecutive academic 

failures, dropouts and, most importantly, turning to 

maladaptive and aggressive behaviors (White, 2003, 

quoted by Khadivi and Iranollahi, 2013). 

Therefore, based on the results, it is explained that 

students with higher academic achievement have a 

higher level of responsibility than students with lower 

academic achievement, and accepting their 

responsibility is one of the effective factors in 

achieving success and experiencing positive and 

pleasant emotions as well as reducing academic 

burnout (Glasser, 1967, quoted by Sharef, 2007). 

When a student has a high level of responsibility, he 

is more successful in his interactions with the school 

environment, teachers and classmates, and this leads 

to more positive feedback and more learning 

opportunities, and as a result, he handles his academic 

affairs better and the academic burnout will decrease. 

Also, according to the results of the research findings, 

the second to sixth hypotheses of the research that 
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decision-making styles affect the academic burnout 

of high school students are confirmed. This finding is 

consistent with the results of previous studies such as 

Berne (2008), Parker, Wendy and Baroque (2007), 

Tanhelm (2004), Schumacher (2010), Nazari and 

Mokhtari Dinani (2018), Hadizadeh Moghadam and 

Tehrani (2015). 

In explaining the above finding, we can say that when 

a person has a dependent decision-making style, 

because he always suffers from lack of intellectual 

independence, he relies on the support of others to 

make decisions and solve his daily problems. Thus, 

he is faced with a kind of tension and experience of 

negative emotions such as mind rumination and 

catastrophe, and this may lead to feelings of inability 

and negative action in academic performance 

(Walker and Britsamitter, 2015). It can also be 

explained that when the student has a spontaneous 

decision-making style means a feeling of tension and 

pressure in decision-making and performance 

without reflection, he pays attention to short-term 

goals when making decisions and because he cannot 

consider long-term goals. He refuse to pay attention 

to doing his homework regularly and prefer short-

term pleasures in daily life such as going to parties, 

interacting with peers, watching TV programs, etc 

rather than studying and devoting time to intensive 

study, and as a result in time. So achieve poor results 

in his semester exams and this can lead to a feeling of 

inability in academic performance and ultimately 

academic burnout (Khaleghikhah et al., 2019). 

On the other hand, the person with avoidant decision-

making style avoids making decisions and reacts to 

the issues related to education by procrastination and 

avoidance. This can be associated with decreased 

academic performance as well as emotional and 

academic burnout (Gregory, Sunsh, Faitosa, Benisk, 

Hayogs, & Sals, 2017). 

Also, the results showed that intuitive and rational 

decision-making styles in the relationship between 

responsibility and academic burnout were not 

significant and could not play a mediating role. But 

avoidant, spontaneous and dependent decision-

making styles were significant in the relationship 

between responsibility and academic burnout and 

could play a mediating role; This finding of the 

research is consistent with the results of previous 

studies such as the results of Aulak et al. (2016), 

Chang et al. (2015), Sepah Mansour (2017), Nazari 

and Mokhtari Dinani (2018) and Saemi et al. (2014). 

In this regard, the reason that the two styles of 

intuitive and rational decision-making have not been 

able to play a mediating role in the relationship 

between the two variables of responsibility and 

academic burnout can be referred to the study 

population, length of questionnaire questions and the 

impact of demographic variables on research 

variables. The culture, age and gender of the subjects 

can affect the level of responsibility and the power of 

thinking and decision making. On the other hand, the 

lack of full cognitive development of adolescents and 

their underdeveloped abstract and intellectual 

thinking at this age has further caused that these two 

styles cannot play a mediating role which require full 

cognitive development. 

In explaining how inefficient decision-making styles 

(avoidant, spontaneous and dependent style) have 

been able to mediate, it can be argued that when a 

person has doubts about the commitment and 

acceptance of responsibility in the field of education, 

which is often accompanied by tension, stress and 

anxiety, these inefficient and flawed decision-making 

styles can aggravate the situation and lead to distance 

by creating more procrastination in the person. So, he 

avoids choosing to do it on time and trying harder to 

do academic things. By achieving unfavorable results 

and creating a kind of helplessness and feeling of 

failure, the possibility of feeling emotionally 

exhaustion and disability in a person increase and 

lead to academic burnout. 

Ethical Considerations 
Compliance with ethical guidelines: This article is taken from 

the master's thesis of the first author in the field of counseling in 

the Faculty of Psychology and Educational Sciences of Allameh 

Tabatabai University of Tehran. 

Funding: This research is in the form of a master's thesis and 

has no financial support. 

Authors’ contribution: first author is the principal investigator 

of the research and the second author is supervisor and thesis 

advisor(consultant) is the third author. 

Conflict of interest: The authors do not disclose any conflict of 

interest in relation to this research. 

Acknowledgments: We would like to thank the supervisors and 

consultants of this research who helped us in this research. 

 [
 D

O
I:

 1
0.

52
54

7/
JP

S.
20

.1
06

.1
81

1 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 p

sy
ch

ol
og

ic
al

sc
ie

nc
e.

ir
 o

n 
20

22
-0

3-
05

 ]
 

                             6 / 19

http://dx.doi.org/10.52547/JPS.20.106.1811
http://psychologicalscience.ir/article-1-1034-fa.html


 6000 زمستان )دی(، 601، شماره بیستمدوره                                                        ماهنامه علوم روانشناختی                                                 

 

8181 8181 

 مقاله پژوهشی

آموزان دوره دانش یریگمیتصم یهاسبک یگریانجیبا م یلیتحص یو فرسودگ یریپذتیمسئول یرابطه ساختار یبررس

 دوم متوسطه
 

 3عتمداریشر آسیه، 2یکلانترهرمزآتوسا ، 8*رضازاده احسان

 .رانیتهران، ا ،ییدانشگاه علامه طباطبا ،یتیتربو علوم یمشاوره، دانشکده روانشناس یگروه آموزش کارشناس ارشد مشاوره مدرسه،. 8

 .رانیتهران، ا ،ییطباطبادانشگاه علامه ،یتیتربو علوم یمشاوره، دانشکده روانشناس یگروه آموزش ار،یدانش. 2

 .رانیتهران، ا ،ییطباطبادانشگاه علامه ،یتیتربو علوم یمشاوره، دانشکده روانشناس یگروه آموزش ،استادیار. 3

 

 مشخصات مقاله
 

 چکیده

 :هادواژهیکل

 ی،ریپذتیمسئول

 ی،لیتحص یفرسودگ

 ی،ریگمیتصم یهاسبک

 ،آموزاندانش

 دوره دوم متوسطه

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 33/30/8300دریافت شده: 

 83/83/8300پذیرفته شده: 

 38/83/8033منتشر شده: 

 رودیر مانتظا نکهیا رغمیو عل شوندیم یوارد مقاطع مختلف آموزش نده،یبه آ دیبا شوق و رغبت و ام یادیآموزان زساله، دانشهمه زمینه: 

 یلیتحص یآموزان، دچار فرسودگاز دانش یاما برخ د،یو جامعه کمک نما یفرد ینحو، به اعتلا نیتا به بهتر ابدیادامه  زه،یشوق و انگ نیا

 یریگمیتصم یهاسبک یگریانجیبا م یلیتحص یو فرسودگ یریپذ تیمسئول یرابطه ساختار یبررس پژوهش یمسئله اصل نیبنابرا شوند،یم

 باشد.یآموزان دوره دوم متوسطه مدانش

دانش  یریگمیتصم یهاسبک یگریانجیبا م یلیتحص یو فرسودگ یریپذتیمسئول یساختاررابطه  یپژوهش با هدف بررس نیا هدف:

 آموزان دوره دوم متوسطه انجام گرفت.

 هیپا آموزان پسردانش هیپژوهش را کل نیا یبود. جامعه آمار یو مدل معادلات ساختار یو از نوع همبستگ یفیپژوهش حاضر توص :روش

 2338ها دادند که تعداد آن لیتشک 8301-00 یلیدر سال تحص لیمشغول به تحص زدیشهر  یدوره دوم متوسطه مدارس دولت ازدهمیدهم و 

 یآورجمع یپژوهش برا نی. در ابه عنوان نمونه انتخاب شدند یاچند مرحله یاخوشه یریگنفر به روش نمونه 323تعداد،  نینفر بوده و از ا

 GDMS یعموم یریگمیتصم یها(، پرسشنامه سبک8310کردلو،  رهیآموزان )مندانش یریپذتیمسئول زانیها از پرسشنامه سنجش مداده

استفاده از روش ها با ( استفاده شد و سپس داده2331و همکاران،  )برسو MBI-SS یلیتحص یگ( و پرسشنامه فرسود8001)اسکات و بروس، 

 20نسخه  AMOSافزار ها از نرمداده لیپژوهش جهت تحل نیقرار گرفتند. در ا لیو تحل هیمورد تجز ونیمحور و رگرس انسیکووار لیتحل

 استفاده شد.

(. P< 338/3و معنادار دارد ) یمنف تأثیرآموزان دوره دوم متوسطه دانش یلیتحصیبر فرسودگ یریپذتینشان داد مسئول جینتا :هایافته

 یادارد، به گونه رتأثیآموزان دوره دوم متوسطه دانش یلیتحصیبر فرسودگ یریگمیتصم یهانشان داد سبک جینتا لیدر ادامه، تحل نیهمچن

 یو عقلان یشهود یریگمیتصم یهاو سبک (P< 338/3مثبت و معنادار داشته ) یتأثیر یو آن یوابستگ ،یاجتناب یریگمیتصم یهاکه سبک

 یهاسبک یگریانجیبا م یریپذتیموجود نشان داد که مسئول یهاداده لیتحل زین تی. در نها(P< 338/3و معنادار دارند ) یمنف یاثر

 (.P> 38/3دارد ) تأثیردوره دوم متوسطه  آموزاننشدا یلیتحص یبر فرسودگ یریگمیتصم

در ارتباط هستند  یسودگفر ریدر دانش آموزان که با متغ یریگمیتصم یهاو سبک یریپذتیمسئول ریدو متغ تیبا توجه به اهم :یریگجهینت

 و نشان داده شود. یها بررسرییمتغ نیا نیاست که رابطه ب یضرور ،یو آموزش یلیتحص تیفیو لزوم رشد آنها جهت بهبود ک
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 مقدمه
است.  یریادگی دهییامروز زا یایانسان در دن زیانگشگفت یهاشرفتیهمه پ

 یباشد، او در گذرگاهیم نیزم یخدا بر رو فهیانسان اشرف مخلوقات و خل

 نیسافلالو انتخاب آگاهانه خود به اسفل یریادگیتواند با یقرار دارد که م

 قیررا از ط ودخ یهاییتوانا شتریشود. انسان ب لیتبد نییعلیاعل ایو 

و  کندیم دایپ یرشد فکر یریادگی قیاز طر آورد،یبه دست م یریادگی

 لیاساس رفتار انسان را تشک یریادگی. ابدییم تیذهنش فعل یهاییتوانا

 طیمح ی. گاهشودیخود آشنا م طیفرد با مح یریادگی قیو از طر دهدیم

 کندیرا با آن سازگار م شتنیخو یرا تحت تسلط و فرمان خود دارد و زمان

 هم متشکل و به یندیپرورش فرآ و آموزش انیم نی(. در ا8311 ف،ی)س

به  دنیرس یبرا گریکدیآن در ارتباط با  یاجزا یاست که تمام وستهیپ

امروزه آموزش و پرورش به عنوان کانونی در  .کنندیم تیفعال نیمع یهدف

ساز رشد همه جانبه شخصیت دانش شود که از طرفی زمینهنظر گرفته می

سیاسی و اجتماعی جوامع را آموزان بوده و از سویی دیگر رشد اقتصادی، 

شود. آن چه که در این نظام باید بیشتر از همه به آن توجه نیز موجب می

گذاری های آموزش ها و سیاستباشند. تمام فعالیتآموزان میشود، دانش

موزان آو پرورش باید در راستای بهبود فرآیند تحصیلی و یادگیری دانش

سازندگان آینده جامعه باشد )عسکری، روان آنان به عنوان و بهبود سلامت

 جادیا تیو ترب میهدف عمده تعل(. 8300خواه و حیدربیگی، حجت

 ا،همهارت ها،ییتوانا ق،یها، علامطلوب در رفتار و نگرش راتییتغ

 (.8301 ه،یفرد است )نظم یهایژگیهمه و یطورکلاعتقادات و به

ترین ابعاد زندگی اشخاص است که بر سایر زندگی تحصیلی یکی از مهم

ا و هفراوان دارد و در این بین متغیر فرسودگی به موقعیت تأثیرابعاد زندگی 

های آموزشی گسترش پیدا کرده است که از آن با عنوان فرسودگی بافت

(. می 2331آرو، ساولاینن، هولوپاینن، -شود )سالملاتحصیلی نام برده می

های آموزشی به عنوان محل کار فراگیران محسوب تتوان گفت که موقعی

های آموزشی به عنوان کارمند کار شود، اگرچه فراگیران در موقعیتمی

جا ندارند، اما از دیدگاه روانشناختی، ر آنکنند یا شغل خاصی دنمی

توان به عنوان یک کار و فعالیت ها را میهای آموزشی و درسی آنفعالیت

(، با این تفاوت که 2331آرو و همکاران، -لادر نظر گرفت )سالم

فرسودگی تحصیلی وابسته به موقعیت خاص است؛ یعنی فرسودگی تنها در 

فرسودگی  (.2331شود )آهولا و هاکانن، گیری میموقعیت مدرسه اندازه

های مرتبط با آن در سه یک موضوع مهم پژوهشی در روانشناسی و رشته

(. 8300کاشانی و وزیری، ، لطفیدهه گذشته بوده است )جلالوند

فرسودگی تحصیلی به بدبینی تحصیلی و خستگی ناشی از تقاضاهای 

 (؛ و شامل سه حیطه2381آرو و اوپادیایا، -تحصیلی اشاره دارد )سالملا

علاقگی تحصیلی و ناکارآمدی تحصیلی است خستگی تحصیلی، بی

چینگ و ریوای، به نقل از وانگ، گیوان، لی،  8018)ماسلاچ و جکسون، 

تحصیلی دارند معمولاً علائمی مانند (. افرادی که فرسودگی2380

اشتیاقی نسبت به مطالب درسی، ناتوانی در ادامه حضور مستمر در بی

های کلاسی، احساس های درس، مشارکت نکردن در فعالیتکلاس

های درسی و احساس ناتوانی در فراگیری مطالب معنایی در فعالیتبی

-یوکوایزگویردو، ساب-رایسگوز، گارسیا-کنند )رایوسرا تجربه میدرسی 

و  بر اساساز سویی دیگر  (.2381رایوز، -گارسیا و سولانو-تیبر، کاریلو

 تیوقعدر م یلیتحص یتوان گفت که فرسودگ یانجام شده، م یهاشپژوه

از الزامات مربوط به  یناش یمانند خستگ ییهایژگیبا و یآموزش یها

ب نسبت به مطال تیو بدون حساس نانهیمطالعه، رشد حس و نگرش بدب

 یلیو تحص یدر امور درس فیضع یشخص شرفتیاحساس پ زیو ن یدرس

 (.2331، ، ساولاینن و هولوپایننآرو-شود )سالملایمشخص م

 یاصل یاهیژگیاز و یکیعنوان ه ب یریپذتیمسئول ،بحث گرید سوی در

دانش  نیندارد که ا یمورد فرق نیآموزان کوشا مطرح است و در ادانش

ن است مهم اینباشد.  نیچن ایباشد  ییبالا یشناخت یها ییتوانا یآموز دارا

آموز درباره هدفی که برایش تعیین شده است درک روشنی داشته که دانش

ست او برای رسیدن به مقصود از انجام تمام وظایفی که برای او تعیین شده 

 (.2381کند )آولاک، کویین و ویلسون، دریغ نمی

ظر های انسانی اختلاف نپذیری به عنوان یکی از ویژگیدرباره مسئولیت

ود رفتار خ هایی وجود دارد، برای مثال از نظر فروید، انسان مسئول اعمال و

قرار  کند که در درون انسانها را نیرویی تعیین مینیست بلکه تمام رفتار

یع ید دارد )شفر بر مسئولیت فردی و اجتماعی تأکدرحالی که آدل دارد،

(. در مجموع 8301، به نقل از منصفی، احدی و حاتمی، 8311آبادی، 

گران و های خود و دیمعنای پاسخگو بودن در برابر نیازپذیری به مسئولیت

ایج با توجه به نتانجام وظایف فردی و اجتماعی به بهترین شکل است و 

مسئولیت  شود احساسگونه استنباط میآمده از تحقیقات پیشین اینبدست 

ر منجر شود و تلاش بیشتآموزان میمنجر به کوشش و تلاش بیشتر در دانش
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، به 8011، و همکاران سیال)شود به موفقیت و پیشرفت تحصیلی بالاتر می

 (.8302 ،یالله رانیو ا یوینقل از خد

ق شناخت و احترام به نیازهای خود و پذیری از طریدر مدرسه مسئولیت

زام و توان یک التپذیری را میگیرد. مسئولیتگروه مورد بررسی قرار می

 هایی که بر عهدهاز سوی فرد برای انجام مطلوب همه فعالیت 8تعهد درونی

تو، )سر گیردت که از درون فرد سرچشمه میاو گذاشته شده است، دانس

(. در همین راستا، صائمی، دیلمی و 8301به نقل از سپاه منصور،  2330

ه پذیری توانست( در پژوهشی نشان دادند که مسئولیت8303داغی )اکبری

بیین آموزان را تدرصد از تغییرات نمره فرسودگی تحصیلی دانش 81است 

 نماید.

 ش در ارتباط باپژوه نیدر ا یاز عوامل مورد بررس گرید یکاز طرفی، ی

؛ آموزان استدانش یریگمیتصم یهانوع سبک ،یلیتحص یفرسودگ

 یهاتیتر در فعالتر و درستبخشاثر یهامیچراکه لزوم اتخاذ تصم

افراد  یهااز چالش یکیموضوع  نیو ا ستین دهیکس پوش چیبر ه یآموزش

 ینانید یو مختار یمادوان انیدر پژوهش نظر .تدر طول زمان بوده اس

 یسودگو فر انیمرب یریگمیتصم یهاسبک انی(، نشان داده شد که م8301)

ابعاد  نیوجود دارد و در ب یداری، ارتباط معن31/3ورزشکاران در سطح 

 یرسودگف زانیبا م یو شهود یدو سبک عقلان ان،یمرب یریگمیسبک تصم

 میصمت یهاسبک ن،یداشتند. همچن یداریعنرابطه مثبت و م کنان،یباز

 یفرسودگ راتییدرصد از تغ 03 انیمرب یو اجتناب یآن ،یوابستگ یریگ

( 2331رن )ب ی در پژوهشی دیگر،از طرف .کندیم نییرا تب بالیوال کنانیباز

سازمان )اعم از سازمان آموزش و پرورش و مدرسه(،  یهااستینشان داد س

وع و ن یفرد یهایژگیقرار داده و و تأثیرافراد را تحت  یریگمیتصم

گذارد. یم یاقابل ملاحظه تأثیرآنان  یریگ میتصم ندیبر فرآ زیارتباطات ن

 یدهیچیپ اریبس یهاستمیمدارس از جمله س ژهیبه و ،یآموزش یهاستمیس

از چالش  یکی یریگمیتصم یتیوضع نیهستند و در چن ینیبشیقابل پ ریغ

 .شودیآموزان محسوب ممدارس و دانش رانیمد یاصل یها

تصمیم به مفهوم عام آن به معنای قطعی کردن قصد و نیت و به نتیجه 

 (2331)به عقیده واگنر و هلنبرک رساندن، قضاوت و حل مسئله می باشد. 

و  هانهیگزبرای ارزیابی  هادادهآوری تصمیم گیری به معنی فرآیند جمع

بک س (2330)ها برای حل مسئله است. به اعتقاد پیتر انتخاب بهترین آن

                                                           
1. necessity & internal commitment 

صمیم ها در هنگام تگر الگوی عادتی است که آنگیری افراد بیانتصمیم

یری هر گ. به عبارت دیگر سبک تصمیمدهندیمگیری مورد استفاده قرار 

یری خود گفرد رویکرد شخصیتی او در درک و واکنش به وظیفه تصمیم

 یها( در پژوهش2331) ، واندی و باروکپارکر(. 2330است )تانلهام، 

از سبک  کیو هر  یسبک عقلان نیکه ب افتندیدست  جهینت نیخود به ا

 ییوجود دارد. از سو یرابطه معنادار و منف یو اجتناب یآن ،یشهود یها

 جهینت نیخود به ا یهادر پژوهش زی( ن2331و هاگهوس ) یکروسل گر،ید

 ،یشغل تیبا رضا یو شهود یلانعق یریگمیسبک تصم نیکه ب دندیرس

 یهاسبک گریرابطه با د نیکه ا یوجود دارد، درحال یرابطه معنادار

 جهینت نیبه ا یادر مطالعهنیز ( 2330. تانهلم )دیمشاهده نگرد یریگمیتصم

دار وجود معنا یابا استرس رابطه یآن یریگیمسبک تصم نیکه ب دیرس

بک اعم از س یریگمیتصم یهاسبک گریرابطه با د نیکه ایدارد، درحال

( 2383اسچوماکر )و در نهایت  نشد دهید یو وابستگ یشهود ،یعقلان یها

 یو عقلان یدو سبک اجتناب نیکه ب دیرس جهینت نیخود به ا یهادر پژوهش

 یریگمیتصم یهاسبک گریکه در دیوجود دارد، درحال یرابطه معنادار

 را مشاهده نکرد. یارابطه نیهمچ

گیری به معنای انتخاب یک راهکار از میان دو یا چند به گونه کلی تصمیم

گزینه در یک رفتار پیشگیرانه و به منظور حصول به یک هدف یا دستاورد 

. به همین دلیل تصمیم (2331خاص با حداقل مخاطره ممکن است )کرونی، 

بدون  ریزی. لذا برنامهدهدیمریزی را تشکیل گیری هسته مرکزی برنامه

 (.8003، کونتز ود نخواهد داشت )وینز،گیری وجتصمیم

 میتصم یهاو سبک یریپذتیمسئول ریدو متغ تیبا توجه به اهم نیبنابرا

شد در ارتباط هستند و لزوم ر یفرسودگ ریآموزان که با متغدر دانش یریگ

 نیطه باست که راب یضرور ،یو آموزش یلیتحص تیفیآنها جهت بهبود ک

 موزان،آدانش یآن برا جیو نشان داده شود، چراکه نتا یها بررس رییمتغ نیا

اندرکاران آموزش و پرورش و دست رانیمد ران،یآموزگاران، مشاوران، دب

در  یمهم حاتیتواند تلویها مگونه پژوهشنیا جیقابل کاربست بوده و نتا

 یروانبهداشت یو ارتقا یآموزش یهابرنامه یو اجرا یطراح نهیزم

 یئله اصلرو مسنیااز باشد. داشته یلیتحص یفرسودگ نهیدر زمآموزان دانش

 یرابطه ساختار یتوان به بررسیپژوهش آن است که چگونه م نیدر ا
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 میتصم یاهسبک یگریانجیبا م یلیتحص یو فرسودگ یریپذتیمسئول

 آموزان دوره دوم متوسطه پرداخت؟در دانش یریگ

 روش
پژوهش از نظر هدف  نیا :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

و مدل معادلات  یو از نوع همبستگ یفیتوص و از نظر روشی کاربرد

 آموزاندانش هیپژوهش را کل نیا ی. جامعه آمارشودیمحسوب می ساختار

 مشغول زدیشهر  یدوره دوم متوسطه مدارس دولت ازدهمیدهم و  هیپسر پا

 2338ها دادند که تعداد آن لیکتش 8301-00 یلیدر سال تحص لیبه تحص

چند  یاخوشه یریگنفر به روش نمونه 323تعداد،  نینفر بوده و از ا

شد  صورت انجام نیبد یریگنمونه. به عنوان نمونه انتخاب شدند یامرحله

انتخاب  هیناح کی زد،یآموزش و پرورش شهرستان  هیدو ناح نیکه ابتدا از ب

ه انتخاب شده، پنج مدرس هیمدارس دوره دوم متوسطه ناح نیشد و سپس از ب

دهم و  یهاکلاس نیاز ب ت،یانتخاب شده و در نها یبه صورت تصادف

 تیو در نها دیانتخاب گرد سکلا 82مدارس انتخاب شده،  ازدهمی

سر آموزان پدانش نیب قیتحق نیمورد استفاده در ا یخودگزارش یابزارها

آن  کنون درآموزان پسری بودند که تاد، دانشرا. معیار ورود افشد عیتوز

مقطع تجدید نشده بودند و سال اولی بوده که در آن مقاطع تحصیل 

کردند و سنشان متناسب با دیگر افراد نمونه بود و از طرفی تمامی افراد می

ت آزادانه و ها را به صورکسانی بودند که تمایل به پاسخگویی به پرسشنامه

آموزان جهت . معیار خروج افراد نیز عدم رضایت دانشآگاهانه داشتند

ها بود و از سویی افرادی که یک مرتبه در این مقاطع تکمیل پرسشنامه

تجدید شده بودند و دومین سالی بود که مشغول به تحصیل در همان مقطع 

 بودند نیز جز معیارهای خروج محسوب شدند.

 ابزار( ب

 از ابزارهای زیر استفاده شد: هاداده یآورجمع یپژوهش برا نیدر ا

 8310این پرسشنامه در سال  آموزان:پذیری دانشپرسشنامه میزان مسئولیت

به وسیله کردلو و براساس نظریه سلسله مراتبی مازلو تدوین شده است. این 

آموز در داخل و عامل شامل فعالیت دانش 1پرسش با  11پرسشنامه دارای 

پذیری در منزل و مدرسه، میزان غیبت و مسئولیتخارج از محیط مدرسه، 

 گذاری پرسشنامه در طیفشود. نمرهنفس میتأخیر، احساس امنیت و عزت

شود. کردلو میای )کاملاً موافق تا کاملاً مخالف( انجامدرجه 0لیکرت 

و روایی آن  10/3( پایایی این پرسشنامه را با ضریب آلفای کرونباخ 8310)

حال لازم به ذکر است که در آخر  نیدر عکرده است.  گزارش 12/3را 

به صورت جداگانه محاسبه شد.  ییو روا ییایپژوهش پا نیا یمجدداً برا

هر  فیهم ط یهاپرسشنامه نشان داد که گزاره یها هیگو ییایپا یبررس

 نیا یبدست آمده برا یآلفا زانیدارند و م ییبالا یدرون یبخش، همبستگ

نشان دهنده آن است که پرسشنامه  دد،ع نیباشد که ا یم 11/3پژوهش 

م برخوردار لاز ییایاز پا گریبه عبارت د ایاعتماد و  تیمورد استفاده، از قابل

شامل  بیبه ترت زیپژوهش ن نیپرسشنامه در ا یهااسیخرده مق ییایاست. پا

نفس ، عزت11/3 تی، احساس امن10/3 ی، تعهد درون11/3 یرونیتعهد ب

 نیا یمحاسبه شده برا ییروا نهی. در زمباشدیم 08/3احساس تعلق  و 11/3

 بدست آمده است. 10/3 ز،یپژوهش ن

ی هاسبکپرسشنامه  :GDMS یعموم یریگمیتصم یهاپرسشنامه سبک

وبروس به منظور ارزیابی توسط اسکات 8001گیری عمومی در سال تصمیم

طراحی  گیریتصمیمی هاسبکگیری و بر اساس نظریه ی تصمیمهاوهیش

گیری وجود دارد سبک تصمیم 1شد. از نظر بروس و اسکات به طور کلی 

گیرنده یمکه بیانگر تمایل تصم گیری عقلانیکه عبارتند از سبک تصمیم

ی ممکن، ارزیابی نتایج هر راهکار از تمامی راهکارهابه شناسایی تمامی 

میم مطلوب توسط تص ی مختلف و درنهایت انتخاب راهکار بهینه وهاجنبه

گیری است و سبک تصمیم گیرنده در هنگام مواجهه با شرایط تصمیم

استنتاج  یهاتجربهکه فرآیندی ناخودآگاه است که در سایه  گیری شهودی

رنده منطق گیگیری، فرد تصمیمو در این شیوه تصمیم دیآیم شده به دست

روشنی در رابطه با درست بودن تصمیم خود ندارد، بلکه با تکیه بر بینش و 

درست است انجام  کندیمفراست درونی خود آن چیزی را که فکر 

ستگی گیری وابهای مطرح شده، سبک تصمیم. یکی دیگر از سبکدهدیم

ر یه بگیرنده و تکبیانگر عدم استقلال فکری و عملی تصمیم است که

ی دیگران در هنگام اتخاذ تصمیم است و از طرفی هاییراهنماو  هاتیحما

طرار بیانگر احساس اض گیری آنی مطر شده است کهدیگر سبک تصمیم

 نیترعیسر و نیترکوتاهنهایی در گیرنده و تمایل وی به اخذ تصمیمتصمیم

گیری زمان ممکن است و در نهایت سبک مطرح شده، سبک تصمیم

ا که له تا آنجسبک افراد در هنگام مواجه با مسأ که در این ی استاجتناب

ش ته و از هرگونه واکنگیری را به تعویق انداخپذیر باشد تصمیمامکان

 .روندیمله رخ داده طفره نسبت به مسأ
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ت که گزارشی اسگیری عمومی یک ابزار خودهای تصمیمپرسشنامه سبک

 یآزمون دارا نیادهد. ارزیابی قرار میهای ذکر شده در بالا را مورد سبک

درجه )کاملاً  1 کرتیل فیط کیدر  دیبا یعبارت است و آزمودن 21

 کیمخالفت خود با هر  ایموافقت  زانی( م1 =تا کاملاً موافق  8 =مخالف 

بوده و به هر  اسیمق ریز 1 یپرسشنامه دارا نیاز عبارات را مشخص سازد. ا

در  یآزمودن نمرات سهیاست. با مقا افتهیعبارت اختصاص  1 اسیمق ریز

خص مش یو یگوناگون، سبک اصل یهامربوط به سبک یهااسیمق ریز

ک غالب است، سب ازیامت نیشتریب یدارا تیکه در نها یاسیمق ریشود. زیم

 .رودیبه شمار م یریگمیدر تصم یآزمودن

ضریب آلفای کرونباخ زیر  (8001)در این پژوهش اسکات و بروس  

و به منظور  اندکردهگزارش  00/3تا  11/3ی این پرسشنامه را بین هااسیمق

هادی  .اندکردهبررسی روایی سازه از روش تحلیل عاملی اکتشافی استفاده 

نیز در ایران به هنجاریابی پرسشنامه مذکور  (8311)زاده مقدم و طهرانی 

آزمون گزارش  را برای کل 18/3ضریب آلفای کرونباخ  هاآن. اندپرداخته

و با توجه به دریافت اصل پرسشنامه و ترجمه آن، روایی محتوایی  اندکرده

شده  دییأتپرسشنامه ترجمه شده با نظر اساتید مورد بررسی قرار گرفته و 

گیری یمی تصمهاسبکاست. جهت سنجش روایی سازه نیز همبستگی بین 

 مه و نمراتپرسشنا سؤالاتو همچنین همبستگی بین نمرات هریک از 

به دست  10/3مربوط به هر سبک مورد بررسی قرار گرفته است و روایی 

 نیا یحال لازم به ذکر است که در آخر مجدداً برا نیاما در ع اندآورده

 یها اسیز مقا کیهر  یبرا ییایپا یبررس جیمحاسبه شد. نتا ییایپژوهش پا

 13/3 ،یسبک عقلان 11/3شامل  بیپژوهش به ترت نیپرسشنامه در ا نیا

سبک  12/3و  یسبک آن 18/3 ،یسبک وابستگ 10/3 ،یسبک شهود

 است. دهبه دست آم یاجتناب

به  2331: این پرسشنامه در سال MBI-SSپرسشنامه فرسودگی تحصیلی 

پرسش  81وسیله برسو و همکاران تدوین شده است. این پرسشنامه دارای 

ی علاقگی تحصیلی و ناکارآمدی تحصیلعامل خستگی تحصیلی، بی 3با 

خسته کننده هستند(،  یعبارت )مطالب درس 1 ،یلیتحص یخستگاست که 

 ینسبت به مطالب درس کنمیعبارت )احساس م 0 ،یلیتحص یعلاقگیب

 کنمیعبارت )احساس م 1 ،یلیتحص یندارم( و ناکارآمد یاعلاقه

گذاری آن نیز در . نمره( داردمیایبر ب یاز عهده مشکلات درس توانمینم

شود. ای )کاملاً موافق تا کاملاً مخالف( انجام میدرجه 1طیف لیکرت 

پایایی پرسشنامه به وسیله سازندگان آن با ضریب آلفای کرونباخ در 

( 8311محاسبه شده است. در ایران نیز نعامی ) 12/3الی  13/3ای بین دامنه

برآورد نموده است.  12/3الی  11/3ی بین اپایایی این ابزار را بالا و در دامنه

شان داد که ن زیپژوهش ن نیپرسشنامه در ا یها هیگو ییایپا یبررساز طرفی 

 زانیدارند و م ییبالا یدرون یهر بخش، همبستگ فیهم ط یهاگزاره

عدد، نشان  نیباشد که ا یم 10/3پرسشنامه  نیا یبدست آمده برا یآلفا

ه عبارت ب ایاعتماد و  تیدهنده آن است که پرسشنامه مورد استفاده، از قابل

 زیامه نپرسشن یهااسیخرده مق ییایلازم برخوردار است. پا ییایگر از پاید

و  10/3 یلیتحص یعلاقگ ی، ب11/3 یلیتحص یشامل خستگ بیبه ترت

 نیا یسبه شده برامحا ییروا نهیباشد. در زمیم 13/3 یلیتحص یناکارآمد

 بدست آمده است. 11/3 ز،یپژوهش ن

 هاافتهی
ودند آموزان پسری بافراد این پژوهش همگی دانش :های توصیفییافته

که در مقاطع تحصیلی دهم و یازدهم متوسطه دوم مشغول به تحصیل بوده 

سالگی قرار داشت و از طرفی تمامی دانش  81الی  81و سن آنان در بازه 

 مورد پژوهش ساکن شهر یزد بودند.آموزان 
 

 های پژوهشهای توصیفی ابعاد متغیرآماره. 8جدول

 انحراف معیار میانگین متغیر
 نمرات اکتسابی

 حداکثر نمره حداقل نمره

 21 1 00/0 01/80 خستگی تحصیلی

 23 0 11/3 08/0 علاقگی تحصیلیبی
 21 1 31/0 10/83 ناکارآمدی تحصیلی

 30 81 80/0 11/33 تعهد درونی
 01 80 03/0 11/30 تعهد بیرونی

ی گیرسبک تصمیم
 اجتنابی

111/88 102/0 1 20 

ی گیرسبک تصمیم
 آنی

312/83 233/0 1 20 

ی گیرسبک تصمیم
 وابستگی

131/80 103/3 1 21 

ی گیرسبک تصمیم
 شهودی

113/81 383/3 1 21 

ی گیرسبک تصمیم
 عقلانی

138/81 008/3 1 21 
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شود ولی قبل از آن لازم این بخش، به ارزیابی مدل نظری پرداخته میدر 

های مدل معادله ساختاری، اطلاعات لازم ارائه فرضاست در مورد پیش

 شود.

در پژوهش حاضر با مدنظر قرار دادن حد بالای نسبت  حجم بهینه نمونه:

 23حجم نمونه به تعداد متغیرهای مشاهده شده و پارامترهای آزاد )نسبت 

(، پیچیدگی مدل، روش برآوردهای پارامترهای آزاد )برآورد حداکثر 8به 

ر های مفقود )کمتنمایی )نیاز داشتن به حجم نمونه بالا(، حجم دادهدرست

د( و رابطه نرمالیتی چندمتغیره با حجم نمونه )هر چه انحراف از درص 1از 

نرمال بودن چندمتغیره بیشر شود نسبت پاسخگویانی که برای برآورد هر 

نمونه( اصل  83یابد( )به ازای هر پارامتر پارامتر مورد نیاز است افزایش می

ی سازنفر به منظور اجرای مدل 323بر این گذاشته شد که حجم نمونه 

 ساختاری کفایت لازم را دارد. معادله

های پرت چندمتغیره بیانگر این است داده های پرت چندمتغیره:داده

تواند پرت یا که در یک فضای چندمتغیره، چه تعدادی از موردها می

 اخصی که اغلب در خصوص تشخیص دادهشوند. شدورافتاده محسوب 

یرد گختاری مورد استفاده میسازی معادله ساهای پرت چندمتغیره در مدل

های پرت چندمتغیره مورد و در این پژوهش نیز به منظور تشخیص داده

است. در پژوهش  8استناد قرار گرفته است شاخص فاصله ماهالونوبیس

حاضر قبل از برآورد پارامترهای آزاد در مدل معادله ساختاری مربوط به 

یره از طریق شاخص های پژوهش موارد پرت چندمتغهر یک از فرضیه

ها باید حذف مورد از داده 3ماهالونوبیس بررسی شدند که مشخص شد 

 .شوند

برقراری شرط نرمال بودن چندمتغیره از  :2نرمال بودن چندمتغیره

ی نمایاستفاده از روش برآورد حداکثر درستهای اصلی در فرضپیش

(3MLدر مدل ) سازی معادله ساختاری است. این شرط )توزیع نرمال

شود.  تواند نقضچندمتغیره( به ویژه در پژوهش اجتماعی به احتمال زیاد می

نمایی نسبت به نقض نرمال بودن با این حال، روش حداکثر درست

ای مقاوم است و البته این در حالی است که هرچه نقض چندمتغیره تا اندازه

این شرط آشکارتر یا شدیدتر شود برای به دست آوردن برآوردهای قابل 

                                                           
1. Mahalanobis Distance 
2. Multivariate Normality 
3. Maximum Likelihood 

اعتماد پارامترهای آزاد در یک مدل، به حجم نمونه بیشتری نیاز است. در 

این پژوهش جهت بررسی برقراری یا عدم برقراری نرمال بودن چندمتغیره 

و نسبت بحرانی مربوط به این ضریب استفاده شده  0مردیا از مقدار ضریب

دگی تقسیم مقدار کشی بحرانی مربوط به این ضریب که از است. نسبت

 11/2چندمتغیره بر خطای معیار آنها حاصل شده است قابل مقایسه با مقدار 

تر از این مقدار برای نسبت بحرانی کشیدگی های بزرگاست. قدرمطلق

نوان تفاوت معنادار توزیع چندمتغیره با یک توزیع نرمال تفسیر تواند به عمی

 فرض نرمالشود. با توجه به مقدار ضریب مردیا در پژوهش حاضر پیش

 بودن چندمتغیره برای مدل مورد بررسی، برقرار بوده است.

در پژوهش حاضر به منظور بررسی همخطی بین  چندگانه:همخطی

 ساختاری از مقادیر مربوط به دو شاخصمتغیرهای مستقل در مدل معادله 
1(VIF( و )Tolerance که نشان دهنده میزان همخطی بین متغیرهای )

باشند استفاده گردیده است. با مدنظر قرار دادن نقطه برش مربوط مستقل می

)بالاتر بودن مقدار  1/2و  0/3به ترتیب  VIFو  Toleranceهای به شاخص

( 1/2از  VIFتر بودن مقدار شاخص یینو پا 0/3از  Toleranceشاخص 

نتایج این دو شاخص در پژوهش حاضر بیانگر عدم وجود همخطی چندگانه 

 فرض است.و یا به عبارتی مطلوبیت این پیش
 

 مستقل متغیرهای چندگانه همخطی هایبرآورد مقادیر شاخص. 2جدول

 Tolerance VIF متغیر

 181/8 120/3 سبک اجتنابی

 811/8 103/3 گیری آنیسبک تصمیم

 881/8 182/3 یگیری وابستگسبک تصمیم

 311/8 101/3 گیری شهودیسبک تصمیم

 082/8 101/3 گیری عقلانیسبک تصمیم

 213/8 183/3 مسئولیت پذیری

 

 –با استفاده از آزمون کولموگروف  ها:داده عینرمال بودن توز

 ایهداده( نمایی و پواسون یکنواخت، نرمال،) توزیع تواناسمیرنوف می

ر از این آزمون حاض تحقیق در. داد قرار بررسی مورد را کمیّ متغیر یک

ها استفاده شده است تا در صورت جهت بررسی نرمال بودن توزیع داده

د. وهای آماری پارامتریک استفاده نمبودن این شرط بتوان از آزمون ربرقرا

4. Mardia, K.v 
5. Variance Inflation Factor 
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نشان داد که فرض نرمال بودن اسمیرنوف  –ولموگروف خروجی آزمون ک

آزمون برای همه  معناداری سطح ها نقض نشده است. به عبارت دیگر،داده

 بودن نرمال ادعای است و لذا شده 31/3 از بالاتر های پژوهش،مقیاس

 یابیو مدل کیپارامتر هایآزمون از توانمی و شده پذیرفته هاداده توزیع

 استفاده کرد. حورم انسیکووار یمعادله ساختار

سازی معادله ساختاری تحقیق از رویکرد مدل یه هایجهت بررسی فرض

های محور استفاده گردید، برآوردهای مربوط به شاخصکوواریانس

برازش کلیت مدل و پارامتر اصلی )اثرات مستقیم و غیرمستقیم متغیرهای 

 ده( در شکل و جداول زیر گزارش شیلیتحص یمستقل بر متغیر فرسودگ

 است:
 

 
 غیر استاندارد . مدل اولیه عوامل مؤثر بر فرسودگی تحصیلی در حالت8شکل

 

 
 استاندارد در حالت. مدل اولیه عوامل مؤثر بر فرسودگی تحصیلی 2شکل

 

 های ارزیابی کلیت مدل معادله ساختاری اولیهبرآورد شاخص .3جدول

 CMIN GFI TLI CFI DF CMIN/DF RMSEA NFI IFI شاخص

 120/3 101/3 801/3 103/1 20 181/3 112/3 113/3 101/233 مقدار

 

 شده اصلاح ساختاری معادله مدل کلیت ارزیابی هایشاخص برآورد .4جدول

 CMIN GFI TLI CFI DF CMIN/DF RMSEA NFI IFI شاخص

 010/3 032/3 311/3 311/2 21 013/3 031/3 011/3 011/13 مقدار

 >0/3 >0/3 <31/3 <3 - >0/3 >0/3 >0/3 - دامنه قابل قبول
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 های ارزیابی کلیت مدل معادله ساختاری با توجه به دامنه مطلوبشاخص

ها در مجموع بیانگر این است که مدل مفروض تدوین شده این شاخص

ها شوند، به عبارت دیگر برازش دادههای پژوهش حمایت نمیتوسط داده

 اصلاح است. ازمندیبه مدل برقرار نیست و مدل ن

تر، پس از اصلاح مدل و حذف روابط دستیابی به نتایج دقیق برای

 مدل مجدداً برآورد شد. ه،یدر مدل اول داریرمعنیغ

های ارزیابی کلیت مدل معادله ساختاری با توجه به دامنه مطلوب شاخص

ها در مجموع بیانگر این است که مدل مفروض تدوین شده این شاخص

ا هشوند، به عبارت دیگر برازش دادههای پژوهش حمایت میتوسط داده

وبیت مدل معادله های برازش دلالت بر مطلبه مدل برقرار است و شاخص

 ساختاری دارند.

 

 

 . مدل اصلاح شده عوامل مؤثر بر فرسودگی تحصیلی در حالت غیر استاندارد3شکل
 

 

 
 )مدل ساختاری پژوهش( استاندارد در حالت یلیتحص یمدل اصلاح شده عوامل مؤثر بر فرسودگ. 4شکل
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 شدهاصلاح مدل در تحصیلی فرسودگی متغیر بر مستقل متغیرهای غیرمستقیم و مستقیم اثرات برآورد .5جدول

 ضریب تعیین متغیر وابسته متغیر میانجی متغیر مستقل

 برآورد

 کل غیر مستقیم مستقیم

 P مقدار P مقدار P مقدار

 - سبک اجتنابی

 31/3 فرسودگی تحصیلی

210/3 338/3 - - 210/3 338/3 

 331/3 818/3 - - 331/3 818/3 - وابستگیسبک 

 333/3 813/3 - - 333/3 813/3 - سبک آنی

 338/3 -810/3 - - 338/3 -810/3 - سبک شهودی

 330/3 -831/3 - - 330/3 -831/3 - سبک عقلانی

 330/3 -232/3 - - 330/3 -232/3 - مسئولیت پذیری

 338/3 -311/3 382/3 -311/3 338/3 -218/3 سبک اجتنابی مسئولیت پذیری

 338/3 222/3 100/3 -330/3 332/3 -283/3 سبک آنی مسئولیت پذیری

 210/3 -301/3 330/3 -331/3 313/3 -313/3 سبک وابستگی مسئولیت پذیری

 

های تحقیق را توان تحلیل فرضیهبر حسب مقادیر برآوردشده، می

 صورت مطرح کرد:بدین

 یسودگبر متغیر فر یریپذتیاثر مستقیم متغیر مسئول 1نتایج جدول  طبق

 ،تأثیر(. این β= -232/3 و P< 38/3به لحاظ آماری معنادار است ) یلیتحص

 دار است.و معنی یمنف

 هایاثر مستقیم متغیر سبکاز طرفی با توجه به نتایج، مشخص شد که  

و  P< 38/3)، وابستگی (β= 210/3و  P< 338/3)ی اجتناب یریگمیتصم

818/3 =β)  و آنی(38/3 >P  813/3و =βبر متغیر فرسودگ )یلیتحص ی 

 ه،رابطاین که  آموزان دوره دوم متوسطه به لحاظ آماری معنادار استدانش

سویی دیگر مشخص شد اثر مستقیم متغیر سبک از دار است.مثبت و معنی

 و عقلانی (β= -810/3و  P< 338/3)گیری شهودی های تصمیم

(38/3 >P  831/3و- =β)  وزان آمدانش یلیتحص یبر متغیر فرسودگنیز

و  منفی رابطه،این اما  دوره دوم متوسطه به لحاظ آماری معنادار است

 دار است.معنی

 یرگیانجیبا م یریپذتیمسئولهای پژوهش نشان داد در نهایت، یافته

وم د آموزان دورهدانشی لیتحص یبر فرسودگ یریگمیتصم یهاسبک

 ریمتغ تأثیر، 1و جدول  0اساس اطلاعات مدل  بر دارد. تأثیرمتوسطه 

نبوده است  داریمعن یو عقلان یشهود یهابر سبک یریپذتیمسئول

 یررسب یبرادر ادامه . ستین داریمعن ریدو متغ نیا یگریانجیم نیبنابرا

ز آزمون ا یو وابستگ یآن ،یاجتناب یهاسبک یانجیبودن نقش م داریمعن

 دید:آماره سوبل محاسبه گر با استفاده از فرمول زیر، و سوبل استفاده شد

 
ضریب رگرسیونی رابطه میان متغیر مستقل و میانجی،  Aکه در فرمول بالا 

B  ،ضریب رگرسیونی رابطه میان متغیر میانجی و وابستهSa  خطای استاندارد

خطای استاندارد رابطه میان متغیر  Sbرابطه میان متغیر مستقل و میانجی، 

 باشد.میانجی و وابسته می

 یگریانجیبا م یریپذتیمسئولبر اساس فرمول فوق مشخص شد که  الف(

وزان دوره دوم آمدانش یلیتحص یبر فرسودگ یاجتناب یریگمیسبک تصم

( محاسبه شد P>38/3) -212/3 و آماره سوبل برای آن دارد تأثیرمتوسطه 

و  دارییید نقش معنأبیشتر شده است نشانگر ت 01/8طلق که چون از قدرم

و  یریپذتیبین متغیرهای مسئول یاجتناب یریگمیتصممیانجی متغیر سبک

 است. یلیتحص یفرسودگ

سبک  یرگیانجیبا م یریپذتیمسئولاز طرفی دیگر نتایج نشان داد ( ب

ره دوم آموزان دودانش یلیتحص یبر فرسودگ یوابستگ یریگمیتصم

( P>31/3) -031/3 آنآماره سوبل برای ندارد، چراکه  تأثیرمتوسطه 

یید أکمتر شده است نشانگر عدم ت 01/8 چون از قدرمطلق ومحاسبه شد 

های بین متغیر یوابستگ یریگمینقش میانجی متغیر سبک تصم

 است. یلیتحص یو فرسودگ یریپذتیمسئول

 سبک یگریانجیبا م یریپذتیمسئولدر انتها نیز مشخص شد ( ج

طه آموزان دوره دوم متوسدانش یلیتحص یبر فرسودگ یآن یریگمیتصم
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( محاسبه شد که چون P>31/3) -113/2 ی آنآماره سوبل برا و دارد تأثیر

ر سبک میانجی متغییید نقش أبیشتر شده است نشانگر ت 01/8طلق از قدرم

 یلیتحص یو فرسودگ یریپذتیبین متغیرهای مسئول یآن یریگمیتصم

 .است

 یریگجهینت و بحث
 یودگو فرس یریپذتیمسئول یرابطه ساختار یپژوهش با هدف بررس نیا

دوم  آموزان دورهشدان یریگمیتصم یهاسبک یگریانجیبا م یلیتحص

تأیید  فرضیه اول پژوهش بدست آمدهو براساس نتایج متوسطه انجام گرفت 

 یبا فرسودگ یریپذتیمسئول نیب نکهیبرا یاز پژوهش مبن افتهی نیشود. ا می

ا که ب یمعن نیوجود دارد؛ به ا یآموزان رابطه معناداردر دانش یلیتحص

 جینتابا  ابدی یکاهش م یلیتحص یفرسودگ زانیم یریپذیتمسئول شیافزا

(، 2381) لسونیو ن،یمطالعه آولاک، کو جیمانند نتا نیشیاغلب مطالعات پ

 ،ی(، صائم8301(، سپاه منصور )2381) یسئونگ و ل ون،یبا ،یچانگ، ل

 ( همسو است.8302) یو اله یویخد و (8303) یداغ یو اکبر یلمید

 زیمآروابط سالم و محبت یدر برقرار یموجب ناتوان یتیمسئولیواقع ب در

ترک  ،یلیتحص یاپیپ یهاشکست ،یریگمیدر تصم یناتوان گران،یبا د

 ناسازگارانه و پرخاشگرانه یآوردن به رفتارها یو مهمتر از همه رو لیتحص

با توجه  (8302 ،یالله رانیو ا یویبه نقل از خد ،2333، تیواد )خواهد ش

 یدر زندگ هایناهنجار وها گلاسر که معتقد است مشکل انسان هیبه نظر

خود  یساسا یازهایتوانند نیها نمآن رایاست؛ ز رفتنینپذ تیمسئولها از آن

 نییبت نگونهیو انسان دوستانه ارضا کنند، ا حیصح تیرا براساس وضع

 بالاتر در برابر دانش یلیتحص شرفتیپ یآموزان داراکه دانش شودیم

 یریپذتیقدرت مسئول یاراتر دنییپا یلیتحص شرفتیپ یآموزان دارا

از عوامل مؤثر در کسب  یکیخود  تیمسئول رشیهستند و پذ یبالاتر

 یودگکاهش فرس جهیو در نت ندیمثبت و خوشا جاناتیو تجربه ه تیموفق

دانش  یوقت. (8311، به نقل از شارف، 8011)گلاسر،  است یلیتحص

ه، مدرس طیدارد، در تعاملات خود با مح ییبالا یریپذتیمسئول یآموز

ه امر منجر ب نیکند و همیعمل م یتره شکل موفقب هایمعلمان و همکلاس

بهتر  جهیر نتگردد و دیم شتریب یریادگیتر و فرصت بازخورد مثبت افتیدر

 یلیصتح یگنموده و کمتر دچار فرسود یدگیخود رس یلیبه امور تحص

له أمسحل یاستفاده از راهبردها لیآموزان به دلدانش نیشود. به علاوه، ایم

وده و نم یکمتر احساس ناتوان ی،لیتحص فیمواجهه با تکالکارآمد در 

ن و انجام زما تیریمد لیرا به دل یکمتر یلیاسترس و اضطراب تحص زانیم

 یودگاز فرس یکمتر زانیم جهیکارها در موقع مناسب تجربه نموده و در نت

 کنندیگزارش م یتیمسئول یب یآموزان دارابا دانش سهیرا در مقا یلیتحص

 .(8303 ،یداغ لم،ید ،ی)صائم

ا ششم دوم ت هیفرضهای پژهش، طبق نتایج بدست آمده از یافته ن،یهمچن 

دانش  یلیحصت یبر فرسودگ یریگمیتصم یهاسبک نکهیبر ا یپژوهش مبن

وهش با از پژ افتهی نیشود. ایم دییدارد، تأ تأثیرآموزان دوره دوم متوسطه 

و  یپارکر، واند، (2331برن ) مطالعه جیمانند نتا نیشیمطالعات پ جینتا

 یو مختار انینظر، (2383اسچوماکر )، (2330تانهلم ) ؛(2331باروک )

 باشد.ی( همسو م8300) یزاده مقدم و طهران یهاد ،(8301) ینانید

 یریگمیسبک تصم یفرد دارا یتوان گفت وقتیفوق م افتهی نییتب در

برد و یم رنج یهمواره از عدم استقلال فکر نکهیا لیباشد به دل یوابستگ

 یم گرانید تیبه حما یگرفتن و حل مسائل روزمره خود متک میتصم یبرا

ه از تنش و تجرب یبا نوع یدرس فیدر مواجهه با تکال نیباشد، بنابرا

امر  نیروبرو شده و هم یینماو فاجعه یمانند نشخوار فکر یجانات منفیه

 شود یلیدر عملکرد تحص یو اقدام منف یناتوانتواند منجر به احساس یم

 دانش ینمود که وقت نییتوان تبیم ن،یهمچن (.2381، تریتسامی)والکر و بر

احساس تنش و فشار در  یعنی ی دارد،آن یریگمیآموز سبک تصم

ه اهداف ب یریگمیدر زمان تصم ،و عملکرد بدون تأمل باشد یریگمیتصم

 ردیتواند اهداف بلند مدت را درنظر بگیکوتاه مدت توجه نموده و چون نم

وتاه ک یهاخود توجه نداشته و لذت یدرس فیچندان به انجام منظم تکال

تعاملات با همسالان،  ،یروزمره مانند رفتن به مهمان یمدت در زندگ

ه ص دادن وقت ب... را به مطالعه و اختصاو یونیزیتلو یهابرنامه یتماشا

 جهیترم نت انیدر زمان امتحانات پا جهیداده و در نت حیمطالعه فشرده ترج

کرد در عمل یبه احساس ناتوان تواندیامر م نیکسب نموده و هم ینامناسب

 خواه وی)خالق منجر شود یلیتحص یفرسودگ تیو در نها یلیتحص

ز ا یاجتناب یریگمیسبک تصم یفرد دارا یاز طرف .(8301همکاران، 

ل مرتبط و اجتناب به مسائ یورزبا تعلل یبوده و به نوع یفرار یریگمیتصم

 صاقمنجر به انجام ن یورزتعلل نیو هم دهدیواکنش نشان م لیبا تحص

ده و ش یریادگیو مطالعه کامل همراه با  فیعدم انجام تکال ای فیتکال

 یرسودگو ف یلیتحصتواند با افت عملکرد یامر تکرار شود م نیچنانچه ا
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 سک،یبن توسا،یسونش، فا ،یگوری)گر همراه شود یلیو تحص یجانیه

 (.2381و سالس،  وگسیها

در  ینو عقلا یشهود یریگمیتصم یهانشان داد که سبک جینتا ن،یهمچن

وده است و نب داریمعن یلیتحص یو فرسودگ یریپذتیمسئول نیرابطه ب

 یریگمیتصم یهاباشند اما سبک داشته یگریانجیاند نقش منتوانسته

 یودگو فرس یریپذتیمسئول نیدر رابطه ب یو وابستگ یآن ،یاجتناب

 نیابراداشته باشند؛ بن یانجیاند نقش مدار بوده و توانستهیعنم یلیتحص

 میمسه سبک تص یگر داشتن برایانجیپژوهش در سطح نقش م هیفرض

 نیشیطالعات پم جیاز پژوهش با نتا افتهی نیشود. ایم دییفوق الذکر تأ یریگ

(، 2381(، چانگ و همکاران )2381مطالعه آولاک و همکاران ) جیمانند نتا

و همکاران  یصائمو  (8301) ینانید یو مختار انی(، نظر8301سپاه منصور )

 باشد.ی( همسو م8303)

حوله اقتضا م فیدرس و تکال ،یلیتحص طیدر رابطه با مح یریپذتیمسئول

آموز دانش نکهیباشد اما در ا یمسائل درس ریگیآموز پکند که دانشیم

وقت  یلیو چقدر به مسائل تحص ندیآن توجه نما تیله و اهمأچگونه به مس

بنگرد و  یلیدارد که چگونه به مسائل تحص یبستگ نیاختصاص بدهد به ا

که  خصوص نیباشد. در ا یچه نوع نهیزم نیدر ا یو یریگمیسبک تصم

را  یانجیاند نقش منتوانسته یو عقلان یشهود یریگمیچرا دو سبک تصم

کنند  فایا یلیتحص یو فرسودگ یریپذتیمسئول ریدو متغ نیدر ارتباط ب

 أثیرتها و الات پرسشنامهؤبودن س یمورد مطالعه، طولان تیبه جمع توانیم

پژوهش اشاره نمود چرا که نوع  یرهایبر متغ کیدموگراف یرهایمتغ

و  یریپذتیمسئول زانیتواند بر میها میآزمودن تیفرهنگ و سن و جنس

دم رشد کامل ع یباشد و از طرف گذارتأثیرفرد  یریگمیقدرت تفکر و تصم

 زیسن ن نیها در اآن افتهیرشد ن یو عقلان ینوجوانان و تفکر انتزاع یشناخت

 ازین یدو سبک که به رشد کامل شناخت نیبر علت شده است تا ا دیمز

 کنند. فایا یگریانجیدارند، نتوانند نقش م

و  یآن ،یناکارآمد )سبک اجتناب یریگمیتصم یهاسبک نکهیا نییتب در

وان استدلال تیداشته باشند م یانجیاند نقش م( چگونه توانستهیوابستگ

که  لیصتح نهیدر زم تیمسئول رشیتعهد و پذ نهیفرد در زم ینمود که وقت

بک س نیباشد، ا دیاغلب با تنش و استرس و اضطرب همراه است دچار ترد

نموده و  دیرا تشد تیتوانند وضعیم وبیناکارآمد و مع یریگمیتصم یها

به  از انجام دنیگز یدر فرد منجر به دور شتریهرچه ب یکاراهمال جادیبا ا

 جیتاشده و با کسب ن یلیصدر انجام مسائل تح شتریموقع و تلاش هرچه ب

 حساساحتمال ا ،یو احساس ناکام یاز درماندگ ینوع جادینامطلوب و ا

 ینموده و منجر به فرسودگ دیرا در فرد تشد یو ناتوان یجانیه یخستگ

 شود. یلیتحص

ه همراه بوده است. ب ییهاتیمطالعات با محدود ریهمانند سا زیمطالعه ن نیا

نس ج کیپژوهش حاضر تنها محدود به دانش آموزان  تیجمع نکهیدلیل ا

محتاط بود  هاتیجمع گریپژوهش به د جینتا میاز تعم دی)پسر( بوده است با

در  دیبا اباشد، لذیم یپژوهش از نوع مطالعات همبستگ نیو از آنجا که ا

کرد. در این پژوهش  تیرا رعا اطیآن جوانب احت جیاز نتا یاستنباط عل

پسر(  - آموزان دو جنس )دختردانش نیب یاسهیمقا یامکان و فرصت بررس

)پرسشنامه(  یخودگزارش یپژوهش از ابزارها نیوجود نداشت. در ا

 اهشکو  هایآزمودن یموجب خستگ تواندیامر م نیاستفاده شده است، و ا

لات شده باشد. اؤبه س گوییدر پاسخ فیتحر یاها و تا اندازهدقت آن

زان آمودانش یپژوهش حاضر بر رو نکهیبا توجه به ا گرددیم شنهادیپ

 یر روب یبعد یهابهتر است پژوهش نیمتوسطه دوم انجام گرفت، بنابرا

 میتعم جیتان یشتریب نانیتا با اطم ردیانجام گ زین گریآموزان مقاطع ددانش

بر  یریذپتیداد که مسئولنتایج این مطالعه نشان از طرفی دیگر  داده شود.

 نیا جینتا توان ازداشته است، لذا می تأثیرآموزان دانش یلیتحص یفرسودگ

و مشاوره و در اداره  یشناسبخش مرتبط با روان ژهیمطالعه در مدارس به و

هبود و ب یلیاز افت تحص یریشگیحوزه پ یهاآموزش و پرورش در برنامه

موزان آدانش یریپذیتمسئول یآموزان با ارتقادانش یلیتحص تیوضع

 میصمت یهانتایج این مطالعه نشان داد که سبکو درنهایت  استفاده نمود.

، لذا می داشته است تأثیرآموزان دانش یلیتحص یبر فرسودگنیز  یریگ

نظور به م نیها و والدبه خانواده یرسانمطالعه جهت اطلاع نیا جیتوان از نتا

 فرزندان که در خانواده رشد نموده یریگمیسبک تصم اتتأثیراز  یآگاه

 ه نمود.فرزندان استفاد یلیتحص تیشود، بر وضعیم بیتخر ای تیو تقو
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 یاخلاق ملاحضات
صول  از یرویپ ش     این مقاله برگرفته از پایان :پژوهش اخلاق ا سی ار شنا د  نامه کار

مه دانشننگاه علاتربیتی نویسنننده اول در رشننته مشنناوره در دانشننکده روانشننناسننی و علوم 

 باشد.طباطبایی تهران می
نامه کارشناسی ارشد بوده و بدون حمایت مالی    این پژوهش در قالب پایان :یمال یحام

 باشد.می

نویسنده اول، محقق اصلی این پژوهش بوده و به ترتیب   :سندگانینو از کی هر نقش

 باشند.نامه مینویسنده دوم استاد راهنما و نویسنده سوم استاد مشاور پایان

گونه تضننناد منافعی در رابطه با این پژوهش اعلام نمی  نویسنننندگان هیچ :منافع تضاااد

 نمایند.

بدین وسیله از اساتید راهنما و مشاور این پژوهش که من را در انجام   :یقدردان و تشکر

 گردد.این تحقیق یاری نمودند تشکر و قدردانی می
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