
 

 

ه در ای دانشگا مشاورهـ  بررسی رویکردهای آموزشی
ها و  کسب مهارتگرایش دانشجویان به آموزش، 

های  کارآفرینی از دیدگاه اساتید و دانشجویان دانشگاه
 ایلام

 *علیرضا سلیمانی
 **عباس شکاری

 چکیده
ای در پژوهش حاضر، در قالب پنج فرضیه، رویکردهای آموزشی ـ مشـاور   

هـا و کـارآفرینی، از    دانشجویان به آموزش، کسب مهـار  مؤثر در گرایش 
مـورد بررسـی قـرار     ایـم   هـای  دانشـاا  استاد از  02و دانشجو  022منظر 

بـا  سـاتته   محقـ   ۀشد  از اجرای یک پرسشنام های فراهم داد  گرفته است.
نتـایج   شـد  اسـت.   تحلیـ   فریـدم  و  اینمونه تک tهای  استفاد  از آزمون

رویکرد ایجـاد دانـش، ناـرش و تـوانش نسـ ت بـه       ت که سا حاکی از آن
برتـر و رویکـرد آشـنایی بـا      ۀ( رت  ـ00/3) کارآفرینی دیجیتالی بـا میـانای   

( در 05/0) های کارآفرینی با میـانای  شناسایی فرصت ،های اطمعاتیش که
آموزش کارآفرینی و ست که ا نتایج پژوهش مؤید آن .ۀ پایانی قرار داردرت 

ی در دانشاا  باعـ  افـیایش نـوآوری و تولیـد دانـش فنـی و       آموز مهار 
هـا و  را برای ایجاد قابلیـت راهکارهایی  ای  پژوهش، شود. توزیع درآمد می

 است. کرد مطرح در دانشجویان های کارآفرینی  مهار 
            

 .ها، کارآفرینی ای، دانشاا ، مهار  رویکرد، مشاور  واژگان کلیدی:

                                                                                                                   
 Email: ali.soleimani2010@gmail.com  ،     دانشاا  آزاد آبدانان، رییی آموزشی ارشد برنامهکارشناسی  *

 .دانشاا  کاشاناستادیار  **
 20/25/50تصویب نهایی:           00/20/50دریافت مقاله: 
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 مقدمه

تواننـد نقـش   ها می های وابسته به آن سسهؤآموزش عالی و م ،طور کلیه ها و بدانشاا 
اقتصادی جوامع به عهد  داشته  ۀتوسعبه تصوص جان ه و  همه ۀای در توسعکنند تعیی 

بنیان کـه   های دانش ی و کیفی اشتغال مولد در قالب شرکتباشند. چاونای گسترش کمّ
ارت اط تنااتنای با  ،شود تای جوامع محسوب مییاف یکی از عوام  مهم تشخیص توسعه

هـا و   های غیر دولتی دارد.  در راستای نقش دانشاا  ها و دولت و تشک  کارکرد دانشاا 
ای اشـتغال و   طور کلی آموزش عالی در پرداتت  به رویکردهای آموزشی و مشـاور  ه ب

و  گیـرد مورد بازبینی قـرار  امور آنها  ۀیند اداراکه باید فر کردآموزی باید اعتراف  مهار 
هـای   هـا بـا سیاسـت    راهکارهایی در جهت هماا  کردن دانشـاا   ۀصور  عد  ارائ در

 ـها با چالش مورد نظر جامعه، در آیند ، دانشاا  تواهنـد  رو  هها و تضادهای فراوانی روب
 ها را موریت و اهداف و رویکردهای دانشاا أها،  م رفت از ای  چالشد که برای برونش

هـای   هـا برقـرار شـود. یکـی از پـ       متقاب  بـی  آن  ۀکه رابط کردای تدوی  گونه باید به
آموزی و اشتغال اسـت کـه بـا     کارآفرینی و مهار  ۀارت اطی بی  دانشاا  و جامعه، مقول

 ۀلئمس ـ شـود. نیی مهیا می «کارآفری  ۀجامع» ها، زمینه برای ایجاد کارآفری  کردن دانشاا 
ای دانشـاا    مشاور  -ه در ای  پژوهش، بررسی رویکردهای آموزشیاساسی مورد مطالع

هـا و کـارآفرینی از دیـدگا  اسـاتید و      در گرایش دانشجویان به آموزش و کسب مهار 
تـا در آینـد  ضـم  مهـم دانسـت  ایـ  مقولـه بـا         اسـت  های ایـم    دانشجویان دانشاا 

ارآفرینی و بـازناری در  کـاربردی کـردن ک ـ  و هـای کارشناسـانه، آمـوزش     ریـیی  برنامه
پایدار از طریـ    ۀدر راستای توسع توجهیقاب  هایها، به موفقیت دانشاا های موریتأم

 زایی و... دست یابیم. اشتغال

وری، فرصت بیشـتری بـرای رشـد ایجـاد     اتواند با ایجاد محیط رقابتی فنّ دانشاا  می
ثر و ؤتوانـد بسـیار م ـ  ها می اا پژوهشی وابسته به دانش -سسا  تحقیقاتیؤ. ایجاد مکند

تحقیقـاتی   ـ  التحصیمن در محیط و بستری عملـی مفید باشد؛ چرا که دانشجویان و فارغ
 دهنـد  اند در معرض حضور قرارتوانند آنچه در ای  دانشاا  آموتتهمیو  گیرندمی قرار

 (.32: 8311 )شا  حسینی،
کـافی بـرای کـار و دانـش و      ۀیـی از اهداف مهم آموزش کار آفرینی، ایجـاد انا  یکی

کـار بسـت     آن چاونای به ۀهای سالم اقتصادی است که لازممشارکت جدی در فعالیت
اندازی یک واحد کاری و های لاز  برای را  کارگیری مهار  تخصص از یک طرف و به
 (.0: 8318 )آیت الهی،است از طرف دیار های کاری یا انجا  کار مفید در محیط
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آمـوزی و   رویکردهـای مهـار    ینـد امـد از فر ایک نظا  ارزشـیابی کار  فقدان وجود
بـرآن  بنابرای ، کند؛ کارآفرینی در دانشاا ، اهمیت پژوهش در ای  رابطه را دوچندان می

بپردازیم، تا شـاید بـا اسـتفاد  از     موضوعشدیم که با انجا  ای  پژوهش به  بررسی ای  
جهـت برطـرف کـردن معایـب و تقویـت       نتایج ای  پژوهش و تحقیقـا  مشـابه آن در  

آموزی و کارآفرینی در دانشاا  پرداتته و نیی در جهت رفع  محاس  رویکردهای مهار 
ربـط   انـدرکاران یی  معضم  مربوط به ای  موضوع با کمـک دانشـاا  و دیاـر دسـت    

 اقداما  لاز  صور  گیرد. 

های اسـتان   انشاا بررسی نظرا  اساتید و دانشجویان د ،هدف از انجا  ای  پژوهش
ای دانشاا  در گرایش دانشـجویان   مشاور  ـ  ایم  در مورد بررسی رویکردهای آموزشی

 ها و کارآفرینی است. به آموزش و کسب مهار 
  ه آموزش و کسب مهار  و کارآفرینی:رویکردهای دانشاا  در گرایش دانشجویان ب

 نهای کاربردی آ تلفی  آموزش تئوریک کارآفرینی با جن ه، 
 های کارآفرینی های اطمعاتی شناسایی فرصت آشنایی با ش که،   
  ایجاد واحد تحقی  و توسعه در دانشاا،  
 فرهنگ کارآفرینی ۀترویج و توسع،   
 ایجاد دانش، نارش و توانش نس ت به کارآفرینی دیجیتالی. 

 ( به بررسی عوام  درونی و بیرونی دانشاا  کارآفری  پرداتتـه و 8311حسینی)  شا 
د  اسـت و بـا ناـا  بـه کـارآفرینی و      کـر هایی را برای دانشاا  کارآفری  مطرح ویژگی

اقتصـادی و   ۀاهمیت آموزش آن در سطوح آموزش عالی و ارت اط آن بـا عوامـ  توسـع   
ها که ها بر م نای ای  استراتژی هایی پرداتته تا دانشاا اجتماعی و... به تدوی  استراتژی

 .کنندرییی حرکت به سمت کارآفرینی در دانشاا ، برنامهتواست تود آنهاست، برای 
انــداز و اهـداف آرمــانی، بازســازی و ســازماندهی   طراحــی چشــم (8311صـ اغیان) 

تعامـ  بـا    ۀهای نر  و سخت نظا  علمـی، توسـع   توانمندی ۀمدیریت نظا  علمی، توسع
ا  و صـنعت،  نظا  علمی، تقویـت ارت ـاط دانشـا    کارایی ۀالمللی، توسع مراکی علمی بی 

هـا در پـژوهش،    نقـش بناـا    ۀسازی دسـتاوردهای پژوهشـی، توسـع    حمایت از تجاری
 اند. کرد ، شناسایی و ارائه تود هایی است که در پژوهش بخشی از سرفص  استراتژی

هـای  ناـرش » ثیر قـرار دادن أتری  مقدما ، تحت ت ( یکی از مهم8310مرادی)به نظر
کارآفرینانه در دانشجویان شرط لاز  برای بروز رفتـار  است و ایجاد نارش  «کارآفرینانه

از وظایف دانشاا ، آموزش کسـب و کـار و کـارآفرینی     کارآفرینانه از سوی آنان است.
 .استادان برجسته دانشاا  ارائه شود از سویکه باید  است
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آموزی بر اشـتغال   ( به بررسی نقش آموزش کارآفرینی و مهار 8310) عرب رضیمیر
تـم  و   ۀایـد  أکه نیروی انسانی با منش چرا ؛است پرداتتهوتتاان آموزش عالی آمدانش

 آفرینی و کارآفرینی، محصول دستاا  آموزش عالی است.  ارزش ۀهمچنی  با تصیص
دانـد کـه   هـایی مـی  های پویا را در عصـر جدیـد، دانشـاا     ( دانشاا 8551) کمرک

 ۀآموزش و توسـع  ۀترکیب کنند و برنامهای مدیریتی را با هم کارآفری  باشند و مهار 
 ـکارآفرینی در دانشاا  هـای علمـی و پـرورش    وجـود آوردن توانـایی  هها باید با هدف ب

 های کارآفرینی طراحی شود.نیروهایی با ویژگی
هـای  اهمیت زمانی آموزش کـارآفرینی اعتقـاد دارد کـه دور     ۀ( دربار0222)8مینتیبرگ

 ۀاست که دانشـجویان دانشـاا  در زمـان فراگیـری، سـابق     ثر ؤآموزشی کارآفرینی، زمانی م
 .کنندکاری نیی داشته باشند تا بتوانند تجربیا  تود را در سر کمس با یکدیار رد و بدل 

 گیری ابزار اندازه
ای که متشـک   آوری نظرا  استادان و دانشجویان پرسشنامه برای جمع ،در ای  پژوهش

، طراحی و استفاد  شـد  اسـت. بـرای    استز پاسخ ال باؤس 8ال بسته پاسخ و ؤس 30از 
از دو من ـع اسـتفاد     ،اندامه ارائه و بررسی شد ناستخراج رویکردهایی که در ای  پرسش

الا  پرسشـنامه بـر اسـاس    ؤس .تحقی  ۀب: پیشین، شد  است : الف: نخ اان دانشااهی
ایـایی و روایـی   مـكکور از نظـر پ   ۀپرسشنام د  است.شدرجه( تهیه  0مقیاس لیکر  )با 

 مورد بررسی قرار گرفته که مطلوب بود. 

 های آماری مورد استفاده  آزمون
های تا  از ها، برای تجییه و تحلی  داد ها و استخراج داد آوری پرسشنامهپس از جمع

 tشد  در ای  تحقی ، آزمـون   های آماری استفاد استفاد  شد  است. روش  spssافیار نر 
 .هستندآزمون فریدم   وتک نمونه ای 

 های پژوهش یافته
 ،در واقـع  .انـد دسـت آمـد   ه الا  بؤس ترکیبهای موجود در ای  پرسشنامه از شاتص
( tبرای آزمون فرضیا  از آزمـون )  بنابرای ، .ای هستندصور  ش ه فاصلههها بشاتص

 ای استفاد  شد  است.نمونه تک

                                                                                                                   
1. Mintzberg 
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کـارآفرینی بـا    تئوریـک یـ  آمـوزش   از نظـر اسـاتید و دانشـجویان تلف    اول: ۀفرضی
هـا و   های کاربردی آن باعـ  گـرایش دانشـجویان بـه آمـوزش و کسـب مهـار         جن ه

 شود. کارآفرینی می
 

 اول ۀای فرضی نمونه تک tآزمون  (1جدول )

 11مقدار آزمون =  شاخص اول

تلفی  آموزش تئوریک کارآفرینی با 
 های کاربردی آن جن ه

اطمینان  ۀفاصل
 50/2تفاو  

تفاو  
 میانای 

مقدار  
t 

ۀ درج
 پائی  بالاتر  آزادی

03/0 1/3 0/2 8/80 002 
 

  
( 228/2( و سـط  معنـاداری)  8/80حاصـله) t مقـدار   (8)با توجه به نتـایج  جـدول   

 شود.   یید میأاول ت ۀفرضی
هـای اطمعـاتی شناسـایی     آشنایی با شـ که  ،از نظر اساتید و دانشجویان دوم: ۀفرضی

هـا و   های کارآفرینی باعـ  گـرایش دانشـجویان بـه آمـوزش و کسـب مهـار         تفرص
 شود. کارآفرینی می

 
 دوم ۀای فرضی نمونه تک tآزمون ( 1جدول )

 شاتص

 08مقدار آزمون = 

 50/2اطمینان تفاو   ۀفاصل
 آزادی ۀدرج مقدارt تفاو  میانای 

 تر پائی  بالاتر

 002 20/5 0/3 1/0 38/2 اطمعاتی فرصت ۀش ک
 

 

( 228/2( و معناداری )382) آزادی ۀ( و درج20/5) tو مقدار  (0) با توجه به جدول
 شود.   یید میأفرضیه ت

ایجاد واحد تحقی  و توسـعه در دانشـاا    از نظر اساتید و دانشجویان  سوم : ۀفرضی
 شود. ها و کارآفرینی می باع  گرایش دانشجویان به آموزش و کسب مهار 
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 سوم ۀای فرضی نمونه تک tآزمون ( 3)جدول                          
 08مقدار آزمون =  شاتص سو 

ایجاد واحد تحقی  و توسعه در 
 دانشاا 

اطمینان تفاو   ۀفاصل
تفاو   50/2

 میانای 
 tمقدار

 ۀدرج
 آزادی

 پائی  تر بالاتر
30/2 12/0 0/3 30/5 002 

 

 آزادی( و درجـۀ  228/2) و سـط  معنـاداری   t (30/5)مقدار  (3)با توجه به جدول 
 شود. یید میأ( فرضیه ت382)

باع   فرهنگ کارآفرینی ۀتوسعترویج و از نظر اساتید و دانشجویان  چهارم: ۀفرضی
 شود. ها و کارآفرینی می گرایش دانشجویان به آموزش و کسب مهار 

 

 چهارم ۀای فرضی نمونه تک tآزمون  (4) جدول

 

 آزادی ۀ( و درج ـ228/2) ( سـط  معنـاداری  0/88) tمقـدار   (2)با توجه به جـدول  
 شود. یید میأ( فرضیه ت382)

و توانش نس ت به کارآفرینی  نارشایجاد دانش، از نظر اساتید و دانشجویان  پنجم: ۀفرضی
 شود. ها و کارآفرینی می باع  گرایش دانشجویان به آموزش و کسب مهار  دیجیتالی

 پنجم ۀای فرضی نمونه تک tآزمون  (5) جدول
 08مقدار آزمون =  شاتص

ایجاد دانش، نارش و توانش نس ت 
 لیبه کارآفرینی دیجیتا

اطمینان  ۀفاصل
 50/2تفاو  

تفاو  
 میانای 

 tمقدار
 ۀدرج

 آزادی
 تر پائی  بالاتر

0/0 5/3 1/2 38/88 002 
 آزادی ۀ( و درج ـ228/2) ( سـط  معنـاداری  38/88)t مقـدار   (0) با توجه به جدول

 شود.یید میأ( فرضیه ت382)

 08ر آزمون = مقدا شاتص چهار 

فرهنگ  ۀترویج و توسع
 کارآفرینی

اطمینان تفاو   ۀفاصل
 آزادی ۀدرج t مقدار تفاو  میانای  50/2

 تر پائی  بالاتر

0/0 0/3 0/2 0/88 002 
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 هابندی رویکرد اولویت
تری  و رویکرد دو  با میـانای    ( مهم00/3میانای  )از نظر پاسخاویان رویکرد پنجم با 

 شرح زیر است.ه تری  رویکرد است. ترتیب اهمیت رویکردها ب اهمیت ( کم05/0)
برای ای  منظور پنج رویکرد میبور با استفاد  از آزمون فریدم  بررسی شد که نتـایج  

 :شرح زیر استه آن ب

 بندی رویکردها رتبه( 7جدول )
 ها رویکرد اه میانای  رت ه

22/3 
05/0 
18/0 

82/3 

00/3 

 رویکرد اول
 رویکرد دو 
 رویکرد سو 

 رویکرد چهار 
 رویکرد پنجم

 بررسی فرضیات
: از نظر اساتید و دانشجویان تلفی  آموزش تئوریـک کـارآفرینی بـا    اول پژوهش ۀفرضی
هـا و   های کاربردی آن باعـ  گـرایش دانشـجویان بـه آمـوزش و کسـب مهـار         جن ه
 شود. فرینی میکارآ

دانشـجویی بـه    هـای نامـه پایـان ها و هدایت پروژ » ها مربوط به بیشتری  مییان پاسخ
هـا مربـوط بـه    و کمتری  مییان پاسـخ  «سمت موضوعا  کارآفرینی با رویکرد کاربردی

 بود  است.« آموزش در قالب دروس چندواحدی» ۀگیین
( 8310) ( و مـرادی 8310) هـای میرعـرب رضـی   های پژوهشی حاضر با یافتـه یافته
ــو  ــتهمس ــاران فر  اس ــ  پژوهش ــدگا  ای ــارآفرینی متـ ـ ا. از دی ــد ک ــ  أین ثر از عوام

دانشـااهی شـام  دسترسـی بـه      دانشااهی اسـت. عوامـ  درون   دانشااهی و برون درون
ای اسـت کـه   توجه به اینکه کارآفرینی مقوله . بااست ... تجهییا  و امکانا  آموزشی و

های آموزش آن ضـم  دگرگـونی بـا     دگرگونی است، باید روش در حال تحول و دائماً
پردازی صـرف در پـی حـ  مسـائ  دانشـجویان       گرایی و دوری از تئوری کید بر عم أت

 برآید. 
هـای اطمعـاتی    : از نظر اساتید و دانشجویان آشـنایی بـا شـ که   دوم پژوهش ۀفرضی

هـا   و کسب مهار  شآموزهای کارآفرینی باع  گرایش دانشجویان به  شناسایی فرصت
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 ـ»ۀ لف ـؤبا توجه به تجییه و تحلی  آمـاری، م  ،در ای  پژوهش شود. و کارآفرینی می  ۀارائ
 ۀلف ـؤاز بیشتری  اهمیت برتـوردار بـود  و م  « ای در دانشاا  تدما  حمایتی و مشاور 

 از کمتری  اهمیت برتوردار است.« ها ت عیت از تقلیدهای نوآورانه دیار سازمان»
( کارآفری  دانشـااهی را کسـی   8310) ها از جمله آقای زارع یکتاوهشدر دیار پژ

هـای  ای و بـا اسـتراتژی انتقـال تکنولـوژی و فرصـت     رشـته  داند که با ممحظا  بی  می
های م تنـی بـر تکنولـوژی تعـادل      فکری دانشاا ، در شرکت ۀناشی از سرمای ۀایجادشد

 برقرار کند.
 ـ  آفرینـی، دانشـاا  مـی    فرصـت در جهت افیایش قابلیت  (8310مرادی)  ۀتوانـد زمین

حضور دانشجویان را برای انجا  کارهای موقت فراهم آورد تا توانایی شناسایی فرصـت  
 از زمان حضور در دانشاا  در آنان فراهم شود.

ایجاد واحد تحقیـ  و توسـعه در   از نظر اساتید و دانشجویان  :سوم پژوهش ۀفرضی
 شود. ها و کارآفرینی می ه آموزش و کسب مهار باع  گرایش دانشجویان بدانشاا  

ینـدهای اداری و اجرایـی مربوطـه در    اتسـهی  فر » ۀلف ـؤشـد ، م  های انجا  با بررسی
پكیرفت  انحراف از قواعد متعارف » ۀلفؤاز بیشتری  اهمیت برتوردار بود  و م« دانشاا 

   .از کمتری  اهمیت برتوردار است« دانشاا  در راستای کارآفرینی
هـای کارکنـان اداری و آموزشـی و     ویژگـی  ۀ( نیـی دربـار  8310) مرادی پژوهشر د

. اسـت چاونای ارت اط آنان با دانشجویان اشار  شد  است که با تحقی  حاضـر همسـو   
گیـری، کـارآموزی    هـای آموزشـی بـر مشـارکت در تصـمیم     گونـه نظـا    در ساتتار ای 

کیـد  أتارج و آموزش مداو  تگیری به سمت دنیای  دانشجویان، ره ری تفویضی، جهت
 شد  است.  

فرهنـگ   ۀتـرویج و توسـع  : از نظـر اسـاتید و دانشـجویان    چهارم پـژوهش  ۀفرضی
 شود. ها و کارآفرینی می دانشجویان به آموزش و کسب مهار  گرایشباع   کارآفرینی

از « زاد در کـارآفرینی  هـای درون  کیـد بـر نـوآوری   أسـازی و ت  بومی» ها لفهؤبی  م از 
از کمتـری   « واگكار کردن ای  مقوله به دولـت »ۀ لفؤی  اهمیت برتوردار بود  و مبیشتر

   .اهمیت برتوردار است
( 8310) ( و مـرادی 8311) حسـینی هـای شـا   های ای  قسمت پژوهش با یافتـه یافته
هـای پـیش روی جوامـع را بسـیاری از     ها یکی از چـالش . در ای  پژوهشاستهمسو 
اندازی کسـب و   داند که توانایی و مهار  لاز  را برای را ا میه آموتتاان دانشاا دانش
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فرهنـگ کـارآفرینی    ۀآموتتاان دانشاا  را از طری  توسعسازی دانشکار ندارند و آماد 
 داند.در آنان ضروری می

ایجـاد دانـش، ناـرش و تـوانش      دانشجویان: از نظر اساتید و پنجم پژوهش ۀفرضی
هـا و   باع  گرایش دانشجویان به آموزش و کسب مهار  نس ت به کارآفرینی دیجیتالی

 شود. کارآفرینی می
رویکـردی اسـت کـه از     ایجاد دانش، نارش و توانش نس ت به کارآفرینی دیجیتالی

افیایش قابلیت در راسـتای  » ۀلفؤ. ماستنظر استادان و دانشجویان دارای اهمیت فراوان 
توجه به تجربیـا   »ۀ لفؤشتری  اهمیت و ماز بی« های نوی  و تدوی  راه ردها تکنولوژی

 تری  اهمیت برتوردار است. از کم« کشورهای پیشرو
هــای بنــدی کــه از اســتراتژی( بــا رت ــه8311) ( و شــا  حســینی8310) زارع یکتــا 

دفتر صنعت و دانشاا  و نیی تغییر  ۀعم  آورد ، استراتژی توسعهکارآفرینی در دانشاا  ب
های برتر برتوردار بود  است، کـه در ایجـاد   نگ از اولویتفره ۀنارش از طری  توسع

 .استبا نتایج ای  تحقی  همسو و ثر بود  ؤهای دانشجویان م توانمندی

 گیری نتیجه
ای دانشـاا  در گـرایش    مشـاور   ـ  در ایـ  تحقیـ  بـه بررسـی رویکردهـای آموزشـی      

ید و دانشـجویان  ها و کارآفرینی از دیـدگا  اسـات   دانشجویان به آموزش و کسب مهار 
دسـت آمـد  و    هـای بـه  های ایم  پرداتته شد  است. از تجییه و تحلی  پاسـخ  دانشاا 

ییـد شـدن   أشـد ، نشـان از ت   و تحلیـ  واریـانس محاسـ ه    tشد  از آزمون  جداول ترسیم
 بندی رویکردها، بیشتری  امتیاز مربوط بـه های مورد آزمون است و بر اساس رت هفرضیه

بنـدی،  اسـت. در ایـ  رت ـه    رش و توانش نس ت به کارآفرینی دیجیتالیایجاد دانش، نا
 ۀدهنـد  دو  قرار گرفته است که ای  امر نشان ۀدر رت  فرهنگ کارآفرینی ۀترویج و توسع
فرهنـگ   ۀگكاران با اهمیت قائ  شدن بـرای توسـع   مسئولان و سیاست ۀآن است که هم

تـری    دهـد کـم  . نتـایج نشـان مـی   نـد کنآموزی در ای  راستا تمش  کارآفرینی و مهار 
های کارآفرینی اسـت.   های اطمعاتی شناسایی فرصت میانای  مربوط به آشنایی با ش که

هـای   از دیار رویکردهای مورد بررسی، تلفیـ  آمـوزش تئوریـک کـارآفرینی بـا جن ـه      
هــا و  هــدایت پــروژ  ۀلفــؤکــاربردی آن اســت کــه بــا تجییــه و تحلیــ  پرسشــنامه، م 

از اهمیـت بـالایی برتـوردار     های دانشجویی به سمت موضـوعا  کـارآفرینی   نامه پایان
 است و آموزش در قالب دروس چند واحدی از کمتری  اهمیت برتوردار است.
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دست آمد  از ای  تحقی  و بر اساس نظرا  استادان و  براساس نتایج به ،طور کلیه ب
تـوان   مـوزی در دانشـاا ، مـی   آ دانشجویان در رابطه با رویکردهای کارآفرینی و مهـار  

گفت که استفاد  از ای  رویکردهای دانشاا  باع  تربیت افرادی کـارآفری  و مـاهر در   
ای کـارآفری   تـوان جامعـه   گونه رویکردها، مـی  شود و با عنایت به ای  اشتغال می ۀعرص

 پرورش داد.

 های تحقیقمحدودیت
 ای دانشـاا    مشاور  -یتحقی  در تصوص رویکردهای آموزش ۀمحدود بودن پیشین

 به عنوان یک موضوع نو و جدید در ادبیا  و م انی نظری پژوهش.
       هـای   عد  همکاری تعـدادی از واحـدهای دانشـااهی در تصـوص انجـا  فعالیـت

 مربوط به پرسشنامه.

 پیشنهادات کاربردی
 آمـوزی و   ثر و مهم مهـار  ؤتوانند با پرداتت  به رویکردهای م مسئولان دانشاا  می

های کارآفرینانـه  شناسایی و تحریک استعدادها و مهار  ۀرآفرینی در دانشاا  زمینکا
 د.نها را به سمت تغییر و تحول سو  ده ها و نارش )ناا  دنوجود آور هرا ب

  هـای نظـا    آموزش اتتصصاصی مدیران مراکی آموزشی و آشنا کردن آنها با ویژگـی
های کارآفری  در جهـت  ب با محیطهای مدیریتی متناسدانشااهی کارآفری  و س ک

 پرور ضروری است. ایجاد دانشاا  کارآفری 
 همکاری بی  مراکی دانشااهی با واحدهای صنعتی بـرای حضـور و    ۀنام انعقاد تفاهم

 .دانشجویان ۀهای بالقو گیری دانشجویان از امکانا  آنان و استفاد  از توانمندی بهر 
 ــ  ــوجهی از بودج ــ  ت ــالب قاب ــه پروســ انشــاا د ۀتخصــیص م  ــارآفرینی و  ۀهــا ب ک

آموزی، بازدید از مراکـی   های آموزشی مهار آموزی در جهت برگیاری دور  مهار 
 ... سسا  کارآفری ، برگیاری همایش وؤو م
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