
   

  
 

 

 

 

 ساز ظهور حضرت مهدیزمینهتبیین مفهوم تشکیلات جامعه 
 ١نسترن هدایت نسب

 
 چکیده

ان است پژوهی شیعیآیندهترین رکن حیات دینی و ترین استراتژی عصر غیبت و محوریمسئله انتظار، مهم

ساز زمینهاست. وجود تشکیلات  سازی ظهور حضرت مهدیمفهوم انتظار، زمینه ترین لازمهو مهم

ش سازی و نیز نگرسازی، نقطه مقابل نگرش مبتنی بر عدم ضرورت زمینهظهور، در جایگاه روش درست زمینه

شناختی آن است که ساختار، ن به معنای جامعهساز ظهور، یک نوع سازمازمینهفردمحور است. تشکیلات 

ری تعیین گسازی ظهور به عنوان تکلیف دینی و نیز ضرورت شیعهنسبت اعضا، نوع فعالیت و اهداف آن را زمینه

 کند.می

بسط ید امام معصوم، همراه با پذیرش ابعاد مختلف  در راستایها در این تشکیلات، همه فعالیت

کننده همبستگی و هماهنگی  تواند تأمینتنوع ظرفیت افراد است که همزمان می سازی و پذیرشزمینه

شوند که در مقایسه با فعلیت هایی تعریف میساز ظهور، فعالیتزمینهسازمانی باشد. در تشکیلات درون

های یژگظهور، حالت بالقوه داشته باشند و مستقیماً بتوانند در تحقق ظهور تأثیر بگذارند. فواید و وی

بخشد. در این مقاله تبیین ساز در مجموع این است که به امور فردی، ماهیت جمعی میزمینهتشکیلات 

 گیرد.ساز ظهور به روش توصیفی_تحلیلی صورت میزمینههای تشکیلات جامعه مفهومی مؤلفه
 ساز، انتظار، مهدویت.: تشکیلات، جامعه زمینهواژگان کلیدی
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 مقدمه

جامعه «و » ساززمینه«، »تشکیلات«کاررفته در این مقاله، نظیر مفهوم یم کلیدی بهشناخت مفاه
یم؛ ساز ظهور داشته باشتری از مفهوم تشکیلاتیِ جامعه زمینهکند تا تصور روشنکمک می» ساززمینه

 وساز و تشکیلات خواهیم پرداخت زمینهسازی، جامعه لذا به تعریف و بازشناسیِ سه مفهوم زمینه

 های آن را بیان خواهیم کرد. ساز و ویژگیزمینه سپس ضرورت تشکیل جامعه
کید ساز، به این سبب، کلیدی است که بر نقش جمعیجامعه زمینه فهوم و مشود میساز و کارها تأ

تشکیلات از این رو کلیدی است که ساز و کارها در قالب تشکل و سازمان یا تشکیلات، قابل تعریف 

 است.

در میان شیعیان پررنگ شده و یکی از ساز و کارهای  سازی حضرت مهدیاخیرا موضوع زمینه

ساز ظهور، تشکیلات مهدوی است. تشکیلات مهدوی اصطلاحاً به نهادها و زمینهتحقق جامعه 

ییم که حالت جمعی دارند و هدف بنیادین آنهایی میها و گروهسازمان ها که عامل اجتماع گو
 تلاش برای تحقق ظهور است.  هاست،آن

توان سازی ظهور مهدوی، چگونه قابل تحقق است؟ میبا این توصیف، مسئله این است که زمینه
د سازی را باور ندارد و بر این اعتقادو نگرش در این مورد را تفکیک کرد: نگرش نخست که اصولاً زمینه

نیست و اراده انسانی در این امر  یک پدیده مشروط به عوامل مادی است که ظهور امام عصر

کید می کند که اراده الهی و نقش امدادهای غیبی و دخالت ندارد. نگرش دوم در نقطه مقابل آن، تأ

معجزات در تحقق ظهور، انکارشدنی نیست؛ ولی وجود شرایط مناسب و رفع موانع در جامعه بشری، 

ه سبب نبود شرایط و وجود موانع بوده است، ب جزو عوامل تأثیرگذار است. چنانکه غیبت امام عصر

که غیبت رفع شود زمینه ظهور فراهم گردد. شود میتحقق شرایط و رفع موانع نیز سبب 
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شود: طبق موضع اول، زمینه فردی برای تحقق ظهور گیری مشاهده میدر نگرش دوم، دوگونه موضع
خود را اصلاح کنند، مصلح نهایی موعود ظهور  کند و اگر افراد بکوشند هر یک به تنهاییکفایت می

شمارد. نصرت امام خواهد کرد؛ ولی موضع دوم، بر زمینه جمعی تکیه دارد و زمینه فردی را کافی نمی

در قیام جهانی آن حضرت، نیازمند ساز و کارهای تشکیلاتی گسترده است و شیعیان موظفند  عصر

 مادگی ظهور، فعالیت تشکیلاتی داشته باشند. آ در راستایبه عنوان منتظران واقعی و 

 ساز ظهور دست یازد. در واقعزمینهمقاله حاضر در تلاش است به تبیین مفهومی تشکیلات جامعه 
تنظیم و ترسیم هرگونه ساز و کار، منوط به داشتن پشتوانه مفهومی در باب تشکیلات است. نسبت 

د ساز رهنمون خواهزمینهرا به شناخت مفهوم تشکیلات  ساز، ماسازی، تشکیلات و جامعه زمینهزمینه

 شد.
از سزمینهپیشینه تحقیق در این مقاله، نیازمند بازجُست دو مفهوم محوری است: مفهوم جامعه 

ساز ظهور، منابع بیشتری وجود دارد؛ ولی در باب زمینهظهور و مفهوم تشکیلات. در باب مفهوم جامعه 
رحالی که باشد؛ دکمی انجام گرفته است و منابع کمتری در دسترس می تشکیلات، تحقیقات بسیار

سازی را منوط به داشتن تشکیلات دانسته و هدفش تبیین جنبه نوآوری این پژوهش آن است که زمینه

ساز ظهور حضرت، ضروری و تأثیر مثبت دارد. بر این اساس زمینهمفاهیمی است که در تحقق جامعه 
صورت مستقیم تحقیق علمی و مشخصی درباره مفاهیم و رفته تا کنون بهطبق بررسی صورت گ

نشده و در واقع مباحث این انجام  سازی ظهور حضرت حجتبازتعریف تشکیلاتی منوط به زمینه

 دهد.مقاله، اولین نکات کاربردی را در موضوع مذکور ارائه می
 ند:در این مقاله سعی شده است مباحث در سه قسمت مطرح گرد

شناسان به چهار تعریف و همچنین از منظر در قسمت اول، در باب مفهوم تشکیلات از منظر لغت

ساز در لغت و اصطلاح و زمینهاصطلاحی، ده تعریف تبیین شده است. در قسمت دوم به معنای 
ساز بازتعریف شده است. البته برای روشن شدن بحث، به ویژگی، فواید و زمینههمچنین جامعه 

ساز اشاره گردیده و با توجه به حضور در جامعه قبل از ظهور و پذیرش دین مبین زمینهضرورت جامعه 
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ساز در دو قسمت شرح داده شده است؛ یکی به عنوان مقدمه ظهور زمینهاسلام، ضرورت این جامعه 
ی برای نزدیک تو دیگری به عنوان تکلیف دینی. در پایان نیز به بحث ضرورتِ داشتن اجتماع و تشکیلا

 شدن امر ظهور اشاره شده است. 

یف تشکیلات  تعر
یف لغوی   تعر

 توان اشاره کرد:در تعاریف لغوی به شش مورد می
از واژگان نوپدیدی است که وارد ادبیات سیاسی و اجتماعی کشور شده است. » تشکیلات«واژه  .۱

 »شکل«است که ماده آن » تشکیل«مرسوم بود. این کلمه جمع مؤنث واژه » تشکل«قبل از این واژه 

 ١را به معنای شباهت و همانندی دانسته است.» شکل«، واژه لسان العرباست. در کتاب 
، واژه شکل را به معنای نوعی خاص از شباهت و همانندی دانسته و بین سه المفردات. در کتاب ۲

به  »شبه«ت در جنسیت، به معنای شباه» ند«تفاوت قائل شده است؛ » شبه«و » ند«، »شکل« واژه
 ٢به معنای شباهت در صورت است.» شکل«معنای شباهت در کیفیت و 

ا معن» شکل گرفتن«. واژه تشکل از باب تفعل است. معنای غالب آن را مطاوعه دانسته و به ۳

  ٣اند.کرده
نای شکل مع اند، باید به. واژه تشکیل را که در باب تفعیل است و معنای غالب آن را تعدیه دانسته۴

 ٤، تشکیله را به معنای مجموعه دانسته است.المنجددادن دانست. کتاب 
 ٥مختلف، ادارات و مؤسسات. های. تشکیل . سازمان۵

 . ۳۵۷، ص ۱۱، ج لسان العرب. ابن منظور، ١
 .۴۶۲، ص المفردات. راغب اصفهانی، ٢
 .۲۳۱، ص المنجدبستانی،  .٣
 . همان.۵
 .۱۱۵، ص فرهنگ معین.  ٥
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 ١. سازمان.۶
با توجه به موارد مذکور، احتمال درست این است که تشکیلات، جمع تشکیله باشد، نه تشکیل. 

 ر لغت، داشتن صورت و هیئت خاصی است. در هر صورت معنای واژه تشکل و تشکیلات د
یف اصطلاحی  تعر

توان مباحث نظری را در باب تبیین مفاهیم تشکیلاتی مطرح بدیهی است که با معنای لغوی نمی
کرد و نیاز به معنای اصطلاحی آن وجود دارد. بر اساس مطالعات انجام شده، واژه تشکیلات جزو 

کید کردهر های اخیر،واژگان کلیدی است که در سال اند. هبر معظم انقلاب بارها به لزوم آن تصریح و تأ

اند. های فرهنگی، کار دسته جمعی را از خصوصیات بارز شهید بهشتی دانستهایشان در توصیه به تشکل
از نظر ایشان، منظور از تشکیلات، وجود مجموعه و گروه است و منظور از کار تشکیلاتی، یعنی کار 

 که نتیجه همفکری و همکاری چند نفر باشد، نه کار انفرادی. جمعیگروهی و دسته
منظور از تشکیلات، یک گروه و مجموعه انسانی است و معمولاً در عُرف، همین معنا از تشکیلات 

است. واژه سازمان، اصطلاحی است که » سازمان«ترین واژه به تشکیلات، شود. نزدیکبرداشت می

پوشانی دو واژه سازمان و تشکیلات و لزوم تبیین کاربرد دارد. همدر علوم مدیریت و جامعه شناسی 
تعریفی جامع از واژه تشکیلات، نیازمند واکاوی تعاریف سازمان در مدیریت و جامعه شناسی است. 

 بر این اساس، تعاریف بیان شده از واژه سازمان را بررسی خواهیم کرد.
هایی از تفکیک کرده است. نهادها نظام» انسازم«را از مفهوم » نهاد«. بروس کوئن مفهوم ۱

کنند. پنج هایی هستند که به جامعه در شناخت و وصول به اهداف معینی کمک میهنجارها و ارزش

نهاد اصلی عبارتند از: نهاد خانواده، نهاد آموزش و پرورش، نهاد دینی، نهاد اقتصادی و نهاد حکومتی. 
است که  -های هنجاری و ارزشینه نظام-هایی از افراد های رسمی، متشکل از گروهامّا سازمان

کنند. یابی به هدف تعریف شده و کاملاً مشخص هماهنگ میهای خود را برای دستتلاش

 .۱۲۰، صنامه لغت . دهخدا، ١
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های رسمی نسبتاً وسیع هستند و دارای قوانین و مقررات معین و سلسله مراتب مشخصی از سازمان
 ١اقتدار و مسئولیتند.

 زمان باید چند مؤلفه اصلی داشته باشد:بنا بر تعریف کوئن، سا

 شود. های انفرادی و تک رو، سازمان گفته نمیشکل گروهی؛ به فعالیت 

  هدف تعریف شده؛ وجود هدف به این دلیل ضروری است که عامل اشتراک و پیوند

 کند. ها را به یکدیگر متصل میاعضای سازمان است و همه آن

 هنگ، خودمحورانه و در تضاد با هدف تعریف شده های غیرهماتلاش هماهنگ؛ فعالیت
و سایر افراد، باعث بر هم خوردن نظم سازمان خواهد شد و نه تنها هدف را محقق نخواهد 

 ساخت، بلکه سازمان را از تعریف خود خارج خواهد کرد.
حیات  وگوید، برای اینکه سازمان، این سه مؤلفه اصلی را حفظ کند و به بقا چنانکه بروس کوئن می

خود ادامه دهد، اولاً نیازمند وجود قوانین و مقررات معین است تا اهداف و وظایف افراد را مشخص 
کند؛ ثانیاً نیازمند وجود سلسله مراتب مسئولیت و اقتدار است تا جایگاه هر کس در مجموعه مشخص 

 باشد و کارهای موازی، غیرهماهنگ و دارای تداخل صورت نگیرد.

وی در تعریف سازمان نوشته است: سازمان، مجموعه مرکبی است از واحدهای . محمدحسن نب۲
 ٢باشند.دار انجام کار معین میجزئی که هر یک به سود بقیه، عهده

کید شده است:   در این تعریف بر دو مؤلفه اصلی سازمان تأ

 مجموعه مرکب از واحدهای جزیی 

 تقسیم وظایف 

 .۲۳۱، ص المنجد. بستانی، ۸
 .۷۷، ص مدیریت اسلامی. نبوی، ٢
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 کید  وس کوئن، مؤلفهدر این تعریف، در مقایسه با تعریف بر هدف حذف شده است و تأ
 بر وظایف و تکالیف افراد در قبال دیگران است. چند اشکال در این تعریف وجود دارد: 

تعبیر کرده است. باید توجه داشت » واحدهای جزیی«اشکال اول اینکه از افراد و اعضای سازمان به 
الا نیستند که به صورت مکانیکی کاری را که به که یک مجموعه انسانی یک مجموعه اشیا یا ابزار یا ک

ها ها دارای دو بعد روح و جسم و متشکل از باورها، ذهنیتها محول شده است انجام دهند. انسانآن
 ها به عنوان واحد جزیی صحیح نیست. ها هستند و اسم بردن از آنو واکنش

رت گیرد؟ هریک از اعضای سازمان اشکال دوم اینکه تقسیم وظایف افراد بر چه اساسی باید صو

 باید 
ای مشخص و هماهنگ با دیگران داشته باشد؛ اما اگر هدف تعیین شده و قوانین وجود نداشته وظیفه

گاه شوند؟ مؤلفه  که از عناصر محوری مفهوم سازمان » هدف«باشد، افراد چگونه به وظایف خود آ
 تقسیم وظایف گردیده است.  است در این تعریف حذف شده است؛ لذا باعث ابهام در

تعریف کرده است. این تعبیر  ١»هادار نقشساخت هدف«. ساسان ایران نژاد پاریزی، سازمان را به ۳

دار ها به صورت هدفو باید این نقش کنندهای مشخصی را ایفا میبدین معناست که افراد، نقش
 ٢رآمد و مؤثری داشته باشند.ها، افراد همکاری کاریزی شوند، تا ضمن تناسب فعالیتطرح

کید شده است. چنانکه جامعه» نقش«در این تعریف بر مؤلفه  ر جامعه ها داند انسانشناسان گفتهتأ
از یک سو دارای نقش هستند؛ یعنی باید کارهایی بابت نقش خود انجام دهند. انسان وقتی در یک 

ص بابت هدف سازمان به وی داده کند و این نقش خاگیرد نقش خاصی پیدا میسازمان قرار می

شود؛ برای مثال اگر در یک سازمان هنری، هدف این باشد که تولیدات خود را به دو صورت مجازی می
و حقیقی نشر دهند، لازم است دو فرد تعیین شوند که یکی نشر تولیدات هنری در فضای مجازی را بر 

 عهده گیرد و یکی در فضای حقیقی.

 .۱۲۶اجتماعی، ص –، فصلنامه حوزه و دانشگاه علوم انسانیرویکرد دینی به سازماندهی. شفیعی، ١
 .۸۸، ص مدیریت در اسلام. آقا پیروز و دیگران، ٢
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گاهانه، هماهنگ شده و سازمان، پدیده«رند که . برخی بر این باو۴ ای اجتماعی است که به طور آ
حدود و ثغور نسبتاً مشخصی در راستای تحقق اهداف بر اساس یک سلسله مبانی دائمی فعالیت 

 ١».کندمی
کید شده است:  در این تعریف برچند مؤلفه سازمان تأ

 آگاهی 
 حدود و ثغور مشخص 
 هدف یا اهداف 

 مبانی دائمی 
 هماهنگی 

کید بر عنصر آگاهی است. شکل ن گیری سازمان به نحوی که متضمنکته محوری در این تعریف، تأ
گاهانه است.   معنای انسجام و هماهنگی باشد، موقوف به فعالیت آ

گاهی به هدف یا اهداف، سطح  گاهی اعضای سازمان در سه سطح، قابل ردیابی است: سطح آ آ

گاهی به وظایف و کارویژه گاهی به ماهیت سازمان و عضویت در  هایآ شخصی و گروهی، و سطح آ
گاهانه، در ضدیت با انجام وظایف و کارویژه  ها و نیز انسجام درونی است.آن. فعالیت ناآ

انتقادی که به این تعریف وارد است این است که سازمان را یک پدیده اجتماعی دانسته است و 
گروه و نهاد چیست و نیز تفاوت فعالیت سازمانی با سایر  مشخص نیست تفاوت این پدیده اجتماعی با

اند در چیست؟ کلمه پدیده اجتماعی بسیار کلی و مبهم است ها نیز پدیدههای اجتماعی که آنفعالیت

 و بهتر است سازمان را در وهله اول یک مجموعه افراد بدانیم، نه پدیده.
گاهانه، سازمان، یک نهاد اجتماعی هدفدار و سیستمی ا. «۵ ست که به سبب داشتن یک ساختار آ

 ٢».ای داردشدهدهد و مرزهای شناختههای خاصی انجام میفعالیت

 ن.. هما١
 . همان.٢



تب
ين

ي
 

شك
م ت

هو
مف

ت
يلا

 
عه 

جام
زم

ينه
 ساز

ور
ظه

... 

   

  
 

 در این تعریف سازمان چند عنصر اصلی دارد:
  نهاد اجتماعی: مقصود از نهاد اجتماعی یک نظام سازمان یافته اجتماعی است با

 ١کارکردهای معین.
 .هدفمندی 

 اص های خانه: معنای سیستم فعال این است که کارها و فعالیتسیستم یا ساختار آگاه
 ٢کند و دو فرایند تفکیک و ادغام در آن مشخص است.می

  مرزهای مشخص: مرزهای سازمان، تعیین کننده عوامل و ارکان درونی و بیرونی آن

 ٣باشند.می
گاهانه بودن تأکید شده است. ویژگی یک ن تم ظام یا سیسدر این تعریف بر عنصر سیستم و آ

اجتماعی یا ساختار این است که اجزای آن، مشخص است و هر یک دارای نسبت مشخص با دیگران 
 تواند به سلیقه و خواست خودباشد که از قبل تعیین شده است؛ لذا هر کسی نمیو نقشه مشخص می

گاهانه اساس ساخت نقش و فعالیتش را تغییر دهد یا برای دیگران تعیین وظیفه کند. همه این امور بر ار آ

از پیش تعیین شده، معین خواهد شد. در مجموع، اگر از نقاط ابهام و ضعف تعاریف یادشده بگذریم، 
 توان سازمان را به این صورت تعریف کرد: می

گاهانه، در راستای تحقق اهداف معین و بر  سازمان عبارت است از مجموعه افراد که به صورت آ
کنند. چنانکه معلوم است در این تعریف سازمان دارای چهار معین فعالیت میاساس ساختار و سیستم 

 مؤلفه محوری است:
 مؤلفه مجموعی و جمعی 
 گاهانه بودن  مؤلفه آ

 .۸۸، ص مدیریت در اسلام. آقا پیروز و دیگران، ١
 .۸۹. همان، ص٢
 . همان. ٣
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 مؤلفه هدفمندی 
 مندیمؤلفه وجود ساختار و نظام 

جمعی وجود و دسته در تشکیلات، همیشه حالت گروهی و مجموعه بودن و نیز فعالیت گروهی
دهد. فعالیت گروهی در ا باید توجه داشت که هر فعالیت گروهی صحیح نیست و نتیجه نمیدارد؛ ام

گاهانه باشد، نه از روی احساسات، توهم و تحت تأثیر صورتی مطلوب و نتیجه بخش است که اولاً آ
. دالقائات بیرونی؛ ثانیاً هدفمند باشد تا هم افراد را به کار تشویق کند و هم سبب بقای سازمان شو

ای مکانیکی از اشیا و کالاها خواهند شد یا همچون افرادی های بدون هدف، همچون مجموعهسازمان

د، تا جلوی مند باشاند و با یکدیگر تعامل هدفمند ندارند؛ و ثالثاٌ نظامهستند که در یک اتوبوس نشسته
 ها را مشخص کند. ت آنتعارض، هرج و مرج و از هم پاشیدگی را بگیرد و وظایف افراد و حدود فعالی

طور تقریبی یکسان است و آنچه درباره سازمان و با این توصیفات تعریف سازمان و تشکیلات به
توان عیناً درباره تشکیلات به کار برد؛ پس تعریف تشکیلات بر اساس های آن گفته شده است، میمؤلفه

گاهانه و مشخصی از تعاریفی که از سازمان به دست آوردیم عبارتند از مجموعه افر ادی که در ساختار آ

 همکاری کارآمد برای تحقق اهداف معین همراه با فعالیت خاصی هستند.
با توجه به مفاهیم و تعاریف سازمان، تعریف کلی از تشکیلات مد نظر جامعه قبل از ظهور 

های هین سرمایهای انسانی هستند که در ابتدا احضرت، ذکر شد. در این تعریف مبنای اصلی، سرمایه
ه این شوند کهای اولیه فکری به ساخت نگرش ذهنی خویش موفق میفرضانسانی با مقبولیت پیش

 و در مرحله تشخیصشود مینگرش ذهنی بر اساس مبانی اسلامی تعریف گردیده و به مجموعه معرفی 

ن انجامد؛ بر ایزماندهی میو سا با همکاری و ارتباطات مؤثر برای رسیدن به اهداف معین، به فعالیت
 ه.شدهای گفتهبندی کلیه تعاریف سازمان با حذف مؤلفهاساس، تشکیلات عبارت است از جمع
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  
 

 سازی ظهورزمینه
یف لغوی  تعر

سازی در لغت، به معنای به وجود آوردن و فراهم کردن مقدمات و شرایط انجام دادن امری زمینه
 ١است.

یف اصطلاحی  تعر

سازی ظهور، تعاریف متعددند. ابتدا به برخی از این تعاریف اشاره اصطلاحی زمینه در باب تعریف
 و سپس تعریف مطلوب را بیان خواهیم کرد:

ایجاد و گسترش هرگونه عقیده و رفتار در جامعه است که به  سازی در این نوشتار،. مراد از زمینه۱

با چنین  تر شدن ظهور مقتضی و سبب شود.نحوی موانع ظهور را کمرنگ یا برطرف کند یا برای نزدیک
 ٢شود.سازی محسوب میتعریفی، گستره وسیعی از عقاید و رفتارها، زمینه

بر این اساس،  سازی در لغت به معنای فراهم کردن بسترها و مقدمات یک امر است.. زمینه۲
ی ظهور است؛ یعنی سازی ظهور نیز به معنای فراهم کردن مقدمات ظهور و بسترهای لازم برازمینه

یابد و امرش پذیرد و امام، بسط ید میواسطه آن، حاکمیت معصوم تحقّق میفراهم کردن آنچه که به

 ٣شود.نافذ می
سازی و تهیه مقدمات برای منظوری چینی، فراهمبه معنای مقدمه سیسازی در زبان فار. زمینه۳

  ٤آماده است

 . ۳۸۷۷، ص۵، ج۱۳۸۱. انوری، ١
گاه، . آصف۱ کید بر روایات نصرتزمینههای جامعه بررسی شاخصآ  .۶، صساز ظهور با تأ
 .۵۱، ص۲۰، شمارهمشرق موعود. آیتی، مفهوم شناسی اصطلاح جامعه زمینه ساز، ٣
 (ماده وطأ). ۲۱۳، ص۴۳، جنامهلغت. دهخدا، ٤
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ها و و در مجموع جامعه، زمینه تک افرادست که در تکسازی برای ظهور این ا. مراد از زمینه۴
 ١مقدمات و شرایط لازم برای تحقق ظهور ایجاد شود.

سازی برای ظهور هرگز بدین معنا نیست که افراد با خواست خود و بدون توجه به مشیت . زمینه۵
کردن جامعه است تا در الهی امر ظهور را به جلو بیندازند و در آن تعجیل کنند؛ بلکه به معنای آماده 

سازی به معنای شناخت وظایف و انجام تکالیف هنگام ظهور، دچار سرخوردگی نشوند؛ بنابراین زمینه

است. پس لازم است به وظایفی که در زمان غیبت بر  و آماده شدن برای ظهور حضرت مهدی

-شتاب لازم  دوش ما گذاشته و از ما خواسته شده است، عمل کنیم تا در ظهور حضرت مهدی

 سازی برای ظهور و آمادگیتوان گفت زمینهپدید آید. در حقیقت می -البته با خواست و مشیت الهی
تواند مصداقی از مصادیق تغییر در نفوس و میشود میبرای آن، تحول مثبتی است که در جامعه ایجاد 

 ٢امت به شمار آید.
یند.ک کند، زمینه. هرگونه فعالیت و حرکتی را که به ظهور کم۶  ٣سازی گو

ی سازسازی فقط ادای تکلیف و وظیفه شرعی نیست؛ بلکه مقصود از آن، آماده. معنای زمینه۷
ها، رویکردها و دیگر عوامل مؤثّر در تعجیل ظهور ها، دستورالعملها، طرحها، اندیشهمجموعه گزاره

 ٤است.

ختن لوازم، عوامل و شرایط یک خیزش عمومی ، آماده کردن خود و جامعه و فراهم ساسازی. زمینه۸
و جهانی و حرکت به سمت تشکیل جامعه فاضله اسلامی به رهبری مصلح کل و منجی موعود، 

 .۳، صسازی و آمادگی برای ظهورزمینه. ملکی راد، ١
 .۶. همان، ص۱
 .۱۰ساز از دیدگاه مقام معظم رهبری، ص. ثقفی، الگوی مطلوب جامعه منتظر و زمینه٣
 .۱۲۰های ظهور، ص. صمدی، بایسته٤
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باشد که مستلزم کار سیاسی قوی و فراگیر است و انقلاب اسلامی ایران، می حضرت مهدی

 ١تواند طلیعه مبارکی برای این امر باشد.می
ای که یعنی فراهم ساختن و ایجاد مقدمات و اسباب و علل ظهور؛ به گونه سازی ظهور. زمینه۹

شرایط برای تحقق ظهور و خارج شدن امام از پرده غیبت، هموار باشد، تا امام بتواند حرکت خود را 
 ٢اش را تحقق بخشد.آغاز کند و حکومت جهانی

سازی، به چیزی بیش از روایات هسازی است و برای زمین. حقیقت انتظار، همان آمادگی و زمینه۱۰
ها در ) نیازی نیست. علاوه بر اینأفضل الاعمال انتظار الفرج، افضل جهاد امّتی انتظار الفرجانتظار (

 »یوطئون«از واژه  (یخرج الناس من المشرق فیوطئون للمهدی یعنی سلطانه) روایتی از پیامبر اکرم

سازی در لغت فارسی به معنای ده شده است. زمینهسازی استفا، به معنای زمینه»وطأ«از مصدر 
چینی، آماده ساختن، تهیه مقدمات برای منظوری است؛ اما در لغت عرب با توجه به ویژگی مقدمه

های چیزی را کاملاً فراهم کردن و راه را از هر جهت هموار سازی، بلکه زمینه، نه هر زمینه»وطأ«لغوی 
 ٣ظهور در اینجا در برابر غیبت، به معنای آشکار شدن امام است.کردن و بر آن تسلط داشتن است. 

سازی با موضوع مقاله، سازگاری بیشتری از بین تعاریف ذکرشده، تعریف چهارم و هشتم از زمینه

دارد؛ بنابراین در این پژوهش، تعاریف چهارم و هشتم را ملاک قرار خواهیم داد. بر این اساس در مفهوم 
ؤلفه اهتمام به وظایف و تکالیف و ایجاد همه اسباب و بسترهای ظهور نهفته است. سازی، دو مزمینه

سازی جامعه خواهد شد و به خروج از دوران غیبت اهتمام به وظیفه و بسترسازی، باعث تحول و آماده
 و وصول به دوران ظهور خواهد انجامید.

 
 

 .۳۲۷، ص۲۱، جصحیفه نور. امام خمینی، ١
 . ۲۰، ص۱۰، شماره مشرق موعود پورسیدآقایی، زمینه سازی ظهور،. ٢
 .۲۰، ص۱۰. پورسیدآقایی، زمینه سازی ظهور، مشرق موعود، شماره ٣
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 ساز. جامعه زمینه۳
که بسترهای حاکمیت و بسط ید معصوم را فراهم کرده  ای گویندساز به جامعهزمینهجامعه «
  ١»باشد.

سازی ظهور به ای است که زمینهبسط ید معصوم و تحقق حاکمیت جهانی، مستلزم وجود جامعه
 ها در آن، نهادینه شده باشد.عنوان محور اهداف و فعالیت

 ساز زمینه. ضرورت جامعه ۱
چینی و بسترسازی و آمادگی برای ظهور امام هرگونه مقدمهسازی در مفهوم کلی آن، به معنای زمینه

 است؛ از این معنا دو برداشت وجود دارد: عصر
سازی، صرف مهیا بودن و آمادگی برای ظهور است بدون اعتقاد به برداشت اول، این است که زمینه

ای تاری و مهیا بودن برتأثیرگذاری این آمادگی در ظهور و مقصود، آمادگی از نظر معرفتی، اخلاقی و رف
کید در این برداشت، فقط بر مؤلفه ٢پذیرش امر معصوم است.  و فرض بر این استشود میهای فردی تأ

که عوامل اجتماعی در امر ظهور دخالتی ندارد و حتی ممکن است جریان عوامل اجتماعی مثل 
ردی، سازی فشود. آمادگی و زمینه ای باشد که ظاهرا مخالف امر ظهور تلقیگسترش ظلم و ستم به گونه

تنها منحصر به دو بعد تقویت معرفت و اصلاح رفتار فرد است و باید از سوی خود فرد انجام شود. 
هدف در این آمادگی، فقط پذیرش امر ولایت معصوم است؛ چون طبق این برداشت، داشتن معرفت و 

 ن دو عامل در تحقق ظهور، کافی است.و همیشود می اخلاق حسنه باعث قبول ولایت معصومان

سازی به معنای ایجاد مقدمات ظهور است، با اعتقاد به اینکه برداشت دوم این است که زمینه
در این برداشت، وجود عنصر معرفت و اخلاق در فرد، لازم است؛  ٣آمادگی در تحقق ظهور تأثیر دارد.

 .۵۱ساز، صشناسی اصطلاح جامعه زمینه. آیتی، مفهوم١
 .۱۵، صسازی برای ظهور امام عصرتحلیل و بررسی مسأله لزوم یا عدم لزوم زمینه. نعمتی، ٢
 مان.. ه٣
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ولایت معصوم است؛ ولی امور دیگر نیز سازی، پذیرش امر ولی کافی نیست. همچنین هدف زمینه
های فردی ربط دارد و هم به مقدمات ظهور، هم به زمینهشود میوجود دارد که ذکر نشده است. گفته 

سازی، هم باید کند. به علاوه، زمینههای اجتماعی. اصلاح فرد بدون اصلاح جامعه کفایت نمیزمینه
ه جانبتحقق دولت کریمه، حاکمیت جهانی و تعالی همه به پذیرش ولایت معصوم بینجامد و هم به

 آفرینی در تحولات.ها با نقشانسان
سازی فردی و اجتماعی توان بیان کرد که دو نگرش به زمینهاین دو برداشت را به این صورت می

قق سازی ضرورت دارد و از طریق ایجاد مقدمات در فرد و جامعه، تحوجود دارد؛ در نگرش اول، زمینه

سازی ضرورت ندارد؛ چون به صورت ناگهانی، به امر و امداد غیبی یابد و در نگرش دوم، زمینهمی
 گیرد. خداوند و بدون نیاز به علل اجتماعی شکل می

سازی برای ظهور امام عصرتحلیل و بررسی مسئله لزوم یا عدم لزوم زمینه«ای با عنوان نامهپایان

ند؛ به کسازی دفاع مییک کرده است و از نگرش ضرورت داشتن زمینهاین دو نوع نگرش را تفک» 

 این دلایل:
 سازی از جنس فعل است، نه انفعال؛اولا، زمینه

 گونه؛ثانیا، امری انتخابی و اختیاری است، نه معجزه
گاهانه است؛  ثالثا، آ

 ه در این محور است؛پذیری مردم در امر ولایت و رشد جامعرابعا، در راستای بالا بردن سطح تحمل
 یابد؛خامسا، با هدف ایجاد شرایط ظهور معنا می

 سازی یک تکلیف است؛سادسا، سوای نتیجه ظهور، زمینه
 ١سازی، ضرورت اسلام و قرآن است.عقلی و نقلی زمینه لذا با توجّه به ادله

 .۱۸۷و  ۱۸۶. همان، ص١
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نقلاب گیری ادر شکلهای مثبت و منفی آن بررسی جهانی شدن و زمینه«ای دیگر با عنوان نامهپایان

سه نگرش را تفکیک کرده است: نظریه انفجاری بودن که ظهور را معلول » جهانی حضرت مهدی

داند، نظریه تکامل طبیعی و تدریجی بودن که عوامل طبیعی و جبری مثل تکامل عقل اراده الهی می
شمارد و نظریه ر میساز ظهوزمینهبشر و آمادگی جوامع مختلف برای پذیرش حکومت عدل را علت 

  ١داند.ها میاختیاری بودن که ظهور را معلول اراده انسان

رسد نظریه تکاملی بودن و اختیاری بودن هر دو در این معنا مشترکند که ظهور را وابسته به نظر می
 ها در نحوه تبیین مقدمات و علل است. دانند و تفاوت آنها میبه مقدمات و آمادگی انسان

ساز از دو منظر تشکیل جامعه زمینه» سازشناسی اصطلاح جامعه زمینهمفهوم«مقاله  براساس

 ضرورت دارد:
ساز ظهور ضرورت دارد و اساساً دین، چون ظهور اتفاق خواهد افتاد، پس تشکیل جامعه زمینه 

 تکالیفی 
جام چنین مسئولیت های دینی موظف کرده و انها نهاده و ما را به انجام مسئولیترا بر عهده انسان

 ٢ساز است.زمینهای از لحاظ مصداقی همان جامعه جامعه و تشکیل چنین

ساز و ظهور هیچ ارتباطی وجود نداشته باشد، از لحاظ مسئولیّت زمینهاگرچه میان تحقّق جامعه 
 ٣دینی، تشکیل آن ضرورت دارد.

 را بیان کرد:توان این دو رویکرد ساز میزمینهدر ارجاع به ضرورت جامعه 
  ساز به مثابه تکلیف دینیزمینهضرورت تشکیل جامعه 

و  ۳۳، صمثبت و منفی آن در شکل گیری انقلاب جهانی حضرت مهدی هایبررسی جهانی شدن و زمینه. درویشی، ١
۳۴. 

 .۵۴. همان، ص٢
 . همان.٣
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اند. علاوه بر تکالیف ها ملزم کردهدر دین تکالیف متعددی وجود دارد که مکلفان را به انجام آن
شخصی، به تکالیف اجتماعی اشاره شده است و همچنین تکالیفی که هر شخص در قبال امام خود بر 

 باشد.آمادگی برای ظهور حضرت است و از نوع وظایف فردی می الیف، به منزلهعهده دارد. انجام تک
داند و در پی کسب آمادگی برای حضور اوست، این فردی که خود را در قبال معرفت به امام، مسئول می

 که در جامعه غافل از معرفت امام و نیز غافل از وظیفه اجتماعیِ شود میاحساس تکلیف در او انگیزه 
 ١مردم را با معروف الهی آشنا سازد.» امر به معروف و نهی از منکر«

  ساز به عنوان مقدمه ظهورزمینهضرورت تشکیل جامعه 

هور، ساز ظزمینههای مؤمن هستیم و برای تشکیل جامعه برای تحقق ظهور، نیازمند تربیت انسان 
های مشخص و همراه با روابطی و برنامه ای به هم پیوسته از مؤمنان، با اهدافنیازمند وجود جامعه

ت در این اس» مؤمن مرتبط«با » مؤمن«منسجم هستیم، نه مؤمنانی که گوشه عزلت اختیار کنند. فرق 
گاهانه دارد و که شخص مؤمن، خود به تنهایی برای زمینه گاهانه یا غیرآ سازی ظهور، تلاش فردی آ

گاهانه خود موجب کند؛ اما اسباب تأثیرات مستقیم را فراهم نمی مؤمن مرتبط علاوه بر رشد آ

 ٢شود.ای با خود نیز میتأثیرگذاری مستقیم و همراه کردن عده
د؛ گردساز اثبات میزمینهساز اثبات شود، ضرورت تشکیل جامعه اگر تحقق یک مؤمن زمینه

مات ری این مقدگیبنابراین اگر تربیت افراد مؤمن، مقدمه ظهور و یک ضرورت است، آنچه مقدمه شکل
 ٣.است نیز به حکم عقل، ضرورت دارد

ساز باشد که تحمل، زمینهتواند ای میساز، مختص شیعه نیست؛ امّا جامعهلزوماً جامعه زمینه

ساز مختص مسلمانان این است که زمینهظرفیت و لیاقت امام معصوم را داشته باشد و ویژگی جامعه 
گاهانه و ارادی، پا  گذارند که تأثیر آن به در عرصه فراهم آوردن مقدمات ظهور میفردی، جمعی، آ

 .۵۹-۵۶ساز، صشناسی اصطلاح جامعه زمینه . آیتی، مفهوم١
 .۵۵. همان، ص٢
 .۵۶. همان، ص٣
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ساز غیرمسلمان، به صورت غیر ارادی، ناخواسته و غالباً فردی، زمینهمراتب بیشتر است؛ ولی جامعه 
 ١گذارد.سازی ظهور میکه مسیر آن هم با کندی مواجه است پا در عرصه زمینه

های دینی ای است که بر اساس آموزهطلوب دینی جامعهدر واقع در این پژوهش منظور از جامعه م
های های عضو این جامعه مکلف به انجام مسئولیتشکل گرفته و ولایت از ارکان اصلی آن است. انسان

ساز علاوه بر داشتن ویژگی جامعه دینی و انجام زمینهدینی بر طبق امور شرعی هستند. اما در جامعه 
ی لازم را برای حاکمیت و بسط ید امام معصوم فراهم کنند و با این نگاه، تکالیف شرعی، باید بسترها

 ٢ساز هدف، امید، پویایی، نقش و جایگاه مشخص دارد و صرف رفع تکلیف نیست.زمینهجامعه 

ساز به لحاظ مصداقی هیچ تفاوتی نیست؛ اما جعل این زمینهپس بین جامعه دینی و جامعه 
بار معنایی خاصی دارد که عبارت است از توجه ویژه به  ٣،ه روایی دارداصطلاح افزون بر اینکه ریش

های مؤمنان باید با رویکردی مهدوی و با انگیزه اندیشه مهدویت و نیز توجه به این معنا که تمام تلاش
 ٤.ایجاد بسترهای ظهور باشد

ی معاصر به این سازی، اجماع عام دارد و عموم متفکران شیعدر هر صورت، امروزه ضرورت زمینه

ن های آفرینش و قوانیعلیت است و همچنین باور به سنت نگرش باور دارند. مبنا در این نگرش، قاعده
ها بدون فراهم کردن بستر و علت آن حاکم بر عالم ماده که بر اساس آن، تحقق همه افعال و پدیده

نیاز از عی است، بیهای انسانی و اجتماجزو پدیده ممکن نیست و چون ظهور امام عصر

 سازی نیست و نخواهد بود. چینی و زمینهمقدمه

 .۶۱-۵۹. همان، ص١
 .۵۳-۵۲ن، ص. هما٢
 .۱۳۶۸، ص۲. ابن ماجه، ج٣
 . ۵۲، صسازشناسی اصطلاح جامعه زمینهمفهوم. آیتی، ٤
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های های فرهنگی و زمینهاند. در یک پژوهش به دو دسته زمینهها و عوامل را مختلف گفتهعلت 
نماید و تر ارائه میتر و جامعدر پژوهشی دیگر تحلیلی کامل ١اجتماعی اشاره شده است.

است  کند. عامل انسانی عبارتدسته انسانی، فرا انسانی و ساختاری تقسیم می ساز را به سهزمینهعوامل 
از اراده فرد و اصلاح جامعه، عامل فراانسانی عبارت است از امدادهای غیبی که شامل ملائکه، اجنه و 

و نیز عامل ساختاری که چهار دسته اقتصادی، سیاسی، فرهنگی و شود میترس (نصر بالرعب) 
 ٢گیرد.را در بر می اجتماعی

های یاوران امام مهدیدو نتیجه اساسی برای تبیین ویژگی» مهدی یاوران«در پژوهشی با عنوان 
سازی برای ظهور است. توضیح اینکه فرا رسیدن روز سراسر ذکر شده که یکی از نتایج مربوط به زمینه 

ه ها، قیام حضرت بی نتیجهر یک از آن مبارک ظهور، بسته به دو عامل اساسی است که منطقاً با فقدان
 خواهد بود. این دو عامل عبارتند از:

وجود زمینه مردمی: اگر در مردم احساس نیاز به امام شکل نگیرد، وقتی او بیاید، قدرش را نخواهند 
نه که گودانست و به راحتی او را تنها خواهند گذاشت؛ بلکه شاید علیه او شمشیر نیز بکشند، همان

 مردم با پیشوایان معصوم پیشین این چنین کردند. اغلب

فراهم آوردن یاران: همراهان کارآمد و توانمند که با فقدانشان، کار حکومت، هدایت و رشد به  
ها، در واقع تلاش برای های یاران حضرت و تلاش در راه کسب آنسامان نخواهد رسید. دانستن ویژگی

 ٣.ز مبارک استسازی ظهور و فرا رسیدن آن روزمینه

 .۱۷۲، صسازی برای ظهور امام عصرتحلیل و بررسی مسأله لزوم یا عدم لزوم زمینه. نعمتی، ١
 .۳۶، صمهدیهای مثبت و منفی آن در شکل گیری انقلاب جهانی حضرت بررسی جهانی شدن و زمینه. درویشی، ٢
 .۷۳. آیتی، مهدی یاوران، ص٣
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کنند: گروه دو گروه هستند که در قیام آن حضرت مشارکت می کنندگان حضرت مهدییاری

 سازند و گروه دوم، انصار امام زمانسازان که بستر ظهور و قیام را فراهم مینخست، زمینه
 ١.باشندمی

و بر خلاف نظریه  سازی، پیش خواهیم رفتدر این مقاله بر اساس نگرش ضرورت داشتن زمینه

سازی، این امر را منحصر در فرد نخواهیم دانست؛ بلکه جامعه به عنوان بستر ضرورت نداشتن زمینه

 را در نظر خواهیم گرفت. اصلی تحولات و تحقّق ظهور امام عصر

ساز ظهور با اجتماع به مفهوم کلی آن تفاوت دارد. در زمینهبر اساس آنچه گفته شد، تشکیلات 

ماع، افراد و نهادها حضور دارند و روابط اجتماعی برقرار است؛ ولی به صورت تشکیلاتی و منسجم اجت
و هدفمند نیست. جوامع دینی، لزوما تشکیلاتی نیستند؛ چون ممکن است نسبت افراد با یکدیگر، 

 ساز ظهور، تمامزمینههای خاص نباشد. تشکیلات اهداف و فعالیت در راستایتعریف شده و 

محوری و بسط ید معصوم باشد. امام در راستایکند که ای تنظیم میهای خود را به گونهفعالیت
توان انجام داد؛ ولی در های تشکیلاتی متعدد میهای دینی متعدد، همین طور فعالیتفعالیت

القوه بشوند که نسبت به فعلیت ظهور، حالت هایی تعریف میساز ظهور، فعالیتزمینهتشکیلات 
 داشته باشند و مستقیماً بتوانند در تحقق ظهور تأثیر بگذارند. 

ساز ظهور، زمینههماهنگی افراد و عدم فعالیت خارج از اهداف و وظایف مقررشده، در تشکیلات 

تری از تشکیلات عظیم دولت کریمه امام ساز، مدل کوچکنقش مهمی دارد. تشکیلات زمینه

را الگوی خود قرار داده است که در رأس آن، شخص  ام عصراست و حکومت جهانی امعصر
ولی معصوم، در وهله بعد، کارگزاران و در وهله سوم، ساختار کلی حکمرانی قرار دارد. در مدل 

ها تعریف شده است؛ لذا تشکیلاتی دولت کریمه، همه اعضا و اجزا، همبستگی دارند و فعالیت

 .۹۹)، ص۲. آیت الله محمدمهدی آصفی و تقی متقی، انتظار پویا (١
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ای باشد به تشکیلات دولت کریمه جهانی بپیوندد، باید به گونهساز که در تلاش است زمینهتشکیلات 
 گرا و همبستگی ایمانی و عملی میان اعضای آن وجود داشته باشد.که هماهنگی هدف

شامل  سازیساز ظهور، وجود تنوع است. زمینهزمینهنکته مهم دیگر در تبیین مفهومی تشکیلات 
های در راستای فعالیتهای مختلف دادها و ظرفیتشود؛ لذا باید از استعابعاد مختلفی می

محور و متناسب با حد ظرفیت و سطح توانمندی افراد بهره برد. یکی از الزامات تحقق هماهنگی شایسته
ها است که نسبت به یکدیگر نقش تکمیلی و ها و شایستگیدر تشکیلات، وجود تنوع ظرفیت

کوشند و بدین ترتیب جلوه تحقق وحدت در ف واحد میگرانه دارند و همگی در راستای اهدااصلاح

 کثرت هستند.
یت مفتخر به نام مهدو -دهدچنانکه عنوان آن نشان می-ساز ظهور زمینهنکته دیگر اینکه تشکیلات 

ساز، با سایر زند. این تشکیلات زمینهاست و مهدویت، شناسه و شناسنامه اصلی آن را رقم می
رو تفاوت دارد که هدف محوری آن، تحقق ظهور است. تشکیلات مسجد یا  تشکیلات دینی از این

تواند به عنوان ساز و کار تحقق جهادی، ماهیت دینی دارند و فعالیت آنان می هایهیآت مذهبی یا گروه

در راستای تحقق ظهور نیست. ظهور، تأثیر داشته باشد؛ ولی ساختار، اهداف و ماهیت فعالیت اعضا 
ساز، به عنوان نمونه ماهیت جهانی دارد و در شعاع بین الملل و فراتر از جغرافیا، قوم و زمینهتشکیلات 

 کند؛ لکن همه تشکیلات دینی دارای چنین خصلتی نیستند. نژاد و مذهب فعالیت می
ازمان ساز ظهور، یک نوع سزمینهتوان گفت: تشکیلات با این تبیین مفهومی که صورت گرفت، می

 سازینای جامعه شناختی آن است که ساختار، نسبت اعضا، نوع فعالیت و اهداف آن را زمینهبه مع

بیین کند. برای اینکه تمایز این گونه تگری تعیین میظهور به عنوان تکلیف دینی و نیز ضرورت شیعه
ز است یاهای دیگر (مثل نگرش فردمحور) روشن شود، نساز ظهور با نگرشزمینهمفهومی از تشکیلات 

ها، تمایز و تفاوت هایی برای آن تعریف شود. بدون وجود فواید و ویژگیکه فواید و ویژگی

های دیگر روشن نخواهد گردید. بنابراین در دو قسمت پایانی مقاله، ساز ظهور، از مدلزمینهتشکیلات 
 به این دو امر تمایزبخش اشاره خواهد شد.
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 ساز. فواید جامعه زمینه۲

 توان به موارد زیر اشاره کرد:ساز میزمینهید رسیدن به جامعه از فوا
 . روشن و امیدبخش بودن آینده بشر؛۱

 مسئول بودن جامعه؛  .۲
. تلاش جامعه در راستای مسئولیت دینی خویش. این تلاش در مسیری است که به ظهور منجر ۳

 خواهد شد.سازی گردد و در نهایت موجب شتاب گرفتن روند آمادگی و آماده

توان ساز میزمینهساز و به دنبال آن پی بردن به مفاهیم جامعه زمینهپس از تعریف لغت و اصطلاح 
گاهانه و مشخصی همراه با روابطی کارآمد و منسجم از  مدلی مفهومی و کاربردی براساس ساختار آ

د مقدمات امری مهم خواهای که میهایی ترسیم کرد که هدف کلی مشخصی دارند. هر جامعهانسان
ها و اهداف راهبردی است. با این توصیف، فواید را در اجتماع انسانی شکل دهد، ملزم به بیان ویژگی

. امید، کندساز این است که امیدبخشی، مسئولیت و تلاش را به یک امر جمعی تبدیل میزمینهجامعه 

ظهور نقش دارد، باور به خصلت جمعی  توانند فردی باشند؛ ولی آنچه در تحققمسئولیت و تلاش می
 ها و نیز عمل بر اساس این باور است.بودن آن

 ساز زمینههای جامعه . ویژگی۳
 ١خواه؛ستیز و عدالتهای ظلم. برپایی قیام و انقلاب۱
 ٢سازی فضای جهانی؛. ایجاد بسترهای لازم برای آماده۲

 ٣ظار؛. اصلاح و خود سازی فردی و اجتماعی در بحث انت۳

 . ۱۷. همان، ص١
 .۸۷همان، ص .٢
و  ۲۰۰و  ۱۸۴، ص الغیبهو نعمانی  ۸۷و زروندی و همکاران، تحلیلی دینی بر فرهنگ انتظار، ص ۱۰۵. مکارم شیرازی، ص ٣

 .۶۴۵و  ۳۴۱، ص۲، جکمال الدین و تمام النعمةوق، ؛ صد۳۰۶و  ۲۵۵و  ۲۵۱
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ها در همه . گسترش نظارت عمومی و فرهنگ امر به معروف و نهی از منکر برای هدایت انسان۴
  ١ابعاد.

 ٢. ایجاد بسترهای لازم برای تحقق حاکمیت امام؛۵
  ٣دهی و توسعه باورهای فرهنگی جامعه؛. جهت۶

 ٤. خواستار تحول جامعه بشری؛۷
 ٥ساز در جامعه؛زمینهق . کاربرد مبانی علم اخلاق با رویکرد اخلا۸
 ٦. تفهیم لزوم و ضرورت تأسیس و حفظ حکومت اسلامی و دینی در جامعه؛۹

 ٧. مطرح کردن و تشریح مباحث ولایت فقیه؛۱۰
 ٨. ایجاد و تحکیم وحدت بین جوامع مختلف با هدف یکسان؛۱۱
 ٩های ظهور؛سازی زمینهها به سمت آمادهگیری تمام فعالیت. جهت۱۲
 ١٠ساز؛فرهنگ سبک زندگی زمینه . تقویت۱۳
 ١١ساز؛شمولی بودن نظام تربیتی و اخلاقی زمینه. جهان۱۴

 ١٢. تأثیر فرهنگ و جامعه بر اساس ارتباط دیالکتیکی؛۱۵

 . همان.١
 .٥٣، صسازشناسی اصطلاح جامعه زمینهمفهومآیتی، . ٢
 . همان. ٣
 .۱۶، صساز جامعه برای انتظار مهدیهای زمینهراه. هرسیچ، ٤
 .۸۹ساز، صهای راهبردی اخلاق و سبک زندگی زمینه. گودرزی، مؤلفه٥
 .۱۹. همان، ص٦
 ان. . هم٧
 .۱۱. همان، ص٨
 .۷، صسازی و آمادگی برای ظهورزمینه. ملکی راد، ٩

 .۹۱. همان، ص١٠
 .۱۰۰. همان، ص١١
 . ۳۰ساز، ص. بیچرانلو، توسعه عدالت زبانی، راهبرد رسانه برای ایجاد جامعه زمینه١٢
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  ١ها با رویکرد قرآنی؛. گسترش عدالت زبانی در جامعه از سوی رسانه۱۶
 ٢. حاکم بودن رویکرد دینی بر نظام آموزشی؛۱۷

 ٣فکر فرهنگی و مدیریت کلان در عرصه فرهنگ؛ . ایجاد اتاق۱۸
 ٤. ایجاد روح امید و پیشرفت در جامعه؛۱۹

 ٥تنظیم مناسبات دینی با نیازهای اجتماعی با رویکرد مهندسی فرهنگی؛ .۲۰
 ٦. ترمیم فرهنگ موجود براساس فرهنگ مطلوب (مهدویت)؛۲۱

ظهور، در تبیین مفهومی آن ساز زمینههای تشکیلات چنانکه مشخص شده است، همه ویژگی

ها به صورت انفرادی، سبب تمایز نیست؛ بلکه من حیث المجموع باید در دخالت دارند. این ویژگی
 یابی به اهداف میسر شود.تشکیلات لحاظ شود تا قوام مفهومی آن و نیز دست

 
 
 

 
 

 

 .۴۵و  ۴۴. همان، ص١
، ۱۳۹۴، پاییز۳۵، مجله مشرق موعود، شماره ساز ظهورزمینهتحلیلی دینی برفرهنگ انتظار در جامعه . زروندی و دیگران، ٢

 .۹۷ص
، ۶۰و  ۵۹، نشریه مهندسی فرهنگی، سال ششم، شماره ساز جامعه برای انتظار مهدیزمینهراه کارهای «. حسین هرسیچ، ٣

 .۱۶ -۱۳، ص۱۳۹۰آذر و دی 
 . ۱۵. همان، ص٤
 . همان. ٥
 . همان.٦
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 گیرینتیجه

 ساز ظهور حضرت مهدیزمینهمسئله اصلی در این مقاله، تبیین مفهوم تشکیلات جامعه 

تشکیلات جزو واژگان کلیدی است که در دوره معاصر وارد ادبیات سیاسی و اجتماعی  است. واژه
کشور شده است. منظور از تشکیلات، یک گروه و مجموعه انسانی است و معمولاً در عُرف همین معنا 

ان و است. تعریف سازم» ازمانس«ترین واژه به تشکیلات، واژه شود. نزدیکاز تشکیلات برداشت می
 های آن گفته شده، عیناً دربارهطور تقریبی یکسان است و آنچه درباره سازمان و مؤلفهتشکیلات به

توان به کار برد. تعریف تشکیلات بر اساس تعاریف به دست آمده از سازمان، عبارت تشکیلات می
گاهانه و مشخصی از همکاری کارآمد برای تحقق اهداف  است از مجموعه افرادی که در ساختار آ

 معین همراه با فعالیت خاصی هستند.

سازی آماده کردن خود و جامعه و فراهم ساختن لوازم، سازی باید گفت: زمینهدر تعریف زمینه
به رهبری  عوامل و شرایط یک خیزش عمومی و جهانی و حرکت به سمت تشکیل جامعه فاضله اسلامی

باشد که مستلزم کار سیاسی قوی و فراگیر است و میحضرت مهدی و منجی موعود، مصلح کل
تمام سازی، دو مؤلفه اهتواند طلیعه مبارکی برای این امر باشد. در مفهوم زمینهانقلاب اسلامی ایران، می

به وظایف و تکالیف و ایجاد همه اسباب و بسترهای ظهور نهفته است. اهتمام به وظیفه و بسترسازی، 
سازی جامعه خواهد شد و به خروج از دوران غیبت و وصول به دوران ظهور خواهد و آماده باعث تحول

 انجامید.

یند که بسترهای حاکمیت و بسط ید معصوم را فراهم کرده باشد. ساز به جامعهزمینهجامعه  ای گو
وان ه عنسازی ظهور بای است که زمینهبسط ید معصوم و تحقق حاکمیت جهانی، مستلزم وجود جامعه

 ها در آن نهادینه شده باشد.محور اهداف و فعالیت

توان ساز، دو برداشت هست. این دو برداشت را به این صورت میزمینهدر باب ضرورت جامعه 
 سازی ضرورتسازی فردی و اجتماعی وجود دارد؛ در نگرش اول، زمینهبیان کرد که دو نگرش به زمینه
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سازی ضرورت یابد. در نگرش دوم، زمینهدر فرد و جامعه تحقق میدارد و از طریق ایجاد مقدمات 
 گیرد. ندارد؛ چون به صورت ناگهانی، به امر و امداد غیبی خداوند و بدون نیاز به علل اجتماعی شکل می

سازی، امروزه اجماع عام دارد و عموم متفکرین شیعی معاصر به این نگرش ضرورت داشتن زمینه
نین های آفرینش و قوای علیت است و همچنین باور به سنتمبنا در این نگرش، قاعدهنگرش باور دارند. 

ها بدون فراهم کردن بستر و علت آن ممکن حاکم بر عالم ماده که بر اساس آن تحقق همه افعال و پدیده

چینی و نیاز از مقدمههای انسانی و اجتماعی است بیجزو پدیده نیست و چون ظهور امام عصر
 سازی نیست و نخواهد بود.مینهز

در راستای کند که ای تنظیم میهای خود را به گونهساز ظهور، تمام فعالیتزمینهتشکیلات 
های های دینی متعدد، همین طور فعالیتمحوری و در راستای بسط ید معصوم باشد. فعالیتامام

شوند هایی تعریف میساز ظهور، فعالیتهزمینتوان انجام داد؛ ولی در تشکیلات تشکیلاتی متعدد می
 که نسبت به فعلیت ظهور، حالت بالقوه داشته باشند و مستقیماً بتوانند در تحقق ظهور تأثیر بگذارند. 

ها تعریف شده در مدل تشکیلاتی دولت کریمه، همه اعضا و اجزا، همبستگی دارند و فعالیت
ت تا به تشکیلات دولت کریمه جهانی بپیوندد، باید ساز که در تلاش اسزمینهاست؛ لذا تشکیلات 

 گرا و همبستگی ایمانی و عملی بین اعضای آن وجود داشته باشد.هماهنگی هدف

رای ها است که بها و شایستگییکی از الزامات تحقق هماهنگی در تشکیلات، وجود تنوع ظرفیت
ب کوشند و بدین ترتیاهداف واحد میگرانه دارند و همگی در راستای یکدیگر نقش تکمیلی و اصلاح

 جلوه تحقق وحدت در کثرت هستند.

ساز، با سایر تشکیلات دینی از این جهت تفاوت دارد که هدف محوری آن، تحقق تشکیلات زمینه
های جهادی، ماهیت دینی دارند و فعالیت آنان ظهور است. تشکیلات مسجد یا هیآت مذهبی یا گروه

ز و کار تحقق ظهور تأثیر داشته باشد؛ ولی ساختار، اهداف و ماهیت فعالیت تواند به عنوان سامی
ساز، به عنوان نمونه ماهیت جهانی دارد، و در در راستای تحقق ظهور نیست. تشکیلات زمینهاعضا 
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 کند؛ لکن همه تشکیلات دینی دارایشعاع بین الملل و فراتر از جغرافیا، قوم و نژاد و مذهب فعالیت می
 ین خصلتی نیستند. چن

ساز ظهور، یک نوع سازمان به معنی جامعه شناختی آن است که ساختار، نسبت زمینهتشکیلات 
ری گسازی ظهور به عنوان تکلیف دینی و نیز ضرورت شیعهاعضا، نوع فعالیت و اهداف آن را زمینه

تمایز مفهومی آن نسبت به  ساز ظهور، سببزمینهتشکیلات  هایکند. وجود فواید و ویژگیتعیین می
ن گاه کنند، آهای تشکیلات که امور فردی را به امور جمعی تبدیل میها است. فواید و ویژگیسایر مدل

یابد، به طور مستقیم در تحقق ظهور نقش دارد و جامعه عصر غیبت را به که در حوزه عمل تحقق می
ز ظهور، در حقیقت رابط و واسط میان عصر غیبت سازمینهزند. تشکیلات جامعه عصر ظهور پیوند می

 باشد.رفت شیعیان از وضع غیبت و ایجاد فرج جهانی میو ظهور است و عامل اساسی در برون
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 ق. ۱۴۱۴، دارصادر، چاپ سوم، بیروت، ، . ابن منظور، محمد بن مکرم۱۵
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 ق.۱۳۹۷، ، تهران، مکتبة الصدوق. نعمانی، محمد بن ابراهیم (ابن ابی زینب)، ۱۶
 

 مقالات و مجلات
گاه، محمدرضی، . آصف۱۷ آ

 .۱۳۹۱، زمستان ۳۹نامه انتظار موعود، شماره ، فصل
 ۱۳۸۲٫، ۷)، مجله انتظار، شماره ۲(. آصفی، محمدمهدی و متقی، تقی، ۱۸
نامه مشرق موعود، شماره ، فصلالله، ت . آیتی، نصر۱۹

 ۱۳۹۰٫، زمستان ۲۰
 .۱۳۸۱، بهار ۳نامه انتظار موعود، شماره ، فصلالله، ت . آیتی، نصر۲۰
، . بیچرانلو، عبدالله، ۲۱

 ۱۳۹۰٫، تابستان ۱۸نامه مشرق موعود، شماره فصل
 ۱۳۸۸٫، تابستان۱۰فصل نامه مشرق موعود، شماره  ،. پورسیدآقایی، ۲۲

، ۱۶حکومت اسلامی، شماره ، مجله . جوان آراسته، حسین، ۲۳
۱۳۷۹. 

–نامه حوزه و دانشگاه علوم انسانی، فصل. شفیعی، عباس، ۲۴
 ۱۳۸۲٫، ۳۷اجتماعی، علمی تخصصی، شماره

 ۱۳۸۷٫، ۵نامه مشرق موعود، شماره ، فصلعلی، . صمدی، قنبر۲۵

نامه مشرق ، فصل. گودرزی، غلامرضا، ۲۶
 ۱۳۹۳٫، پاییز ۳۱موعود، شماره 

، نشریه مهندسی فرهنگی، . هرسیچ، حسین، ۲۷

 .۱۳۹۰، آذر و دی ۶۰و  ۵۹سال ششم، شماره 
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 نامهپایان
، . ثقفی، محمدرضا، ۲۸

 ۳۳۷٫قم، مرکز تخصصی مهدویت، کد 
. درویشی، امید، ۲۹

 .۳۲۰، قم، مرکز تخصصی مهدویت، کد 

. نعمتی، خلیل، ۳۰

 ۳مرکز تخصصی مهدویت، کد قم، ،

  


