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چكيده

يپژوهش حاضر با هدف شناسايي عوامل اقتصادي مؤثر بر توانمندسازي اعضا

تحقيق به لحاظ هدف، كاربردي و اين . ه استتعاونيهاي روستايي زنان استان ايلام انجام گرفت

كليه زنان عضو تعاونيهاي روستايي زنان راجامعه آماري تحقيق. استبه لحاظ روش، توصيفي 

- نمونهبا استفاده ازآنها از ميانكه گيرددر برمي90-1389در سال )N=1242(ايلام استان

ابزار . نفر به عنوان نمونه انتخاب شدند128گيري به روش تصادفي ساده و با انتساب متناسب، 

از يپايايي بخشدان واتكه روايي آن بر اساس نظر جمعي از اسهبوداي تحقيق، پرسشنامه

ه شدتأييد) =91/0α(رونباخ  آلفاي كضريب محاسبه نيز از طريق ) عوامل اقتصادي(پرسشنامه 

هاي يعوامل مؤثر بر توانمندسازي اعضاء و اركان تعاون«ماين مقاله بر گرفته از پايان نامه كارشناسي ارشد با نا. 1

.است» زنان استان ايلامروستايي 

)گروه ترويج و آموزش كشاورزي(ردانشگاه آزاد اسلامي واحد گرمسات علمي يئضو هع. 4و2

)نويسنده مسئول(و عضو باشگاه پژوهشگران جوان دانشگاه آزاد اسلامي واحد گرمسار ادكتردوره دانشجوي.3
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كه بين متغيرهاي ميزان ايجاد و راه اندازي نشان دادنتايج آزمون همبستگي اسپيرمن . است

از طريق همگي (روحيه كارآفريني و شناخت بازارايجاد و پرورشدرآمد، كسب و كار، كنترل

گام نتايج رگرسيون . با ميزان توانمندسازي اعضا رابطه مثبت و معني داري وجود دارد)تعاوني

آن در خصوص تأثيرگذاري هشت متغير مورد مطالعه بر توانمندسازي اعضا نيز مبين به گام 

ريق تعاوني مهمترين عامل تأثيرگذار بر توانمندسازي كه متغير ايجاد كسب و كار از طاست

. از واريانس توانمندي اعضا را دارد% 6/7ي تبيين يتوانااين متغير . اعضاست

:هاكليدواژه

عوامل اقتصادي، توانمندسازي، تعاونيهاي روستايي زنان

مقدمه

اطلاع از . ندآيبه شمار ميزنان روستايي نيروي عمده اي جهت پيشرفت اقتصاد كشور 

موجب بسياري از كشورها از طريق اجراي روشهايي، است باعث شدهاين قشرنقش

لذا آنچه در حال حاضر ذهن بسياري از ؛ندشوبراي داشتن نقش فعال گروهي اين سازتوانمند

ها و راهكارهاي عملي جهت استفاده از هبردارصاحب نظران را به خود مشغول كرده، ارائه 

در برنامه هاي توسعه ملي و. بالقوه زنان جهت نيل به اهداف توسعه مي باشدظرفيتهاي 

المللي نيز اين قشر مورد توجه چشمگيري قرار گرفته و براي توانمندسازي آنان در تمام بين

.(Prakash, 2003)استشدهزمينه ها تلاش 

اقعي و نه بديهي است بررسي عوامل اقتصادي مؤثر بر توانمندسازي زنان، اهميت و

يند اتوانمندسازي به عنوان فر. صوري آنها را در توسعه اقتصادي جامعه نمايان مي سازد

يها، اطلاعات و زمان؛ يدسترسي، كنترل و مالكيت منابع؛ استقلال در استفاده از مواد، منابع، دارا

Singh)ي تصميم گيري در خانواده، اشتغال و درآمد تعريف شده است يتوانا et al., 2010) .

توانمندسازي زنان از طريق تعاونيهاي روستايي رويكرد مهمي در كاهش فقر زنان و 

رو ايجاد، از اين، (Sanyang and Huang, 2008)افزايش توسعه پايدار روستايي است 
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شعبانعلي فمي (شمرده مي شود اين گروهتقويت و بهبود تعاونيها، راهبردي براي توانمندسازي 

ي زنان از جمله تشكلهاي مردمي هستند كه مي توانند با يتعاونيهاي روستا). 1385و همكاران،

مشاركت منابع انساني و تجميع سرمايه هاي كوچك، زمينه هاي مناسب را جهت ايجاد اشتغال 

از آنجا كه فراهم آوردن فرصتهاي درآمدزا متناسب با نيازهاي ). 1387حسيني نيا،(كنندفراهم

مي شود، لذا انتظاركي از مهمترين اهدافي است كه در تعاونيها مطرحجامعه براي اعضا ي

ل اقتصادي ئو ثبت اين تعاونيها، بخش اعظم مشكلات مربوط به مسايافتن رود با رسميت مي

زنان حل شود و اين شركتها به مدد ساختار مردمي خود بتوانند مشاركت زنان را در فعاليتهاي 

اما شواهد و قرائن . پديد آورنداه ويژه اي براي زنان روستايي و جايگسازندمحقق اقتصادي 

بين آن است كه با وجود مشاركت مموجود در زمينه عملكرد اين نهادها در استان ايلام 

. اقتصادي زنان در اين شركتها، در زمينه توانمندسازي آنان اقدام خاصي صورت نگرفته است

موانعي نظير پايين بودن سطح درآمد و كمبود منابع به دليل وجود،اغلب تعاونيهاي موجود

انتظارات را برآورده سازندي ياند در توانمندسازي زنان روستاتاكنون نتوانسته،مالي و اعتبارات

اعضا بخش چشمگيري از سرمايه شركت را خود به و لذا با توجه به اينكه)1388موموندي، (

ز توزيع سود و مازاد درآمد در ميان آنان به چشمكنند، ليكن اثري اطور مستقيم تأمين مي

از اين رو لزوم شناسايي وادامه چنين وضعيتي با اساسنامه تعاوني منافات دارداًطبع. خوردنمي

تعاونيها يراهكارهاي عملي اصلاح چنين وضعيتي در جهت افزايش قدرت بخشيدن به اعضا

از همين . از سوي ديگر، حائز اهميت استاز يك سو و شناسايي عوامل اقتصادي توانمندساز

ال تحقيق حاضر آن در اين راستا سؤ. ي آشكار مي گرددنياز به انجام چنين تحقيقروست كه

تعاونيهاي روستايي زنان ياست كه به لحاظ اقتصادي چه متغيرهايي بر توانمندسازي اعضا

تا در برنامه هاي تعاون با ديد تأثير دارند؟ پاسخ به اين سئوال به برنامه ريزان كمك مي كند

منجر به همچنين ال ؤپاسخ به اين س. وسيعتري مسير را براي رشد و توسعه تعاونيها هموار نمايند

تعاونيهاييشناسايي عوامل اقتصادي مؤثر، پيش برنده و تقويت كننده توانمندساز اعضا

مؤثر و راهكارهاي مناسب اقتصاديبنابراين از آنجا كه عوامل. گرددمينيزمورد مطالعه
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پژوهش حاضر مي بايست در گام ،استنامشخص تعاونيهاي روستايي زنان يتوانمندساز اعضا

تأثيرات عوامل به سپس واين تعاونيهاينخست به تبيين شاخصهاي اقتصادي توانمندساز اعضا

كلي شناسايي حقيق حاضر با هدف تبا اين اوصاف،.دزابپردر توانمندسازي آنان داقتصادي 

. دشتعاونيهاي روستايي زنان استان ايلام انجام يعوامل اقتصادي مؤثر بر توانمندسازي اعضا

:اهداف اختصاصي زير مورد توجه قرار گرفتهربادر اين 

؛تعاونيهاي روستايي زنان استان ايلاميشناسايي ويژگيهاي فردي و حرفه اي اعضا.1

؛تعاونيهاي روستايي زنان استان ايلاميساز اعضاتبيين شاخصهاي اقتصادي توانمند.2

تعاونيهاي روستايي زنان استان يبررسي رابطه بين عوامل اقتصادي با ميزان توانمندي اعضا.3

؛ايلام

.تعاونيهاي روستايي زنان استان ايلامير توانمندسازي اعضادبررسي تأثير عوامل اقتصادي .4

پيشينه تحقيق

مطالعات متعددي در زمينه عوامل اقتصادي مؤثر بر توانمندسازي زنان روستايي صورت 

به برخي از آنها به اختصار اشاره،به فراخور موضوع تحقيقگرفته است كه در اين بخش

.شودمي

موازات يكديگر در مقاله اي حذف فقر و توانمندسازي را به ) 1385(پناهي و چيذري 

يك اصل اساسي و پايه براي ،قرار داده و عنوان كردند كه بهبود موقعيت اقتصادي زنان

كه از طريق توانمندسازي، است در اين مقاله اشاره شده . توانمندسازي آنان محسوب مي گردد

اينكه نتيجه . قدرت استفاده از داراييها، موجوديها و ايجاد فرصتهاي اشتغال افزايش مي يابد

كه مردم سته اشديندي چندبعدي تلقي اتوانمندسازي عاملي براي بهبود موقعيت افراد و فر

كه مهم به كار مي گيرند خلاقيت حول موضوعاتي آن را در زندگي روزمره در اجتماع با

.تلقي مي شوند
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اي به اين نتيجه دست يافت كه اعتبارات خرد بر طي مطالعه) 1385(نجفي اصل

از ديدگاه وي، توانمندسازي زنان با استفاده از . توانمندسازي زنان روستايي تأثير گذار است

زنان به سمت انجام فعاليتهاي توليدي و راهي مناسب براي هدايت،ابزار تأمين مالي خرد

كه پرداخت اعتبارات به ي همچنين در تحقيق خود به اين نكته اشاره نمودو. درآمدزاست

تواند مشكلي را حل كند، بلكه بايد روحيه كارآفريني در زنان ايجاد شود و اين تنهايي نمي

افتد مگر اينكه قبل از ترغيب آنها به فعاليتهاي توليدي، نيازهاي ضروري آنان پاسخ اتفاق نمي

. داده شود

اي، به واحدهاي اعتباري به عنوان مناسبترين شيوه اقتصادي در طي مطالعه) 1388(بهنود

از . تعاونيها اشاره كرده استيحفظ منافع عمومي و افزايش توان مالي و اقتصادي اعضاجهت

جهت رفع نيازهاي مشترك و بهبود ،در اعضاديدگاه وي، اين واحدها علاوه بر ايجاد انگيزه

. فراهم مي آورندتوان تخصصي اعضاافزايش وضع مالي، فرصتي را جهت 

د كه اعتبارات مالي از دانشان نيز ) 1389(ي لونتايج مطالعات نيك منش و خداورد

.جمله عوامل مؤثر در توانمندسازي زنان روستايي به شمار مي رود

اي به اين نتيجه دست يافت كه بين توانمندسازي زنان طي مطالعه) 1388(سروش مهر

داري رابطه مثبت و معني روستايي با ميزان مهارت اقتصادي و داراييهاي غير اقتصادي آنان

. وجود دارد

در لندن جهت شناسايي "پروژه هزاره"با نامگزارشي از پروژه اي ازمان ملل متحد س

كردتهيه 2015اولويتهاي راهبردي و اقدامات عملي براي دستيابي به توانمندسازي زنان تا سال 

حذف نابرابري : راهكارهاي پيشنهادي براي توانمندسازي زنان عبارت بودند ازدر آنكه 

جنسيتي در اشتغال، سرمايه گذاري در زير ساخت ها براي تضمين اموال و حقوق ارثي زنان، 

گزارش استدلال مي كند اين . محدود كردن شكاف جنسيتي در درآمد و كاهش تبعيض شغلي

بلكه مشكل عدم تغيير و تحول ،نيستمشكل انمندسازي زنان ود راه هاي عملي براي تونبكه 
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در تصورات و نگرش جامعه، سازماندهي نقش مردان و زنان، مسئوليتها و كنترل بر منابع است 

(Grown et al., 2005) .

گزارش صندوق بين المللي توسعه كشاورزي در زمينه توانمندسازي زنان روستايي در 

الحسنه كوچك به صورت گروهي باعث كيل صندوقهاي قرضكه تشنشان داد2005سال 

رده كاهش فاصله ميان زنان شده و بحث و تبادل نظر و مشاركت را در ميان آنها تقويت ك

اين امر در بسياري از . هايي براي يادگيري ايجاد كرده انداين صندوقها فرصتهمچنين . است

سيتي و مشاركت فعالتر زنان در امور تغيير در آگاهي اجتماعي از نقشهاي جنموجبموارد 

ها خشونت در خانوادهمحسوس موارد كاهش با نهادهاي رسمي و در برخيبيشتر جامعه، تعامل 

.(IFAD, 2005)شده است 

كه بين درآمد خانواده با نشان داد ) Bharathamma, 2005(نتايج مطالعه باهاراتاما 

در حالي كه سن، وضعيت ،معني داري وجود داردتوانمندسازي زنان روستايي رابطه مثبت و

داري با توانمندسازي ها، وسايل و ابزار انجام كار هيچ رابطه معنيتأهل و در اختيار داشتن نهاده

. ردزنان روستايي ندا

توانمندسازي زنان "عنوان اي بادر مطالعه) Riano and Okali, 2008(ريانو و اكُالي 

بر اهميت درآمد و برنامه هاي "ادن آنها در پروژه هاي توليديروستايي از طريق شركت د

اين دو .تأكيد كردنداعتبارات خرد در راستاي رسيدن به برابري جنسيتي و توانمندسازي زنان 

در راستاي تحقق برابري جنسيتي و ييسازوكارها، درآمدهاي اقتصادي زنان را پژوهشگر

.توانمندسازي آنان قلمداد كردند

,Chaudhry and Nosheen(و نُشينچادري كه توانمندسازي نشان دادندنيز )2009

اهنآر قدرت بخشيدن به دپرداخت دستمزد به زنان تأثير مثبتي واست شغل زنان از تأثر مزنان 

در ) شغل زنان و پرداخت دستمزد به آنان(توانمندسازي با تمركز بر عوامل بالا همچنين. دارد

.كاهش فقر زنان مفيد مي باشد،صادي و به تبع آنبهبود وضعيت اقت
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كه اعتبارات خرد به عنوان نتيجه گرفتند ) Deepa and Barani, 2010(ديپا و باراني

و در يكي از ابزارهاي كاهش فقر، بر كاهش بار مالي و بدهي زنان روستايي تأثيرگذار است 

.دوشميي و بهبود وضعيت اقتصادي آنان يمنجر به توانمندسازي زنان روستانهايت

كه بين شغل و ميزاننشان دادنيز (Tayd and Chole, 2010)نتايج مطالعه تايد و كُل

.درآمد سالانه با ميزان توانمندسازي زنان روستايي رابطه مثبت و معني داري وجود دارد

در مطالعه اي به اين نتيجه دست يافت- )Mayoux, 2005(به نقل از مايوكس-١چن

كه توانمندسازي زنان تحت تأثير افزايش درآمد، امنيت درآمد، افزايش دسترسي به منابع، 

. كنترل بر منابع و مالكيت داراييها و درآمدها مي باشد

روش شناسي تحقيق

ي اظ روش، از نوع تحقيقات توصيفتحقيق حاضر به لحاظ هدف، كاربردي و به لح

تايي زنان استان ايلام در سال تعاونيهاي روسياعضاازنفر1242راجامعه آماري تحقيق. است

به منظور تعيين حجم نمونه، از مجموع پنج شركت تعاوني روستايي . گيرنددربرمي1389-90

128و با انتساب متناسب، به طور تصادفي،زنان كه در شهرستانهايي از استان ايلام فعال بودند

ابزار تحقيق نيز مصاحبه و . انتخاب شدند) بر حسب فرمول كوكران(نفر به عنوان نمونه

ه است كه روايي و پايايي آن به ترتيب با نظر استادان و محاسبه ضريب آلفاي بودايپرسشنامه

ا متغير توانمندسازي به منظور بررسي رابطه بين متغيرهاي تحقيق ب. تأييد شد) 91/0(كرونباخ 

به روش گام به گام ٢ههمبستگي اسپيرمن و رگرسيون خطي چندمتغيرهاياعضا نيز از آزمون

.استفاده شد

1. Chen, 1997
2. Multiple Linear Regression
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و بحثنتايج

نتايج توصيفي. 1

تعاونيهايي اعضااويژگيهاي فردي و حرفه. 1.1

سال 37تعاونيهاي مورد مطالعه به طور متوسط يسن اعضابه دست آمده،بر مبناي نتايج 

وسال 5/4متوسط سابقه عضويت اعضا در تعاوني ،در خصوص سابقه عضويت. ه استبود

ميزان درآمد نشان دادها يافته. ه استسال بود14آنسال و بيشترين 1كمترين سابقه عضويت 

پس از وبوده استميليون ريال1كمتر از،ر تعاونيدقبل از عضويت %)1/92(اعضااكثر

. كسب نموده اندرا درآمد همين مقدار%) 7/86(بيشتر اعضاعضويت نيز 

عوامل اقتصادي مؤثر بر توانمندسازي اعضا. 2.1

متغير 8با 1نمندسازي اعضا مطابق جدول در اين پژوهش عوامل اقتصادي مؤثر بر توا

ميزان ايجاد و راه اندازي كسب و كار از %) 2/92(اكثر اعضانشان دادنتايج سنجيده شد كه 

. طريق تعاوني را در حد كم و خيلي كم ارزيابي نموده اند

از اعضا به ميزان زياد و خيلي زياد به تسهيلات % 2/35كه تنها نشان دادنتايج همچنين 

. بانكي از طريق تعاوني دسترسي دارند

را در حد از طريق تعاوني اعتبارات خرد ميزان دسترسي به %) 64(، اكثر اعضا طبق نتايج

. كم و خيلي كم ارزيابي نموده اند

اظهار داشته اند در حد كم و خيلي كم توانسته اند از تعاوني كسب %) 8/89(اكثر اعضا

اند درآمد حاصل از در حد كم و خيلي كم توانسته%) 9/96(اكثر اعضا،از طرفي. درآمد كنند

. فعاليت در تعاوني را پس انداز كنند

معتقدند كه در حد متوسط به پايين از طريق %) 4/84(نشان داد اكثر اعضاهمچنين نتايج 

. تعاوني، روحيه كارآفريني در آنها ايجاد شده است



49.....ثر بر ؤماقتصادي عوامل 

خيلي كم به نهاده هاي در حد كم و معتقدند %) 2/92(طبق نتايج تحقيق، اكثر اعضا

. از طريق تعاوني دسترسي دارندمورد نياز براي توليد يا راه اندازي كسب و كار

از طريق تعاوني ميزان شناخت بازار%) 1/78(كه اكثر اعضااست نتايج همچنين حاكي 

در حد كم و خيلي راكشاورزي و غيرهجهت بازاريابي و بازاررساني محصولات و توليدات 

. اندكم ارزيابي نموده 

)n=١٢٨(ا��� توزيع فراواني بر حسب عوامل اقتصادي مؤثر بر توانمندسازي . 1جدول 

خيلي زياد زياد متوسط كم خيلي كم
عوامل اقتصادي

درصد فراواني درصد فراواني درصد فراواني درصد فراواني درصد فراواني

8/0 1 1/3 4 9/3 5 3/20 26 9/71 92 كسب و كار  از طريق تعاوني و راه اندازي ميزان ايجاد 

7/4 6 5/30 39 2/24 31 5/30 39 2/10 13 ميزان دسترسي به تسهيلات بانكي از طريق تعاوني

6/1 2 5/12 16 9/21 28 1/28 36 9/35 46 ميزان دسترسي به اعتبارات خرد از طريق تعاوني

0 0 9/3 5 3/6 8 3/27 35 5/62 80 ميزان كسب درآمد از طريق تعاوني

0 0 6/1 2 6/1 2 2/10 13 7/86 111 از فعاليت در تعاونيحاصل) پس انداز(ميزان كنترل درآمد 

0 0 6/15 20 4/34 44 3/20 26 7/29 38 ميزان پرورش روحيه كارآفريني از طريق تعاوني

0 0 0 0 8/7 10 9/10 14 3/81 106 ميزان دسترسي به نهاده ها و منابع مورد نياز از طريق تعاوني

0 0 2/10 13 7/11 15 5/12 16 6/65 84 ميزان شناخت بازار از طريق تعاوني

3= چارك سوم2= ميانه2= چارك اول

هاي تحقيقيافته: مأخذ

ميزان توانمندي اعضا. 3.1

107توانمندي اعضا نشان داد كه در خصوص ميزان )2جدول (نتايج پژوهش 

.در حد متوسط توانمندند،از اعضا با بيشترين فراواني%) 6/83(نفر
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تعاونيهاي مورد مطالعه بر حسب ميزان توانمندييتوزيع فراواني اعضا. 2جدول 

درصد 

تجمعي

درصد فراواني نمره توانمندي ميزان 

توانمندي

1/3 1/3 4 76كمتر از  توانمندي كم

7/86 6/83 107 76-114 توانمندي متوسط

100 3/13 17 114بيشتر از  توانمندي زياد

128100جمع 

151= بيشينه50= كمينه18/15= انحراف معيار23/99= ميانگين

هاي تحقيقيافته: مأخذ

نتايج استنباطي. 2

تعاونيهايهمبستگي عوامل اقتصادي موردمطالعه با متغير ميزان توانمندسازي اعضا. 1.2

اي و با توجه به رتبهبه منظور بررسي رابطه بين متغيرهاي تحقيق با متغير توانمندسازي

نتايج تحقيق نشان داد كه بين . از ضريب همبستگي اسپيرمن استفاده شد،بودن متغيرهاي مزبور

ميزان شناخت بازار از نيز متغيرهاي ميزان ايجاد و راه اندازي كسب وكار از طريق تعاوني و 

درصد رابطه مثبت و معني داري 1در سطح طريق تعاوني با متغير ميزان توانمندسازي اعضا

ر درآمد و ميزان ايجاد و پرورش روحيه دي ميزان كنترل همچنين متغيرها. وجود دارد

. درصد رابطه مثبت و معني دار دارند5كارآفريني با متغير ميزان توانمندسازي اعضا در سطح 

نتايج نشان مي دهد ساير متغيرهاي مورد بررسي با توانمندسازي اعضا رابطه ،از سوي ديگر

).3جدول (معني دار ندارند 
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بين متغيرهاي تحقيق با متغير توانمندسازي اسپيرمنضرايب همبستگي . 3جدول 

سطح معني داري مقدار ضريب متغيرهاي تحقيق

003/0 **259/0 ميزان ايجاد و راه اندازي كسب وكار از طريق تعاوني

1/0 ns129/0 ميزان دسترسي به تسهيلات بانكي از طريق تعاوني

4/0 ns074/0- دسترسي به اعتبارات خرد از طريق تعاونيميزان 

05/0 ns170/0 ميزان كسب درآمد از طريق تعاوني

02/0 *199/0 حاصل از فعاليت در تعاوني) پس انداز(ميزان كنترل درآمد 

02/0 *195/0 روحيه كارآفريني بين اعضا از طريق تعاونيو پرورش ميزان ايجاد 

7/0 ns032/0 مورد نياز از طريق تعاونينهاده ها و منابعميزان دسترسي به 

009/0 **231/0 ميزان شناخت بازار از طريق تعاوني

هاي تحقيقيافته: مأخذ

عدم معني داري:nsدرصد5معني داري در سطح:*درصد1معني داري در سطح :**

تعاونيهايتوانمندسازي اعضارگرسيون چندگانه جهت تعيين عوامل اقتصادي مؤثر بر . 2.2

بر متغير توانمندسازي اعضا از اقتصادي ورد نقش كلي عوامل آدر ادامه به منظور بر

در تحليل رگرسيون تنها متغير . استفاده شدروش گام به گام به رگرسيون خطي چندگانه 

بستگي كه مقدار ضريب همباقي ماندمعادله رد» يجاد كسب و كار از طريق تعاونيميزان ا«

به دست 069/0برابر نيز )��R(اششدهو ضريب تعيين تعديل276/0برابر آن )R(چندگانه 

درصد از تغييرات متغير 6/7است كه متغير مزبور روي هم رفته نتايج مبين آن . آمد

از بين چندگانه نشان مي دهد لذا نتايج تحليل رگرسيون ؛توانمندسازي اعضا را تبيين مي نمايد

متغير داراي همبستگي معني دار با متغير توانمندسازي اعضا، تنها يك متغير در معادله چهار 

درصد از تغييرات توانمندسازي اعضا را 6/7اين يك متغير نيز تنها توانايي تبيين وباقي ماند

ساير تغييرات مربوط به عواملي است كه در اين تحقيق مورد مطالعه قرار نگرفته است . دارد

).4جدول(
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نتايج تحليل رگرسيون چندگانه در تعيين نقش متغيرهاي تحقيق در. 4جدول 

توانمندسازي اعضا

Sig t 2R R2 R B β متغير وارد شده در معادله

002/0 218/3 069/0 076/0 a0276 139/0 276/0 كسب و كار از طريق تعاونيو راه اندازي ايجاد 

002/0Sig.F =355/10F =905/2Constant=

هاي تحقيقيافته: مأخذ

با بيشترين » ايجاد و راه اندازي كسب و كار از طريق تعاوني«است كه متغير گفتني 

زيرا يك واحد ،مقدار بتا بيشترين سهم را در پيشگويي تغييرات متغير توانمندسازي اعضا دارد

6/27تغيير در انحراف معيار آن باعث مي شود تا انحراف معيار متغير توانمندسازي اعضا، 

، معادله خطي حاصل از رگرسيون به صورت به دست آمدهبا توجه به نتايج . درصد تغيير كند

:زير است

Ý= 905/2 + 139/0 (X1)

.استميزان ايجاد و راه اندازي كسب و كار از طريق تعاونيX1كه در آن 

نتيجه گيري و پيشنهاد

هاي پژوهش نشان داد كه اكثر اعضا به ميزان خيلي كم موفق به ايجاد ويافته

9/3ياشده اند به گونه اي كه تنها پنج نفر از اعضا اندازي كسب و كار از طريق تعاوني راه 

به ميزان زياد و خيلي زياد موفق به ايجاد و راه اندازي كسب و كار از ،درصد جامعه آماري

لذا از نتايج استنباط مي شود كه عملكرد تعاونيهاي مورد مطالعه در . طريق تعاوني شده اند

زمينه ايجاد كسب و كار براي اعضا مطلوب نبوده و رضايت اعضا از اين عملكرد پايين بوده 

. كندميدرا تأيي) 1389(نراقيالعه مطيافته نتايج اين . است
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طبق نتايج تحقيق، اكثر اعضا خيلي كم به اعتبارات خرد در تعاوني دسترسي دارند به 

درصد از اعضا ميزان دسترسي به اعتبارات خرد را در حد كم و خيلي كم 64طوري كه 

در توجيه . مي باشددليل اين امر ناشي از كمبود نقدينگي صندوق تعاونيها . ارزيابي نموده اند

كه تعاونيهاي زنان مورد مطالعه به امور خدماتي گرايش دارند، گفتاين نتيجه مي توان چنين 

لذا سرمايه در گردش صندوق اين تعاونيها به دليل عدم خريد و فروش توليدات و محصولات 

به دليل عدم نظارت و رسيدگي مالي، اعتبارات خرد ،از طرفي. كمتر استو غيره كشاورزي 

بنابراين خيلي طبيعي است كه اعضا به اعتباراتي ودر تعاونيها ناعادلانه توزيع مي گردد

يافته ها با نتايج در اين باره . باشندشتهدسترسي نداشته و توانمندي اقتصادي كمتري نيز دا

. مطابقت دارد) 1386(طالب و نجفي اصلمطالعه 

از نتايج استنباط مي شود كه تعاونيهاي مورد مطالعه تا به حال منبع درآمدزاي مناسبي 

از اعضا در حد كم و خيلي كم توانسته اند از تعاوني % 8/89اند به طوري كه براي اعضا نبوده

اگر هم درآمدي از تعاوني اين در حالي است كه اكثر قريب به اتفاق اعضا. كسب درآمد كنند

نتايج مؤيد اين . كرده اند، به دليل ناچيز بودن مبالغ نتوانسته اند آن را پس انداز كنندكسب 

مطلب است كه تعاونيهاي مورد مطالعه در كسب، افزايش و كنترل درآمد براي اعضا ناموفق 

. عمل كرده اند

،بيش از نيمي از اعضا اذعان داشته اند كه از طريق تعاوني،طبق يافته هاي تحقيق

كه تعاونيهاي مورد مطالعه در توان گفتلذا مي ت؛وحيه كارآفريني در آنها ايجاد شده اسر

. داشته اندنقش ايجاد روحيه كارآفريني تا حدي 

به رغم اينكه تعاونيهاي مورد مطالعه اعضا را تشويق به كارآفريني كرده اند، اما نتايج به 

كل هيچ نهاده اي از جانب تعاونيها براي وضوح مبين آن است كه هيچ ابزار، امكانات و در 

نفر از اعضا كه 118در اختيار افراد قرار نگرفته است به طوري كهي،ايجاد اشتغال و كارآفرين

به ميزان كم و خيلي كم به نهاده هاي مورد نياز براي ،جامعه آماري را تشكيل مي دهند% 2/92

مسلماً موارد اين چنيني . ي دسترسي داشته اندتوليد يا راه اندازي كسب و كار از طريق تعاون
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قرار ندادن ابزار و امكانات مورد نياز براي كار، از سويي مانند ايجاد روحيه كارآفريني و 

تعاونيها نخواهد يبراي اعضا،مالي و از همه مهمتر زمانواي جز اتلاف منابع انسانينتيجه

. كندرا تأييد مي) 1381(و ازكيا) 1389(نراقيمطالعه يافته ها نتايج اين . داشت

از طريق تعاوني جهت ميزان شناخت بازار%) 1/78(اكثر اعضا،طبق يافته هاي تحقيق

را در حد كم و خيلي كم كشاورزي و غيرهبازاريابي و بازاررساني محصولات و توليدات

اين.لذا مي توان استنباط نمود كه اكثر اعضا شناخت كمي از بازار دارندواندارزيابي نموده

.مطابقت دارد) 1388(قلانيمطالعه نتايج با يافته ها

ايجاد و راه اندازي كسب و كار از طريق «،بر مبناي نتايج حاصل از تحليل رگرسيون

از % 6/7وازي اعضا دارد نقش را در تبيين تغييرات توانمندساست كه بيشترينعاملي» تعاوني

,Nawaz)نوازبرخي نتايج به دست آمده در پژوهشهاي. كرده استتغييرات را تبييناين 2009)

با نتايج به دست آمده در تحقيق حاضر (Sanyang and Huang, 2008)و هوانگ گناينو س

.مطابقت دارد

از نتايج اين پژوهش چنين استنتاج مي شود كه اكثر اعضا به ميزان خيلي كم ،در نهايت

دسترسي به تسهيلات بانكي مي تواند موجب بهبود وضع . به تسهيلات بانكي دسترسي دارند

كه متأسفانه تعاونيهاي اقتصادي، رفع مشكلات مالي و نتيجتاً توانمندي اقتصادي اعضا گردد

نيز ناشي از عدم همكاري بانكها در اعطاي اين امر دليل . زيتي بودندمورد مطالعه فاقد چنين م

تسهيلات، بالا بودن نرخ سود تسهيلات و نيز درخواست وثايق از تعاونيها مي باشد كه باعث 

و آن را كنند تعاونيها نتوانند به سهولت تسهيلات بانكي را از بانكهاي عامل دريافت است شده 

از نتايج همچنين استنتاج مي شود كه متغير ايجاد و راه اندازي  . نددر اختيار اعضا قرار ده

. كسب و كار از طريق تعاوني عاملي است كه بيشترين تأثير را بر توانمندسازي اعضا دارد

همچنين از آنجا كه در اين پژوهش بين عوامل اقتصادي و توانمندسازي اعضا رابطه مثبت و 

مي توان نتيجه گرفت كه با افزايش بهره گيري از امكانات معني داري وجود دارد، بنابراين 

افزايش منظورلذا به. اقتصادي در تعاونيها، توانمندي اعضا به همان نسبت افزايش مي يابد
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زير ياهپيشنهاد،بر مبناي يافته هاي تحقيقو اعضا ر توانمندسازيدتعاونيها ميزان اثر بخشي

:ارائه مي گردد

به دليل وجود رابطه مثبت و معني دار بين ايجاد و پرورش روحيه كارآفريني در اعضا . 1

بيش . و توانمندسازي آنها، پيشنهاد مي شود روحيه كارآفريني در اعضا ايجاد و تقويت گردد

با بررسي يافته ها. از نيمي از اعضا اذعان داشته اند تعاونيها فعاليت كمي در اين زمينه داشته اند

كه اكثر اعضا به ميزان زياد از خلاقيت و نوآوري و نيز انگيزه به دست آمدنيز اين نتيجه 

لذا اعضا، شرايط و ويژگيهاي كارآفرين شدن را وپيشرفت و موفقيت در زندگي برخوردارند

توصيه مي شود سازمان تعاون روستايي با همكاري مراكز كارآفريني و سيربا اين تفا. دارند

شناسايي زمينهمدت دركوتاههاياي فني و حرفه اي استان، اقدام به راه اندازي دورهسازمانه

از اين . ندككار و بازاريابي و بازاررساني وكسباندازيچگونگي راهفرصتهاي شغلي و

با چگونگي ايجاد زمينه آشنايي اعضا روحيه كارآفريني در اعضا، ايجاد و تقويتضمن طريق 

.مي شودفراهمكسب و كار نيز 

زنان و توانمندسازي ييتعاونيهاي روستاينظر به اينكه بين شناخت بازار توسط اعضا. 2

آنها رابطه مثبت و معني داري وجود دارد، لذا مي توان انتظار داشت با افزايش شناخت اعضا از 

% 1/78ن بود كه يافته هاي توصيفي تحقيق بيانگر آ. بازار، ميزان توانمندي آنها نيز افزايش يابد

تعاوني زنان مورد مطالعه بر عكس ديگر شبكه ها، ، زيرااز اعضا شناخت كمي از بازار دارد

به همين دليل اكثر اعضا الزامي براي شناخت بازار در . گرايش شديدي به امور خدماتي دارد

ار خود به دليل تسلط مردان در جامعه، هيچ يك از اعضا نه از ك،از طرفي. خود نمي بينند

ن به اين امر مي تواند موجبات لذا توجه مسئولاودهستنشم اقتصادي دارايشناخت دارند و نه 

در اين راستا برگزاري دوره هاي آموزشي در . افزايش توانمندي اقتصادي اعضا را فراهم سازد

نهاي مورد نياز روستايياو نهادهو غيره كشاورزيمحصولاتوزمينه بازاريابي توليدات

همچنين علاوه بر آموزش، بر پايي نمايشگاه هاي استاني و ملي توسط . مي تواند مفيد واقع شود

.اعضا عملاً با تقاضاي بازار آشنايي پيدا كنندتا تعاونيها موجب مي گردد 
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با عنايت به اينكه متغير ايجاد و راه اندازي كسب و كار براي اعضا عاملي است كه . 3

بيين تغييرات توانمندسازي اعضا دارد و از آنجا كه تعاونيهاي مورد مطالعه بيشترين نقش را در ت

ايجاد كسب و كار نمايند، لذا ضروري است عناصر%) 2/92(نتوانسته اند براي اكثر اعضا 

و در جهت گردندتعاونيها شناسايييايجاد و راه اندازي كسب و كار براي اعضادر دخيل

بخش تعاون ظرفيت ايجاد فرصتهاي شغلي . اقدامات مقتضي صورت گيرد،تقويت آنها

زايي مختلفي براي حضور فعال زنان روستايي دارد كه از اين فرصتها مي توان براي اشتغال

.ندماين به اين مورد توجه كافي ناست مسئولالازم لذا ،بيشتر آنها سود جست
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