
 

 

 

 

 1وری در ایرانبر رشد اقتصادی و بهره تیجمع یسن ساختاربررسی اثر 

 ∗∗∗، مصطفی غلامی∗∗، علیرضا شکیبایی∗مهدی نجاتی

 (18/1/1400تاریخ پذیرش:    9/9/1399)تاریخ دریافت: 

 چکیده

شد   ستیابی به نرخ ر ست. یکی از الزامات د شور ا صادی هر ک صادی از اهداف مهم کلان اقت شد اقت ر

ست. تحولات  سایی عوامل مؤذر بر آن ا شنا سی و  صادی بالا، برر سنی جمعیتی یکی از  ساختاراقت

وری کشتتورها اذرگذار استتت. ستتهم جمعیت در ستتن کار عواملی استتت که در رشتتد اقتصتتادی و بهره

ستگی کودکی و )جمعیت  سهم واب ستگیفعال(،  ستند که کهن واب سالی ازجمله متغیرهای جمعیتی ه

باشد. هدف اصلی تحقیق حاضر بررسی و تحلیل تأذیر گر تحول ساختار جمعیتی میتغییرات آنها نشان

صادی و بهره شد اقت سنی جمعیت بر ر ست. دراینساختار  ستا، از روش وری نیروی کار در ایران ا را

ل مربعات معمولی برای بررستتتی رابطه میان متغیرهای ستتتاختار جمعیت و رشتتتد اقتصتتتادی و حداق

ست. دوره زمانی تحقیق بهره شده ا ستفاده  شان میمی 1354-1396وری نیروی کار ا شد. نتایج ن دهد با

سال اذر منفی بر رشد اقتصادی کشور  64-15سال و همچنین جمعیت  0-14که افزایش تعداد جمعیت 

درجه وری نیز اذر مثبت بر رشتتد اقتصتتادی دارد. در مورد بهرهستتالی درصتتد وابستتتگی کهنو  داشتتته

 وری دارند.  اذر مثبت و همچنین درجه وابستگی کودکی اذر منفی بر بهره سالیوابستگی کهن

 یوابستگ ،یکهنسال یوابستگوری نیروی کار، ، رشد اقتصادی، بهرهجمعیتسنی  ساختارها: کلیدواژه
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 مقدمه

و  هافرصت و همچنین مسبب  توسعه ریمس کننده شکلتواند تعیینمی تیجمع ختاریسا رییتغ

در  کنندهمسئله نگرانیک  یریکه پ. درحالیباشد  از کشورها یاریدر بسی فراوانی هاچالش

های آتی در دهه تیجمع عیسررشد  ی فقیرکشورها دربا درآمد بالا و متوسط است،  یاقتصادها

جمعیت در سن کار  در سهم داریپا شیکشورها شاهد افزا نیحال، انی. درعخواهد داشتادامه 

افزایش و  یرشد اقتصادبهبود  تواندمی که افزایش سهم جمعیت در سن کارخود خواهند بود 

 (.2018، 1همراه داشته باشند )احمدبهرا  وریبهره
 راتیی، تغ. اولاًاذرگذار است یبر رونق اقتصادطریق  از چند تحولات ساختار سنی جمعیت

باعث  هستند، نسبت تعداد افراد شاغل که قادر به کار کردن رییتغ از کانال 2جمعیت در سن کار

تواند بر در سطح خانوار می یساختار سن ریی، تغذانیاً .شودانداز میدرآمد و پس شیافزا

داشته  ات نامتناسبی، تأذیری دارندبه فرزند بالاتر یوابستگ زانیکه اغلب م رتریفق یهاخانواده

سودهای اول و دوم حاصل از عنوان به ی جمعیتسن ساختاردر  ییرتغ ایتوسعه اذرات. باشد

تعداد افراد در سن کار به جمعیت  شیافزا جهیسود نت نیاولشوند. می هربتجتحولات جمعیتی 

 یمعن نیبه ا در سن کارتر از افراد بزرگ نسبت زیرا رسد.مینظر بهاذر ساده  نیاشناخت است. 

آنها خواهد بود.  یزندگ طولدر  قادر به تولید بیشتر این جمعیت، تناسباقتصاد به که است

وجودآمدن سبب به یدر ساختار سن رییتغ شود کهمی جادیا یدرصورت یمیسود تقس نیدوم

و  یانسان هیگذاری در سرماسرمایه شینجر به افزام خودنوبه که به شود شتریب اندازهایپس

 (.2018، 3)احمد و کروز شودمی یکیزیف

های اقتصادی مباحث زیادی مقوله رشد اقتصادی و عوامل ایجادکننده آن همواره در تحلیل

همراه داشته است. مطالعات متعددی در زمینه شناسایی اذر عوامل مختلف بر رشد اقتصادی را به

گرفته است. بر مبنای بررسی تجربیات کشورهای مختلف بسیاری صورت کار یروین وریبهرهو 

تدریج از نقش و اهمیت سرمایه فیزیکی کاسته شده نظران اقتصادی بر این باورند که بهاز صاحب

عنوان عامل کلیدی رشد اقتصادی افزایش یافته است. بنابراین، اهمیت و توجه به سرمایه انسانی به

ویژه کیفیت و روزافزون سرمایه انسانی و جمعیت موجب شده است که نقش کمیت و به

                                                      
1. Ahmed  

2. Working-Age Population 

3. Ahmed & Cruz  
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وری نیروی کار بیشتر مورد توجه و بررسی قرار گیرد تا سهم و تأذیر این عامل مهم بر رشد بهره

 (.2018درستی مشخص شود )احمد، اقتصادی به

بینی نیازها و اگزیر به پیشجانبه نامروزه هر کشوری برای رسیدن به رفاه و توسعه همه

مدت و سپس طراحی و اجرای مدت و بلندمدت و میانهای زمانی کوتاهامکانات خود در بازه

راستا، جمعیت، ساختار و های اقتصادی و اجتماعی در جهت تأمین آن نیازهاست. دراینبرنامه

تحولات جمعیتی شود. های اقتصادی و اجتماعی محسوب میگذاریپویایی آن محور سیاست

تقریباً همه جوانب زندگی و دنیای پیرامون ما را تحت تأذیر قرار داده است و اذرات متعددی بر 

شناسی رو، پویاییگذارد. ازاینهای اجتماعی، اقتصادی، سیاسی و محیطی بر جای مینظامخرده

و رشد جمعیت  ها و پیامدهای تغییرات در ساختار، توزیعکنندهجمعیت که با بررسی تعیین

دهد تنها روند مسیر گذشته را نشان میسروکار دارد از اهمیت خاصی برخوردار است؛ زیرا نه

گشاید و شناخت و درک گذاران میبلکه دورنمایی از آینده تحولات جمعیتی را فراروی سیاست

گذارارن تواند به سیاستکند. این وضعیت میهای آینده فراهم میها و چالشمناسبی از فرصت

ها و مقابله با برداری از فرصتریزان کمک کند تا محیط و بستر مناسبی را برای بهرهو برنامه

 (.1391ها ایجاد کنند )صادقی، چالش

کارگیری دستیابی به نرخ رشد بالای اقتصادی نیازمند شناخت عوامل و امکانات بالقوه و به

م سنی جمعیت( که درنتیجه تغییر نرخ رشد درست آنهاست. تغییر در ساختار سنی جمعیت )هر

وری نیروی ای بر رشد اقتصادی و بهرهکنندهتواند اذرات مهم و تعیینآید، میوجود میجمعیت به

های مختلفی بر رشد اقتصادی و فقر اذر کار داشته باشد. تغییر ساختار سنی جمعیت از راه

ر از کل جمعیت، بازار نیروی کار را متأذر طرف با تغییر سهم جمعیت در سن کاگذارد. ازیکمی

انداز و دیگر، بر اساس نظریه چرخه زندگی، مصرف و درنتیجه پسکند و ازطرفمی

درصدی جمعیت در  9/3دهد. در ایران با وجود نرخ رشد گذاری را تحت تأذیر قرار میسرمایه

ین جمعیت جوان که به وجود آمد. اینک اانبوه جمعیت جوان به 1355-1365های فاصله سال

سن کار رسیده و آماده ورود به بازار کار هستند. این تغییر ساختار سنی مشروط به اینکه این 

تواند اذرات مثبتی بر رشد اقتصادی و کاهش جمعیت بتواند وارد بازار کار شده و شاغل شود می

 (.1383فقر داشته باشد )عرب مازار و کشوری شاد، 

 یرویوری نو بهره یبا رشد اقتصاد تیجمع یارتباط ساختار سن یررسب به مطالعه نیا در
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 تیجمعسنی کار از ساختار  یرویوری نو بهره یرشد اقتصاد یریتأذیرپذ زانیو م میپردازیکار م

 . میدهیمرا نشان  رانیدر ا

 چارچوب نظری

  وریاقتصادی و بهره بر رشدتأثیر تحولات ساختار جمعیت  سمیمکان 

 یشود )ل یبنددوم طبقه واول  یتیجمعسود  قالب دو درتواند می یدر ساختار سن راتییتغتأذیر 

. استجمعیت فعال در جامعه سهم  شیافزامستقیم  سود جمعیتی نتیجه نی. اول1(2006 سون،یو م

 ید، استانداردهانباش مشغول به کار یک کشور تیاز جمع یشتریب تعداد افراداگر صورت که اینبه

شاغل افراد  تیجمع عیآید که رشد سروجود میبه یسود دوم زمان رود.میبالاتر  یمتوسط زندگ

 گذاریسرمایه اندازها موجب. این پسمدت شوددر کوتاه انداز بیشترپسمنجر به  و کارآزموده

سود تقسیمی حاصل از ساختار جمعیتی  .شودروی نیروی انسانی در بلندمدت می شتریب سرانه

 است.  آمده 1 جدول درطورخلاصه به

گذرا اما درنهایت  ،دهه ادامه داشته باشد نیچند یممکن است برا جمعیتی سود نیاول  

 تیها و درون جمعدر داخل خانواده 2به کودکان یوابستگ نسبت ،ی. با کاهش بارورخواهد بود

 چنانچهکند. می دایپ شیچند نسل افزا یبرا در سن کار تیکه سهم جمعدرحالی ،یابدکاهش می

 یسطح زندگ ارتقای لیپتانس مولد به کارگرفته شوند،طور بهافزایش یافته و  در سن کار تیجمع

حاصل و پیامد نیروی کاری  یمیسود تقس نیاولوجود، بااین. خواهد داشتدر اقتصاد وجود 

 فرزندآوری کمتری داشته یا فرزندان کمتری تحت تکفل آنها وجود دارد. است که

انداز بالاتر و منجر به پس یبرا زمینه لازم جادکنندهیا جمعیت، سنی در ساختار رییاگر تغ

آید. وجود میبه یمیسود تقس نیمو، دشود یکیزیو ف یانسان هیگذاری در سرماسرمایه شیافزا

در اقتصاد  شتریمنابع بو  دیبه تول منجر ت،یبه کل جمع نسبتسهم کارگران در اقتصاد  شیافزا

 یکیزیف هیع سرمایگذاری و تجمانداز، سرمایهپس شیتواند موجب افزاحال میشود که درعینمی

 از ینیسطح مع وجود با گذارد.تأذیر مینیز کار  یرویوری نبر بهره امر نیشود. ا یو انسان

درنهایت موجودی  خواهد شد. شتریهر کارگر ب یبرا سرانه هیسرما یموجودگذاری سرمایه

انداز پس زانیمهمراه دارد. لازم به ذکر است که سرمایه سرانه بیشتر، رشد بالاتر اقتصادی را به

                                                      
1. Mason & Lee 

2. Child Dependency Ratios 
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 معمولاًهستند،  فعال تیعضو جمع که یافراد زمان .دارد جمعیت سنیترکیب به  یخانوار بستگ

هستند.  خالص کنندگانمصرف ، جزءقراردارند سالیکم سن درکه یهنگام و هستند اندازکنندهپس

انداز گر پسسالی کمتر نشاندهد که وابستگی کمگرفته در این زمینه نشان میمطالعات صورت

سالی و وابستگی دهند که افزایش در هردوی وابستگی کمبعضی از مطالعات نشان می بالاتر است.

 (. 2018دهد )کروز و احمد، انداز را کاهش میپس 1سالیکهن

 زمیو مکان 1در ستون اول جدول  یاذرگذار کانالاول و دوم،  یتیجمعو سود هر د یبرا

شده  فیتوص 1در ستون دوم جدول  ،یرشد اقتصاد یآنها بر رو یاذرگذار زمیمکان ایانتقال 

 است.
 : سود تقسیمی جمعیت و مکانیزم انتقال آن1جدول

 یمیسود تقس انتقال سمیمکان کانال

 کار یروین

 

 اندازپس

 

 یانسان هیسرما

کار مؤذر به مصرف کنندگان مؤذر(  یروین)نسبت  2تینسبت حما شیافزا

 کار یروین ستترانه درآمد و اندازپس لیقب از رهایمتغ ریستتا ذبات فرض با

  مؤذر

 و کار یروین درآمد ،3مؤذر کار یروین ستترانه هیانداز و ستترمادر پس رییتغ

 .دهدمی رییتغ را کار یروین سرانه یدارائ نیهمچن
 یبهداشتتتت و آموزش برا نهیهز به شتتتتریب لیتما ستتتبب یکاهش بارور

 شود.کودکان می

 

 اول

 

 دوم

 

 دوم

 .69: 2018منبع: کروز و احمد، 

تعداد فرزندان در  شیافزا ،یتیجمع گذاردر مرحله اول ( معتقدند که 2018کروز و احمد )

منجر به کاهش سهم  این امر .افراد سالمند است ایو  در سن کار تیاز جمع به نسبت بیشتر

درآمد و  افزایش سطح. با است سهم فرزندان شیاز افزا یشود که ناشمی در سن کار تیجمع

 تیسهم جمع شیافزا که پیامد آن یابدومیر کاهش میو مرگ یبارورنرخ ، ارتقای سرمایه انسانی

مرحله از انتقال  نی. او بزگسالی( استسالی ی کل )کمکاهش وابستگ در سنین کار و همچنین

 یتیکند. مرحله سوم انتقال جمعرا فراهم می یمیسود تقس نیاول یبرا طیاست که شرا یتیجمع

کم است که منجر  زیومیر نمرگ زانیاست و م نییپا اریبس یافتد که نرخ باروراتفاق می یزمان

                                                      
1. Aged Dependency 

2. Support Ratio 

3. Saving and Capital per Effective Worker 
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از کاهش سهم  ترعیسالخورده سر تیمرحله رشد جمع نیشود. در امی یزندگ دیام افزایش به

پس از مقدمه  قیتحق نیا در شود.می ینسبت کل وابستگ شی، که منجر به افزاخواهد بودکودکان 

. میپردازمدل می حیدر مرحله بعد به تصرسپس انجام شده و  مطالعاتو  ینظر یمبان یبه بررس

مدل با روش  یرهایمتغ نیب ییزادرون یبررس نیمدت و همچنروابط بلندیی، مانا یپس از بررس

 یتیجمع یساختارها یبررس مطالعه نیا قوت نقاط ازبرآورد شده است.   یمعمول مربعات حداقل

 .باشدمی تیجمع کیتفک بدون و تیجمع کیتفک با

 وریو بهره رشد و یتیجمع راتییتغ نیببنیادین  ارتباط

 لهیوسهب است که رشد و یتیجمع راتییتغ نیب بنیادی ارتباطچارچوب اصلی مدل مورد استفاده، 

 :شودمی فیتوص یحسابدار اصل کی قیطر ازارائه شده است. این رابطه  (2004) کانن و بلوم
𝑌

𝑁
=

𝑌

𝐿
 
𝑊𝐴𝑃

𝑁
 

𝐿

𝑊𝐴𝑃
                           (1) 

 

 کارگران تعداد( L) ودر سن کار   تیجمع 1(WAP) ت،یجمع کل( N) ، درآمد( Y) که

 سرانه هر دیتولحاصلضرب  با برابر( Y / N) ه درآمد سرانهک دهدمی نشان( 1) معادله .است

و نرخ مشارکت  (WAP / N)، نسبت جمعیت در سن کار (Y / L) وری نیروی کار()بهره کارگر

 دیتولدر  شیافزا ،با ذبات سایر موارد که. دهدمی نشان معادله نیا .است( L / WAP) نیروی کار

نرخ مشارکت نیروی  ای( WAP / N)نسبت جمعیت در سن کار ای( Y / L) کار نیرویسرانه 

لگاریتم ( 1) چنانچه ابتدا از رابطه .را افزایش خواهد داد (Y / N) درآمد سرانه ،(L / WAP)کار

 :رابطه زیر را خواهیم داشت و سپس دیفرانسیل کامل گرفته شود،

𝑔𝑦 = 𝑔𝑧+𝑔𝑤+𝑔𝑙                                         (2) 
 

جمعیت  رشدنرخ   𝑔𝑤 کار، نیروی ورینرخ رشد بهره 𝑔𝑧 ، سرانه درآمدنرخ رشد   𝑔𝑦  که

 وریبهره رشد که است نیا بر فرضاست.  کار یروین مشارکت نرخ رشد gl و کار در سن

نرخ  رشد و (.gz=a1+bf(x)عنوان مثال )به است x یرهایمتغ بردار از یتابع نیروی کار

بنابراین  باشد.می  a= a1+a2 و gl = a2 کهیطوربه ،باشدمی ذابت کار یروین مشارکت

                                                      
1. Working Age Aopulation 
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 برای نرخ رشد درآمد سرانه تعریف نمود. 2شماره  تابعای مانند توان رابطهمی

𝑔𝑦= 𝑎 + 𝑏𝑓(𝑥) + 𝑔𝑤 + 𝜀                                  (3) 
 

مشتمل بر حجم تجارت و  xدهد. در این تحقیق بردار را نشان می تابعجزء خطای  ε که

 موجودی سرانه است.

 باعث کاردر سن  تیجمع سهم شیافزا ،با ذبات سایر موارد که دهدیم نشان( 3) معادله

 رابطه کی از( 3)معادله  که است نیای اصل مسئله .شودمی سرانه یداخل ناخالص دیتول شیافزا

 نیب یعلّ رابطه کی دادننشان یبرا یقو فروض از یامجموعه شود،می حاصل یحسابدار

 ریمتغ دو از ،منظورنیایبرا .است لازم وریو بهره رشد وکار  سن در تیجمع سهم در راتییتغ

 یوابستگ نسبت :در سن کار است تیجمع سهم در راتییتغکننده تعیین که میکنمی استفاده یدیکل

 شده فیتوص (4) معادله توسط که ،(𝑔𝐴𝐷𝑅سالی)کهن یوابستگ نسبت و (𝑔𝐶𝐷𝑅سالی )کم

استفاده  𝑔𝐶𝐷𝑅و  𝑔𝐴𝐷𝑅از متغیرهای توضیح دهنده آن یعنی  𝑔𝑤دیگر به جای عبارتبه .ستا

 شده است.

𝑔𝑦= 𝑎 + 𝑏𝑓(𝑥) + 𝑔𝐶𝐷𝑅 + 𝑔𝐴𝐷𝑅 + 𝜀                                           (4) 

 

روی  کار در سن تیجمع سهم گذاریتأذیر تواند میزانکه می مهم یها لفهؤم از گرید یکی

 تیجمع بالاتر سهم .استمستتر  آن در که است یانسان هیسرما ،دهدنشانرشد تولید سرانه را 

 شیافزا اما .دنبگذار تأذیربر رشد  کار یروین عرضهافزایش  قیطر از است ممکن کار در سن

 بر است ممکن که دهد رخ یانسان هیسرما انباشت موازات به تواندمی در سن کار تیجمع سهم

در  تیجمع اذر کنترل یبرا یانسان هیسرما ن،یبنابرا .گذار باشداذر   𝑔𝑧  نیروی کار یا وریبهره

 (. 2018)احمد و کروز، متغیرهای تحقیق لحاظ شده است  در وریبهره رشد کار بر سن

 پیشینه تحقیق

های پس از جنگ جهانی دوم به ما آموخته است که رشد اقتصادی در حفظ ملل، تجربه سال

ها با حکومت دارای اهمیت حیاتی است. راه انسان رابطه شدن محکمپایدار ماندن شئون ملی و 

رسیدن به رشد متناسب با توان تولید اقتصاد ملی باید با تأمل و شکیبایی فراوان برگزیده شود و 
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در این میان سود بردن از تمامی دانش اقتصاد امروزی و تجربیات گذشته بسیار حائز اهمیت 

ادی بر تمامی ابعاد زندگی انسان مؤذر است. بدون است. امروزه ما آگاهیم که پدیده رشد اقتص

اجتماعی و  –درمانی–رشد اقتصادی توسعه مبانی فرهنگ ملی، گسترش خدمات بهداشتی 

پذیر نیست. در ادامه به بررسی تحقیقات مرتبط با برخورداری از نیروی دفاعی کارآمد امکان

 یق اشاره خواهد شد.پردازیم و در پایان به نقاط قوت این تحقتحقیق حاضر می

( به بررسی اذر ساختار سنی جمعیت بر رشد اقتصادی 1384عرب مازار و کشوری شاد ) 

پرداختند نتایج برآورد  1های توزیعیبا روش خودبازگشتی با وقفه 1338-1381کشور برای دوره 

 سال به کل جمعیت در بلندمدت 15-64دهد که یک درصد رشد نسبت جمعیت ها نشان میمدل

سال به کل  15-64درصد و یک درصد رشد نسبت نیروی کار شاغل به جمعیت  27/1باعث 

 سرانه خواهد شد. GDPدرصد رشد 89/1جمعیت باعث 

( در مطالعه خود با هدف بررسی تأذیر ساختار سنی جمعیت بر اندازه 1385کیهانی حکمت )

تنها بر رشد اقتصادی جمعیتی نه دولت و رشد اقتصادی در ایران، به این نتیجه رسید که متغیرهای

کنند. بار تکفل سنین پیر و جوان با گذارند، بلکه اندازه دولت را نیز مشخص میکشور تأذیر می

که متغیرهای جمعیتی وارد معادلات طور مثبت رابطه دارد. از آن گذشته هنگامیاندازه دولت به

باشد. متغیرهای داری منفی میطور معنیبهشوند، تأذیر اندازه دولت بر نرخ رشد اقتصادی رشد می

جمعیتی مورد استفاده در این کار تحقیقی شامل نرخ رشد جمعیت، بار تکفل سنین پیر و جوان 

 باشد.می 1338-1379های باشد. دوره زمانی مورد بررسی شامل سالمی

رسی قرار ( تأذیر ساختار سنی جمعیت بر رشد اقتصادی را مورد بر1388مهرگان و رضایی )

دهنده تأذیرپذیری بالای رشد اقتصادی از متغیرهای جمعیتی است. های آنها نشاناند. یافتهداده

سال به کل جمعیت و بار تکفل سنین جوان  15که رشد جمعیت، نسبت جمعیت زیر طوریبه

سال و بالاتر  65سال به کل جمعیت، نسبت جمعیت  64تا  15دارای اذر منفی و نسبت جمعیت 

به کل جمعیت و بار تکفل سنین پیری دارای اذر مثبت بر رشد اقتصادی است. آنها همچنین، 

های مختلف سنی دارای اذرات متفاوتی بر رشد اقتصادی است. دریافتند که نرخ های رشد گروه

( کمترین 64-15سال بیشترین و نرخ رشد جمعیت فعال ) 15که نرخ رشد جمعیت زیر طوریبه

 گی را بر رشد اقتصادی داشتند.اذر بازدارند

                                                      
1. Autoregressive Distributed Lag (ARDL) 



 301      رانیدر ا یورو بهره یبر رشد اقتصاد تیجمع یاثر ساختار سن یبررس

 

 

( به بررسی اذرگذاری تغییرات ساختار سنی جمعیت بر درآمد 1393نیکو قدم و همکارانش )

های توزیعی سرانه در ایران پرداختند. آنها برای بررسی الگو از روش خودرگرسیونی با وقفه

سرانه نسبت به افزایش استفاده کردند. نتایج حاکی از کشش مثبت درآمد  1347-1389برای دوره 

سال و کشش منفی درآمد سرانه نسبت به افزایش  64تا  15های سنی سهم جمعیت در گروه

 باشد.سال و بالاتر می 65سال و  15سهم جمعیت در دو گروه سنی زیر 

( در تحقیقی به بررسی تأذیر ساختار سنی جمعیت و نرخ 1397دودکانلوی و همکارانش )

اند. در این تحقیق از رگرسیون چندک پرداخته 1345-1395صادی طی دوره انداز بر رشد اقتپس

دهنده این است که تأذیر نسبت وابستگی عنوان ابزار مفید تخمین استفاده شده است. نتایج نشانبه

دار ها منفی و معنیعنوان شاخصی از ساختار سنی جمعیت بر درآمد ملی سرانه در همه دهکبه

 های انتهایی است.های ابتدایی بیشتر از دهکدر دهک گذاریاست و تأذیر

به نقش جمعیت در اذرگذاری بازده بخش صنعت  2007ای در سال دلا و پالت در مطالعه

  تیجمع نیرابطه ب یبه بررس ایدر مقاله ( نیز2007) 1اند. جیمز فیررکردهمدت تأکید بر رشد بلند

کار با  یروین یدر ساختار سن راتییرسد تغبه نظر می. اندپرداختهوری کل کار و بهره یروین

ممکن است مربوط به تقریباً  یتیمختلف جمع یوری کل ارتباط دارد. ساختارهادر بهره راتییتغ

درآمد کم یکشورهاو  2یو توسعه اقتصاد یسازمان همکار نیب یوربهره داریچهارم شکاف پاکی

 باشد. 1990و  1960های سال نیب یوربهره ییاز واگرا یبخش نیو همچن

در مطالعه خود اذر پذیری بالای رشد درآمد سرانه از رشد جمعیت   (2009) 3بلوم و فینلی

کشور جنوب و شرق آسیا به اذبات رسانده اند. بلوم و  13سال برای  15-64گروه سنی 

سعه ( ضمن بررسی تأذیر پیر شدن جمعیت بر کاهش و کند شدن رشد و تو2011همکارانش )

های توانمند، سخت و جدی کنند که بحث پیر شدن جمعیت، چالشگیری میاقتصادی نتیجه

 هستند اما غیرممکن نیستند.

ممکن  یشناختتیجمع راتییتغ هاآن قیرا که از طر یاصل یهازمیمکان (2018کروز و احمد )

 تیدر سهم جمع راتییتغ نیو ارتباط ب دادندرا تحت تأذیر قرار دهد نشان  یاقتصاد جیاست نتا

 تیجمع سهم شیافزا دادند نشان آنها. کردند یابیفقر را ارز زانیکارآزموده با رشد سرانه و م
                                                      

1. Feyrer 

2. Organization for Economic Co-operation and Development (OECD) 

3. Bloom & Finlay 
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در  یناخالص داخل دیرشد تول شیبه کودکان با افزا یوابستگ زانیو کاهش م نیروی کارآزموده

  .داده شده استنشانو اذرات مثبت آن بر کاهش فقر  همراه استسرانه 

ی کشورها یبر رشد اقتصاد یتیجمع راتییتأذیر تغ ای( در مقاله2020) 1و پارک یل حانت

 یابیارزعضو این سازمان را مورد ریغ یو کشورها اقتصادیسازمان همکاری و توسعه  عضو

و  شرفتهیاقتصاد پ 27کشور متشکل از  71 برای مجموعه داده پانل سالانه کآنها ی. قرار دادند

)مدل  ونیدو نوع مدل رگرس نمودند و، استفاده 1981-2014 یاقتصاد نوظهور در دوره زمان 44

اذرات ساختار  یبررس یبرا یتیجمع ریمتغ نیو مدل آستانه مداوم پانل( شامل چند انلپ ونیرگرس

ر ب یتیجمع یاز تأذیرگذار یدارتفاوت معنی این محققان مطالعه جی. نتاکردنداستفاده  یتیجمع

 .دادنشان  را یبررس مورد یکشورها از گروه دو یرشد اقتصاد

های دیگر که جمعیت را به دو گروه در تحقیق پیش رو سعی شده است بر خلاف پژوهش

وری در ایران بر اساس درجه وابستگی فرزندان کنند، نرخ رشد و بهرهفعال و غیرفعال تقسیم می

 شود.در کشور بررسی می سالیکهنبه والدین و میزان جمعیت فعال و همچنین درجه وابستگی 

 هاادهروش تحقیق و د

ترتیب اینتوصیفی است. به-تحلیلی آنروش انجام  واین مطالعه بر اساس هدف از نوع کاربردی   

آوری و سپس مدل و الگوی های تحقیق جمعنظری و مطالعات تجربی و داده مباحثکه ابتدا 

های شده و با روشآوریهای جمعانتخاب شده است. در مرحله بعد با استفاده داده مناسبتحلیل 

به تخمین الگوهای موردنظر   Excelو  Eviewsکارگیری نرم افزارهای اقتصادسنجی و با به

از آمار  های سری زمانیصورت دادهتحقیق پرداخته شد. اطلاعات مورداستفاده در این پژوهش به

مرکز آمار ایران و نیز اطلاعات جمعیتی آن از نتایج سرشماری عمومی نفوس های ملی حساب

و مسکن کل کشور استخرا  شده است. درواقع، اطلاعات سری زمانی جمعیت به تفکیک 

 یبرا یمتعدد یهاداده منابع آوری شده است.های سنی از سایت مرکز آمار ایران جمعگروه

 مربوط اطلاعات از. اندشده بیترک سرانه یداخل ناخالص دیتول بر یتیجمع راتییتغ اذرات لیتحل

گردید. قلمرو مکانی این  استفاده های بانک جهانیپایگاه داده در سرانه یداخل ناخالص دیتول به

 باشد.می 1354-1396های های سری زمانی موجود، بین سالمطالعه کشور ایران است و داده

                                                      
1. Thanh Le & Park 
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 و متغیرهای مورد استفاده الگومعرفی 

 بررسی رابطه رشد و جمعیت

شده از بلوم و ( در قسمت مبانی نظری که برگرفته4تا  1براساس معادلات مطرح شده )روابط 

بازنویسی شده است. با استفاده از این رابطه به بررسی میزان  5 شماره( است، رابطه 2004کانن )

 پردازیم. کنترلی بر رشد اقتصادی برای کشور ایران میاذرگذاری متغیرهای جمعیتی و متغیرهای 

𝑅𝐺𝐷𝑃𝑡 = 𝐵1 + 𝐵2𝑅𝑊𝐴𝑃𝑡 + 𝐵3𝐶𝐴𝑃𝑡 + 𝐵4𝑆𝑐ℎ𝑜𝑜𝑙𝑡 + 𝐵5𝑇𝑟𝑎𝑑𝑒𝑡           (5) 

1در تابع رگرسیون 
RWAP دهنده نرخ رشد جمعیت در سن کار  است، نشانCAP نرخ 

های تحصیل است که دهنده لگاریتم سالنشان Schoolرشد موجودی سرمایه فیزیکی است؛ 

دهنده لگاریتم نشان  Tradeشود؛دادن سرمایه انسانی استفاده میعنوان یک پروکسی برای نشانبه

یکی از عواملی که  نسبت تجارت )مجموع صادرات و واردات( به تولید ناخالص داخلی است.

توسعه داشته، تجارت خارجی است. السزایی بر رشد اقتصادی برخی کشورهای درحتأذیر به

دلیل وابستگی شدید این کشورها طورکلی، در مسیر رشد اقتصادی کشورهای جهان سوم، بهبه

عنوان استفاده بهدیگر وابستگی به واردات مواد مورد نیاز جهت به درآمدهای صادراتی و ازطرف

حال حساسی و انکارناپذیر و درعین اساسی، تجارت خارجی نقشی کالاهای واسط در امر تولید

های رشد اقتصادی در این کند. عدم توجه به این عامل مهم در تحقیقات و بررسیرا ایفا می

کند. چنانچه تحقیق ینده را دچار خطا میآهای مربوط به بینیکشورها، نتایج تحقیقات و پیش

ن عامل مهم و مؤذر در رشد صورت کمّی و با ابزارهای اقتصادسنجی صورت گیرد، حذف ایبه

صورت اریب )تورش دار( برآورد نموده و درنتیجه را به مدلاقتصادی، ضرایب برآورد شده در 

 شود.مدل دارای خطای تصریح می

 سرانه یداخل ناخالص دیتولنرخ رشد  شیافزا باعثدر سن کار  تیجمع سهم شیافزا  

در  تیجمع سهم راتییتغ برای تعیین یدیکل ریمتغ دو از، گردیدطور که قبلا ذکر همان .شودمی

)نسبت  یسالیعنی بار تکفل جوان 2(CHD) فرزند به یوابستگ راتییتغ :شودسن کار استفاده می

یعنی بار  3(AGED) سن به یوابستگ نسبت و سال( 15-64به جمعیت فعال ) 0-14جمعیت 

                                                      
1. Working-Age Population 

2. Child-Dependency Ratios 

3. Aged-Dependency Ratios 
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 𝑅𝑊𝐴𝑃سال(. بنابراین متغیر  15-64سال به جمعیت  65)نسبت جمعیت بالای  سالیکهنتکفل 

 نمائیم. بازنویسی می AGEDو  CHDبه تفکیک  5را در رگرسیون شماره

(6)𝑅𝐺𝐷𝑃𝑡 = 𝐵1 + 𝐵2𝐶𝐻𝐷𝑡 + 𝐵3𝐴𝐺𝐸𝐷𝑡 + 𝐵4𝑆𝑐ℎ𝑜𝑜𝑙𝑡 + 𝐵5𝑇𝑟𝑎𝑑𝑒𝑡 + 𝐵6𝐶𝐴𝑃𝑡   

سالی گر نرخ رشد نسبت وابستگی کهنترتیب نشانبه CHDو  AGEDکه  استلازم به ذکر 

 باشند.سالی میو نسبت وابستگی کم

 وری نیروی کاربررسی اثر ساختار جمعیتی بر بهره

 یسطح زندگ شیافزا لیپتانس تشکیل شودکارآمد  تیاز جمع یاندهیطور فزابه تیجمعاگر       

موجب  کندمی تیحما یکه از کودکان کمتر ی جمعیتمیسود تقس نیاقتصاد وجود دارد. اولرد

سبب در ساختار سن  راتییاگر تغ ،یمیسود تقس نی. دومشودافزایش استانداردهای زندگی می

 یانسان هیگذاری در سرماسرمایه شیانداز بالاتر و منجر به افزاپس یبراای وجود آمدن زمینهبه

منجر به  ت،یبه کل جمعن در اقتصاد باتوجهسهم کارگرا شیآید. افزاوجود میشود، به یکیزیو ف

انداز، پس شیتواند موجب افزاحال میشود که درعیندر اقتصاد می شتریو منابع ب شتریب دیتول

کار  یرویوری نبر بهره ماتیتصم نیشود. ا یو انسان یکیزیف هیع سرمایگذاری و تجمسرمایه

به ساختار جمعیتی که در رابطه رشد بلوم و کانن نیز به آن اشاره شده است. باتوجه گذاردتأذیر می

وری و آموزش تأذیرگذار بر نیروی کار رگرسیون زیر را برای تأذیر ساختار جمعیتی بر میزان بهره

 کنیم.محاسبه می

𝑃𝑅𝑂𝑡 = 𝐵1 + 𝐵2𝐶𝐻𝐷𝑡 + 𝐵3𝐴𝐺𝐸𝐷𝑡 + 𝐵4𝑆𝑐ℎ𝑜𝑜𝑙𝑡 + 𝐵5𝑇𝑟𝑎𝑑𝑒𝑡 + 𝐵6𝐶𝐴𝑃𝑡  (7)  

 Pro  دهد.وری نیروی کار را نشان مینرخ رشد بهره 

 

 هایافته

نخستین مرحله در برآورد یک الگوی سری زمانی، بررسی ایستایی متغیرهای آن الگوست. 

شود که میانگین و واریانس آن در طی زمان طورکلی، هر سری زمانی هنگامی ایستا نامیده میبه

ذابت باشد و مقدار کوواریانس بین دو دوره زمانی، تنها به فاصله یا وقفه بین دو دوره بستگی 

ها از نوع سری که دادهو ارتباطی به زمان واقعی محاسبه کوواریانس نداشته باشد.ازآنجائیداشته 
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های مانایی ممکن است منجر به های سری زمانی انجام آزمونزمانی هستند و در قالب داده

خودهمبستگی اجزای اخلال در فرایند خودتوضیح مربوط به هر کدام از متغیرها شود، علاوه بر 

تعمیم یافته از آزمون فیلیپس پرون نیز جهت آزمون مانایی استفاده  فولریری روش دیکی کارگبه

 ( گزارش شده است.2شده است. نتایج این آزمون در جدول )

 رهایمتغ ییمانا یبررس یبراپرون  _ پسیلیحاصل از انجام آزمون ف جینتا: 2جدول

 نام متغیر
 آماره

 فیلیپس پرون
مقدار بحرانی درسطح 

99 % 

مقدار بحرانی 

 % 95درسطح 

آماره دیکی فولر 

 تعمیم یافته
 وضعیت

RGDP 44/4- 58/3- 92/2- 05/4- (0)I 
RWAP 58/5- 58/3- 92/2- 54/5- (0)I 

CAP 63/3- 58/3- 92/2- 29/3- (0)I 

School 60/8- 58/3- 92/2- 98/8- (0)I 

Trade 68/5- 58/3- 92/2- 67/5- (0)I 

CHD 95/2- 58/3- 92/2- 97/2- (0)I 

AGED 88/5- 58/3- 92/2- 84/5- (0)I 

PRO 57/4- 58/3- 92/2- 51/4- (0)I 

 های تحقیق منبع: یافته

مانا هستند و متغییرهای  I(0)دهد، تمام متغیرها در سطح نشان می 2گونه که جدول همان

RGDP، RWAP ،CAP، School،Trade ، AGED  ،PRO ، POV  مانا هستند.  95در سطح %

توان تابع رگرسیون را به روش حداقل مربعات معمولی بدون نگرانی از رگرسیون بنابراین، می

 نمود. برآوردکاذب 

است که  یحیتوض یرهایمتغ زاییروندموضوع  ون،یاز مسائل مهم در برآورد رگرس  یکی

داشته   یمعنادار یاخلال همبستگ یزاست اگر با اجزادرون ریمتغ کی .ردیگ قرار آزمون مورد دیبا

صورت برآورد مدل با استفاده نیزا باشند، درادرون ونیمدل رگرس یحیتوض یرهایباشد. اگر متغ

 جهیرا نت ناسازگاری و دارتورش یبرآوردها یاادلهمعتک یت معمولااز روش حداقل مربع

مشاهده ، عوامل غیرقابل5که در رگرسیون شماره آنجائی(. از1397)منجذب و نصرتی،  خواهد داد

طور همزمان بر درآمد سرانه و جمعیت در سن کار اذرگذار باشند و موجب همزمانی توانند بهمی

ایی زباشد. بنابراین با استفاده از آزمون درونزایی میزایی شوند، نیاز به انجام آزمون درونو درون
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 6های پرداخته شده است. این امر برای رگرسیون RWAPزایی متغیر به بررسی درون 1هاسمن

مردان تصمیم به افزایش نرخ رشد جمعیت مثال چنانچه دولتعنواننیز صادق است. به 7و 

وری نیروی شود و هم بهرهطور خودکار هم موجب افزایش جمعیت در سن کار میبگیرند، به

سالی سالی و کهندیگر، نسبت وابستگی کمگیرد. ازطرفد سرانه تحت تأذیر قرارمیکار و درآم

 گزارش شده است. 3زایی هاسمن در جدول شماره نماید. نتایج آزمون درونتغییر می

 هاسمن  ییزادرونحاصل از آزمون  جی: نتا3 جدول

 رگرسیون ها آماره سطح احتمال

 5رگرسیون  -06/1 29/0

 6رگرسیون  73/0 48/0

 7رگرسیون  27/0 76/0

 های تحقیقمنبع: یافته

شود زا بودن متغیرها تأیید می، فرضیه صفر مبنی بر برون3اساس نتایج مندر  در جدول  بر

است. بنابراین، نیازی به روش  CHDو  RWAP ،AGEDدهنده برونزا بودن متغیرهای که نشان

های باشد. درمجموع براساس نتایج آزمونهای رگرسیون نمیمتغیرهای ابزاری برای برآورد مدل

های تواند روش مناسبی برای برآورد مدلمی 2زایی، روش حداقل مربعات معمولیمانایی و درون

برای کاهش اذرات  robustفرم  شده باشد. برآورد توابع رگرسیون با استفاده ازرگرسیون مطرح

 7و  6، 5شماره  یونهایبرآورد رگرس جینتاناهمسانی واریانس جملات اخلال، انجام شده است. 

 6 و 5 ، 4 جداول براساس که است ذکر به لازم. است شده ارائه 6 و 5، 4در جداول  بیبه ترت

 ونیرگرس کیکلاس فروض که دهدیم نشان یناهمسان انسیوار یخودهمبستگ یهاآزمون جینتا

 .باشدیم برقرار

های تحصیل نیروی توان نتیجه گرفت که سالمی 4های مندر  در جدول یافته بهباتوجه

(، اذر مثبت و معناداری Trade( و همچنین نسبت تجارت به تولید ناخالص داخلی )Schoolکار)

نتیجه گرفت که موجودی  تواندرصد بر رشد اقتصادی دارند. همچنین می 95در سطح اطمینان 

                                                      
1. Hausman Test for Endogeneity  

 

 

2. Ordinary Least Squares (OLS) 
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درصد رابطه مثبت و معناداری با رشد اقتصادی دارد اما جمعیت  10سطح  درسرمایه فیزیکی 

درصد رابطه منفی و معناداری با رشد اقتصادی دارد  10مشغول به کار یا جمعیت فعال در سطح 

( 1399زاده )کریمدائیکه به لحاظ نوع اذرگذاری بر رشد اقتصادی، مطابق با نتایج تحقیق دیانی و 

توان گفت که اشتغال تابعی از تولید است و تولید نیز به نوبه خود تابعی از باشد. میمی

های مولد از سوی دولت گذاریباشد. بنابرین، هرگونه کاهش در حجم سرمایهگذاری میسرمایه

نیز با کاهش شود. در این بین افزایش جمعیت فعال یا بخش خصوصی موجب بروز بیکاری می

سرمایه سرانه، جریان تعمیق سرمایه در اقتصاد را به تأخیر انداخته و سبب کاهش رشد اقتصاد 

 شود.می
     1354-1396 هایسال یبرا یمعمول مربعات حداقلحاصل از برآورد مدل به روش  جی: نتا4 جدول

 متغیر ضریب tآماره  احتمال

004/0 99/2 0.097185 School 

06/0 92/1- 2/1- RWAP 

000/0 33/6 307/0 Trade 

08/0 788/1 398/0 CAP 

027/0 29/2- 152/0- C 

 آماره دوربین واتسون برای خودهمبستگی  79/1

 =آماره آزمون واریانس ناهمسانی005/0 94/0سطح احتمال=

 های تحقیقمنبع: یافته

سالی که درجه وابستگی کهن توان نتیجه گرفتمی 5های مندر  در جدول به یافتهباتوجه

(AGED( و همچنین موجودی سرمایه فیزیکی )CAPاذر مثبت و بی ) معنی بر رشد اقتصادی

 معنی بر رشد اقتصادی دارد و همچنین( اذر منفی و بیCHDسالی )دارند، درجه وابستگی کم

درصد بر  95ذر مثبت و معناداری در سطح اطمینان ( ا Schoolهای تحصیل نیروی کار )سال

درصد رابطه مثبت و معناداری با رشد  10(، در سطح Tradeتجارت ) رشد اقتصادی دارد.

 AGEDاست اما در مورد ضریب مثبت  نظریهموافق با  CHDاقتصادی دارد. بخش ضریب منفی 

جمعیتی در ادامه انتقال ساختار  میتقس حاصل از سود نیدومگونه توضیح داد که توان اینمی

با پیر شدن جمعیت  .شودرحله سالمندی و پس از پایان سود اول جمعیتی حاصل میسنی به م
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منظور تأمین مالی یابد، افراد سالمند بهبه دلیل بهبود در امید زندگی تقاضا برای ذروت افزایش می

شود. های بازنشستگی نیاز به ذروت زیاد دارند. این نیاز به ذروت به دو صورت پاسخ داده میسال

انداز و انباشت سرمایه ریزی عمومی دولت مانند بیمه و حقوق بازنشستگی ب( پسف( برنامهال

گذاری در بخشهای مختلف توسط سالمندان. اگر منبع اصلی تأمین هزینه های سالمندان و سرمایه

شود بلکه به تنها هیچ سودی از سالمندی جمعیت حاصل نمیهای عمومی دولت باشد، نهبرنامه

شود. در صورتی که بخش الا رفتن سهم جمعیت سالمند فشار مضاعفی بر اقتصاد وارد میدلیل ب

های مختلف گذاری در بخشهای سالمندی از طریق انباشت سرمایه و سرمایهعظیمی از هزینه

و  زندگیعنوان عاملی برای بهبود استانداردهای تواند بهاقتصادی تأمین گردد، پیری جمعیت می

 اقتصادی مطرح شود. رشد و توسعه

         1354-1396های : نتایج حاصل از برآورد مدل به روش حداقل مربعات معمولی برای سال5جدول 
 متغیر ضریب tآماره  احتمال

21/0 26/1 48/0 AGED 

27/0 1/1- 2/0- CHD 

02/0 33/2 102/0 School 

066/0 89/1 28/0 Trade 

18/0 35/1 58/0 CAP 

048/0 04/2- 21/0- C 

 آماره دوربین واتسون برای خودهمبستگی 8/1

 = آماره آزمون واریانس ناهمسانی27/0 6/0سطح احتمال = 

 های تحقیقمنبع: یافته

(، AGEDسالی )توان نتیجه گرفت درجه وابستگی کهنمی 6های جدول به یافتهباتوجه

( و Tradeناخالص داخلی ) (، درصد تجارت در تولیدSchoolهای تحصیل نیروی  کار )سال

وری درصد با بهره 95( رابطه مثبت و معناداری در سطح اطمینان CAPفیزیکی ) سرمایهموجودی 

وری معنی با بهره( رابطه منفی و بیCHDسالی )نیروی کار دارند و همچنین درجه وابستگی کم

توان وری نیروی کار میهرهسالی بر روی بنیروی کار دارد. در مورد اذر مثبت درجه وابستگی کهن

توجه و اینگونه توضیح داد که افزایش امید زندگی در میان افراد مسن اذرات و پیامدهای قابل

وری نیروی و سرمایه انسانی دارد. انداز، بهرههای مختلف اقتصادی نظیر پسداری بر جنبهمعنی
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اند که افزایش امید زندگی ( در مطالعات خود به این نتیجه رسیده2003بلوم و همکارانش )

شود، چرا که مطابق فرضیه انداز در جامعه میداری سبب افزایش نرخ های پسطور معنیبه

، نیروی کار در سن فعالیت به امید این که در سن بازنشستگی بتواند 1مودیگیلیانی و بلومبرگ

ز در سنین بالا موجب انداکند، و اگر این پسانداز میمقدار مصرف ببیشتری داشته باشد پس

وری نحوی در خدمت تولید داخلی قرار گیرد موجب افزایش بهرهمصرف در کالاهای داخلی و به

خود، افزایش  2001اساس سازمان بهداشت جهانی در گزارش سال شود. برهمیننیروی کار می

وری نیروی بهره عنوان یک عامل اصلی برایامید زندگی در میان افراد مسن را به بهبودسلامتی و 

 کند.مدت معرفی میکار و رشد اقتصادی و توسعه بلند

     1354-1396های : نتایج حاصل از برآورد مدل به روش حداقل مربعات معمولی برای سال6جدول 
 متغیر ضریب tآماره احتمال

04/0 1/2 46/0 AGED 

92/0 096/0- 018/0- CHD 

001/0 44/3 09/0 School 

000/0 3/5 27/0 Trade 

004/0 3 53/0 CAP 

004/0 06/3- 18/0- C 

 آماره دوربین واتسون برای خودهمبستگی 77/1

 =آماره آزمون واریانس ناهمسانی24/0 6/0سطح احتمال=

 های تحقیقمنبع: یافته

 گیریبحث و نتیجه
سال بر رشد اقتصادی است. میل نهایی به مصرف  0-14جمعیت  منفیاذر  بیانگرنتایج این تحقیق 

دنبال آن منابع موجود برای شود که بهانداز خانوار میبالا در این گروه موجب کاهش نرخ پس

یابد. این امر موجب کاهش تولید و رشد اقتصادی اندازها کاهش میگذاری از محل پسسرمایه

انداز بالا در بالا بر رشد اقتصادی مثبت است. وجود پس سال به 65خواهد شد. اما اذر جمعیت 

انداز برای مصرف در دوران بازنشستگی و پیری شود که میل نهایی به پسموجب می فعال نیسن

                                                      
1. Bloomberg 
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حساب گذاری بهمنظور تأمین منابع مالی جهت سرمایهافزایش یابد و همین امر یک عامل بالقوه به

گذاری در بخش تولید و تر باشند منابع بیشتری برای سرمایهاندازها بیشآید. هرچه این پسمی

وری گذاری بر روی منابع انسانی در دسترس خواهد بود که موجب افزایش بهرههمچنین سرمایه

 شود. و افزایش درآمد می

سال بر رشد اقتصادی بیانگر عدم وجود یا وجود خیلی کم  15-65اذر منفی جمعیت 

علت توان بهگذاری غیرمولد را میتولید است. این نوع سرمایه بخشدر های مولد گذاریسرمایه

رنگ وجود وابستگی زیاد به درآمدهای نفتی و نقش مسلم دولت در نظام اقتصادی کشور و کم

تنها در دهند که کشور ایران نهشدن سازوکار بازار در تخصیص منابع دانست. آمارها نشان می

افته، بلکه نسبت به کشورهای موفق جنوب آسیای شرقی نیز نسبت مقایسه با کشورهای توسعه ی

آمده دستوجود نتایج بهگذاری کرده است، اما بااینبیشتری از تولید ناخالص داخلی را سرمایه

وری دهنده بهرهدهد که این امر نشاننرخ رشد کمتری را در مقایسه با کشورهای دیگر نشان می

گذاری در فقدان استراتژی و نقشه جامع سرمایه ری در کشور است.گذاو کارایی پایین سرمایه

های غیر های مولد با ارزش افزوده بالاتر، منجر به رشد فعالیتگذاران به فعالیتهدایت سرمایه

های تولیدی تنها در خدمت بخشها نهکه این بخشطوریمولد به اشکال گوناگون شده است؛ به

های غیرمولد عنوان رقیب این بخش سبب انتقال سرمایه به بخشکه بهاند، بلکشور قرار نگرفته

های به نتایج ارائه شده در این تحقیق سالهای واقعی اقتصاد شده است. باتوجهو تضعیف بخش

عنوان شاخص سرمایه انسانی در مدل استفاده شده است اذر مثبتی بر رشد اقتصادی تحصیل که به

توان نتیجه گرفت توجه به رشد شاغلان با تحصیلات است که میو همچنین کاهش فقر داشته 

وری نیروی کار و نیز امکان کارگیری نیروهای متخصص سبب افزایش بهرهعالیه و همچنین به

 توجهی بر رشد اقتصادی داشته است.که اذرات قابل شودمیهای نوین تولید خلق شیوه

 دیتول از یتابع اشتغال که گفت توانمی یداقتصا رشد بر فعال، تیجمع یمنف اذر مورد در

 حجم در کاهش هرگونه نیبنابرا. باشدمی گذاریسرمایه از یتابع خود نوبه به زین دیتول و است

 نیا در. شودمی یکاریب بروز موجب یخصوص بخش ای دولت یسو از مولد یها گذاریسرمایه

 ریتاخ به را اقتصاد در هیسرما قیتعم انیجر سرانه، هیسرما کاهش با زین فعال تیجمع شیافزا نیب

 .شودمی یاقتصاد رشد کاهش سبب و انداخته

 محمدپور یاقتصاد رشد بر تیجمع یسن یساختارها اذر یبررس جینتا با قیتحق نیا شواهد



 311      رانیدر ا یورو بهره یبر رشد اقتصاد تیجمع یاثر ساختار سن یبررس

 

 

 15-64 تیجمع رشد نرخ سرانه، درآمد مذکور قیتحق. در دارد یهمخوان( 1392)ش همکاران و

با  رهمسویغ یجینتا نی. همچناست داشته سرانه درآمد بر یمنف اذر کل تیجمع رشد نرخ و سال

بر درآمد  تیجمع یساختار سن یتأذیرگذار یبر بررس ی( مبن1393)ش و همکاران کوقدمین قیتحق

 یهاگروه تیجمع سهم شیافزا به نسبتسرانه  آمداز کشش مثبت در یکه حاک رانیسرانه در ا

 بالاتر و سال 65 و سال 15 ریز یسن یهاگروه در سرانه درآمد یمنف کشش و سال 15-64 یسن

 . باشدمی

های مناسب به نیروی آمده، اولاً ارتقای سرمایه انسانی از طریق آموزشدستبراساس نتایج به

وری نیروی کار داشته تواند اذر بلندمدت مثبت بر رشد اقتصادی و همچنین افزایش بهرهکار می

وری نیروی کار و دهنده بهرهیکی از فاکتورهای مهم توضیح جمعیتیر ساختار باشد. ذانیاً، تغی

ریزی مناسب توسط باشد. لذا توجه به تغییر ساختارها در جمعیت و برنامهرشد اقتصادی می

 رسد.     نظر میسیاستگذاران جهت بهره گرفتن از این تغییرات، امری ضروری به

 منابع

: رانیا یاقتصاد رشد بر اندازپس نرخ و تیجمع یسن ساختار ریذأت(. 1397) همکاران و یدودکانلو

 . 27 شماره ، 8 دوره ،یاقتصاد کاربردچندک،  ونیرگرس کردیبارو

(. تغییرات ساختار سنی و ظهور پنجره جمعیتی در ایران: پیامدهای اقتصادی و 1391صادقی، رسول )

 .95-150، صص 55، شماره اجتماعی زنان و خانوادهفصلنامه شورای فرهنگی الزامات سیاسی، 

(. بررسی اذر تغییر ساختار سنی جمعیت بر رشد اقتصادی، 1384عرب مازار، عباس و علی کشوری شاد )

 .27-51، صص 15، شماره های اقتصادیفصلنامه پژوهش

 ،رانیدر ا یقتصادبر اندازه دولت و رشد ا یتیجمع یرهایمتغ ریتأذ یبررس(. 1382کیهانی حکمت، رضا )
 . همدان نایس یبوعل دانشگاه ارشد، یکارشناس نامه دورهپایان

(. بررسی اذر ساختار 1392عشر )محمدپور، غلامرضا، رسول بخشی دستجردی سمیه جعفری و هاجر اذنی

 .201-224، صص 2، شماره 48، دوره تحقیقات اقتصادیسنی جمعیت بر رشد اقتصادی ایران، 

، مؤسسه کتاب مهربان های اقتصادسنجی پیشرفته همراه با ایویوز و استاتامدل(. 1397منجذب، نصرتی )

 نشر.

 های اقتصادیپژوهش(. اذر ساختار سنی جمعیت بر رشد اقتصادی، 1388الله رضایی، )مهرگان، نادر و روح

 . 137-146، صص 39، شماره ایران

 رانیا در سرانه درآمد بر تیجمعی سن ساختار راتییتغ یگذار اذر یبررس (.1393و همکاران ) کوقدمین
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 .23-54 صص
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Abstract 
Economic growth is an important macroeconomic goal of any country, but achieving 

high economic growth requires examining the factors that affect it. Changing the age 

structure of the population is one of the factors that affect the economic growth and 

productivity of countries. The share of the working-age population, the child 

dependency ratio, and the aged dependency ratio are among those demographic 

variables whose changes indicate the evolution of population structure. Therefore, the 

main goal of this study is to investigate and analyze the effect of population age 

structure on economic growth and labor productivity in Iran. In this regard, we have 

used the ordinary least squares(OLS) method to investigate the relationship between 

the population structure, economic growth, and labor productivity over the period 

1975-2017. The results show that the increase in the population aged 0-14 years and 

population aged 15-64 years has a negative impact and the aged dependency ratio has 

a positive impact on economic growth. An increase in the aged dependency and a 

reduction in the child dependency ratio is found to be associated with an increase in 

productivity. 
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