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 چکیذٌ
 ؼـ هقلوبى گفاٖٗ إ ضففِ ًمً ثفـوٖ ضبضف، پمًٍّ ّؽف

 هدؽاـن  هقلوبى ولِ٘ پمًٍّ، خبهقِ. ثَؼ هؽـوِ اثفثػٍٖ
 اٗي اق ًفف ثَؼًؽ. 1109ٌبهل تْفاى ٌْف 5 هٌغمِ ٌَّوٌؽ

 ضددن  ثدب  إ ًوًَِ وبؼُ، تّبؼفٖ گ٘فٕ ًوًَِ ـٍي ثب خبهقِ
ٖ  وودٖ،  پمًٍّ ـٍي. ٌؽًؽ اًتػبة ًفف 240  اق ٍ تَِد٘ف
ٕ  خْدت . اوت ّوجىتگٖ  هغبلقبت ًَؿ  اق ّدب  ؼاؼُ گدفؼوٍـ

ٖ  إ ضففِ وؤالٖ 30 وبغتِ هطمك پفوٌٍبهِ  هقلودبى  گفاٗد
ِ  هطمك پفوٌٍبهِ اق ٍ( 2003) وبزك هؽل هجٌبٕ ثف  ودبغت

 ٍ زددي هددؽل هجٌددبٕ ثددف هؽـوددِ اثفثػٍددٖ وددؤالٖ 18
ٖ  ٍ پبٗبٖٗ تق٘٘ي خْت. ٌؽ اوتفبؼُ( 2011)ل٘ي  ـ ـٍاٗد  اثدكا

 اوتفبؼُ تأٗ٘ؽٕ فبهلٖ تطل٘ل ٍ وفاًجبظ ولفبٕ ّبٕ وقهَى اق
ٖ  ٍ پبٗبٖٗ ث٘بًگف ًتبٗح ٌؽ،  ـ ـٍاٗد  تطل٘دل  خْدت . ثدَؼ  اثدكا
 ٍ هفوددك ّددبٕ ٌددبغُ) تَِدد٘فٖ  ّددبٕ وقهددَى اق ّددب ؼاؼُ

ٖ  ٍ( پفاوٌؽگٖ ٕ  وقهدَى )  اودتٌجبع ٖ  ّدب ِ  تده  تد  إ، ًوًَد
ٖ  هتغ٘فُ زٌؽ فوَ٘ىـگ ٍ پ٘فوَى ّوجىتگٖ ضفٗت ( غغد

وِ  ؼاؼ ًٍبى ًتبٗح. ٌؽ اوتفبؼُ SPSS افكاـ ًفم اق اوتفبؼُ ثب
 ثدب  هقٌبؼاـٕ ٍ هىتم٘ن هثجت،  ـاثغِ هقلوبى گفاٖٗ إ ضففِ

ٕ  وغص ؼـ وى اثقبؼ ٍ ٌَّوٌؽ هؽاـن اثفثػٍٖ  05/0 ولفدب
ٖ  إ ضففِ اثقبؼ ّوسٌ٘ي  ؼاـؼ، ٖ  ثدب  هقلودبى  گفاٗد  اثفثػٍد

 هثجددت، ـاثغددِ ،05/0 ولفددبٕ صوددغ ؼـ ٌَّددوٌؽ هددؽاـن
 .ؼاـًؽ هقٌبؼاـٕ ٍ هىتم٘ن

ٖ  هقلدن،  گفاٖٗ إ ضففِ: َای کلیذی ياشٌ  هؽـودِ،  اثفثػٍد
 ٌَّوٌؽ  هؽاـن

 
 

 

 

Abstract  
The purpose of this study was to investigate the 
role of teachers’ professionalism in school 
effectiveness. The research population, 1109 
people, consisted of all the teachers of smart 
schools in district 5, Tehran, from which 240 
subjects were selected using simple random 
sampling. This quantitative, descriptive research 
followed a survey-correlation design. The 
instruments employed included a researcher-
made 25-item questionnaire about teachers' 
professionalism based on the Sachs model 
(2003) and a researcher-made 18-item 
questionnaire on school effectiveness based on 
the Chen and Lane model (2011). The reliability 
and validity of the instruments were measured 
by using Cronbach's alpha and confirmatory 
factor analysis, respectively. The results 
indicated that the reliability and validity were 
desirable. For data analysis, descriptive (center 
and scatter plot) and inferential (single sample, 
Pearson correlation coefficient and linear 
multivariate regression) statistics were employed 
by using SPSS software. The findings revealed 
that the teachers' professionalism had a positive, 
direct and significant relationship with the 
effectiveness of smart schools and its 
components (α>0.05). In addition, the 
components of teachers' professionalism had a 
positive, direct and significant positive effect on 
the effectiveness of smart schools (α>0.05). 
 

Keywords:Teacher Professionalism, School  
Effectiveness, Smart Schools  

 

  
  ، اٗفاىّوؽاى وٌ٘ب، ثَفلٖ ؼاًٍگبُ تفث٘تٖ، فلَم گفٍُ ؼاًٍ٘بـ،  .1
، تْفاى غَاـقهٖ، ؼاًٍگبُ وهَقٌٖ، هؽٗفٗت اـٌؽ وبـٌٌبوٖ .2

 اٗفاى
 تفث٘تٖ، فلَم گفٍُ وهَقٌٖ، هؽٗفٗت ؼوتفإ . ؼاًٍد3َٕ
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 مقذمٍ

ٍ  وهَقي ٍ پفٍـي ـووٖ اق اٍاٗل لفى ضبضف ثِ َِـت ٗه ًؾبم ففاگ٘ف، اثتؽا خَاهـ پٍ٘ففتِ

إ ً٘ىت وِ اٗي ًؾبم، ًمٍٖ ففاگففت ٍ اهفٍق خبهقِ هتقبلت وى وفاوف خَاهـ ؼـ ضبل پٍ٘ففت ـا

ٍ  (. ؼـ اٗي و٘ىتن وهَق2000ٌٖ، 1ؼـ تطَل ٍ پٍ٘ففت وى ًؽاٌتِ ثبٌؽ )لَهبن، ه٘لفَـؼ ٍ هَغبلا

وٖ ٍ پفٍـٌٖ، هؽـوِ فضَ خؽاًبپؿٗفٕ اوت وِ ًمٍٖ فوؽُ، اثفثػً ٍ تق٘٘ي وٌٌؽُ ؼـ ثْجَؼ و

و٘فٖ اًتمبل اعلافبت اق ٗبؼ ؼٌّؽُ ثِ ٗبؼگ٘فًؽُ ؼاـؼ. اثفثػٍٖ ؼـ ٗه پؽٗؽُ وهَقٌٖ، ثِ وى ه٘كاًٖ 

ًٌَؽ؛ ٗدب ًتدبٗح وهَقٌٖ هٖ اٌبـُ ؼاـؼ وِ ٍوبٗل ٍ ففاٌٗؽّبٕ وهَقٌٖ ثبفث ؼوت٘بثٖ ثِ اّدؽاف

تَاى ثِ اثفثػٍٖ ثِ ٖؼاؼ( وهَقٌٖ، ه ثفٍى  -پفؼاقي -ؼاؼ‎ثدِ قثبى وبؼُ ؼـ ٗه هؽل و٘ىتن )ؼـٍى

ؼاؼّبٕ هغلَة ثِ ٍو٘لِ پدفؼاقي اٌبـُ ًوَؼ )اتىٌ٘ىَى، ؼٗؽـٗر  ؼاؼّب ثِ ثفٍى فٌَاى تجؽٗل ؼـٍى

 (.2017، 2ٍ گبـثت

ّبودت تَخدِ  ّبٕ وهَقٌٖ ٗىٖ اق هْوتفٗي هجبضثٖ اوت وِ هؽتاثفثػٍٖ ؼـ وبقهبى

اودت. ًؾدفات هػتلدف  وفؼُهٍدغَل ّدبٕ وهَقٌدٖ ـا ثدِ غدَؼ لاى وبقهبىئًَؾفاى ٍ هى ِدبضت

إ اوددت وددِ ثددِ هفْددَم پ٘س٘ددؽُ ت ٍٍ تبضؽٍؼٕ هٍبثِ ؼـ هَـؼ اثفثػٍٖ ث٘بى ٌؽُ او

گ٘دفٕ ٍ اـقٗدبثٖ اودت. ٗه  لبثل اًؽاقُ ،هتٌبوت ثب ّف تقفٗف عددفق گًَبگًَٖ تقفٗف ٌؽُ اوت ٍ

دت ثبلا ثفإ تطمك اّؽاف ٍو٘ـ وبًًَٖ اوت وِ ٗه ثفًبهِ ثدب و٘ف٘ ،هط٘ظ وهَقٌٖ اثفثػً

ًؾف اق  ِفف ،وٌؽ. ّوِ ففاگ٘فاىتدؽٍٗي ٍ ضفدؼ هٖ ،و٘ىتن ٍ اّؽاف هٍػُ عفاضدٖ ٌدؽُ

غبًَاؼُ ٗب قهٌِ٘ اختوبفٖ، ّن ثْجدَؼ ٍ پٍ٘دففت ؼـ عدَل هى٘ف قًؽگٖ ؼـ هؽـوِ ٍ ّن هَفم٘دت 

ؼـ هط٘ظ ـا بوت ث٘فًٍٖ گ٘فٕ هٌ ّدبٕ اًؽاقًُْدبٖٗ ؼـ تطمدك وى اّدؽاف ثدفاودبن تىٌ٘ده

اّؽاف وبقهبًٖ ضبلت هغلَة اهَـٕ اودت ودِ ودبقهبى (. 1392وٌٌؽ )ٌ٘فاقٕ، ٖوهَقٌٖ تدفثِ ه

قهبًٖ اثفثػً اوت ودِ ًتدبٗح لبثدل  ،ّبوت. ٗه وبقهبى ؼـ تدلاي ثدفإ ثدِ ؼودت وٍـؼى وى

َّٕ ٍ ه٘ىىل، ق وى ثبٌؽ )ثفاثف ثَؼُ ٗب ثٍ٘تف ا ،ّدبٕ وى ثدب اّدؽاف وبقهبًٖهٍدبّؽُ فقبل٘دت

 (.1382قاؼُ،  فجبن  تفخوِ

اًؽ. ّبٕ هػتلفٖ ـا ثفإ ٌٌبغت ٗه هؽـوِ اثفثػً ؾوف وفؼُّبٕ هتفبٍت، هلانپمًٍّ

( ؼـ هغبلقِ غَؼ ًٍبى ؼاؼًؽ وِ هؽاـوٖ اثفثػً ّىتٌؽ 2016) 3فبـل٘ي هبـتَـل، اوتٌگ ٍ هه

ّبٕ وهَقٌٖ اق لجل ثف اوبن هق٘بـّب ٍ  و٘ىتنخبًجِ ثِ توبهٖ اّؽافٖ وِ  وِ ثِ َِـت ولٖ ٍ ّوِ

ّبٖٗ وِ ثف ـٍٕ و٘ف٘ت ٍ ثْجَؼ ‎اوثف پمًٍّوٌٌؽ، ؼوت ٗبفتِ ثبٌٌؽ. اوتبًؽاـّبٕ غبَ تق٘٘ي هٖ

وهَقاى ـا ؼًجبل ّبٕ ـٌؽ ؼاًًگ٘فؼ، ّؽف اِلٖ اـتمبٕ ففِتوى ؼـ وهَقي ٍ پفٍـي َِـت هٖ

تَاى اق ث٘فٍى، تطو٘ل ٗب تكـٗك وت وِ و٘ف٘ت ـا ًوٖإ وِ ضبئك اّو٘ت اوت، اٗي اوٌٌؽ. ٗبفتِهٖ

                                                           
1. Lomas, Milford, & Mukhala 
2. Atkinson, Diedrichs, & Garbett  

3. Martorell, Stange, & McFarlin  
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 هىئلِ(. 1990وفؼ، ثلىِ ثبٗؽ وى ـا اق ؼل ففوٌٗؽّبٕ ؼـًٍٖ اوتػفاج ًوَؼ )َّٕ ٍ ّوىبـاى، 

ّبٕ هبًؽگبـ ٍ اوبوٖ ؼـ فولىفؼ هؽٗفٗتٖ اوت. اٍل٘ي زبلً اٗي ث٘بًگف زبلً 1اثفثػٍٖ هؽـوِ

ّبٕ هتفبٍت ثِ ًتبٗح ثفثػٍٖ هؽـوِ ٍخَؼ ًؽاـؼ؛ خٌجِاوت وِ ّ٘ر تَافك خوقٖ ؼـ هَـؼ تقفٗف ا

 َِـت ثِٗبؼگ٘فٕ هتفبٍت ً٘بق ؼاـًؽ. ؼٍه٘ي زبلً، ؼـ غََّ تقفٗف اثفثػٍٖ وبقهبى اوت، قٗفا 

 ؼٌّؽُ ثبقتبةهؽاٍم ؼـ ضبلت تغ٘٘ف ثَؼُ ٍ ؼـ ؼٗؽگبُ اففاؼ ًىجت ثِ هؽـوِ، تأث٘فگؿاـ ثَؼُ ٍ 

ي اوت وِ ّف گفٍُ هقوَلاً هٍػّبت اثفثػٍٖ هتفبٍت ٍ تغ٘٘فات اختوبفٖ اوت. زبلً وَم اٗ

 .(1395فجبو٘بى ٍ وبوبً٘بى،  ، تفخو2ِوٌٌؽ )َّٕ ٍ ه٘ىىلهتضبؼٕ ـا اـائِ هٖ

اثفثػٍٖ هؽـوِ ثِ فٌَاى ٗه هَضَؿ اوبوٖ ٍ هتؽاٍل اق وَٕ هطممبى تفث٘تٖ هَـؼ تَخِ لفاـ 

(، 1979)5وٍـ(، ثفٍن1979)4(، ـاتف1966)3ّبٖٗ اق خولِ ولوي گففتِ اوت ٍ پٌٍِ٘٘ وى ثِ پمًٍّ

تفٗي گفؼؼ وِ ثِ فٌَاى ٌبغُ( ثفه1980ٖ) 8( ٍ هبؼاٍن1980) 7(، هَن1979)6اؼهًَؽق

، 9ـًٍؽ )ثِ ًمل اق َّٕ ٍ ففگَوي ّبٕ وهَقٌٖ هفثَط ثِ هؽاـن اثفثػً ثِ ٌوبـ هٖ پمًٍّ

إ ـٌؽ ضففِاوت. 10هقلوبى گفاٖٗ إ ٗىٖ اق هتغ٘فّبٕ اثفگؿاـ ثف اثفثػٍٖ هؽاـن، ضففِ(. 1985

، 11)ـٍلٌ٘كَؼ و٘ف٘ت ٍ افكاًٗ اثفثػٍٖ هؽـوِثِ فٌَاى ـاّجفؼٕ ثفإ ثْج گفاٖٗ هقلوبى إٗب ضففِ

ّبٕ (، ثْجَؼ ٌبٗىتگ1395ٖفجؽالْٖ،  تفخوِ ٍَّـ، ٍ اق ًَلاى ًمل ؛ ث2002ِ، 12ٍ ل٘تل 2003

( ٍ 1395فجؽالْٖ،  تفخوِ ٍَّـ، ٍ ىاق ًَلا ًمل ؛ ث1996ِ، 13إ هقلدن )لَٗ٘ك، وفٍق ٍ ـاَٗٗؽضففِ

 (1395، تفخوِ فجؽالْٖ، ًَلاى ٍ ٍَّـ؛ ثِ ًمل اق 2002ّدبٕ وهَقٌدٖ )ل٘تل،  ثْجَؼ فقبل٘ت

ًؾف گففتي هٍَـت  هقلوبى، ؼـ غََّ هىبئلٖ هبًٌؽ وبغتبـّب، ؼـ اّو٘دت قٗبؼٕ پ٘ؽا وفؼُ اوت.

ّب، ثطث ّبٕ ث٘ي ؼٗؽگبُ غٖ، تفبٍتّبٕ هط٘گ٘فٕ، اـقي گفٍّٖ ثِ هٌؾَـ افكاًٗ و٘ف٘ت تّو٘ن

ففوٌٗؽ ثِ  (. اٗي2001، 14گ٘فًؽ )َّٕ ٍ وَٗتلٌؽإ هٖضل هٍىلات، تّو٘وبت پ٘س٘ؽُ وقاؼ ٍ ـاُ

گفاٖٗ هقلن ثِ إوٌؽ. ضففِ وهَقاى ففاّن هٖ ًَثِ غَؼ ٌفاٗغٖ ـا ثفإ ضوبٗت اق ٗبؼگ٘فٕ ؼاًً

هقلوبى ؼـ  (.1392قاؼُ ٍ وبهفٕ،  ٖ، پ٘فٍتوهَقاى ـاثغِ ؼاـؼ )ضىٌ َِـت هثجت ثب هَفم٘ت ؼاًً

إ ثب ّن إ، هىئَل ٍ پبوػگَ ّىتٌؽ ٍ ثِ هثبثِ اففاؼ ضففِإ ٌؽى، ثِ َِـت ضففَِِـت ضففِ

ًٌْؽ؛ هىبئل ٍ هٍىلات گ٘فًؽ؛ اوتبًؽاـؼّبٕ ٍاضص ٍ ـٌٍي، ثٌب هٖوٌٌؽ؛ اق ّوؽٗگف ٗبؼ هٖوبـ هٖ

                                                           
1. school effectiveness 

2. Hoy & miskel 

3. Coleman 
4. Rutter 

5. Brookover 

6. Edmonds 
7. Moos 

8. Madaus 

9. Hoy & Ferguson 
10. teacher professionalism 

11. Rollins 

12. Little 
13. Louis, Kruse & Raywid 

14. Hoy & Sweetland 
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ّب ؼٌّؽ ٍ ثِ ًگفاًٖوٌٌؽ؛ گَي ففا هٖ اق افوبلٍبى هٖؼاـٕ  وٌٌؽ؛ تدؽٗؽًؾفّبٕ هقٌٖـا ضل هٖ

ثٌبثفاٗي هطَـٗت ؛ ثػٌٍؽوهَقاى ـا ثْجَؼ هٖ ّبٕ ٗبؼگ٘فٕ ؼاًًؼٌّؽ ٍ ّوَاـُ ففِتپبوع هٖ

ٍ هىئلِ  ؼّؽگفاٖٗ هقلوبى ؼـ اثفثػٍٖ هؽـوِ تٍى٘ل هٖپمًٍّ ضبضف ـا تطل٘ل ًمً ضففِ

گفاٖٗ هقلوبى ؼاـإ ًمً هقٌبؼاـٕ ؼـ اثفثػٍٖ  إپمًٍّ ًٍبى ؼٌّؽُ وى اوت وِ وٗب ضففِ

 هؽاـن اوت؟

تَاً٘ن ؼـ اـتجبط ثب تغ٘٘فات قهٌِ٘ تبـٗػٖ، و٘بوٖ ٍ اختوبفٖ  گفاٖٗ هقلن ـا هٖ إهفَْم ضففِ

ّبٕ هَافك ٍ هػبلف، تغ٘٘ف ٍ  لفاـ ؼّ٘ن، قٗفا هقبًٖ هتقؽؼ ؼـ عَل قهبى ٍ ؼـ ـلبثت ث٘ي گفٍُ

ّبٕ هػتلف، وبـثفؼ ؼاـؼ ٍ تب إ ثَؼى ؼـ ضَقُ(. هفَْم ضفف2008ِ، 1تَوقِ ٗبفتِ اوت )ّبٗلففتٖ

ثِ عَـ ولٖ هتفاؼف ثب  «إ ضففِ»(. ؼـ ؼً٘بٕ وىت ٍ وبـ 2007، 2ضؽٍؼٕ ؼٌَاـ اوت )وٌؽٕ

، 3اوت ٍ ثِ ـفتبـّبٕ هَـؼ اًتؾبـ اففاؼ ؼـ ٌغلٖ غبَ اٌبـُ ؼاـؼ )ت٘سٌف ٍ ت٘سٌف« هَفم٘ت»

إ ثَؼى ثب ثْجَؼ و٘ف٘ت غؽهبت هفتجظ وٌؽ وِ ضففِ غَؼ ث٘بى هٖ ( ؼـ اثف2001)4َّٗل .(2005

( اٗي هفَْم ـا ثِ فٌَاى ٗه وبغتبـ 2001)5اوت، ًِ افكاًٗ ٍضق٘ت فقلٖ. ثَٗت، لَذ ٍ ً٘لَـ

زٌؽثقؽٕ هتٍىل اق ًگفي ٍ ـفتبـ اففاؼ ًىجت ثِ ٌغل غَؼ ؼـ ًؾف گففتِ ٍ ثِ ؼوت٘بثٖ ثِ 

گفاٖٗ ـا ثِ فٌَاى وبغتبـ  إتَاى ضففِـؼ. ثب تَخِ ثِ اٗي تقبـٗف هٖإ وغص ثبلا اٌبـُ ؼااوتبًؽاـؼُ

ّبٕ غَؼ ثفإ اًدبم ثبلاتفٗي اوتبًؽاـؼّب ٍ ثْجَؼ زٌؽثقؽٕ اق خولِ ـفتبـّبٕ وبـٕ ٍ ًگفي

گفاٗبًِ، لاقم اوت وِ ثِ تفبٍت  إّبٕ ضففِو٘ف٘ت غؽهبت تفى٘ف وفؼ. لجل اق پفؼاغتي ثِ ثطث

ّبٕ فلوٖ ّوفاُ ّىتٌؽ، وِ هقوَلاً ؼـ ثطث« إ وبقٕضففِ»ٍ « إ ثَؼىفِضف»ث٘ي ؼٍ اِغلاش 

ٌَؼ، ول ٗه گفٍُ ٌغلٖ هفثَط هٖوبقٕ ثِ تفٍٗح هٌبفـ هبؼٕ ٍ اٗؽُ إإ ؼاٌتِ ثبٌ٘ن. ضففِ اٌبـُ

إ وِ ضففِ ثبٌؽ؛ ؼـضبلٖثِ اٗي تفت٘ت ٌبهل تلاي ثفإ وىت هْبـت ؼـ ـاثغِ ثب ضففِ ّب هٖ

ؼوت وهؽُ ثفإ هَفم٘ت ؼـ ٗه ٌغل اوت،  ّبٕ ثِسِ وِ هؽـن تطّ٘لٖ ٍ ؽفف٘تثَؼى ثِ وً

ا ثِ ٌفش ؾٗل إ ـ( زْبـ ٍٗمگٖ اِلٖ ـفتبـ ضفف1963ِ) 7(. ثبـثف2000، 6تقفٗف ٌؽُ اوت )ٍاٗتٖ

گ٘فٕ هٌبفـ  ؼـخِ ثبلاٖٗ اق ؼاًً فوَهٖ ٍ و٘ىتوبت٘ه؛ ة( خْت ؼّؽ: الف( ؾٗل تَض٘ص هٖ

ؼٕ؛ ج( ؼـخِ ثبلاٖٗ اق وٌتفل ـفتبـ غَؼ ثب اوتفبؼُ اق وؽّبٕ اغلالٖ ؼـ اختوبفٖ ثِ خبٕ هٌبفـ فف

 ٌَؼ.ٌؽى وبـ؛ ؼ( ٗه ًؾبم پبؼاي وِ فوؽتبً ثِ فٌَاى ًوبؼ ؼوتبٍـؼ وبـ ؼٗؽُ هٖ ففاٌٗؽ اختوبفٖ

گفاٖٗ، تقْؽ افضبٕ ٗه ضففِ ٗب ٌغل غبَ ثِ هَلق٘ت ٍ خبٗگبُ ضففِ غَؼ ٍ  إضففِ

ثفًؽ، تقفٗف ٌؽُ اوت.  وبـ هٖ ِ هٌؾَـ ثْجَؼ ٍضق٘ت ٍ ٌفاٗظ وبـ غَؼ ثِّبٖٗ وِ افضب ث اوتفاتمٕ

                                                           
1. Hilferty  
2. Kennedy  
3.Tichenor & Tichenor 

4. Hoyle 

5. Boyt, Lusch, & Naylor 
6. Whitty 

7. Barber 
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ؼّؽ وِ افضبٕ ٗه ضففِ ثِ اٗي هْن، افتمبؼ ٍ ثبٍـ ؼاٌتِ گفاٖٗ قهبًٖ ـظ هٖ إ ؼـ ٍالـ ضففِ

ّب ثفإ هػبعجبى غَؼ ٍ خبهقِ ثى٘بـ اـقٌوٌؽ ٍ ض٘بتٖ اوت. ثب تَخِ ثِ اٗي ثبٌٌؽوِ تػُّ وى

گفاٖٗ هقلوبى، ثْجَؼ و٘ف٘ت اوتبًؽاـؼّبٕ ضففِ هقلوٖ ٍ تَّـ ولٖ  إ ضففِتقفٗف، هٌؾَـ اق 

وثبؼٕ ٍ اوؽقاؼُ،  ؛ ثِ ًمل اق قٗي2009هَـاى،  ، ٌبًي2001، 1ثبٌؽ )َّٗلهقلوبى اق ضففِ غَؼ هٖ

گفاٖٗ هقلن ـا ثِ فٌَاى گؿـ اق زْبـ هفضلِ تبـٗػٖ ؼـ ثى٘بـٕ  إ ( ضفف2000ِ) 2(. ّبـگفَٗق1392

فّف  (1تَاًؽ ثؽٗي ٌفش غلاِِ ٌَؼ: ّبٕ ول٘ؽٕ اٗي تطل٘ل هٖوٌؽ. ٍٗمگٖ ّب تطل٘ل هٖاق وٍَـ

گ٘فاًِ، اهب اق لطبػ فٌٖ، وبؼُ گفاٖٗ: ؼـ اٗي ؼٍـُ، تؽـٗه اق لطبػ هؽٗفٗتٖ، وػتإ لجل اق ضففِ

فّف  (2بٕ وفپفوت غَؼ ـا اًدبم ؼٌّؽ؛ ّثَؼ؛ ثٌبثفاٗي فمظ اق هقلوبى اًتؾبـ ؼاٌتٌؽ ؼوتَـالقول

گفاٖٗ  إ ثِ فٌَاى ٗىٖ اق اخكإ هْن وهَقي ضففِ« اوتملال»گفاٖٗ ففؼٕ: ؼـ اٗي ؼٍـُ  إ ضففِ

وهَقاى ـا  ّبٕ هٌبوت ثفإ ٗبؼگ٘فٕ ؼاًًٌٌبغتِ ٌؽ. اٗي اِل وِ هقلوبى، ضك اًتػبة ـٍي

فّف  (3 لبثل تَخِ وهَقٌٖ ؼوت ٗبفتٌؽ؛ًؽاـًؽ، هَـؼ وؤال لفاـ گففت. ّوسٌ٘ي، هقلوبى ثِ وقاؼٕ 

إ لَٕ، اق ّبٕ ـٍقافكٍى ثفإ اٗدبؼ ففٌّگ ضففِگفاٖٗ خوقٖ: اٗي ؼٍـُ ثب تَخِ ثِ تلايإضففِ

ّوىبـٕ خْت اٗدبؼ ّؽف هٍتفن، ثفإ همبثلِ ثب فؽم اعوٌ٘بى ٍ پ٘س٘ؽگٖ ٍ پبوع ثِ تغ٘٘فات 

تقبـْ ه٘بى ً٘فٍّب  گفاٖٗ: اٗي ؼٍـُ ثبإفّف ثقؽ اق ضففِ (4وٌؽ. وفٗـ ٍ اِلاضبت هؤثف، تَخِ هٖ

ّبٖٗ وِ ثِ ؼًجبل تقفٗف  ٍ وبٗف ً٘فٍّب ٍ گفٍُ وبقٕ وبـ تؽـٗه إ ّبٕ هتقْؽ ثِ ضففِ ٍ گفٍُ

هؽـى ّىتٌؽ، ّوػَاى  ّبٕ هثجت ٍ اَِلٖ پىتإ ؼـ ـاُإ هقلن ٍ ٗبؼگ٘فٕ ضففِ هْبـت ضففِ

 (.2010، 3اوت )ؼه٘فوبووگلَ

وٌؽ؛  وهَقاى ـا ثِ عَـ هٌبوت تأه٘ي هٖ ٍ ؼاًًففؼٕ اوت وِ ً٘بقّبٕ هؽـوِ  ،إهقلن ضففِ

هىئَل٘ت، تػُّ، غَؼوبـوهؽٕ ٍ اوتملال ؼـ وبـ ؼاٌتِ ٍ ثف اوبن اَِل اوبوٖ تقل٘ن ٍ تفث٘ت، 

(. زٌ٘ي هقلوٖ ّوَاـُ ـفتبـي ـا ثف اوبن هٍبّؽُ ٍ 2008، 4وٌؽ )و٘وًَك ٍ ولستفهيتؽـٗه هٖ

ؼّؽ ٍ وٌؽ. اٍ ؼاًً غَؼ ـا ّوَاـُ تَوقِ هّٖٖبٕ ٗبؼگ٘فًؽگبى تٌؾ٘ن ه ٍ ؼـن هَلق٘ت ٍ ٍاوًٌ

ّبًٗ هطَـ اِلٖ فولىفؼّبٕ فىَـاًِ اٍوت. اٍ ففؼٕ وقاؼاًؽًٗ، ثبقاًؽًٗ ٍ فبـٕ اق ٗبؼگ٘فٕ

ّبٕ ؼٗگفاى پؿٗف، ًَوٍـ، غلاق ٍ پفوٍگف اوت. زٌ٘ي هقلوٖ ثِ ؼٗؽگبُ تقّت اوت؛ پَٗب، اًقغبف

ؼاـؼ، ثِ ـٍٗؽاؼّبٕ ولان غَؼ ضىبن اوت ٍ لؽـت گؿاـؼ، ثِ تَاًوٌؽٕ غَؼ افتوبؼ اضتفام هٖ

وهَقاى ـا ؼاـؼ. ّوسٌ٘ي فلالوٌؽ ثِ تٍفٗه هىبفٖ اوت. هفٍج  تٍػُ٘ ًمبط ضقف ٍ لؽـت ؼاًً

(. اق ًؾف 1385ٗبؼگ٘فٕ ؼاـؼ )پَـٌبفقٖ، -ٗبؼگ٘فٕ فقبل اوت ٍ ًؾفاتٖ ـٌٌٍگفاًِ ؼـثبـُ ٗبؼؼّٖ

هٌدف ثِ اٗدبؼ خَ وبلن ؼـ هؽـوِ ٍ افتوبؼ هقلن ٍ گفاٖٗ إ( ضفف1994ِ)5ولَى ٍ ٌفٍم ،ّبٍ ٌي

                                                           
1. Hoyle 

2 . Hargreaves 

3. Demirkasımoğlu 
4. Simons & Kelchterman 

5. Shenhav, Alon & Shrum 
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ٌَؼ. ٍلتٖ هقلوبى ثِ ٗىؽٗگف افتوبؼ ؼاـًؽ، ؼـثبـُ ثْجَؼ ثفًبهِ ؼـوٖ ٍ تؽـٗه، هؽٗف ثِ ٗىؽٗگف هٖ

 گؿاـًؽ. ّبٍٗبى ـا ثِ اٌتفان هٖتجبؼل ًؾف ًوَؼُ ٍ اٗؽُ

إ للوؽاؼ وبهلاً ضففِتَاى وى ـا ٗه ٌغل ّبٖٗ اوت وِ ثب اعوٌ٘بى هٖهقلوٖ ٗىٖ اق ضففِ

ًوَؼ. اٗي ضففِ فقبل٘تٖ ً٘ىت وِ تٌْب ؼـ وبفت ٍ ـٍقّبٕ هق٘ي ثِ وى پفؼاغتِ ٌَؼ، ثلىِ فقبل٘تٖ 

ّبٕ غَؼ ّب ـا تٍَٗك ثِ ٗبؼگ٘فٕ ٍ گىتفي تَاًبٖٗاوت وِ ثب ٍخَؼ هقلوبى ؼـوه٘ػتِ ٍ وى

ٕ وبقهبًٖ ٍ همبم اختوبفٖ ّبگفا ؼـ پٖ اًدبم هىتوف وبـًؽ، ثِ ووت إوٌؽ. هقلوبى ضففِ هٖ

ٌبى ثِ افكاًٗ ؼاًً، تَاًوٌؽٕ، لؽـت ًفَؾ ٍ ثْجَؼ و٘ف٘ت غؽهبت  ؼٌّؽ ٍ توبم تَخِاّو٘تٖ ًوٖ

ّب ًِ ثِ ؼل٘ل تفن اق ًبؽفاى ٍ هؽٗف هؽـوِ، ثلىِ ثِ فلت اّو٘تٖ  وهَقٌٖ غَؼ هقغَف اوت. وى

 (.1998، 1ّبهًَؽ –ؼٌّؽ )ؼاـلٌ٘گ وِ ثفإ ضففِ غَؼ لبئل ّىتٌؽ، وبـ غَؼ ـا ثِ ؼـوتٖ اًدبم هٖ

إ  ضففِ»ٍ « إ لؽٗن ضففِ»گفاٖٗ هقلن ثِ فٌَاى  إ ّبٕ فلوٖ اغ٘ف، ؼٍ ًىػِ ضففِ ؼـ ثطث

ثِ تَّٗف وٍ٘ؽُ ٌؽُ اوت. اٗي ؼٍ ـٍٗىفؼ ؼـ ٌفاٗظ اختوبفٖ، و٘بوٖ ٍ ففٌّگٖ ؼـ ضبل « خؽٗؽ

( وِ اٗي 2003)2ٗىؽٗگف ً٘ىتٌؽ. وبزكضبل، اٗي ؼٍ ـٍٗىفؼ، وبهلاً هتفبٍت اق  تغ٘٘ف اوت؛ ثب اٗي

ّبٕ وٌؽ، ثِ ثبٍـ اٍ ٍٗمگٖإ هتوبٗك هٖثٌؽٕ ـا تَوقِ ؼاؼ، اٗي ؼٍ ـٍٗىفؼ ـا ثِ گًَِ عجمِ

وبـاًِ، فلالِ ٌػّٖ، تٌؾ٘وبت  ّبٕ هطبفؾِ گفاٖٗ لؽٗن ٌبهل فضَٗت ففؼٕ، ٌَُ٘ إ ضففِ

إ خؽٗؽ ٌبهل فضَٗت گفٍّٖ، ٕ ضففِّبٍ اًفقبلٖ ثَؼى اوت؛ اهب ٍٗمگٖ ون غبـخٖ، تغ٘٘فپؿٗفٕ 

پؿٗفٕ ٍ هتفلٖ ثَؼى؛ لبثل٘ت  گ٘فٕ فقبل، اًقغبف فول ثِ اغلاق فوَهٖ، ّوىبـٕ خوقٖ، خْت

 تغ٘٘فپؿٗفٕ ثبلا، غَؼوٌتفلٖ، فقبل ٍ پمٍٍّگف ثَؼى ٍ تَل٘ؽ ؼاًً اوت. 

وٌؽ تب هٖ إ ٍ ٌفاٗغٖ ـا ثفإ هقلوبى ففاّنگفاٖٗ هقلن، فضبٕ ضففِ إ ؼـن خؽٗؽ اق ضففِ

فٌَاى  ّبٕ غَؼ ـا ثف فْؽُ گ٘فًؽ. وبزك، اٗي اًتمبل ـا اق فْن لؽٗوٖ ثِ ؼـن خؽٗؽ ثِهىئَل٘ت

تَاًؽ ثِ فٌَاى  گفاٖٗ هقلن هٖ إ (. ـٍٗىفؼ لبلت ثِ ضفف2003ِوٌؽ )وبزك،  گفاٖٗ تجؽٗل هٖ إ ضففِ

تفى٘ف ٌَؼ. اٍ هىئلِ ٗه تلاي ثفإ اض٘بٕ هفَْم ؼـ ٗه هط٘ظ وبـٕ ثِ وففت ؼـ ضبل تغ٘٘ف، 

گفاٖٗ هقلن ـا ثِ فٌَاى ٗه اوتفاتمٕ اختوبفٖ ٍ و٘بوٖ ثفإ تفٍٗح ٍضق٘ت ضففِ  إ ضففِ

(. 2010ؼّؽ. ـٍٗىفؼ اٍ خبٗگكٗي ـٍٗىفؼ وٌتٖ اوت )ؼه٘فوبووگلَ،  تؽـٗه، هَـؼ تَخِ لفاـ هٖ

اضتفام ت وِ ٌبهل گفا ـا تٍفٗص وفؼُ او إّبٕ هقلوبى ضففِ گٖم( ثفغٖ اق 2007ٍٗ) 3هبَّى هه

اٌت٘بق ثِ ّوىبـٕ ٍ هٍبـوت ثب ؛ ّبإ هقلوبى هؽـوِ ٍ پؿٗفي اٌتجبّبت وىثِ ٌبٗىتگٖ ضففِ

؛ ووه ٍ ضوبٗت اق وبٗف هقلوبى هؽـوِ؛ اًدبم تؽـٗه ثب اًفلٕ ٍ فلالِ؛ وبٗف هقلوبى هؽـوِ

اًتمبؼ ٍ ثبقغَـؼ ؼـ  ّبٕ هفثَط ثِ ثفًبهِ ؼـوٖ ٍ اهَـ وهَقٌٖ؛ اوتمجبل اقگ٘فٕ هٍبـوت ؼـ تّو٘ن

فلالِ ثِ ـٌؽ ٍ ؛ ضىبن ثَؼى ٍ اّو٘ت ؼاؼى ثِ هَلق٘ت وبٗف هقلوبى هؽـوِ؛ هَـؼ تؽـٗه

                                                           
1. Darling-Hammond 
2. Sachs 

3. Mcmahon 
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؛ ثػً ٍ ِفف قهبى ثً٘ اق هقوَل ؼـ وى ًگبُ ثِ هؽـوِ ثِ فٌَاى ٗه هىبى لؿت؛ إپٍ٘ففت ضففِ

 إ وِ ؼـ وى، هٍغَل ثِ وبـ ّىتٌؽ. افتػبـ ثِ هقلن ثَؼى ٍ هؽـوٍِ 

 ـا اثفثػً هؽاـن ّبٕ هٍػِّ  ـووٖ عَـ ثِ ثبـ اٍل٘ي 1اؼهًَؽق اثفثػٍٖ هؽـوِ، ؼـ غََّ

ؼاـًؽ، اق خولِ  ّٖٗب ٍٗمگٖ اثفثػً، هؽاـن ّوِ وِ ًوَؼ افلام اؼهًَؽق هٌتٍف وفؼ. 1982 وبل ؼـ

 ٍ وهَقي خْت ٍ اهي هٌؾن خَ ثفلفاـٕ وهَقٌٖ، اًتؾبـات ثبلا، و٘ف٘ت ثِ ًىجت لَٕ هؽٗف ـّجفٕ

 هٌبثـ ٍ اًفلٕ وفؼى ّؽاٗت هؽـوِ، تَاًبّٖٗبٕ پبِٗ ثِ فٌَاى ّؽف اِلٖ  ، وىت هْبـتٗبؼگ٘فٕ

ًؾبـت هىفـ ثف پٍ٘ففت  هؽـوِ ٍ اوبوٖ ّؽف پٍ٘جفؼ وَٕ ثِ ؼٗگف ّٕب فقبل٘ت اق هؽـوِ

 تقفٗف اثفثػٍٖ هؽـوِ، ثف ؼـ (2014) 3ّپل ٍ گىى٘ي (.2003، 2وهَقاى )فلوٌ٘گ ٍ ـاپت٘ه ؼاًً

 ٍ وهَق ؼاًً – ثبلإ هقلن ًىجت وبقهبًٖ، اًغجبق ثب خَ ؼاًٍدَٗبى، ًتؾبـات ثبلإهىلظ، ا هؽٗفاى

 ٍ ثِ افتمبؼ ثآوبلٍَ(. 2015 ٍ ّوىبـاى، 4وَا)وهَقاى تأو٘ؽ ؼاـًؽ  ؼاًً ثفإ هغبلقٔ ثٍ٘تف فضبٕ

 ففٌّگ، هؽـوِ ٍ هَلؽ هط٘ظ عفٗك اق اّؽاف ثِ ؼوت٘بثٖ اثفثػٍٖ هؽـوِ،( 2010) 5ًبـاٗبى

 وهَقاى، ؼاًً پٍ٘ففت ثف هٌبوت وهَقاى، ًؾبـت ؼاًً هْن ٗبؼگ٘فٕ تَوظ ّبٕ هْبـت ففاگ٘فٕ

 هٌبوت، وهَقي ٍ اخفإ تٌؾ٘ن ٍالؽٗي، فقبل هٍبـوت فبلٖ، هؽٗفٗت توفٗي هقلن، تَوقٔ هجتٌٖ ثف

 ٍ 6لٖ ًىجٖ اوت. وبٗف فَاهل ٍ وهَقاى ثً٘ اق ضؽ ؼاًً ّبٕغَاوتِ ٍ اًتؾبـات

 خولِ اق هػتلف ؼـ هؽاـن، اثقبؼ ؼـ هغلَة ؼـ اـائٔ فولىفؼ ـا ٍٖ هؽـوِاثفثػ( 2012)ّوىبـاًً

 ٍ ـاّىبـّب، ّبهْبـت ٗبؼگ٘فٕ هؽـوِ، هط٘ظ هؽٗفاى، هؽٗفٗت وهَقاى، تطّ٘لٖ ؼاًً هَفم٘ت

اق  ثِ اّؽاف ـو٘ؽى ؼـ خْت وِ عَـٕ  ثِ ؼاًٌؽ، هقلوبى هٖ تَوقٔ ٍ ّبٕ هؽـوِاـقي ٍ ففٌّگ

 ؼـ اوتفبؼٓ هٌبوت ـا اثفثػٍٖ هؽـوِ ،(2012) ّوىبـاًً ٍ 7ٌت٘ىبوتثبٌؽ. پ ٌؽُ تق٘٘ي پً٘

 اق ضفٍـٕ ؼوت٘بثٖ ثِ هٌبثـ ثفإ هػتلف هَثف ّبٕـٍي ٍ هؽٗفٗتٖ ـاّىبـّبٕ اق هؽاـن هؽٗفاى

 ثفإ هؽاـن وبغتبـ ؼـ هط٘غٖ قٗىت ٍ ؾٌّٖ، پَٗب ثبثت، اثقبؼ اؼغبم ٍ هؽـوِ اق غبـج ّبٕهط٘ظ

 افكاًٗ ٍ وهَقاى ؼاًً ٍ وبـوٌبى هقلوبى، ٌػّٖ ّبٕغَاوتِ ثفوٍـؼى وِ،اّؽاف هؽـ ثِ ؼوت٘بثٖ

ٍ  زي(. 2010 ،8َّاًگ ٍ ٍٍوٌٌؽ )هٖ تقفٗف فول، عفٗك اق هؽاـن وبقهبًؽّٖ ؼـ اـائٔ

 وهَقٌٖ فقلٖ، ثفإ ـو٘ؽى ثِ اّؽاف تطّ٘لٖ ؼـ هؽاـن ـا اثفثػٍٖ هؽـوِ( 2011)9ل٘ي

 فولىفؼ إ،ضففِ هقلوبى، ـٌؽ وهَقٌٖ وهَقاى، اّؽاف ًًؼا هَفم٘ت اق غبِٖ فولىفؼ ؼـثفؼاٌتي

ه٘كاى ؼوت٘بثٖ  ـا اثفثػٍٖ هؽـوِ( 2011) ّوىبـاًً ٍ 10لىبـ. ؼاًٌؽهط٘ظ هؽـوِ هٖ اخفاٖٗ ٍ

                                                           
1. Edmonds 

2. Fleming & Raptis 
3. Happell& Gaskin 

4. Kuo  

5. Bakalevu & Narayan 
6. Lee  

7. Pentecost  

8.Wu & Hwang 
9. Chen & Lin 

10. Lokar  
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 عفاضٖ اخفاٖٗ، اـتجبعٖ ّبٕ تَاًبٖٗ خولِ هؽٗفٗت هؽٗفاى، وبقهبًٖ، اق اّؽاف ثِ ٗه هؽـوِ

فولىفؼ  وهَقاى، ؼاًً ٍ هقلوبى ـٍاثظ هقلوبى، هٌؽٕ ٗتـضب ٍ وهَقي هقلوبى، ؼـوٖ ّبٕثفًبهِ

 ؼاًؽ. هٖ خبهقِ ٍ ٍالؽٗي ـٍاثظ ٍ وهَقاى ؼاًً ـفتبـ ٍ تطّ٘لٖ
 (1389)بٍ وقل از زکی ي َمکاران،  1991تا  1981  َای مذارض اثربخص از دٍَ يیصگی (1)جذيل 

 تًضیحات سال محقق

 1976 تفٗىوي
وهَقاى؛ خَ ٍ هطد٘ظ غدَة ٍ    ِ فولىفؼ ؼاًًزْبـ ثقؽ: اًتؾبـات ٍالا ؼـ قهٌ٘

ّبٕ اوبوٖ؛ هجبؼلدِ فمبٗدؽ ٍ افىدبـ     هىبفؽ ؼـ هؽـوِ؛ تأو٘ؽ ـٌٍي ثف هْبـت
 ث٘ي وبـوٌبى ٍ هقلوبى

 1976 وـهَـ

اق  ٌددً ثقددؽ: اضىددبن لددَٕ هقلوددبى اق وددبـوٖٗ ٍ اًتؾددبـات قٗددبؼ فلوددٖ   
هقلودبى؛  ّبٕ هٌؾن؛ وغص ثدبلإ تقبهدل ثد٘ي ٍالدؽٗي ٍ      وهَقاى؛ ولان ؼاًً

غؽهبت وهَقٌٖ هؽاٍم؛ تقبؼل ث٘ي ًمً ـّجفٕ لَٕ هؽٗفاى ٍ غَؼهػتدبـٕ  
 ّبٕ وهَقٌٖ پؿٗفٕ هقلوبى ؼـ قهٌِ٘ وبقگبـٕ ثب ـٍيهقلوبى؛ اًقغبف

 1979 ـاتف

ّدبٕ   وهَقاى ؼـ ٗدبؼگ٘فٕ؛ اًتؾدبـات ٍ ًگدفي    ٍّت ثقؽ: ه٘كاى فقبل٘ت ؼاًً
وهَقاى ًىجت ثِ ٍؽبٗف ٍ  پؿٗفٕ ؼاًًّبٕ فلوٖ؛ هىئَل٘ت هفثَط ثِ هَفم٘ت

ّبٕ هفثَط ثِ فولىفؼ اففاؼ؛ عفق تلمدٖ   ّبٕ هؽـوِ؛ ثبقغَـؼ ٍ ٍاوًٌ فقبل٘ت
ّدبٕ ـٌٍدي ٍ    ّبٕ هؽـودِ؛ ـاٌّودبٖٗ ٍ هٍدبٍـُ    ؼـ غََّ اّؽاف ٍ اـقي

وهَقاى؛ هط٘ظ ٍ خدَ هىدبفؽ ٍ هٌبودت هؽـودِ؛      ٌفبف هفثَط ثِ ـفتبـ ؼاًً
 ىوهَقا ّبٕ افكاًٗ هَفم٘ت ؼاًً وهَقي ـٍي

اؼهًَؽق ٍ 
 ّوىبـاى

1979 
ّبٕ اوبوٖ؛ هط٘ظ ثدبق،   پٌح ثقؽ: ـّجفٕ لَٕ هؽٗفاى؛ تأو٘ؽ ثف تمَٗت هْبـت

ٌفبف ٍ هغوئي؛ اًتؾبـات قٗبؼ هقلوبى ًىجت ثِ فولىفؼٌبى؛ ففاٍاًٖ ًؾدبـت  
 وهَقاى ٍ اـقٌ٘بثٖ ؼـ غََّ پٍ٘ففت ؼاًً

ثفٍن 
لٖ  ٍ وٍـ

 قٍت
1979 

  ٖ ً ؼـ غّدََ   زْبـ ثقؽ: تأو٘دؽات فلود وهدَقاى؛ ثدبٍـ هقلودبى ؼـثدبـُ      ؼاًد
تَاًوٌدؽٕ غددَة ٗدبؼگ٘فٕ هطّددلاى؛ اًتؾدبـات لددَٕ هطّدلاى ًىددجت ثددِ     
ففوٌٗؽّبٕ وهَقٌٖ؛ الكام ٍ اضىبن هىئَل٘ت اختوبفٖ ّوىدبـٕ ٍالدؽٗي ثدب    

 هؽـوِ

لَٗي ٍ 
 اوتبـن

1981 

ّب؛ اهىبًبت ٍ هدَاؼ اهتطدبًٖ؛ تأو٘دؽ ثدف      ّفت ثقؽ: ّوبٌّگٖ لاقم ه٘بى ثفًبهِ
وهَقاى؛ تأو٘ؽ ثف تَخدِ   بٕ وهَقٌٖ ثفإ افكاًٗ هَفم٘ت تطّ٘لٖ ؼاًًً٘بقّ

ّبٕ ٌٌبغتٖ؛ تَخِ ثِ تطمك اهىبًبت ٍ هٌدبثـ وهَقٌدٖ ٍ تدؽـٗه؛     ثِ هْبـت
ـٗكٕ وهَقٌٖ ثدب تأو٘دؽ ثدف هٍدبـوت ؼـ      ّوبٌّگٖ ث٘ي تىبل٘ف ؼـوٖ؛ ثفًبهِ

ً    تّو٘ن ن وهدَقاى ثدف اودب    گ٘فٕ؛ ـّجفٕ هؽـوِ ثب تأو٘ؽ ثدف هَفم٘دت ؼاًد
 وهَقاى ّبٕ اوبوٖ؛ ًؾبـت ٍ وٌتفل ثف ـًٍؽ پٍ٘ففت تطّ٘لٖ ؼاًً هْبـت

 1987 هبلفَـؼ
ّبٕ هثجت ٍ ثفاًگ٘كاًٌدؽُ؛   ؼاـٕ؛ اًتؾبـات؛ ثبقغَـؼ؛ اوتفاتمٕؼُ ٍٗمگٖ: ّؽف

پؿٗفٕ؛ هٍبـوت ٍالؽٗي؛ ضه تقلك ثدِ خبهقدِ؛ تَخدِ ثدِ      ـّجفٕ، هىئَل٘ت
 پٍ٘ففت تطّ٘لٖ ٍ و٘ىتن ضوبٗتٖ
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 1991تا  1981  َای مذارض اثربخص از دٍَ ( يیصگی1ل )جذيادامٍ 

 تًضیحات سال محقق

وبؼٍل ٍ 

 اوپٌ٘ىه
1988 

ٍّت ٍٗمگٖ: ّؽف ٍ خْت هؽٗفاى ٍ وبـهٌؽاى؛ پبؼاي ٍ لؽـؼاًٖ؛ اوتبًؽاـؼ 

ّدبٕ   اًدبم ؼاؼى وبـ؛ هٍبـوت ٍ وبـ گفٍّٖ؛ ّوبٌّگٖ ٍ ّوىبـٕ؛ و٘ىدتن 

 ظ ثب هط٘ظ غبـخٖضوبٗت ـووٖ؛ ـٌؽ هٌبثـ اًىبًٖ؛ ٍ ـٍاث

 لَٗي ٍ

 قٍتلٖ
1995 

ـّجفٕ هؽٗفاى؛ خَ ٍ هط٘ظ ـٌٍي ٍ ٌفبف؛ اًتؾبـات ٍالا ٍ اـقٌوٌؽ ًىجت 

ّدبٕ لاقم ٍ هٌبودت ثدفإ ٗدبؼگ٘فٕ      ثِ پٍ٘دففت هؽـودِ؛ قهدبى ٍ ففِدت    

وهَقاى؛ ـٍاثظ هثجت ٍ هىبفؽ ث٘ي ٍالؽٗي ٍ هؽـوِ؛ ًؾبـت ٍ اـقٌ٘بثٖ  ؼاًً

 ً ّددب ثددفإ  وهددَقاى ٍ اوددتفبؼُ اق ؼاؼُ هٌبوددت ؼـ غّددََ پٍ٘ددففت ؼاًدد

 ّبٕ هف٘ؽ ثفإ وبـوٌبى ٍ هقلوبى ـٗكٕ ؼـوٖ؛ تجل٘غبت ٍ وهَقي ثفًبهِ
 

 3هقلوبى وهَقي و٘ف٘ت ،2هؽٗفٗتٖ ثِ فولىفؼ اثفثػٍٖ هؽـوِ( 2011) 1ل٘ي ٍ افتمبؼ زي ثِ 

 ثف فلاٍُ: هؽٗفٗتٖ فولىفؼ .اوت ٌؽُ ثٌؽٕ عجمِ، 4وهَقاى ؼاًً فولىفؼ ٗبؼگ٘فٕ ٍ 3هقلوبى

 وفؼُ ٍ ثب ّن هؿاوفُ ثبٗؽ ّب گفٍُ افضب، افضبٕ ه٘بى اـتجبعٖ ٍ فولىفؼ هؽٗفٗت هؽٗفاىّبٕ  وجه

: هقلوبى وهَقي و٘ف٘ت .ضوبٗت وٌٌؽ ٗىؽٗگف تقبٍى اق ـٍش تَوقِ ثفإ ٍ ؼاٌتِ ثبٌٌؽ اـتجبط

 َـؼه ؼـ ثفإ ثطث غَؼ ففاغت ٍ وقاؼ ٍلت ثبٗؽ اق وهَقٌٖ، ّبٕثْجَؼ هْبـت هٌؾَـ ثِ هقلوبى

 ثفإ اٌٗتفًتٖ ّبٕوهَقي ٍ وهَقٌٖ ّبٕـوبًِ اق ٍ وٌٌؽ اوتفبؼُ هقلوبى وبٗف ثب وهَقٌٖ هطتَإ

 و٘ف٘ت وِ عَـٕ  وهَقي ثْفُ گ٘فًؽ، ثِ ٍ هغبلت ؼـوٖ ثْجَؼ ٍ وهَقٌٖ ّبٕعفش ًَوٍـٕ ؼـ

َقاى، وه ؼاًً ٗبؼگ٘فٕ اًگ٘كٓ ثف فلاٍُ: وهَقاى ؼاًً ٗبؼگ٘فٕ فولىفؼ .وهَقي ـا اـتمب ؼٌّؽ

 ؼاًً، خىتدَٕ ٌٌبوٖ ٍ قٗجبٖٗ هفبّ٘ن ففاگ٘فٕ، فولىفؼ ًٌَتبـٕ، تىبل٘ف ٗبؼگ٘فٕ، ّبٕ ًگفي

 .ؼّؽ ًٍبى هٖ غبِٖ اق ـلبثت ـا ٗبؼگ٘فٕ وغَش ؼوتبٍـؼّبٕ ٍ وهَقاى ؼاًً ٗبؼگ٘فٕ ّبٕفقبل٘ت

ثِ اٗي ًت٘دِ ؼوت ٗبفت وِ  «هقوبـٕ اثفثػً»تطت فٌَاى  پمٍٍّٖ( ؼـ 1389) اٗفٍاًٖ

ّبٕ ثٍ٘تفٗي فقبل٘تغَاًب، ـٍاى ٍ ثبًٍبط ثبٌؽ ٍ  إ اوت وِ هقوبـٕ وى، هؽـوِ اثفثػً،  ـوِهؽ

ؼـ ( 1393) اه٘ي زگٌٖ٘ ٍ ِبلطٖ . گَؼـقًٍؽوهَقاى ـا ؼـ غَؼ خبٕ ؼّؽ ٗبؼگ٘فٕ هتٌبوت ثب ؼاًً

ثِ  «ّٖبٕ ففؼٕ هٌبثـ اًىبًٖ ثف اثفثػٍٖ هؽاـن غ٘فاًتفبفتأث٘ف ٍٗمگٖ» فٌَاى تطت پمًٍّ غَؼ

 ،ؼاـٕ ٍخَؼ ًؽاـؼ ـاثغِ هقٌٖ ،وِ ث٘ي وبثمِ وبـٕ هٌبثـ اًىبًٖ ٍ اثفثػٍٖ ٌؽي ًت٘دِ ؼوت ٗبفتٗا

 ؼاـٕ ٍخَؼ ؼاـؼ. ـاثغِ هقٌٖ ،ٍلٖ ث٘ي تطّ٘لات ٍ ٌػّ٘ت هٌبثـ اًىبًٖ ٍ اثفثػٍٖ وبقهبًٖ

گفاٖٗ ٍ ـفتبـ ٌْفًٍؽٕ ففؼٕ هقلوبى ؼـ  إ ثِ ثفـوٖ ًمً ضففِ( ؼـ هغبلقِ غَؼ 1396اضوؽٕ )

اثفثػٍٖ هؽاـن ٌْفوتبى وفهبًٍبُ پفؼاغت. ًتبٗح هغبلقِ ث٘بًگف ًمً هثجت هتغ٘فّبٕ 

                                                           
1. Chen & Lin 

2. administrative performance 
3. teachers’ teaching quality 

4. students’ learning performance 
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گفاٖٗ ٍ ـفتبـ ٌْفًٍؽٕ ففؼٕ هقلوبى ؼـ اثفثػٍٖ هؽاـن ثَؼ. هغبلقِ وَ٘ووله، ل٘لوب ٍ  إ ضففِ

ًٍبى « فاٖٗ هقلوبى: هط٘ظ ٗبؼگ٘فٕ ولٖ ٍ اثفثػٍٖ هؽاـنگ إ ضففِ»( ثب فٌَاى 2011) 1تبًؽٕ

گفاٖٗ ثبلاتفٕ ثفغَـؼاـ ّىتٌؽ، اثفثػٍٖ هؽاـن ً٘ك ؼـ وغص  إ ؼاؼ ؼـ هؽاـوٖ وِ هقلوبى اق ضففِ

ثبلاتفٕ لفاـ ؼاـؼ. ّوسٌ٘ي هؽاـوٖ وِ ؼاـإ هط٘غٖ ووٌؽُ اق فَاهل اٗدبؼ وٌٌؽُ ٍ افكاًٗ ؼٌّؽُ 

ت ثِ وبٗف هؽاـن اق وبـوٖٗ ٍ اثفثػٍٖ ثٍ٘تفٕ ثفغَـؼاـًؽ. هٍ٘ل غلال٘ت هقلوبى ّىتٌؽ، ًىج

گفاٖٗ هقلوبى، هْوتفٗي  إ ؼّٖ ٍ ضففِ ( ؼـ هغبلقِ غَؼ ًٍبى ؼاؼ وِ غَؼًؾن2014) 2اوىبٕ

( ؼـ هغبلقِ غَؼ ًٍبى 2016)3ّبلٌ٘گف ٍ لَ٘ وٌٌؽ. ثٌٖ٘ اثفثػٍٖ هؽاـن اٗفب هٖ ًمً ـا ؼـ پً٘

ّبٕ هؤثفٕ وٌٌؽُ ثٌٖ٘ گفاٖٗ هقلوبى، پً٘ إ ٍ ضففِ ثٌٖ٘ ؽٕ ٍ غَيؼاؼًؽ وِ هتغ٘فّبٕ غَؼوبـوه

ثفإ اثفثػٍٖ هؽاـن ّىتٌؽ. ثب تَخِ ثِ وًسِ ثطث ٌؽ، اٗي پمًٍّ ؼـِؽؼ اوت ثِ وؤالات قٗف 

 پبوع ؼّؽ:

گفاٖٗ هقلوبى، ؼاـإ ـاثغِ هقٌبؼاـ ثب اثفثػٍٖ هؽاـن ٌَّوٌؽ ٍ اثقبؼ وى ؼـ إوٗب ضففِ .1

 اى اوت؟ٌْف تْف 5هٌغمِ 

 5گفاٖٗ هقلوبى، ؼاـإ ـاثغِ هقٌبؼاـ ثب اثفثػٍٖ هؽاـن ٌَّوٌؽ ؼـ هٌغمِإاثقبؼ ضففِ وٗب .2

 تْفاى اوت؟ ٌْف
 

 ضىاسی ريش

پمًٍّ ضبضف ثب تَخِ ثِ ـٍٗىفؼ پمًٍّ، پمًٍّ ووٖ، ثب تَخِ ثِ ّؽف اق ًَؿ هغبلقبت وبـثفؼٕ 

هَـؼ اوتفبؼُ، ـٍي تَِ٘فٖ ٍ اق ًَؿ ّب؛ ـٍي  ّب ٍ تطل٘ل وىوٍـٕ ؼاؼُ ٍ اق لطبػ ٌَُ٘ خوـ

 هقلوبى هؽاـن ٌَّوٌؽخبهقِ پمًٍّ ضبضف ٌبهل ولِ٘ ثبٌؽ. ّوجىتگٖ هٖ -هغبلقبت پ٘وبٍٖٗ 

ثبٌؽ. ؼـ ـاوتبٕ ثفوٍـؼ ضدن ًوًَِ پمًٍّ اق خؽٍل  هًٖفف  1109ٌْف تْفاى ثِ تقؽاؼ  5هٌغمِ

گ٘فٕ  ثب اوتفبؼُ اق ـٍي ًوًَِؽ، ًففٕ تق٘٘ي ٌ 285هَـگبى اوتفبؼُ ٌؽ، لؿا ضدن ًوًَِ وهبـٕ 

ٌْف تْفاى ثِ فٌَاى افضبٕ ًوًَِ،  هقلن اق ه٘بى هقلوبى هؽاـن ٌَّوٌؽ 285تّبؼفٖ وبؼُ 

اًتػبة ٍ هَـؼ ثفـوٖ لفاـ گففتٌؽ؛ اهب ثب تَخِ ثِ هىبئل فؽم پبوػگَٖٗ ثقضٖ اق اففاؼ ًوًَِ ٍ 

ٌبهِ هَـؼ تدكِٗ ٍ تطل٘ل لفاـ پفوٍ 240ّبٕ ؼـٗبفتٖ، تقؽاؼ  اعلافبت ًبلُ ثفغٖ پفوٌٍبهِ

گفاٖٗ  إ وؤالٖ ضففِ 30وبغتِ ّب اق پفوٌٍبهِ هطمكؼـ پمًٍّ ضبضف خْت گفؼوٍـٕ ؼاؼُگففت. 

 هؽاـن ٌَّوٌؽ گفاٖٗ هقلوبى إ ضففِ( ثفإ وٌدً هتغ٘ف 2003) وبزكهقلوبى ثف هجٌبٕ هؽل 

 إ ؼـخِ اوبن هم٘بن پٌح ثف  وؤال 30ٍ ثقؽ  5اوتفبؼُ ٌؽ. اٗي پفوٌٍبهِ ؼاـإ  ٌْف تْفاى

 ؼـ هقلوبىاثفثػٍٖ هؽـوِ ّب ثفإ وٌدً هتغ٘ف ثبٌؽ. ّوسٌ٘ي خْت گفؼوٍـٕ ؼاؼُهٖ ل٘ىفت

هجٌبٕ هؽل  ثف اثفثػٍٖ هؽـوِ ٖوؤال 18اق پفوٌٍبهِ هطمك وبغتِ ٌْف تْفاى،  هؽاـن ٌَّوٌؽ

                                                           
1. Kukemelk, Lillemaa & Tondi 
2. Michalsky 

3. Hallinger & Liu 
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اوبن هم٘بن  ثف  وؤال 18ثقؽ ٍ  3( اوتفبؼُ ٌؽ. اٗي پفوٌٍبهِ ؼاـإ 2011) زي ٍ ل٘ي

ؼـ پمًٍّ ضبضف خْت تق٘٘ي پبٗبٖٗ اثكاـ پمًٍّ اق ـٍي ولفبٕ ثبٌؽ. هٖإ ل٘ىفت  ؼـخِ پٌح

َِـت تّبؼفٖ اًتػبة ٌؽُ ثَؼًؽ، اخفا ٍ  پبوػگَ وِ ثِ 30 ٕـٍوفاًجبظ اوتفبؼُ ٌؽ، اثكاـ هؽًؾف ثف 

 اـائِ ٌؽُ اوت. (2)وپه ضفاٗت پبٗبٖٗ هطبوجِ ٌؽ وِ ًتبٗح وى ؼـ خؽٍل 
 گرایی معلم ي اثربخطی مذرسٍایضرایب پایایی مقیاض حرفٍ( 2) جذيل

 ولفبٕ وفاًجبظ ٌوبـُ وَالات تقؽاؼ وَالات هتغ٘فّب 

 91/0 1-30 30 گفاٖٗ هقلن إ ضففِ 1

 93/0 1-6 6 فضَٗت ٍ ّوىبـٕ گفٍّٖ 2

 89/0 7-12 6 هطمك ٍ فقبل 3

 90/0 13-18 6 تَل٘ؽگف ؼاًً 4

 87/0 19-24 6 اًقغبف پؿٗفٕ 5

 84/0 25-30 6 غَؼوٌتفلٖ 6

 87/0 1-6 6 فولىفؼ هؽٗفٗتٖ 7

 91/0 7-12 6 و٘ف٘ت وهَقي هقلوبى 8

 89/0 13-18 6 وهَقاى فولىفؼ ٗبؼگ٘فٕ ؼاًً 9

 93/0 1-18 18 اثفثػٍٖ هؽـوِ 10

ثكاـ خب وِ ضفاٗت پبٗبٖٗ ا ثب تَخِ ثِ ًتبٗح ضبِل اق تطل٘ل ضفاٗت پبٗبٖٗ ولفبٕ وفاًجبظ، اق وى

تَاى گفت اثكاـ اق ٍٗمگٖ پبٗبٖٗ هٌبوجٖ لفاـ ؼاـؼ، هٖ 93/0تب  84/0پمًٍّ ؼـ ؼاهٌِ ضؽالل 

 ّبٕ تطل٘ل فبهلٖ تبئ٘ؽٕثفغَـؼاـ اوت. خْت تق٘٘ي ـٍاٖٗ اثكاـ ؼـ پمًٍّ ضبضف اق وقهَى

ـّبٕ تَاى گفت اثكاوهؽُ اوت. ثب تَخِ ثِ ًتبٗح ضبِل هٖ (3خؽٍل )اوتفبؼُ ٌؽ وِ ًتبٗح وى ؼـ 

 ثبٌٌؽ. پمًٍّ ؼاـإ ثفاقي هٌبوت ٍ لبثل لجَل )ـٍاٖٗ( هٖ

 َای برازوذگی تحلیل عاملی تائیذی مرتبٍ ايل ابسارَای پصيَص ضاخص (3)جذيل 

 اثفثػٍٖ هؽـوِ گفاٖٗ هقلوبى إ ضففِ هلان ٌبغُ ـؼٗف

 P،151/1 UP 18/544 89/514 غٖ ؼٍ 1

 302 329 - ؼـخِ وقاؼٕ 2

 1.70 1.66 ٍ ووتف 2 ًىجت 3

4 RMSEA 05/0 037/0 031/0 ٍ پبٌٗتف 

5 CFI  93/0 93/0 9/0ضؽالل 

6 GFI  92/0 91/0 9/0ضؽالل 

7 AFGI  90/0 90/0 9/0ضؽالل 

8 PGFI  64/0 71/0 5/0ضؽالل 
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ّبٕ ه٘بًگ٘ي ٍ ّب اق ٌبغُؼـ پمًٍّ ضبضف خْت تَِ٘ف ؼاؼُ ّب: ٌَُ٘ تدكِٗ ٍ تطل٘ل ؼاؼُ

ّبٕ وهبـٕ ضفٗت ّوجىتگٖ پ٘فوَى ٍ خْت ثفـوٖ وؤالات پمًٍّ اق وقهَى ٍ اًطفاف اوتبًؽاـؼ

 اوتفبؼُ ٌؽ. SPSS  ٍLISREL ٕوهبـافكاـّبٕ  ـگفوَ٘ى زٌؽهتغ٘فُ غغٖ ثب اوتفبؼُ اق ًفم
 

 َا یافتٍ
 گرایی معلمان ي اثربخطی مذرسٍ ای بررسی تًصیفی يضعیت متغیر حرفٍ (4)جذيل 

 ه٘بًگ٘ي ففاٍاًٖ هتغ٘ف ـؼٗف
طفاف اً

 اوتبًؽاـؼ

51/3 241 گرایی معلم ای حرفٍ 1  617/1  

46/3 240 فضَٗت ٍ ّوىبـٕ گفٍّٖ 2  589/0  

62/3 240 هطمك ٍ فقبل 3  602/0  

53/3 240 تَل٘ؽگف ؼاًً 4  578/0  

58/3 240 اًقغبف پؿٗفٕ 5  591/0  

 546/0 34/3 240 غَؼوٌتفلٖ 6

 783/0 60/2 240 فولىفؼ هؽٗفٗتٖ 7

 789/0 62/2 240 قي هقلوبىو٘ف٘ت وهَ 8

 620/0 50/2 240 وهَقاى فولىفؼ ٗبؼگ٘فٕ ؼاًً 9

 721/1 57/2 241 اثربخطی مذرسٍ 10
  

، ه٘بًگ٘ي ٍ اًطفاف اوتبًؽاـؼ (4)ّب ؼـ خؽٍل ثب تَخِ ثِ ًتبٗح ضبِل اق تطل٘ل تَِ٘فٖ ؼاؼُ

گ٘ي ٍ اًطفاف اوتبًؽاـؼ اثقبؼ ثبٌؽ. ه٘بً( ه617/0ٍٖ  50/3گفاٖٗ هقلوبى ثِ تفت٘ت ) إ هتغ٘ف ضففِ

(؛ 589/0ٍ  46/3گفاٖٗ هقلوبى ثِ تفت٘ت فجبـتٌؽ اق: ثقؽ فضَٗت ٍ ّوىبـٕ گفٍّٖ )إهتغ٘ف ضففِ

 58/3پؿٗفٕ ) (؛ ثقؽ اًقغبف578/0ٍ  53/3(؛ ثقؽ تَل٘ؽگف ؼاًً )602/0ٍ  62/3ثقؽ هطمك ٍ فقبل )

ٍ اًطفاف اوتبًؽاـؼ هتغ٘ف اثفثػٍٖ هؽـوِ (. ه٘بًگ٘ي 546/0ٍ  34/3(؛ ٍ ثقؽ غَؼوٌتفلٖ )591/0ٍ 

ثبٌؽ. ه٘بًگ٘ي ٍ اًطفاف اوتبًؽاـؼ اثقبؼ هتغ٘ف اثفثػٍٖ هؽـوِ ثِ ( ه720/0ٍٖ  57/2ثِ تفت٘ت )

ٍ  62/2(؛ ثقؽ و٘ف٘ت وهَقي هقلوبى )783/0ٍ  60/2تفت٘ت فجبـتٌؽ اق: ثقؽ فولىفؼ هؽٗفٗتٖ )

 (.620/0ٍ  50/2وهَقاى ) (؛ ٍ ثقؽ فولىفؼ ٗبؼگ٘فٕ ؼا789/0ًً

 گرایی معلمان ي اثربخطی مذرسٍ ای تًزیع متغیرَای حرفٍ بررسی ورمال بًدن يضعیت (5)جذيل 

 وغص هقٌبؼاـٕ ؼـخِ وقاؼٕ ٌبغُ هتغ٘ف ـؼٗف

19/2 گفاٖٗ هقلن إ ضففِ 1  240 112/0  

14/2 اثفثػٍٖ هؽـوِ 2  240 109/0  
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ّبٕ هتغ٘فّبٕ  ، ٌبغُ(5)ٍل وَگفٍف اوو٘فًٍَف ؼـ خؽلَثب تَخِ ثِ ًتبٗح وقهَى و

ّبٕ ثبٌؽ؛ ثٌبثفاٗي تَقٗـ ؼاؼُ هقٌبؼاـ ًوٖ 05/0گفاٖٗ هقلوبى ٍ اثفثػٍٖ هؽـوِ ؼـ وغص  إ ضففِ

 گفاٖٗ هقلوبى ٍ اثفثػٍٖ هؽـوِ ؼاـإ تَقٗـ ًفهبل اوت.هتغ٘ف ضففِ

 وى اثقبؼ ٍ ٌؽٌَّو هؽاـن اثفثػٍٖ ثب هقٌبؼاـ ـاثغِ ؼاـإ هقلوبى گفاٖٗإضففِ وٗب اٍل:وَال 

 اوت؟ تْفاى ٌْف 5هٌغمِ ؼـ
 بررسی رابطٍ حرفٍ ای گرایی با اثربخطی مذرسٍ ي ابعاد آن (6)جذيل 

 هتغ٘ف

 هىتمل

 هتغ٘ف

 ٍاثىتِ
 ففاٍاًٖ

ضفٗت 

 ّوجىتگٖ

 ـتجِ

 ّوجىتگٖ

 وغص

 هقٌبؼاـٕ

 گرایی ای حرفٍ

 05/0 - 462/0 240 اثربخطی مذرسٍ

 05/0 3 432/0 240 فولىفؼ هؽٗفٗتٖ

 05/0 2 451/0 240 و٘ف٘ت وهَقي هقلوبى

 05/0 1 489/0 240 وهَقاى فولىفؼ ٗبؼگ٘فٕ ؼاًً
 

گفاٖٗ إتَاى گفت هتغ٘ف ضففِثب تَخِ ثِ ًتبٗح ضبِل اق تطل٘ل ضفاٗت ّوجىتگٖ پ٘فوَى هٖ
 05/0( ؼـ وغص 462/0هقلوبى ؼاـإ ـاثغِ هثجت ٍ هقٌبؼاـ ثب هتغ٘ف اثفثػٍٖ هؽـوِ ثِ همؽاـ )

اثقبؼ هتغ٘ف اثفثػٍٖ  گفاٖٗ هقلوبى ؼاـإ ـاثغِ هثجت ٍ هقٌبؼاـ ثبإثبٌؽ. ّوسٌ٘ي هتغ٘ف ضففِهٖ
ٖٗ هقلوبى ثب ثقؽ فولىفؼ گفا إ ثبٌؽ. همبؼٗف ّوجىتگٖ ضففِهٖ 05/0هؽـوِ ؼـ وغص 

 وهَقاى ( ٍ ثقؽ فولىفؼ ٗبؼگ٘فٕ ؼا451/0ًً(، ثقؽ و٘ف٘ت وهَقي هقلوبى )432/0)ٗفٗتٖهؽ

تَاى گفت ثقؽ فولىفؼ ٗبؼگ٘فٕ ثبٌؽ. ثب تَخِ ثِ همبؼٗف ّوجىتگٖ هؿوَـ هٖ هٖ( 489/0)
وهَقاى، ؼاـإ ثٍ٘تفٗي ّوجىتگٖ ٍ ثقؽ فولىفؼ هؽٗفٗتٖ، ؼاـإ ووتفٗي ّوجىتگٖ ثب هتغ٘ف  ؼاًً
 ثبٌؽ.گفاٖٗ هقلوبى هٖإضففِ

ثػٍٖ هؽاـن ٌَّوٌؽ ؼـ هقلوبى ؼاـإ ـاثغِ هقٌبؼاـ ثب اثفگفاٖٗ إضففِاثقبؼ  وَال ؼٍم: وٗب

 تْفاى اوت؟ ٌْف 5هٌغمِ 
 گرایی معلمان با اثربخطی مذرسٍایبررسی رابطٍ ابعاد حرفٍ (7)جذيل 

گفاٖٗ  إ اثقبؼ ضففِ 
 هقلوبى

 ففاٍاًٖ
 ضفٗت ـگفوًَٖ٘ ّوجىتگٖ ضفٗت

R ِـتج Sig Beta ِـتج Sig 

 05/0 1 426/0 05/0 1 511/0 240 فضَٗت ٍ ّوىبـٕ گفٍّٖ 1

 05/0 2 371/0 05/0 2 488/0 240 هطمك ٍ فقبل 2

 05/0 3 356/0 05/0 3 476/0 240 تَل٘ؽگف ؼاًً 3

 05/0 5 307/0 05/0 5 401/0 240 اًقغبف پؿٗفٕ 4

 05/0 4 339/0 05/0 4 423/0 240 غَؼوٌتفلٖ 5

   459/0 ضفٗت ّوجىتگٖ زٌؽگبًِ
F 
03/27 

Sig 
   210/0 ضفٗت تق٘٘ي زٌؽگبًِ 05/0

   186/0 ضفٗت تق٘٘ي اِلاش ٌؽُ
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تَاى گفت اثقبؼ هتغ٘ف ثب تَخِ ثِ ًتبٗح ضبِل اق تطل٘ل ضفاٗت ّوجىتگٖ پ٘فوَى هٖ

 05/0وغص  گفاٖٗ هقلوبى ؼاـإ ـاثغِ هثجت ٍ هقٌبؼاـ ثب هتغ٘ف اثفثػٍٖ هؽـوِ ؼـ إ ضففِ

ـوِ فجبـتٌؽ اق: فضَٗت ٍ ثب اثفثػٍٖ هؽ گفاٖٗ هقلوبىإثبٌؽ. همبؼٗف ّوجىتگٖ اثقبؼ ضففِ هٖ

(؛ 401/0)پؿٗفٕ (؛ اًقغبف476/0٘ؽگف ؼاًً )(؛ تَل488/0)(؛ هطمك ٍ فقبل511/0) ٖگفٍّىبـٕ ّو

تَاى گفت: ثقؽ فضَٗت ٍ ّوىبـٕ (. ثب تَخِ ثِ همبؼٗف ّوجىتگٖ هؿوَـ ه423/0ٍٖ غَؼوٌتفلٖ )

جىتگٖ ثب هتغ٘ف اثفثػٍٖ پؿٗفٕ ؼاـإ ووتفٗي ّو گفٍّٖ ؼاـإ ثٍ٘تفٗي ّوجىتگٖ ٍ ثقؽ اًقغبف

تَاى گفت ضفٗت ثبٌؽ. ثب تَخِ ثِ ًتبٗح ضبِل اق تطل٘ل ـگفوَ٘ى زٌؽهتغ٘فُ غغٖ هٖ هؽـوِ هٖ

( 186/0( ٍ ضفٗت تق٘٘ي اِلاش ٌؽُ )210/0(، ضفٗت تق٘٘ي زٌؽگبًِ )459/0)ّوجىتگٖ زٌؽگبًِ

هقٌبؼاـ اوت ٍ  05/0وغص ؼـ  Fگفاٖٗ هقلوبى ثب اثفثػٍٖ هؽـوِ ثب فٌبٗت ثِ ٌبغُ إاثقبؼ ضففِ

% ٍاـٗبًه هتغ٘ف اثفثػٍٖ 6/18گفاٖٗ هقلوبى لبؼـ ثِ تج٘٘ي هقٌبؼاـ إًٍبى ؼاؼ وِ اثقبؼ ضففِ

گفاٖٗ هقلوبى ؼاـإ اثف هثجت ٍ هقٌبؼاـ ثف هتغ٘ف اثفثػٍٖ هؽـوِ ؼـ  إ ثبٌٌؽ. اثقبؼ ضففِهؽـوِ هٖ

گفاٖٗ هقلوبى ثف  إ ؽاـؼ ٌؽُ( اثقبؼ ضففِثبٌؽ. همبؼٗف اثف )ضفاٗت ـگفوًَٖ٘ اوتبًهٖ 05/0وغص 

 (؛ تَل٘ؽگف371/0(؛ هطمك ٍ فقبل )426/0اثفثػٍٖ هؽـوِ فجبـتٌؽ اق: فضَٗت ٍ ّوىبـٕ گفٍّٖ )

ثب تَخِ ثِ همبؼٗف اثف )ضفاٗت  (.339/0( ٍ غَؼوٌتفلٖ )307/0پؿٗفٕ ) (؛ اًقغبف356/0ؼاًً )

فضَٗت ٍ ّوىبـٕ گفٍّٖ ؼاـإ ثٍ٘تفٗي اثف ٍ  تَاى گفت ثقؽـگفوًَٖ٘ اوتبًؽاـؼ ٌؽُ( هؿوَـ هٖ

 ثبٌؽ.پؿٗفٕ ؼاـإ ووتفٗي اثف ثف هتغ٘ف اثفثػٍٖ هؽـوِ هٖ ثقؽ اًقغبف

 

 گیری بحث ي وتیجٍ

ثَؼ. ًتبٗح ًٍبى ؼاؼ  اثفثػٍٖ هؽـوِ گفاٖٗ هقلوبى ؼـإّؽف پمًٍّ ضبضف، ثفـوٖ ًمً ضففِ

هقٌبؼاـٕ ثب اثفثػٍٖ هؽاـن ٌَّوٌؽ ٍ اثقبؼ وى هثجت، هىتم٘ن ٍ  گفاٖٗ هقلوبى، ـاثغِإضففِوِ 

گفاٖٗ هقلوبى، ـاثغِ هثجت، هىتم٘ن ٍ هقٌبؼاـٕ إؼاـؼ، ّوسٌ٘ي اثقبؼ ضففِ 05/0ؼـ وغص ولفبٕ 

ًتبٗح پمًٍّ ضبضف ثب ًتبٗح هغبلقبت ؼاـًؽ.  05/0ثب اثفثػٍٖ هؽاـن ٌَّوٌؽ ؼـ وغص ولفبٕ 

وثبؼٕ ٍ  ّبٌوٖ ( 1396ٍ؛ اضوؽٕ )(1393) ٘ياه ِبلطٖ زگٌٖ٘ ٍ ؛ گَؼـقًٍؽ(1389اٗفٍاًٖ)

( ؼـ پمًٍّ غَؼ ؼـثبـُ ـاثغِ ث٘ي 2009) 1هَـاى ( اًغجبق ؼاـؼ. ّوسٌ٘ي ٌبًي1396ّوىبـاى )

گفاٖٗ  إ گ٘فٕ ـّجفٕ ثِ اٗي ًت٘دِ ؼوت ٗبفت وِ ضففِ گفاٖٗ هقلوبى ٍ ًمً ٍ خْتپفٍـي ضففِ

اى ٍاثىتِ اوت؛ ثلىِ ثِ افتوبؼ ؼـ ث٘ي افضبٕ إ هؽٗفگ٘فٕ ضففِ هقلن ؼـ هؽـوِ ًِ تٌْب ثِ خْت

(؛ ٍ ضىٌٖ ٍ 2016)3ّبلٌ٘گف ٍ لَ٘ ؛(2011) 2هؽـوِ ّن ثىتگٖ ؼاـؼ. وَ٘ووله، ل٘لوب ٍ تبًؽٕ

تف ثبٌؽ ٍ افتوبؼ إگ٘فٕ هؽٗفاى، ضففِ ( ثِ اٗي ًتبٗح ؼوت ٗبفتٌؽ وِ ّفزِ خْت1392ّوىبـاى )

                                                           
1. Tschannen-Moran 
2. Kukemelk, Lillemaa & Tondi 

3. Hallinger & Liu 
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وٌؽ؛ ثٌبثفاٗي ًتبٗح  ٖ هقلوبى، ثٍ٘تف پفٍـي پ٘ؽا هٖگفاٗ إ  ثٍ٘تفٕ ؼـ هؽاـن ضبون ثبٌؽ، ضففِ

 ّب ً٘ك ثب پمًٍّ ضبضف اًغجبق ؼاـؼ. اٗي پمًٍّ

گفاٖٗ هقلوبى، ًمً هثجت ٍ هقٌبؼاـٕ ؼـ اثفثػٍٖ هؽـوِ ؼاـؼ؛ ثب  إ ّب ًٍبى ؼاؼ ضففِ ٗبفتِ

قاـت وهَقي ٍ ّبٕ ؼٍلت، ٍإ ٌؽى؛ ثفًبهِتَخِ ثِ ًمً اًىبـًبپؿٗف غَؼ ففؼ ؼـ تلاي ثفإ ضففِ

تَاًؽ ًمً هؤثفٕ ـا اٗفب وٌؽ؛ ثٌبثفاٗي ؼـ ّو٘ي ـاوتب پفٍـي، هؽٗفاى ٍ هقلوبى ؼـ اٗي قهٌِ٘ هٖ

ثفؼى اثفثػٍٖ هؽاـن ثِ هىئَلاى اـائِ  گفاٖٗ ٍ ثبلاپٌٍْ٘بؼات قٗف خْت ثْجَؼ ٍضق٘ت ضففِ

 گفؼؼ: هٖ

هَقٌٖ ٍ پمٍٍّٖ تطت ّبٕ وتفغ٘ت ٍ اٗدبؼ ففٌّگ هٍبـوت هقلوبى ؼـ اٗدبؼ وفؼى ت٘ن -

 ّبٕ تػّّٖ؛ضوبٗت اًدوي

وٍـؼى اضىبن تٍفٗه هىبفٖ ٍ  ٍخَؼ ففاّن ًوَؼى قهٌِ٘ وهَقي اـتجبعبت اثفثػً ٍ ثِ -

ّب ٍ ًؾفات غَؼ ـا ثفإ تغ٘٘ف ٍ ؼٍوتٖ هقلوبى، تَوظ هؽٗفاى )تب هقلوبى، ثْتف ثتَاًٌؽ اٗؽُ ًَؿ

تٍَٗك ٍ ضوبٗت اق هقلوبى ؼـ ثبة هٍبـوت  -ؽ(؛ ثْجَؼ، ثِ هٌؾَـ وَؼ ـوبًؽى ثِ هؽـوِ اـائِ ؼٌّ

 فقبل ؼـ اهَـ هؽاـن؛

گ٘فٕ ووتف ًىجت ثِ  پؿٗفٕ ثٍ٘تف ٍ وػت اًقغبف اٗدبؼ ففٌّگ افتوبؼ ؼـ هؽاـن اق عفٗك -

 لَاً٘ي ٍ همفـات هؽـوِ؛

ّب ؼـ ثِ ٍخَؼ وٍـؼى اضىبن ٌبٗىتگٖ ٍ غجفگٖ ؼـ هقلوبى اق عفٗك هٍبـوت ؼاؼى وى -

 گ٘فٕ؛تّو٘ن

 إ ثفإ هقلوبى؛ّبٖٗ ؼـ ثبة پفٍـي اغلاق ضففِ ّب ٍ وػٌفاًٖ ثفگكاـٕ وبـگبُ -

 تمَٗت ٍ پفٍـي ففٌّگ اضتفام ٍ تىفٗن ؼـ هؽاـن؛ -

 ّبٕ ـّجفٕ هػتلف تَوظ هؽٗفاى.گفاٖٗ ثب اوتفبؼُ اق وجه إ اٗدبؼ ـفتبـ ضففِ -
 

 مىابع

ـ ٌْفًٍؽٕ ففؼٕ هقلوبى ؼـ اثفثػٍٖ هؽاـن گفاٖٗ ٍ ـفتب إ ثفـوٖ ًمً ضففِ(. 1396اضوؽٕ، هطىي. )
ًبهِ وبـٌٌبوٖ اـٌؽ زبح ًٍؽُ، هؽٗفٗت وهَقٌٖ، ؼاًٍىؽُ هؽٗفٗت ؼاًٍگبُ  . پبٗبىٌْفوتبى وفهبًٍبُ

 غَاـقهٖ.

 .5-9(، 3)16، هبٌّبهِ ـٌؽ(. هقوبـٕ اثفثػً: ًٍبط ؼـ تٌَؿ ز٘ؽهبى ولان ؼـن. 1389اٗفٍاًٖ، ثوبًِ. )

 ،پمٍٍّگفاى هدلِ .وهَقٌٖ ًؾبم ؼـ هقلن إ ضففِ ًمً ثف ًگبّٖ فىَـ، وبـگكاـ (.1385) ّبؼٕ. پَـٌبفقٖ،

 .26-38 .7 ٍ 6 ٌوبـُ

 گفاٖٗ إ ضففِ پفٍـي ث٘ي ـاثغِ ثفـوٖ (.1392. )هفٗن وبهفٕ، ٍ ضل٘وِ؛ قاؼُ، پ٘فٍت هطوؽ؛ ضىٌٖ،

 ٌْف 2 ًبضِ٘ ِهتَوغ هؽاـن ؼـ هؽـوِ فَاهل ث٘ي افتوبؼ ٍ هؽٗفاى إ ضففِ گ٘فٕ خْت ثب هقلوبى

 .135-162(، 1)2،ّب ى  وبقهب وهَقي ثف هؽٗفٗت فّلٌبهِاـٍهِ٘. 
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 هؽاـن وبقهبًٖ اثفثػٍدٖ ثفـودٖ .(1385) ثْددت. ٍ ٗكؼغَاودتٖ، هْدؽٕ؛ ودؽُ، اؼٗجٖ فلٖ؛ هطوؽ قوٖ،

 ،اقٌ٘ف ؼاًٍگبُ اًىبًٖ ٍ اختوبفٖ فلدَم هدلدِ .(پبـودًَك هدؽل وقهدَى) اِدفْبى ٌْف پفٍـي ٍ وهَقي
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 گفاٖٗ إ ضففِ ٍ ؼـوٖ ثفًبهِ ـّجفٕ ففٌّگ و٘ف٘ت(. 1392) ووِ٘. ٍ اوؽقاؼُ، ـضب؛ ضىي وثبؼٕ، قٗي
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 .97 -118(، 30)8 ،اٗفاى
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 https://www.civilica.com/Paper-NDMCONF01-NDMCONF01_043.html وبقهبى هؽٗفٗت ٌِقتٖ،
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گفاٖٗ افضبٕ (. هغبلقِ ٍضق٘ت ضفف1396ِوثبؼٕ، هفضِ٘؛ ه٘فووبلٖ، و٘ؽهطوؽ؛ ٍ پَـوفٗوٖ، خَاؼ. ) ّبٌوٖ

فلوٖ پمٍٍّٖ وهَقي  فّلٌبهِ. 1394-1395ّ٘أت فلوٖ ؼاًٍگبُ تْفاى ؼـ ً٘وِ ؼٍم وبل تطّ٘لٖ 
 .51-80(، 2)9، وبل فبلٖ اٗفاى

 ضى٘ي )تفخودِ ،وهَقٌٖ هؽٗفٗت ؼـ فول ٍ تطم٘ك تئَـٕ،(. 1395) .ه٘ىىل، و٘ى٘ل وٖ؛ ٍ َّٕ، ٍٗي
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