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Abstract 
Welfare indicators and optimal allocation of leisure - labor are derived from the 
values of society, which is a part of the normative economic. One of the problems 
of societies is the lack of a standard for appropriate allocation of time between 
leisure and work in accordance with the values of societies. In this research, based 
on the Islamic values and the Hadith of Imam Musa Kazem (AS), the time 
allocation method of leisure time is introduced. In this hadith, Imam Musa Kazem 
(as) says that one day should be divided into four parts: A part of livelihood, a 
part of prayers and worship, a part of communicating with friends and a part for 
halal pleasures. Imam (AS) did not determine the amount of each of these parts, 
which seems to be determined according to time, place, and so on conditions. 
Accordingly, a time allocation method was introduced using a similar method to 
the human development index. Based on that, people, planners and Islamic rulers 
can find out about the time allocation of leisure - work in the Islamic community. 
This index can be used as a) spatial (provinces and regions), b) time (one country 
or region at different times), and c) professional (comparing the status of 
indicators in different industries). 
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 چكیده
 شود وهای جامعه حاصل میهای رفاه و تخصیص بهینه زمان بین کار و انواع فراغت از ارزششاخص

ب اقتصاد دستوری است. یکی از مشکلات جوامع امروزی عدم وجود معیاری برای تخصیص مناسجزو 
های اسلامی های جامعه است. در این تحقیق بر اساس ارزشارزش بق بامطا کار -زمان بین انواع فراغت 

شده است. در این  و حدیث امام موسی کاظم)ع( شاخص تخصیص زمانی بین کار و انواع فراغت معرفی
روز باید به چهار قسمت تقسیم شود، قسمتی برای تأمین فرمایند شبانه)ع( میحدیث، امام موسی کاظم

لال؛ اما برای مناجات و عبادات، قسمتی برای معاشرت با دوستان و قسمتی برای لذات ح معاش، قسمتی
رسد بر اساس شرایط زمانی، مکانی و غیره باید تعیین اند که به نظر میمیزان هر یک را تعیین نفرموده

بط با آن و با تگردد. بر این اساس ابتدا با تحلیل رفتار افراد مسلمان از طریق تابع مطلوبیت و قید مر
 ت معرفیاستفاده از روشی مشابه با شاخص توسعه انسانی، شاخص تخصیص زمانی بین کار و انواع فراغ

ریزان شده است؛ که بر اساس آن مردم، برنامهشده است این شاخص میانگین موزونی از چهار وجه بیان
کنند. ا میلامی جامعه اطلاع پیدو حاکمان اسلامی از وضعیت تخصیص زمانی بین کار و انواع فراغت اس

ها و مناطق مختلف(، ب( زمانی )یک کشور یا صورت الف( مکانی )استاناین شاخص قابلیت کاربرد به
ای )مقایسه وضعیت شاخص در صنایع مختلف( را دارد. در این های مختلف( و ج( حرفهمنطقه در زمان

این  برآورد شده است. نتایج بر اساس 1397تحقیق، شاخص برای کارگران استان لرستان و در سال 
 دارد. 1397شاخص، حکایت از عدم مطلوب بودن تخصیص زمانی اسلامی برای این قشر و در سال 

 واژگان کلیدی
ان، حدیث امام موسی کاظم)ع(، ایر شاخص تخصیص زمان بین کار و انواع فراغت، اقتصاد اسلامی،

 .کارنیروی

 .JEL : D69, Z12, J22 :بندی طبقه

 
  

                                                                                              
 hassanvand.d@lu.ac.ir          .ایران خرم آباد، ،اقتصاد، دانشکده مدیریت و اقتصاد، دانشگاه لرستان استادیار −



 1399پايیز و زمستان (، 25اول )پیاپي ، شماره سیزدهمسال                              286

 مقدمه

شود. اقتصاد اقتصاد از دیدگاه اقتصاد متعارف به دو دسته اقتصاد اثباتی و ارزشی تقسیم می
بحث  ،در مقابل .کنداثباتی از آن چه که هست و روابط متقابل میان متغیرها بحث می

اقتصاد ارزشی )دستوری( در مورد بایدها و نبایدهای حاکم بر اقتصاد است )سالواتوره، 
شود وارد در علم اقتصاد متعارف هنگامی که از رفاه اقتصادی بحث می(. 27 .، ص1381
آنچه »آنجاکه رفاه از بحث  از منظر اقتصاد متعارف، از .ایمشده 1های ارزشی اقتصادبحث

آنچه که »نیست و وارد بحث  2شده است، دیگر موضوع اقتصاد اثباتی خارج« که هست
رو، مبحث از علم اقتصاد خارج و به مکاتب ایم، ازاینیعنی؛ اقتصاد ارزشی شده« باید باشد

شده است. پس اقتصاد اثباتی در تحلیل و تعیین هدف رفاه  اخلاقی و ارزشی وارد
بهینه کننده موقعیت اقتصادی ناتوان است و باید مکاتب ارزشی و اخلاقی تعریف و تبیین

بندی اقتصاد البته باید در نظر داشت که حداقل برخی از اقتصاددانان اسلامی، دستهباشند. 
دهند و معتقد به اقتصاد اسلامی و مکتب آن هستند نقد قرار می دستوری و اثباتی را مورد

 (.100 .، ص1379بختیاری،  ؛ 8 .، ص1383پور، )لطفعلی

بندی اقتصاد دستوری نوع و عارف و تقسیمچه در این دیدگاه و چه در اقتصاد مت
های مکتب فکری و ایدئولوژی افراد منشأ «نباید»و« باید»میزان فراغت و کار مناسب از 

گیرد. بدین منظور شایسته است که بایدها و نبایدها در اقتصاد اسلامی کشف و مبنای می
ستورات اسلامی حاکم ترین منابع جهت کشف دگیری افراد قرار گیرد. یکی از مهمتصمیم

رو، از احادیث و متون الهی برای کسب بایدها و نبایدهای بر اقتصاد احادیث است. ازاین
توان استفاده کرد که یکی از کار می –تخصیص زمان بین انواع فراغت  (3)هنجارهای

ها در جهت رسیدن به میزان مطلوب انواع فراغت و کار درست است. بهترین وسیله
گیری ز این منابع روشی مطابق با اصول دینی در جهت ایجاد شاخص اندازهاستفاده ا

 تخصیص زمان بین انواع فراغت و کار مطلوب است.
نیافته، نگاهی به یافته و توسعهدر جهان امروز و در بسیاری از جوامع اعم از توسعه
که درصد بالایی از نیروی  دهدوضعیت فعلی تخصیص زمان بین کار و فراغت نشان می

روز مشغول کار هستند. در برخی از حالات، حتی در کار اکثر ساعت خود را در شبانه
یافته، بررسی وضعیت اشتغال نیروی کار حکایت از گرانباری نیروی کشورهای توسعه
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ای مواجه هستند که به آن مثال، امروزه کارگران ژاپنی با پدیده عنوان کار دارد. به
اثر فشار و انجام کار زیاد یا جان خود  که فرد برگویند. کاروشی یعنی اینمی« کاروشی»

4زنددهد یا دست به خودکشی میرا از دست می
در این روش از زندگی شاید بتوان این  .

 شده و تنزل پیدا نقد را وارد کرد که هدف زندگی انسان به کار و کسب درآمد محدود
دهد، توجه قرار می دیدگاه متعالی اسلام همه ابعاد انسانی را موردکرده است. در مقابل، 

نظر تخصیص زمان اشتغال و انواع فراغت برنامه دارد و  ازجمله، برای زندگی روزانه از
دستورالعمل ارائه کرده است. در اسلام، هم بیش از حد کار کردن و هم تنبلی مذموم 

ع فراغت چقدر است؟ این مطلب، با توجه است. پس میزان مطلوب زمان اشتغال و انوا
رو، سؤالاتی که با گیرد. ازاینبه ارزشی بودن مسئله، در حیطه اقتصاد دستوری قرار می

توان از دستورالعمل اسلام برای تخصیص شویم این است که چگونه میآن مواجه می
بررسی وضعیت  توان معیاری برایزمان بین اشتغال و انواع فراغت استفاده کرد؟ آیا می

موجود و مطلوب تخصیص زمان بین اشتغال و انواع فراغت در شرایط زمانی و مکانی 
های شاخص )و حتی مشاغل متفاوت( مختلف یافت؟ اگر پاسخ مثبت است، ویژگی

 اند؟مذکور چگونه
بدیهی است چون بحث ارزشی و الهی است، باید از دستورات و تعالیم اسلامی 

نجا در نظر است برگرفته از حدیث امام موسی کاظم)ع(، برای متوسط استفاده کرد. در ای
ای( از کار و انواع فراغت در نظر گرفته شود افراد جامعه، تخصیص زمانی مناسبی )بهینه

انواع فراغت اسلامی بنا  – گیری تخصیص زمان بین کاراندازهو بر اساس آن شاخص 
کننده میزان تعادلی نیروی کار که برآیند یندارد که عوامل تعیشود. این شاخص بیان نمی

عرضه و تقاضای نیروی کار است، چقدر است. بلکه در نظر دارد ارزیابی کند که آیا 
میزان تخصیص زمانی کار و انواع فراغت موجود )بدون توجه به عوامل ایجادکننده آن( 

ت یا خیر؟ بدیهی نظر اسلام )مطابق نظر امام موسی کاظم)ع(( اس مطابق با شرایط مورد
است که دستورات اسلامی به نفع بشر است و رفاه بشر را در پی دارد و بالاتر از آن در 
جهت تکامل و تقرب الهی است. این شاخص وضعیت نیروی کار را از بعد زمانی و 

دهد که آیا در شرایط زمانی و مکانی خاص تحلیل قرار می و تخصیص زمان مورد تجزیه
یا کارگران ساختمانی در لرستان و  1397کار در استان لرستان و در سال )مثلاً نیروی 
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(، وضعیت تخصیص زمانی نیروی کار بین ساعت کار و انواع فراغت متناسب 1397سال 
تحقیق  رسد تاکنون مشابه این شاخص موردبا دستورات الهی است یا خیر که به نظر می

 قرار نگرفته است.
این است که این شاخص از حدیث امام موسی کاظم)ع( ذکر  نکته بدیهی و قابل

شده است و هرگونه اشتباه و خطای احتمالی متوجه نگارنده است و بدیهی و  برداشت
الله علیهم اجمعین وجود مسلم است که نعوذبالله، خطا و سهو در کلام ائمه اطهار سلام

 ندارد.
ست. بخش دوم، به پیشینه شده است. بخش اول، مقدمه ا مقاله از شش بخش تشکیل

شود. بخش چهارم شده است. در بخش سوم مبانی نظری مرور می تحقیق اختصاص داده
شود، بخش پنجم به توضیح و برآورد شاخص اختصاص دارد و روش تحقیق ارائه می
  گردد.گیری بحث ارائه میدر بخش پایانی نتیجه

 تحقیق پیشینه. 1

انواع فراغت، پیشینه تحقیق در ارتباط  -مناسب کار  در ارتباط با شاخص تخصیص زمانی
های کار فراغت اسلامی، شاخص فقر و رفاه و شاخص توسعه انسانی اسلامی بیان با مدل

 نوعی با تحقیق حاضر در ارتباط هستند. گردد؛ که بهمی

( در ابتدای تحقیق به توضیح مدل کار ـ فراغت در اقتصاد ، الف1383میر معزی )
پردازد، سپس با جهت تحلیل عرضه نیروی کار می آن و چگونگی استفاده از متعارف

رفته در این مدل، قابلیت آن را برای تحلیل عرضه نیروی کار  کارتغییر برخی مفاهیم به
شده، عرضه نیروی کار را در بازار اجاره  دهد و با استفاده از مدل تعدیلمسلمان نشان می

کند؛ ر از دیدگاه خُرد تحلیل و تابع و منحنی آن را ارائه میو بازار مشارکت نیروی کا
آنگاه با جمع افقی توابع خُرد و تبدیل متغیرّهای خُرد به کلان تابع و منحنی عرضه کل 

آورد. در خاتمه نیز معیار انتخاب نیروی کار را در بازار اجاره و بازار مشارکت به دست می
 شود.فی میوسیله نیروی کار معرنوع بازار به

، ب( با نقد اقتصاد غرب، نظریه رفتار بنگاه اسلامی با فروض معین 1383معزی ) میر
کند. در را ارائه و تابع تقاضای نیروی کار از دیدگاه خرد و کلان اسلامی را معرفی می

این تحقیق، بازار نیروی کار به بازار اجاره و بازار مشارکت و همچنین بنگاه اسلامی به 
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شوند و رفتار هر یک از حداکثر کننده سود و بنگاه حداکثر کننده تولید تقسیم میبنگاه 
وسیله این دو در هر یک از دو بازار از دیدگاه دو نوع بنگاه و نیز تقاضای نیروی کار به

شود و پس از به دست آوردن تابع و همچنین تقاضای هر بنگاه با جمع خرد تبیین می
ی کل نیروی کار در بازار اجاره و مشارکت نیروی کار دست افقی آنها به تابع تقاضا

گیرد که در شرایط مساوی، تقاضای کل نیروی کار در خاتمه این مقاله نتیجه می یابد.می
در اقتصاد اسلامی حداقل به دو دلیل بیشتر از تقاضای کل نیروی کار در اقتصاد 

حداکثر کردن تولید است. ب(  هایی که هدف آنهاداری است: الف( وجود بنگاهسرمایه
 وجود بازاری که در آن نیروی کار در سود مشارکت دارد.

( خط کفایت یا نحوی خط فقر شرعی را طراحی و آن را 1390دادگر و همکاران )
 ای مرتبط باکند. موضوع تأثیر شئون خط فقر شرعی نیز مقولهبرای استان قم برآورد می

پردازد. تحقیق رویکردی ارتباط می این کنکاشی درکفایت شرعی است. این مقاله به 
ای دارد و علاوه بر آن، بر مبنای استدلال شرعی و تحلیلی و مبتنی بر مستندات کتابخانه

شود یک مفهوم ذهنی را به یک تجربه عملی مرتبط کنند که آیا میسنجی میمنطقی، امکان
های آماری، فرض پذیرش محدودیت های این مقاله و باسازند یا خیر. بر مبنای یافته

توان نوعی خط کفایت را در مورد آن گیری است و میاندازه کفایت شرعی قابل
گیری کرد. نتیجه دیگر تحقیق آن است که شئونات گوناگون بر خط کفایت شرعی اندازه

 اثرگذار است. سرانجام و با فرض ثبات شرایط دیگر، بررسی رفتار اهالی استان قم زمینه
 آورند.ترسیم نوعی خط کفایت را فراهم می

کنند که ازجمله راهکارهای سهم عادلانه نیروی ( استدلال می1392دادگر و همکاران )
رو، تعادل عرضه و تقاضا در الگوی کار، شراکت کارگران در سود بنگاه است. ازاین

شده  آوریکنند. در این تحقیق، اطلاعات جمعشراکتی را از منظر اسلام تحلیل می
گرفته  تحلیل قرار و با روش تحلیل محتوا مورد تجزیه ای و اسنادی،صورت کتابخانهبه

است. همچنین، برای بررسی جایگاه اقتصاد شراکتی در تعادل نیروی کار، ابتدا تعادل 
گردد. سپس بررسی تأثیر اقتصاد شراکتی نیروی کار در بازارهای اجاره متعارف بررسی می

شود. در ضمن آن پایداری تعادل بر تعادل عرضه و تقاضای نیروی کار مطالعه میاسلام، 
 .گردداقتصاد شراکتی نیز تشریح می
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، ( با تأکید بر اقتصاد شراکتی و جایگاه این اقتصاد در کارایی و عدالت1393مهر )آرمان
حتوایی و با ای و اسنادی، با روش تحلیل مصورت کتابخانهشده به با اطلاعات گردآوری

تحلیل قرار داده  و پشتوانۀ مبانی فقه اسلامی، نقش برتر بودن اقتصاد شراکتی مورد تجزیه
شناسی بحث اقتصاد نوعی روشاست. در این تحقیق، مبانی فقهی اقتصاد شراکتی که به

شراکتی است، از چهار منظر قرآن، سیرۀ پیامبر)ص(، روایات و قواعد فقهی )مانند قاعدۀ 
گرفته است. نتیجه پژوهش این است که با  بررسی قرار ت، قاعده لاضرار و...( موردعدال

توجه به ثمرات فراوانی که بر اقتصاد شراکتی مترتب است، در نظام اقتصادی اسلام، 
روش مبتنی بر تسهیم سود بر مدل اجارۀ نیروی کار که پرداخت دستمزد ثابت است، 

 .برتری دارد اولویت و
 های توصیه( اعتقاد دارند رویکرد توسعه انسانی و شاخص1387حمدی )و ا پورنقی

یافته اسلامی کفایت شده در رویکرد رایج توسعه انسانی، برای تحقق جامعه توسعه
های مناسب رسد. این مقاله با طرح این پرسش که شاخصکند و مناسب به نظر نمینمی

« تفسیری -تبیینی »ست؟ با استفاده از روش اقتصادی توسعه انسانی از دیدگاه اسلام کدام ا
نظر  و با مراجعه به مبانی، اصول و اهداف توسعه در اسلام و مفهوم توسعه انسانی مورد

اسلام، به تحلیل کنش متقابل اقتصادی در میان کنشگران مسلمان و متدین در شرایط 
 واژه اقتصادی مورد تحقق توسعه انسانی از دیدگاه اسلام پرداخته است و با طراحی نظام

های های اقتصادی توسعه انسانی از دیدگاه اسلام را در شاخصقبول اسلامی، شاخص
کند: کفایت و اطمینان در تأمین نیازهای اساسی، رفاه پایدار، مشارکت کلی ذیل پیشنهاد می

 .فعال اقتصادی، معیشت حلال، عدالت و انصاف، عمران و اصلاح و انفاق
( شاخص ترکیبی جامعی جهت سنجش 1391شاهدانی و همکاران )در تحقیق صادقی 

شود. بر مبنای تحلیل مبانی نظری های تمدن اسلامی ارائه میتوسعه انسانی مبتنی بر آموزه
اقتصادی »های تمدن اسلامی، توسعه انسانی مدنظر این پژوهش شامل ابعاد مبتنی بر آموزه

 علمی»و « حکمرانی -سیاسی »، «اخلاقی -مذهبی »، «فرهنگی -اجتماعی »، «رفاهی –

های اسلامی در حوزه حیات انسانی شود که این ابعاد پس از بسط آموزهمی« آموزشی –
آموزشی و مؤلفه سلامت  -دهد که بعد علمی های پژوهش نشان میاند. یافتهآمده دستبه

که  نحویبهترین نقاط قوت جمهوری اسلامی ایران هستند و بهداشت عمومی، از مهم
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چنانچه این بعد و مؤلفه از اهمیت و وزن بیشتری در شاخص نهایی برخوردار باشند، 
رفاهی  -رتبه نیز قابل صعود خواهد بود. از سوی دیگر بعد اقتصادی  10جایگاه ایران تا 

های دولتی و نهادهای های زیرساختی( و مؤلفه کارایی سازمانجز مؤلفه سرمایه)به
روند و بهبود ترین نقاط ضعف جمهوری اسلامی ایران به شمار میاز مهمگذاری قانون
گذاری کارشناسانه و ثبات های اقتصاد کلان، قانونوکار، شاخصهای محیط کسبمؤلفه

تواند تأثیر بسزایی بر جایگاه جمهوری های اجرایی، میقوانین و بالابران کارایی دستگاه
 .اسلامی ایران داشته باشد

( با اشاره به اینکه عرضه نیروی کار در اسلام باید بر اساس قوانین 2008) 5ازید
اسلامی بر مبنای انصاف، عدالت و پاداش و دستمزد نیروی کار معادل با کاری که انجام 

های اثباتی بازار نیروی کار اسلامی است که با اقتصاد دهد باشد. سعی در معرفی مدلمی
 مدرن هماهنگ باشد.

شاخص  ،7های برآورد رفاه بر اساس شادمانی: یکی از شاخص6ی بهترشاخص زندگ
یک زیرشاخه آن تعادل بین کار و زندگی است. این شاخص تنها بیان  .زندگی بهتر است

 8دارد که از هر مثال بیان می عنوانازحد باشد بهدارد که میزان ساعت کار نباید بیشمی
 از کنند که نشانه بیشساعت در هفته کار می 50یک نفر آنها بیش از  OECDکارگر در 

برآورد  OECDحد کار کردن است. این شاخص به شکل سالانه برای کشورهای عضو 
 شود.و گزارش می

( معتقد است که توسعه و رفاه بشر در مفهوم توسعه اسلامی جایگاه مهمی 2011آنتو )
رسند که هدف شریعت ارتقاء رفاه همه این نتیجه میدارد. اکثریت محققان اسلامی به 

های آینده و ثروت آنهاست. درنتیجه، توسعه بشر است که در حفظ ایمان، عقل، نسل
( که HDIانسانی در منظر اسلامی باید بر مبنای شریعت باشد. شاخص توسعه انسانی )

گیری اندازهترین شاخص باشد، اما برای شده، ممکن است جامع منتشر UNDPتوسط 
ای اندازه کافی سازگار نیست. نظریه و مفهوم پایه توسعه انسانی در دیدگاه اسلامی به

گیری سطح توسعه انسانی کشورهای مبتنی بر اسلام نیست. اندازه HDIبرای توسعه 
 تر است. از( مناسبIHDIمسلمان با استفاده از یک شاخص توسعه انسانی اسلامی )

گیری جدیدی از توسعه انسانی در هدف )الف( معرفی معیار اندازه با رو، این مقالهاین
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گیری سطح توسعه انسانی شده است و )ب( این شاخص برای اندازه منظر اسلامی ساخته
ها تحقیق شده است. یافته سازیفارس شبیه در کشورهای عضو سازمان همکاری خلیج

سو، کمی متفاوت است. از یک HDIو  I-HDIبندی بین دهند که ترکیب رتبهنشان می
رتبه خوبی دارند. از سوی دیگر،  HDIدر مقایسه با  I-HDIتعدادی از کشورها در رتبه 

همچنان  I-HDIچندین کشور در معرض بدتر شدن وضعیت قرار دارند. گروه نمره بالا در 
ای بیشتر از کشورهای خاورمیانه قرار دارند و کشورهای پایین هنوز توسط کشوره

( در MWIکلی، در این شاخص سهم شاخص رفاه مادی ) طورآفریقایی قرار دارند. به
 دهنده اهمیت منابع مادی است.جایگاه برتر است که نشان I-HDIکل 

های عمده بسیاری از کشورهای اسلامی را ( یکی از چالش2015) 8بیک و ارسیوانتی
کند تا مفهوم استانداردهای فقر و رفاه را رو این مقاله تلاش میدارند. ازاینفقر عنوان می

کند تا ابعاد مادی و معنوی را پوشش بر مبنای دیدگاه اسلامی بسازد. این مقاله تلاش می
شود: است که به چهار قسمت تقسیم می CIBESTدهد. این استانداردها بر اساس چارک 

آخر فقر مطلق.  قسمت اول رفاه، قسمت دوم فقر مادی، قسمت سوم فقر روحی و قسمت
های نیازهای اساسی مواد و نیازهای معنوی وسیله معیارها و شاخصها بهتعیین این بخش
عنوان واحد تحلیلی، این مطالعه قادر به شود. با استفاده از خانواده بهاولیه حاصل می

شامل شاخص رفاه، شاخص فقر مادی، شاخص فقر روحی و  CIBESTتوسعه مدل 
ها نیز برای تقویت مفهوم ست. فرمول ریاضی و نمایش شاخصشاخص فقر مطلق ا

 شده است.تعریف

(، دیدگاه نظام مارکسیسم، اقتصاد متداول و اقتصاد اسلامی در 2017) 9در مقاله شیخ
شود اقتصاد متداول کند. در این تحقیق استدلال میمورد نقش نیروی کار را تحلیل می

داران و طبقه کارگر نیست. در چارچوب اقتصادی رمایهقادر به ایجاد تعادل عادلانه بین س
کند که باعث اسلامی، ممنوعیت بهره، سازمانی مولد و تشکیل سرمایه را تشویق می

شود. در تصمیمات اقتصاد خرد در چارچوب ها مینیاز شرکت افزایش کارایی مورد
دهند. فزایش میطور مثبت عرضه کار را اانتخاب مصرف و فراغت، نهادهای اسلامی به

در یک اقتصاد اسلامی، توزیع ثروت از طریق زکات و قوانین ارثی موجب گردش ثروت 
های پولی شود. ممنوعیت بهره، در را برای کسب درآمد بدون کار کردن سرمایهمی
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های اوقات فراغت بندد. این مسئله )عدم وجود درآمد سرمایه بدون کار کردن( هزینهمی
و یا سرمایه  کندبیشتر را نیروی کار عرضه کند که و فرد را ترغیب مید دهرا افزایش می

گذاری کند. درنهایت، در این مقاله در مورد تأثیر تولیدی سرمایه هایمالی را در شرکت
مثبت اخلاق کار اسلامی در برخورد با مشکلات خطرات اخلاقی، خستگی از کار و 
استحکام در بازار کار به دلیل دستمزد کارآیی و روابط داخلی و خارج از کشور بحث 

  شده است.
تعیین تخصیص مناسب ساعات بین کار  شود که اولاً هیچ شاخصی برایملاحظه می

تر و اصل اینکه شاخصی بر روز وجود ندارد و از آن مهمو انواع فراغت در طول شبانه
های اسلامی برای تعیین وضعیت تخصیص زمانی بین کار و انواع فراغت اساس ارزش

 شده بر اساس میزان عرضه وهای فراغت کار اسلامی بیانافراد وجود ندارد. شاخص
که در این تحقیق در دارند. درحالیتقاضای نیروی کار میزان تعادلی نیروی کار را بیان می

نظر نیست شرایط تعیین میزان تعادلی نیروی کار بیان گردد بلکه در این تحقیق، تنها میزان 
گیرد و با نگاه به تخصیص زمانی نیروی کار در استفاده قرار می زا موردآن به شکل برون

روز، بین کار و انواع فراغت و مقایسه آن با دستورات امام موسی کاظم)ع( بانهطول ش
 گردد.وضعیت تخصیص زمانی جامعه تحلیل می

 گیری فقر و رفاه اسلامی، چگونگی توانایی و قابلیت افراد درهای اندازهشاخص
ه شاخص کدارند درحالیرسیدن به امکانات مادی و معنوی )در شکل اسلامی آن( بیان می

برآورد تخصیص زمان بین کار و انواع فراغت بعد زمانی دارد و شرایط تخصیص زمانی 
 دارد.نظر اسلام بیان می مناسب را از

شاخص توسعه انسانی و شکل اسلامی آن، میزان پیشرفت اقتصادی کشورها را در 
و انواع که شاخص تخصیص زمان بین کار دهد. درحالیمقایسه با سایر کشورها نشان می

)ع( گونه که اسلام و اهل بیتر آنفراغت، شرایط تخصیص اسلامی زمان برای نیروی کا
 کند.گیری میدارند، اندازهبیان می

گیری شاخص تخصیص زمان بین کار و انواع رسد معرفی و اندازهرو، به نظر میازاین
  است. شده متفاوت و برای بررسی جامعه اسلامی لازمفراغت با موارد بیان
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 مباني نظری. 2

( 113 .، ص1389های اقتصادی، زرقا )به تحلیل 10کردن مباحث ارزشی برای وارد
ها وارد تحلیل اقتصادی اقتصاد اسلامی مسیرهای گوناگونی را که از طریق آنها، ارزش

 دارد:شوند، به شرح زیر بیان میمی

 فرض؛. انتخاب پیش1

 . انتخاب موضوعات برای تحلیل؛2
شماری که بر هر پدیده اقتصادی تأثیر انتخاب متغیرّهایی از میان متغیرّهای بی .3

 دارند؛ گذارند و شایستگی مطالعه رامی
 ها.ها و معیارهایی برای آزمون و تأیید فرضیّه. انتخاب روش4

(، 1389کردن مباحث ارزشی به اقتصاد مطابق نظر زرقا ) در این مقاله جهت وارد
ها، موضوع و متغیرهایی که در انتخاب ساعت فراغت و ایجاد شاخص فرضتفاوت پیش

فرض، گردد. در قسمت انتخاب پیشانواع فراغت اسلامی وجود دارد، بیان می –کار 
شود که تفاوت اولیه در هدف زندگی افراد موحد و مسلمان از افراد غیرمذهبی بیان می

دانند اد غیرمذهبی دنیا را هدف نهایی میکه افردر نگاه به دنیا و مواهب آن است درحالی
کنند، فرد مسلمان آن را ابزاری جهت زندگی را منحصر به همین مادی محدود می و

جای تأکید بر صرف لذایذ دنیوی، از مواهب داند و بهرسیدن به تکامل و اهداف الهی می
داف والای الهی مادی به شکل مقید به فرامین الهی استفاده کرده و از آنها در جهت اه

 شده است: سوره ذاریات بیان 56کنند. هدف نهایی و غایی رفتار بشر در آیه استفاده می
جن و انسان را جز برای آنکه مرا عبادت کنند، ؛ ما خَلَقْتُ الْجِنََّ وَ الْإنِْسَ إِلََّا لِيَعبُْدوُنِ»

 «نیافریدیم.
سیدن به آن عبادت خداوند شده است که راه رپس انسان برای هدف متعالی آفریده

، متعال است و هدف اصلی مشخص است و آن رسیدن به کمال انسانی است )سهیلی
، ص 1382طور که دادگر و عزتی )رو، همان(. ازاین115 .، ص1389، حسینیانو  نظرپور

توان منافع دارند هدف افراد مسلمان از مصرف و فعالیت اقتصادی را می( بیان می15
 روی، کسب رضایت الهی، وصل انسان به مبدأ هستی دانست.دنیوی و اخ
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در اینجا و در ابتدا تابع مطلوبیت افراد را بدون در نظر گرفتن حاکم شدن حدیث امام 
کنیم. در این دیدگاه، مطلوبیت شرایط متعارف اقتصاد، مرور می موسی کاظم)ع( و در

زایش درآمد و همچنین فراغت ( است که افL( و فراغت )Yنیروی کار تابعی از درآمد )
گردد؛ یعنی مشتق اول مطلوبیت کل باعث افزایش میزان مطلوبیت کل نیروی کار می

نیروی کار نسبت به این متغیرها مثبت است. افزایش مطلوبیت کل، هم ناشی از درآمد و 
پذیرد، یعنی مشتق هم فراغت )در حالت عمومی آن( است که با نرخ کاهنده صورت می

  سبت به این متغیرها منفی است.دوم ن

𝑈 = 𝑓(𝑌, 𝐿)  ,  
𝜕𝑈

𝜕𝑦
> 0 ,   

𝜕𝑈

𝜕𝐿
> 0, 

𝜕2𝑈

𝜕𝑦2 < 0 , 
𝜕2𝑈

𝜕𝐿2 < 0            (1)      

 شود:صورت زیر بیان میقید )محدودیت( بودجه به

Y=wh+v                                                                                            (2)  

درآمدهای حاصل از  vدستمزد برای هر ساعت کار و  wساعت کار،  hکه در آن 
گیری عرضه نیروی کار است که در آن نرخ دستمزد در تصمیم (11از کار غیر ثروت )به

است که در  Tها، ثابت و برابر با کند. زمان خارج از اراده انساننقش اصلی را ایفا می
ساعت است. زمان به دو قسمت فراغت و ساعت کار تقسیم  24روز برابر با تحلیل شبانه

 شود:می

T=h+L                                                                                       (3)  

( بیانگر آن است که کل زمان افراد 3با فرض ثابت بودن دستمزدها، این تابع )معادله 
 داریم: 2در  3شود. با جایگذاری معادله به دو قسمت کار و فراغت تقسیم می

Y=w(t-h)+v    یا     Y=(wt+v)-wh                                        (4)  

دهد و قید این معادله تبادل درآمد و فراغت )کل زمان منهای ساعت کار( را نشان می
صورت گرافیکی نشان دهیم شکل شماره یک باشند. اگر معادله فوق را بهبودجه افراد می

 دهد.میفراغت را نشان  -های کار آید که مجموعه از فرصتبه دست می
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 .(1374، برانسون) کار-قید بودجه درآمد -1نمودار 

تفاوتی تابع مطلوبیت، حداکثرسازی مقید های بیدر منحنی دوم با اضافه کردن منحنی
 شده و مشهور است:( که در ادبیات اقتصادی شناخته2آید )منحنی مطلوبیت به دست می

 
 .(1374برانسون، ) فراغتتعادل نیروی کار در فضای درآمد  -2نمودار 
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که وضعیت  تفاوتی و خط بودجه تعادل نیروی کار استنقطه مماس بین منحنی بی
دهد. در این دیدگاه، پس میزان بهینه کار و فراغت و کسب درآمد برای فرد را نشان می

دهد، از اعمال قید )محدودیت( میزانی از زمان که فرد بین کار و فراغت تخصیص می
گونه قید ارزشی و اسلامی در تخصیص زمانی، حداقل به شکل ردد )هیچگمشخص می

گونه که هست، نشان مستقیم، وجود ندارد(. این مدل وضعیت تعادلی فراغت کار را آن
کند؛ اما در جوامع اسلامی و بر اساس اسلام، بیان می 12صورت تحلیل اثباتیدهد و بهمی

ها هستند. این مدل، چگونگی انسان های مختلفکننده بسیاری از رفتارتعیین «بایدها»
کند )اما این تحقیق، دارد و فقط میزان آن را مشخص میساعت فراغت را بیان نمی توزیع

  به دنبال بیان چگونگی توزیع ساعت فراغت است.(

 . تفاوت تابع مطلوبیت پس از تأثیرگذاری آموزه ديني1-2

اسلام، حدیث امام موسی کاظم)ع( در رابطه با  نظر ابتدا قبل از بیان تابع مطلوبیت از
 فرمایند:شود، امام موسی کاظم)ع( میتخصیص زمان بین کار و فراغت ارائه می

اشِ، وَساعَةً مْراِلمَْع لِمُناجاةِ اللهِ، وَساعَةً لاَإِجْتَهِدُوا فی أَنْ یكوُنَ زَمانُكُمْ أَرْبَعَ ساعات:ساعَةً»
والثِّقاةِ الَّذینَ یعَرِّفوُنَكُمْ عُيوبَكُمْ ویَخَلِّصوُنَ لَكُمْ فِی الْباطنِِ، وَساعَةً تَخْلُونَ خْوانِ لِمعُاشَرَةِ الاْ

بکوشید که اوقات  ؛فيها لِلَذَّاتِكُمْ فی غَيرِ مُحَرَّم وَبِهذِهِ السّاعَةِ تَقْدِروُنَ علََی الثَّلاثِ ساعات
( قسمتی برای تهیه 2جات با خدا. ( قسمتی برای منا1روز شما چهار قسمت باشد:شبانه

های شما را به قسمتی برای معاشرت با برادران و افراد مورد اعتماد که عیب (3معاش. 
و قسمتی را هم در آن خلوت  (4ورزند. در دل به شما اخلاص میفهمانند و شما می

ت است وسیله انجام این قسمهای حلال ]و تفریحات سالم[ و بهکنید برای درک لذّتمی
 .(321، ص. 75، ج 1374)مجلسی، شویدکه بر انجامِ وظایف آن سه قسمت دیگر توانا می

در همین رابطه، از امام علی و امام حسین علیهما الصلات و السلام نیز احادیث 
 مشابهی به شرح زیر وجود دارد:

هُ، و ساعَةٌ یُحاسِبُ بَّ: ساعَةٌ یُناجِی فيها رَ: للمؤمنِ ثلاثُ ساعاتٍالإمامُ علیٌّ عليه السلام»
امام على علیه السلام: مؤمن را ؛ ، و ساعَةٌ یُخلَِّی بينَ نفسِهِ و لَذَّتِها فيما یَحلُِّ و یَجمُلُنفسَهُ
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 که به پردازد و وقتیکه در آن با پروردگار خود به راز و نیاز می سه وقت است: وقتی
 .«گذراندحلال و مناسب میهای که به لذّت رسد و وقتیحساب نفْس خود می

ولِ اللَّه ِ صلى الله عليه سألتُ أبی عليه السلام عن مَدخَلِ رس: الإمامُ الحسينُ عليه السلام»
 ثلاثةَ أجزاءٍ: ، فإذا أوى إلى مَنزِلِهِ جَزَّأ دُخولَهُهُ لنفسِهِ مَأذونا لَهُ فی ذلكَكانَ دُخولُ : ، فقالَو آله

ذلكَ بالخاصَّةِ ، ثُمّ جَزَّأ جُزءَْهُ بينَهُ و بينَ الناسِ فَيَرُدُّ و جزءاً لنفسِهِ ،لأهلِهِجُزءاً للَّهِ، و جُزءاً 
، ن سِيرَتِهِ فی جُزءِ الاُمَّةِ، إیثارُ أهلِ الفَضلِ بإذنِهِ، و كانَ مِلا یَدَّخِرُ عَنهُم مِنهُ شيئا ، وعلََى العامَّةِ

ينِ، و مِنهمُ ذو الحَوائج؛ ، و مِنهمُ ذُو الحاجَتَ، فمِنهُم ذُو الحاجةِعلى قَدرِ فضَلِهِم فی الدِّینِ و قَسَمَهُ
الله السلام در مورد امور داخلى زندگانى پیامبر صلیاز پدرم علیه: السلامامام حسین علیه

شد، رفت و چون وارد منزل میکرد به خانه میعلیه و آله پرسیدم، فرمود: هرگاه اراده می
داد و خدا اختصاص مى]عبادت[کرد: بخشى را به سه بخش تقسیم میاوقات خود را به 

اش و بخشى را به خودش. وقت مخصوص به خودش را نیز میان بخشى را به خانواده
پذیرفت و مسائل و موضوعات را از طریق فرمود و خواص را مىخود و مردم تقسیم می

کرد و روش آن بزرگوار، مضایقه نمىاد و چیزى از ایشان دآنان به عموم مردم ارجاع می
یافته به امّت، این بود که در پذیرفتن به حضور و اختصاص دادن در این زمانِ اختصاص

مقدار زمان ملاقات به افراد، اهل فضل را، به نسبت فضل و مقامى که در دین داشتند، بر 
برخى چندین داشت. برخى از آنان یک حاجت داشتند، برخى دو تا و دیگرى مقدّم مى

 «.حاجت

آیا بین حدیث امام موسی کاظم و اجداد بزرگوارشان اختلافی وجود دارد؟ پاسخ خیر 
بینیم امام علی)ع( و امام حسین)ع( تنها زمان فراغت را دستور طور که میاست، همان

اند، اما امام موسی کاظم)ع( دستور چگونگی تخصیص کل ساعت فراغت و کار را داده
 اند.بیان فرموده

 تابع مطلوبیت فرد مؤمن. 1-1-2

اقتصاددانان اسلامی سعی در بیان تفاوت تابع مطلوبیت نیروی کار در اقتصاد متعارف و 
اند به شکلی که در یک دیدگاه، تغییر فروض مطابق با شرایط اقتصاد اقتصاد اسلامی داشته

اسلامی مدنظر است. در دیدگاه اقتصاددانان اسلامی، مسلمانان تابع هدفی متفاوت دارند، 
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 .، ص2014 ،13داند )حسینا کسب حداکثر مطلوبیت دنیا و آخرت میآنها هدف خود ر
( افراد برای رسیدن به مطلوبیت دنیایی و اخروی لازم است دستورات و احکام الهی 71

اینکه آموزه دینی  از رو پسرا پس از آگاهی از آنها به اجرا درآورند و پیروی کنند. ازاین
 صورت زیر تغییر خواهد کرد:بع مطلوبیت بهو حدیث بر افراد تأثیر گذاشت، شکل تا

𝑼 = 𝒇(𝒀, 𝑺, 𝑬, 𝑹),  
𝝏𝑼

𝝏𝒚
> 0 ,   

𝝏𝑼

𝝏𝑺
> 0    ,    

𝝏𝑼

𝝏𝑬
> 0    ,

𝝏𝑼

𝝏𝑹
> 0,  

𝝏𝟐𝑼

𝝏𝒚𝟐 < 0, 
𝝏𝟐𝑼

𝝏𝑺𝟐 <

0
𝝏𝟐𝑼

𝝏𝑬𝟐 < 0 ,
𝝏𝟐𝑼

𝝏𝑹𝟐 < 0   (5)                                             

(، (W( ضربدر دستمزد )Nاز کار کردن )میزان ساعت کار )درآمد حاصل  Yکه در آن 
E یافته به عبادات، ساعت تخصیصR  ساعات معاشرت با دوستان و آشنایان وS  ساعت

  مختص لذات حلال )و ازجمله آن خواب( است.

ممکن است منتقدین، عموماً از میان طرفداران اقتصاد متعارف، بیان دارند که این تابع 
امی نیست و ممکن است مطلوبیت فرد تابعی از عبادت و معاشرت با دیگران مطلوبیت الز

یعنی فرد « آنچه که هست»است نه « باید باشد»نباشد. پاسخ این است این شاخص آنچه 
شده است، سلیقه و تابع مطلوبیت  مؤمن بر اساس فرامین الهی که از زبان معصوم)ع( بیان

 )ع(عنی پس از تقید به انجام حدیث امام موسی کاظمدهد؛ یخود را به شکل فوق تغییر می
آید. این تابع مطلوبیت با توجه به قیود حداکثر در می 2تابع مطلوبیت به شکل معادله 

 کند.کننده را حاصل میگردد و تعادل مصرفمی

اما ممکن است این تابع حاکم نشود و افراد جامع در شرایطی باشند که خواسته یا 
و بر روی محور افقی؛ بر  3مسیر کامل دستورات الهی نباشند. در شکل ناخواسته در 

اساس تابع مطلوبیتی که باید حاصل شود، میزان برآوردی متخصصین علوم دینی و حاکم 
 5شده است )تابع مطلوبیت فرد باید به شکل تابع  اسلامی با خطوط پررنگ نشان داده

یت خود )بدون در نظر گرفتن دستورات الهی باید باشد( و آنچه فرد بر اساس تابع مطلوب
شده است )آنچه که هست(. تفاوت  و حدیث امام کاظم )ع(( با خطوط کمرنگ نشان داده

بین فواصل خطوط پررنگ و نازک تفاوت بین آنچه که هست و آنچه که باید باشد را 
له میزان معاشرت، فاص E1R1میزان عبادت،  OE1، فاصله 3دهد. در شکل نشان می

R1S1  میزان ساعات لذات حلال )شامل خواب( و فاصلهS124  میزان ساعت کار را بیان
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میزان  *R*Sمیزان معاشرت، فاصله  *E*Rمیزان عبادت،  *OEکند. در مقابل فاصله می
میزان ساعت کار مطابق شرایط  S*24ساعات لذات حلال )شامل خواب( و فاصله 

شده است. البته این امکان وجود دارد که قبل از حاکمیت این حدیث، مقادیر  مطلوب بیان
 ، برای برخی از افراد صفر باشد.OE1 ،E1R1فاصله 

 
 تعادل فرد در فضای درآمد و انواع فراغت -3نمودار 

آنچه این مقاله در ادامه در پی آن است، برآورد میزان مطلوب تخصیص زمانی مطلوب 
دارد افراد تا گیری است که بیان میاندازه افراد به شکل یک شاخص قابلو موجود برای 

 اند.چه حدی خود را با فرامین الهی هماهنگ ساخته
ای را برای حاکمان علاوه بر تأثیرگذاری بر رفتار افراد مؤمن، این حدیث وظیفه 

جامعه حاکم  کند. حاکمان اسلامی باید مراقبت کنند تا حدیث فوق دراسلامی ایجاد می
گونه که بیان رو، همانهای اسلامی حرکت کند. ازاینشود و جامعه به سمت تحقق ارزش

شد، نیاز به شاخصی وجود دارد که بیانگر این مسئله باشد که جامعه تا چه حد توانسته 
است خود را با فرامین الهی هماهنگ سازد و به وضعیت بهینه و مطلوب اسلامی رسیده 

ر چه تعداد افراد بیشتری بر اساس این حدیث تخصیص زمان بدهند، است؛ یعنی ه
 وضعیت به سمت بهینه و مطلوب حرکت کرده است.
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زمان هر البته یک سؤال بسیار مهم دیگر که باید به آن پاسخ داد این است که مدت
های زمانی در حدیث امام)ع( چقدر است؟ در بخش روش تحقیق، بر اساس یک از بخش

گردد چراکه خود امام معصوم)ع( میزان ربی و... برای پاسخ سال، روشی بیان میمعیار تج
توان برداشت گونه از آن میاند و اینهای زمانی را مشخص نفرمودهیک از این بخش هر

کرد که با شرایط مقتضیات زمانی و مکانی امکان تغییر ساعات هر بخش وجود دارد. 
 شود.اسلامی توضیح داده میسپس بر اساس آن شاخص فراغت کار 

 روش تحقیق. 3

روز را توان کل شبانهنشان دهیم، می Tاگر دوره زمانی هر فرد سرپرست خانوار را به 
 صورت زیر تقسیم کرد:به

𝑇 = 𝑁 + 𝐸 + 𝑅 + 𝑆 

ساعت  Eساعت است،  24روز یعنی میزان ساعت در کل شبانه Tکه در آن 
ساعات معاشرت  Rار منجر به کسب درآمد، میزان ساعت ک Nیافته به عبادات، تخصیص

 ساعت مختص لذات حلال )و ازجمله آن خواب( است. Sبا دوستان و آشنایان و 

برای رسیدن به شاخص مناسبی از عمل کردن به حدیث فوق، باید بدانیم که برخی 
های دیگر کنترل و قسمت شده برای بسیاری از افراد جامعه غیرقابل های بیاناز قسمت

در کنترل افراد است. میزان ساعت کار کردن و خواب )برای حفظ سلامتی( به شکل 
های فراغت تقریباً در اختیار معمول و متوسط، خارج از اراده افراد است اما سایر زمان

 فرد است.
های فوق به همانند روش شاخص توسعه انسانی، برای اینکه بتوان از میان شاخص

های مختلف چهارگانه برحسب درصدی بین صفر و خصیک شاخص ترکیبی رسید، شا
 یک باید محاسبه شوند که فرمول شاخص پایه آن عبارت است از:

𝐼𝑋𝑖=
𝑎𝑣𝑒𝑟𝑋𝑖−𝑚𝑖𝑛𝑋𝑖

max𝑋𝑖−Min𝑋𝑖
 

ها با استفاده از این فرمول به برای اینکه هر یک از شاخصاست.  i=E,R,Sکه در آن 
برای هر یک از آنها مقادیر حداقل و حداکثر شاخص نرمال تبدیل شوند، لازم است 

اما در مورد میزان ساعت (؛ 133 .ص ،1390 )مقادیر هدف( در نظر گرفته شود )امیری،
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کار، با توجه به ماهیت منفی میزان ساعت کار، برای دستیابی به یک شاخص مناسب که 
 :صورت زیر محاسبه کردرا به IXN گیری باشد، باید شاخصقابل میانگین

𝐼𝑋𝑁
∗ =

𝑎𝑣𝑒𝑟𝑋𝑁−𝑚𝑖𝑛𝑋𝑁

max𝑋𝑁−Min𝑋𝑁
 

𝐼𝑋𝑁 = 1 − 𝐼𝑋𝑁
∗  

در جامعه و برای بسیاری از افراد، میزان ساعت اشتغال از  (:Nمیزان ساعت کار )
رو به موارد خارج از اراده افراد است و آحاد جامعه مجبور به پیروی از آن هستند، ازاین

دانیم رسد اولین گام مشخص کردن میزان حداقل و حداکثر ساعت کار است. مینظر می
( در دستمزد )عایدی( دریافتی آنها N)میزان درآمد افراد با ضرب میزان ساعت اشتغال 

شود. بر این اساس، یک پیشنهاد برای دسترسی به میزان ساعت حداقل کار تعیین می
توان از تقسیم خط فقر )میزان درآمد لازم برای کارگران، متوسط و حداکثر میزان کار می

دستمزد و دستیابی به حداقل کالا و خدمات( به ترتیب، بر حداکثر دستمزد، حداقل 
 متوسط دستمزد به دست آورد. یعنی:

maxN=
𝑃𝑜𝑣𝑒𝑟𝑡𝑦 𝐿𝑖𝑛𝑒 

min Wage
      ,     minN=

𝑃𝑜𝑣𝑒𝑟𝑡𝑦 𝐿𝑖𝑛𝑒 

Max Wage
  ,      aveN=

𝑃𝑜𝑣𝑒𝑟𝑡𝑦 𝐿𝑖𝑛𝑒 

ave Wage
 

اگر شرایط اقتصادی جامعه مناسب باشد و کشور از توسعه بهتری برخوردار باشد، به 
ر، با استفاده از خط رفاه میزان ساعت حداقل کار کارگران، متوسط و حداکثر شکل دیگ

توان از تقسیم خط فقر )میزان درآمد لازم برای دستیابی به حداقل کالا و میزان کار می
خدمات( به ترتیب، بر حداکثر دستمزد، حداقل دستمزد و متوسط دستمزد به دست آورد؛ 

 یعنی:

maxN=
𝑤𝑒𝑙𝑓𝑎𝑟 𝐿𝑖𝑛𝑒 

min Wage
      ,     minN=

𝑤𝑒𝑙𝑓𝑎𝑟 𝐿𝑖𝑛𝑒 

Max Wage
  ,      aveN=

𝑤𝑒𝑙𝑓𝑎𝑟 𝐿𝑖𝑛𝑒 

ave Wage
               

توان از خط فقر نسبی )همانند پورکاظمی و برای دستیابی به خط فقر و خط رفاه می
مبنای مقایسه نسبی که تحقیق حاضر بر  ( یا مطلق استفاده کرد. ازآنجا1391حسنوند، 

افراد جامعه و متأثر از شرایط زمانی و مکانی است. در اینجا برای تعیین خط فقر، پیشنهاد 
توان از خط فقر مطلق نیز استفاده شود )البته حسب مورد میاستفاده از خط فقر نسبی می

 کرد(.
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ا های مختلف امروزی ب( و معاشرت در شکلEبرای دریافت میزان ساعت عبادت )
برخی از کارشناسان دینی که دارای مدرک دکتری از یک حوزه از معارف دینی و آشنا با 

مثال  عنوانشود که بهنامه انجام میاحکام اسلامی از طریق مصاحبه حضوری و پرسش
 Eشده است. میزان حداکثر  ( ساعت در روز بیان5/0شده حداقل نیم )در مصاحبه انجام

جموع ساعات کل فرد از مجموع حداقل ساعت کار و حداقل توان از تفاوت مرا می
فراغت تخصیص به  Ss( که در آن MaxE=T-minN-minSsساعت خواب بیان داشت )

است. میزان  S=Ss+Snsساعت سایر موارد فراغت است به شکلی که  Snsخواب و 
معین نظر کارشناسان دینی است،  که موردمعاشرت نیز بین صفر و حداکثر مقدار آن

 گردد.می
گردد. برای ( افراد که بر اساس معیارهای پزشکی تعیین میSsهمچنین میزان خواب )

توان بر اساس مطالعات پزشکی بین عنوان بخشی از لذات حلال، باز میمیزان خواب به
شکوری و  ، قزلباش، علیزادهبینی کرد )قربانیساعت را به شکل متوسط پیش 8الی  6

 گردد.ساعت تعیین می 6رو، حداقل ساعت خواب میزان (. ازاین8 .ص ،1391، مقدم
باید توجه کرد که منظور از عبادت شکل خاصی از افعال )مناسک( همچون دعا 

هایی همچون زیارت عاشورا، دعای کمیل و... است وگرنه هر فعلی خواندن، نماز، ادعیه
 گردد.می از افراد مؤمن همچون خواب، کار و غیره نیز عبادت محسوب

 آنگاه با استفاده از میانگین هندسی داریم:

ILEI = √𝐼𝑋𝑁 × 𝐼𝑋𝐸 × 𝐼𝑋𝑅 × 𝐼𝑋𝑆
4                                            (3)           

برگرفته از حدیث  آمده همان شاخص فراغت کار اسلامیدستبه ILEI 14شاخص
 )ع( است.امام موسی کاظم

 :ILEI شاخصنكات مرتبط با برآورد . 1-3

توان آن را برای کشورهای مختلف، یا برای شاخص حاصله نسبی است که می -
 های مختلف در طول زمان برآورد و مقایسه کرد.استان
( بین صفر و یک است، هرچه شاخص کل به ILEIشاخص فراغت کار اسلامی ) -

کار اسلامی تر باشد، وضعیت عمل به حدیث و بهبود شرایط زندگی فراغت یک نزدیک
 شده است. حاصل
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شده در  که مقدار حداقل و حداکثر شاخص کار اولیه و مثالی است )ارائه ازآنجا -
توانند با مطالعات خود میزان عددی حداقل و قسمت بعدی(. محققین اقتصاد اسلامی می

 حداکثر شاخص پایه را محاسبه و ارائه کنند.
 :ILEI کاربرد شاخص.2-3

کارگیری است. به شکل مکانی ای قابل بهنظر بعد مکانی، زمانی و حرفه از ILEIشاخص 
های مختلف و به شکل شاغلین های کشور، در شکل زمانی یعنی سالیعنی مناطق و استان

 ها.یک حرفه یا صنعت در مقایسه با سایر حرفه
توانند وضعیت تخصیص زمانی نیروی کار را در سه سطح کارشناسان اسلامی می

دارند  های اسلامی وظیفهگیری و گزارش دهند. بر همین اساس، دولتشده اندازهنبیا
  انحراف وضعیت موجود شاخص از وضعیت مطلوب را اصلاح کنند.

 1397برای کارگران ساختماني در لرستان سال  ILEI برآورد شاخص. 4

گیری اندازهو کارگران ساختمانی  1397وضعیت شاخص در سطح لرستان برای سال 
 شده است، داریم:

 (79 .، ص1397خط فقر )نسبی( مطابق نظر منصوری و افقه ) 1395الف( در سال 
ریال است و بر اساس روش پورکاظمی و  –سرانه  - صورت ماهانهبه 22.138.000

را به دست آورد. متوسط  26.565.600توان خط رفاه ( می68 .، ص1391حسنوند )
ریال در ساعت است، میزان حداقل  61.180ن سال برای کارگران )شاخص( دستمزد در ای

 13و  5/8درآمد )ساده ساختمانی( به ترتیب، و حداکثر کار برای این رشته از کارگران کم
 شود.ساعت برآورد می 11ساعت و میزان متوسط حدود 

𝐼𝑋𝑁
∗ =

𝑎𝑣𝑒𝑟𝑋𝑁−𝑚𝑖𝑛𝑋𝑁

max𝑋𝑁−Min𝑋𝑁
=

11−8.5

13−8.5
= 0.56 

𝐼𝑋𝑁 = 1 − 𝐼𝑋𝑁
∗ = 1 − 0.56 = 0.34 

 ب( میزان معاشرت در روز:

میزان معاشرت افراد توسط متخصصان  ،15شده از متخصصین مطابق، مصاحبه انجام
ساعت  75/0ساعت و حداقل صفر ساعت در روز است و متوسط واقعی آن  3حداکثر 

 دقیقه( است، پس این شاخص برابر است با: 45)
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𝐼𝑋𝑅=
𝑎𝑣𝑒𝑟𝑋𝑅−𝑚𝑖𝑛𝑋𝑅

max𝑋𝑅−Min𝑋𝑅
=

0.75−0

3−0
= 0.25 

 ج( میزان عبادت )مناسک عبادی(:

ساعت و  3شده، میزان عبادت افراد توسط متخصصان حداکثر مطابق مصاحبه انجام
باشد، این شاخص  5/1( ساعت در روز است. پس متوسط واقعی آن 5/0حداقل نیم )
 برابر است با:

𝐼𝑋𝐸=
𝑎𝑣𝑒𝑟𝑋𝐸−𝑚𝑖𝑛𝑋𝐸

max𝑋𝐸−Min𝑋𝐸
=

1−0.5

3−0.5
= 0.21 

 د( تفریحات سالم:

اگر  8تا  6شده، میزان ساعت خواب برای حفظ سلامتی  بر اساس مطالعات بیان
است.  5/9ها است و از طرفی جمع حداقل سایر قسمت 6حداقل ساعت خواب را 

 حداکثر زمان ممکن برای تفریحات سالم برابر است با:

MaxE=T-minN-minSs= 24-6-9.5=8.5 

 تواند صفر باشد. اگرتأمل این است که حداقل این متغیر می البته نکته قابل

𝐼𝑋𝑠=
𝑎𝑣𝑒𝑟𝑋𝑆−𝑚𝑖𝑛𝑋𝑆

max𝑋𝑆−Min𝑋𝑆
=

3−0

8.5−0
= 0.35 

 :میزان شاخص کل عبارت است از

ILEI=√0.34 × 0.25 × 0.21 × 0.35
4

= 0.28 

سطح لرستان و برای  گردد که میزان شاخص برای قشر کارگر ساده )درملاحظه می
بررسی، در چنین شرایطی باید حاکمان  های مورد( پایین است. بر اساس داده1397سال 

ریزی بهتری برای بهبود شاخص کار انواع فراغت اسلامی انجام اسلامی توجه و برنامه
توجه این است که  دهند. در صورت کم و نامناسب بود نبودن این شاخص، نکته قابل

  پذیرد.ها بیشتر تأثیر مییک از زیر شاخص شخیص داد که شاخص، از کدامتوان تمی

 گیرینتیجه

در جهت رسیدن به اهداف جامعه اسلامی، علوم انسانی باید متناسب با شرایط جوامع 
های مختلف اقتصاد بر اساس اسلامی و کشورهای مسلمان تغییر یابد. اسلامی شدن بخش
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ترین اهداف جامعه اسلامی است. برای این کار لازم است مهمفرامین الهی، یکی از 
شرایط موجود در جامعه با شرایط مطلوب اسلامی مقایسه و در جهت رفع انحراف اقدام 
گردد. بدین منظور و در جهت رفع یک مبحث از آن در اینجا تلاش شده است شاخص 

عدم وجود معیاری برای یکی از مشکلات فعلی جوامع  کار و انواع فراغت طراحی شود.
رو، یافتن معیاری تخصیص زمان بین کار و انواع فراغت برای آحاد مردم است. ازاین

برای توضیح چگونگی تخصیص زمانی افراد بین ساعت کار و انواع فراغت، بنا بر 
دستورات الهی و در جهت رسیدن به اهداف الهی، امری ضروری است. در این تحقیق، 

از تخصیص زمانی مطلوب اسلامی، از حدیث امام موسی کاظم)ع(  جهت آگاهی یافتن
اینجا کوشش شد شده است. در  )به شکل مشابه امام علی)ع( یا امام حسین)ع(( استفاده

( ILEI)ع( شاخص تخصیص زمانی کار و انواع فراغت اسلامی )بر اساس حدیث امام
باشد و ثانیاً قابلیت مقایسه با مناطق، گیری داشته ایجاد و معرفی شود که اولاً قابلیت اندازه

گیری و نه نظر روش اندازه های دیگر را داشته باشد. شاخص مذکور ازصنایع و زمان
شده  ( است که از چهار قسمت تشکیلHDIمحتوی، مشابه با شاخص توسعه انسانی )

 هایی بیان شد. شاخصاست که برای میزان حداکثر، حداقل و متوسط موردنیاز روش
آمده، بین صفر و یک است که هرچه به عدد یک دست( بهILEIفراغت کار اسلامی )

تر باشد، جامعه به هدف تخصیص زمانی مطلوب فراغت کار نزدیک شده است. نزدیک
 کارگیری است. ازای )صنعتی( قابل بههای مکانی، زمانی و حرفهاز جنبه ILEIشاخص 

های مختلف کشور برآورد کرد. از جنبه و استانتوان آن را برای مناطق نظر مکانی می
های مختلف برآورد کرد و از جنبه شاغلان صنایع مختلف، توان آن را برای سالزمانی می

ها به کاربرد. این شاخص توان آن را برای یک حرفه یا صنعت در مقایسه با سایر حرفهمی
های ه است. بر اساس یافتهشد گزارش 1397برای کارگران ساختمانی در لرستان و سال 

برای کارگران ساختمانی در لرستان، میزان شاخص ساعت  ILEI تحقیق و برآورد شاخص
، میزان شاخص عبادت 34/0، میزان شاخص معاشرت در روز 56/0کار در روز برابر با 

است. همچنین  35/0و مقدار شاخص تفریحات سالم  21/0)مناسک عبادی( در روز 
است که بر اساس این شاخص، وضعیت تخصیص زمان برای  28/0مقدار شاخص کل 

( در وضعیت نامطلوبی قرار دارد 1397قشر کارگر ساده )در سطح لرستان و برای سال 
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انتظار بود(. بر این اساس، سیاستگذران سازمان تأمین اجتماعی،  )که شاید از قبل هم قابل
تخصیص بهتر زمان بر اساس  مجلس و دولت باید ابزارهای حمایتی و هدایتی جهت

 فرامین اسلامی را فراهم آورند.
 هاپیشنهاد

ها و صنایع مختلف ها، استاندر مطالعات بعدی برای بخش ILEIشود شاخص پیشنهاد می
 مورد بحث و بررسی و مقایسه قرار گیرند.
ای برای نوع کار و شرایط کارگر و های مشابهپیشنهاد برای مطالعات آینده، شاخص

  کارفرما در جهت تحقق عدالت اسلامی طراحی و ارائه شود.
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(. الگوی بررسی اصول 1389سهیلی، کیومرث؛ نظرپور، محمدنقی و حسینیان، سید میثم)
دوفصلنامه علمی  .کننده در اقتصاد اسلامی و اقتصاد متعارفموضوعه رفتار مصرف

 .87-71(. 2) 2. تخصصی مطالعات اقتصاد اسلامی
سازی (. شاخص1391؛ زاهدی وفا، محمدهادی و قائمی اصل، مهدی)شاهدانی، مهدیصادقی

اسلامی و بکارگیری آن در ارزیابی جایگاه  های تمدنترکیبی توسعه انسانی مبتنی بر آموزه
 .114-95(. 8) 2 .های رشد و توسعه اقتصادیپژوهشجمهوری اسلامی ایران. 

(. تعادل بازار کار در الگوی شراکت 1392مهر، محمدرضا)دادگر، یداله؛ توتونچیان، ایرج و آرمان
پژوهشی مدلسازی  -فصلنامه علمی کارگران در سود )با تاکید بر رویکرد اسلامی(، 

 .1-14(. 23) 7 اقتصادی.
گیری خط کفایت (. اندازه1390، مجتبی)باقریو  نژاد، حسین، سهیلا؛ عباسیپروین؛ دادگر، یداله

های اقتصادی پژوهششرعی و بررسی تاثیر شئون بر مقدار آن )مطالعه موردی استان قم(. 
 .1-33(. 49) 16. ایران

 3 .اقتصادی هایوهشپژ اسلامی. اقتصاد در عقلانیت (.1382مرتضی) عزتی، و یدالله دادگر،
(10-9.) 24-1. 

نیا، اصغر، هادویاقتصاد اسلامی. )جهانیان، ناصر و علیشناسی (. روش1389زرقا، محمد انس)
 .113-124 (.10) 3 .فصلنامه اقتصاد اسلامین(. امترجم

(. طول مدت خواب و 1391قربانی، اعظم؛ قزلباش، سیما؛ علیزاده، هما و شکوری مقدم، رویا)
مبتلا به ارتباط آن با برآیندهای عملکردی ناشی از خواب و فعالیت فیزیکی در بیماران 

 .70-63. (3) 14 .مجله سلامت و مراقبت دیابت بزرگسالی.
گیری (. مقایسه و اندازه1397گلی، یونس؛ محمودیان، یعقوب؛ تیاترج، علی و گلی، یحیی)

دو فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات اقتصاد نابرابری رفاهی از نظر اسلام و اقتصاد متعارف. 
 .77-29(. 2) 10. اسلامی

مجله اقتصاد، مکتب اقتصادی و سیستم اقتصاد اسلامی. علم (. 3138پور، محمدرضا)لطفعلی
 .55-46 (.4و  3)16 .علوم اداری اقتصاد دانشگاه اصفهان

)محمدباقر بهبودی، مصحح(. تهران: دارالکتاب  (.75)ج  .بحارالانوار .(1374د باقر)مجلسی، محم
 الاسلامیه.

https://www.sid.ir/Fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=85054
https://www.sid.ir/Fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=85054
https://www.sid.ir/Fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=85054
https://www.sid.ir/Fa/Journal/JournalList.aspx?ID=4668
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=292
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=13354
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=13354
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=2785
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=2785
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=94244
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=94244
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های درآمدی مناطق (. برآورد پویای خط فقر در گروه1397امین و افقه، مرتضی) منصوری، سید
های )رویکرد داده )ELES (شهری ایران به روش سیستم مخارج خطی گسترش یافته

 .63-86(. 1) 15. فصلنامه اقتصاد مقداریترکیبی(. 

فصلنامه اقتصاد کار در اقتصاد اسلامی. ، الف(. عرضه نیروی 1383)حسین سیدمیرمعزی، 
 .14-38(. 14) 4. اسلامی

کار در اقتصاد اسلامی. ، ب(. نظریه رفتار تولید کننده و تقاضای 1383حسین) میرمعزی، سید
 .103-135(. 13) 4 .اقتصاد اسلامی

نتایج آمارگیری از دستمزد نیروی (. 1395ریاست جمهوری، سازمان مرکز آمار کشور)نیمه اول 
 .های عمرانیانسانی شاغل در طرح

های اقتصادی توسعه انسانی از دیدگاه (. شاخص1387اله و احمدی، محمدرضا)پور ولینقی
 .69-101(. 31) 8. اقتصاد اسلامیاسلام. 
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