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تاریخ دریافت: 97/8/6
تاریخ پذیرش: 98/11/14

بررسی رابطه متقابل اس�تقرار کمیته حسابرسی، شفافیت اطلاعات و 
کیفیت سود با استفاده از سیستم معادلات همزمان

 وحید اسکو1
 محمد نوروزی2

 سهیلا تیمورپور3

چکیخه:

درزمینه‌ارتباط‌بین‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرسی‌و‌شفافیت‌اطلاعات،‌در‌مطالعات‌انجام‌گرفته‌
دوگانگی‌دیده‌می‌ش��ود؛‌درحالی‌که‌برخی‌از‌مطالعات‌به‌بررس��ی‌تأثیر‌کمیته‌حسابرسی‌بر‌
ش��فافیت‌اطلاعات‌پرداخته‌اند،‌مطالعات‌دیگر‌نیز‌وجود‌دارد‌که‌تأثیر‌کمیته‌حسابرس��ی‌بر‌
کیفیت‌س��ود‌را‌به‌بوته‌آزمون‌گذاشته‌اند.‌مشاهده‌ش��واهدی‌مبنی‌بر‌صحت‌هر‌دو‌رویکرد‌
یادشده،‌می‌تواند‌به‌معنای‌رابطه‌ای‌سه‌طرفه‌میان‌این‌سه‌متغیر‌باشد.‌در‌این‌راستا،‌پژوهش‌
پیش‌رو‌به‌بررسی‌رابطه‌سه‌طرفه‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌
می‌پردازد.‌نمونه‌آماری‌متشکل‌از‌‌125شرکت‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌در‌
بازه‌زمانی‌1387-‌1396است؛‌که‌ابتدا‌با‌انجام‌آزمون‌علیت‌گرنجری،‌وجود‌رابطه‌سه‌طرفه‌
میان‌این‌دو‌متغیر‌به‌تائید‌رس��ید‌و‌س��پس‌سیس��تم‌معادلات‌همزمان‌با‌اس��تفاده‌از‌روش‌
رگرس��یونی‌برآورد‌شد.‌نتایج‌بدس��ت‌آمده‌از‌فرضیه‌اول‌حاکی‌از‌ارتباط‌مثبت‌بین‌استقرار‌
کمیته‌حسابرس��ی‌و‌شفافیت‌اطلاعات‌اس��ت.‌فرضیه‌دوم‌بیانگر‌وجود‌ارتباط‌مثبت‌استقرار‌
کمیته‌حسابرس��ی‌و‌کیفیت‌سود‌اس��ت.‌همچنین‌نتیجه‌فرضیه‌سوم‌حاکی‌از‌وجود‌رابطه‌
سه‌طرفه‌بین‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌و‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌است.‌به‌بیان‌دیگر،‌
نتایج‌حاصل‌از‌سیستم‌معادلات‌همزمان،‌از‌اطمینان‌و‌صحت‌بیشتری‌نسبت‌به‌برآورد‌تک‌

معادلات،‌برخوردار‌است.
کلمات کلیدی:‌کمیته‌حسابرسی،‌حاکمیت‌شرکتی،‌کیفیت‌سود،‌شفافیت‌اطلاعات،‌مدل‌

معادلات‌همزمان

1.‌استادیار،‌گروه‌علوم‌اداری‌و‌اقتصادی،‌دانشگاه‌گنبدکاووس،‌گنبدکاووس،‌ایران‌)نویسنده‌مسئول(
Email: vahidoskou@gmail.com

2.‌گروه‌حسابداری،‌علوم‌اداری‌و‌اقتصادی،‌دانشگاه‌گنبدکاووس،‌گنبدکاووس،‌ایران
Email: Mohammad_n488@yahoo.com

3.‌گروه‌حسابداری،‌واحد‌مینودشت،‌دانشگاه‌آزاد‌اسلامی،‌مینودشت،‌ایران
Email: teymoorisoheyla6993@gmail.com
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باخبه

نظام‌راهبری‌شرکتی‌مفهومی‌است‌که‌در‌سال‌های‌اخیر‌در‌زمینه‌مسائلی‌همچون‌پاسخگویی‌
و‌افزای��ش‌کیفیت‌اطلاعات‌مطرح‌گردیده‌اس��ت.‌کمیته‌حسابرس��ی‌یک��ی‌از‌ارکان‌اصلی‌نظام‌
راهبری‌ش��رکتی‌اس��ت‌و‌همچنین‌یکی‌از‌مهم‌ترین‌کمیته‌های‌تخصصی‌هیئت‌مدیره‌محسوب‌
می‌ش��ود‌که‌موجب‌تقویت،‌س��لامت‌و‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی،‌بهبود‌کیفیت‌کنترل‌های‌داخلی‌
بهبود‌عملکرد‌حسابرس��ان‌کمک‌به‌هیئت‌مدیره‌برای‌ایفای‌مس��ئولیت‌پاس��خگویی‌و‌اطمینان‌
از‌انطب��اق‌فعالیت‌ه��ای‌این‌واحده��ا‌با‌قوانین‌و‌مق��ررات‌آمره‌و‌همچنین‌موج��ب‌جلوگیری‌از‌
اعمال‌غیرقانونی‌مدیریت‌می‌ش��ود‌)ابراهیمی‌و‌همکاران،1392؛‌جامعی‌و‌رستمیان،‌1395(.‌در‌
سال‌های‌اخیر،‌کشورهای‌توسعه‌یافته‌شاهد‌ظهور‌و‌تکامل‌شتابان‌کمیته‌های‌حسابرسی‌بوده‌اند.‌
گس��ترش‌عملیات‌بین‌المللی،‌تشدید‌فعالیت‌های‌شرکت‌های‌سهامی‌برای‌کسب‌مزایای‌رقابتی،‌
افزایش‌بدهی‌های‌ناش��ی‌از‌خسارت‌به‌محیط‌زیس��ت،‌نقش‌و‌تأثیر‌برآوردهای‌مدیریت‌در‌ارقام‌
من��درج‌در‌صورت‌ها‌و‌گزارش‌ه��ای‌مالی،‌نبود‌مبنایی‌معتبر‌برای‌بررس��ی‌ادعاهای‌مدیریت‌در‌
رابطه‌باکفایت‌ساختار‌کنترل‌داخلی‌از‌سوی‌حسابرسان‌مستقل،‌گسترش‌استفاده‌از‌سیستم‌های‌
رایانه‌ای‌و‌به‌دنبال‌آن،‌مش��کل‌تر‌شدن‌نظارت‌بر‌کنترل‌این‌سیستم‌ها،‌سبب‌تشدید‌روند‌ایجاد‌
و‌به‌کارگیری‌کمیتة‌حسابرس��ی‌ش��ده‌اس��ت‌)رحیمیان،‌1382(.‌بسیاری‌از‌رس��وایی‌ها‌رخ‌داده‌
منجر‌به‌از‌دس��ت‌رفتن‌اعتماد‌در‌بازارهای‌سرمایه‌گش��ته‌است‌و‌برای‌سرمایه‌گذاران‌در‌هنگام‌
تصمیم‌گیری،‌صورت‌های‌مالی‌در‌درجه‌اول‌مهم‌هستند.‌چراکه‌سود‌و‌نسبت‌های‌مالی‌در‌چنین‌
صورت‌های‌مالی‌که‌به‌طورمعمول‌به‌ارائه‌شفافیت‌اطلاعات‌در‌ارتباط‌با‌عملیات‌شرکت‌و‌وضعیت‌
مالی‌خواهند‌پرداخت‌را‌گزارش‌می‌دهند‌)وانگ‌و‌همکاران،‌2015(.‌ازآنجاکه‌ایجاد‌و‌به‌کارگیری‌
کمیته‌حسابرسی‌در‌کشورهای‌توسعه‌یافته‌در‌پیش�گیری‌از‌وق�وع‌اعم�ال‌خلاف‌قانون‌و‌اخلاق،‌
بهبود‌فرایند‌گزارش��گری‌مال��ی‌و‌ارائه‌اطلاعات‌و‌گزارش‌های‌مالی‌ش��فاف‌و‌قابل‌اتکا‌مؤثر‌بوده‌
اس��ت،‌انتظار‌می‌رود‌وج�ود‌کمیت�ه‌حسابرس�ی‌در‌واح���دهای‌اقتص���ادی‌در‌ای���ران‌نی���ز،‌
در‌بهبود‌فرآیند‌گزارش��گری‌مالی‌و‌ش��فافیت‌و‌قابل‌اتکا‌بودن‌اطلاعات‌مالی‌مؤثر‌باش��د‌کمیت�ه‌

حسابرس�ی‌اث�ربخش‌نقش‌کلیدی‌در‌پر‌کردن‌خ�لأ‌اعتبار‌دهی‌ایف�ا‌خواه�د‌کرد.
از‌س��ویی‌دیگر؛‌پیش‌بینی‌س��ود‌حس��ابداری‌و‌تغییرات‌آن‌یک‌رویداد‌اقتصادی‌اس��ت‌که‌از‌
دیرباز‌علاقة‌س��رمایه‌گذاران،‌مدیران،‌تحلیلگران‌مالی،‌پژوهش��گران‌و‌اعتباردهندگان‌را‌به‌خود‌
جلب‌کرده‌و‌از‌مهم‌ترین‌منبع‌اطلاعاتی‌سرمایه‌گذاران،‌اعتباردهندگان‌و‌سایر‌استفاده‌کنندگان،‌
به‌ویژه‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌ش��مرده‌می‌ش��ود‌)ملکیان‌و‌همکاران،‌1389(.‌افش��ا‌در‌حسابداری‌
واژه‌ای‌فراگیر‌اس��ت‌و‌تقریباً‌تمامی‌فرآیند‌گزارش��گری‌مالی‌را‌در‌برمی‌گیرد.‌یکی‌از‌اصول‌اولیه‌
حس��ابداری‌اصل‌افش��ای‌کلیه‌واقعیت‌های‌بااهمیت‌و‌مربوط‌درباره‌رویدادها‌و‌فعالیت‌های‌مالی‌
واحدهای‌تجاری‌است.‌اصل‌مزبور‌ایجاب‌می‌کند‌که‌صورت‌های‌مالی‌به‌گونه‌ای‌تهیه‌و‌ارائه‌شود‌
که‌ازلحاظ‌هدف‌های‌گزارش��گری‌اولاً‌به‌موقع،‌مربوط‌و‌قابل‌اعتماد‌و‌ثانیاً‌قابل‌مقایسه‌و‌قابل‌فهم‌
باش��د؛‌یعنی‌بتواند‌اس��تفاده‌کنندگان‌صورت‌های‌مالی‌را‌در‌اتخاذ‌تصمیمات‌آگاهانه‌کمک‌کند‌
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)عالی‌پور،‌1370(.‌اصطلاح‌افش��ا‌در‌گس��ترده‌ترین‌مفهوم‌خود‌به‌معنای‌ارائه‌اطلاعات‌اس��ت.‌
حس��ابداران‌از‌این‌عبارت‌به‌صورت‌محدودتری‌اس��تفاده‌می‌کنند‌و‌منظور‌آن‌ها‌انتشار‌اطلاعات‌
مالی‌مربوط‌به‌یک‌شرکت‌در‌گزارش‌های‌مالی‌)معمولاً‌در‌قالب‌گزارش‌های‌سالانه(‌است.‌انتشار‌
اطلاعات‌در‌ترازنامه،‌صورت‌س��ود‌و‌زیان‌و‌صورت‌جریان‌وجوه‌نقد‌اغلب‌تحت‌عنوان‌ش��ناخت‌
و‌اندازه‌گیری‌مدنظر‌قرار‌می‌گیرد.‌بنابراین‌در‌محدودترین‌مفهوم،‌افش��ای‌اطلاعات‌ش��امل‌بحث‌
و‌تحلیل‌های‌مدیریت،‌یادداش��ت‌های‌همراه‌صورت‌های‌مالی‌و‌صورت‌حس��اب‌های‌مکمل‌اس��ت‌
)هندریکس��ن‌و‌ون‌بردا1992‌،1(.‌امروزه‌با‌توجه‌به‌فضای‌رقابتی‌و‌تغییر‌ش��رایط‌کس��ب‌وکار،‌
مهم‌ترین‌موضوع‌برای‌ش��رکت‌ها،‌اعتبار‌و‌سطح‌مقبولیت‌آن‌ها‌است.‌یکی‌از‌ابزارهای‌مهم‌برای‌
نش��ان‌دادن‌این‌موضوع،‌رتبه‌بندی‌شرکت‌هاس��ت.‌درواقع‌رتبه‌ش��رکت‌ها‌می‌تواند‌مظهر‌میزان‌
اعتبار‌و‌قدرت‌آن‌ها‌باش��د.‌با‌توجه‌به‌این‌موضوع‌اغلب‌کش��ورها‌اقدام‌به‌رتبه‌بندی‌شرکت‌های‌
موج��ود‌در‌بورس‌اوراق‌به��ادار‌خودکرده‌اند.‌در‌ایران‌نیز‌بورس‌اوراق‌به��ادار‌اقدام‌به‌رتبه‌بندی‌

شرکت‌ها‌بر‌پایه‌افشاء‌به‌موقع‌اطلاعات‌نموده‌است.
نتایج‌تحقیق‌لوبو‌و‌ژو‌بیانگر‌رابطه‌منفی‌قابل‌ملاحظه‌ای‌بین‌خط‌مش��ی‌افش��اء‌ش��رکت‌ها‌با‌
اقلام‌تعهدی‌اختیاری‌است.‌لذا‌با‌توجه‌به‌نتایج‌به‌دست‌آمده‌از‌این‌تحقیق‌شرکت‌هایی‌با‌میزان‌
افش��ا‌پایین‌تر‌مایل‌اند‌تا‌بیش��تر‌به‌مدیریت‌سود‌بپردازند‌و‌همچنین‌ش��رکت‌هایی‌که‌بیشتر‌به‌
مدیریت‌س��ود‌می‌پردازند‌مایل‌اند‌تا‌افش��ا‌باکیفیت‌پایین‌تر‌داشته‌باش��ند.‌مدیریت‌سود‌ممکن‌
است‌کارا‌یا‌فرصت‌طلبانه‌باشد.‌از‌طریق‌مدیریت‌سود،‌مدیر‌می‌تواند‌اطلاعات‌محرمانه‌را‌به‌بازار‌
س��رمایه‌منتقل‌کند‌و‌تأثیر‌مثبتی‌بر‌کیفیت‌س��ود‌بگذارد،‌ولی‌از‌دیدگاه‌فرصت‌طلبانه،‌مدیر‌با‌
اس��تفاده‌از‌هزینه‌طرف‌های‌دیگر‌قرارداد‌به‌کس��ب‌منافع‌می‌پردازد.‌بنابراین‌کیفیت‌سود‌تحت‌
تأثی��ر‌نوع‌مدیریت‌س��ود‌قرار‌می‌گی��رد.‌مطابق‌با‌پژوهش‌وانگ‌و‌هم��کاران‌)2015(‌روابط‌بین‌
اس��تقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌ش��فافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌س��ود‌به‌یکدیگر‌ارتباط‌دارند.‌آن‌ها‌بر‌
این‌باورند‌که‌کمیته‌های‌حسابرس��ی،‌ش��فافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌می‌توانند‌به‌طور‌همزمان‌
ب��ر‌یکدیگر‌تأثیرگذار‌باش��ند.‌در‌ایران،‌مطابق‌با‌ماده‌‌10دس��تورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌برای‌
ناش��ران‌پذیرفته‌ش��ده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌و‌فرا‌بورس‌ایران،‌منش��ور‌ایجاد‌یک‌کمیته‌
حسابرس��ی‌شرکت‌نمونه‌)س��هامی‌عام(‌با‌توجه‌به‌سیاست‌های‌اخیر‌توسط‌سازمان‌بورس‌اوراق‌
به��ادار‌در‌تاریخ‌‌1391‌/11/23به‌تصویب‌رس��ید.‌ازاین‌رو‌با‌توجه‌ب��ه‌نوظهور‌بودن‌کمیته‌های‌
حسابرسی‌در‌ایران،‌پرداختن‌به‌این‌موضوع‌از‌اهمیت‌بالایی‌برخوردار‌است.‌تحقیقات‌قبلی‌ایجاد‌
کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌را‌هرکدام‌به‌عنوان‌یک‌متغیر‌مستقل‌در‌نظر‌
گرفته‌ان��د‌)کلاین،‌2002؛‌جو‌و‌کیم،‌2007(.‌درنتیج��ه،‌این‌متغیرها‌به‌عنوان‌متغیرهای‌برون‌زا‌
در‌نظر‌گرفته‌ش��ده‌اس��ت.‌بر‌این‌اس��اس،‌پژوهش‌حاضر‌با‌توجه‌به‌در‌نظر‌گرفتن‌این‌متغیرها‌
به‌عنوان‌متغیرهای‌درون‌زا‌و‌با‌استفاده‌از‌مدل‌معادلات‌همزمان‌به‌طور‌مشترک‌توسط‌یک‌سری‌
از‌ویژگی‌های‌ش��رکت‌تعیین‌می‌ش��ود.‌هنگامی‌که‌متغیرهای‌درون‌زا،‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌
1. Hendriksen and Van Breda
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ش��فافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌س��ود‌با‌اس��تفاده‌از‌مدل‌معادلات‌همزمان‌در‌نظر‌گرفته‌می‌ش��ود‌
بس��یار‌کاربردی‌تر‌و‌مفیدتر‌در‌مقابل‌روش‌های‌پژوهش‌س��نتی‌اس��ت.‌لذا‌بر‌پایه‌این‌استدلال،‌
پژوهش‌حاضر‌درصدد‌بررس��ی‌روابط‌بین‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌
س��ود‌خواهیم‌بود‌و‌همچنین‌درصدد‌پاس��خگویی‌به‌این‌سؤال‌خواهیم‌بود‌که‌آیا‌استقرار‌کمیته‌
حسابرس��ی‌با‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌س��ود‌ارتباط‌معناداری‌دارد‌یا‌خیر؟‌از‌سویی‌دیگر،‌در‌
پی‌بررسی‌رابطه‌متقابل‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌با‌استفاده‌از‌

سیستم‌معادلات‌همزمان‌خواهیم‌بود.

بلیر یراگعیپژاهت
در‌س��ال‌1998،‌س��ازمان‌همکاری‌و‌توس��عه‌اقتص��ادی،‌اصول‌حاکمیت‌ش��رکتی‌قوی‌در‌
ش��رکت‌های‌بزرگ‌را‌از‌پنج‌جنبه‌زیر‌موردبررس��ی‌قرارداد:‌الف(‌حقوق‌س��هامداران؛‌ب(‌رفتار‌
عادلانه‌س��هامداران؛‌ج(‌نقش‌ذی‌نفعان‌در‌حاکمیت‌ش��رکتی؛‌د(‌افشا‌و‌شفافیت؛‌و‌ه(‌مسئولیت‌
هیئت‌مدیره.‌عضویت‌در‌هیئت‌مدیره‌یک‌موضوع‌انتقادی‌در‌حاکمیت‌ش��رکتی‌اس��ت.‌شفافیت‌
اطلاعات‌پایین،‌همواره‌س��بب‌مشکلات‌اطلاعات‌نامتقارن‌که‌منجر‌به‌انتخاب‌نامساعد،‌خطرات‌
اخلاقی‌و‌تخصیص‌نادرس��ت‌از‌بودجه‌می‌گردد‌ش��ده‌است.‌کاهش‌در‌عدم‌تقارن‌اطلاعات‌منجر‌
به‌اعتماد‌سرمایه‌گذاران‌و‌درنتیجه‌افزایش‌نقدینگی‌در‌سهام‌از‌شرکت‌می‌گردد‌)هیلی‌و‌پالیپو،‌
1999(.‌هیئت‌مدیره‌به‌عنوان‌س��ازوکارهای‌اولیه‌نظارتی‌در‌یک‌ش��رکت‌است.‌از‌مسئولیت‌های‌
مهم‌هیئت‌مدیره،‌ارزیابی‌سیس��تم‌های‌کنترل‌داخلی‌و‌انتصاب‌حسابرس��ان‌خارجی‌در‌ش��رکت‌
اس��ت.‌تخصص‌مالی‌و‌حس��ابداری‌اعضای‌هیئت‌مدیره‌به‌عنوان‌تابعی‌از‌نظارت‌در‌ش��رکت‌مؤثر‌
اس��ت‌و‌اینکه‌آیا‌آن‌می‌تواند‌با‌نظارت‌فرآیند‌آماده‌س��ازی،‌قابلیت‌اطمینان‌صورت‌های‌مالی‌را‌
افزایش‌دهد‌و‌مدیران‌مس��تقل،‌به‌عنوان‌یک‌نیروی‌بیگانه‌در‌ش��رکت،‌بایس��تی‌مقدار‌خاصی‌از‌
اطلاعات‌ش��رکت‌را‌به‌عنوان‌یک‌عامل‌نظارت‌بر‌وظایف‌خود‌به‌دس��ت‌آورند‌و‌آن‌ها‌را‌پردازش‌
کنند.‌علاوه‌بر‌این‌یک‌کمیته‌حسابرس��ی‌باید‌توس��ط‌مدیران‌مس��تقل‌ک��ه‌می‌تواند‌بر‌عملکرد‌
هیئت‌مدیره‌نظارت‌داش��ته‌باش��د‌انتخاب‌گردد؛‌بنابراین،‌کمیته‌های‌حسابرسی‌نقش‌حیاتی‌در‌
حاکمیت‌ش��رکتی‌و‌نقش‌نظارتی‌در‌فرآیند‌گزارشگری‌مالی‌رادارند‌)مورک‌و‌همکاران،‌1988؛‌

آرمسترانگ‌و‌همکاران،‌2014(.
مطابق‌با‌پژوهش‌آرمسترانگ‌و‌همکاران‌)2014(‌نسبت‌مدیران‌مستقل‌دارای‌تأثیر‌مثبت‌بر‌
شفافیت‌اطلاعات‌و‌مدیران‌مستقل‌نیاز‌به‌شفافیت‌اطلاعات‌بهتری‌برای‌انجام‌نظارت‌بر‌شرکت‌
و‌نقش‌مش��اوره‌ای‌برخوردارند.‌س��اماها‌و‌همکاران‌)2015(‌به‌بررس��ی‌رابطه‌بین‌هیئت‌مدیره،‌
ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌افش��ای‌داوطلبان��ه‌پرداختند‌و‌آن‌ها‌اس��تدلال‌کردند‌که‌اندازه‌
هیئت‌مدی��ره،‌ترکی��ب‌هیئت‌مدیره‌و‌کمیته‌های‌حسابرس��ی‌اث��ر‌مثبت‌و‌معناداری‌بر‌افش��ای‌
داوطلبانه‌شرکت‌خواهد‌داشت.‌اکثر‌تحقیقات‌قبلی،‌فرض‌می‌کنند‌که‌مدیران‌مستقل‌و‌استقرار‌
کمیته‌های‌حسابرس��ی‌بر‌ش��فافیت‌اطلاعات‌اثر‌مثبت‌دارد.‌هو‌و‌وانگ‌)2001(‌بیان‌کردند‌که‌
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کمیته‌های‌حسابرسی،‌به‌طورمعمول‌متشکل‌از‌مدیران‌مستقل،‌به‌منظور‌افزایش‌کیفیت‌اطلاعات‌
مالی‌و‌بهره‌برداری‌از‌حاکمیت‌ش��رکتی‌در‌شرکت‌ایجادشده‌است.‌یک‌کمیته‌حسابرسی‌شامل‌
تخصص‌مالی‌و‌حس��ابداری‌اس��ت‌که‌در‌تهیه‌صورت‌های‌مالی‌متخصص‌هستند؛‌بنابراین،‌آن‌ها‌
می‌توانند‌از‌دس��ت‌کاری‌های‌برآوردی‌حسابداری‌و‌یا‌اس��تفاده‌از‌روش‌های‌نامناسب‌حسابداری‌
جلوگی��ر‌کن��د؛‌و‌درنتیجه‌خطر‌تحریف‌بااهمیت‌در‌صورت‌های‌مالی‌را‌به‌حداقل‌برس��اند.‌کلین‌
)2002(‌در‌پژوهش‌خود‌چنین‌اس��تدلال‌کردند‌که‌اس��تقلال‌کمیته‌حسابرسی‌بر‌مدیریت‌سود‌
تأثیری‌منفی‌دارد؛‌بنابراین،‌استقلال‌کمیته‌حسابرسی‌می‌تواند‌مدیریت‌سود‌را‌به‌حداقل‌برساند.‌
هاباش‌و‌همکاران‌)2013(‌در‌پژوهش��ی‌بیان‌کردند‌که‌کمیته‌های‌حسابرس��ی‌در‌محدود‌کردن‌
مدیریت‌س��ود‌در‌شرکت‌های‌انگلستان‌کمک‌ش��ایانی‌خواهد‌کرد.‌بادولاتی‌و‌همکاران‌)2014(‌
بیان‌کردند‌که‌کمیته‌های‌حسابرسی‌با‌هر‌دو‌تخصص‌در‌امور‌مالی‌و‌وضعیت‌نسبی‌بالا‌با‌سطوح‌
پایین‌تری‌از‌مدیریت‌سود‌همراه‌است.‌اکثر‌پژوهش‌های‌صورت‌گرفته‌در‌این‌زمینه‌حاکی‌از‌آن‌
است‌که‌کمیته‌حسابرسی‌منجر‌به‌بهبود‌کیفیت‌سود‌در‌شرکت‌ها‌می‌گردد.‌جو‌و‌کیم‌)2007(‌
بیان‌کردند‌که‌ش��رکت‌هایی‌با‌افشای‌گسترده‌به‌احتمال‌زیاد‌با‌مشکلاتی‌از‌اطلاعات‌که‌منجر‌به‌
مدیریت‌س��ود‌کمتر‌و‌عملکرد‌بهتری‌هس��تند‌مواجه‌اند؛‌و‌نتایج‌تجربی‌از‌رابطه‌معکوس‌افشای‌
اطلاعات‌با‌مدیریت‌س��ود‌و‌رابطه‌مثبت‌با‌عملکرد‌پشتیبانی‌می‌کند.‌بلانکو‌و‌همکاران‌)2014(‌
به‌بررس��ی‌رابطه‌بین‌بخش‌های‌افش��ای‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌س��ود‌در‌ش��رکت‌های‌ایالات‌متحده‌
پرداختن��د.‌آن‌ها‌اس��تدلال‌کردند‌که‌رابطه‌مثبتی‌بین‌کیفیت‌س��ود‌و‌مقدار‌افش��ای‌اطلاعات‌
بخش‌های‌ش��رکت‌وجود‌دارد.‌کاسل‌و‌همکاران‌)2015(‌به‌بررس��ی‌رابطه‌بین‌شفافیت‌افشای‌
مربوط‌به‌فعالیت‌در‌ذخیره‌ارزیابی‌و‌حس��اب‌ها‌و‌مدیریت‌سود‌بر‌اساس‌اقلام‌تعهدی‌پرداختند.‌
نتایج‌تحقیق‌بیانگر‌این‌مطلب‌بود‌که‌میزان‌اقلام‌تعهدی‌مدیریت‌سود‌در‌شرکت‌هایی‌با‌افشای‌
شفافیت‌اطلاعات‌نسبت‌به‌شرکت‌هایی‌که‌افشای‌شفافیت‌پایین‌تری‌از‌اطلاعات‌را‌دارا‌هستند،‌
کمتر‌اس��ت.‌اکثر‌تحقیقات‌قبلی‌بر‌این‌فرض‌است‌که‌شفافیت‌اطلاعات‌می‌تواند‌کیفیت‌سود‌را‌

بهبود‌ببخشد.
با‌توجه‌به‌تحقیقات‌قبلی،‌روابط‌بین‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌
سود‌به‌هم‌وابسته‌هستند‌و‌نتیجه‌ای‌از‌یک‌رویداد‌درونی‌است.‌روابط‌متقابل‌میان‌این‌متغیرها‌
حاکی‌از‌وجود‌رابطه‌به‌صورت‌همزمان‌اس��ت؛‌و‌درنتیجه‌معادله‌رگرسیونی‌تنها،‌نمی‌تواند‌اثرات‌
متقابل‌وابس��تگی‌بین‌متغیرها‌را‌به‌خوبی‌در‌نظر‌بگیرد‌و‌ممکن‌اس��ت‌یافته‌های‌متناقضی‌را‌به‌
همراه‌داش��ته‌باشد.‌در‌هر‌دودسته‌از‌تحقیقات،‌ش��واهد‌تجربی‌رابطه‌در‌نظر‌گرفته‌شده‌را‌مورد‌
تائی��د‌قرار‌داده‌اند‌و‌حال‌این‌س��ؤال‌پیش‌می‌آید‌که‌کدام‌یک‌از‌این‌رویکردهای‌اتخاذش��ده‌در‌
تحقیقات‌بالا‌صحیح‌اس��ت؟‌کدام‌متغیر‌را‌به‌عنوان‌متغیر‌مس��تقل‌و‌کدام‌یک‌را‌به‌عنوان‌متغیر‌
وابس��ته‌باید‌در‌نظر‌گرفت؟‌با‌توجه‌به‌تائید‌نتایج‌در‌هر‌دودسته‌از‌تحقیقات‌و‌همچنین‌بررسی‌
ادبی��ات‌موج��ود،‌می‌توان‌این‌گونه‌نتیجه‌گرفت‌که‌یک‌رابطه‌دوطرف��ه‌بین‌دو‌متغیر‌فوق‌وجود‌
دارد‌و‌لذا‌در‌بررس��ی‌رابطه‌بین‌این‌دو‌با‌اس��تفاده‌از‌مباحث‌اقتصادس��نجی،‌به‌جای‌استفاده‌از‌
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مدل‌های‌تک‌معادله‌ای‌)که‌تنها‌بیانگر‌رابطه‌یک‌طرفه‌بین‌دو‌متغیر‌می‌باش��ند(،‌باید‌از‌سیستم‌
"معادلات‌همزمان" )که‌نش��ان‌دهنده‌رابطه‌متقابل‌و‌دوطرفه‌بین‌دو‌متغیر‌اس��ت(‌استفاده‌کرد.‌
مدل‌معادلات‌همزمان،‌رویکرد‌بهتری‌را‌برای‌درک‌وابستگی‌بین‌متغیرها‌و‌همچنین‌روابط‌بین‌
متغیرهای‌متعدد‌را‌بیان‌می‌کند‌)کلاین،‌2002؛‌جو‌و‌کیم،‌2007؛‌گرین،‌2002؛‌لین‌و‌هوانگ،‌

.)2009
با‌توجه‌به‌نتایج‌تحقیقات،‌مش��اهده‌می‌ش��ود‌که‌پژوهش‌های‌تجربی‌بسیار‌اندکی‌در‌زمینة‌
بررسی‌رابطه‌دوطرفه‌میان‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌شرکت‌های‌
خارج‌از‌کشور‌وجود‌دارد‌و‌این‌در‌حالی‌است‌که‌در‌داخل‌با‌توجه‌به‌جست‌وجوهای‌انجام‌شده،‌
تاکنون‌پژوهش��ی‌که‌بیانگر‌رابطه‌س��ه‌طرفه‌میان‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌افشای‌اطلاعات‌و‌
کیفیت‌سود‌باشد،‌در‌ادبیات‌حسابداری‌مشاهده‌نشده‌است؛‌بنابراین‌پژوهش‌حاضر‌سعی‌بر‌آن‌
دارد‌تا‌رابطه‌سه‌طرفه‌میان‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌افشای‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌را‌در‌بورس‌
اوراق‌بهادار‌تهران،‌بررسی‌کند.‌با‌توجه‌به‌اینکه‌در‌مطالعات‌انجام‌شده،‌شواهدی‌مبنی‌بر‌ارتباط‌
بین‌متغیرهای‌پژوهش‌وجود‌دارد،‌این‌شواهد‌می‌تواند‌مؤید‌این‌باشد‌که‌رابطه‌سه‌طرفه‌ای‌میان‌

سه‌متغیر‌مزبور‌وجود‌دارد.

کاینهینییوگن ،یشفیفیتیلطلایی یایکیفیتینر 
طبق‌دیدگاه‌سنتی‌حسابداری،‌س��رمایه‌گذاران‌کوچک‌)عموماً‌کم‌اطلاع(‌ازآنجاکه‌می‌توانند‌
تحت‌س��لطه‌افراد‌دارای‌اطلاعات‌محرمانه‌)درون‌س��ازمانی‌ها(‌قرار‌گیرند،‌نیاز‌به‌حمایت‌دارند.‌
این‌دیدگاه‌احتمالاً‌از‌این‌واقعیت‌ناش��ی‌ش��ده‌اس��ت‌که‌در‌بازار‌س��رمایه‌نابرابری‌وجود‌دارد.‌
درنتیجه‌به‌منظور‌تعدیل‌این‌نابرابری‌ها،‌نیاز‌به‌مقررات‌و‌راهکارهای‌مناسب‌وجود‌دارد.‌بر‌اساس‌
تحلیل‌های‌نظری‌و‌شواهد‌تجربی،‌افزایش‌عدم‌تقارن‌یا‌نابرابری‌اطلاعات،‌با‌کاهش‌تعداد‌معامله‌
گ��ران،‌هزینه‌ه��ای‌زیاد‌معاملات،‌نقدینگی‌پایین‌اوراق‌به��ادار‌و‌حجم‌کم‌معاملات‌رابطه‌دارد‌و‌
درمجم��وع‌منجر‌به‌کاهش‌منافع‌اجتماعی‌ناش��ی‌از‌معامله‌می‌ش��ود‌)وانگ‌و‌همکاران،‌2015؛‌
فی،‌2013(.‌لذا‌جهت‌بهبود‌ش��فافیت‌اطلاعات،‌س��ازوکارهای‌متعددی‌در‌متون‌حس��ابداری‌و‌
مالی‌مطرح‌ش��ده‌اس��ت‌که‌از‌آن‌جمله‌می‌توان‌به‌ارتقاء‌حاکمیت‌ش��رکتی‌اشاره‌نمود.‌ازجمله‌
ارکان‌س��اختار‌کنترل‌داخلی‌که‌در‌ادبیات‌حاکمیت‌ش��رکتی‌به‌آن‌توجه‌ویژه‌ای‌ش��ده‌اس��ت،‌
کمیته‌حسابرس��ی‌اس��ت.‌کمیته‌حسابرس��ی‌علاوه‌بر‌نظارت‌بر‌فعالیت‌های‌کنترلی‌ش��رکتی،‌با‌
نگ��رش‌جس��تجوگرانه،‌قضاوت‌های‌مدیریت‌را‌مورد‌س��ؤال‌قرار‌می‌دهد‌)فخ��اری‌و‌رضائی‌پیته‌
نوئی،‌1397؛‌کریشنان‌و‌همکاران،‌2011(.‌همچنین‌این‌امر‌تقویت‌استقلال‌حسابرس‌مستقل‌و‌
جایگاه‌حسابرس‌داخلی‌را‌به‌دنبال‌دارد‌و‌با‌برقراری‌ارتباط‌با‌آن‌ها‌در‌پیدایش‌و‌برقراری‌کامل‌
جریان‌اطلاعاتی‌س��ودمند،‌کمک‌خواهد‌نمود‌کمیته‌حسابرس��ی‌یکی‌از‌سازوکارهای‌حاکمیت‌
شرکتی‌است‌که‌انتظار‌می‌رود‌در‌راستای‌حفظ‌منافع‌گروه‌های‌مختلف‌استفاده‌کننده‌از‌اطلاعات‌
حس��ابداری‌مؤثر‌واقع‌ش��ود.‌ایجاد‌و‌به‌کارگیری‌این‌کمیته‌در‌پیش��گیری‌از‌وقوع‌اعمال‌خلاف‌
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غیرقانونی،‌بهبود‌فرآیند‌گزارش��گری‌مالی‌و‌همچنین‌ارائه‌اطلاعات‌و‌گزارش‌های‌مالی‌ش��فاف‌و‌
قابل‌اتکا‌مؤثر‌اس��ت.‌وجود‌کمیته‌حسابرس��ی‌به‌عنوان‌یک‌ابزار‌مهم‌جهت‌راهبری‌شرکت‌تلقی‌
می‌ش��ود‌که‌نیز‌وظیفه‌بااهمیتی‌جهت‌نظارت‌بر‌فرآیند‌گزارش��گری‌مالی‌و‌حسابرسی‌داخلی‌و‌
کیفیت‌س��ود‌نی��ز‌دارد‌)قوش‌و‌همکاران،‌2010؛‌محمدپور‌و‌ش��هرابی،‌1393(؛‌بنابراین‌کمیته‌
حسابرسی‌می‌تواند‌نقش‌بسزایی‌بر‌شفافیت‌اطلاعات‌شرکت‌و‌همچنین‌کیفیت‌سود‌ایفا‌نماید.

فگضیهیهیعیپژاهت
مطابق‌با‌مبانی‌نظری‌و‌ادبیات‌پژوهش،‌فرضیه‌های‌پژوهش‌به‌صورت‌زیر‌تدوین‌شده‌است:

فرضیه اول:‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌رابطه‌مثبتی‌بر‌شفافیت‌اطلاعات‌دارد.
فرضیه دوم:‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌رابطه‌مثبتی‌بر‌کیفیت‌سود‌دارد.

فرضیه س�وم:‌بین‌استقرار‌کمیته‌حسابرس��ی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌رابطه‌مثبتی‌
وجود‌دارد.

پیشینهیشجگو یپژاهت
در‌میان‌پژوهش‌های‌انجام‌گرفته،‌پژوهشی‌مشاهده‌نشد‌که‌به‌بررسی‌رابطه‌همزمان‌استقرار‌
کمیته‌حسابرس��ی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌س��ود‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌پرداخته‌باشد.‌
باوجوداین،‌به‌بیان‌پاره‌از‌پژوهش‌های‌تجربی‌پرداخته‌می‌ش��ود‌که‌درزمینة‌کمیته‌حسابرس��ی،‌
ش��فافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌انجام‌ش��ده‌و‌به‌نحوی‌با‌موضوع‌پژوهش‌ارتباط‌دارد.‌افزون‌بر‌
این،‌برخی‌از‌مطالعات‌به‌منظور‌ایجاد‌پش��توانه‌برای‌به‌کارگیری‌متغیرهای‌این‌پژوهش‌بیان‌شده‌

است.
بیلال‌و‌همکاران‌)2018(‌طی‌پژوهش��ی‌به‌بررس��ی‌فراتحلیل‌تخصص‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌
کیفیت‌س��ود‌پرداختند.‌آن‌ها‌با‌اس��تفاده‌از‌یک‌نمونه‌متش��کل‌از‌‌165529سال-شرکت‌نشان‌
دادند‌که‌تخصص‌کمیته‌حسابرسی‌با‌کیفیت‌سود‌ارتباط‌مثبت‌و‌معناداری‌دارد.‌همچنین‌بیان‌
کردند‌که‌اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی‌با‌کارشناسان‌و‌متخصصان‌مالی‌و‌حسابداری‌و‌کیفیت‌سود‌
نس��بت‌به‌اعضای‌غیرمتخصص‌کمیته‌حسابرس��ی‌ارتباط‌معناداری‌دارد.‌بدین‌معنی‌که‌اعضای‌
غیرمتخصص‌تأثیری‌بر‌کیفیت‌سود‌ندارند.‌پاریتی‌و‌همکاران‌)2018(‌در‌تحقیق‌خود‌به‌بررسی‌
اس��تقلال‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌محتوای‌اطلاعاتی‌س��ود‌پرداختند.‌آن‌ها‌با‌اس��تفاده‌از‌یک‌نمونه‌
متشکل‌از‌‌7600سال-شرکت‌از‌‌15کشور‌بین‌المللی‌طی‌سال‌های‌‌2006تا‌‌2014نشان‌دادند‌
که‌اس��تقلال‌کمیته‌حسابرسی‌به‌عنوان‌یک‌نقش‌جایگزین‌برای‌افزایش‌اعتبار‌اطلاعیه‌های‌سود‌
شرکت‌های‌کوچک‌می‌گردد.‌وانگ‌و‌همکاران‌)2015(‌در‌پژوهشی‌به‌بررسی‌رابطه‌بین‌استقرار‌
کمیته‌های‌حسابرس��ی،‌ش��فافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌س��ود‌با‌اس��تفاده‌از‌مدل‌معادلات‌همزمان‌
پرداختند.‌نتایج‌بیانگر‌این‌مطلب‌بود‌که‌ایجاد‌)اس��تقرار(‌کمیته‌های‌حسابرسی‌ارتباط‌مثبتی‌با‌
شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌دارد.‌نتیجه‌مدل‌معادلات‌همزمان‌نشان‌می‌دهد‌که‌اثرات‌متقابل‌
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و‌مثبت‌در‌ایجاد‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌وجود‌دارد.‌دوبیجا‌)2015(‌
در‌پژوهش‌خود‌شیوه‌های‌کمیته‌حسابرسی:‌نظارت‌بر‌گزارشگری‌مالی‌و‌حسابرسی‌در‌لهستان‌
را‌موردبررس��ی‌قرارداد.‌تحقیق‌وی‌با‌ارائه‌بینش��ی‌از‌جنبه‌های‌خاصی‌از‌اثربخش��ی‌کمیته‌های‌
حسابرس��ی‌با‌تمرکز‌بر‌نظارت‌کمیته‌های‌حسابرسی‌گزارشگری‌مالی‌و‌حسابرسی‌در‌یک‌کشور‌
که‌از‌مدل‌آنگلوساکس��ون‌حاکمیت‌ش��رکتی‌پیروی‌نمی‌کند‌پرداخته‌است.‌نتایج‌تحقیق‌بیانگر‌
برجستگی‌از‌پیچیدگی‌و‌تناقض‌طبیعی‌از‌رفع‌موضوع‌حاکمیت‌شرکتی‌در‌یک‌محیط‌با‌غلظت‌
بالاتر‌مالکیت‌همراه‌بود.‌جوهن‌و‌همکاران‌)2014(‌ارتباط‌بین‌ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌
تخصص‌رئیس‌کمیته‌حسابرسی‌با‌به‌موقع‌بودن‌گزارشگری‌مالی‌را‌مورد‌آزمون‌قراردادند.‌آن‌ها‌
در‌تحقیق‌خود‌اس��تقلال‌کمیته‌حسابرسی،‌تخصص‌کمیته‌حسابرسی‌و‌اندازه‌کمیته‌حسابرسی‌
به‌عن��وان‌ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرس��ی‌در‌نظر‌گرفتند‌و‌نتایج‌تحقیق‌آن‌ها‌نش��ان‌داد‌که‌بین‌
ویژگی‌های‌کمیته‌های‌حسابرس��ی‌با‌به‌موقع‌بودن‌گزارش��گری‌مالی‌رابطه‌معناداری‌وجود‌دارد‌
و‌بین‌تخصص‌رئیس‌کمیته‌حسابرس��ی‌با‌به‌موقع‌بودن‌گزارش��گری‌مالی‌رابطه‌معناداری‌وجود‌
ندارد.‌روحانا‌و‌همکاران‌)2014(‌به‌بررسی‌تأثیر‌ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرسی‌بر‌افشای‌داوطلبانه‌
در‌‌94شرکت‌از‌ش��رکت‌های‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌مالزی‌پرداختند.‌نتایج‌پژوهش‌
آن‌ها‌نشان‌می‌دهد‌که‌تنها‌تخصص‌کمیته‌بر‌افشای‌داوطلبانه‌تأثیر‌می‌گذارد‌و‌هیچ‌یک‌از‌عوامل‌
استقلال‌کمیته،‌اندازه‌کمیته‌و‌تعداد‌جلسات‌کمیته‌با‌افشای‌داوطلبانه‌رابطه‌ای‌معنی‌دار‌ندارند.‌
هیش��ام‌و‌همکاران‌)2014(‌طی‌پژوهشی‌تأثیر‌ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرسی‌بر‌افشای‌داوطلبانة‌
‌146ش��رکت‌از‌شرکت‌های‌پذیرفته‌ش��ده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌مالزی‌را‌مورد‌آزمون‌قراردادند.‌
متغیرهای‌توضیحی‌موردمطالعة‌آن‌ها‌ش��امل‌استقلال‌کمیته‌حسابرسی،‌تعداد‌جلسات‌کمیته‌و‌
اندازة‌کمیته‌حسابرسی‌بود.‌نتایج‌پژوهش‌آن‌ها‌نشان‌می‌دهد‌که‌استقلال‌کمیته‌و‌اندازة‌کمیته‌
با‌افش��ای‌داوطلبانه‌رابطه‌ای‌مس��تقیم‌دارند‌اما‌تعداد‌جلسات‌کمیته‌و‌تخصص‌اعضای‌کمیته‌بر‌
افش��ای‌داوطلبانه‌تأثی��ری‌ندارند.‌پارک‌و‌همکاران‌)2013(‌درباره‌اثر‌قانون‌افش��ای‌منصفانه‌بر‌
به‌موق��ع‌ب��ودن‌اطلاعات‌مطالعه‌ای‌در‌ک��ره‌جنوبی‌انجام‌دادند.‌طبق‌قوانین‌ب��ورس‌اوراق‌بهادار‌
س��ئول،‌هرگاه‌فروش‌شرکت،‌س��ود‌یا‌زیان‌عملیاتی‌و‌هم‌چنین‌سود‌یا‌زیان‌خالص‌بیش‌از‌‌30
درصد‌نسبت‌به‌سال‌قبل‌تغییریافته‌باشد،‌باید‌دلایل‌این‌تغییر‌از‌سوی‌شرکت‌قبل‌از‌حسابرسی‌
افش��ا‌ش��ود.‌آن‌ها‌دریافتند‌که‌بیش‌از‌نیمی‌از‌شرکت‌هایی‌که‌مشمول‌این‌قانون‌هستند،‌دلایل‌
تغییرات‌در‌سود‌و‌زیان‌و‌فروش‌به‌موقع‌افشا‌می‌نمایند.‌نتیجه‌مطالعه‌آن‌ها‌نشان‌داد‌افشا‌و‌ارائه‌
به‌موقع‌اطلاعات‌مربوط‌به‌سود‌و‌زیان‌حسابرسی‌نشده،‌محتوای‌اطلاعاتی‌دارد.‌آندریس‌سوارز‌و‌
همکاران‌)2013(‌در‌تحقیقی‌تحت‌عنوان‌اثربخشی‌کمیته‌های‌حسابرسی‌در‌اسپانیا:‌مفاهیمی‌از‌
وجود‌اظهارنظر‌حسابرسان‌دریافتند‌که‌کمیته‌های‌حسابرسی‌با‌نسبت‌بالاتری‌از‌اعضای‌مستقل‌
منجر‌به‌بهبود‌کیفیت‌اطلاعات‌حسابداری‌می‌گردد‌و‌تعداد‌جلسات‌کمیته‌های‌حسابرسی‌به‌طور‌

مستقیمی‌با‌بهبود‌کیفیت‌اطلاعات‌حسابداری‌رابطه‌معناداری‌وجود‌دارد.
ودیعی‌نوقابی‌و‌همکاران‌)1398(‌در‌پژوهش‌خود‌به‌بررسی‌نقش‌تعدیل‌گر‌کیفیت‌حسابرسی‌
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بر‌ارتباط‌بین‌اثربخش��ی‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌مدیریت‌سود‌با‌استفاده‌از‌یک‌نمونه‌متشکل‌از‌‌96
ش��رکت‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌طی‌سال‌های‌‌1391تا‌‌1395پرداختند.‌نتایج‌
به‌دس��ت‌آمده‌از‌فرضیات‌پژوهش‌نش��ان‌می‌دهد‌که‌هنگامی‌که‌یک‌کمیته‌حسابرسی‌اثربخش‌با‌
یک‌حس��ابرس‌متخصص‌در‌صنعت‌در‌تعامل‌هس��تند،‌احتمال‌کاهش‌مدیریت‌سود‌وجود‌دارد.‌
همچنین‌نتایج‌حاکی‌از‌آن‌اس��ت‌که‌اثر‌تعدیل‌گر‌اندازه‌موسس��ه‌حسابرسی‌بر‌اثربخشی‌کمیته‌
حسابرس��ی‌و‌مدیریت‌س��ود‌تأثیر‌معناداری‌دارد‌و‌بنابر‌نتایج‌به‌دس��ت‌آمده‌از‌فرضیه‌سوم‌نشان‌
می‌دهد‌که‌هنگامی‌که‌یک‌کمیته‌حسابرس��ی‌اثربخش‌با‌دوره‌تصدی‌حس��ابرس‌در‌تعامل‌است‌
احتمال‌کاهش‌مدیریت‌سود‌وجود‌دارد.‌مرادزاده‌فرد‌و‌همکاران‌)1396(‌در‌پژوهشی‌به‌بررسی‌
اثربخش��ی‌کمیته‌حسابرسی‌و‌کیفیت‌حسابرسی‌با‌اس��تفاده‌از‌یک‌نمونه‌متشکل‌از‌‌53شرکت‌
پذیرفته‌ش��ده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌طی‌س��ال‌های‌‌1391ت��ا‌‌1395پرداختند.‌یافته‌های‌
پژوهش‌حاکی‌از‌رابطه‌مثبت‌و‌معنادار‌بین‌اثربخش��ی‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌کیفیت‌حسابرس��ی‌
است.‌صفری‌گرایلی‌و‌همکاران‌)1396(‌طی‌پژوهشی‌به‌ارائه‌مدلی‌برای‌تبیین‌اثربخشی‌کمیته‌
حسابرس��ی‌و‌محتوای‌ارزشی‌اطلاعات‌حسابداری‌با‌استفاده‌از‌یک‌نمونه‌متشکل‌از‌‌103شرکت‌
پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌طی‌سال‌های‌‌1391تا‌‌1394پرداختند.‌نتایج‌پژوهش‌
آنان‌حاکی‌از‌آن‌اس��ت‌که‌اثربخشی‌کمیته‌حسابرسی،‌مربوط‌بودن‌ارزش‌سود‌)محتوای‌ارزشی‌
اطلاعات‌س��ود‌و‌زیان(‌و‌مربوط‌بودن‌ارزش‌دفتری‌هر‌س��هم‌)محتوای‌ارزشی‌اطلاعات‌ترازنامه(‌
را‌افزای��ش‌می‌دهد.‌کامیاب��ی‌و‌بوژمهرانی‌)1395(‌در‌پژوهش��ی‌به‌بررس��ی‌ویژگی‌های‌کمیته‌
حسابرس��ی،‌کیفیت‌افشا‌و‌نسبت‌غیرموظف‌اعضای‌هیئت‌مدیره‌با‌استفاده‌از‌یک‌نمونه‌متشکل‌
از‌‌71شرکت‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌طی‌سال‌های‌‌1391تا‌‌1392پرداختند.‌
نتایج‌پژوهش‌نش��ان‌می‌دهد‌بین‌دو‌ویژگی‌کمیته‌حسابرسی‌یعنی‌تجربه‌و‌مدت‌تصدی‌اعضای‌
کمیته‌حسابرس��ی‌با‌کیفیت‌افش��ا‌ش��رکت‌ها‌رابطة‌مثبت‌و‌معناداری‌وجود‌دارد‌درحالی‌که‌بین‌
تخصص‌و‌اندازه‌کمیته‌حسابرسی‌با‌کیفیت‌افشا‌رابطة‌مثبت‌معناداری‌مشاهده‌نگردید.‌علاوه‌بر‌
این،‌یافته‌های‌این‌پژوهش‌حاکی‌از‌آن‌اس��ت‌نسبت‌غیرموظف‌اعضای‌هیئت‌مدیره‌بر‌رابطة‌بین‌
تجربه‌اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌و‌کیفیت‌افشا‌تأثیر‌مثبت‌و‌معناداری‌دارد‌اما‌بر‌رابطة‌بین‌سایر‌
ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌کیفیت‌افشا‌شرکت‌ها‌اثر‌تعدیل‌کننده‌ندارد.‌فخاری‌و‌همکاران‌
)1394(‌در‌تحقیقی‌تحت‌عنوان‌بررس��ی‌اثر‌ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرس��ی‌بر‌مدیریت‌س��ود‌از‌
طری��ق‌اقلام‌واقعی‌پرداختن��د‌و‌نتایج‌تحقیقات‌آن‌ها‌بیانگر‌این‌مطل��ب‌بود‌که‌بین‌ویژگی‌های‌
کمیته‌حسابرس��ی‌و‌مدیریت‌س��ود‌از‌طریق‌اقلام‌واقعی‌رابطه‌معناداری‌وجود‌دارد.‌این‌یافته‌ها‌
می‌تواند‌برای‌خط‌مش��ی‌گذاران‌بورس‌از‌جهت‌تدوین‌و‌الزام‌رعایت‌منش��ور‌کمیته‌حسابرس��ی‌
مفی��د‌بوده‌و‌ض��رورت‌به‌کارگیری‌اصول‌حاکمیت‌ش��رکتی‌و‌تهیه‌داوطلبان��ه‌گزارش‌حاکمیت‌
ش��رکتی‌را‌به‌همراه‌داشته‌باش��د.‌رؤیایی‌و‌ابراهیمی‌)1394(‌در‌پژوهش‌خود‌تأثیر‌ویژگی‌های‌
کمیتة‌حسابرس��ی‌بر‌سطح‌افش��ای‌داوطلبانه‌اخلاق‌را‌موردبررسی‌قراردادند.‌نتایج‌تحقیق‌آن‌ها‌
بیانگ��ر‌ای��ن‌مطلب‌بود‌که‌تنها‌دو‌ویژگی‌اس��تقلال‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌تخصص‌اعضای‌کمیته‌
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بر‌افش��ای‌داوطلبانه‌اخلاق‌تأثیر‌می‌گذارد.‌کوکبی‌و‌همکاران‌)1394(‌به‌بررس��ی‌تأثیر‌کارایی‌
عملکرد‌حسابرس��ی‌داخلی‌و‌کمیته‌حسابرسی‌بر‌تجدید‌ارائه‌صورت‌های‌مالی‌پرداختند‌و‌نتایج‌
تحقیقات‌آن‌ها‌بیانگر‌ارتباط‌معکوس‌بین‌کارایی‌عملکرد‌حسابرس��ی‌داخلی‌و‌کمیته‌حسابرسی‌
بر‌تجدید‌ارائه‌صورت‌های‌مالی‌ش��رکت‌ها‌است.‌باباجانی‌و‌خنکا‌)1391(‌طی‌پژوهشی،‌ضرورت‌
تش��کیل‌کمیته‌حسابرسی‌و‌اس��تقرار‌واحد‌حسابرسی‌داخلی‌در‌شهرداری‌های‌کلان‌شهرها‌برای‌
ارتقا‌س��طح‌مس��ئولیت‌پاس��خگویی‌را‌مورد‌آزمون‌قرا‌دادند.‌نتایج‌پژوهش‌نشان‌داد‌که‌تشکیل‌
کمیته‌حسابرس��ی‌و‌استقرار‌واحد‌حسابرسی‌داخلی‌در‌ش��هرداری‌های‌کلان‌شهرها‌موجب‌ارتقا‌

سطح‌ایفا‌و‌ارزیابی‌مسئولیت‌پاسخگویی‌مالی‌و‌عملیاتی‌نهادهای‌مذکور‌می‌شود.

ناشیشنین یپژاهت
این‌پژوهش‌از‌نظر‌هدف،‌کاربردی‌می‌باشد.‌همچنین‌بر‌اساس‌ماهیت‌مطالعه،‌از‌نوع‌توصیفی‌
بوده‌و‌از‌نظر‌زمان‌نیز،‌جز‌پژوهش‌های‌گذشته‌نگر‌می‌باشد.‌لازم‌به‌ذکر‌است‌این‌پژوهش،‌از‌نظر‌
کاربرد،‌جزء‌پژوهش‌های‌نتیجه‌گرا‌و‌از‌نظر‌نوع‌داده،‌جزء‌پژوهش‌های‌کمی‌و‌توصیفی-تحلیلی‌
و‌از‌نوع‌همبس��تگی‌اس��ت.‌در‌این‌پژوهش،‌تجزیه‌وتحلیل‌داده‌با‌اس��تفاده‌از‌سیس��تم‌معادلات‌
همزمان‌انجام‌شده‌است.‌جامعه‌آماری‌این‌پژوهش،‌کلیه‌شرکت‌های‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌
بهادار‌تهران‌در‌دوره‌زمانی‌‌1387تا‌‌1397اس��ت.‌با‌توجه‌به‌بررسی‌های‌انجام‌شده،‌تعداد‌‌125

شرکت‌در‌دوره‌زمانی‌‌1387تا‌‌1397حائز‌شرایط‌بالابودند‌و‌تحت‌بررسی‌قرار‌گرفتند.

ناشیشجزوهیاشحلیبی ل هیهی
اطلاع��ات‌لازم‌برای‌این‌پژوهش‌با‌اس��تفاده‌از‌روش‌میدان��ی‌و‌از‌طریق‌بانک‌های‌اطلاعاتی‌
سازمان‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌تهران‌گردآوری‌شده‌است.‌تجزیه‌وتحلیل‌داده‌و‌آزمون‌فرضیه‌ها،‌در‌
چارچوب‌سیستم‌معادلات‌همزمان‌و‌با‌استفاده‌از‌نسخه‌دهم‌نرم‌افزار‌ایویوز‌1صورت‌گرفته‌است.

بخلیآزبرایفگضیهیهییایشعگوفییالییش یبنغیگهیعیپژاهت
برای‌س��نجش‌ارتباط‌بین‌استقرار‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌شفافیت‌اطلاعات‌از‌مدل‌رگرسیونی‌

زیر‌استفاده‌شده‌است.
مدل‌1(

برای‌آزمون‌فرضیه‌دوم‌پژوهش‌از‌مدل‌رگرس��یونی‌)2(‌که‌در‌آن‌اقلام‌تعهدی‌به‌عنوان‌یک‌
متغیر‌وابسته‌مدنظر‌قرارگرفته‌شده‌است‌استفاده‌خواهیم‌کرد:

مدل‌2(
1. Eviews
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که‌در‌آن‌‌DAبه‌عنوان‌اقلام‌تعهدی‌است‌که‌در‌این‌پژوهش‌به‌عنوان‌یک‌متغیر‌برای‌کیفیت‌
سود‌استفاده‌شده‌است.

از‌مدل‌رگرس��یونی‌‌4‌،3و‌‌5برای‌آزمون‌فرضیه‌سوم‌تحقیق‌استفاده‌خواهیم‌کرد‌که‌در‌آن‌
استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌هر‌یک‌به‌طور‌جداگانه‌به‌عنوان‌متغیر‌

وابسته‌در‌نظر‌گرفته‌شده‌است.
مدل‌3(

مدل‌4(

مدل‌5(

واضح‌اس��ت‌که‌در‌سیستم‌بالا،‌متغیرهای‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرسی‌)AC(‌و‌کیفیت‌سود‌
)DA(‌و‌ش��فافیت‌اطلاعات‌)TRANS(‌در‌قالب‌یک‌سیس��تم‌رابطة‌همزم��ان‌دارند؛‌بنابراین،‌
ب��ه‌علت‌اریب‌همزمانی‌یا‌اریب‌معادلات‌همزمان‌)که‌ب��ه‌دلیل‌درون‌زا‌بودن‌برخی‌از‌متغیرها‌و‌
همبس��تگی‌آن‌ها‌با‌جملات‌خطا‌ایجاد‌می‌ش��ود(‌که‌باعث‌اریبی‌و‌ناسازگاری‌برآورد‌کننده‌های‌
ضرایب‌ساختاری‌مدل‌می‌شود،‌استفاده‌از‌روش‌برآورد‌حداقل‌مربعات‌معمولی‌امکان‌پذیر‌نیست؛‌
ب��ه‌این‌معنا‌ک��ه‌نمی‌توان‌این‌معادلات‌را‌به‌صورت‌جداگانه‌برآورد‌ک��رد.‌درنتیجه،‌این‌معادلات‌
را‌بای��د‌در‌قالب‌مع��ادلات‌همزمان‌برآورد‌کرد.‌پرکاربردترین‌روش‌ه��ا‌برای‌این‌منظور‌دو‌روش‌
سیس��تم‌معادلات‌همزمان‌حداقل‌مربعات‌س��ه‌مرحله‌ای‌)3SLS(‌و‌سیس��تم‌معادلات‌همزمان‌
حداقل‌مربعات‌دومرحله‌ای‌)2SLS(‌اس��ت‌)گجرات��ی،‌2004؛‌گرین،‌‌2002و‌ذوالنور،‌1374(.‌
سیس��تم‌معادلات‌همزمان‌حداقل‌مربعات‌س��ه‌مرحله‌ای‌)3SLS(،‌نس��بت‌به‌سیستم‌معادلات‌
همزم��ان‌حداقل‌مربع��ات‌دومرحله‌ای‌)2SLS(،‌ازلحاظ‌مجانبی‌کاراتر‌اس��ت‌)ب��ه‌دلیل‌اینکه‌
به‌ص��ورت‌هم‌زمان‌و‌یکجا‌معادله‌های‌موجود‌در‌سیس��تم‌را‌در‌نظر‌می‌گیرد‌و‌برآورد‌می‌کند(‌و‌
فرض‌استقلال‌پسماندها‌را‌در‌نظر‌نمی‌گیرد.‌همچنین،‌سیستم‌معادلات‌همزمان‌حداقل‌مربعات‌
س��ه‌مرحله‌ای‌یک‌روش‌سیس��تمی‌اس��ت‌که‌ارتباطات‌احتمالی‌بین‌اجزای‌هر‌معادله‌را‌در‌نظر‌
می‌گیرد.‌بدین‌معنا‌که‌تمامی‌ضرایب‌فرم‌ساختاری‌معادله‌هایی‌را‌که‌به‌دنبال‌برآورد‌آن‌هستیم،‌
یک‌باره‌محاس��به‌می‌کن��د‌و‌همه‌معادله‌ها‌را‌به‌صورت‌هم‌زمان‌در‌یک‌سیس��تم‌برآورد‌می‌نماید‌
)گجرات��ی،‌2004؛‌گرین،‌‌2002و‌ذوالنور،‌1374(.‌در‌پژوهش‌حاضر‌نیز‌برای‌آزمون‌فرضیه‌های‌
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پژوهش‌از‌سیستم‌معادلات‌همزمان‌حداقل‌مربعات‌سه‌مرحله‌ای‌)3SLS(‌استفاده‌شده‌است.

در‌معادلات‌همزمان،‌فرم‌س��اختاری‌سیس��تم‌)معادلات‌و‌روابطی‌اس��ت‌که‌در‌پژوهش‌به‌
دنبال‌بررسی‌آن‌هستیم(‌به‌فرم‌تبدیلی‌)اگر‌سیستم‌معادلات‌را‌به‌گونه‌ای‌حل‌کنیم‌که‌مقادیر‌
متغیرهای‌درون‌زا،‌تنها‌برحسب‌متغیرهای‌برون‌زا‌بیان‌شوند،‌سیستم‌به‌دست‌آمده‌را‌فرم‌تبدیلی‌
الگو‌گویند(‌)ذوالنور،‌1374(‌بدل‌می‌شود؛‌سپس‌با‌استفاده‌از‌فرم‌تبدیلی‌برآوردهای‌لازم‌انجام‌

می‌شود‌)گجراتی،‌2004؛‌گرین،‌‌2002و‌ذوالنور،‌1374(.

بنغیگهیعیپژاهت
بنغیگیبیناب

اس�تقرار کمیته حسابرسی: یک‌متغیر‌ساختگی‌است‌که‌در‌صورت‌وجود‌کمیته‌حسابرسی‌
در‌شرکت‌عدد‌یک‌و‌در‌غیر‌این‌صورت‌عدد‌صفر‌)وانگ‌و‌همکاران،‌2015(.

بنغیگهیعیالوینه
شفافیت اطلاعات:‌مطابق‌با‌پژوهش‌های‌کمالیان‌و‌همکاران‌)1389(‌و‌ستایش‌و‌کاظم‌نژاد‌
)1391(‌به‌منظور‌اندازه‌گیری‌ش��فافیت‌اطلاعات،‌از‌امتیازهای‌اختصاص‌داده‌ش��ده‌به‌هر‌شرکت‌
در‌اطلاعیه‌»رتبه‌کیفیت‌افش��ا‌و‌اطلاع‌رس��انی‌مناسب‌»‌که‌توسط‌سازمان‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌
منتش��ر‌می‌شود،‌استفاده‌شده‌است.‌رتبه‌کیفیت‌افش��ا‌و‌اطلاع‌رسانی‌مناسب،‌بر‌اساس‌وضعیت‌
اطلاع‌رس��انی‌ناش��ران‌ازنظر‌قابلیت‌اتکا‌و‌به‌موقع‌بودن‌ارس��ال‌اطلاعات‌محاس��به‌می‌شود.‌ارائه‌
اطلاع��ات‌به‌موقع‌به‌س��ازمان‌بورس‌و‌همچنین،‌ارائه‌اطلاع��ات‌باکیفیت‌لازم،‌ازجمله‌معیارهای‌
مهم‌تش��خیص‌رتبه‌ش��فافیت‌شرکت‌ها‌در‌بورس‌تهران‌است.‌علاوه‌بر‌گزارش‌های‌‌9‌،6‌،3و‌‌12
ماه��ه‌و‌همچنین،‌صورت‌های‌مالی‌میان‌دوره‌ای‌و‌س��الانه‌و‌همچنی��ن،‌گزارش‌های‌هیئت‌مدیره‌
به‌مجمع،‌زمان‌بندی‌پرداخت‌س��ود‌س��هام‌و...‌ارائه‌اطلاعات‌بااهمیت،‌به‌محض‌وقوع،‌به‌سازمان‌
بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌الزامی‌است.‌بر‌این‌اساس،‌در‌فرمولی‌خاص،‌زمان‌ارائه‌اطلاعات‌به‌سازمان‌
بورس‌رصد‌می‌شود‌و‌شرکت‌هایی‌که‌حتی‌یک‌روز‌از‌زمان‌ارائه‌اطلاعات‌مربوط‌به‌آنان‌گذشته‌
باش��د،‌با‌امتیاز‌منفی‌مواجه‌می‌ش��وند‌و‌در‌برخی‌موارد،‌انحراف‌تا‌حدی‌است‌که‌شرکت‌ها‌هیچ‌
امتی��ازی‌نمی‌گیرند.‌درمجموع،‌به‌موقع‌بودن‌اطلاعات،‌دوس��وم‌از‌امتیازات‌رتبه‌بندی‌را‌به‌خود‌
اختصاص‌داده‌و‌یک‌س��وم‌باقی‌مانده‌هم‌مربوط‌به‌قابلیت‌اتکای‌اطلاعات‌اس��ت.‌در‌این‌پژوهش،‌
از‌امتیازهای‌تعلق‌گرفته‌به‌هر‌شرکت‌که‌به‌وسیله‌سازمان‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌تهران‌و‌از‌طریق‌
اطلاعیه‌»رتبه‌بندی‌شرکت‌ها‌ازنظر‌کیفیت‌افشا‌و‌اطلاع‌رسانی‌مناسب‌»‌منتشر‌می‌شود،‌به‌منزله‌

معیار‌کیفیت‌افشا‌استفاده‌شده‌است‌)ستایش‌و‌کاظم‌نژاد،‌1391(.
کیفی�ت س�ود:‌پ��اره‌ای‌از‌محدودیت‌های‌ذاتی‌حس��ابداری‌تعهدی،‌موجب‌می‌ش��ود‌س��ود‌
حس��ابداری‌لزوماً‌عملکرد‌اقتصادی‌واحد‌تجاری‌را‌منعکس‌نکند.‌به‌همین‌دلیل‌ارزیابی‌کیفیت‌
سود‌گزارش‌شده،‌حجم‌وسیعی‌از‌مطالعات‌حسابداری‌را‌به‌خود‌اختصاص‌داده‌است‌)کردستانی‌
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و‌طایفه،‌1392(.‌فرانس��یس،‌اول‌سون‌و‌ش��یپر‌)2004(‌هفت‌معیار‌ارزیابی‌کیفیت‌سود،‌شامل‌
کیفیت‌اقلام‌تعهدی،‌پایداری‌سود،‌قابلیت‌پیش‌بینی‌سود،‌یکنواختی‌سود،‌مربوط‌بودن‌سود‌به‌

ارزش‌سهام،‌به‌موقع‌بودن‌و‌محافظه‌کارانه‌بودن‌سود‌را‌اندازه‌گیری‌کردند.
در‌پژوه��ش‌پی��ش‌رو‌مطابق‌با‌تحقیق��ات‌وانگ‌و‌همکاران‌)2015(‌از‌معیار‌مدیریت‌س��ود‌
به‌عنوان‌معیاری‌برای‌اندازه‌گیری‌کیفیت‌س��ود‌برآورد‌شده‌است.‌در‌ادامه،‌نحوه‌اندازه‌گیری‌آن‌

بیان‌می‌شود.
اندازه گی�ری مدیری�ت س�ود:‌در‌اکثر‌پژوهش‌ه��ای‌مرتبط،‌برای‌اندازه‌گی��ری‌اقلام‌تعهدی‌
اختیاری‌)نماینده‌مدیریت‌س��ود(،‌از‌مدل‌جونز‌تعدیل‌ش��ده‌بهره‌برده‌اند‌که‌توسط‌دچو،‌اسُلون‌
و‌س��وئینی‌)1995(‌ارائه‌شده‌است.‌برخی‌از‌پژوهشگریان‌توانایی‌بیشتر‌مدل‌کازنیک‌در‌تفکیک‌
اقلام‌تعهدی‌اختیاری‌را‌نس��بت‌به‌مدل‌تعدیل‌ش��ده‌جونز‌تائید‌کرده‌اند‌)س��جادی‌و‌همکاران،‌
1391؛‌بهارمق��دم‌و‌کوهی،‌1389(؛‌بنابراین‌برای‌رس��یدن‌به‌نتیجه‌بهتر‌و‌قابلیت‌مقایس��ه،‌در‌
این‌پژوهش‌برای‌تفکیک‌اقلام‌تعهدی‌اختیاری‌و‌غیر‌اختیاری،‌از‌مدل‌کازینک‌نیز‌استفاده‌شده‌

است.‌مدل‌6،‌کازنیک‌را‌نشان‌می‌دهد.
رابطه‌6(‌

‌جمع‌اقلام‌تعهدی‌است‌که‌از‌رابطه‌‌7محاسبه‌می‌شود.
رابطه‌7(

‌مدل‌6،‌برای‌تعیین‌اقلام‌تعه��دی‌اختیاری‌و‌غیر‌ ‌و‌ ‌،‌ پ��س‌از‌ب��رآورد‌پارامتره��ای
اختیاری،‌از‌رابطه‌های‌زیر‌استفاده‌شده‌است.

رابطه‌6(

رابطه‌7(‌

رابطه‌8(

که‌در‌آن:
:‌اقلام‌تعهدی‌غیر‌اختیاری‌شرکت‌‌jدر‌سال‌t؛
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‌:‌اقلام‌تعهدی‌اختیاری‌شرکت‌‌jدر‌سال‌t؛

jکل‌دارایی‌های‌اول‌دوره‌شرکت‌‌:‌
‌:‌تغییرات‌حساب‌ها‌و‌اسناد‌دریافتنی‌+‌تغییرات‌سایر‌حساب‌های‌دریافتنی‌شرکت‌

‌jدر‌سال‌‌tنسبت‌به‌سال‌قبل؛
‌:‌هزینه‌استهلاک‌شرکت‌‌jدر‌سال‌‌tاست.‌باقی‌متغیرها‌قبلًا‌تعریف‌شده‌است.

بنغیگهیعیکننگا 
اندازه ش�رکت:‌انتظار‌می‌رود‌شرکت‌های‌بزرگ‌با‌برخورداری‌از‌تنوع‌محصول،‌تصاحب‌سهم‌
بیشتری‌از‌بازار،‌صرفه‌جویی‌در‌مقیاس‌و‌امکان‌تنوع‌بخشی‌به‌فعالیت‌های‌تجاری،‌ریسک‌تجاری‌
ش��رکت‌را‌کاهش‌دهند‌و‌بر‌س��ودآوری‌آن‌بیفزایند‌)واتز‌و‌زیمرم��ن،‌1986(.‌همچنین،‌انتظار‌
می‌رود‌رابطه‌مس��تقیم‌و‌معناداری‌بین‌کیفیت‌افش��ا‌و‌کیفیت‌س��ود‌وجود‌داشته‌باشد‌)وانگ‌و‌
هم��کاران،‌2015(.‌به‌دلیل‌وجود‌وقفه‌ه��ای‌معاملاتی‌طولانی‌مدت‌یا‌اندک‌بودن‌حجم‌مبادلات‌
انجام‌شده‌روی‌سهام‌بس��یاری‌از‌شرکت‌های‌موردبررسی‌و‌همچنین‌ناکارایی‌بورس‌اوراق‌بهادار‌
تهران‌)تالانه‌و‌هجران‌کش‌راد،‌1390(،‌به‌نظر‌می‌رس��د‌ک��ه‌کاربرد‌معیار‌ارزش‌بازار‌از‌قابلیت‌
اتکای‌کافی‌برخوردار‌نیس��ت.‌استفاده‌از‌معیار‌فروش‌نیز‌نسبت‌به‌معیار‌مجموع‌دارایی‌ها‌مزیت‌
دارد؛‌زیرا‌رقم‌فروش‌نسبت‌به‌مجموع‌دارایی‌ها‌مربوط‌تر‌است‌و‌تورم‌موجود‌در‌جامعه‌را‌بیشتر‌

در‌بر‌می‌گیرد.‌بنابراین،‌لگاریتم‌طبیعی‌فروش،‌معیار‌اندازه‌شرکت‌در‌نظر‌گرفته‌شده‌است.
سابقه شرکت: سابقه‌شرکت‌بیانگر‌سال‌هایی‌است‌که‌از‌زمان‌درج‌نام‌شرکت‌در‌بورس‌اوراق‌
بهادار‌تهران‌گذش��ته‌است.‌انتظار‌می‌رود‌که‌یک‌شرکت‌باس��ابقه‌بیشتر‌در‌جمع‌آوری،‌پردازش‌

و‌گزارش‌اطلاعات،‌به‌موقع‌تر‌عمل‌کند‌و‌اطلاعات‌را‌با‌کیفیت‌و‌شفافیت‌بیشتری‌افشا‌کند.
اهرم مالی:‌یکی‌از‌مهم‌ترین‌مقیاس‌های‌اهرم،‌نس��بت‌بدهی‌اس��ت‌که‌از‌تقسیم‌بدهی‌ها‌به‌
دارایی‌ها‌به‌دس��ت‌می‌آید‌)فاس��تر،‌1986(.‌انتظار‌می‌رود‌رابطه‌مس��تقیم‌و‌معناداری‌بین‌اهرم‌
مالی‌و‌ش��فافیت‌اطلاعات‌وجود‌داشته‌باش��د.‌همچنین،‌انتظار‌می‌رود‌که‌شرکت‌های‌اهرمی‌)با‌
هزینه‌های‌نمایندگی‌کمتر(،‌اطلاعات‌کمتر‌یا‌با‌کیفیت‌پایین‌تری‌را‌افشا‌کنند‌)کارامونو‌و‌وافیز،‌

.)2005
نقدینگی:‌انتظار‌می‌رود‌رابطه‌معناداری‌بین‌نقدینگی‌)نس��بت‌س��ریع(‌و‌کیفیت‌افشا‌وجود‌
داشته‌باشد‌)السعید،‌‌2005و‌لیاردو،‌2009(.‌با‌توجه‌به‌مزایای‌نسبت‌سریع،‌در‌این‌پژوهش‌از‌

این‌نسبت‌برای‌سنجش‌نقدینگی‌شرکت‌ها‌استفاده‌شده‌است.
اندازه موسس�ه حسابرسی:‌شرکتی‌که‌سازمان‌حسابرسی‌آن‌را‌حسابرسی‌کرده‌است،‌عدد‌
ی��ک‌و‌در‌غیر‌این‌صورت‌ع��دد‌صفر‌به‌آن‌اختصاص‌می‌یابد.‌انتظار‌می‌رود‌مؤسس��ه‌های‌بزرگ‌
حسابرسی،‌پیشنهاد‌کنند‌که‌اطلاعات‌بیشتر‌و‌باکیفیت‌تری‌در‌گزارش‌های‌سالانه‌و‌حساب‌های‌

صاحب‌کارانشان‌ارائه‌شود‌)والاس،‌ناصر‌و‌مورا،‌1994(.
‌)ROA(عملک�رد مالی:‌در‌این‌پژوهش،‌برای‌س��نجش‌عملکرد‌از‌بازده‌مجم��وع‌دارایی‌ها‌
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استفاده‌می‌شود.

رش�د ش�رکت:‌یکی‌از‌متغیرهای‌بنیادین‌مؤثر‌بر‌وضعیت‌آتی‌س��ودآوری‌شرکت‌ها‌و‌بازده‌
س��هام‌میزان‌سرمایه‌گذاری‌شرکت‌ها‌در‌دارایی‌های‌ثابت‌است‌که‌می‌تواند‌زمینه‌ساز‌دستیابی‌به‌
بازده‌مطلوب‌در‌آینده‌بوده‌یا‌به‌دلیل‌تحمیل‌ریس��ک‌بیش��تر‌بر‌وضعیت‌مالی‌ش��رکت‌درنتیجه‌
سرمایه‌گذاری‌بیشتر،‌قدرت‌شرکت‌را‌برای‌حفظ‌بازده‌فعلی‌و‌رشد‌آن‌در‌دوره‌های‌آتی،‌کاهش‌
ده��د‌و‌در‌بلندمدت‌نیز‌منجر‌به‌افت‌بازده‌و‌عملکرد‌ش��رکت‌ش��ود‌)داراب��ی‌و‌کریمی،‌1389(.‌
ازاین‌رو‌در‌پژوهش‌حاضر‌برای‌محاس��به‌رشد،‌مجموع‌دارایی‌ها‌در‌اول‌دوره،‌از‌مجموع‌دارایی‌ها‌

در‌پایان‌دوره‌کم‌شده‌و‌سپس‌باقی‌مانده‌بر‌مجموع‌دارایی‌های‌اول‌دوره‌تقسیم‌شده‌است.

لاررعیبلیاعه
همان‌گون��ه‌ک��ه‌در‌پیش‌ازاین‌توضیح‌داده‌ش��د،‌مروری‌بر‌ادبیات‌موض��وع‌و‌توجه‌به‌نتایج‌
به‌دست‌آمده،‌نشان‌می‌دهد‌که‌رابطه‌سه‌طرفه‌میان‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌
و‌کیفیت‌س��ود‌وجود‌دارد.‌در‌بررس��ی‌چگونگی‌تأثیر‌این‌س��ه‌متغیر‌بر‌یکدیگر،‌بهتر‌است‌که‌از‌
سیستم‌معادلات‌همزمان‌به‌جای‌تک‌معادلات‌استفاده‌کرد.‌در‌اینجا‌برای‌به‌دست‌آوردن‌شواهد‌
بیش��تر‌مبنی‌بر‌رابطه‌س��ه‌طرفه‌بین‌این‌س��ه‌متغیر،‌ابتدا‌آزمون‌علیت‌گرنجر‌به‌کار‌می‌رود‌و‌
چنانچه‌وجود‌رابطه‌علیّ‌بین‌دو‌متغیرها‌به‌روش‌تجربی‌نیز‌تائید‌شد،‌آنگاه‌از‌سیستم‌معادلات‌
همزمان‌استفاده‌می‌شود.‌گرنجر‌)1969(‌با‌ارائه‌مدل‌زیر‌روشی‌را‌برای‌بررسی‌جهت‌علیت‌بین‌

دو‌متغیر‌بیان‌کرد:
رابطه‌)1(:

‌است. ‌:‌تابعی‌از‌وقفه‌های‌خود‌این‌متغیر‌و‌نیز‌وقفه‌های‌متغیر‌

رابطه‌)2(:

‌است. ‌:‌متغیر‌وابسته‌ای‌که‌تابعی‌از‌وقفه‌های‌خود‌این‌متغیر‌و‌نیز‌وقفه‌های‌متغیر
‌از‌نظر‌آماری‌معنادار‌باشد،‌گفته‌می‌شود‌که‌متغیر حال‌پس‌از‌برآورد‌مدل‌بالا،‌اگر‌ضرایب‌
‌نیز‌ ‌نیز‌به‌لحاظ‌آماری‌معنادار‌باشد،‌متغیر‌ ‌است‌و‌اگر‌ضرایب‌ ‌علیت‌گرنجری‌متغیر‌
‌اس��ت.‌اگر‌تنها‌یکی‌از‌ضرایب‌معنادار‌باش��د،‌رابطه‌علیت‌بین‌دو‌متغیر‌ علت‌گرنجری‌متغیر‌
یک‌طرفه‌اس��ت‌و‌اگر‌هر‌دو‌معنادار‌باش��د،‌رابطه‌علیت‌دوطرفه‌قلمداد‌می‌شود‌که‌این‌به‌معنای‌
وجود‌رابطه‌بازخوردی‌بین‌دو‌متغیر‌اس��ت.‌نتایج‌آزمون‌علیت‌گرنجری‌با‌اس��تفاده‌از‌داده‌های‌

استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌در‌نگاره‌‌1گزارش‌شده‌است.
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ررینهی1:یرنیوجیآزبرای اطگفهییلیتیگگرجگع

آزمون علیت گرنجری )دوره مشاهدات 1395-1387(
فرضیه صفرآماره Fسطح اطمینان

وجود‌کمیته‌حسابرسی‌و‌کیفیت‌سود،‌علیت‌گرنجری‌شفافیت‌0/00365/0834
اطلاعات‌نیست.

شفافیت‌اطلاعات‌و‌وجود‌کمیته‌حسابرسی،‌علیت‌گرنجری‌کیفیت‌0/02714/9758
سود‌نیست.

شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود،‌علیت‌گرنجری‌وجود‌کمیته‌0/01588/4938
حسابرسی‌نیست.

ویفنهیهیعیپژاهت
آبینیشرصیف 

به‌منظور‌بررس��ی‌مش��خصات‌عمومی‌متغیره��ا‌و‌تجزیه‌وتحلیل‌دقیق‌آن‌ها،‌آش��نایی‌با‌آمار‌
توصیفی‌مربوط‌به‌متغیرها‌لازم‌است.‌نگاره‌)1(،‌آمار‌توصیفی‌متغیرهای‌مورداستفاده‌در‌تحقیق‌
که‌ش��امل‌بررسی‌ش��اخص‌های‌مرکزی‌و‌پراکندگی‌می‌باشد‌را‌نش��ان‌می‌دهد.‌مقایسه‌میانگین‌

مشاهدات‌با‌میانه‌آن‌ها‌و‌اختلاف‌اندک‌آن‌ها،‌بیانگر‌نرمال‌بودن‌توزیع‌مشاهدات‌می‌باشد.

ررینهی2:یآبینیشرصیف یبنغیگهیعیپژاهت

تعداد نام متغیر
انحراف حداقلحداکثرمیانهمیانگینمشاهدات

معیار
ضریب 
چولگی

ضریب 
کشیدگی

استقرار کمیته 
13750/6630/0001/0000/0000/5120/8666/094حسابرسی

13750/0730/0690/5230/0410/0740/6485/912مدیریت سود

8115/183/-137554/52150/63199/00019/0007/9150شفافیت اطلاعات

137514/61314/55419/96411/3712/6240/8533/783اندازه شرکت

13750/6120/5930/8460/3120/4430/3284/056اهرم مالی

137518/00016/00051/0009/0006/2510/5083/418سابقه شرکت

13750/1940/0861/6370/0750/2370/4834/733نقدینگی
اندازه موسسه 

13750/4120/0001/00000/0000/5420/3683/612حسابرسی

13750/0390/0310/6120/4100/0720/4915/884نرخ بازده دارایی

5104/916/-13750/0830/0880/3660/0940/2760رشد شرکت
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در‌ن��گاره‌‌2برخی‌از‌مفاهیم‌آمار‌توصیفی‌متغیرها‌ش��امل‌میانگی��ن،‌میانه،‌حداقل،‌حداکثر‌
مش��اهده‌ها‌به‌عنوان‌ش��اخص‌های‌مرکزی‌و‌انحراف‌معیار‌به‌عنوان‌ش��اخص‌پراکندگی‌ارائه‌شده‌
اس��ت.‌اصلی‌ترین‌شاخص‌مرکزی،‌میانگین‌اس��ت‌که‌بیانگر‌نقطة‌تعادل‌و‌مرکز‌ثقل‌توزیع‌است‌
و‌ش��اخص‌خوبی‌برای‌نش��ان‌دادن‌مرکزیت‌داده‌ها‌اس��ت.‌برای‌مثال‌مقدار‌میانگین‌برای‌متغیر‌
ش��فافیت‌اطلاعات‌)54/521(‌نش��ان‌می‌دهد‌که‌میانگین‌امتیازهای‌ش��رکت‌های‌نمونه‌از‌سطح‌
خوبی‌برخوردار‌اس��ت.‌بدین‌معنی‌که‌مدیران‌ش��رکت‌ها‌از‌افشاهای‌اختیاری‌جهت‌کاهش‌تضاد‌
نمایندگی‌بین‌سهامداران‌و‌مدیران‌و‌بستانکاران‌استفاده‌می‌کنند.‌از‌سویی‌دیگر،‌میانگین‌مدیریت‌
سود‌)0/073(‌نشان‌می‌دهد‌که‌کیفیت‌سود‌در‌بین‌شرکت‌ها‌متفاوت‌است‌و‌میزان‌به‌دست‌آمده‌
حاکی‌از‌افزایش‌کیفیت‌اطلاعات‌ارائه‌ش��ده‌در‌صورت‌های‌مالی‌در‌ارتباط‌با‌س��ود‌شرکت‌است.‌
همچنین؛‌متغیر‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرس��ی‌دارای‌انحراف‌معیار‌0/512،‌مقدار‌حداکثر‌‌1/000
و‌حداقل‌‌0/000می‌باش��د‌که‌این‌موضوع‌حاکی‌از‌متفاوت‌بودن‌س��ال‌های‌موردنظر‌در‌پژوهش‌
اس��ت‌که‌بین‌شرکت‌ها‌بررسی‌شده‌اس��ت.‌میانگین‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌بیانگر‌آن‌است‌که‌
اکثر‌شرکت‌های‌بورسی‌از‌اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌در‌جهت‌بهبود‌شفافیت‌اطلاعات،‌کنترل‌های‌
داخلی‌شرکت‌استفاده‌می‌کنند.‌همچنین‌میانگین‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌نشان‌دهنده‌آن‌است‌
که‌به‌طور‌متوسط‌‌66درصد‌از‌شرکت‌های‌نمونه‌از‌وجود‌کمیته‌حسابرسی‌بهره‌مند‌می‌باشند.‌از‌
سویی‌دیگر،‌حدود‌‌41درصد‌از‌شرکت‌های‌نمونه‌را‌سازمان‌حسابرسی‌موردحسابرسی‌قرار‌داده‌
اس��ت‌که‌می‌توان‌ازجمله‌شرکت‌ها‌به‌شرکت‌ایران‌خودرو،‌سیمان‌تهران‌و‌...‌اشاره‌کرد.‌علاوه‌بر‌
این،‌به‌طور‌متوس��ط‌حدود‌‌61درصد‌از‌دارایی‌های‌شرکت‌های‌موردبررسی‌از‌محل‌بدهی‌تأمین‌

مالی‌شده‌است.

آبینیلنننلیط 
نیکریپذوگع

در‌پژوهش‌حاضر‌از‌آزمون‌های‌ریش��ه‌واحد‌از‌نوع‌آزمون‌های‌لوین‌و‌فلیپس‌پرون‌و‌نیز‌لین‌
وچو‌برای‌بررس��ی‌س��اکن‌پذیری‌تمامی‌متغیرها‌استفاده‌شده‌اس��ت.‌نتایج‌از‌آن‌حکایت‌داشت‌
که‌مقدار‌‌P-Valueدرباره‌همه‌متغیرها‌از‌5%‌کمتر‌اس��ت؛‌بنابراین،‌همه‌متغیرها‌در‌س��طح‌
پایاس��ت.‌به‌علت‌آنکه‌ارائه‌اطلاعات‌در‌پیوند‌با‌این‌آزمون‌ها،‌از‌حوصله‌این‌مقاله‌خارج‌اس��ت‌و‌
موجب‌افزایش‌حجم‌آن‌می‌شود،‌تنها‌نتایج‌آزمون‌ساکن‌پذیری‌متغیرهای‌درون‌زا‌در‌نگاره‌)3(‌

آورده‌شده‌است.
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ررینهی3:یآزبرایارور،یایریایچریایفلیپسیپگاایبنغیگهیعیپژاهت

فلیپس‌پرونلوین،‌لین‌وچونام‌آزموننام‌متغیر‌و‌روش

0/00000/0000ثابتاستقرار‌کمیته‌حسابرسی
0/00000/0000ثابت‌و‌روند

0/00010/0003ثابتشفافیت‌اطلاعات
0/00000/0000ثابت‌و‌روند

0/00000/0000ثابتکیفیت‌سود
0/00000/0000ثابت‌و‌روند

‌
آزبرایفگضیی یپژاهت

در‌پژوه��ش‌حاضر‌تجزیه‌وتحلیل‌رگرس��یون‌چندمتغیره‌و‌روش‌حداق��ل‌مربعات‌معمولی‌بر‌
اس��اس‌دو‌بخش‌صورت‌گرفته‌اس��ت.‌1(‌ابتدا‌ارتباط‌بین‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرسی‌و‌شفافیت‌
اطلاعات‌مورد‌آزمون‌واقع‌گردید‌و‌سپس‌2(‌ارتباط‌بین‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌و‌کیفیت‌سود‌

بررسی‌شده‌است.

ررینهی4:یلنشلیطیویریلنناگلنیکاینهینییوگن یایشفیفیتیلطلایی 

ضریب‌رگرسیون‌متغیر
متغیر‌وابسته

متغیر‌وابسته:‌شفافیت‌اطلاعات
tسطح‌اطمینانانحراف‌معیارآماره‌

10/5913/2133/2960/0305ضریب‌ثابت
**0/4172/4020/1730/017استقرار‌کمیته‌حسابرسی

***0/0992/7100/0360/007اندازه‌شرکت

*0/0021/7490/0010/081سن‌شرکت

1/2790/0040/202-0/006-اهرم‌مالی
1/6130/0240/108-0/039-نقدینگی

**0/0052/0560/0020/041اندازه‌موسسه‌حسابرسی

0/3951/3610/2900/175نرخ‌بازده‌دارایی
0/1750/6780/2580/498رشد‌شرکت

F0/00001احتمال‌آماره12/896مقدار‌آماره‌
0/114063ضریب‌تعیین‌تعدیل‌شده

*‌سطح‌معناداری‌%10        **‌سطح‌معناداری‌%5       ***‌سطح‌معناداری‌1%

نتایج‌مندرج‌در‌نگاره‌‌4نش��ان‌می‌دهد‌که‌ضریب‌متغیر‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌نیز‌مثبت‌
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و‌معنادار‌است‌که‌این‌امر‌مطابق‌با‌انتظار‌و‌مبانی‌نظری‌است.‌بر‌اساس‌نتایج،‌شرکت‌های‌دارای‌
وجود‌کمیته‌حسابرس��ی‌دارای‌عملکرد‌بهتر،‌اطلاعات‌را‌باکیفیت‌بالاتری‌افش��ا‌می‌کنند.‌بدین‌
معنی‌که‌هرچه‌نظارت‌در‌ش��رکت‌ها‌افزایش‌یابد‌شفافیت‌اطلاعات‌ارائه‌شده‌توسط‌مدیران‌برای‌
ذی‌نفعان‌بیشتر‌خواهد‌بود.‌اندازه‌شرکت‌نیز‌تأثیر‌مثبتی‌بر‌شفافیت‌اطلاعات‌داشته‌و‌با‌بزرگ‌تر‌
شدن‌اندازه‌شرکت،‌کیفیت‌افش��ا‌بهبودیافته‌است.‌درنهایت،‌شرکت‌هایی‌که‌سازمان‌حسابرسی‌
آن‌ها‌را‌حسابرس��ی‌کرده‌اس��ت،‌اطلاعات‌را‌با‌کیفیت‌بالاتری‌افش��ا‌می‌کنند‌و‌منجر‌به‌شفافیت‌
بالات��ر‌اطلاعات‌می‌گ��ردد.‌بنابر‌نتایج‌به‌دس��ت‌آمده‌می‌توان‌بیان‌کرد‌که‌وجود‌اس��تقرار‌کمیته‌
حسابرس��ی‌بر‌شفافیت‌اطلاعات‌رابطه‌مثبت‌و‌معناداری‌دارد؛‌بنابراین‌فرضیه‌اول‌پژوهش‌مبنی‌
بر‌وجود‌رابطه‌مثبت‌بین‌آن‌ها‌مورد‌تائید‌قرار‌گرفت.‌نتیجه‌به‌دست‌آمده‌از‌فرضیه‌دوم‌پژوهش‌
را‌می‌توان‌با‌مطالعات‌صورت‌گرفته‌توسط‌رؤیایی‌و‌ابراهیمی‌)1394(؛‌آندریس‌سوارز‌و‌همکاران‌
)2013(؛‌دوبیج��ا‌)2015(؛‌وانگ‌و‌همکاران‌)2015(‌همس��و‌می‌باش��د.‌همچنین‌ضریب‌متغیر‌
اس��تقرار‌کمیته‌حسابرسی‌در‌نگاره‌فوق‌حاکی‌از‌آن‌است‌که‌وجود‌کمیته‌حسابرسی‌در‌شرکت‌
منجر‌به‌افزایش‌)0/417(،‌ش��فافیت‌اطلاعات‌مالی‌می‌گردد.‌لذا‌اندازه‌ش��رکت‌به‌عنوان‌یکی‌از‌
متغیرهای‌کنترلی‌پژوهش‌نشان‌دهنده‌آن‌است‌که‌هرچه‌میزان‌شرکت‌ها‌بزرگ‌تر‌باشند‌منجر‌به‌
افزایش‌شفافیت‌اطلاعات‌مالی‌می‌شود؛‌چراکه‌شرکت‌های‌بزرگ‌نسبت‌به‌شرکت‌های‌کوچک‌تر‌
مزایای‌بیش��تری‌را‌از‌بهبود‌و‌بالا‌بردن‌میزان‌افش��اء‌اطلاعات‌کسب‌می‌نمایند.‌همچنین‌ضریب‌
برآوردی‌اندازه‌موسسه‌حسابرسی‌بیانگر‌آن‌است‌که‌موسسه‌های‌بزرگ‌حسابرسی‌)نظیر‌سازمان‌
حسابرس��ی(‌پیشنهادکننده‌اطلاعات‌بیش��تر‌و‌باکیفیت‌تری‌در‌گزارش‌های‌سالانه‌و‌حساب‌های‌
صاحب‌کارانشان‌خواهند‌بود.‌ضریب‌مثبت‌اندازه‌موسسه‌حسابرسی‌مبین‌این‌ادعاست.‌از‌سویی‌
دیگر،‌ضریب‌برآوردی‌اهرم‌مالی‌بیانگر‌آن‌اس��ت‌که‌شرکت‌های‌اهرمی‌)با‌هزینه‌های‌نمایندگی‌
کمتر(،‌اطلاعات‌کمتر‌یا‌با‌کیفیت‌پایین‌تری‌را‌افش��ا‌کنند.‌ضریب‌برآوردی‌سن‌شرکت‌به‌عنوان‌
یکی‌دیگر‌از‌متغیرهای‌کنترلی،‌حاکی‌از‌آن‌اس��ت‌که‌شرکت‌هایی‌باسابقه‌بیشتر‌در‌جمع‌آوری،‌
پ��ردازش‌و‌گ��زارش‌اطلاعات،‌به‌موقع‌تر‌عم��ل‌خواهند‌کرد‌و‌اطلاعات‌را‌با‌کیفیت‌و‌ش��فافیت‌

بیشتری‌افشا‌می‌نمایند.
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ررینهی5:یلنشلیطیویریلنناگلنیکاینهینییوگن یایکیفیتینر 

ضریب‌رگرسیون‌متغیر
متغیر‌وابسته

متغیر‌وابسته:‌کیفیت‌سود
tسطح‌اطمینانانحراف‌معیارآماره‌

0/0083/9040/0020/043ضریب‌ثابت
*0/0132/8970/0040/058استقرار‌کمیته‌حسابرسی

0/0010/5310/0010/595اندازه‌شرکت
0/0141/4340/0090/152سن‌شرکت
***0/00111/128/9920/000اهرم‌مالی

**0/0022/1669/2330/031نقدینگی

0/0010/3800/0020/704اندازه‌کمیته‌حسابرسی
***3/7160/0110/000-0/043-نرخ‌بازده‌دارایی

0/0081/2210/0060/222رشد‌شرکت
F0/00001احتمال‌آماره14/238مقدار‌آماره‌

0/416087ضریب‌تعیین‌تعدیل‌شده
*‌سطح‌معناداری‌%10        **‌سطح‌معناداری‌%5       ***‌سطح‌معناداری‌1%

نتایج‌آزمون‌فرضیه‌دوم‌پژوهش‌در‌قالب‌تخمین‌مدل‌پژوهش‌در‌نگاره‌‌5گزارش‌شده‌است.‌
‌tبا‌توجه‌به‌نتایج‌ارائه‌ش��ده،‌ارتباط‌مس��تقیم‌و‌معناداری‌بین‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرسی‌)آماره‌
بزرگ‌تر‌از‌1/965-‌و‌سطح‌معناداری‌کوچک‌تر‌از‌0/05(‌و‌همچنین‌اهرم‌مالی،‌نقدینگی‌و‌رشد‌
شرکت‌برقرار‌است؛‌نتایج‌به‌دست‌آمده‌به‌این‌معنی‌است‌که‌وجود‌کمیته‌حسابرسی‌در‌پیشگیری‌
از‌وقوع‌اعمال‌خلاف‌غیرقانونی،‌بهبود‌فرآیند‌گزارش��گری‌مالی‌و‌همچنین‌ارائه‌اطلاعات‌ش��فاف‌
و‌قابل‌اتکا‌مؤثر‌اس��ت‌و‌در‌نتایج‌به‌دست‌آمده‌مبین‌تائید‌تئوری‌نمایندگی‌است‌که‌برای‌کاهش‌
تض��اد‌منافع‌بین‌مدیران‌و‌مالکان،‌یکی‌از‌س��ازوکارهایی‌که‌می‌توان��د‌این‌تضاد‌منافع‌را‌کاهش‌
دهد‌وجود‌کمیته‌حسابرس��ی‌است.‌چراکه‌وجود‌کمیته‌حسابرسی‌منجر‌به‌کاهش‌مدیریت‌سود‌
و‌به‌تبع‌افزایش‌کیفیت‌س��ود‌خواهد‌شد.‌نتیجه‌به‌دست‌آمده‌از‌فرضیه‌دوم‌پژوهش‌را‌می‌توان‌با‌
مطالعات‌صورت‌گرفته‌توسط‌فخاری‌و‌همکاران‌)1394(؛‌دهدار‌و‌مژده‌)1395(،‌میکو‌و‌کامدین‌

)2015(‌و‌وانگ‌و‌همکاران‌)2015(‌همسو‌می‌باشد.
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)3SLS(آزبرایفگضیهیپژاهتیوییلننفی هیلزینیینمیبعی ط ینخل بیبگوعی ینهیبگنلهیلعی
ررینهی6:یوگنن� ینلولهیبنایوبیبنغیگهیعیلن�ناگلنیکاینهینییوگن� ،یش�فیفیتیلطلایی یایکیفیتینر یوهیطرنی

هازبیا

متغیرها

مدل‌5مدل‌4مدل‌3

ب
ضری

tه‌
مار

آ

ری
ادا

معن
ح‌

سط

V
IF

ب
ضری

tه‌
مار

آ

ری
ادا

معن
ح‌

سط

V
IF

ب
ضری

tه‌
مار

آ

ری
ادا

معن
ح‌

سط

V
IF

c0/4091/3140/189----0/6823/4800/036----0/7652/4310/026---

TRANS----------------0/025-0/0150/096*2/630/2632/3100/048**1/68
DA-3/719-2/2230/095*3/56---------------0/879-1/9370/053*1/89
AC0/4132/3870/017**1/72-0/027-0/0110/018**1/45--------------

SIZE0/0282/4570/029**1/23-0/198-2/3490/038**1/680/0640/5110/6093/23
AGE-0/068-1/3310/1842/830/9373/2890/018**2/830/1743/4060/049**2/83
LEV-0/242-3/8630/019**2/62-0/631-2/9880/059**2/62-0/262-2/3270/033**2/62
LIQ0/3373/9720/000***1/231/4494/4780/008**1/230/3263/8410/000**1/23

AUDIT0/2373/0340/038**1/650/4321/3900/1651/650/3294/1890/049**1/65
ROA0/0052/0370/042**1/330/0191/7860/075*1/590/0022/5400/011**1/34

GROWTH0/0071/4890/1372/710/0000/5020/6152/390/0270/0110/018**2/79
R20/6280/4280/467

F15/36514/36810/548آماره‌
F0/00000/00000/0000احتمال‌

*‌سطح‌معناداری‌10%،‌**‌سطح‌معناداری‌5%،‌***‌سطح‌معناداری‌%1
C:‌ضریب‌ثابت؛‌TRANS:‌شفافیت‌اطلاعات؛‌DA:‌کیفیت‌سود؛‌AC:‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی؛‌
SIZE:‌اندازه‌شرکت؛‌AGE:‌سن‌شرکت؛‌LEV:‌اهرم‌مالی؛‌LIQ:‌نقدینگی؛‌AUDIT:‌اندازه‌

موسسه‌حسابرسی؛‌ROA:‌نرخ‌بازده‌دارایی‌و‌GROWTH:‌رشد‌شرکت
VIF:‌عدم‌وجود‌چندهمخطی‌بین‌متغیرهای‌پژوهش

با‌توجه‌به‌نتایج‌به‌دس��ت‌آمده‌از‌نگاره‌6،‌نتایج‌پژوهش‌نشان‌می‌دهد‌که‌بین‌استقرار‌کمیته‌
حسابرس��ی،‌ش��فافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌س��ود‌به‌طور‌همزمان‌رابطه‌مثبتی‌وجود‌دارد.‌با‌توجه‌
ب��ه‌نتیجه‌به‌دس��ت‌آمده‌از‌مدل‌رگرس��یونی‌)3(‌حاکی‌از‌وجود‌رابطه‌مثب��ت‌بین‌وجود‌کمیته‌
حسابرس��ی‌با‌شفافیت‌اطلاعات‌صورت‌های‌مالی‌اس��ت.‌بدین‌معنی‌که‌هرچه‌نظارت‌خارجی‌بر‌
شرکت‌ها‌بیشتر‌باشد‌کیفیت‌اطلاعات‌و‌شفافیت‌صورت‌های‌مالی‌افزایش‌پیدا‌می‌کند.‌این‌نتیجه‌
را‌می‌توان‌بامطالعه‌وانگ‌و‌همکاران‌)2015(‌همسو‌دانست.‌همچنین‌نتیجه‌به‌دست‌آمده‌به‌طور‌

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 d
an

es
h.

dm
k.

ir 
at

 1
8:

46
 IR

S
T

 o
n 

S
at

ur
da

y 
N

ov
em

be
r 

14
th

 2
02

0

http://danesh.dmk.ir/article-1-2559-fa.html


 

یا
زب
ها
 ی
 ط
بعی
می
ین
نی
لزی
 هی
نفی
لن
ویی
ر ی
ین
ت
یفی
ایک
 ی
یی
طلا
تیل
یفی
شف
 ،ی
گن
ییو
ین
نه
ای
نیک
اگل
نن
بیل
ایو
یبن
له
نلو
 ی
نن
وگ

سال بیستم          شماره 79       تابستان 99

144
همزمان‌نش��ان‌می‌دهد‌که‌کیفیت‌سود‌باعث‌افزایش‌ش��فافیت‌اطلاعات‌مالی‌می‌گردد.‌با‌توجه‌
به‌ضریب‌به‌دس��ت‌آمده‌)3/719-(‌و‌س��طح‌معناداری‌)0/095(‌نش��ان‌دهنده‌آن‌است‌که‌هرچه‌
مدیریت‌سود‌در‌شرکت‌ها‌افزایش‌یابد‌منجر‌به‌کاهش‌شفافیت‌اطلاعات‌مالی‌می‌شود‌و‌بالعکس.‌
نتیجه‌به‌دس��ت‌آمده‌با‌پژوهش‌های‌ولی‌پور‌و‌همکاران‌)1392(؛‌خدامی‌پور‌و‌همکاران‌)1392(‌

و‌دهدار‌و‌مژده‌)1395(‌مشابه‌است.
نتیجه‌به‌دست‌آمده‌از‌مدل‌رگرسیونی‌)4(‌نشان‌دهنده‌آن‌است‌که‌بین‌وجود‌کمیته‌حسابرسی‌
و‌ش��فافیت‌اطلاعات‌منجر‌به‌کاهش‌مدیریت‌سود‌و‌به‌تبع‌افزایش‌کیفیت‌سود‌می‌شود.‌با‌توجه‌
به‌نتایج‌ارائه‌شده،‌ارتباط‌معکوس‌و‌معناداری‌بین‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌و‌همچنین‌شفافیت‌
اطلاعات‌)آماره‌‌tبزرگ‌تر‌از‌1/965-‌و‌سطح‌معناداری‌کوچک‌تر‌از‌0/05(‌با‌مدیریت‌سود‌است.‌
نتیج��ه‌حاصل‌از‌معادله‌همزمان‌بین‌آن‌ها‌را‌می‌توان‌با‌پژوهش‌وانگ‌و‌همکاران‌)2015(؛‌میکو‌
و‌کامدین‌)2015(‌همس��و‌دانست.‌درنهایت،‌نتیجه‌مدل‌رگرس��یونی‌شماره‌)5(‌حاکی‌از‌وجود‌
ارتباط‌دوطرفه‌بین‌ش��فافیت‌اطلاعات‌مالی‌و‌مدیریت‌سود‌)به‌عنوان‌معیار‌کیفیت‌سود(‌باوجود‌
کمیته‌حسابرسی‌است.‌نتایج‌نشان‌می‌دهد‌که‌هرچه‌شفافیت‌اطلاعات‌در‌شرکت‌ها‌بیشتر‌باشد‌
نشان‌دهنده‌وجود‌نظارت‌بیشتر‌بر‌شرکت‌ها‌می‌باشد.‌نتیجه‌به‌دست‌آمده‌از‌مبانی‌نظری‌پژوهش‌
که‌مبین‌رابطه‌مس��تقیم‌و‌معناداری‌بین‌آن‌هاس��ت‌پش��تیبانی‌می‌کند.‌همچنین‌مدیریت‌سود‌
منجر‌به‌کاهش‌ش��فافیت‌اطلاعات‌مالی‌می‌گردد‌چراکه‌هرچه‌مدیران‌س��ود‌را‌مدیریت‌نمایند،‌
س��ود‌واقعی‌شرکت‌را‌جهت‌منافع‌ش��خصی‌خود‌کتمان‌کرده‌و‌منجر‌به‌عدم‌شفافیت‌اطلاعات‌
مالی‌برای‌اس��تفاده‌کنندگان‌می‌گردد.‌لذا‌انتظار‌براین‌است‌که‌هرچه‌مدیریت‌سود‌کاهش‌یابد،‌
ش��فافیت‌اطلاعات‌افزایش‌یابد.‌بدین‌معنی‌که‌افزایش‌کیفیت‌س��ود‌منجر‌به‌افزایش‌ش��فافیت‌
اطلاعات‌مالی‌در‌ش��رکت‌ها‌می‌گردد.‌نتیجه‌به‌دس��ت‌آمده‌مش��ابه‌بامطالعه‌صورت‌گرفته‌توسط‌

وانگ‌و‌همکاران‌)2015(‌است.

رنیجهیگیگعیایپیشنهی هیعیپژاهت
امروزه‌ارائه‌اطلاعات‌حسابداری‌و‌گزارش‌های‌مالی‌قابل‌اتکاء‌از‌نیازهای‌اساسی‌دنیای‌متحول‌
کنونی‌اس��ت.‌برای‌حصول‌اطمینان‌از‌این‌امر‌نیاز‌به‌س��ازوکارهایی‌همانند‌نظام‌راهبری‌مناسب‌
در‌شرکت‌ها‌و‌سایر‌بنگاه‌های‌اقتصادی‌است.‌کمیته‌حسابرسی‌یکی‌از‌ارکان‌اصلی‌نظام‌راهبری‌
ش��رکت‌ها‌اس��ت‌که‌موجبات‌تقویت‌و‌س��لامت‌گزارش��گری‌مالی‌را‌فراهم‌می‌نماید‌و‌استقلال‌
حسابرس��ان‌مس��تقل‌را‌ارتقا‌می‌بخشد.‌از‌س��ویی،‌س��ود‌معیار‌مهمی‌در‌تصمیم‌گیری‌و‌ارزیابی‌
استفاده‌کنندگان‌از‌صورت‌های‌مالی‌است.‌اهمیت‌سود‌در‌این‌موارد‌یکی‌از‌دلایل‌مدیریت‌سود‌
است.‌مدیریت‌سود،‌مداخله‌هدفمند‌در‌فرآیند‌گزارشگری‌مالی‌خارجی،‌باهدف‌به‌دست‌آوردن‌
منافع‌شخصی‌است.‌به‌طورکلی‌هدف‌حسابرسان،‌حفاظت‌از‌منافع‌سهامداران‌در‌مقابل‌تحریفات‌
و‌اشتباهات‌بااهمیت‌موجود‌در‌صورت‌های‌مالی‌است‌و‌در‌این‌میان‌انگیزه‌های‌مدیران‌در‌جهت‌
اعمال‌منافع‌شخصی‌در‌کیفیت‌سود،‌مانع‌از‌رسیدن‌حسابرسان‌به‌اهداف‌خود‌می‌شوند‌)نمازی‌
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و‌همکاران،‌1390(.‌صورت‌های‌مالی‌به‌عنوان‌مهم‌ترین‌بخش‌از‌مجموعه‌اطلاعات‌مالی‌محسوب‌
می‌ش��ود.‌درواقع‌نقش‌حسابرس��ی‌ارزیابی‌کیفیت‌اطلاعات‌برای‌اس��تفاده‌کنندگان‌اس��ت.‌سود‌
حس��ابداری‌و‌اجزای‌مربوط‌به‌آن،‌ازجمله‌اطلاعاتی‌محسوب‌می‌شود‌که‌در‌هنگام‌تصمیم‌گیری‌
توس��ط‌افراد‌در‌نظر‌گرفته‌می‌شود.‌این‌رقم‌بر‌مبنای‌ارقام‌تعهدی‌محاسبه‌و‌شناسایی‌می‌گردد‌

)سجادی،‌1391(.
از‌طرفی،‌تقویت‌فرهنگ‌پاسخگویی‌و‌ارتقای‌شفافیت‌اطلاعات‌در‌شرکت‌ها‌و‌سایر‌واحدهای‌
اقتصادی‌که‌تمام‌یا‌بخش��ی‌از‌سرمایه‌از‌طریق‌مردم‌تأمین‌شده‌است،‌ضرورتی‌انکارناپذیر‌است؛‌
بنابراین‌برای‌حصول‌اطمینان‌از‌مس��ئولیت‌پاسخگویی‌بنگاه‌های‌اقتصادی‌در‌مقابل‌افراد‌ذینفع‌
باید‌نظارت‌و‌مراقبت‌کافی‌به‌عمل‌آید.‌برای‌اعمال‌این‌نظارت‌و‌مراقبت‌کافی‌وجود‌سازوکاری‌
مناس��ب‌لازم‌است.‌ازجمله‌این‌س��ازوکارها،‌طراحی‌نظام‌راهبری‌مناسب‌در‌شرکت‌هاست.‌نظام‌
راهبری‌ش��رکتی‌مفهومی‌اس��ت‌که‌در‌س��ال‌های‌اخیر‌درزمینه‌مس��ائلی‌همچون‌پاسخگویی‌و‌
افزایش‌کیفیت‌اطلاعات‌مطرح‌گردیده‌است.‌کمیته‌حسابرسی‌یکی‌از‌ارکان‌اصلی‌نظام‌راهبری‌
ش��رکتی‌اس��ت‌و‌همچنین‌یکی‌از‌مهم‌ترین‌کمیته‌های‌تخصص‌هیئت‌مدیره‌محس��وب‌می‌شود‌
که‌موجب‌تقویت،‌س��لامت‌و‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی،‌بهبود‌کیفیت‌کنترل‌های‌داخلی،‌بهبود‌
عملکرد‌حسابرس��ان‌کمک‌به‌هیئت‌مدیره‌برای‌ایفای‌مسئولیت‌پاسخگویی‌و‌اطمینان‌از‌انطباق‌
فعالیت‌های‌این‌واحدها‌با‌قوانین‌و‌مقررات‌آمره‌و‌همچنین‌موجب‌جلوگیری‌از‌اعمال‌غیرقانونی‌

مدیریت‌سود‌و‌به‌تبع‌افزایش‌کیفیت‌سود‌می‌گردد.
نتایج‌پژوهش‌نش��ان‌دهنده‌آن‌اس��ت‌که‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرس��ی‌به‌طور‌شفاف‌باکیفیت‌
ش��فافیت‌اطلاعات‌مالی‌و‌کیفیت‌س��ود‌رابطه‌معن��اداری‌وجود‌دارد.‌این‌بدین‌معنی‌اس��ت‌که‌
کمیته‌های‌حسابرسی‌متشکل‌از‌کارشناسان‌مستقل‌هستند‌که‌نه‌تنها‌از‌تضاد‌منافع‌دور‌هستند‌
بلکه‌می‌توانند‌منافع‌ذی‌نفعان‌و‌سهامداران‌را‌حفظ‌نمایند؛‌بنابراین،‌کمیته‌های‌حسابرسی‌مستقل‌
می‌توانند‌اطمینان‌حاصل‌نمایند‌که‌حسابرسان‌حرفه‌ای‌و‌مستقل‌در‌حسابرسی‌گزارش‌های‌مالی‌
و‌گزارش‌نهایی‌حسابرسی‌هستند.‌مدل‌های‌معادلات‌همزمان‌که‌در‌پژوهش‌حاضر‌مورداستفاده‌
قرار‌گرفت‌نشان‌دهنده‌اثرات‌مثبت‌و‌تعاملی‌بین‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌
کیفیت‌سود‌وجود‌دارد.‌از‌سویی‌دیگر،‌نتایج‌حاکی‌از‌آن‌است‌که‌1(‌کمیته‌حسابرسی‌و‌کیفیت‌
س��ود‌تأثیر‌مثبت‌و‌معناداری‌بر‌ش��فافیت‌اطلاعات‌دارند؛‌2(‌ش��فافیت‌اطلاعات‌و‌وجود‌کمیته‌
حسابرس��ی‌تأثیر‌مثبتی‌بر‌کیفیت‌س��ود‌دارند‌و‌3(‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌تأثیر‌مثبتی‌
بر‌وجود‌کمیته‌حسابرس��ی‌دارد.‌مطابق‌با‌پژوهش‌وانگ‌و‌هم��کاران‌)2015(‌نیز‌بیان‌می‌دارند‌
س��هامداران‌و‌نهادهای‌قانون‌گزار‌در‌بازارهای‌مالی‌به‌طور‌فزاینده‌ای‌بر‌نقش‌کمیته‌حسابرس��ی‌
در‌ایفای‌مس��ئولیت‌پاسخگویی‌نس��بت‌به‌وظایف‌خود‌به‌خصوص‌از‌منظر‌نظارت‌بر‌صورت‌های‌
مالی‌حسابرسی‌شده،‌تمرکز‌می‌کنند.‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌اثربخش‌می‌تواند‌بهبود‌شفافیت‌
گزارش��گری‌مالی‌و‌کیفیت‌س��ود‌را‌به‌دنبال‌داشته‌باشد.‌لذا‌نتیجه‌به‌دست‌آمده‌با‌پژوهش‌وانگ‌
و‌همکاران‌)2015(‌همس��و‌می‌باشد.‌همچنین‌در‌پژوهش��ی‌دیگر‌الشاعر‌و‌همکاران‌)2017(‌بر‌
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این‌باورند‌که‌کمیته‌حسابرس��ی‌به‌عنوان‌یکی‌از‌اجزای‌نظام‌راهبری‌ش��رکتی‌می‌تواند‌در‌بهبود‌
ش��فافیت‌گزارش��گری‌مالی‌تأثیرگذار‌باش��د‌که‌از‌جهتی‌می‌توان‌نتیجه‌پژوهش‌وی‌را‌با‌نتایج‌
به‌دس��ت‌آمده‌همسو‌دانس��ت.‌در‌پژوهش‌های‌صورت‌گرفته‌در‌داخل‌کشور،‌می‌توان‌به‌پژوهش‌
علوی‌و‌همکاران‌)1396(‌اش��اره‌نمود‌که‌بر‌این‌اس��تدلال‌هستند‌که‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی‌
در‌ش��رکت‌ها‌تأثیری‌بر‌میزان‌اختلاف‌امتیاز‌افش��ای‌ش��رکت‌ها‌ندارد.‌به‌عبارت‌دیگر‌فعالیت‌های‌
کمیته‌حسابرس��ی‌هنوز‌به‌طور‌مؤثر‌موجب‌بهبود‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌در‌دو‌س��ال‌پس‌از‌
اس��تقرار‌این‌کمیته‌ها‌نشده‌است؛‌بنابراین‌پژوهش‌وی‌با‌نتایج‌به‌دست‌آمده‌از‌پژوهش‌حاضر‌در‌
یک‌راس��تا‌نمی‌باشد.‌همچنین‌پژوهش‌زارعی‌و‌قاسمی‌)1395(‌نشان‌داد‌که‌ویژگی‌های‌کمیته‌
حسابرس��ی‌بر‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌تأثیر‌معناداری‌ندارد‌که‌علاوه‌بر‌آنکه‌یافته‌های‌پژوهش‌
وی‌با‌پژوهش‌های‌آسمن‌و‌کاماردین‌)2015(،‌ولامینک‌و‌سارنس‌)2013(‌و‌ابدوکادیر‌)2012(‌

همسو‌نمی‌باشد‌بلکه‌با‌نتایج‌به‌دست‌آمده‌از‌پژوهش‌حاضر‌در‌یک‌راستا‌نمی‌باشد.
‌بر‌اس��اس‌یافته‌های‌پژوهش‌حاضر،‌به‌س��ازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌پیشنهاد‌می‌گردد‌
با‌وضع‌قوانین‌نظارتی‌بیش��تر،‌توجه‌ویژه‌ای‌به‌کمیته‌حسابرس��ی‌شرکت‌ها‌داشته‌باشند‌چراکه‌
وجود‌کمیته‌حسابرس��ی‌موجب‌بهب��ود‌کیفیت‌صورت‌های‌مالی‌و‌ش��فافیت‌اطلاعات‌و‌افزایش‌
کیفیت‌سود‌می‌گردد.‌همچنین‌به‌مدیران‌شرکت‌ها‌پیشنهاد‌می‌گردد‌که‌با‌توجه‌به‌اینکه‌کمیته‌
حسابرسی‌در‌صورت‌استقرار‌و‌عملکرد‌صحیح‌واحدهای‌اقتصادی،‌تأثیر‌مثبتی‌بر‌عملکرد‌واحد‌
حس��ابداری‌و‌واحد‌حسابرس��ی‌داخلی،‌همچنین‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌و‌افزایش‌کیفیت‌سود‌
هر‌واحد‌اقتصادی‌دارد؛‌بنابراین‌تشکیل‌این‌کمیته‌باید‌امری‌مهم‌تلقی‌شود‌و‌به‌سرمایه‌گذاران‌
پیشنهاد‌می‌گردد‌هنگام‌سرمایه‌گذاری‌به‌اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌در‌زمان‌سرمایه‌گذاری‌دقت‌به‌
عمل‌آورند.‌همچنین‌به‌فعالان‌بازار‌سرمایه،‌توصیه‌می‌گردد‌هنگام‌اتخاذ‌تصمیمات‌سرمایه‌گذاری‌
به‌شفافیت‌اطلاعات‌مالی‌که‌از‌طریق‌سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌برای‌شرکت‌ها‌رتبه‌بندی‌
ش��ده‌اس��ت‌توجه‌نمایند.‌به‌پژوهش��گران‌در‌تحقیقات‌آتی‌پیش��نهاد‌می‌گردد‌که‌با‌استفاده‌از‌
مدل‌های‌دیگر‌کیفیت‌سود‌به‌بررسی‌ارتباط‌متقابل‌استقرار‌کمیته‌حسابرسی،‌شفافیت‌اطلاعات‌
و‌کیفیت‌سود‌بپردازند.‌همچنین،‌پژوهشگران‌می‌توانند‌کمیته‌حسابرسی‌را‌در‌دوره‌های‌متفاوت‌

موردبررسی‌قرار‌داده‌و‌نتایج‌را‌با‌شفافیت‌اطلاعات‌و‌کیفیت‌سود‌بررسی‌نمایند.
‌لازم‌ب��ه‌توضیح‌اس��ت‌که‌برخی‌از‌داده‌ه��ا‌براثر‌تورم‌نیاز‌به‌تعدی��ل‌دارد‌و‌عدم‌تعدیل‌آن‌
می‌تواند‌محدودیت‌عمده‌ای‌برای‌انجام‌پژوهش‌محس��وب‌گردد.‌به‌طور‌نمونه‌داده‌های‌مربوط‌به‌
سود‌شرکت‌ها‌جهت‌محاسبه‌کیفیت‌سود‌که‌بر‌اساس‌بهای‌تمام‌شده‌تاریخی‌است‌نه‌بر‌اساس‌
ارزش‌ه��ای‌جاری.‌همچنین‌با‌توجه‌به‌اینکه‌س��ازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌از‌س��ال‌‌1391
ش��رکت‌های‌پذیرفته‌ش��ده‌در‌بورس‌را‌ملزم‌به‌افشا‌و‌تش��کیل‌کمیته‌حسابرسی‌کرده‌است،‌لذا‌
بااین‌وجود‌شرکت‌هایی‌مبنی‌بر‌عدم‌افشای‌کمیته‌حسابرسی‌وجود‌داشته‌است‌که‌در‌انجام‌این‌
پژوهش‌منجر‌به‌کاهش‌تعداد‌نمونه‌آماری‌گردید.‌نتیجتاً‌برای‌تعمیم‌نتایج‌به‌ش��رکت‌ها،‌به‌جز‌

شرکت‌های‌بورس‌اوراق‌بهادار،‌بایستی‌احتیاط‌شود.
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