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 مقدمه

 سلامت گرفتن نظر در برای مناسبی شاخص و ذهنیسرمایه  از فراتر روانشناختیسرمایه  که معتقدند (2004) سینگر و ریف

 سلامت از افراد که زمانی .میباشد اجتماعی و فردی پیشرفت و رشد در مهم عوامل از یکی روانشناختی سرمایه همچنین .است

 اندیشی چاره آید می وجود به آنها برای که هایی ناملایمت و مشکلات برابر در بود خواهند قادر باشند برخوردار روانی سرمایه و

 اهمیت از جامعه اعم از دانش آموزان افراد همه برای روانی سرمایه تأمین رو، این از .کنند انتخاب را هایی حل راه و کرده

 (.1931لواسانی، عمادپور،(است برخوردار بسزایی

سرمایه  و سلامت روانشناختی های پیشبینی و سلامت حوزه در نو های پژوهش به روانشناختی مطالعات روزافزون گرایش

 مولوی، سرارودی، باقریان طهورسلطانی، احمدی نیا، کرمی(است انجامیده آن مرزهای و حد تعمیق و گسترش به روانشناختی،

 حمیدی،( است شده مرضی روانشناسی و شناسی آسیب به که سنتی تمرکز و توجه مقابل در امروزه بنابراین(.1931

 عوض در نوین های موج و رویکردها میکنند، توصیف بیماری نداشتن موجب به را سلامتی دیگر های دیدگاه (1931،انصاری

 (.2006 لاو، داینبرگ سینگر، ریف،( دارند تأکید بودن خوب بر بودن بیمار یا بد

 و کارآمد سالم، های انسان تربیت و فرد جانبه همه رشد برای زمینه ایجاد پرورش و آموزش مهم وظایف و اهداف از یکی

 آموزشی نظام اساسی رکن عنوان به آموزان دانش که آنجایی از .است اجتماعی و فردی زندگی در نقش ایفای برای مسئول

 تربیتی، و آموزشی لحاظ از جامعه از قشر این به توجه دارند، ای ویژه جایگاه و نقش آموزشی نظام اهداف به دستیابی در کشور،

 وارد که آموزانی دانش کل از وجود این با .میگردد موجب را جامعه تربیتی و آموزشی نظام بیشتر چه هر شکوفایی و باروری

 و گردند موفق عرصه این در و کنند شکوفا را خود استعدادهای میتوانند آنها از کمی تعداد میشوند، پرورش و آموزش سیستم

 (.1392،میلر( دهند نشان خود از خوبی تحصیلی عملکرد اصطلاح به

 

 بیان مسئله

 تحقق و کمال به رسیدن برای فرد تلاش در را واقعی خوشبختی و خوب زندگی خود، گرایی فضیلت آورد روی در ارسطو

 (.1931 همکاران، و مرادی (میدانست (. خود وجودی های ظرفیت

 سلامت اصطلاح جدای به تا شد روانشناسان از گروهی بخش الهام نگر، مثبت روانشناسی جنبش ظهور کنار در دیدگاه این

 (سازد می متبادر ذهن به را مثبت ابعاد بیشتر اصطلاح، این بودند معتقد زیرا کنند، استفاده روانشناختی سرمایه از روانی

 (.1931، همکاران، و مرادی
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 ریف،(میشود تعریف فرد واقعی پتانسیل به بخشیدن تحقق همچنین و کمال به رسیدن برای تلاش روانشناختی سرمایه

1331). 

 در شود، تنش دچار کمتر کرده، مقابله بهتر استرسزا های موقعیت برابر در تا سازد می قادر را فرد روانشناختی های سرمایه

 کردن تجهیز با روانشناختی های سرمایه .برسد خود مورد در روشنی دیدگاه به و شود برخوردار بالایی توان از مشکلات برابر

 را آن افزایش بلکه شود می روانشناختی بهزیستی حفظ باعث تنها نه )خودکارآمدی و تابآوری خوشبینی، امیدواری،(به انسان

 .آورد می همراه به نیز

 بخش تحصیل کلی بطور و تربیت و تعلریم حاضرر عصر در .است جامعه آن آموزشی نظام مرهون ای جامعه هر بالندگی و رشد

 کند می ایفا افراد آینده در مهمی نقش نیز تحصیل این کمیت و کیفیت این بر علاوه دهد، می تشکیل را افراد زندگی از مهمی

 شدان موفقیت لذا انسانهاست، زندگی ابعاد مهمترین از یکی تحصیلی زندگی آنکه به توجه با(.1932 سلیمانی، و نریمانی(

 سرمایه ترین ارزنده انسانی نیروی که آنجا از و است آموزشی نظام هر های دغدغه مهمترین از و اصلی هدف مدرسه، در آموزان

 .رشد متخصص، نیروی تربیت گرو در کشورها واجتماعی اقتصادی فرهنگی، بالندگی و پیشرفت است، کشور هر

 

 اهمیت و ضرورت تحقیق

 شده اعطا ها انسان به روان سلامت و تندرستی سایه در که است الهی های موهبت از یکی خوشبختی احساس و نشاط شادابی،

 شده امر این متوجه روانشناسی یکم و بیست قرن در .است برخوردار بسیاری اهمیت از دانش آموزان در ویژه به امر این .است

 بهادری خیرالدین، باباپور آباد، نصرت هاشمی(کند اش تجربه مثبت های جنبه صرف را خود عقلانی انرژی باید انسان که است

 اینگونه که نقشی خاطر به سالم، رفتارهای کننده تعیین عوامل درک که است اهمیت حائز نکته این ذکر (.1931 خسروشاهی،

 رفتار طریق از ها بیماری از بسیاری .است برخوردار خاصی اهمیت از میکند بازی سلامت کلی وظایف گیری شکل در رفتارها

 که است بدیهی نکته این .بود حساس باید آن به نسبت که است مهمی موضوع جسمانی سرمایههمچون  روانشناختیسرمایه 

دانش  بخصوص انسانها عملکرد که میشود باعث و میگذارد تأثیر زندگی مختلف های بخش در روانشناختی، سرمایه نارسایی

 اقدامات از یکی میتواند روانشناختی سرمایه بر تأثیرگذار عوامل شناسایی .یابد کاهش )...و اجتماع تحصیلات، زمینه در(آموزان 

سلامتی  مثبت های جنبه به محققین و روانشناسان گذشته های دهه در اگرچه .باشد سلامتی ارتقاء زمینه در بسزا و مؤثر

 (.1992 جهانی، بهداشت سازمان(هستند پیشگیری قابل سالم
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 سرمایه شناختی

 هایش توانایی به فرد باور قبیل از هایی ویژگی با که میباشد مثبتگرایی روانشناسی های شاخص از یکی روانشناختی سرمایه

 مشکلات کردن تحمل و خود درباره مثبت اسنادهای ایجاد اهداف، کردن دنبال در پشتکار داشتن موفقیت، به دستیابی برای

 در بهتر ی مقابله بر علاوه تا میسازد قادر را افراد روانشناختی سرمایه از بودن برخوردار همچنین (2006،لوتانز( میشود تعریف

 مورد در روشنی دیدگاه به برخوردارباشند، بالایی توان از مشکلات برابر در شده، تنش دچار کمتر استرسزا، های موقعیت برابر

 روبینز،( هستند نیز بالاتری روانشناختی سلامت دارای افراد اینگونه لذا بگیرند، قرار روزانه وقایع تأثیر تحت کمتر و برسند خود

 برمی در را آدمی زندگی مثبت های جنبه روانشناختی، ی سرمایه که است معتقد سلیگمن (.1339 میلت، و ساککیوپه واترز،

 اندازه سادگی به را آن میتوان و است مشاهده قابل آسانی به بوده، آشکار اجتماعی و انسانی سرمایه که است معتقد او .گیرد

 سرمایه بنابراین .است دشوار آن توسعه و گیری اندازه بوده، بالقوه بیشتر روانشناختی، سرمایه حالیکه در .کرد کنترل و گیری

 میشود تعریف مشکلات برابر در پایداری و موفقیت به رسیدن برای هدف داشتن خودش، از شخص درک شامل روانشناختی

 است پیوسته هم به و ترکیبی ای سازه روانشناختی، سرمایه(. 1932همکاران، و نریمانی از نقل به ؛ 1334 ووم، و اسمیت گلد(

 یک در ها مؤلفه این .گیرد می بر در را آوری تاب و خودکارآمدی خوشبینی، امید، یعنی شناختی- ادراکی مؤلفه چهار که

 و ارز(میدهد تداوم را فشارزا های موقعیت تغییر برای فرد تلاش بخشیده، معنا فرد زندگی به ارزشیابانه، و تعاملی فرایند

 کند می تضمین را اهداف تحقق در وی سرسختی و مقاومت ، نموده آماده عمل ی صحنه به ورود برای را او و(. 2001 جادگ،

 (.2001پارکر،(

 انگیزه سو یک از امید، در .است زندگی برای روشن اهداف گرفتن نظر در با مثبت انگیزش حالت یک امید، میان، این در

 و بایلی( است نهفته اهداف حصول برای مناسب های راه بررسی دیگر طرف از و اهداف سوی به حرکت برای اراده به خواستن

 (.1939میلانی، مروئی و منیع میکائیلی زادگان، عیسی از نقل به  2004 اسنایدر،

 

 مثبت روانشناختی نیروي یک عنوان به خودكارآمدي

 جای پرورش و آموزش کارشناسان دیگر و پرورشی روانشناسان توجه کانون در که است سالها آن بر موثر عوامل و خودکارآمدی

 شناختی های ریشه سوی به رفتاری عوامل از زمینه، این در پژوهشگران و کارشناسان نگرش راستای گذشته، سالهای در .دارد

 فراشناختی، شناختی، لحاظ از را کنش های کننده تعیین که اجتماعی شناختی دیدگاه ها، دیدگاه این میان در .است گردیده

 (.1991، ومحسنی کریمزاده( است کشانده خود به را بسیاری های نگاه میکند، بررسی انگیزشی و
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 درباره شخص باورهای خودکارآمدی، از منظور .است بندورا آلبرت اجتماعی شناختی نظریه در محوری سازه یک خودکارآمدی

 آمد، خواهد پیش آینده در که هایی موقعیت و مدیریت برای نیاز مورد عمل های دوره اجرای و سازماندهی برای هایش قابلیت

 (.1331بندورا،( است

 باورهای به و کند تلاش محیط در خودانگیخته طور به فرد که میشود موجب درونی ی انگیزه ی واسطه به خودکارآمدی

 در را تحول مختلف های ظرفیت تا وامیدارد جوش و جنب به را فرد نامرئی معلمی همچون طبیعت یابد، دست خود کارآمدی

 (.1993فرد، عباسیان و بهرامی از نقل به روسو؛(سازد آشکار متفاوت و متنوع مراحل

 و بازخوردها اهداف، افراد خودکارآمدی در مهم عوامل .دهد می نشان را یادگیری انگیزشی بعد خودکارآمدی، مفهوم

 افراد تا میکند تهیه را ایی استاندارده اهداف، .میبرند کار به خویش عملکرد مقایسه برای افراد که هستند چارچوبهایی

 احساس آن کسب برای شوند، سازگار هدفی با یادگیرندگان، و دانشجویان وقتی .کنند مقایسه آن با را خود فعلی عمکلردهای

 در و میکنند توجه یادگیری به انگیزاند، می بر مناسب های فعالیت به شدن مشغول برای را آنها احساس این میکنند، کارآمدی

 (.1994جمعه، امام از نقل به ؛1333براون، مولتون( کنند می مقاومت احتمالی های شکست برابر

 روانشناختی های سازه سایر با خودکارآمدی .دارد عملکرد منابع بر توجهی قابل تأثیر خودکارآمدی که دهند می نشان مطالعات

 که حالی در .است چارچوب یا خاص وظیفه یک ی محدوده در باوری خودکارآمدی مثال، عنوان به دارد تفاوت مثبت

 از حاصل نتایج و فرآیند مورد در عقیده یا ادراک خودکارآمدی همچنین .است مثبت نتایج از کلی انتظار یک خوشبینی

 به متصل کمتر که است آن نتایج مورد در مثبت انتظارات خوشبینی حالیکه در است فرد شخصی های توانایی از استفاده

 (.1932ازسیدآبادی، نقل به ؛ 2010 همکاران، و لوتانز( است فرد شخصی توانایی

 

  مثبت روانشناختی نیروي یک عنوان به خوشبینی

 و حاضر حال در موفقیت مورد در واقعبینانه و مثبت استنادهای با انآموز دانش تمایلات و توجیحات به اشاره خوشبینی مفهوم

 واقعبینانه خوشبینی به سازمانی مثبت رفتار در مثبت دیدگاه یک حفظ به تمایل :میشود تعریف اینگونه خوشبینی .است آینده

 از نقل به ؛ 2001 اشنایدر،( باشد می مان تجربیات مطلوب های جنبه به تمرکز و افزایش شامل که است  متمرکز

 (.1932سیدآبادی،

 مفهوم .است شده بیان افتد می اتفاق بد چیزهای از بیشتر خوب چیزهای آینده در اینکه از کمی انتظار عنوان به خوشبینی

 عموماً .دارد اشاره آینده و حال های موفقیت ثبت و واقعگرایانه دادن نسبت در آموزان دانش تمایلات و ها اولویت به خوشبینی

 هر خوشبار پایانی انتظار به عادت پدیده هر در براق لایه دیدن یا لیوان پر ی نیمه گفتن نظر در صورت به خوشبین افراد
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 خوش افراد میبیند را شرایطی هر مثبت جوانب همیشه دارد زندگی بر مثبتی نگرش که کسی میگیرند نظر در واقعی، دردسر

 (.1932سیدآبادی، از نقل ؛ 2011 لوتانز، و  جانسن( هستند زندگیشان در خوشایند اتفاق کسب دادن رخ انتظار در همواره بین

 پیامدهای به منجر غیرواقعی خوشبینی زیرا است نظر مورد واقعی خوشبینی روانشناختی ی سرمایه در که است آن مهم نکته

 آن کسب به قادر آنچه برابر در آورد دست به میتواند آنچه ارزیابی به فرد  حقیقت در واقعبینانه خوشبینی در .میشود منفی

 .پردازد می نیست

 از نقل به ؛2004لوتانز، و جانسن( دارد فرد خودکارآمدی ارتقاء در مهمی نقش واقعبینانه بینی خوش بنابراین

 (.1932،سیدآبادی

 این بین نظارت و دارند را بد وقایع وقوع انتظار که هستند افرادی بدبین افراد و دارند را خوب وقایع وقوع انتظار خوشبین افراد

 در موفقیت ها، سختی با آنها رویارویی شیوه و مشکلات و چالشها در آن رویکرد چگونگی در تفاوت نیست ناچیز بدیهی دو

 (.1932سیدآبادی، از نقل به ؛2006لوتانز،( است مشکلات

 میکنند بیان آنها میشود گرفته بیشتر تلاش از که است مطلوبی ی نتیجه انتظار خوشبینی فرایند تشکیل اولیه های مکانیسم

 مقابل در داد خواهند ادامه مشکلات و ها سختی افزایش صورت در حتی را خود تلاش دارند مثبت انتظار افراد که زمانی که

 .کنند نمی موردنظر نتیجه به رسیدن جهت در اقدامی حتی و هستند مطلوب نتیجه یک از مثبت انتظار فاقد اغلب بدبین افراد

 عنوان به خوشبینی ابتدا در اینکه وجود با میشود بهتر عملکرد و خوشبینی به منجر کلی طور به تلاش افزایش اینکه نتیجه

 (.2009،وشییر کارور( شد کشده تصویر به کار شروع در حالتی

 

 مثبت روانشناختی نیروي یک عنوان به امید

 اما است، داشته وجود آدمی خلقت آغاز زمان از امید ایدة اینکه با .بود گرفته قرار غفلت مورد روانشناسی در ها سال امید،

 در که است پیچیدهای مبحث امید، .میگذراند را خود طفولیت دوران و دارد کوتاه قدمتی انسان زندگی در آن علمی بررسی

  سمینتون و فرانک مانند افراد برخی و گرفت قرار بررسی مورد علمی رویکرد با و رسمی شکل به 1340تا 1310 سالهای طول

 مثبت فرآیندهای میتوان پس میشوند، سلامتی تضعیف به منجر منفی، های هیجان و افکار اگر که رسیدند نتیجه این به ،

 نقش از حمایت در نیز، شواهدی راستا این در .داد قرار بررسی مورد سلامتی افزایش برای متغیرهایی عنوان به را، امید مانند

 مثال، عنوان به .) 2000 اسنایدر،( آمد بدست روانی و جسمانی بهزیستی کنترل برای خود، از مثبت ادراک و ارزیابی افزایش

 کرده تجربه را بیشتری خوشبینی و مثبت هیجانات که افرادی دادند، نشان مرتبط علوم سایر و مثبت روانشناسی در ها پژوهش

 .داشت خواهند تری طولانی عمر باشند،
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 شواهد همچنین .دارد خود بستگان و همسایگان همسر، دوستان، با قویتر اجتماعی روابط شادمان و امیدوار افراد همچنین،

 مثبت تأثیر بیماران های ناتوانی و درد کنترل روی میتواند و است بیولوژیک اثرات دارای دارو مانند امید، که داد نشان پژوهش

 می درد کاهش نتیجه در و انکفالین و آندروفین شدن شدن آزاد و مغزی مدارهای شدن فعال باعث انتظار و امید .باشد داشته

 کمتر انکفالین و آندروفین نتیجه، در و شود می تشدید انسان در ناامیدی و درماندگی درد، و جسمانی ضعف وضعیت در .شود

 .میشود آزاد بدن در بیشتری کلوسیتوکنین و

 در و تعدیل را درد های زنجیره های واکنش و میشود باطل دور این شکستن باعث بدن، بیولوژی حالات در تغییر ایجاد با امید،

 و انکفالین و آندروفین شدن آزاد موجب خود نوبة به احساس این .شود می انسان در خوشایند احساس بروز موجب نتیجه

 (.2001،راند و اسنایدر (میشود درد بیشتر کاهش

 آن، مشابه های سازه و امید به نسبت زمان، روح کم کم و کرد رشد به شروع هم، سلامت روانشناسی که بود دوره همین در 

 مورد در هایی نظریه  )روانشناسی تا گرفته پرستاری از( مختلف های رشته در محققان از بسیاری دوره، همین در .شد تقویت

 آن مورد در تا نداشت وجود منسجم نظریه یا واحد دیدگاه یک پس نبودند، آگاه یکدیگر کار از افراد این .نمودند ارائه امید

 داد قرار علمی بررسی مورد را سازه این منینگز درخواست به که بود کسانی جمله از نیز، اسنایدر .گیرد صورت بررسی و تحقیق

 و محققان توجه مورد سازه این آن، از پس و کرد مطرح را امید نظریه عنوان تحت خود نظریه 1330 سال در اینکه تا

 (.2002اسنایدر،( گرفت قرار متخصصان

 

 مثبت روانشناختی نیروي یک عنوان به آوري تاب

 های پژوهش .گذارند می اثر یکدیگر بر متقابل تعاملی در شخصیتی و محیطی تأثیرات آن در که است پویا فرایندی آوری تاب

 پیرس و مزلو استینر، گیلیان، کلبرگ، پیاژه، برونر، اریکسون، توسط این از پیش که را انسان رشد نظری الگوهای آوری تاب

- روانی( انسانی رشد مختلف ابعاد بر که حالی در نظری، الگوهای این تمامی در .میدهند قرار تأیید مورد بود، شده مطرح

 فطرتی که میدهد تشکیل فرض پیش این را رویکردها این مرکزی هسته میشود، تأکید )معنوی -اخلاقی -شناختی اجتماعی

 شرایط تحت و طبیعی بطور که انسانی ارگانیسم گری اصلاح خود طبیعت دارد وجود انسان هر در کمال و رشد برای بیولوژیک

 تأمین انسانی اولیه نیازهای و بگذرد سر از فاجعه که هنگامی  :میگوید ماستن که همانگونه .شود میتواندآشکار محیطی معین

 .یابد می ظهور احتمال آوری تاب آنگاه گردد،

 آسیب و زا مشکل رفتارهای به خطر از را رشد سیر خط که میشود اطلاق فرآیندهایی و عوامل به تابآوری واژة کلی طور به

 تاب (1331)  ماستن و گامرزی .میشوند منتهی سازگارانه پیامدهای به ناگوار، شرایط وجود رغم علی و کرده قطع روانشناختی

 .اند نموده تعریف تهدیدکننده، شرایط رغم علی آمیز موفقیت سازگاری پیامد یا توانایی، فرآیند، یک را آوری

 به که باشد داشته بسزایی تأثیر آوری ابت در دوانت می اجتماعی و خانوادگی فردی، خصوصیات که میدهد نشان ها پژوهش

 خودگردانی، جویی، آینده مسأله، حل های مهارت شامل محافظتی ردیف لعوام .دگوین یم افظتیمح لعوام خصوصیات، این

 ه،مقتدران دپروریفرزن املش زنی افظتیمح یمحیط عوامل و است فرد اجتماعی توانمندی و شایستگی و نفس به اعتماد
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 با ارتباط ،)خانوادگی درون( مشارکت برای هایی فرصت ایجاد خانواده، و والدین مثبت های ویژگی مهربانانه، پیوندهای

 از اجتماعی های سازمان با پیوند مؤثر، مدارس همسالان،بر تمثب اطارتب انواده،خ از ارجخ در تهشایس و رگ تحمای بزرگسال

 از دیمن رهبه اعی،اجتم امنیت بالای سطوح بالا، روحیة با هایی همسایه داشتن ،... هاو کانون اردوها، ها، گروه مدارس، قبیل

 .است ) خانوادگی برون( ومیعم و تیبهداش های مراقبت به دستیابی و بحران تلفن خط مانند خوب اجتماعی اورژانس دماتخ

 آوری تاب زنان که است داده نشان ها پژوهش نتایج و تاس پذیر ملاحظه نیز جنسیت نقش فوق، محافظتی عوامل کنار در

 (.2001،  وخوشابا مردی( ددارن ردانم هب بتنس بیشتری
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