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 چكيده

بـا آنـان  بـه راابـت ،فتـهايحضور  آنها يپار کشورها، همچون مردان و پابهبيشت يتوانند در نظام علمميست زنان هاسال
 ،راهم آوردهزنـان فـ يان دو جنس بـريب يمشترک انسان هايفت را در حوزهشرين امر موجبات رشد و پيا هرچند. بپردازند

دِ يـجد يآموزشـ هايافته در نظاميتيزنان ترب اي کهگونهبه ،عمل نموده است آن عکس کاملاً يتيجنس هاياما در حوزه
ربوط بـه م يتيجنس هايفااد مهارت ن دو جنس، معولاًيب يآموزش هاياهداف، محتوا و روش يکساني سبب، به يآندروژن

امـا در  ،شـوندميداده  ميزنـان مردانـه تعلـ ،يآندروژن يبا وجود آنکه در نظام آموزش سوي ديگر،ش هستند. از يجنس خو
کـه  ينـانن اسـت کـه زدارد، درست در آن زمـا يتيجنس هاينقش يفاين از آنان انتظار اي، عرف و اوانيسالن بزرگيسن
، يجملـه افسـردگ از ،ع مشـکلاتدچـار انـوا، انـدهافتيم نيتعلــ  يو مـادر ير همسرينظ ـ هانقشگونه اين يفايا يبرا

 هـايسـت  راهبرديچ يآندروژن ينظام آموزش ينجاست که مبانيا ياساس سؤال. حال شوندمي تياختلال هوو ، ييتندخو
جـاد يا بـرايت  بـوده اسـ چه يروژنآند يج نظام آموزشيچه بوده است  نتا يآندروژن يج نظام آموزشيت و ترويجاد، تثبيا

 کـه توسـ بع منـااز  يتعـداد آوريپـس از جمـع ،نـهيزم نيـا ات متفاوت مطـر  شـده دريق و جامع از نظريعم يفهم
  .تحليل شده استن آثار يده، مضمون اين حوزه به ثبت رسيان در اپردازهينظر

 ي.تيجنس ي، حوزةانانس ي، حوزة، آندروژنيزنان، نظام آموزش يرشد علم ها:کليدواژه
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 مقدمه

 بر  ،ااي آنهرا ضورور فاهتر کشورها، همچون مرردان   اابر  بيشترتوانند در نظام علمي هاست زنان ميسال
، آرز ي ري در نظرام علمريافن شرافط   ب   قوع ايوستن افن براب ، مشاهدةتردفدبي رقابت با آنان بپردازند.
بينانر  خوشاي گونر ب  ز آنرانانان بوده است؛ زفرا اهراد شاخصري آ اردازاننظرف ها   بسياري از همينيست

هاي برابرر برا مرردان، مو روع ت را     هرصرت هاي عمروميمعتقد بودند ک  با دستيابي زنان ب  آموزش
 افرن .(73، ص1388 )ر دگرر، جنسيتي اهميت خود را در ضيا  سياسي اجتمراعي از دسرت خواهرد داد

گرهت کر  بشرر در مي چشم سرها، از آنجا اي رهع هر دستي زنان از سوي همينيستانگاران  برضل سادهراه
د کر  اگرر نان تقرد   ايفري بيشريدرا چن «علم»هاي علمي   صنعتي، کلم  قر ن اخير ب  سبب دستا رد

  ش،)سرر نيواهرد برود «خردا»افن معادل چيريي جري  در هرهنگ قدفم بجوفيم آن معادلي بيواهيم براي
زنران، بر  خرداي جدفرد  ةاي رهع مشرلات  جامعرها نيي کوشيدند برهمينيست ر ي،بدفن  .(9، ص1359

ان هاي برابرر برا مرردخواستار دستيابي زنان ب  آموزش عمومي   هرصرت ،بنابرافن .جهان مدرن دست فابند
  نرا فن ايشنهاد آنان براي رهع هر دستي زنان، ضذف عنصرر جنسريت از تمرام سر و ، ع ،در  اقع شدند.
 فرا بر  تعبيرر ،متحدالشرلال  ب  نحوي ک  زنان   مردان هر د  ب  صور  مشراب   ،هاي آموزشي بودساختار
موجبرا   شافد افن مرضل  را بتوان همان نق رة ع  ري دانسرت کر  مردان  ب  تحصيل مشغول شوند. دفگر،

سرت افرن نلاتر   رر ري ا را هراهم آ رد. ذکر« آندر ژني»ر افجاد نظام آموزشي هراجنسيتي فار ب  اص ت 
داري غرر  را نادفرده توان سرهم گسرتردة نظرام سررماف ک  در تثبيت   تر فج افن نوع نظام آموزشي، نمي

و  داري غر  بود ک  ب  طمع دستيابي ب  کارگراني ب  ظاهر زن،  لري در کسرافن نظام سرماف  گرهت؛ زفرا
 زشي آندر ژني دامن زد. نظام آمو هاي کار مردان  ب  گسترشفک مرد، با داشتن همة مهار 

 ان مسئلهيب

تعليم   تربيت در هر د ره، غر ي جي آن ندارد ک  صور  نوعيِ  معين زمانة خود را برر مرادة خرام   

اسرت  سببب  همين  دقيقاً. (7، ص1367کانوي   مهاجر، ) سازد جاريتعينِ ذهن متعلمان   متربيان بي
هرا   اهرداف آن جامعر  نمراي اهلارار، آرماناي آفينة تمامهر جامع  بافست نظام تعليمي   تربيتيک  مي

 هرايهراي نظرام ضراکم، تعار در صور  عدم هماهنگي نظام آموزشي برا اهرداف   آرمان زفراباشد؛ 

طور ق رع، متربيران   متعلمران آن جامعر  بر  هراافن تعار  ةبرند ،تردفدزفادي افجاد خواهد شد   بي

نظير کشرور مرا  ،هاي جهان سوميس ان  نظام علمي بسياري از کشورأمت ،م افن ت اسيرد بود. با تمانخواه

غربري  آنردر ژني هاي علمرياز نظام هاي آموزشي، دقيقاًاهداف، محتوا   ضتي ر ش عاملافران، در س  
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هاست از سي رة نظام آموزشي آندر ژني بر سرر نظرام آموزشري کشرورمان . ضال ک  سالکندمي ر ياي

شناسي جنسيتي نظرام آموزشري افرران بپرردازفم. در  اقرع، مسرالة اساسري گذرد، بر آنيم تا ب  آسيبمي

هاي افجراد تثبيرت   ترر فج نوشتار ايش ر  افن است ک  مباني نظام آموزشي آندر ژني چيست؟ راهبرد

 نظام آموزشي آندر ژني چ  بوده است؟ نتافج نظام آموزشي آندر ژني چ  بوده است؟ 

 كاربردي ميمفاه يبررس

هاي مذکر   مؤنث در فک قالرب. افرن فعني: آمييتن ص ا    نقش« آندر ژني» :نظام آموزشي آندروژني
ش   ب  صورتي اررنگ م ر  شرده اسرت. در ضروزة آمروز 1970دفدگاهي تربيتي است ک  از ا اخر دهة 

   رشرد صر ا بدختران   اسران، ار رش نيي نظام آموزشي آندر ژني سعي دارد با از ميان بردن تمافيهاي 
دانر  از مذکر   مؤنث در هر د  جنس کمک کند تا اهرادي را ار رش دهد کر  صر ا  متمرافي زنانر    مر

تروان در گيري افرن ت لارر را ميهاي شرلال(. هرچنرد رفشر 32، ص1391نژاد، خود بر ز ندهند )زفبرافي
ترفن جرفراني جردي« همينيسرم ليبررال»ج  داشت ک  تو گيري کرد، اما بافد ب  افن نلات نظرفا  اهتطون اي

 ةيبررال رفشرلنيسرم يکر  همر  ازآن بوده ک  موجبا  بر ز نظام آندر ژني را در عصر ما هراهم آ رده است.
 انتظرارا  مت را   جامعر  آدا    رسوم   آميي تربيتي،  عيت هر دستان  زنان را در برخوردهاي تبعيض

فلاري از اي کر  گونر ، ب بسياري بر آموزش برابر   مشراب  زنران برا مرردان داردتأکيد  ،دانداز د  جنس مي
 فعنري ؛ها   افجاد فک جامعر  د جنسريتي اسرتنيسم ليبرال، مبارزه با ت لايک نقشيهاي هماهداف   آرمان

تف فن اخرتمشاب  از کمتر هاي برابر  نقش ها، هرصتهاتربيت ها،آموزش خاطراي ک  زن   مرد ب  جامع 
نران را ز» ست ک  مري  لسرتون کراهرتزمين  ادر همين . (71، ص1388)ر دگر،  جنسيتي برخوردار باشند

سروادي توصريف ول بيزنران را معلر ةکند   موقعيت هر دسرتانيف ميهافي خرد رز   عقتني توصانسان
برا تقسريم  گرر،. از سروي دف(468، ص1382  گمبرل، )هرام «شودها جبران ميکندک  با برابري هرصتمي
متيرازا    )اجتماع(   تعرفرف تمرام ا «عمومي»)خانواده(   عرصة  «خصوصي» ةليبرالي ب  د  عرص ةجامع

دن ضقروق   تا برراي بر  دسرت آ ر ايدا کردندعمومي، زنان نيي تمافل  ةضقوق مدني   ليبرالي براي عرص
 وور فابند.همچون مردان   اا ب  ااي آنان در جامع  ض ،ليبرالي ةميافاي جامع

 روش پژوهش

. افرن ر ش هرافنردي برراي تحليرل اسرت «تحليل مورمون»در افن اژ هش، ر ش  شده ر ش است اده

)بررا ن    کنردفل ميهاي غني   ت صريلي تبردهاي اراکنده   متنوع را ب  دادههاي متني است   دادهداده
 .(101-77، ص2006، کترك
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ا  انتير «هدهمنرد»اسرت کر   هافينامر اافان   ها مقالر ،هراا متن کت ،آماري در افن تحقيق ةجامع
ا  مقرام معظرم انريب ؛ينريامرام خم نور ةصحيف يجلد 22 ةمجموع :ن منابع عبارتند ازفن اف. عنا اندهشد
اثرر دکترر  ،جايگاا  ااانوه   و جيتاير  ر نظاام ت ريار ر ا يکتا  ؛ 94تا  60 هايسال يط يرهبر

اثرر دکترر  ،هاي جيتايتيهوير و نقش  کتا   ؛هاي جيتيتيتفاوت لام وه  کتا  ؛نژادزفبافيمحمدر ا 
دکترر  اثرر ،«يرانفا ياستم يسبک زندگ گيريل زنان در شلالينقش تحص» ةمقال ؛(ي)نج  ن بستانيضس
ثرر ا ،«گذاري در ضروزة آمروزش زنرانتغيير اصول سياسرت» ةمقال ؛ملااند ملکي  ضم ياکبري  عليرا 

قراق ضقروق بسرتر اض :جنسريتي يهانظام تربيتي زنان با ر فلارد مأمورفت» ةمقال ؛يهدالل  علميدکتر جم
وزش ستم بر  آمرانگاه » ةمقال ؛ياثر نرگس خدام ،«د لت   خانواده» ةمقال ؛نب خاکسارفاثر دکتر ز ،«زنان

م يتحلار ل  يدر تشرلا کردهتحصريلنقرش زنران » ةمقالر ؛يمي  سرادا  مسرتقفاثر مهد ،«ل زناني  تحص
سرر   سرهم ان دخترر نسربت بر  افش دانشرجوفم الع  ر ند اهيا» ةمقال ؛اثر محمد منصورزاده ،«انوادهخ

 ،«ر   اشرتغالکشرو يزنان نظام آمروزش عرال» ةمقال ؛يديف فياثر مژگان طباطبا ،«ن ر ندفعوامل مؤثر بر ا
 الله طوسي.کتر اسداثر د ،«يستينيبر ت لار هم ينقد :ت   آموزشيجنس» ةمقال   ؛ياثر دکتر محمد لشلار
يفنش گر :از اسرت کر  عبرار  است اده شده« هدهمند»گيري از ر ش نمون  ،در افن اژ هش

، هاي ارژ هش )محمرداورسرؤال اضدهافي خاص مبتني بر اهداف خاص، مرتبط برا ااسرب بر  

 ب يزم، نياز  هاي آماري بر اسا  مباضثاست اده شد. نمون  .ماکسول( :ب  نقل از ،32ص ،1390

 ه است.صور  هدهمند انتيا  گردفد

 هاي پژوهشتحليل داده

 ي   تحليرلگذاري، بررسري   بر  توصريف کم ررميبندي فا فند مقول اها   نتافج ب  دست آمده از هرداده
از  هافيقسرمتتردا براي افن منظرور، اب شود.کي ي نتافج ب  دست آمده ازکدگذاري هر مقول  ارداخت  مي

 پسسرم. فاسرتيرا  کررد ،اسرت را ذکرر کررده زنان يگوناگون رشد علم يافز ز اک  ا متون منتيب را
هراي رمي . سرپسفمکررد يگرذاررمي  ،يرا ل رميبا عنوان  باشد هاقسمتم هوم آن ة ندفرا ک  نما يعبارت

ن فرا ارس از اتمرام .اندري   تلييص شدهگذاثانوي رميها   عنا فن کلي ب  صور  ر قالبانبوه ا لي ، د
 يگرذارمير نهرافي ترر، بر  صرور يبر  مراترب کل ينف  عنا  ها  در قالبفثانو هاييگذاررمي مرضل ،
ار، از آ ردن اصرل ص کرياما بر  منظرور تلير ،بود نمون  174دست آمده ب  يةا ل هايرمي. تعداد اندهشد
 13   نمونر  38 يف    نهافثانو يهاي شد. رمياز آن خوددار ي  ناشيا ل هايرمي   شده است اده هايمتن
 ذفل است:ب  شلال  في    نهافثانو هايرمياست.  نمون 
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 يآندروژن يآموزشية نظام ثانو رمزگذهري(: 1جدول)

 تک هر هيثانو رمز هيهول رمز
 AK13 زنان يحذف نقش آموزگار ير ه يه تکبار جهانة نقش

 8 زنان ي يحذف نقش تعل ير ه يه تکبار جهان ةتي  

 ر ف زندهنيم و ت ريحذف تعل  ش ن ره ميظور ةتي  
 ق ما ريهز ط 

AK69 

 ما رهن يتيت ر ي يحذف نقش تعل يه تکبار ر ه ةتقش
 زنان يره رهانه آزه 

AK80 

 ما رهن يتيت ر و ي يحذف نقش تعل ي ش ن ر ه  يتة 
 AK81 هشتغال ةره رهان

 AK82 ما ر يتيت ر و ي يهرتذهل نقش تعل يهجانب ر ه  يتة 

 AK83 ما ر يتيت ر ي يحذف نقش تعل يطاغوت ر ه   يتة

 AK84 ر فا دير وز ت ر يما ر ر ه يتيل ت ريحذف نقش هصة نقش
نظام   ر زنان يرشد عل  ير ه  هريهينظام   ما تأکيد

 يد هريره ميظور کلي مدرن و غ ر يزشوآم
 يتحولات هجت اع

MZ65 

 AK46 «يآزه »ام زنان متل ان را ن يغ ب هز رشد عل  ي يجلوگ
 حيهز رشد صح ي يجلوگ يه تکبار ر ه  يتة 

 1 زنان يعل 

 /AK73 ر کو کان  ر اانهيم و ت رير تعليهه 

ر ف زندهن و يت ر يناتوهن نشان  ه ن ما رهن ر ه
ل  ر ي ر هث  تحص ،ره تبع آنو  هاگتت ش مهدکو ک

 يآندروژن ينظام آموزش
5 

 هاکمهدکو  يييگزيجا ي ش ن ر ه  يتة 
  همن ما رهن يره جا

AK85 

 بب  يآندروژن يل زنان  ر  ر نظام عل يرشد تحص
 ف زندهن هز   ر ما رهن يتياارج شدن عيان ت ر

RA19 

ره  هازنان ره مهدکو کي تيو ت ر ي يکارک   تعل يوهگذهر
 ل زنانيتحص ير ه يميظور فضا از

 يآندروژن ي ر نظام عل 
RA20 

ر يم و ت ريتعل ي ا  ره نفس ما رهن ر هز  و هعتيحذف هنگ
ندهشتن  ةها ره رهانره مهدکو ک آنهاکو کانشان و  پ  ن 

 ما رهن ي هنش کاف

NGH1 

 AK93 مختلط يآموزش ي    ر شدن زنان  ر فضاي  و زيتحق

 يشت  زنان  ر نظام آموزشيب ره م هتب ريآ 
 8 ط مختلطيو مح يآندروژن

 ؛ير هز شئون ه لامناهمن و ره  و يط آموزشيمح
 زنان ير عل يعامل مح وم

MM143 

ره ميظور  ي  مختلط  ر نظام آموزشيغ يفضا جا يلزوم ه
 رهت  ه چه يرشد عل  يپاک و آرهم ر ه يجا  فضايه

MZ120 

 يزنان  ر نظام آموزش ي  مختلط ر هيغ يفضا جا يلزوم ه
  يا  آنان  ر ر هر  تحقير زيحتا   ببره 

MZ122 

 اني هنشجو يليش فر تحصير و پيزهن موفقيهش مکا
 مختلط ينظام عل  هز آثار

HB23 

نتبر ره پت هن  يرشد عل  يشت   ات هن ر هيمشکلات ر
 HB27 مختلط يعل  هاي ر نظام

 شت  زنان نتبر ره م  هنير يليهفر تحص
 طلمخت ي ر نظام آموزش

AT37 

  يشي و  رهاي آموزعدم مطارقر ر نامه يامدِ ميفيپ
 را نيازهاي  ات هن  ر مدهرس مختلط

AT41 
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 تک هر هيثانو رمز هيهول رمز
 AK94 مختلط يآموزش ير وز فتا   ر فضا

و  يآندروژن ي ر نظام آموزشي ر وز فتا  هالاق
 5 ط مختلطيمح

 ي  مختلط  ر نظام آموزشيغ يفضا جا يلزوم ه
 گيا   ازييهيهز زم ي يجلوگ ير ه

MZ123 

 يز جيتيغ ه هز يحل نشدن متائل و مشکلات ناش
 HB24 يآموزش هايطيز  ر محيد  گ فتن آن غ هيرا نا 

هيجا  روهرط   ببمخالفر را نظام آموزشي مختلط ره 
 AT20 ن  و جيسيزو رس ر

 هاي هجت اعي و هالاقيريدورارير وز ري يامدِ ميفيپ
 AT46  ر مدهرس مختلط

 MM13 ک   ليان زنان تحصي ر م ت عيجا  رشد   يلزوم ه
ان زنان يشتاب علم  ر مکمب رشد يرفع آ 

 MM95 ک    هر زنان تحصيللزوم پيش فر جهش 3 ک   ليتحص
 MM152 يره ميظور رشد عل  قانع نبو ن ره کم

 رههکار  ش ن ؛  گ م ک  ن زنان ره تج لات
 MM139 هز علم و مع فر آنها ور ک  ن  ير ه

ان يلات  ر مجا  و رشد تج يه تکبار  ر ه  يتة 
 1 زنان يهز رشد عل  ي يجلوگ يزنان ر ه

 هاي ر الاف جهر  ااتار کيوني يآموزش ح کر نظام
 يتيو جيت ياانوه گ ِيحقوق

MZ2  ر   يموجو   ر نظام آموزش آندروژن هايآموز
ر   يمبتي يو اانوه گ يحقوق هايالاف  ااتار

 ريجيت
2 

ل يتحص  ببره   ر  ااتار و کارک   اانوه   ي گ گون
 RA7 يغ ر يزنان  ر نظام آموزش

 کيونيآموزش  نظام يتيجيت هاي لالر  ر يه اهيگ نبو 
 MZ11 يه لام هاي هن را آموز يه

 هايموجو  را آموز  ينظام عل   ر يه اهيگ نبو 
 1 يه لام

 جا ِيره ميظور ه يتيف هجيت ينظام ؛يآندروژن ينظام آموزش
 و جيس ر ه    مؤنثصفات مذک  و 

MZ16  ره ه   و جيس ره  مؤنثآموزش صفات مذک  و
 ي ر نظام آموزش يتيف هجيت ير هف ه يميظور ت ر

 يآندروژن
ن کتاير يو ت ر يآندروژن يلزوم روهج نظامِ آموزش 2

 يکتانرفتار  ة ات هن و پت هن ره ميظور مشاهد
 يغ ر يآموزش هاي ر نظام هز ه   و جيس

MZ31 

 MZ21 ر زنانهي بب هنح هف هز ماه يموزشهاتلاط  ر نظام آ

ر م  هنه  ر يهو گي ير زنانه و شکليهنح هف هز ماه
 9 يآندروژن ينظام آموزش

و  يعيطب ين زنانگير يو ناه تاز يتير وز هاتلالات هو
 ن آموزشير يه اهيگ نبو  ر صورت  يهجت اع
 يتي( جيتييي)تکوي ااتار هاييژگيو و

MZ50 

هاي عل ي غ ري ر هي وزشي مختلط هز  وي نظامپيشيها  فضاي آم
 MZ119 تي و گتت ش تعليم ت رير آندروژني ازي صفات جيتيرنگکم

هدفِ  ؛زنان ين ر هينو يتيو  اار هو يه تقلال هقتصا 
 RA9 يغ ر يل زنان  ر نظام آموزشيتحص

را رنگ  يتير زنان ره هويل هويو تبد يتير وز تحولات هو
 ل زناني ر هث  تحص م  هنه يو رو

 يتي  جيتيغ ي ر نظام آموزش
RA11 

 RA21 آندروژني  ر نظام عل ي هاي م  هنهپ ورش زناني را ويژگي

 زنان يييناه اهيگ را  اار تکو ي يجا  تصويه
 NGH8 يآندروژن ي ر نظام آموزش

  ببره  تعا ل شخصيتي  ر رفتارهاي اانوه گي، نبو 
 زنان يييگ را  اار تکوناه اهي ي يجا  تصويه

 يآندروژن ي ر نظام آموزش
NGH12 

هيجا  تصوي ي   ببتعا ل شخصيتي  ر رفتارهاي اانوه گي، ره  نبو 
  ر نظام آموزشي آندروژني ناه اهيگ را  اار تکوييي زنان

MSM12 
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 تک هر هيثانو رمز هيهول رمز

 /MZ21 ر  زنان يش فشار ذهيي بب هفزه يهاتلاط  ر نظام آموزش

  ر زنان  ر نظام يو جت  يروهن هايي اريش ريهفزه
 يآندروژن يآموزش

8 

 ر زنان  ر صورت  يو هفت  گ يروهن هايي ارير وز ر
 هاييژگين آموزش و وير يه اهيگ نبو 

 يتي( جيتييي)تکوي ااتار

MZ51/ 

تح ل   ببر  زنان ره  يجت  هايي اريش فشار و ريهفزه
 ر کيار  يو ه ت  يما ر هايمتئوليرفشار مضاعف 

 يتي  جيتيغ يعل  هاي ر نظام يد عل رش

RA10/ 

 هحتاس  ببمخالفر را نظام آموزشي مختلط ره 
 AT17  ات هن يناهميي جت ي ر ه

 نبو  ر زنان  ر صورت  يجت  هايي ارير وز ر
 هاييژگين آموزش و وير يه اهيگ

 يتي( جيتييي)تکوي ااتار

MZ51 

تح ل   ببن ره ر  زنا يروح هايي اريش فشار و ريهفزه
 ر کيار  يو ه ت  يما ر هايمتئوليرفشار مضاعف 
 يتي  جيتيغ يعل  هاي ر نظام يرشد عل 

RA10 

ناه اهيگ  ي يجا  تصويه  ببره   ر زنان، ير وز هفت  گ
 NGH10 يآندروژن يزنان  ر نظام آموزش يييرا  اار تکو

 هحتاس  ببمخالفر را نظام آموزشي مختلط ره 
 AT18 ه   و جيس يروحي ر هناهميي 

 ؛يهاتلاط  ر نظام آموزش
 ما رهنه آنان هاييي بب کاهش توهنا

MZ21// 

 يتيجيت هاينقش يفايه يو کارآمد ييکاهش توهنا
 3 يآندروژن ي ر زنان  ر نظام آموزش

 يه اهيگ نبو زنان و م  هن  ر صورت  يکاهش کارآمد
 يتيجيت ي ااتار هاييژگين آموزش و وير

MZ47/ 

  يتيجيت هاي   ااتار اانوه   و حذف نقشييتغ
 RA16 يآندروژن يل زنان  ر نظام عل يرا تحص

 زنان ينتبر ره اانوه   ر ه يهجت اع هايتقدم ع صه
 مدرن  ر غ ب يآموزش هاي ر نظام

MZ23 

ر  اانوه    ر نظام  يهجت اع هايع صه يتقدم هرزش
 7 يآندروژن يآموزش

شدن  يش ط هجت اعپيشر   نوين يآموزشت  کز نظام 
 ياانگ يکارها

MZ24/ 

شدن  يش ط هجت اعپيشر   نوين يت  کز نظام آموزش
 پ ورش کو ک

MZ24// 

 يش زنان ره رشد عل ين گ هير يجا  نگ ش تقارليه
 غ ب يرا هز وهج آنان  ر نظام آموزش

MZ63 

  ر ف زنديو ت ر  هرينبو نِ اانوه  ، ه ت  يهرزش
 RA15 يآندروژن ي ر نظام عل 

  ببهز  ات هن ره  يت س هز هز وهج  ر ر ا يامدِ ميفيپ
 يروهن اير روحيو ندهشتن همي يروح هايي ارير

  ر مدهرس مختلط

AT48 

وجو    ببق هفتا ن هز وهج ره يره تعو يامدِ ميفيپ
 هاي هجت اعي و هالاقيريدوراريري

 مختلط يآموزش هاي ر نظام
AT50 
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 تک هر هيثانو رمز هيهول رمز
ش ط آموزش معطوف پيش مدرن ر  يت  کز نظام آموزش

 ره هشتغال زنان
MZ24 

ره ميظور  يآندروؤن يزنان  ر نظام عل  يرشد عل 
کتان و متخصص  ر يکار هرزهن  ي ويجا  نيه

 يهقتصا  هاييهيزم
14 

، ره ميظور يزنان  ر غ ب، پس هز هنقلاب صيعت يرشد عل 
  ريزهن قکار هر ي وير نيم و ت ريتعل

MZ29 

آموزش زنان  رير  هه  يمبي يمعاونان رانک جهان يه عا
 MZ36 يهقتصا  يگذهرهي  ما ت ينپ راز   عيوهنره

 ر يقف هوهن و هرزهن کار متخصص ي ويل زن ره نيتبد
 يت يب هليل يتو ط نظام آموزش  هريهي  ما ير ه

MZ61 

 آموزش زنان ير ه  هريهينظام   ما ةنقش
 متخصص و هرزهن ي ويجا  نيره ميظور ه

MZ64 

فقط ره ميظور  هري هيزنان  ر نظام   ما يرشد عل 
 RA13  هريهيشاغل  ر ادمر نظام   ما ي اار ررات

ر آور   ک  ن  ير ه يآندروژن يآموزش زنان  ر نظام عل 
 رازهر هايازين

RA22 

 کار يو يجا  نيه ي ر جهان ر ه يگتت ش نظام آندروژن
 ي ر م هکز هقتصا 

GA1 

 ره ميظور يتوجه ره آموزش زنان پس هز جيگ جهان
 ي ر نظام هقتصا  يهنتان ي ويل نيتک 

GA4 

 يرازهر ره جا هايازيزنان را ن ينظام آموزش يه اهيگ
 موجو  يق زنان  ر نظام عل يو علا هاازيرا ن يه اهيگ

GA13 

 رشد للعهز  يکي ؛ازهاي نظام هقتصا يين
 MT2 عيوهن  هنشجورهش  هم زنان يو هفزه

 رشد عللهز  يکي ؛هامحور رو ن  ولرتو عه
 عيوهن  هنشجورهش  هم زنان يو هفزه

MT5 

 جا يه ير ه هيهرهان ؛قي رنياز ره ني وي کار هرزهن
 و محدو  ره حقوق زنان  يتوجه هج ال

 هاي آموزشي ر تتاوي ف صر
AT3 

 آما گي رهت   ببمختلط ره  يام آموزشر هز نظيح ا
 AT9 ر هي مشاغل و حِ فَ

 يآندروژن ير  ض ورت نظام آموزش تأکيدغ ب و 
 MZ25 ه زنانيض عليرفع تبع ير ه

ج يجا  و ت ويه ير ه يزي  تاو ؛ه زنانيض عليرفع تبع
 9 يآندروژن ينظام آموزش

 ر غ ب ره  يتي  جيتير غيم و ت ريتعل ش رهيرشد و گ ه
 HB18 ه زنانيعل يره ميظور حذف  تم جيت هاتريييشيها  ف يپ

  ؛زنان را ه تفا   هز هرزهر آموزش يحذف نار هر 
 هاف يييترن رههب   يت مهم

NGH2 

 ؛ ات هن و پت هن ير ه هاکتاب يمحتوه  ازيکتاني
 يموزشآجا  نظام يو ه يجا  تشاره جيتيه ير ه يرههب  

 هاييترف ي يهز  و يآندروژن

NGH3 

 ؛ ات هن و پت هن ير ه يآموزش هايروش  ازيکتاني
 يموزشآجا  نظام يو ه يجا  تشاره جيتيه ير ه يرههب  

 هاف يييتر يهز  و يآندروژن

NGH4 

 ؛ ات هن و پت هن ير ه يآموزش يفضا  ازيکتاني
 يموزشآجا  نظام يو ه يجا  تشاره جيتيه ير ه يرههب  

 هاف يييتر يهز  و يآندروژن

NGH5 
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 تک هر هيثانو رمز هيهول رمز
 ؛ ات هن و پت هن ير ه يليتحص هايرشته  ازيکتاني

 يموزشآجا  نظام يو ه يجا  تشاره جيتيه ير ه يرههب  
 هاف يييتر يهز  و يآندروژن

NGH6 

ت  رو ن عا لانه  ببمختلط ره  ير هز نظام آموزشيح ا
 هاي آموزشيتوزيع ف صر

AT7 

هندهزي فلتفة ره  ، تاد  و  روغينکيييجا  تبليغات هغفاله
 م هکز آموزشي مختلط ره رفع مح ومير زنان نشان  هيد

AT35 

  ببره  يزن و م    ر نظام آموزش يدگا  ر هر ي 
 آموزش متفاوت کارک   فقدهن

MZ26/ 
ر يجيت يکارک   مت تب ر  آموزش ر  مبيا فقدهن

 1 يآندروژن ي هرهن نظام آموزشطبق نظ  ط ف

 تتميشتاران مدهرس مختلط  ر غ ب  ر ق ن ررشد 
 MZ30 ف هوهن هايرا وجو  مخالفر

ي هصل هايشااصه وجز ؛يهاتلاط  ر نظام آموزش
ر   «ه زنانيض عليهشکال تبع ةيمحو کل»ون يق کيوهنتيتشو 2 يآندروؤن ينظام آموزش

ز يمختلط ره ميظور رفع ه گونه ت ا يآموزشي جا  فضايه
 و پت هن ان  ات هنيم يآموزش

MZ35 

 «ه زنانيض عليهشکال تبع ةيمحو کل»ون يق کيوهنتيتشو
 کتان،ي يرا محتوه ير  روهج نظام آموزش

  ات هن و پت هن ير ه
MZ32 يرا لحاظ محتوه يآندروژن يجا  نظام آموزشيه 

 2 زنان را م  هن يکتان ر هي يآموزش
ز  ر محتوه و ههدهف نظام يگونه ت ا ه ةعدم مشاهد

 MZ37 موجو  ين  ات هن و پت هن  ر نظام آموزشير يشآموز

ر   «ه زنانيض عليهشکال تبع ةيمحو کل»ون يق کيوهنتيتشو
  ات هن و پت هن ير ه يکتان آموزشهاي يجا  روشيه

MZ33 هايرا لحاظ روش يآندروژن يجا  نظام آموزشيه 
 2 زنان را م  هن يکتان ر هي يآموزش

ن ير ينظام آموزش هايز  ر روشيت ا گونه ه ةعدم مشاهد
 /MZ37 موجو  ي ات هن و پت هن  ر نظام آموزش

 را ر  يآندروژن يهرهئه و  فاع هز نظام آموزش
 يغ ر ي ر هلگوها يييتکو هايتفاوت

MZ10 

و  هانشان  ه ن مطلق تفاوت يتيت ر و ي يتعل
 هاي ر نقش يييتکو هاير نشان  ه ن تفاوتيهه کم

 يآندروژن ي هرهن نظام آموزشط فتو ط  يتيجيت
7 

 جا يه ير ه هيهييزمپيش ؛«ييگ هطيمح»دگا  ي 
 MZ19 يآندروژن ينظام عل 

  ببره  يزن و م    ر نظام آموزش يدگا  ر هر ي 
 MZ26 يييتکو هاير رو ن تفاوتيهه کم

 هاي ر نقش هانشان  ه ن ت ام تفاوتي تيو ت ر ي يتعل
 انشيا جامعهو  هاف يييتر ت يشتو ط ر يتيجيت

  يم ق ن هاين
MZ41 

ره  توجهي بب ريمخالفر را نظام آموزشي مختلط ره 
 AT11 هاي زيتتي  و جيستفاوت

ره  توجهي بب ريمخالفر را نظام آموزشي مختلط ره 
 AT12 هاي روهني  و جيستفاوت

ره  توجهي بب ريمخالفر را نظام آموزشي مختلط ره 
 AT13 هاي آموزشي  و جيسوتتفا

ا و عفاف  ر صورت ي  حينظ ،زنان يتحول  ر هالاق جيت
 هاييژگين آموزش و وير يه اهيگ نبو 

 يتيجيت ي(يي)تکو ي ااتار
MZ48 

 يموجب ظهور هالاق جيت يآندروژن ينظام عل 
زنان ره هالاق  يثارر  يت يل و تحول  ر هالاق جيتيتبد 3 ر عفاف و حجابيهه  فقدهنچون ه مدرن 

 MZ62  ر غ ب  يت يب هليل يمدرن تو ط نظام آموزش يجيت

  ر کيار آموزش ي يت هايهشباع رازهر هشتغال و تدهوم نقش
 ؛معطوف ره هشتغال زنان

 يهالاق هاييموجب ر وز ناهيجار
GA16 
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 تک هر هيثانو رمز هيهول رمز
ر ي  هويهز تغ يناش يهجت اع ايا ي  يتيظهور نارضا

 هاييژگين آموزش و وير يه اهيگ نبو زنان  ر صورت 
 يتي( جيتييي)تکوي ااتار

MZ49 

 يتيموجب ظهور نارضا ؛يآندروژن ينظام عل 
 2  ر زنان يهجت اع ايا ي 

 يارِ آموزش ر ک ي يت هايهشباع رازهر هشتغال و تدهوم نقش
ي هانارضايتي موجب ر وز ؛معطوف ره هشتغال زنان
  ر ميان زنان گوناگون

GA15 

  ببر ره يرا لحاظ جيت يجا  نظام عل يه يهر ر يمحدو 
 يجهان ةهاي نظام  لط ازيه تاندهر 

MZ97 

  ببره  نگ جامع يجا  نظام عل يه ير ر هيمحدو 
 يهز  و يآندروژن ينشان  ه ن نظام عل  يقانون

 يهل للنير هايو نها  يجهان ة لط
4 

 ريرا لحاظ جيت يجا  نظام عل يه ير ر هيمحدو 
 يا يو   يفشار هفتصا  هايتفا   هز هه مه   ببره 

 يجهان ة لط نظام
MZ98 

 هاينها  يل زنان هز  وير هز آموزش و تحصيح ا
 GA5  فر جوهمععدهلر و پيش ير ه يملاک عيوهنره هل لليرين

  بب تو ط زنان ره يآندروژن ينظام عل  ره يهقبال ع وم
 يآموزش ين هلگويه يغات غ ب ر هيتبل

 يآموزش ين هلگويرهت  وهنعيره
GA8 

 ؛رير هف ه  جامعه ردون توجه ره عيص  جيتيم و ت ريتعل
 HB32 هاى ما ىهتلاف   مايه

ر يم و ت ري ر هث  تعل يما  هايهيهتلاف   ما
 3 زنان يآندروژن

 ر نظام  ي آموزش زنانما  هاييهيجه ماندن هزينتري
 GA14 از رازهر کاريمتيا ب را ن يآموزش

 يرشد عل  يه ر هيروري هاييهيص ف هز يب هقتصا يآ 
 ي راوه ر زنان ر ه فقدهنا ي يناتوهن و ، و يک زنان هز

 گ ي  يحضور  ر رازهر کار هز  و
ML18 

 ؛رير هف ه  جامعه ردون توجه ره عيص  جيتيم و ت ريتعل
 /HB32 هاى عظيم معيوىهتلاف   مايه

ر يم و ت ريتعل ر هث   يمعيو هايهيهتلاف   ما
 2 زنان يآندروژن

 آموزش زنان يمعيو هاييهيجه ماندن هزينتري
 /GA14 از رازهر کاريمتيا ب را ن ي ر نظام آموزش

 ک   ليزنان تحص آوريف زند کاهش
 RA17   زنانيته را  اي ر مقا

ل  ر ي  نتل  ر هث  تحصيد هز وهج و تکثيکاهش شد
 4 يآندروژن ينظام عل 

 ک   تحصيل ن هز وهجِ زنان ش يهفزه
 RA18   زنانيته را  اي ر مقا

 ML19 ل زنانيتحص ةه هم  ببش  ن هز وهج ره يهفزه

 ML20 ل زنانيتحص ةه هم  ببد ره يش کاهش موهليهفزه

  ببل  ر زنان ره يتحص ير ه ر راوه  ةيروريرشد 
افر مدرک را يو  ر ين رشد عل ير ياط ةي رهرطر ق هر

 هايره حقوق و آزه  ياري  ت
GA12 

علر  ؛شت ير هاييره حقوق و آزه ي اري  ت ةزيهنگ
 9 موجو  يا  زنان  ر نظام آموزشيحضور ز

لات يتحص  ببشوه هن ره  ةهز  وء ه تفا  ي يگشيپ
 ان  ات يش  هنشجويموجبِ هفزه ؛ت  زناننييپا

 نتبر ره پت  

MT26 

 ؛ليتحص ةن ره رهان ر  ات ه ا وج هز کشور يز  ر هيهنگ
 MT32 ان  ات  نتبر ره پت  يش  هنشجويموجبِ هفزه

 يط  هنشگا  ر هي ر مح يي هجت اعهاهمکان کتب تج ره
 ان  ات  نتبر ره پت  يش  هنشجويموجبِ هفزه ؛ ات هن

MT37 

ان هز يو هط هف  ر اانوه    ات هن ريم موقعيکتب و تحک
 ML10 زنان  ر علم يفيو ک ک يّرشد  علل
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 ؛لاتشانيش تحصي ات هن را هفزه يش آزه يهفزه ياط ةرهرط

 زنان  ر علم يفيو ک ک يّرشد  عللهز 
ML11 

 يهاگي يميث   ر تص ؤيش مشارکر مهفزه ياط ةرهرط
 يفيو ک ک يّرشد  عللهز  ؛لاتشانيش تحصي ات هن را هفزه

 زنان  ر علم

ML12 

ژ  يوره ،انيرا هط هف ر رهرطه  ر رهت يهز موقع ير اور هر
و  ک يّرشد  عللهز  ؛لات زنانيش تحصيم  هن را هفزه

 زنان  ر علم يفيک

ML13 

و  ير او مختاريتثب ير ه يهرزهر ؛ليآموزش و تحص
 د هز نگا  زنانير جديف  

ML14 

شان را هايو اانوه   ک   تحصيلهنتظارهت زنان  ينا ازگار
 يه لام ي بک زندگموجو   ر  هايو نقش هامتئولير

 غ ب يل  ر نظام آموزشيتحص  ببره  ي هنيه
RA12 

و  يتيموجب ظهور نارضا ؛يآندروژن ينظام عل 
 9 ي زنان  ر اانوه  نا ازگار

 جا  زميية تخاصم  ر روهرط اانوه گييه
 GA17 يآندروژن ي ر نظام آموزش

ن ر ت   هنتت جهر   فک  زنان  ريتغ ير ه هيهآموزش ر ان
 يفايهز ه يتيرضاناو  ي اانوه گيغ هايهرزش

 ياانوه گ هاينقش

NGH9 

ناه اهيگ را  ي يجا  تصويه  ببره  رالا رفتن آمار طلاق
 MZ56 يآندروژن يزنان  ر نظام آموزش ييي اار تکو

هاي  يتي  ر کيارِ آموزش هشباع رازهر هشتغال و تدهوم نقش
 NGH11 هاي اانوه گيانيموجب ر وز نارتام ؛معطوف ره هشتغال زنان

ر يموفق ةيدان اانوه    ر هث  پديامد ره اط  هفتا ن کيپ
 ML2  ات هن يليتحص

 مخالفر را نظام آموزشي مختلط
 AT21 هفزهيش آمار طلاق  ببره 

 نبو گ   ر صورت يکدي ير زن و م   ر هيکاهش جذهر
 MZ47 يتيجيت ي ااتار هاييژگين آموزش و وير يه اهيگ

وجو    ببره  هاهز طلاق ير وز ر ا يامدِ ميفيپ
 هاي هجت اعي و هالاقيريدوراريري

 مختلط يآموزش هاي ر نظام
AT49 

 يکي ؛زنان يرشد عل  ير ههل للي رينلات يفشارها و تته
 هل لليرينلات يجا  تتهيغات گتت    و هيتبل MT6 عيوهن  هنشجورهش  هم زنان يرشد و هفزه عللهز 

  هم زنان ة ارقريش يهفزه ر هي
 يآندروژن ي ر نظام آموزش

2 
ي هام  ر کشوريو رقارر را  ات هن مق يش آگاهيهفزه

 ان  ات  نتبر ره پت يش  هنشجويهفزه ؛ عاملش فتهيپ
MT31 

 ال روي آور ن  ات هن  يپل ه ره  هنشگا  ره هميد هفزهيش هحت
 ي هم زنان  ر نظام آموزش ة ارقريش يهفزه MT19 بر ره پت هفزهيش  هنشجويان  ات  نتعامل  ؛هز وهج

 2   و رالا رفتن  ن هز وهجيتاا  ببره  يآندروژن
 ؛نيين پاينبو  همکانات هز وهج ر هي  ات هن  ر  ي

 MT40 ان  ات  نتبر ره پت يش  هنشجويهفزه عامل

 متئولير  ببره  ليتحص ةه هم يپت هن ر ه ةزيکاهش هنگ
؛ اانوه   ةيين هزيمأت اصوصپت هن  ر  يييو   ي يت

 يان  ات  نتبر ره پت ش  هنشجويهفزه عامل
MT23 ره  يآندروژن يش  هم زنان  ر نظام آموزشيهفزه

ي و اانوه گ يک ت ِ هجت اع هايمتئولير  بب
 وهگذهر شد  ره آنان نتبر ره پت هن

4 
همکان حدهکث   و رار ش کر  ر کيکور ر هي پت هن ره 

ان يکاهش  هنشجو ؛ عاملفهيزهم ره ادمر نظام وظهع ااط 
 پت  نتبر ره  ات 

MT34 
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 ر  مک ر ش کر ره ميظورر ر هي  ات هن يمحدو  نبو 

 ان  ات  نتبر ره پت يش  هنشجويهفزه ؛ عاملکيکور
MT35 

اري زو رس پت هن  ر يفق  هقتصا ي اانوه   و لزوم ه 
 ؛يزندگ ةيين هزيمأت

 ن پت  نتبر ره  ات ايکاهش  هنشجو عامل
MT41 

،گلدوزي،آشپزي( ياطيهرزش هي هاي زنانه )ا ي  نزولي 
 ؛ هنيه ة ر جامع

 ان  ات  نتبر ره پت يش  هنشجويهفزه عامل

MT30 

 ي هم زنان  ر نظام آموزش ة ارقريش يهفزه
 يو کارها هاکاهش هرزشِ نقش  ببره  يآندروژن

 زنان  ر جامعه
1 

 يته راشت   ر مقايهره   و پشتکار رر اور هري  ات هن هز 
 ان  ات  نتبر ره پت يش  هنشجويهفزه؛ عامل پت هن

MT38 ره  يآندروژن يش  هم زنان  ر نظام آموزشيهفزه
 2 ليتحص يشت   ات هن هز هرتدهيهره   و پشتکار ر  بب

 يزنان  ر رشد عل  يتازشيش وع پ
 ش هز ورو  ره  هنشگا يهز زمان پ

ML3 

 ؛يييشرشد شه ن
 لاتيش تعده  زنان را تحصيهفزه يييع عللهز  يکي

ML5 ره  يآندروژن يش  هم زنان  ر نظام آموزشيهفزه
 2 د  ر عص  مدرنيهمکانات جد ةتو ع  بب

  ؛يهمکانات آموزش ة عتو
 لاتيش تعده  زنان را تحصيهفزه يييل ععلهز  يکي

ML6 

  ةمختلط ره رهان يجا  و گتت ش نظام آموزشيه
 ير هقتصا يو محد

AT4 

 ر نظام  آنهانشان  ه ن  يليع حقوق زنان و طفييتض
 ةمختلط ره رهان يرا فضا يآندروؤن يعل 

 ير هقتصا يمحدو 
5 

 کاهش  ببمختلط ره  ير هز نظام آموزشيح ا
 يهقتصا  هاييهيهز

AT5 

ک  ن زنان  يليو طف مختلط يج نظام آموزشيجا  و ت ويه
و  جوييص فه نه، ره ميظورم  ه يک نظام آموزشي ر 

 ينظام آموزش هاييهيکاهش هز

AT31 

مختلط ره  يج نظام آموزشيجا  و ت ويه   رو نيه ناپذيتوج
 AT32 يهقتصا  جوييص فه  بب

 يشنظام آموز ةه هر ير ه يهقتصا  جوييص فهلزوم هع ال 
  ن ک ق راني و هجتياب هزم  هن و زنان  ميانمتاوي  طورره

 جوييص فهن يه ه ااط زنان ر
AT34 

   ي و هفر  ل  ببمخالفر را نظام آموزشي مختلط ره 
 AT15 تحصيلي پت هن

ره  يآندروژن يکاهش  هم م  هن  ر نظام آموزش
ن  و يهاي نار هر  رف ههم رو ن زميية رقارر يامدِ ميفيپ 3 ليتحص ةهز ه هم ي    ل  بب

 AT43 جيس  ر مدهرس مختلط

 ي   ي هز ه همة تحصيل ر هنگ هني، يأس و  ل يميفامدِ يپ
 AT44 پت هن  ر مدهرس مختلط

ات هن ره نيازهاي آموزشي متفاوت   توجهيري يامدِ ميفيپ
 AT39 را پت هن  ر مدهرس مختلط

را  ي ر نظام آندروژن يآموزش يمحتوه يه اهيگ نبو 
 1 زنان هايازين

و مشاره ر هي عدم همکان آموزش يکتان  يامدِ ميفيپ
  ات هن  ر مدهرس مختلط

AT40 
 مشاره زنان را کاملاًک  ن آموزش  ييهمکان هج ه نبو 

 1 ريم  هن  ر وهقع

 يآموزش هايزنان  ر نظام يره حقوق آموزش ييهعتياري
 م  هنه جا   بک مدهرس ص فاًيه  ببمختلط ره 

AT28 

د  گ فتن حقوق و هرزش يو نا  م  محوريهصالر 
 يآموزش هايزنان  ر نظام يره حقوق آموزش ييهعتياري 3 مختلط يرا فضا يآندروژن ينظام آموزشزنان  ر 

 AT29 م  هنه هاي هوقات ف هغر ص فاًر نامه ةهرهئ  ببمختلط ره 

 يآموزش هايزنان  ر نظام يره حقوق آموزش ييهعتياري
 AT30 ينشان  ه ن آنان  ر نظام آموزش يليطف  ببمختلط ره 
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زنان ره  ميان ل  ريتحص ير ه ر راوه  ةيروريرشد 
افر يو  ر ين رشد عل ير ياط ةرهرط ير ق هر  بب

 زهن  رآمديمدرک را م
GA10 

علر  ؛ميا ب ير هقتصا يجا  و کتب موقعيه ةزيهنگ
 6 موجو  يا  زنان  ر نظام آموزشيحضور ز

هي و شغلي غي  هنشگاهي ف ههم نبو ن همکانات آموزش ح فه
 ؛و ورو  ره رازهر کار هاهلتحصيلان  ري  تان هي جذب فارغر

 هفزهيش  هنشجويان  ات  نتبر ره پت  عامل
MT13 

افتن يتو ط  ات هن و  يف ههم ک  ن ه تقلال مال ةزيهنگ
ش يهفزه عامل ؛يلات  هنشگاهيتحص ةليو ه شغل ميا ب ر

 ان  ات  نتبر ره پت ي هنشجو
MT25 

؛  ات هن هز  ويه رازهر آزه  کار ر  نآورمشکلات روي
 MT29 ان  ات  نتبر ره پت يش  هنشجويهفزه عامل

وجو  مشکلات هقتصا ي و ک ک زنان ره شوه هنشان ر هي 
 ش يهفزه ؛ عاملن مخارج اانوه  يمأت

 ان  ات  نتبر ره پت ي هنشجو

MT39 

 يل زنان ر هيت ا عللهز  يکي ؛کتب شغل و ح فه ةزيهنگ
 ل زنانيو تحص يرشد عل 

ML17 

جلوگي ي هز   ببمخالفر را نظام آموزشي مختلط ره 
  و جيس يشکوفايي ه تعده ها

AT16 
زنان  ر نظام  يجيتهاي هز رشد ه تعده  گي يجلو

 2 يآندروژن يآموزش
جلوگي ي هز رشد و شکوفايي ريشت   يامدِ ميفيپ

 زنان  ر مدهرس مختلط يجيت ةهاي ويژتوهن يدي
AT45 

  يآندروژن يدر نظام آموزش ييگذاري نهارمز

ل فر، ذيآنردر ژن يوزشنظام آم دفدگاهب  دست آمده در  يثانو رمي 38 ،بندي من قيبر اسا  فک تقسيم

 :( نشان داده شده است2جد ل ) ک  در هشد بنديدست  فينها رميتر تحت عنوان يکل رمي 13
 يآندروژن يآموزشنظام  يينها رمزگذهري(: 2جدول)

 تعده  يينها رمز يثانو رمز

 زنان ي يحذف نقش تعل ير ه يه تکبار جهان  يتة 

نظام  يو حقوق نها ي، يغيتبل ةر نام
ر يبج و تثيغ، ت ويتبل ر هي هل للرين

رفع » ره نام يآندروژن ينظام عل 
 «ض هز زنانيتبع

6 

 زنان يح عل يهز رشد صح ي يجلوگ يه تکبار ر ه  يتة 

  ،ره تبع آن و هار ف زندهن و گتت ش مهدکو کيت ر ي ه ن ما رهن ر ه ناتوهن نشان
 نظام نيهل  ر ي ر هث  تحص

 زنان يهز رشد عل  ي يجلوگ يان زنان ر هيجا  و رشد تج لات  ر ميه تکبار  ر ه  يتة 

 يآندروژن يج نظام آموزشيجا  و ت ويه ير ه يزي  تاو ؛ه زنانيض عليرفع تبع

 نظام نيهن  ر  هم زنا ة ارقريش يهفزه ر هيهل للي رينلات يجا  تتهيگتت    و هغات يتبل

نشان  ه ن مطلق  يتيت ر و ي يتعل يآندروژن ي هرهن نظام آموزشر طبق نظ  ط فيجيت يکارک   مت تب ر  آموزش ر  مبيا نبو 
تفاوت  ه گونهو ر   هاتفاوت

و  ، و يک ن زن و م   هزير يييتکو
کارک   مت تب ر   ونهه گر  

 ير هز  ويجيت يآموزش ر  مبيا
 هرهن نظام هز جانب ط ف ،گ ي 

 يآندروژن يآموزش

 ر  يييتکو هاير نشان  ه ن تفاوتيهه کمو  هانشان  ه ن مطلق تفاوت يتيت ر و ي يتعل 2
 يآندروژن ي هرهن نظام آموزشتو ط ط ف يتيجيت هاينقش
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 تعده  يينها رمز يثانو رمز

را  يآندروژن ينظام آموزش يهج ه نظام نيه ر  يتيف هجيت ير هف ه يه   و جيس ره ميظور ت ر ره مؤنثآموزش صفات مذک  و 
 يآموزش هايلحاظ محتوه و روش

  و جيس يمشاره ر ه کاملاً
 زنان را م  هن يکتان ر هي يآموزش يرا لحاظ محتوه يآندروژن يجا  نظام آموزشيه 3

  و جيس يکتان ر هي يآموزش هايرا لحاظ روش يآندروژن يجا  نظام آموزشيه

 هاييو نا ازگار يتيظهور نارضا  ر زنان يهجت اع يا ي  يتيموجب ظهور نارضا ؛يآندروژن ينظام عل 
زنان  يو هجت اع يا ي،  ياانوه گ

 ي ر هث  حضور  ر نظام آموزش
 يآندروژن

2 
 وه  ي زنان  ر اانو نا ازگار يتيموجب ظهور نارضا ؛يآندروژن ينظام عل 

 هز وهج   و رالا رفتن  نياأت  ببره  يآندروژن ي هم زنان  ر نظام آموزش ة ارقريش يهفزه

ش ير  هم اور  تعا ل و هفزه
 يزنان  ر نظام آموزش  هم ة ارقري

 هاييژگي  وييتغ  ببره  يآندروژن
، ي، هجت اعي، ف هيگيهرزش

 يو عص  يهقتصا 

6 

ي وه گو اان يک ت ِ هجت اع هايمتئولير  ببره  يآندروژن يش  هم زنان  ر نظام آموزشيهفزه
 وهگذهر شد  ره آنان نتبر ره پت هن

 يو کارها هاکاهش هرزشِ نقش  ببره  يآندروژن ي هم زنان  ر نظام آموزش ة ارقريش يهفزه
 زنان  ر جامعه

  ات هن شت يهره   و پشتکار ر  ببره  يآندروژن يش  هم زنان  ر نظام آموزشيهفزه
 ليتحص يهز هرتده

 ليتحص ةهز ه هم ي    ل  ببره  يآندروژن يکاهش  هم م  هن  ر نظام آموزش

 د  ر عص  مدرنيهمکانات جد ةتو ع  ببره  يآندروژن يش  هم زنان  ر نظام آموزشيهفزه

نظام  يه اهيگ نبو و  م  محوري زنان هايازيرا ن ي ر نظام آندروژن يآموزش يمحتوه يه اهيگ نبو 
هاي زنان ازيرا ن يآندروژن يآموزش

ن يرو ن ه يتيجيترا وجو  شعار ف ه
 نظام

 ريمشاره زنان را م  هن  ر وهقع کاملاًک  ن آموزش  ييهمکان هج ه نبو  3

 يآندروژن يد  گ فتن حقوق و هرزش زنان  ر نظام آموزشيو نا  م  محوريهصالر 
 مختلط يرا فضا

 هايهز رشد ه تعده  ي يجلوگ يآندروژن ي ر زنان  ر نظام آموزش يتيجيت هاينقش يفايه يو کارآمد ييکاهش توهنا
و  يزنان  ر نظام آندروژن يتيجيت

 يفايه يو کارآمد ييکاهش توهنا
 تو ط آنان يتيجيت هاينقش

2 
 يآندروژن يزنان  ر نظام آموزش يجيتهاي هز رشد ه تعده  گي يجلو

 ر  کتان و متخصصي ،کار هرزهن ي ويجا  نيره ميظور ه يآندروؤن ين  ر نظام عل زنا يرشد عل 
 يهقتصا  هاييهيزم

هقتصا   ر ية  و و تأث و  تأثي 
هز حضور زنان  ير  هرجا  و ره  يه

 يآندروژن ي ر نظام آموزش
2 

 يصا ر هقتيمحدو  ةره رهان يآندروؤن ي ر نظام عل  آنهانشان  ه ن  يليع حقوق زنان و طفييتض

 موجو  يک     ر نظام عل ليان زنان تحصيشتاب علم  ر مکمب رشد يرفع آ 
 يفيو ک ک يّرشد کيد و ناه گونِ 

زنان  ة ر حوز يهنتان هايهي  ما
 ي ر نظام آموزش آنها ر هث  حضور 

 يآندروژن

4 
 يآندروژن ي ر زنان  ر نظام آموزش يو جت  يروهن هايي اريش ريهفزه

 زنان ير آندروژنيم و ت ري ر هث  تعل يما  هايهيلاف   ماهت

 زنان ير آندروژنيم و ت ري ر هث  تعل يمعيو هايهيهتلاف   ما

ب  و يو آ  ير وز فتا  هالاق ط مختلطيو مح يآندروژن يشت  زنان  ر نظام آموزشيب ره م هتب ريآ 
طِ مختلطِ نظام يچيدهنِ زنان  ر مح

 يآندروژن يآموزش
2 

 ط مختلطيو مح يآندروژن ي ر نظام آموزشي ر وز فتا  هالاق

 يو اانوه گ يحقوق هاير  الاف  ااتار يموجو   ر نظام آموزش آندروژن هايآموز 
 رير  جيت يمبتي

 يآندروژن ينِ نظام آموزشييتبا نبو 
و  ي، هالاقيحقوق هايرا  ااتار

 زنان هز ميظ  ه لام يييتکو
 يه لام هاي هن را آموز يموجو   ر ه ينظام عل  يه اهيگ نبو  4

 يآندروژن ير م  هنه  ر نظام آموزشيهو گي ير زنانه و شکليهنح هف هز ماه

 اير عفاف و حيچون عدم هه ه مدرن  يظهور هالاق جيت ؛ عامليآندروژن ينظام عل 
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 تعده  يينها رمز يثانو رمز

 نظام نيه يهصل هايشااصه وجز ؛يهاتلاط  ر نظام آموزش

 ؛ير نظام آموزشهاتلاط  
 ير ه ين ا  ظاه  ت ينروشن

 يآندروؤن ينظام آموزش صيتشخ
1 

 ش  ن هز وهجيکاهش نتل و هفزه نظام نيهر  اانوه    ر  يهجت اع هايع صه يتقدم هرزش
 يهجت اع هايتقدم ع صه  ببره 

 ير  اانوه    ر نظام آموزش
 يآندروؤن

2 
 نظام نيهل  ر يهث  تحص  ر   نتليد هز وهج و تکثيکاهش شد )آثار(

 يآندروژن يدر نظام آموزش ييگذاري نهارمزمضامين  ةشبک

 4، بر  يآنردر ژن يوزشنظام آم دفدگاهب  دست آمده در  فينها رمي 13 ،بندي من قيبر اسا  فک تقسيم

 عبارتند از: هاافن ضوزه ( نشان داده شده است.1گردد ک  در شلال )ضوزه تقسيم مي

 يمبان. 1

   ،سرو کفر ن زن   مررد ازيب ينفت ا   تلاو هرگون   رد  هانشان دادن م لق ت ا   يتيترب   يميتعل

داران نظرام از جانرب طررف ،گررفد يت از سرويجنسر يگون  کارکرد مترتب بر آموزش برر مبنرارد هر

 .يآندر ژن يآموزش

 مدتراهبرد کوتاه. 2

 ياب  بررامشر کامتً   يتيهراجنس يآموزش هايبا لحاظ محتوا   ر ش يآندر ژن ينظام آموزش ياجرا. 1
 ؛مردان  زنان 
 .ينژآندر  ينظام آموزش صيتشي يبرا ينماد ظاهر ترفنر شن ؛ياختتط در نظام آموزش. 2

 راهبرد بلندمدت. 3

ني الملل در جهت تبليغ، تر فج   تثبيت نظرام علمري آنردر ژي   ضقوقي نظام بيننهادتبليغي،  ةبرنام. 1
 ؛«هع تبعيض از زنانر» ب  نام
 .يآندر ژن ياز ضوور زنان در نظام آموزش يبردارجاد   بهرهفاقتصاد در افة د سو تأثر   تأثير. 2

 ياتغا. 4

ر نظرام زنران در اثرر ضورور د ي  اجتمراع ياسري، سيخرانوادگ هايي  ناسرازگار يتفظهور نار را. 1

 ؛يآندر ژن يآموزش
ر يريتغ سربببر   يآنردر ژن يزنران در نظرام آموزشر سرهم ةسرابقبيش فبر هم خورد تعادل   اهريا. 2

 ؛ي  عصر ي، اقتصادي، اجتماعي، هرهنگيارزش هاييژگف 
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 برودن يتيجنسزنان با  جود شعار هرا هايازيبا ن يآندر ژن ينظام آموزش يهماهنگ نبود   يمردمحور. 3

 ؛ن نظامفا

هراي ي نقشافژني   کاهش توانافي   کرارندر هاي جنسيتي زنان در نظام آجلوگيري از رشد استعداد. 4

 ؛جنسيتي توسط آنان

ر نظرام د آنهرازنران در اثرر ضورور  ةي در ضروزانسان هاي فسرما ي ي  ک کم يرشد کند   ناهمگونِ . 5
 ؛يآندر ژن يآموزش

 ؛يآندر ژن يطِ ميتلطِ نظام آموزشيب د چندانِ زنان در محي  آس يبر ز هساد اختق. 6

 يوزشربرر خرانواده در نظرام آم ياجتماع هايتقدم عرص  سببش سن ازد ا  ب  فياکاهش نسل   اه. 7

 ؛يآندر ؤن

 .استم هاي ضقوقي، اختقي   تلاوفني زنان از منظرنظام آموزشي آندر ژني با ساختار  ميانتبافينِ . نبود8
  يآندروژن يهي  ر نظام آموزشتحليل مض ون شبکه (:1شکل )

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نظام آموزشي آندروژني

 غايات بلندمدتراهبرد  مدتکوتاه راهبرد مباني

ها تعليمي نشان دادن مطلق تفاوت
از يك سو، و رد هرگونه کارکرد 

مترتب بر آموزش بر مبناي 
 جنسيت از سوي ديگر

نبود تبايينِ ميان نظام 
آموزشي آندروژني با 

ساختارهاي حقوقي، اخلاقي 
 از منظر اسلام زنانو تکويني 

اجراي نظام آموزشي آندروژني با 
 هايروشلحاظ محتوا و 

آموزشي کاملاً مشابه براي زنان با 
 مردان

اختلاط در نظام آموزشي؛ 
ترين نماد ظاهري نظام روشن

 آموزشي آندروژني

برنامة تبليغي، نهادي و حقوقي نظام 
الملل در جهت تبليغ، ترويج و بين

دروژني به نام علمي آن نظامتثبيت 
 «رفع تبعيض از زنان»

تأثير و تأأثر دوسأوية اقتدأاد در 
ايجاد و بهره بأرداري از حوأور 

 زنان در نظام آموزشي آندروژني

هاي ظهور نارضايتي و ناسازگاري
خانوادگي، سياسي و اجتماعي 

زنان در اثر نظام آموزشي 
 آندروژني

سابقة سهم زنان افزايش بي
روژني در نظام آموزشي آند

 هايويژگيبه سبب تغيير 
 فرهنگي و عدري

مردمحوري و نبود هماهنگي 
نظام آموزشي آندروژني با 

 نيازهاي زنان

جلوگيري از رشد استعدادهاي 
آندروژني  نظامجنسيتي زنان در 

هاي و کاهش کارايي نقش
 جنسيتي زنان

رشد کند و ناهمگونِ کمي 
 انسانيهاي و کيفي سرمايه

در نظام  در حوزة زنان
 آموزشي آندروژني

بروز فساد اخلاقي و آسيب 
 دوچندانِ زنان در محيط مختلط

کاهش نسل و افزايش سن 
ازدواج به سبب تقدم 

 هاي اجتماعيعرصه
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 يآندروژن ينظام آموزش يفيل کيتحل

مرد ، راهلارار بلندمرد    غافرا  نظرام آموزشري گان  مباني، راهلارار کوتاهس  ةضوز ،در افن قسمت

 :شودمي بررسيآندر ژني 

 يآندروژن ينظام آموزش يمبان يفيل کيتحل. الف

ي تلاروفني برين هراها   رد هرگون  ت ا  تربيتي نشان دادن م لق ت ا     تعليمي رميتنها  ،در افن ضوزه
ز جانرب ا ،  رد هرگون  کارکرد مترتب بر آموزش بر مبناي جنسيت از سروي دفگرر ،سو فک زن   مرد از

موزشري داران نظرام آنشانگر آن اسرت کر  طررف رميداران نظام آموزشي آندر ژني  جود دارد. افن طرف

برا  تعلريم   تربيرت مت را   زنرانان با مردان را هقط تحت تأثير عامل هاي موجود بين زنآندر ژني ت ا  

 نظرام آموزشري خواسرتار افجراد ،هراجنسيتي دانست    براي رهع افرن ت ا   مردان در نظام آموزشي صرهاً

 .رندنداگون  ت ا   ذاتي   ماهيتي زنان با مردان هيچ ،آندر ژني شدند. همچنين در افن دفدگاه

 يآندروژن ينظام آموزش مدتکوتاه هايراهکار يفيل کيتحل. ب

 :ميهست رمي ذفلن ضوزه شاهد د  فدر ا

شراب  م کرامتً   يتيهراجنسر يآموزش هايبا لحاظ محتوا   ر ش يآندر ژن ينظام آموزش ياجرا .1

 ؛ي زنان با مردانبرا

 .ترفن نماد ظاهري براي تشييص نظام آموزشي آندر ژنيعنوان ر شناختتط در نظام آموزشي ب  .2
 سرازيلاسانف ،ا يً بافد يآندر ژن يشدن نظام آموزش فياجرا يآن است ک  برا از يضاک رمين د  فا

عرد ب ةد. در مرضلرگرردجاد فن زنان   مردان ايب يآموزش هاي  ر ش في  تشاب  محض در بيش محتوا

دن بر  يقرق بيشرتح يبررا فينها يراهلاار عنوانب ، يآموزش هايطيي اختتط دختران با اسران در محين

 ر د.ميب  کار  ي  تشاب  کامل در نظام آموزش يسازلاسانف

 يآندروژن ينظام آموزش بلندمدت هايراهکار يفيل کيتحل .ج

 رمي ذفل مشهود است:د   ،ن ضوزهفدر ا

 يت نظرام علمريرج   تثبفغ، ترر يردر جهرت تبل الملرلبيننظرام  ي  ضقوق نهادي، يغيبرنام  تبل .1

در غرر ، نظرام  يآنردر ژن يآموزشر هرايجراد نظامفارس از ا ؛«ض از زنرانيرهع تبع» ب  نام يآندر ژن

   يغريتبل هايجراد برنامر فعرت ه برر ا ،ين نظرام آموزشرفرت ايرج   تثبفتر  ،غيب  منظور تبل المللبين

. زمينر  همرت گماشرتن فدر ا هافيونيب کنوانسف  تصو الملليبيندر س ح  يگذاراي، ب  قانون رسان
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موظرف بر   يبر  صرور  قرانون ،هاونين کنوانسرفوستن ب  ايبا ا هااز کشور يارياکنون بسک   ايگون ب 

 هستند. يآندر ژن ينظام آموزش ياجرا

 ؛يآنردر ژن ياز ضوور زنران در نظرام آموزشر يبردارجاد   بهرهفاقتصاد در افة د سو تأثر   تأثير .2
 علرل از يلارفرد ک  ن نلات  اشاره کف  اتوان بمي ،يآندر ژن يجاد نظام آموزشفاقتصاد بر ا تأثير يدر بررس
کر   ايگونر ب  ،بود هان نظامفا ياقتصاد ةصره ،ميتلط يبا هوا يآندر ژن يآموزش هايجاد نظامفا ةعمد
بللار  هرر د   ،برودبا املاانرا  مت را   ن يآموزش ياز ب  د  هوايگر نفد ،يآموزش هاينظامگون  افندر 

 هرايمدر نظا چرونگر، فد يارداختند. از سوميل ير ب  تحصکمت ةنفبا هي يآموزش يک هوافجنس در 
ت يرترب کرار ير يرجراد نفلاسان   برا هردف اف کامتً يزنان   مردان هر د  ب  شلال ،يآندر ژن يآموزش
فجراد کنران   ان موجب کراهش دسرتميد کاريهم   فاهتميش فآماده ب  کار اهيا ير يتعداد ن ،شدندمي
 د.شميداران  فسرما يصادنظام اقت يبرا ياقتصاد ةصره

 يآندروژن يات نظام آموزشيغا يفيل کيتحل .د

 کنيم:، ه ت رمي ذفل را مشاهده مين ضوزهفدر ا
ان در نظرام در اثر ضورور زنر ي  اجتماع ياسيس ،يخانوادگ هايي  ناسازگار هايتفظهور نار ا .1
د آنران در بعر يجرب رشرد علمرمو يآندر ژن يضوور زنان در نظام آموزش هرچند ؛يآندر ژن يآموزش
 هايتفنرواع نار رابرر ز اة نيزم ،شانيتيآنان از بعد جنس کردن با د ر ،يانياما ب  همان م شده،شان يانسان

 ير نظام آموزشرد يزنان با رشد علم زفرا را هراهم کرد؛ ي  اجتماع ياسيس ،يخانوادگ هايي  ناسازگار
 نبرود بسربهم ب   باز ،ش هم بودندفخو يتيجنس هاينقش ف  فل ب  انجام  ظافاگر ما ي، ضتيآندر ژن

ن امرر يتند. همسيقادر ب  انجام آن ن ،ناتوان بوده يتيجنس هايح نقشيصح ي افاز ا ،ن ين زمفآموزش در ا
 آ رد.ميرا در س ح خانواده   اجتماع هراهم  هافييتفخود سبب بر ز نار ا

ر يريتغ سربببر   يآنردر ژن يزنران در نظرام آموزشر سهم ةسابقبيش فبر هم خورد تعادل   اهيا .2
  برر ز  يآنردر ژن يج نظام آموزشرفبا تر  ؛ي  عصر ي، اقتصادي، اجتماعي، هرهنگيارزش هاييژگف 
 ير يرب  ن ياقتصاد هاياز بنگاهين   ،هنا ريشرهت ي، ايزنان   مردان در بعد انسان ير برابرينظ ،يراتييتغ
 ،هااز رشرت  ياهرت کر  در بعورفشرد   يبر  ضرد يآموزش هاينظامضوور   مشارکت زنان در  ،کار

بود ک  زنان بر   ين در ضالف  ا ،ار کم  جود داشتيا بسف جود نداشت    يکل طورب ا فن مرد امتيصص
 هافيتفکمتر نسبت ب  مردان    جرود محرد د ير قدر  بدنينظ ،مت ا   ي جود ساختار جسم سبب

شد ترا مين امر سبب ي. همنبودندمردان قادر ب  کار تمام  قت  مانندهان ، ما هاي  د ره يباردار همچون
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از  شرتند.بردان ندا ايعتقر ا فر نبودنردا قادر ب  کار تمام  قت ف تيصص داشت  باشند ک  عموماًاهرادي 
ا هاقرد فرتيصص کم دارا بودند ط آن راف  هم شرا داشتندل فشتر تمايک  هم ب  کار ب يمردان ،گرفد يسو

 .يزم بودندتيصص 
عار هراي زنران برا  جرود شرازيبرا ن يآنردر ژن ينظام آموزشر ميان يهماهنگ نبود   مردمحوري .3

 نظرام در مردمحروري يآنردر ژن يگرر از مشرلات  نظرام آموزشرفد يلارف ؛ن نظرامفبودن ا يتيجنسهرا

 يبهن   مشراآمروزش فلاسرا ،انسانيدر بعد  ، زن   مرديدر رشد علم هرچنداست.  يآندر ژن يآموزش

فش را آمروزش مت را     متناسرب برا سراختار خرو ،اما هر جنس در بعد جنسريتي خروفش ،طلبندمي

نيري زنران مجبرور بر   الي است ک  در نظرام آموزشري آنردر ژني در بعرد جنسريتيضطلبد   افن در مي

 هراگيري م الب مباضث مردان  هستند.

 يف  کرارا في  کراهش توانرا ينظرام آنردر ژنزنران در  يتيجنسر هاياز رشد استعداد يريجلوگ .4

 يافارکرسبب کاهش  يتيلاسان زنان با مردان در بعد جنسف کامتًآموزش  ؛ي توسط آنانتيجنس هاينقش

 انرد راگرهته يآنردر ژن يک  زنان در نظام آموزش يمباضث زفرا ؛گرددمي يتيجنس هاينقش ي افآنان در ا

 آ رد.ميي هراهم ين را آنان يتفندارد، بللا  مقدما  تيليل هو يزگارآنان سا يآموزش هايازيبا ن تنهان 

نان در اثر ضورور آنهرا در ز ةهاي انساني در ضوزرشد کند   ناهمگونِ کم ي   کي ي سرماف  .5

هاي هراجنسريتي ک  نظام آموزشي آندر ژني با  جود تمرام شرعارر  ازآن ؛نظام آموزشي آندر ژني

شرود ترا؛ زنران در افرن نظرام همين امرر سربب مي ،شودمحسو  مي خوفش، فک نظام مردمحور

رچنرد ه ،ضتي در ابعاد انساني نيي رشد علمري م لرو   برايفي را داشرت  باشرند ،آموزشي نتوانند

توان منلار افن مو وع گشت ک  نظام آموزشي آندر ژني نسبت ب  نظام جنسيني کمک زفرادي نمي

ني نيري مل آن است ک  در نظرام آموزشري آنردر ژأقابل ت ةلاتاما ن .ب  رشد عمومي زنان کرده است

 با مردان ايدا کنند. اند جافگاه علمي فلاسانيزنان نتوانست 

  مچنان کره ؛يآندر ژن يطِ ميتلطِ نظام آموزشيب د چندانِ زنان در محي  آس يبر ز هساد اختق .6

شرود. يممحسرو   يظرام آنردر ژنن هراييژگفن  فميتلط از برارزتر يهم اشاره شد،  جود هوا قبتً

  .آ ردميرا هراهم  يادفز ياختق هايسبب بر ز هساد يژگفن  يهم

هاي اجتماعي بر خرانواده در نظرام آموزشري تقدم عرص  سببکاهش نسل   اهيافش سن ازد ا  ب   .7

هراي نقش تحقيرر .ا ل :گرددمي افن امر موجب سببتحصيل در نظام آموژشي آندر ژني ب  د   ؛آندر ژني

ضتري  د م.. دهردميکراهش را هاي جنسيتي ب  کسب نقش عتق هاي اجتماعي، جنسيتي   باي بردن نقش
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طويني بودن مد  تحصريل   هشرردگي  سببهاي جنسيتي نيي باشند، ب  مند اف اي نقش اي عتقاگر عده

  .آفدزنان هراهم نميهاي جنسيتي براي بسيار آن، معمويً املاان تجميع رشد علمي   اف اي نقش

 يآندروژن يموانع نظام آموزش يفيل کيتحل . ه

لاروفني هاي ضقروقي، اختقري   تنظام آموزشي آندر ژني با ساختار ميان تبافينِ نبود رميتنها  ،در افن ضوزه
عي يشرتم   هقر  ضقوق افران مبتني برر اسر ،افن امر آن است ک  ا يً علتزنان از منظر استم  جود دارد. 

 تروان انتظرارنمي ،اضلاام ضقوقي بين زنان   مردان کامتً مشراب  نيسرت ، گاهيدر افن ضقوق چون   ،است
وي اخت. از سرآنان را ب  تملاين از ضقوق مت ا   قانع س ،داشت ک  با  جود آموزش فلاسان زنان با مردان

ا  جرود آنلار  برراي زنران   برکر است ها سين ب  ميان آمدهشزاز برخي ار ،در برخي متون ضدفثي ،دفگر
تروان انتظرار نمي نيري ضاي در افن  آفد.ب  شمار ميبراي مردان فک  د ارزش  ،گرددارزش محسو  مي

هراي اختقري بنردي بر  برخري ارزشآنان را ب  برا ر   ااي ،داشت با  جود آموزش فلاسان زنان با مردان
 برا ،هاي ساختاري   تلاوفني زنان با مرردان هاي ناشي از ت ا مت ا   قانع ساخت. همچنين برخي ت ا  

 سازد.ا ب  مشلالي يفنحل مبدل ميبللا  مسال  ر ،فابدتنها تغييري نميآموزش فلاسان ب  آنان ن 

 يآندروژن ينظام آموزش کمّيل يتحل

 است:( 3  شر  جد ل )ها مت ا   بوده   باز افن ضوزه فکمييان هرا اني هر 
 يآندروژن يمضامين ر  ه اس نظام آموزش ةي شبکاه(: ف هوهني حوز 3جدول )

 اتيغا موهنع رليدمدترههب    مدتکوتا رههب    يمبان 

 23 4 7 4 4 ف هوهني

 ذفل است:ب  شلال  هاک ضوزهيب  ت لا يآندر ژن ينظام آموزش اي   کلوچهرا اني  نمودار
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 گيريجهينت

ک فرکر  برا  ايگونر ب  ،شلال گرهت يتيجنس ينظام آموزش يت با مبانفدر  د يآندر ژن ينظام آموزش

ن يبر هراي ا  ت جرود  ،ن زنان   مردان را رد کردهيموجود ب هايت ا   ان ، م لقِفگراتقابل کامتًنگاه 

ا  فرآثرار   غا ينرابود يبرا ر ،. ازافنداندميت د  جنس يم   تربين تعليت ا   ب ب  سببد  جنس را 

 زنران يبرا مشاب  کامتً   يتيهراجنس يآموزش هايلحاظ محتوا   ر ش ، راهلاارِيژنآندر  ينظام آموزش

 ينظرام آموزشر يشرلال ظراهر ترفنيدگاه، آرمرانفرن دفرکر  در ا ايگونر ب  ،دهردميبا مردان را ارائ  
  منظرور بر. اسرت  زنران يرعل هراضيتبعة رهرع همر منظورب ميتلط  يبا هوا ي، نظام آموزشيآندر ژن

   نهرادي، يغريتبل الملرل برا برنامرةبيني نظرام يردر سراسر جهان ن يآندر ژن ينظام آموزش سازين فنهاد

ا ر يآنردر ژن يشهمگان نظام آموز تا ،اردازندمي يآندر ژن يت نظام علميج   تثبفغ، تر يب  تبل ي،ضقوق

 جوفيه صرر هرم موجرب ،مردار  ميرتلط ر  ک ازآنن يبدانند. همچن يم لو    آرمان ينظام آموزش

هرراهم  داري فجهران سررما يترر را برراشرتر   ارزانيکار ب ير يجاد نف  هم موجبا  ا هستند ياقتصاد

ا ار يآنردر ژن يآموزشر هرايي بر اابرجا مانردن نظامين ياقتصاد هاير نهاديگر، نظفد هاينهاد ،دنآ رمي
 يظرام آموزشرن يهمراهنگنا   «دمحروريمر»توان بر  مي ي،ج   آثار نظام آندر ژنفکنند. از نتامي يهشار

   يفش توانرازنان   کراه يتيجنس هاياز رشد استعداد يريجلوگ ،زنان   ب  تبع آن هايازيبا ن يآندر ژن

   يتفن امرر خرود سربب ظهرور نار رايتوسط آنران اشراره داشرت کر  همر يتيجنس هاينقش افيکار

 هاي فرماسر ي ري  ک کم ريکنرد   نراهمگونِ زنان، رشد  ي  اجتماع ياسي، سيخانوادگ هاييناسازگار

 شود.مي ش سن ازد ا فر نسل   اهيايکاهش تلاث زنان   ةدر ضوز يانسان
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