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 مقدمه

هدف گان برون سازمانی است. کنندهاهداف حسابداری و گزارشگری مالی بیشتر برخاسته از نیازهای اطلاعاتی استفاده

اصلی گزارشگری مالی بیان وضعیت مالی و عملکرد واحد تجاری برای اشخاص بیرون از واحد تجاری جهت کمک به 

-های مالی اساسی و یادادشتآنها در اتخاذ تصمیمات مالی است. ابزار اصلی انتقال اطلاعات به اشخاص مذبور، صورت

)دیلمی و شود. بداری و گزارشگری مالی محسوب میها است که محصول نهایی فرآیند حساهای پیوست این صورت

 (9817 همکاران

گیری سود شود. اندازهگذاری و سایر تصمیمات محسوب میصورت سود و زیان به عنوان مبنایی برای تصمیمات سرمایه

گذاران هگان استانداردهای حسابداری بوده است. سرمایهای پیش روی تدوین کنندی مالی همیشه یکی از چالشدوره

های نقدی آتی که از طریق سود های نقدی شرکت و همچنین ارزیابی جریانبرای ارزیابی سود آتی و دورنمای جریان

اما از آنجا که سود  ؛سهام و افزایش قیمت سهام عاید آنها خواهد شد، بر اطلاعات سود گزارش شده تأکید فراوانی دارد

ست و با توجه به اینکه احتمال دارد مدیریت برای رسیدن به اهداف خود گزارش شده دارای دو بخش تعهدی و نقدی ا

بخش تعهدی و در نتیجه سود را دستکاری کند، بنابراین بجای اینکه فقط به کمیت سود به عنوان یک رقم توجه شود 

بررسی این موضوع  باید به کیفیت آن نیز توجه شود. تحقیقات زیادی تا کنون در زمینه کیفیت سود انجام شده است اما

که توانایی های مدیران چه تاثیری بر روی کیفیت سود گزارش شده خواهد داشت مورد توجه محققین قرار نگرفته است 

 می شود. که در این تحقیق به بررسی این موضوع پرداخته

 . مبانی نظری و پیشینه پژوهش2

ی منابع است. در پی های لازم برای تخصیص بهینهزمینهنقش اصلی اطلاعات حسابداری در بازارهای مالی فراهم کردن 

گری مالی ضعیف شده و کیفیت سود به عنوان گذاران به سیستم گزارشهای مالی اخیر، اطمینان و اعتماد سرمایهرسوایی

عات یک عامل مهم در تعیین اعتبار و قابلیت اعتماد ارقام گزارش شده پدیدار گشت. در نتیجه، تعیین کیفیت اطلا

کنندگان استانداردها گذاران و تدوینگذاران، مدیران، قانونی سرمایهحسابداری و نتایج حاصل از آن، مورد علاقه

-ها توجه زیادی داشتههای اخیر به گزارش سودآوری شرکتگذاران در سالگران مالی، مدیران و سرمایهاست. تحلیل

پاداش آنان اغلب به سود شرکت وابسته است. سود حسابداری و  زیرامند به حفظ رشد سود هستند اند. مدیران علاقه

شود. سود گیری توسط افراد در نظر گرفته میشود که در هنگام تصمیماجزای آن از جمله اطلاعاتی محسوب می

سنجش  های مالی، ابزاری برایکنندگان اطلاعات صورتحسابداری مبتنی بر ارقام تعهدی از نظر بسیاری از استفاده

ها ارزیابی کلی وضعیت مالی و نتایج عملیات ها محسوب می شود. منظور از ارزیابی عملکرد شرکتعملکرد شرکت

 (9810)ولیان و حسن ملکی های منطقی است. یگیربرای تصمیم
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ت سود جستجو های مالی هستند منافع خود را در اطلاعاکنندگان اطلاعات صورتترین گروه استفادهداران که مهمسهام

تواند در . کیفیت سود میشودگذاران میای است که موجب تغییر باورها و رفتار سرمایه. سود حسابداری نشانهکنندمی

گذاران را در بازارهای مالی تحت تاثیر قرار دهد. از عوامل مهم مؤثر در کیفیت سود گری مالی اطمینان سرمایهگزارش

ها، اختیار عمل مدیران و های موجود در فرآیند برآوردها و پیش بینیسابداری، نارساییهای متعدد حتوان به روشمی

دید مدیران اشاره کرد. عبارت کیفیت سود به توانایی مدیران در استفاده گری و صلاحتاثیرپذیری سود از مبانی گزارش

ختیاری ممکن است شامل انتخاب از بین اصول گری سود اشاره دارد. اقلام اگیری و گزارشاز اقلام اختیاری در اندازه

 بندی معاملات برای شناسایی اقلام غیرعادی در سود باشد.یا استانداردهای حسابداری و به کارگیری برآوردها و زمان

در طول سه دهه اخیر بحث کیفیت سود مورد توجه خاص پژوهشگران قرار گرفته و تلاش بر این بوده است که با دست 

گذار بر آن شناسایی شود )دسای ه یک روش منطقی و معتبر، کیفیت سود مورد ارزیابی قرار گرفته و عوامل تاثیریافتن ب

 .9(8597و همکاران، 

ی سود تا چه میزان سود گزارش شده، منعکس کننده گران مالی تعیین کنندشود که تحلیلکیفیت سود زمانی مطرح می

اران از مفهوم سود واقعی، سود حاصل از عملیات عادی است که قابل تکرار در گذواقعی است. برداشت عموم سرمایه

های نقدی است. در این تحقیق به بررسی رابطه بین کیفیت سود و توانایی های مالی آینده و ایجاد کننده جریانسال

ند از تصمیمات و قضاوت های مدیران پرداخته شده است. انتظار می رود، مدیرانی که دارای توانایی های بیشتری می باش

 .بهتری برخوردار هستند و این امر منجر به بالارفتن کیفیت سود شرکت ها خواهد شد

در این پژوهش را بررسی کردند.  رابطه بین کیفیت سود، هموارسازی سود و ریسک سهام (1131مهرانی و دیگران )

های پذیرفته  هام با استفاده از اطلاعات نمونه ای از شرکتبه مطالعه رابطه بین کیفیت سود، هموارسازی سود و ریسک س

انتخاب شده اند، پرداخته شده  9815الی  9839که به روش غربالگری در طی دوره  شده در بورس اوراق بهادار تهران

هایی که سودهای با کیفیت خود را هموار  است و این مساله مورد بررسی قرار گرفت که وضعیت ریسک شرکت

نند، چگونه است. از روش پنل دیتا برای برآورد مدل پژوهش و آزمون فرضیات پژوهش استفاده شده است. نتایج ک می

بیانگر این است که ضریب همبستگی بین شاخص کیفیت سود و ریسک سهام نشان از وجود رابطه منفی و معنادار بین 

خص هموارسازی سود و ریسک سهام نشان از کیفیت سود و ریسک سهام است. از سوی دیگر ضریب همبستگی بین شا

هایی که  همچنین ریسک شرکت وجود رابطه مثبت و معنادار بین شاخص هموارسازی سود و ریسک سهام است.

 .کنند هایی است که سودهای بی کیفیت خود را هموار می نمایند، بیش از شرکت سودهای با کیفیت خود را هموار می

انجام دادند.  رابطه بین کیفیت سود )پراکندگی سود( و بازده سهامتحقیقی با عنوان  (1131دستگیر و دیگران )سال 

انجام شد. سپس  t های گردآوری شده در این پژوهش با استفاده از روشهای رگرسیون و آزمون معناداری تحلیل داده

بین پراکندگی  کهنشان داد شرکت عضو نمونه  830نتایج حاصل بررسی  .فرضیه های پژوهش مورد آزمون قرار گرفتند

                                                             
1 Desai et al 
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سود جاری و بازده سهام جاری رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. در نتیجه فرضیه اول مبنی بر وجود رابطه معنادار بین 

پراکندگی سود جاری و بازده سهام جاری پذیرفته و فرضیه دوم مبنی بر وجود رابطه معنادار بین پراکندگی سود آتی و 

 .شود ی رد میبازده سهام جار

 . فرضیه های پژوهش1

 گزارش شده آن ها تاثیر دارد. میزان توانایی مدیران شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاریفرضیه اول: 

 شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد.میزان مشارکت مدیران در سرمایه فرضیه دوم: 

 شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد.هیات مدیره نوع تخصص مالی اعضای فرضیه سوم: 

شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها میزان استقلال و بی طرفی اعضای هیات مدیره فرضیه چهارم: 

 تاثیر دارد.

 ش شده آن ها تاثیر داردبر اقلام تعهدی اختیاری گزار شرکت ها: دوگانگی وظیفه مدیر عامل پنجم فرضیه

 . روش پژوهش4

. انجام باشد میپژوهش ازلحاظ هدف جزء پژوهش های کاربردی است. همچنین شیوه پژوهش به صورت همبستگی 

، بدین معنی که پیشینه و چهارچوب نظری آن ازطریق مطالعات استقرایی است –پژوهش درچارچوب استدلالات قیاسی 

الات به صورت قیاسی و جمع آوری اطلاعات برای اثبات یا رد فرضیات به شکل استقرایی ، اینترنت و مقکتابخانه ای

 .باشد می

 و دوره زمانی پژوهش . جامعه و نمونه آماری1

ازآنجا که پذیرفته شدن شرکتها وادامه حضورآنها در بورس اوراق بهادار، مستلزم ارائه ودردسترس عموم قراردادن 

ات عملکرد شرکت ها مورد استفاده قرار می گیرد، بنابراین آسانترین و مطمئن ترین منبع اطلاعاتی است که درمطالع

ازاین رو جامعه آماری اولیه پژوهش از  ، اطلاعات شرکت ها در سازمان بورس اوراق بهاداراست.اطلاعاتی دراین مورد

 شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران تشکیل شده است.

هایی که نخست تمام شرکت کهاین تحقیق، برای انتخاب نمونه، از روش غربالگری استفاده شده است. بدین صورت در 

هایی که واجد هر های موجود، شرکتگیری شرکت کنند، انتخاب شدند، سپس از بین کلیه شرکتتوانستند در نمونهمی

 اند.های باقی مانده برای انجام آزمون انتخاب شدهتی شرکیک از شرایط زیر نیستند، حذف شده و در نهایت کلیه

 های باقی مانده برای انجام آزمون بایستی دارای شرایط ذیل باشند:ی شرکتکلیه

 ( سال مالی شرکت منتهی به پایان اسفند ماه هر سال باشد.9

 اه نداشته باشد.( در طی دوره زمانی تحقیق نماد معاملاتی آن در بورس توقف زمانی بیش از چهار م8

 ( در طی دوره زمانی تحقیق تغییر سال مالی نداده باشد.8

 ( شرکت سرمایه گذاری و یا واسطه گری مالی شامل بانک ها و موسسات مالی و اعتباری نباشد.4
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 ( در دوره زمانی تحقیق زیان ده نباشد ودر زمره شرکت های سودآور باشد.0

 محدودیت در رسیدگی یا عدم توافق( باشد.) مشروطهای مالی آن مقبول یا ( گزارش حسابرس مستقل نسبت به صورت0

 شرکت به عنوان نمونه آماری انتخاب شدند. 987با اعمال محدودیت ها تعدا 

 (. جدول انتخاب نمونه آماری تحقیق9)

تعداد شرکت 

 ها
 شرح

 کل شرکت ها 007

18 
نبوده  81/98آنها شرکت هایی که پایان سال مالی 

 است

 وقفه معاملاتی نداشته باشد 81

 جزء شرکت های مالی بوده است کهشرکت هایی  989

 شرکت هایی که تغییر دوره داده اند 90

 زیان ده نباشد 17

 شرکت هایی که اطلاعات لازم را نداشته اند 30

 باقی مانده شرکت ها 987

 

 (. جدول شرکتهای نمونه آماری تحقیق8)

 مس شهید باهنر آبسال داملران وز اذزرنس پتروشیمی شیراز

 گاز لوله
کمباین سازی 

 ایران
 سیمان کردستان افست آهنگری تراکتور

 اصفهان تولی پرس دارو لقمان تهران دارو کاشی تکسرام

 سیمان شاهرود سینا دارو معادن منگز آبگینه نورد الومینیوم

 اردبیل خاش تجهیزات سدید ماسه ریخته گری پلاستیران

 تکنوتاز شرکت ملی سرب و روی
دوده صنعتی 

 پارس
 بارز شرق

 نسوز ایران صنایع بسته بندی ایران
ذغال سنگ 

 طبس
 سیمان دشتستان لوله ایران
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 سیمان کارون اسوه قطعات فولادی آلومراد شرکت ارج

 هپکو چینی ایران پتروشیمی فارابی کالبر بهپاک

 بهبهان زسفید نی ری ایران یاساتا خدمات کشاورزی
پتروشیمی 

 آبادان

 سیمان ارومیه مازندران معادن بافق مگسال معدنی دماوند

 سرما آفرین کاشی نیلو کاشی سعدی
دارو سازی 

 کوثر

گروه صنعتی 

 سپاهان

 فولاد کاویان فنرسازی خاور
شرکت ایران 

 ارقام

معدنی املاح 

 ایران
 جابر

 کرمان الکتریک شرق غرب ایران دارو فیروزا

 صوفیان بجنورد کاشی الوند امین پارس کاشی

 حفاری شمال بهنوش ایران ایلام فروسیلیس پلاستیک شاهین

 دارو فارابی هگمتانه عبیدی نیرو کلر بهسرام

 نفت پارس دروود پارس خزر کنتورسازی ایران ماشین سازی نیرو محرکه

 بیمه پارساییان بوتان پاکسان کاشی حافظ آرتاویل تایر

میک صنعتی شرکت سرا

 اردکان
 پارس دارو سیمان داراب کاشی سینا شمال

 باما سیمان قاین فارس دارو ابوریحان کمک فنر سایپا

 سیمان آبیک اکسیر البرز دارو دارویی رازک درخشان تهران

 فولاد خوزستان نفت بهران
خدمات 

 انفورماتیک
 کالسیمین سنگ گل گهر

 پتروشیمی اراک سایپا دیزل تهران
شیمی پترو

 خارک

پتروشیمی 

 اصفهان

 چادرملو تراکتورسازی ایران
پتروشیمی فن 

 آوران
 داروپخش نفت اصفهان

   
 سیمان سپاهان ملی مس ایران
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 ها داده تجزیه و تحلیلروش . 6

یک استفاده شده است، این تکن 8های تابلوییبه منظور تجزیه و تحلیل داده ها و تخمین مدل های تحقیق از تکنیک داده

توسط محققین  و سطح مقطعی را با هم ترکیب می کند، امروزه به طور گسترده ای 8های زمانیهای سریکه داده

کابردی مورد استفاده قرار می گیرد. در بسیاری از موارد، محققین از این روش برای مواردی که نمی توان مسائل را به 

نی که تعداد داده ها کم است، استفاده می کنند. ادغام داده های صورت سری زمانی یا سطح مقطعی بررسی کرد و یا زما

سری زمانی و سطح مقطعی و ضرورت استفاده از آن، بیشتر به خاطر افزایش تعداد مشاهدات، بالا بردن درجه آزادی، 

 .باشد میو همخطی کمتر میان متغیرها  4کاهش ناهمسانی واریانس

 . مدل و متغیرهای پژوهش7

 اقلام تعهدی اختیاری: هوابستمتغیر 

 از معادله زیر استفاده شده است: در این تحقیق اقلام تعهدی اختیاریبرای اندازه گیری 

رابطه 

(9)  

WCاقلام تعهدی سرمایه در گردش ، 

CFOوجوه نقد عملیاتی تقسیم بر مجموع دارایی های اول دوره ، 

∆REVجاری و سال قبل به دست می آید. ، تغییر در فروش ها که از مابه التفاوت فروش سال 

PPEارزش دفتری دارایی های ثابت در پایان دوره تقسیم بر مجموع دارایی های اول دوره ، 

 متغیر های مستقل

 مدیران بهره وری

 (8598دمیرجین و دیگران، )است مدیران از مدل زیر استفاده شده  بهره وری برای اندازه گیری

(8رابطه )  

Saleفروش شرکت در پایان سال جاری ، 

CoGsبهای تمام شده کالای فروش رفته در پایان سال جاری ، 

SG&Aهزینه های فروش ، 

PPEارزش دفتری دارایی های ثابت در پایان دوره ، 

Opsleaseدارایی های عملیاتی در پایان سال ، 

                                                             
2 Panel Data or Pool Data 
3 Time Series 
4 Heteroscedasticity 
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R&Dمجموع هزینه های تحقیق و توسعه ، 

Goodwillارزش سرقفلی ، 

Otherlntanدارایی های نامشهود ، سایر 

 متغیرهای کنترل

FirmSizeآید.، اندازه شرکت که از طریق لگاریتم طبیعی مجموع دارایی های اول دوره به دست می 

SalesVolatilityانحراف استاندارد فروش تقسیم بر میانگین دارایی ها در سه سال قبل ، 

CashFlowVolatility، درسه سال قبل تقسیم برمیانگین داراییها عملیاتی وجوه نقد استاندارد انحراف 

OperCycl:لگاریتم طبیعی چرخه عملیاتی شرکت که به صورت زیر تعریف می شود ، 

(/ میانگین 805بهای تمام شده کالای فروش رفته تقسیم بر )(/ میانگین حسابهای دریافتنی {+}805})فروش ها تقسیم بر 

 موجودی کالا{

Lossت زیان گزارش کرده است به کل دوره زمانی تحقیق%، درصد سالهای که شرک 

National Auditor متغیری مجازی است، اگر شرکت توسط سازمان حسابرسی، حسابرسی شده باشد عدد یک و ،

 در غیر این صورت برابر با صفر است.

∆SalesGrowthدست می آید. ، تغییردرنرخ رشد فروش ها که ازمابه التفاوت رشد فروش سال جاری و سال قبل به 

AbnormalReturnبازده غیرعادی سهام ، 

 گزارش شده آن ها تاثیر دارد. میزان توانایی مدیران شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاریفرضیه اول: 

 مدل تحقیق

AQt+1,t+n=α0+α1MgrlAbilityt+ α2FirmSizet+α3SalesVolatilityt-

4,t+α4CashFlowVolatilityt- 4,t+α5OperCyclet-4,4+α6Loss%t-4,4+α7 

NationalAuditort+α8∆SalesGrowtht+ α9AbnormalReturnt+€t+1,t+n ( 8رابطه شماره) 

AQآید، پس مانده ، کیفیت اقلام تعهدی که از طریق مدل رگرسیونی اقلام تعهدی سرمایه در گردش به دست می

 رگرسیون به عنوان کیفیت اقلام تعهدی شناخته می شود.

MgrlAbilityتوانایی مدیران ، 

FirmSizeآید.، اندازه شرکت که از طریق لگاریتم طبیعی مجموع دارایی های اول دوره به دست می 

SalesVolatilityانحراف استاندارد فروش تقسیم بر میانگین دارایی ها در سه سال قبل ، 

CashFlowVolatilityن دارایی ها در سه سال قبل، انحراف استاندارد وجوه نقد عملیاتی تقسیم بر میانگی 

OperCycl:لگاریتم طبیعی چرخه عملیاتی شرکت که به صورت زیر تعریف می شود ، 
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(/ میانگین 805بهای تمام شده کالای فروش رفته تقسیم بر )(/ میانگین حسابهای دریافتنی {+}805})فروش ها تقسیم بر 

 موجودی کالا{

Loss کرده است به کل دوره زمانی تحقیق%، درصد سالهای که شرکت زیان گزارش 

National Auditor متغیری مجازی است، اگر شرکت توسط سازمان حسابرسی، حسابرسی شده باشد عدد یک و ،

 در غیر این صورت برابر با صفر است.

∆SalesGrowth تغییر در نرخ رشد فروش ها که از مابه التفاوت رشد فروش سال جاری و سال قبل به دست می ،

 د.آی

AbnormalReturnبازده غیرعادی سهام ، 

 شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد.میزان مشارکت مدیران در سرمایه فرضیه دوم: 

AQt+1,t+n=α0+ α1Managerialt + α2FirmSizet+α3SalesVolatilityt-

4,t+α4CashFlowVolatilityt-4,t+α5OperCyclet-4,4+α6Loss%t-4,4+α7 

NationalAuditort+α8∆SalesGrowtht+ α9AbnormalReturnt+€t+1,t+n ( 4رابطه شماره) 

Managerialمجموع درصد سهام مدیران در ساختار مالکیت ، 

 شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد.نوع تخصص مالی اعضای هیات مدیره فرضیه سوم: 

AQt+1,t+n=α0+ α1 ExMgrlt + α2FirmSizet+α3SalesVolatilityt-4,t+α4CashFlowVolatilityt-

4,t+α5OperCyclet-4,4+α6Loss%t-4,4+α7 NationalAuditort+α8∆SalesGrowtht+ 

α9AbnormalReturnt+€t+1,t+n ( 0رابطه شماره) 

ExMgrlt ، اعضای هیات مدیرهنسبت تعداد اعضایی از هیات مدیره که دارای تخصص مالی هستند به کلیه 

شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها میزان استقلال و بی طرفی اعضای هیات مدیره فرضیه چهارم: 

 تاثیر دارد.

AQt+1,t+n=α0+ α1 Indept + α2FirmSizet+α3SalesVolatilityt-4,t+α4CashFlowVolatilityt-

4,t+α5OperCyclet-4,4+α6Loss%t-4,4+α7 NationalAuditort+α8∆SalesGrowtht+ 

α9AbnormalReturnt+€t+1,t+n ( 0رابطه شماره) 

Indepنسبت اعضای غیرموظف هیات مدیره به کلیه اعضا ، 

 بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد شرکت ها: دوگانگی وظیفه مدیر عامل پنجم فرضیه

AQt+1,t+n=α0+ α1 Dualt + α2FirmSizet+α3SalesVolatilityt-4,t+α4CashFlowVolatilityt-

4,t+α5OperCyclet-4,4+α6Loss%t-4,4+α7 NationalAuditort+α8∆SalesGrowtht+ chfxi  رابطه

α9AbnormalReturnt+€t+1,t+n 

Dualدوگانگی وظیفه مدیرعامل، متغیر دامی است اگر مدیر عامل و رییس هیات مدیره یکی باشد عدد یک و در غیر ، 

 این صورت عدد صفر می گیرد.
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 پژوهش های یافته تحلیل و . تجزیه8

 گزارش شده آن ها تاثیر دارد. میزان توانایی مدیران شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاریفرضیه اول: 

از طریق پس مانده رگرسیون اقلام تعهدی شناخته شده و سپس میانه آن شناخته شده است  در این مدل اقلام تعهدی

کت هایی که دارای اقلام تعهدی اختیاری کمتر از میانه باشد دارای کیفیت سود بالا بوده و شرکت هایی که دارای شر

اقلام تعهدی اختیاری بیشتر از میانه باشد دارای کیفیت سود پایین می باشند. با توجه به اینکه کیفیت سود متغیر وابسته و 

از مدل رگرسیونی لجستیک برای تخمین مدل استفاده شود که نتایج آن در  باید باشد می (صفر و یک)متغیری باینری 

  زیر ارایه شده است.

درصد بوده و با توجه به اینکه سطح  44نشان دهنده ضریب  MAXنتایج نشان می دهد که ضریب برآوردی متغیر 

درصد  0حقیق سطح خطای این تحقیق و با در نظر گرفتن اینکه در این ت باشد میدرصد  0کمتر از  ؛ و/555معناداری آن 

 میزان توانایی مدیران شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد.می توان بیان داشت که  باشد می

 . جدول نتایج آزمون فرضیه اول(8)

Prob. t-Statistic Coefficient شرح 

99./  07/9  80./  C 

59*./  48/8  44./  MAX 

08./  08./-  58./-  FirmSizet 

59*./  08/8  99./  SalesVolatility 

08./  08./  553./  CashFlowVolatility 

78./  80./-  59./-  OperCycle 

54*./  10/9  8./  Loss 

85./  80/9  58./  NationalAuditor 

555*./  48/0  94./  SalesGrowth 

97./  80/9-  59./-  Abnormal Returnt 

83./  Adjusted R-squared 

98/94  F-statistic 

555./  Prob(F-statistic) 

18/9  D.W 

 

 ماخذ: محاسبات محقق درصد، 0* معنادار در سطح خطای 

 



 91-87 ص ،9811 تابستان ،83 رویکردهای پژوهشی نوین در مدیریت و حسابداری، شماره 99

 

۱۱ 
 

 میزان مشارکت مدیران در سرمایه شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد.فرضیه دوم: 

در این مدل اقلام تعهدی از طریق پس مانده رگرسیون اقلام تعهدی شناخته شده و سپس میانه آن شناخته شده است 

هایی که دارای اقلام تعهدی اختیاری کمتر از میانه باشد دارای کیفیت سود بالا بوده و شرکت هایی که دارای شرکت 

اقلام تعهدی اختیاری بیشتر از میانه باشد دارای کیفیت سود پایین می باشند. با توجه به اینکه کیفیت سود متغیر وابسته و 

مدل رگرسیونی لجستیک برای تخمین مدل استفاده شود که نتایج آن در  باید از باشد می (صفر و یک)متغیری باینری 

 زیر ارایه شده است.

درصد بوده و با توجه به  99نشان دهنده ضریب  MANAGERIALنتایج نشان می دهد که ضریب برآوردی متغیر 

ین تحقیق سطح خطای این و با در نظر گرفتن اینکه در ا باشد میدرصد  0کمتر از  ؛ و/555اینکه سطح معناداری آن 

میزان مشارکت مدیران در سرمایه شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری می توان بیان داشت که  باشد میدرصد  0تحقیق 

 گزارش شده آن ها تاثیر دارد.

 . جدول نتایج آزمون فرضیه دوم(4)

Prob. t-Statistic Coefficient شرح 

551*./  08/8  90./  C 

58*./  89/8  99./  MANAGERIAL 

57./  77/9-  58./-  FirmSizet 

83./  50/9  59./  SalesVolatility 

90./  48/9  550./  CashFlowVolatility 

50*./  18/9-  58./-  OperCycle 

555*./  51/4  99./-  Loss 

11./  58./  559./  NationalAuditor 

555*./  48/8  51./  SalesGrowth 

97./  80/9-  00./-  Abnormal Returnt 

05./  Adjusted R-squared 

89/3  F-statistic 

555./  Prob(F-statistic) 

14/9  D.W 

 ماخذ: محاسبات محقق درصد، 0*معنادار در سطح خطای 
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 نوع تخصص مالی اعضای هیات مدیره شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد.فرضیه سوم: 

اختیاری از طریق پس مانده رگرسیون اقلام تعهدی شناخته شده و سپس میانه آن شناخته شده در این مدل اقلام تعهدی 

است شرکت هایی که دارای اقلام تعهدی اختیاری کمتر از میانه باشد دارای کیفیت سود بالا بوده و شرکت هایی که 

باشند. با توجه به اینکه کیفیت سود متغیر دارای اقلام تعهدی اختیاری بیشتر از میانه باشد دارای کیفیت سود پایین می 

باید از مدل رگرسیونی لجستیک برای تخمین مدل استفاده شود که نتایج  باشد می (صفر و یک)وابسته و متغیری باینری 

 آن در زیر ارایه شده است.

ه به اینکه سطح درصد بوده و با توج 0نشان دهنده ضریب  ExMgrlنتایج نشان می دهد که ضریب برآوردی متغیر 

درصد  0و با در نظر گرفتن اینکه در این تحقیق سطح خطای این تحقیق  باشد میدرصد  0کمتر از  ؛ و/555معناداری آن 

نوع تخصص مالی اعضای هیات مدیره شرکت هابر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده می توان بیان داشت که  باشد می

 آنها تاثیر دارد.

 زمون فرضیه سوم. جدول نتایج آ(0)

Prob. t-Statistic Coefficient شرح 

04./  09./  50./  C 

555*./  39/8  50./  ExMgrl 

31./  98./  558./  FirmSizet 

43./  79./  59./  SalesVolatility 

51./  01/9  59./  CashFlowVolatility 

01./  81./  557./  OperCycle 

89./  80/9-  50./-  Loss 

14./  57./  550./  NationalAuditor 

598*./  31/8  50./  SalesGrowth 

91./  98/9-  50./-  Abnormal Returnt 

00./  Adjusted R-squared 

07/0  F-statistic 

555./  Prob(F-statistic) 

558/8  D.W 

 ماخذ: محاسبات محقق درصد، 0*معنادار در سطح خطای 
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مدیره شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها میزان استقلال و بی طرفی اعضای هیات فرضیه چهارم: 

 تاثیر دارد.

از طریق پس مانده رگرسیون اقلام تعهدی شناخته شده و سپس میانه آن شناخته شده  در این مدل اقلام تعهدی اختیاری

ده و شرکت هایی که است شرکت هایی که دارای اقلام تعهدی اختیاری کمتر از میانه باشد دارای کیفیت سود بالا بو

دارای اقلام تعهدی اختیاری بیشتر از میانه باشد دارای کیفیت سود پایین می باشند. با توجه به اینکه کیفیت سود متغیر 

باید از مدل رگرسیونی لجستیک برای تخمین مدل استفاده شود که نتایج  باشد می (صفر و یک)وابسته و متغیری باینری 

 است. آن در زیر ارایه شده

درصد بوده و با توجه به اینکه سطح  3نشان دهنده ضریب  Indepنتایج نشان می دهد که ضریب برآوردی متغیر 

درصد  0و با در نظر گرفتن اینکه در این تحقیق سطح خطای این تحقیق  باشد میدرصد  0کمتر از  ؛ و/555معناداری آن 

ی طرفی اعضای هیات مدیره شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری میزان استقلال و ب می توان بیان داشت که باشد می

 گزارش شده آن ها تاثیر دارد.

 چهارمنتایج آزمون فرضیه . جدول (0)

Prob. t-Statistic Coefficient شرح 

555*./  13/4  98/9  C 

555*./  43/8  53./  Indep 

555*./  89/8-  98./-  FirmSizet 

09./  0./-  58./-  SalesVolatility 

33./  94./  558./  CashFlowVolatility 

80./  19./-  54./-  OperCycle 

89./  59/9  9./  Loss 

71./  80./-  554./-  NationalAuditor 

559*./  59/8  79./  SalesGrowth 

57./  37/9-  98./-  Abnormal Returnt 

88./  Adjusted R-squared 

89/4  F-statistic 

555./  Prob(F-statistic) 

98/8  D.W 

 ماخذ: محاسبات محقق درصد، 0*معنادار در سطح خطای 
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 بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر دارد دوگانگی وظیفه مدیر عامل شرکت ها فرضیه پنجم:

ته شده در این مدل اقلام تعهدی اختیاری از طریق پس مانده رگرسیون اقلام تعهدی شناخته شده و سپس میانه آن شناخ

است شرکت هایی که دارای اقلام تعهدی اختیاری کمتر از میانه باشد دارای کیفیت سود بالا بوده و شرکت هایی که 

دارای اقلام تعهدی اختیاری بیشتر از میانه باشد دارای کیفیت سود پایین می باشند. با توجه به اینکه کیفیت سود متغیر 

باید از مدل رگرسیونی لجستیک برای تخمین مدل استفاده شود که نتایج  باشد می (صفر و یک)وابسته و متغیری باینری 

 آن در زیر ارایه شده است.

درصد بوده و با توجه به اینکه سطح  1نشان دهنده ضریب  Dualنتایج نشان می دهد که ضریب برآوردی متغیر 

درصد  0اینکه در این تحقیق سطح خطای این تحقیق و با در نظر گرفتن  باشد میدرصد  0کمتر از  ؛ و/555معناداری آن 

دوگانگی وظیفه مدیر عامل شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری گزارش شده آن ها تاثیر  می توان بیان داشت که باشد می

 دارد.

 . جدول نتایج آزمون فرضیه پنجم(7)

Prob. t-Statistic Coefficient شرح 

555*./  79/8  89./  C 

54*./  50/8  51./  Dual 

555*./  89/8-  58./-  FirmSizet 

10./  54./-  554./-  SalesVolatility 

73./  87./-  551./-  CashFlowVolatility 

89./  554/9  59./  OperCycle 

84./  90/9-  58./-  Loss 

81./  54/9  554./  NationalAuditor 

559*./  15/8  98./  SalesGrowth 

54*./  58/8  50./-  Abnormal Returnt 

88./  Adjusted R-squared 

80/8  F-statistic 

555./  Prob(F-statistic) 

78/9  D.W 

 ماخذ: محاسبات محقق درصد، 0معنادار در سطح خطای  *
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 . نتیجه گیری3

یج . نتادرصد رابطه معناداری وجود دارد 0در سطح خطای  توانایی مدیران شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاریبین  الف(

نشان داد هر چه میزان شاخص های توانایی مدیران بیشتر باشد اقلام تعهدی اختیاری نیز بهتر خواهد بود. نتایج بدست 

 مطابقت دارد. 0(8598آمده با نتایج لو و دیگران )

 درصد تاثیر مثبت داشته 0در سطح خطای شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری ب( میزان مشارکت مدیران در سرمایه 

، معتقدبودند مالکیت 0(9170) ومکلینگجنسن درصد تایید گردید.  0. در نتیجه فرضیه دوم در سطح خطای است

کند. این مهم باعث میشود تا تعارض سوسازی منافع سهامداران ومدیران کمک می هم  به مدیران شرکت در سهام آن،

بع شرکت به سمت منافع سهامداران میل یابد. حتی اگر بین مدیران و سهامداران کاهش یابد و مدیران تلاش کنند که منا

بهبود عملکرد شرکت انجام دهند. نتایج  مدیران مالکیت بیشتری دراختیارداشته باشند ممکن است تلاش بیشتری برای

 مطابقت دارد. 3(8557آلمدیا )(، 8550) 7، نیو(8598بدست آمده با نتایج لو و دیگران )

گزارش شده آن ها تاثیر مثبت داشته شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری هیات مدیره  نوع تخصص مالی اعضای ج(

اظهار داشته اند که مهارت  1(8558) دیگراندرصد تایید گردید. کارکلو و  0است. در نتیجه فرضیه سوم در سطح خطای 

می گردد. آنان بیان کرده اند و نظارتی در ساختار حاکمیت شرکتی محسوب  مؤثرو دانش مالی مدیران یکی از ارکان 

که آن تعداد از اعضای هیات مدیره که دارای توان مالی و دانش کافی در این زمینه هستند نسبت به ارایه و دریافت 

خدمات از حسابرسان با کیفیت تر مصمم تر هستند. هم چنین اظهار شده است که چنان چه مدیران داری مهارت مالی 

، 95(8557نتیجه به دست آمده با نتایج اوسما و بلن )کاهش استفاده از مدیریت سود می شود. باشند این امر منجر به 

 ( مطابقت دارد.8557آلمدیا )

گزارش شده آن ها تاثیر دارد. شرکت ها بر اقلام تعهدی اختیاری میزان استقلال و بی طرفی اعضای هیات مدیره د( 

 اعضای نقش اهمیت بر 99(9138) جنسن و فاماید گردید. درصد تای 0در نتیجه فرضیه چهارم در سطح خطای 

 اثرات از غیرموظف مدیران استقلال دلیل به .اند تأکید کرده مدیره هیات کنترلی وظایف انجام در غیرموظف

 مقابل در سهامداران منافع از حفاظت برای شرکت اجرایی به مدیران نسبت آنان نظرمی رسد به شرکت، مدیریت

 داخلی کنترل کار و ساز بزرگترین مدیره هیات بودند معتقد آنها .دارند قرار موقعیت بهتری در ریتمدی تطلبی فرص

 عامل هستند عضو مدیره هیات در که افرادی .است شرکت بالای رده مدیریت فعالیتهای نظارت بر مسئول و شرکت

 اثربخشی هیات آنها اعتقاد به .شندبا می شرکت مدیریت فعالیتهای بر مدیره هیات مؤثر نظارت در افزایش مهمی

                                                             
5 Lou et al 
6 Jensen and McClellan 
7 new 
8 Almedia 
9 Carcello et al 
10 Asma and tall 
11 Fama and Jensen 
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 از برخی که طبیعی است .است سازمانی برون و سازمانی درون مدیران ترکیب از تابعی مدیریت بر نظارت در مدیره

 مورد در و ارزشمندی خاص اطلاعات زیرا باشند شرکت داخلی مدیران از مدیره هیات اثرگذار و مهم اعضای

-هیات به اطلاعات این .آید دست می به مدیران سایر بر متقابل نظارت دلیل به که نددار اختیار در شرکت فعالیتهای

(، 8598باشد. نتیجه به دست آمده با نتایج لو و دیگران ) تصمیمات کنترل برای مؤثر ابزاری تا کند می کمک مدیره

( و 8553نتیجه هاشم و دیوی )مطابقت داشته و با  98(8557(، جگی و دیگران )8557، آلمدیا )98(8557اوسما و بلن )

 ( مغایرت دارد.9831نیکو مرام )

گزارش شده آن ها تاثیر دارد. در نتیجه فرضیه پنجم بر اقلام تعهدی اختیاری  شرکت هادوگانگی وظیفه مدیر عامل  ه(

دیره از م درصد تایید گردید. طرفداران تئوری نمایندگی ضمن تأکید بر تفکیک وظایف رئیس هیأت 0در سطح خطای 

مدیره در امور اجرایی  بایست در عین عضویت در هیأت مدیره می کنند که رئیس هیأت مدیرعامل، چنین اظهار می

های پرخطر مدیریت عامل داشته باشد.  تری بر برنامه تر و اثربخش تا بتواند کنترل مناسب شرکت مشغول به کار نباشد

یت در اجرای آنان، به نفع مدیریت و سهامداران است، اما در صورت هایی است که موفق های پر خطر، برنامه برنامه

( از سوی دیگر، 9837شود )حساس یگانه و همکاران،  های حاصله فقط متوجه سهامداران می شکست در اجرای آن زیان

لکرد مدیره، عم نیز معتقدند که وجود اشخاص متمایز در پست مدیرعامل و ریاست هیأت 94طرفداران تئوری مباشرت

 ( مغایرت دارد.8557نتیجه به دست آمده با نتایج آلمدیا )بخشد.  شرکت را بهبود می

 منابع

 .907، مفاهیم حاکمیت شرکتی، ماهنامه حسابدار شماره 9834،.(. حساس یگانه، ی9)

یرات سود نقدی، ی بین کیفیت سود و واکنش بازار به تغیو تبیین رابطه یررسی ،9838غ. کردستانی،  (. ثقفی، ع و8)

 .78-09، صص 87های حسابداری و حسابرسی، شماده بررسی

 .974 و 978 هایحسابدارشماره ماهنامه شرکتی، درحاکمیت مدیرههیات ، نقش9830و باغومیان، یگانه (. حساس8)

اری و های حسابد، نقش ارقام تعهدی در تشریح و تحلیل کیفیت سود، یررسی9834(. خواجوی، ش و ا. ناظمی، 4)

 .45-80، 45حسابرسی، 

، پژوهش های بین کیفیت سود )پراکندگی سود( و بازده سهام رابطه ،9814،(. دستگیر. م، گوگرد. ا و س. ادیب.0)

 .89-87. صص 80حسابداری مالی و حسابرسی، شماره 

، احل چرخه عمر شرکتهابررسی رابطه بازده سهام و کیفیت سود طی مر، بررسی 9819،(. صمدیان، ب و پوریگانه، ن.0)

 اولین همایش منطقه ای رویکردهای نوین حسابداری و حسابرسی

                                                             
12 Asma and belan 
13 Jagi et al 
14 Stewardship Theory 

http://www.civilica.com/Papers-RCNAAA01=%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%D9%87%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D9%85%D9%86%D8%B7%D9%82%D9%87-%D8%A7%DB%8C-%D8%B1%D9%88%DB%8C%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D9%88%DB%8C%D9%86-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%88-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%B3%DB%8C.html
http://www.civilica.com/Papers-RCNAAA01=%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%D9%87%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D9%85%D9%86%D8%B7%D9%82%D9%87-%D8%A7%DB%8C-%D8%B1%D9%88%DB%8C%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%86%D9%88%DB%8C%D9%86-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%88-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%B3%DB%8C.html
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Abstract 
The purpose of this study was to investigate the relationship between the volume of 

discretionary accruals and managerial productivity in companies Is; the period of research has 

been from 1391 to 1396. The present study is a quasi-experimental research in terms of 

applied purpose and in terms of data collection method and also the research method is 

correlational. With the application of restrictions, 127 companies were selected as a statistical 

sample and the results of hypothesis testing showed that due to the fact that the significance 

level was less than 5%, the volume of optional accruals and managerial efficiency in 

companies is effective. 
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