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 چکیده 
های اقتصادی، سیاسی و با توجه به نقش زنان )به عنوان نیمی از جمعیت جامعه( در فعالیت

بررسی تأثیر تکانه مثبت عرضه نیروی کار زن، تکانه پولی اجتماعی، هدف اصلی این مقاله، 
. برای مشاهده تأثیرات این و تکانه تکنولوژی بر متغیرهای کلان اقتصادی در ایران است

 ها بر متغیرهایی مانند تولید، اشتغال زنان، مردان، اشتغال کل و شکاف جنسیتی درتکانه
دفی نیوکینزی استفاده شده است. نتایج اشتغال، از یک الگوی تعادل عمومی پویای تصا

ل، اشتغال دهد که تکانه پولی و تکانه تکنولوژی، موجب افزایش تولید، اشتغال کنشان می
ها اشتغال مردان را بیش از اشتغال زنان افزایش داده، در شوند. این تکانهزنان و مردان می

کانه مثبت عرضه نیروی کار زن، یابد. تابری جنسیتی در بازار کار افزایش مینتیجه، نابر
یجه دهد. در نتتولید، اشتغال کل و اشتغال زنان را افزایش، و اشتغال مردان را کاهش می

مدل ارائه شده در این پزوهش، به  یابد.این تکانه، نابرابری جنسیتی در اشتغال کاهش می
های اقتصادی، یاستکند تا هنگام اجرای سریزان اقتصادی کمک میگذاران و برنامهسیاست

ها، بر متغیرهای اقتصادی، به خصوص بر میزان اشتغال زنان و مردان، تأثیرات این سیاست
ها را های ناشی از این سیاستهای مناسب، عدم کارآیید نمایند و با اعمال سیاسترا برآور

 کاهش دهند.

جنسیتی، اشتغال، کالیبراسیون، الگوی تعادل عمومی پویای  ینابرابر کلیدی: هایهواژ
 تصادفی.

  . JEL: C11 ،J42 ،E12بندی طبقه
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 مقدمه-1

 آن  بر مؤثر حال عین در و زندگی یتکیف  از متأثر اجتماعی، هایگروه از یکی زنان

 این، بر علاوه. دارند جامعه هایگروه سایر با مؤثری ارتباط جامعه، از بخش این. هستند

 روند تسریع برای آنان. دارند پایدار توسعه و اقتصادی هایپیشرفت در فعالی تقش زنان

 به. دارند عهده بر ایهکنندتعیین و جدی بسیار مسئولیت جامعه، پایدار توسعه و تغییر

 ایجاد که اندهبرد پی مهم این به دارند قرار توسعه مسیر در که هاییکشور دلیل، همین

 جامعه در گسترده زنان حضور است. مؤثر و فعّال زنان وجود گرو در سالم جامعه

 آن تبع به و خانواده، درآمد سطح افزایش مردان، تکفّل بار کاهش همچون هاییپیامد

 توسعه و رشد به منجر داشته، پی در را جامعه در خدمات و تولید هایهزینه هشکا

 (.360، ص. 1396 ،1همکاران و اسدزاده) شودمی

توجه به نقش زنان به عنوان نیمی از منابع انسانی نه تنها از اهداف اساسی توسعه 

سعه پایدار به شود، بلکه ابزاری کارا در تحقق اهداف تواجتماعی و اقتصادی محسوب می

های رشد و توسعه شاخصرو میزان مشارکت و نقش زنان یکی از رود. از اینشمار می

دهد که سهم زنان در مراحل اولیه رشد و توسعه اقتصادی است. مشاهدات نشان می

اندک است اما به مرور و با خروج از مراحل اولیه توسعه به دلیل کمبود نیروی کار مرد و 

یابد. علاوه براین با پیشرفت علم و برای زنان، سهم آنها نیز افزایش میافزایش تقاضا 

گسترش تجهیزات، از شدت مشغله درون منزل کاسته شده و اوقات بیشتری در اختیار 

زنان (. 116 ، ص.1395، 2ایشود )بزازان و گناوههای بیرونی ایجاد میزنان برای فعالیت

هستند. میزان مشارکت  روبرو با نابرابری جنسیتی لبه ویژه از نظر اشتغا ، ودر اقتصاد

 اساس برنیروی کار مرد، و نرخ بیکاری آنان اغلب بالاتر است.  نیروی کار زن کمتر از

اقتصادی  مشارکت ، نرخ1397 بهار در ایران آمار مرکز کار نیروی آمارگیری طرح نتایج

است. همچنین  درصد 3/65 و 8/16ترتیب  به مردان و زنان ساله و بیشتر( 10)جمعیت 

 ، ص.1397، 3همکاران و صباغی)است  درصد 3/10 مردان و 2/19 زنان بیکاری نرخ

 
1Asadzadeh, Mirani, Ghazikhani, Esmail Derjani & Honardost (2017). 
2Bazzazan and Genavei (2016) 
3Sabaghi, Zamani, Delazimi, Ebrahimi, Yazdan Talab, Sadeghi, & Qarazi (2018). 
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اقتصادی و بازار کار  هایفعالیترنگ زنان در ی حضور کمدهندهکه این آمار نشان (15

 است.

ها و های اخیر، کاربرد الگوهای تعادل عمومی پویای تصادفی در پژوهشدر سال

منظور بررسی تأثیر های اقتصادی در اقتصاد ایران رایج شده است. این الگوها به تحلیل

گذاران و پزوهشگران های اقتصادی به ویژه سیاست پولی مورد استفاده سیاستسیاست

گیرد. تاکنون الگوهای ارائه شده، بازار کار را به صورت تفکیک جنسیتی در نطر قرار می

 جه به اهمیت نیروی کار زن و نابرابری جنسیتی در اقتصاد، دراند. بنابراین با تونگرفته

این مقاله بازار کار بر اساس نیروی کار مرد و زن به صورت تفکیک شده، در چارچوب 

های سایر شود. تا علاوه بر پویاییسازی مییک الگوی تعادل عمومی پویای تصادفی مدل

ار زن را نیز در نظر بگیرد. در این الگو، های بازار کار به ویژه نیروی کها، پویاییبخش

ی به عنوان کارگزار واحد در نطر گرفته شده، و فرض چسبندگی دولت و بانک مرکز

شوند مقداردهی می 1افزار داینارقیمت نیز لحاظ شده است. ضرایب معادلات با کمک نرم

العمل آنی مورد های مختلف بر متغیرهای مورد نظر با توجه به توابع عکسو تأثیر تکانه

 گیرند.ارزیابی قرار می

در این راستا، ساختار مطالعه حاضر به این صورت است که: در بخش بعدی، ادبیات 

موضوع و سپس است. در این بخش ابتدا ادبیات  شدهموضوع و مطالعات تجربی ارائه 

را ارائه  های تحقیقهای سوم و چهارم، الگو و یافتهشود. بخشمطالعات تجربی ارائه می

گیری و ارائه پیشنهادهای سیاستی کند. در نهایت بخش پایانی، شامل نتیجهمی

 باشد.می

 ادبیات موضوع -2

 مبانی نظری-2-1

احتمالی بین زن و مرد در سه بعد های تفاوت در بحث نابرابری جنسیتی باید به جنبه

رقابل انکار هستند، روانی، جسمانی و استعداد توجه کرد. تمایزهای جسمانی حقیقتی غی

کنند. هم اینکه مطالعات علمی این موضوع را تأیید می زیرا هم مصداق خارجی دارد و

های تفاوت بین زن و مرد، مطالعات در مورد وجود یا عدم وجود دیگر جنبه

 
1Dynare 
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اند )رحمانی و های متنوعی ارائه و آزمون شدهشناختی زیادی صورت گرفته و نظریهروان

 (.593 ص.، 1394، 1کاوه
 مختلف ابعاد در نابرابری. است توسعه حال در هایکشور اکثر ویژگی جنسیتی، نابرابری

 ل،اشتغا در نابرابری دستمزد، در نابرابری ها،فرصت هب دستیابی در نابرابری صورت به

 زنیچانه قدرت در نابرابری نهایتا   و سیاسی هایموقعیت در نابرابری تحصیل، در نابرابری

 اجتماعی عدالت نظر از هانابرابری  نوع این که چند هر. شودمی ظاهر انوادهن خدرو

 ظرفیت از ناکارا به صورت استفاده نابرابری که نمود استدلال توانمی است، نامطلوب

 بر جنسیتی نابرابری این، بر علاوه. شودمی وریبهرهکاهش  موجببازار،  در زنان بالقوه

 تنها نه زیرا است، زیاد بسیار جنسیتی نابرابری هایهزینه. رداد منفی اثر اقتصادی رشد

 نیز را خانواده رفاه بوده، مؤثر فرزندان و مردان رفاه بر بلکه دهد،می کاهش را زنان رفاه

 سبب منابع، به دسترسی و اشتغال در جنسیتی نابرابری نهابت، در .دهدمی کاهش

 ، ص.1395 ،2کاکاوند و افشاری) شودمی عمناب بهینه تخصیص عدم و رفاهی هایزیان

8.) 

برای افزایش رشد برابری جنسیتی یکی از مسائل مهم حقوق بشر بوده و دستیابی به آن 

وری ضروری است. از این رو، دلایل زیادی برای نگرانی در مورد اقتصادی و افزایش بهره

زد و بهداشت وجود های جنسیتی در ابعاد مهمی چون اشتغال، آموزش، دستمنابرابری 

 دسترسی (. اهمیت این مسئله تا حدی است که،91، ص. 2009، 3دارد )کلاسن و لامانا

 و جانبههمه رشد به دستیابی برای بنیادی الزامات از یکی اشتغال، به عادلانه

 (.976، ص. 2019 ،4براونشتیان و سگینو) است جنسیتی برابری برای الخصوصعلی

ها را های مناسب و هدفمند، این نابرابریباید با سیاستگذاریان ریزبنابراین، برنامه

 کاهش دهند.

در اشتغال و آموزش، تأثیر  جنسیتیای دریافتند که نابرابری گستردهادبیات تجربی 

منفی بر رشد اقتصادی دارد. در واقع، پژوهشگران برای مدلسازی نابرابری جنسیتی در 

 
1Rahmani and Kaveh (2015) 
2Afshari and Kakavand (2016) 
3 Klasen and Lamanna 
4 Seguino and braunstein 
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های خاص جنسیتی، بر العه اثر برخی از سیاستچارچوب اقتصاد کلان، به منظور مط

بسیاری از این ادبیات در مورد چگونگی اند. با این حال، جنسیت و اقتصاد، تلاش کرده

 (.1 ، ص.2016، 1اند )کرارابطه بین جنسیت و رشد متمرکز شده

های مختلف بر مسائل مربوط به بنابراین با توجه به این مطالب، بررسی اثرات سیاست

رسد، همچنین اشتغال، لازم و ضروری به نظر می های مختلف از جملهنان در حوزهز

مشارکت زنان بر متغیرهای اقتصادی نیز از جایگاه و اهمیت خاصی  تأثیر میزان

برخوردار است، لذا مطالعه حاضر بر آن است تا در چارچوب یک الگوی تعادل عمومی 

پولی )تکانه عرضه نیروی کار زن و تکانه های پولی و غیرپویای تصادفی، اثر تکانه

غال زنان، اشتغال مردان، نابرابری تکنولوژی( بر متغیرهای کلان، از جمله تولید، اشت

 جنسیتی در اشتغال را در ایران مورد بررسی قرار دهد.

 لذا هدف تحقیق حاضر پاسخ به سؤالات زیر است:

ان تولید، اشتغال زنان، تکانه مثبت عرضه نیروی کار زن، چه تأثیری بر میز •

 گذارد؟ابری جنسیتی میمردان، اشتغال کل و نابر

ه تأثیری بر تولید و سطح اشتغال زنان، مردان، اشتغال کل تکانه تکنولوژی چ •

 و نابرابری جنسیتی دارد؟

تکانه پولی چه تأثیری بر تولید و سطح اشتغال زنان، مردان، اشتغال کل و  •

 نابرابری جنسیتی دارد؟

 پیشینه پژوهش-2-2

برخی از ی نابرابری جنسیتی صورت گرفته است که در ادامه به مطالعات زیادی در حوزه

 شود.این مطالعات اشاره می

( نابرابری جنسیتی و رشد اقتصادی را مورد بررسی قرار 2019) 2کازانجیان و همکاران

هش تنوع کالاهای دادند. نتایج این مطالعه نشان داد که نابرابری جنسیتی منجر به کا

های تولیدی یک کشور و صادرات آن به خصوص برای کشورهای درحال توسعه و کشور

شود که این اتفاق از طریق دو کانال رخ کم درآمد خواهد شد. در این مطالعه بیان می

 
1Khera 
2 Kazandjian et al. 
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تر دختران نسبت به نام پایینها مثل نرخ ثبتخواهد داد: اول شکاف جنسیتی در فرصت

های جدید اف جنسیتی در بازار نیروی کار که مانعی برای توسعه ایدهپسران و دوم شک

نیروی کار را کاهش خواهد داد. برآوردهای تجربی این مطالعه محسوب شده و کارایی 

های برابری جنسیتی کند که سیاستها را تأیید کرده و شواهدی ارائه میاین فرضیه

 1استاتسکای و زامن(. 1ک کند )ص. شان کمتواند به کشورها در توسعه اقتصادیمی

ی و مخارج مالی مورد بررسی بندی جنسیتی را بر نابرابری جنسیت( اثر بودجه2016)

هایی در جهت هایی که تلاشدادند. نتایج این مطالعه نشان داد که استان قرار

نام مدارس از برابری جنسیتی بالاتری اند، در ثبتبندی جنسیتی انجام دادهبودجه 

اند؛ هر چند که رشد اقتصادی به تنهایی برای ها برخوردار بودهسبت به سایر استانن

( در پژوهشی اثرات کلان 2016(. کرا )1ایجاد برابری جنسیتی کافی نیست )ص. 

اقتصادی متقابل بین بخش غیررسمی و نابرابری جنسیتی را در بازار کار هند بررسی 

گذاری جنسیتی بر مشارکت های با هدفیاستکرد. در این راستا برای بررسی اثر س

جنسیتی دستمزد، همچنین تولید کل  نیروی کار زنان، اشتغال رسمی زنان، شکاف

( طراحی کرد. نتایج این DSGEاقتصاد، یک مدل تعادل عمومی پویای تصادفی )

ها برای افزایش مشارکت نیروی کار زن و تولید مطالعه نشان داد که گرچه این سیاست

اند، اما عدم ایجاد اشتغال کافی در بخش رسمی به دلیل عدم انعطاف بازار خاذ شدهات

تر جنسیتی در های وسیعار، منجر به یک افزایش در اشتغال غیررسمی و ایجاد شکافک

( به بررسی  2013) 2ایستین و پراکاش (.1شود )ص. اشتغال رسمی و دستمزدها می

یافته با استفاده از بری جنسیتی در کشورهای توسعهرابطه میان توسعه اقتصادی و نابرا

شکل میان توسعه  Sنتایج آنها مؤید یک رابطه  هوم منحنی کوزنتس پرداختند.مف 

اقتصادی و نابرابری جنسیتی است. آنها بیان کردند که رابطه میان این دو متغیر دارای 

ی جنسیتی سه قسمت است؛ در قسمت اول توسعه اقتصادی موجب بهبود نابرابر

قسمت شود، در قسمت دوم این روند ثابت شده یا اندکی کاهش خواهد یافت. در می

شود. بر این اساس در سوم، مجددا توسعه اقتصادی موجب بهبود نابرابری جنسیتی می

 
1 Stotsky and Zaman 
2 Eastin and Prakash 
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های جنسیتی متناسب با ها به ویژه در قسمت دوم، برای بهبود شاخصهر یک از قسمت

براونستین  (.156متناسب با آن ساختار اتخاذ شود )ص.  توسعه اقتصادی باید سیاستی

 و تفاوت تأثیر آن برل، اثرات نامطلوب کاهش تورم در اشتغا بررسی ( به2006) 1و هینتز

 هایچگونه شاخص این است که طرح کردندکه م یسؤالپرداختند.  زنان و مردان اشتغال

رابطه بین  آنها ط هستند؟به جنسیت مرتب وابستهسیاست پولی به اثرات استخدامی 

کشور با درآمد پایین  17ن و مردان را در نارسمی زهای کاهش تورم و اشتغال سیاست

کات استفاده سبرآورد خود از فیلتر هدریک پر و برای دادندو متوسط، مورد بررسی قرار 

 دهد که سیاست پولی تأثیر منفی بر اشتغال زنان دارد. از سویند. نتایج نشان میکرد

یر کمک کند. برای سیاست تواند به کاهش این تأثدیگر، حفظ یک نرخ ارز رقابتی می

نکردند پولی غیر انقباضی، آنها رابطه قوی میان ابزار سیاست و اشتغال رسمی زنان پیدا 

بررسی نقش اشتغال و تحصیلات زنان بر ( به 1396(. اسدزاده و همکاران )173)ص. 

و  2با استفاده از الگوریتم جست وجوی گرانشی . آنهاپرداختند رشد اقتصادی ایران

به برآورد تابع رشد و توسعه اقتصادی کشور در ، 3سازی کرم شب تابوریتم بهینهالگ

قالب معادلات غیرخطی با تاکید بر نرخ مشارکت اقتصادی زنان و سطح تحصیلات آنان 

ار تصادی زنان در بازار کافزایش نرخ مشارکت اق  دهد کهآنها نشان می. نتایج ندپرداخت

ولید ناخالص داخلی کشور داشته و افزایش میزان داری بر تتاثیر مثبت و معنی

تحصیلات آنان در قالب متغیر تقاطعی بر نرخ مشارکت اقتصادی زنان و در نهایت تولید 

 4عمرانآلپناهی، سلمانی و  .(359)ص.  ناخالص داخلی کشور تاثیر مثبت داشته است

در  یتیجنس ینابرابرتأثیر از روش جوهانسن و جوسلیوس به بررسی  ا استفاده( ب1395)

 یکاهش نابرابر دهد کهآنها نشان می جینتاپرداختند.  رانیا یآموزش بر رشد اقتصاد

افشاری و کاکاوند  .(43)ص.  شودیم یرشد اقتصاد شیدر آموزش باعث افزا یتیجنس

نی پرداخته و سپس اثر نابرابری بر رشد را از ( به محاسبه نابرابری جنسیتی استا1395)

 1377های پانل استانی دوره زمانی وری و باروری با استفاده از دادهل بهرهطریق دو کانا

تانی وری و باروری هر دو بر رشد اسدهد که بهرهبررسی کردند. نتایج نشان می 1391تا 

 
1 Braunstein and Heintz 
2 Gravitational Search Algorithm 
3 Firefly Algorithm 
4 Panahi, Salmani and Aleemran (2016) 
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دار یک رابطه مثبت و معنیدهنده داری دارند. همچنین مدل نشاناثر مثبت و معنی

وری است. تأثیر یک رابطه منفی بین نابرابری و بهره بین نابرابری جنسیتی و باروری و

وری و باروری است که اثر اول غالب بوده و در نتیجه نابرابری بر رشد برآیند اثر بهره

( 1393) 1رزمی و کاووسی(. 7داری دارد )ص. استانی اثر منفی و معنی نابرابری بر رشد

 نابرابری و اقتصادی توسعه بین رابطه با استفاده از رگرسیون حداقل مربعات، به بررسی

 وارونه U ارتباط یک ایران پرداختند. نتایج آنها نشان داد که هایاستان در جنسیتی

 نابرابری بین معکوسی ارتباط همچنین. دارد وجود سرانه درآمد و جنسیتی نابرابری بین

کردند  مشاهده اقتصاد در صنعت بخش سهم با مستقیمی ارتباط و صادرات با جنسیتی

 رشد بر جنسیتی نابرابری اثر ( به بررسی1388) 2پرتوی، امینی و گودرزی .(99)ص. 

 بر داریمعنی و مثبت تاثیر آموزشداد که  آنها نشان ایران پرداختند. نتایج اقتصادی

 و آموزش هایبخش در جنسیتی ابریبرنا میزان هر به و دارد ایران اقتصادی رشد

 متوسط افزایش با بنابراین. یابد می افزایش اقتصادی رشد نرخ یابد کاهش اشتغال

 (.51یابد )ص. می افزایش اقتصادی رشد زنان تحصیل هایسال

حاضر نسبت به سایر مطالعات، استفاده از الگوی تعادل عمومی پویای  وجه تمایز مطالعه

باشد؛ همچنین در این تجربی نابرابری جنستی در سطح کلان می سیبررتصادفی و 

نیروی کار زن بر رشد اقتصادی، تأثیر  مثبت عرضه مطالعه علاوه بر بررسی تأثیر تکانه

شود. این در حالی است که اکثر مطالعات نیز بررسی می آن بر سایر متغیرهای کلان

اند. علاوه بر این، تأثیر را مد نظر قرار داده صرفا تأثیر نابرابری جنسیتی بر رشد اقتصادی

ری جنسیتی در بازار کار نیز مورد های مختلف بر اشتغال زنان، مردان و نابرابتکانه

 ارزیابی قرار گرفته است.

 ل طراحی الگوی مد-3
 شامل بسته )سه بخشی( اقتصاد یک. شودمی داده توضیح پایه مدل بخش این در

 از که است( f) زنان و( m) مردان شامل هاخانوار . است دولت و ها،بنگاه ها،خانوار

 دست از مطلوبیت کردن کار از و کرده کسب مطلوبیت پول نگهداری و کالا مصرف

 
1 Razmi and Kavosi (2014) 
2 Partovi, Amini and Goodarzi (2009) 
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. هستند بودجه محدودیت به توجه با خود مطلوبیت حداکثرسازی دنبال به و دهندمی

 هایبنگاه ای و نهایی هستند.واسطه هایکالا یتولیدکننده هایها شامل بنگاهبنگاه

 را کار نیروی کالا، تولید انحصاری( برای رقابت فضای ای )درواسطه هایکالا تولیدکننده

 ی نهایی )در فضای رقابت کامل(،کالا تولیدکننده بنگاه .کنندمی ترکیب سرمایه با

 ثابت بازده با دلیتو تابع یک  طبق آنها ترکیب از و کرده خریداری را ایواسطه هایکالا

 هایسیاست دولت و مرکزی بانک  .کندمی تولید را مصرفی نهایی هایکالا مقیاس، به

 فروش طریق از دولت بودجه از عظیمی بخش کنند. از آنجایی کهمی اتخاذ مالی و پولی

 در دولت و نبوده مستقل دولت از مرکزی بانک عملکرد بنابراین شود،می تأمین نفت

 این در علت، همین به. است اثرگذار مرکزی بانک  سوی از شده اتخاذ پولی هایسیاست

 و دولت از متشکل که شود،می تعریف پولی مقام -دولت نام به واحدی کارگزار الگو،

 پیروی 1کالوو فرآیند از و بوده چسبنده هاقیمت که شودمی فرض .است مرکزی بانک 

 .کنندمی

 شود.می داده توضیح کامل رتصو به عامل هر رفتار ادامه در

 هاخانوار 

 دارای که شده تشکیل یکسانی هایخانوار از بررسی مورد اقتصاد که است این بر فرض

 گرفته نظر در بررسی جهت نماینده عنوان به نمونه خانوار. هستند نامحدود عمری

 .شودمی

Ut) مردان مطلوبیت وزنی مجموع ، Ut)2( خانوار کل مطلوبیت تابع
m( زنان و )Ut

f( 
 :است

(1) Ut
 =BP.Ut

m+(1-BP).Ut
f 

β و تنزیل، نرخ BP ، عضو هر. است زنان به نسبت مردان خانوار درون زنیچانه قدرت 

کار  کسب کرده و از یتل مطلوبوپ یقیحق  یهامانده یو نگهدار کالا مصرف از خانوار

 :دهدمی دست از مطلوبیت نکرد

 
1 Calvo 

( است که با توجه به ورود پول در تابع مطلوبیت و تغییر 2016این تابع مطلوبیت اقتباسی از تابع مطلوبیت کرا )۲

 شود.نامیده می MIUفوق ی، تعدیلاتی در آن صورت گرفته است. تابع مطلوبیت لدر ابزار سیاست پو
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(2) Ut
m=Lnct+

mt

1-φ
 

1-φ
-μm,t

lt
m(1+φm)

1+φm
 

(3) Ut
f= Lnct+

mt

1-φ
 

1-φ
-μf,t

lt
f(1+φf)

1+φf
 

lt،پول یواقع یهامصرف و مانده بیبه ترت ct ،𝑚tکه  یبه طور
m   وlt

f کار مرد و  یروین

کشش عکس  بیبه ترت φf و φm ،پول یقیحق  یهامانده یتقاضا کشش سکع φزن، 

 مرد و زن است. کار یروین عرضه

μf,t  وμm,t  بیانگر عدم مطلوبیت نیروی کار زن و مرد است و از فرآیند خودرگسیون

 کنند:مرتبه اول به صورت زیر پیروی می

(4) μ̃f,t=ρμf
μ̃f,t-1 +ẽμf,t

 

(5) μ̃m,t=ρμm
μ̃m,t-1 +ẽμm,t

 

هایی را بر مشارکت نیروی کار )به ویژه برای نیروی کار زن(، در خارج از که محدودیت

کنند. میزان عدم مطلوبیت کار زن و مرد یکسان نیست که این خود میمنزل ایجاد 

شود. معمولا عدم مطلوبیت کار و مرد می باعث تفاوت در میزان عرضه نیروی کار زن

های و محدودیت تواند ناشی از مسائل فرهنگیزنان بیش از زنان است که این خود می

الگو، علاوه بر بررسی تأثیر میزان عدم  این موجود برای ورود زنان به بازار کار باشد. در

 مرد و زن کار نیروی نوع دو به کار نیروی مطلوبیت کار زن )تکانه عرضه نیروی کار زن(،

 طراحی هایالگو سایر به نسبت پژوهش هاینوآوری از موارد این که است شده تفکیک 

بودجه حداکثر  دیخود را نسبت به ق تیخانوار مطلوب .است ایران اقتصاد در شده

 :دینمایم

(6) Ct+Mt+It+Tt+Bt≤Dt+Rtkt-1+ 

Mt-1+(1+rt-1
b )Bt-1+Wt

m.lt
m+Wt

f.lt
f
 

 شود: ( ارائه می7رابطه ) صورت به یقیحق  بودجه دیق  ،𝑝𝑡رابطه بالا بر  میبا تقس که

(7) ct+mt+it+tt+bt≤dt+rt.kt-1+
mt-1

πt
 

+(1+rt-1
b )

bt-1

πt
 

 

 

+wt
m.lt

m+wt
f.lt

f
 

 هایمالیات tt شامل، که دهد؛می نشان را خانوار حقیقی مخارج بودجه، قید چپ سمت

 اوراق ،bt ها،خانوار گذاریسرمایه ،itها،خانوار مصرفی مخارج ،ct دولت، به پرداختی
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 منابع راست، سمت. است  t زمان در پول حقیقی هایمانده برای تقاضا mt و مشارکت

wt آن در که دهد،می نشان را خانوار حقیقی
f.lt

f و wt
m.lt

m  بابت خانوار حقیقی دستمزد 

rt-1 اضافه به دوره قبل مشارکت اوراق ،bt-1 مرد، و زن کار نیروی عرضه
b، بازدهی نرخ 

 دریافت هابنگاه از سرمایه اجاره بابت هاخانوار که است سرمایه حقیقی اجاره rt.kt-1 آن،

 با که هاستبنگاه حقیقی سود dt و قبل دوره از پول حقیقی هایمانده mt-1 کنند،می

 شود.می دریافت هاخانوار توسط هستند، هابنگاه مالک  هاخانوار اینکه به توجه

 یایپو انیجر ،یکیزیف  یهاهیبه عنوان نرخ استهلاک سرما δبا در نظر گرفتن 

 :کندیم یرویپ ریاز رابطه ز یگذارهیسرما

(8) kt=(1-δ)kt-1+it 

 به مطلوبیت حداکثرسازی اول مرتبه شرایط و داده تشکیل را لاگرانژ معادله سپس

 :آیدمی دست

(9) 

L =  Et ∑ βt [BP(Lnct +
mt

1−φ  

1−φ
− μm,t

lt
m(1+φm)

1+φm
)  + (1 −∞

t=0

BP)(Lnct +
mt

1−φt 

1−φ
− μf,t

lt

f(1+φf)

1+φf
)] − Et ∑ βtλt [ct + mt

 −
mt−1

πt
 −∞

t=0

(1 + rt−1
b )

bt−1

πt
 

 

 
+ kt − (1 − δ)kt−1 + tt + dt + bt − rt. kt−1 −

wt
m. lt

m − wt
f. lt

f  ]  

 شود:می حاصل( 15) تا( 10) روابط صورت به یابیبهینه اول مرتبه ایطرش

(10) 
∂L
∂ct

=0⇒
1
ct

-λt=0 

(11) 
∂L
∂lt

m =0 → -BP.μm,t.l
m(φm)+wt

mλt=0 

(12) 
∂L
∂lt

f =0 → -(1-BP).μf,t.l
f(φf)+wt

fλt=0 

(13) ∂L
∂mt

=0⇒( mt )-φ-λt+βEt
λt+1

πt+1
=0 

(14) ∂L
∂kt

=0⇒-λt+β Etλt+1(1-δ)+βEt(λt+1rt+1)=0 

(15) ∂L
∂bt

=0⇒-λt+β Et
λt+1(1+rt

b )
πt+1

=0 
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 در (20) تا( 16)سازی و جایگذاری، روابط بالا به صورت روابط به طوری که با ساده

 :آیندمی

(16) -BP.μm,t.(lt
m)φm+

1
ct

 
wt

m=0 

(17) -(1-BP).μf,t.(lt
f)φf+

1
ct

 
wt

f=0 

(18) 
1
ct

=β(1+rt
b)Et

1
ct+1πt+1

 
 

(19) Et[
πt+1

 

1+rt
b {(1-δ)+rt+1}]=1 

(20) mt
-φ+

1
ct

-βEt
1

πt+1ct+1
=0 

 مصرف، اولر معادله زن، کار یروین عرضه تابع مرد، کار یروین عرضه تابع بیترت به که

 .است پول یتقاضا و شریف  معادله

 تولیدکنندگان

 هایبنگاه و نهایی خدمات و هاکالا تولیدکننده هایبنگاه شامل تولیدی، هایبنگاه

 رقابت بازار در ایواسطه هایکالا تولیدکنندگان. هستند ایواسطه هایکالا دکنندهلیتو

 دارای که دارد وجود تولیدکنندگان از ایزنجیره بازار این در. کنندمی فعالیت انحصاری

 نهایی تولیدکننده به را خود متمایز کالای یک  هر که طوری به هستند، بازاری قدرت

 عنوان به نهایی تولیدکننده و فروشندمی کند،می فعالیت کامل رقابت بازار در که

 تولید را نهایی کالای و کرده ترکیب یکدیگر با را متمایز ایواسطه هایکالا ،1 گرجمع

 .کندمی

 نهایی کالای تولیدکننده بنگاه

 از و هکرد خریداری pt قیمت به را yt ایواسطه هایکالا دوره، هر در نماینده، بنگاه

 را ،ytمصرفی،  نهایی هایکالا مقیاس، به ثابت بازده با تولید تابع یک  طبق آنها ترکیب

 و بوده یکدیگر ناقص جانشین و متمایز شده، خریداری ایواسطه هایکالا. کندمی تولید

 بر را آنها نهایی، کالای تولیدکننده که است، برقرار آنها بین ،θ ثابت،  جانشینی کشش

 
1Aggregator 



 

 

 

 

 

 

 

 

 43                         1399/ بهار 1شماره  /هفتمسال  /اقتصاد کاربردی هایریهنظفصلنامه 

 

 ترکیب است،( 21)رابطه  شکل به که (1977) 1استیگلیتز-دیکسیت گرجمع یک  ساسا

 :کندمی

(21) yt=[ ∫ yt

1

0
(i)

θ-1
θ di]

θ
θ-1 

 کند، حداکثر را خود سود که کندمی انتخاب طوری راyt نهایی،  کالای تولیدکننده بنگاه

 :کندمی حداکثر =t 1 و 2 و ... هایزمان تمام برای را ،(22) رابطه یعنی

(22) Pt[ ∫ yt

1

0
(i)

θ-1
θ di]

θ
θ-1- ∫ pt(i)yt

1

0
(i)di=0 

 تابع رابطه، این. دهدمی نتیجه را ،(23) رابطه سازی،بیشینه مسئله این اول مرتبه شرط

 :دهدمی نشان را i ایواسطه کالای برای تقاضا

(23) yt(i)=(
pt(i)
pt

)-θyt 

 نهایی، خدمات و هاکالا تولیدکننده بنگاه شده، گرفته نظر در مفروضات طبق که آنجا از

 تعادل در بنگاه این فعالیت از ناشی سود بنابراین کند،می فعالیت کامل رقابت فضای در

 رابطه صورت به خدمات و هاکالا قیمت شاخص شرط، این از استفاده با. بود خواهد صفر

 :شودمی حاصل( 24)

(24) pt=[ ∫ pt

1

0
(i)1-θdi]

1
1-θ 

 ایواسطه کالای تولیدکننده هایبنگاه 

Atتکنولوژی و تولید عوامل از استفاده با را ytایواسطه کالای ای،واسطه هایبنگاه
2، 

 کار نیروی با را ایهسرم ها،بنگاه بوده، داگلاس -کاب نوع از تولید تابع .کنندمی تولید

 :کنندمی ترکیب

(25) yt=At(kt-1)α(lt)1-α 

 خودرگرسیون فرایند از که است وریبهره ضریب Atو است تولید در سرمایه سهم ،α که

 :است( 26) رابطه صورت به و کرده پیروی اول مرتبه

(26) Ãt=ρA.Ãt-1+ẽA t 

 
1Dixit and Stigkutz 

۲ At کندیم تیتبع اول مرتبه ونیخودرگرس ندیفرآ از و بوده کل یوربهره یبرا یتصادف گرعیتوز. 
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 ،P که است، زن و مرد کارگران برای ثابت جانشینی کشش دارای ،lt کار نیروی کل

 :کندمی تعیین را جانشینی کشش

(27) lt= [ω (skillm lt
m)P+(1-ω )(skillf lt

f)
P

]

1
P
 

 زن کارگران به نسبت مرد کارگران استخدام برای هابنگاه نسبی ترجیحات ω که

skillf) زن و مرد کارگران مهارت سطح در تفاوت. 1دباشمی  فاصله با منطبق( skillm و 

 .2است تحصیلات در جنسیتی

lt ها،بنگاه
m ،lt

f  و𝑘t-1
 از ثابتی سطح به نسبت هزینه تابع کردن حداقل طریق از را  

 : آورندمی دست به تولید،

(28) L=rtkt-1+wt
m.lt

m+wt
f.lt

f-λt[ 𝑦t -Atlt
1-α.kt-1

𝛼] 
 روابط صورت به( هانهاده بهینه ترکیب انتخاب) هابنگاه یابیبهینه اول مرتبه شرایط

 : آیدمی دست به( 31) تا( 29)

(29) 𝜕𝑙

∂lt
m =0⇒wt

m-ω(1-α)λtytlt
-ρlt

m(ρ-1)skillm(ρ)=0 

(30) 
𝜕𝑙

∂lt
f =0⇒wt

f-ω(1-α)λtytlt
-ρlt

f(ρ-1)skillf(ρ)=0 

(31) 𝜕𝑙

∂kt-1
=0⇒rt-αλtytkt

-1=0 

 نشان را سرمایه تقاضای و زن، و مرد کار نیروی تقاضای توابع این روابط به ترتیب که

 در را تولید هاینهاده بهینه مقادیر باید نهایی، هزینه تابع آوردن دست به برای. دهندمی

 به را تابع این تولید، سطح به نسبت گیریمشتق با و نموده، جایگذاری کل هزینه تابع

 :شودمی استخراج نهایی هزینه تابع فرآیند، این نتیجه در. آورد دست

(32) mct=
rt
αwt

1-α

αα(1-α)1-αAt
 

 :است( 33) رابطه صورت به کل دستمزد مرد، و زن کار نیروی دستمزد سطح به توجه با

 
در  یتیجنس ضیتبع یکرد، که گستردگ یقلمرد در استخدام ت تیرا به عنوان تورش به سمت جنس نیا توانیم 1

 .دهدیاستخدام را نشان م
 کارگران است. ییدر آموزش و کارا تفاوتو ناشی از مختلف متفاوت  یهادر بخش نیمهارت همچن نای 2
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(33) Wt= [ω (
Wt

m

ω
)

p
p-1 +(1-ω) (

Wt
f

1-ω
)

p
p-1

]

p-1
p

  

 بر اقتصادی مختلف هایسیاست تأثیر بررسی پژوهش، این اهداف مهمترین از یکی

 جهت متغیری لذا است، زنان و مردان بین اشتغال در جنسیتی( نابرابری) فاصله

 :شودمی تعریف زیر صورت به اشتغال در جنسیتی شکاف گیریاندازه

(34) gl,t
 =

lt
m

lt
f    

gl t آن در که
 آن میزان و است زمان طی در زنان، به مردان اشتغال نسبت نشان دهنده ، 

 این که شود یادآوری باید. نماید تغییر مختلف، هایانهکت و هاسیاست اثر در تواندمی

 به نوآوری یک صرفا   و نداشته مدل هایمتغیر بر تأثیرگذاری نظر از نقشی هیچ متغیر

 در جنسیتی نابرابری بر هاسیاست تأثیرگذاری میزان و نحوه تردقیق ارزیابی منظور

 .است اشتغال

 :است (35) هرابط صورت به آن شده خطی فرم نهایت در

(35) g̃l,t
 =l̃t

m-l̃t
f
 

 1قیمت تعدیل

 بنابراین کنند،می فعالیت انحصاری رقابت صورت به بازار در ایواسطه هایبنگاه عموما 

 تمایل متغیر یک  آن در که است حالتی معرف چسبندگی. است چسبنده هاکالا قیمت

 در کارگران دستمزد اسمی ارزش بازار، یوهانیر که دارد امکان مثلا . ندارد تغییر به

 در مدتکوتاه در حداقل که باشند داشته تمایل هادستمزد اما دهند، کاهش را صنعت

 در تغییری گونه هر که است معنی این به قیمت چسبندگی. بمانند باقی قبلی سطح

 وجود احتمال این مقابل، در نشود، هاقیمت در سریع تغییرات به منجر نهایتا   تقاضا،

 و شوندنمی شفاف هابازار بنابراین. شود منتهی اشتغال یا محصول در تغییر به که دارد

 اسمی، هایچسبندگی. شد خواهد مشاهده معضل یک  به عنوان هاقیمت چسبندگی

 از مانع عواملی اسمی، تقاضای در شده ایجاد تغییرات مقابل در که دهدمی رخ هنگامی

 از استفاده با اسمی هایقیمت در ناپذیریانعطاف. شود قیمتی اسمی سطح تعدیل

 
1  price-setting  
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( 1979) تیلور روش در مثال، برای. شودمی داده توضیح گوناگونی هایروش

 تکانه، وقوع از پس سریعا  بنگاه که شودمی مدل وارد این گونه به پذیریانعطاف

 گذاریقیمت به شروع یابیبهینه روش با بار، یک دوره T هر و کندنمی یابیبهینه

 دوره، هر در 1(1983) کالوو روش در. شودمی تعدیل متناوبا  هاقیمت و کندمی محصول

 هابنگاه باقی و کنندمی تنظیم بهینه صورت به را خود قیمت ها،بنگاه از گروهی

 هزینه روش به که 2(1982) روتمبرگ الگوی در. دهندنمی قیمت در تغییری گونههیچ

 که است ایهزینه پوشش نیازمند دوره هر قیمت تعدیل است، مشهور کالا بهای تفهرس

 روش از گذاریقیمت کار و ساز مطالعه، این در. شودمی داده نشان تولید مقدار از تابعی

 زمانی دوره هر در ایواسطه بنگاه هر چارچوب، این در. کندمی پیروی( 1983) کالوو

 داده انجام قیمت تعدیل که زمانی آخرین از مستقل) را متشیق  ،θP-1 احتمال با معین،

 مشخص امکان هابنگاه از درصد θP-1 تنها ،t دوره در بنابراین. کندمی تعدیل( است

. ندارند را امکان این ،(هابنگاه از درصد θP یعنی) سایرین و دارند را بهینه قیمت کردن

 را هایشانقیمت کنند، تعدیل را هاقیمت توانندنمی هک هابنگاه از گروه آن شودمی فرض

 :کنندمی بندیشاخص گذشته دوره تورم به توجه با( 36) رابطه اساس بر

(36) Pt(j)=(πt-1)γPt-1(j) 

باشد دلالت بر  γ=0گردد. در این جا اگر تعیین می γتوسط ضریب  بندیمیزان شاخص

 بندی کامل دارد.دلالت بر شاخص γ=1و  بندیعدم وجود شاخص

 هاییبنگاه و پردازندمی قیمت تعدیل به که هاییبنگاه قیمت جمع از کل قیمت بنابراین،

 نیروی سرمایه، انتخاب با باید هابنگاه. شودمی حاصل ندارند، را قیمت تغییر توانایی که

 با آنها( سود) هینهز که کنند گیریتصمیم طوری قیمت تعدیل مورد در قیمت، و کار

( حداکثر) حداقل تقاضایشان، تابع و هاقیمت عمومی سطح و بهره نرخ دستمزد، به توجه

 فقط ،(ندارند را قیمت تعدیل توانایی که) هابنگاه از درصد Pθ که طوری به شود؛

 θP-1 قیمت تعدیل موضوع. بگیرند تصمیم خود کار نیروی و سرمایه درباره توانندمی

 
1 Calvo, Guillermo 

2 Rotemberg 
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 تعیین( 73) رابطه صورت به کنند 1قیمت تعدیل توانندمی که هاییبنگاه از درصد

 :شودمی

(37) 

max
pt

(j)    Et ∑ (ωβ)s∆s,t+s [(
∏ s−1

k=0
π

γ
t+k

 Pt(j)

Pt+s
)

1−θ

−∞
s=0

mct+s (
∏ s−1

k=0
π

γ
t+k

 Pt(j)

Pt+s
)

−θ

] Yt+s  
   

   

 ،(38) رابطه با مطابق جدید، کینزی فیلیپس منحنی ،(37) رابطه حداکثرسازی با

 :شودمی حاصل

(38) π̃t=
γ

(1+βγ)
π̃t-1

β
(1+βγ)

Etπ̃t+1+ (1-θP)(1-βθP)
θP(1+βγ)

(mct̃ )  

 دولت و بانک مرکزی

توان دولت و بانک مرکزی را به صورت زی در ایران نمیتقلال بانک مرکبه دلیل عدم اس

چارچوب در نظر گرفت. بانک جداگانه مدلسازی کرد بلکه باید این دو بخش را در یک 

مرکزی سیاست پولی را در جهت دستیابی به افزایش رشد اقتصادی و حفظ ثبات 

ا متوازن نگه دارد. به دلیل کند، در عین حالی که بودجه دولت رها اعمال میقیمت

وجود سلطه مالی، در صورت ایجاد کسری بودجه، دولت از بانک مرکزی استقراض 

 شود:یط، قید بودجه دولت به صورت زیر ارائه میکند. در این شرامی

(39) Gt+(1+rt-1
b )Bt-1=Tt+Bt+(Mt-Mt-1) 

 ست:و بر اساس مقادیر حقیقی به این صورت ا

(40) gt+(1+rt-1
b )

bt-1

πt
 

 

 

=tt+bt+mt-
mt-1

πt
 

 کند:همچنین مخارج دولت، از فرآیند خودرگرسیون زیر تبعیت می

(41) gt=ρggt-1+egt
ρg∈(-1,1),eg≈N(0,σ2) 

 است. tمخارج حقیقی دولت در دوره  gtکه 

 
 نوشته DYNAREدر نرم افزار  DSGEهای جهت بررسی دقیق نحوه استخراج منحنی فیلیپس به کتاب الگو 1

 مراجعه شود. 257تا  249حسین توکلیان و مهدی صارم، پیوست و، صفحات 
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 بهره و نرخ باشد حساس تورم و تولید تغییرات به نسبت باید مناسب پولی ستیک سیا

باشد. در این چارچوب در  پذیرانعطاف و تعدیل قابل ابزار سیاستی، یک  عنوان به باید

شود. در چارچوب این قاعده، ( استفاده می1993)اکثر مطالعات خارجی، از قاعده تیلور 

خ بهره اسمی، به عنوان یک ابزار سیاستی، با توجه به مقام پولی از طریق تغییر در نر

 کند.مقادیر هدف خود، تصمیمات مناسب را اعمال میانحراف تولید و تورم از 

گذاری، ی سیاستشود، لذا مبنادر اقتصاد ایران، نرخ بهره به شیوه دستوری تعیین می

 تغییرات حجم پول است.

 کند که به اهدافش که حفظ ثباتتعیین میای سیاستگذار، نرخ حجم پول را به گونه

العمل پولی به صورت رابطه ها و افزایش رشد اقتصادی است، برسد و تابع عکسقیمت

 (  است:42)

�̃�𝑡 = 𝜌𝑢. �̃�𝑡−1 + 𝜌𝑦. �̃�𝑡 + 𝜌𝜋. �̃�𝑡+�̃� 𝑡     و  ũt=m̃t − m̃t-1 + �̃�𝑡                    (43)  

  𝑚t ،حجم پول حقیقی 𝑢t  ،رشد حجم پول�̃�𝑡  شکاف تولید است که انحراف لگاریتمی

شکاف تورم است که انحراف لگاریتمی  �̃�𝑡دهد، تولید را از سطح تولید بالفوه نشان می

ز شوک عرضه پول است که ا vtدهد. همچنین تورم را از سطح تورم هدف نشان می

 کند:ر پیروی میفرآیند خودرگرسیون زی

(43) vt=ρvvt-1+eut ,eu≈N(0,σ2)  

 بازار  هیشرط تسو

 عمومی تعادل گیریشکل به منجر DSGE هایمدل در اقتصادی کارگزاران رفتار

 مدل این در تعادل کلی شرط. شوند تسویه باید تعادل شرایط در هابازار همه شود؛می

 :است( 44) رابطه رتوص

(44) yt=ct+it+gt 

 .است اقتصاد تقاضای و عرضه سمت معرف( 44) رابطه

 سازیخطی  –لگاریتم

 اول، مرتبه شرایط اقتصادی، کارگزاران بهینه رفتار معادلات ،DSGE هایالگو در

 کلاتشم خاطر به که هستند غیرخطی شکل به ها،تکانه و هابازار تسویه شرایط
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 تقریبی هایحلراه به باید و نیست دسترس در روابط این برای دقیقی حلراه تکنیکی،

 .است 1خطی – لگاریتم تقریب روش ها،روش ترینرایج از یکی. نمود اکتفا

 که شودمی تبدیل ایمعادله یک به غیرخطی، یمعادله یک سازی،خطی –لگاریتم  در

 گذاریجای روش .است خطی ،2باثباتش مقدار از غیر،تم هر لگاریتمی انحراف حسب بر

 هایروش ترینمعروف از ،4تیلور بسط از استفاده و( 1999) 3اوهلیگ پیشنهادی

 روش با تعادلی مقادیر حول معادلات سیستم مقاله، این در. هستند سازیخطی–لگاریتم

 .اندشده خطی –لگاریتم اوهلیگ،

 مقداردهی مدل
مدل است. مقداردهی مدل  5ی، مقداردهیسیستم معادلات خطمرحله بعد از حل 

که با کاربرد مدل مقداردهی عبارت است از تعیین مقادیر پارامترهای معادلات؛ به طوری
زا را مجددا  تولید کرد. یک الگو، زمانی مقداردهی شده، بتوان مقادیر متغیرهای درون

مطالعات اقتصادسنجی )حتی شده است که ضرایب آن از سایر مطالعات تجربی یا 
گر انتخاب شوند که الگو توانایی رتبط(، یا به طور کلی، به نحوی توسط پژوهشغیرم

 تصریح (. با1995 ،6ی دنیای واقعی را داشته باشد )هوور هابازسازی برخی از ویژگی
. آیندمی دست به هامتغیر حسب بر هاپارامتر از برخی پایدار، وضعیت در مدل معادلات
ها پارامتر این توانمی باثباتشان، وضعیت جای به هامتغیر میانگین قرارگیری با بنابراین
 مورد هایداده .اندشده ارائه( 1) جدول در هاپارامتر این .نمود محاسبه را ها()نسبت
 ناخالص تولید هایداده (،1مقاله برای این پارامترها )پارامترهای جدول  این در استفاده

دولت، مخارج مصرفی، حجم پول، شاخص  مخارج کل، گذاریسرمایه مخارج ی،داخل
 .هستند 1393 تا 1369 ی زمانیدوره در دستمزد زنان، مردان و شاخص دستمزد کل

های سری زمانی بانک مرکزی، و های دستمزد(، از دادههمه متغیرها )به جز شاخص
همچنین پارامترهای کالیبره  .اندهای مرکز آمار به دست آمدهشاخص دستمزد از داده
 ( نشان داده شده است.2شده مدل نیز در جدول )

 
1 Log – Linear Approximation Method 
2 Steady - State 
3 Uhlig 
4 Taylor 
5 Calibration 
6 Hoover   
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 محاسبه شده  هاینسبت:  (1جدول )
c̅ 

 

y̅  
i ̅
 

y̅  
g̅ 

 

y̅  
w̅ 

 m

w̅  
w̅ 

 f

w̅  

128/0 325/0 547/0 14/1 85/0 
 یقهای تحقمنبع: یافته

 (: پارامترهای کالیبره شده2جدول)

 منبع  مقدار  پارامتر  نام علامت اختصاری 

θp 
هایی که تعدیل قیمت  درصد بنگاه 

 کنند.نمی
236/0 

صمیمی، توکلیان و جعفری 

 (1396)  1کرمی حاجی

φf  ( 2016کرا ) 61/3 عکس کشش عرضه نیروی کار زن 

φm  ( 2016)  کرا 1/2 عکس کشش عرضه نیروی کار مرد 

β  (1391)  2توکلیان 95/0 نرخ تنزیل ترجیحات 

Φ  63/2 عکس کشش تقاضای پول 
 3جوان، افشاری و توکلیان

(1396 ) 

ρg  547/0 ضریب خودهمبستگی سیاست پولی 
جوان، افشاری و توکلیان  

(1396 ) 

ρv  69/0 ضریب خودهمبستگی مخارج دولت 
والحسنی و  نیا، اببهرامی 

 (1397)  4هیمیابرا

ρ
A

 
ضریب خودهمبستگی تکانه  

 تکنولوژی 
72/0 

اسفندیاری، دهمرده و  

 ( 1393)  5کاوند 

ρu 
ضریب خودهمبستگی پولی در تابع  

 العمل پولی عکس 
69/0 

جوان، افشاری و توکلیان  

(1396 ) 

skill 
m  ( 1395مرکز آمار ایران ) 1/9 ضریب مهارت مردان 

skill 
f  ( 1395مرکز آمار ایران ) 8 ضریب مهارت زنان 

ρm 
عرضه  ضریب فرآیند خود رگرسیون 

 نیروی کار مرد 
 (2017)  6باس  39/0

 
1 Jafari Samimi, Tavakolian and Hajikarami (2017) 
2 Tavakolian (2012) 
3 Javan, Afshari and Tavakolian (2017) 
4 Bahrami Nia, Abolhassani and Ebrahimi (2018) 
5 Esfandiari, Dehmardeh and Kavand (2014)  
6 Baas 
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ρf 
ضریب فرایند خودرگرسیون عرضه  

 نیروی کار زن
 ( 2017باس ) 46/0

ω 
ها برای استخدام  ترجیح نسبی بنگاه 

 ارگر زن کارگر مرد نسبت به ک
85/0 

 1رنانی، اربابیان و میرزایی

(1390 ) 

ρ
 
 

کار زن و  کشش جانشینی بین نیروی 

 مرد 
 ( 2016کرا ) 6/0

 های تحقیق منبع:یافته

زای مدل و در ادامه، ارزیابی مدل و تحلیل نتایج بر اساس گشتاورهای متغیرهای درون

شود و ، تعریف می2مختلفهای العمل آنی متغیرهای مدل در برابر تکانهتوابع عکس

ها بر متغیرهای مورد نظر است، تکانهمقایسه آن با شواهد علمی، که حاکی از تأثیر این 

 . 3گیردصورت می

 های تجربی تحلیل -4
حاصل از  ی، از دو دسته خروجهای تعادل عمومی پویای تصادفیمدل یابیارز منظوربه 

 یرهایمتغ یگشتاورها ها،یروج. دسته اول از خشودیالگو استفاده م یمقدارده

 توانیم ی،واقع یایدن یهاداده یآنها با گشتاورها سهیالگو هستند که با مقا یزادرون

دسته دوم،  داد. رارق  یابیمورد ارزی، اقتصاد یهاتیواقع یسازهیالگو را در شب تیموفق 

هد بود. نحوه های مختلف خوامتغیرهای الگو، در برابر تکانه 4یآن واکنشتوابع بررسی 

بر اساس مبانی نظری و شواهد دنیای واقعی  ها،العمل متغیرها نسبت به تکانهعکس

 گیرد.صورت می

 مقایسه گشتاورهای الگو

سازی شده با گشتاورهای های شبیه(، نتایج حاصل از مقایسه گشتاورهای داده3جدول )

ف از نوسانات تولید کمتر دهد. بر این اساس، نوسانات مصرهای واقعی را نشان میداده

 
1 Renani, Arbabian and Mirzaei (2011)  

 .ی به معنای افزایش حجم پول استلهای تکانه، تکانه و ضربه به یک معنی هستند. به عنوان مثال: تکانه پوواژه  2
است که به منظور تخمین و شبیه سازی الگوهای  (MATLABداینار، نرم افزارقابل اجرا تحت نرم افزار متلب ) 3

DSGE :طراحی شده است. برای آشنایی بیشتر رجوع شود به�www.dynare.org 
4 Impulse Response Function (IRF)  
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شود که این سازی شده، ملاحظه میهای شبیهبا توجه به نتایج حاصل از داده است.

 های واقعی است.نتایج، مطابق با داده

 واقعی  هایسازی شده با گشتاور دادههای شبیهداده  گشتاور(: مقایسه  3جدول )

 متغیر

 1نوسانات نسبی  انحراف معیار 

 ی های واقعداده 
های  داده 

 سازی شبیه
 های واقعی داده 

های  داده 

 سازی شبیه

 1 1 022/0 029/0 تولید 

 75/0 51/0 016/0 015/0 مصرف 

 های تحقیقمنبع: یافته

 العمل آنیبررسی توابع عکس
تکانههای پولی و غیر پولی را به شرح زیر العمل آنی، اثرات نتایج حاصل از توابع عکس

شود، افزایش نرخ رشد حجم پول ( مشاهده می1که در نمودار ) دهد. همانگونهنشان می

گذاری را افزایش داده، به دنبال آن، نوان یک سیاست پولی، تقاضای کل و سرمایهبه ع

 از پس نیز تولید و دوره 33 از پس گذارییابند. سرمایهتولید و اشتغال نیز افزایش می

این تکانه باعث افزایش اشتغال زنان و  .گردندمی بر باثبات خود وضعیت به دوره 33

مردان و اشتغال کل شده است. تأثیر این تکانه بر اشتغال زنان، کمتر از اشتغال مردان 

 سطح و شوداست که این امر سبب افزایش شکاف جنسیتی در اشتغال و بازار کار می

 ،30 از پس کل اشتغال .گرددمی بر خود باثبات وضعیت به دوره 35 از پس ینابرابر

 بر باثباتشان وضعیت به دوره 30 و 33 از پس ترتیب به نیز زنان و مردان اشتغال

 .گشت خواهند
 
 
 
 
 
 

 

 به انحراف معیار تولید کل رنسبت انحراف معیار متغی 1
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 (: تکانه پولی1نمودار )

 
 های تحقیقمنبع: یافته

عدم مطلوبیت کار زنان است. این تکانه مثبت عرضه نیروی کار زن به معنی کاهش 

افزایش تمهیدات نگهداری کودکان در جامعه،  تواند ناشی ازکاهش عدم مطلوبیت، می

(، این تکانه منجر به افزایش 2ایر آن باشد. با توجه به نمودار )افزایش امنیت شغلی، و نظ

 تولید دوره، 30 از پس گذاریشود. سرمایهگذاری و کاهش نرخ تورم میتولید و سرمایه

همچنین  .گردندمی بر ناتشاباثب وضعیت به دوره 28و  30 از پس نیز به ترتیب تورم و

این تکانه، اشتغال زنان و اشتغال کل را افزایش داده و منجر به کاهش اشتغال مردان 

 سطح دهد وشود. در مجموع، این تکانه، نابرابری جنسیتی در اشتغال را کاهش میمی

 غالاشت ،5 از پس کل اشتغال. گرددمی بر خود باثبات وضعیت به دوره 8 از پس نابرابری

 .گشت خواهند بر باثباتشان وضعیت به دوره 10 و 25 از پس ترتیب به یزن زنان و مردان
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 (: تکانه مثبت عرضه نیروی کار زن2نمودار )

 
 های تحقیقمنبع: یافته

( نشان داده شده است. این تکانه، باعث افزایش تولید و 3تکانه تکنولوژی در نمودار )

 نیز تولید و تورم دوره، 20 از پس گذاریسرمایه شود.یگذاری و کاهش تورم مسرمایه

تکانه تکنولوژی، ابتدا اشتغال زنان و  .گردندمی بر باثباتشان وضعیت به دوره 32از  پس

مردان و اشتغال کل را افزایش داده و این اثر پس از چند دوره صفر شده و حتی منفی 

گردند. در اولیه خود بر می به مسیرشود، ولی پس از چند دوره، این متغیرها مجدد می

مجموع، تأثیر این سیاست بر اشتغال مردان بیشتر از اشتغال زنان بوده، لذا شکاف 

 باز خود باثبات وضعیت به دوره 30از  پس متغیر یابد. این، افزایش میg_lجنسیتی، 

و  38از  پس ترتیب به نیز زنان و مردان اشتغال دوره، 25از  کل پس اشتغال .گرددمی

 .گشت برخوهند باثباتشان وضعیت به دوره 35
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 (: تکانه تکنولوژی3نمودار )

 
 های تحقیقمنبع: یافته
های دنیای واقعی و نظریات اقتصادی، نشان در مجموع نتایج مدل و مقایسه آن با داده

تواند نوسانات سیکلی متغیرهای کلان دهد که مدل ارائه شده تا حد زیادی میمی

 ی را تبیین نماید و با واقعیات اقتصاد ایران سازگار است.صاداقت

 گیرینتیجه  -5
نتایج به دست آمده نشان دادند که تکانه تکنولوژی باعث افزایش تولید و کاهش تورم 

شود. این تکانه اشتغال زنان و مردان و اشتغال کل را افزایش داده است. این تکانه، می

شود. تکانه مثبت عرضه بازار کار میری جنسیتی در افزایش نابرابدر مجموع سبب 

افزایش اشتغال زنان، کاهش اشتغال مردان و  نیروی کار زن منجر به افزایش تولید،

شود. تأثیر این تکانه، در مجموع نابرابری جنسیتی در اشتغال را افزایش اشتغال کل می

حجم پول را  رخ رشدگذار نسیاست همچنین نتایج نشان داد که اگر دهد.کاهش می

گردد. افزایش دهد، این امر موجب افزایش تولید، اشتغال زنان، مردان و اشتغال کل می
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سیاست، اشتغال مردان را بیش از اشتغال زنان متأثر ساخته، با این تفاوت که این 

 شود.موجب افزایش نابرابری جنسیتی در بازار کار می

کند ریزان اقتصادی کمک میگذاران و برنامهتزوهش، به سیاسمدل ارائه شده در این پ

ها، بر متغیرهای اقتصادی، های اقتصادی، تأثیرات این سیاستتا هنگام اجرای سیاست

های به خصوص بر میزان اشتغال زنان و مردان، را برآورد نمایند و با اعمال سیاست

ارائه  توجه به الگویاهش دهند. با ها را کهای ناشی از این سیاستمناسب، عدم کارآیی

شود که این الگو گسترش های آینده پیشنهاد میشده در این پژوهش، برای پژوهش

های بیشتری ها و واقعیتیافته و ابعاد دیگری از نابرابری جنسیتی بررسی شود تا جنبه

 از اقتصاد ایران را نشان دهد.
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