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 چکیده
 دارند.های اجتماعی جامعه های مهم اجتماعی، ارتباط مؤثری با گروهزنان به عنوان یکی از گروه

و  ، اقتصادیهای اجتماعیها علاوه بر وظایف شخصی و خانوادگی، نقش فعالی را در پیشرفتآن

ی ی اقتصادرو با توجه به اهمیت نقش زنان در رشد و توسعهاز این کنند.توسعه پایدار آن ایفا می

به  آمارهای مربوط. استاقتصادی  رشد بر زنان اشتغال تأثیر به دنبال بررسی حاضرمقاله  ،کشورها

 اقتصادی اشتغال زنان که شامل فعالیت زنان در بخش کشاورزی، صنعت و خدمات و همچنین رشد

 تابلویی هایثابت داده اثرات روشبا استفاده از  بانک جهانی از برگرفته (سرانه )تولید ناخالص داخلی

جی های تحقیق براساس الگوی اقتصاد سنیافتهترتیب، بدینمورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته است. 

 متحده امارات اسرائیل، ترکیه، مصر، سعودی، عربستان ایران، اردن،کشور خاورمیانه ) سیزدهدر 

دهد که متغیرهای است، نشان می 2012-2010( در یمن بحرین، عراق، عمان، کویت، لبنان، عربی،

تولید  بر روی داریو معنی اثر مثبت های کشاورزی، صنعت و خدماتزنان در تمام بخش اشتغال

های اقتصادی مذکور قادر به تبیین فعالیت زنان در بخشدر واقع،  .است داشته سرانه ناخالص داخلی

 معنی که افزایش فعالیت و اشتغال زنان احتمالباشند. بدینمیسرانه تغییرات تولید ناخالص داخلی 

برد. بنابراین توجه به وضعیت اشتغال زنان و هدایت میرا بالا سرانه افزایش تولید ناخالص داخلی 

های اقتصادی و اجتماعی کشور فراهم تواند زمینه رشد و توسعه را در عرصهآنان به بازار کار می

 آورد.

 .تولید ناخالص داخلی ،رشد اقتصادی، اشتغال زنان واژه های کلیدی:
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 مقدمه
را برای اقتصاد به همراه دارد، در سراسر جهان بین میزان مشارکت نیروی کار که تدابیر مهمی 

 هایبرنامه در زنان نقش اهمیت به خصوص و انسانی نیروی(. Catalbas, 2015زن و مرد متغیر است )

 جلب خود به صنعتی را کشورهای صاحبنظران توجه که است موضوعاتی جمله از توسعه و رشد

 جهان جمعیت از نیمی که زنان مشارکت بدون که نیست پوشیده کسی بر واقعیت این و است کرده

 ,Al-Imran & Al-Imranبود ) نخواهد میسر واقعی توسعه ی به دستیابی دهند؛می تشکیل را

 نانآ دارند، اجتماعی هایفعالیت در ایتعیین کننده و حساس بسیار نقش زنانبنابراین،  .(2014

 عهده بر یاتعیین کننده و جدی بسیار مسئولیت جامعه، پایدار یتوسعه و تغییر روند تسریع برای

مشارکت زنان در نیروی کار . (Alizadeh, 2010, quoted by Al-Imran & Al-Imran, 2014) دارند

هم از لحاظ برابری و هم بازدهی پسندیده است. مشارکت زنان در نیروی کار از لحاظ برابری موقعیت 

ی کشور، به کارایی اقتصادی کمک با افزایش ظرفیت توسعه بخشد وشان را بهبود میاقتصادی

 سازنده یتوسعه مسیر در که کشورهایی دلیل همین به(. Mujahid and Zafar, 2012رساند )می

 و فعال زنان وجود گرو در سالم یجامعه ایجاد ضرورت که اندبرده پی مهم امر این به دارند؛ قرار

 به داشته کشور یتوسعه در مهمی نقش آنان مشارکت و زنان آموزش. باشدمی جامعه در موثر

 حرکت یک جامعه در زنان لذا. دهندمی تشکیل زنان را شاغلین جمعیت از نیمی حدود که ایگونه

 .(Alizadeh, 2010, quoted by Al-Imran & Al-Imran, 2014)کنند می ایفا را حساسی و اساسی

 ای درنقش عمده، مختلف اقتصادی هایدر بخشمشارکت زنان  کهترتیب، با توجه به اینبدین

 بر زنان اشتغال تأثیر بررسی پژوهش، این کلی هدف، توسعه اقتصاد و پیشبرد اهداف جامعه دارد

 هایبخش در زنان مشارکت هدف، این به دستیابی برای. است خاورمیانه کشورهای در اقتصادی رشد

 .شدند شناسایی سرانه داخلی ناخالص تولید و مختلف

 مبانی نظری
 برای یاقتصاد بالای رشد نرخ به دستیابی دنبال به توسعه حال در کشورهای کهاین به توجه با

 واملع شناسایی منظوربه فراوانی مطالعات هستند، یافتهتوسعه کشورهای از خود کردن فاصله کم

 این رد بیشتری تحقیقات و مطالعات به این، وجود با است، گرفته صورت این کشورها رشد بر مؤثر

 گذاریتأثیر اقتصادی، رشد زمینه در گرفته صورت تجربی و نظری طبق مطالعات. است نیاز زمینه

 بسیاری و طبیعی منابع فناوری، انسانی، سرمایه فیزیکی، سرمایه کار، نیروی قبیل از متعددی عوامل

، در واقع. (Heydari and Abdul Alizadeh, 2016) است شده تأیید اقتصادی کشورها رشد بر دیگر

 توضعی بهبود در مؤثر عوامل از یکی عنوان به عمده طور به جامعه یک در مناسب اقتصادی شرایط
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 عوامل از یکی عنوان به تواندمی شرایطی چنین وجود که چرا شود،می شناخته خانوارها اقتصادی

 بر نتیجه، از اطمینان داشتن. گردد محسوب درآمدها و تولیدات افزایش جهت جامعه در انگیزش

 کسی راگ. نمایدمی عمل بیشتر رفاه کسب برای ایانگیزه صورت به و گذاردمی اثر آرزوها و تمایلات

 برای مضاعف تلاش او برای گاهآن آورد، خواهد دست به بیشتری درآمد که باشد داشته اطمینان

 باعث نامساعد شرایط وجود عکس حالت در. بود خواهد برخوردار بیشتری اهمیت از درآمد کسب

 این نتیجه در گردید. خواهد آنان اقتصادی هایفعالیت و هاتلاش نتایج از افراد اطمینان کاهش

 کسب برای آنان هایانگیزه کاهش باعث آنان آرزوهای و تمایلات بر تأثیرگذاری طریق از مسأله

 صادیاقت رشد که گردد عنوان باید دیگر طرف از. گرددمی اقتصادی اوضاع بهبود و بیشتر درآمدهای

 افزایش برای را بیشتری هایفرصت تواندمی تر،مناسب اقتصادی شرایط از برخورداری و بالا

 همه درآمد افزایش برای لازم هایمحرک و هافرصت بازارها، گسترش طریق از جامعه درآمدهای

 یدجد هایفرصت به پاسخ در تولیدکنندگان وضعیت این در. نماید ایجاد جامعه درآمدکم هایگروه

 و ادماز کار جذب طریق از مسأله نمایند. اینمی تقاضا را بیشتری کار نیروی بازارها، در شده ایجاد

 باشد داشته همراه به جامعه رفاه افزایش در توجهی قابل نقش تواندمی دستمزدها افزایش حتی

(Shaikitatsh et al., 2013 .) 

، شناسایی و مطالعه عوامل GDPبا توجه به ضرورت افزایش واقعی یک شاخص اقتصادی مانند 

 های مختلفاشتغال زنان در بخشای برخوردار باشد. تواند از اهمیت ویژهمؤثر بر رشد اقتصادی می

( Boserup) بوسروپ توانند این بخش را تحت تأثیر قرار دهند.از متغیرهایی هستند که می اقتصادی

های های جدید، زنان را در اولین سالی مردان در تحصیلات و فناوریکند که امتیاز ویژهادعا می

ت کند، زنان به تحصیلاکند. اما همانطور که توسعه رشد پیدا میرشدشان از کار کردن محروم می

کنند. این موقعیت حاکی از افزایش میزان مشارکت نیروی کار زن است. و فناوری دست پیدا می

ی ها در مزارع شخصمد پایین است، زنان در خط تولید کارگاهآبحثی دیگر این است که زمانی که در

ولید ز تکند، تمرکشوند. در همان حال که اقتصاد پیشرفت مییا نزدیک به خانه مشغول به کار می

یابد. و این شرایط، کار را ها تغییر میهای خانوادگی به دیگر شرکتاز خانه به کارخانه و از شرکت

های تولیدی مشغول باشند. هنجارهای دار شوند و هم به فعالیتکند که هم بچهبرای زنان دشوار می

مناسب نیست. از سوی دهد که کارهای دستی در کارخانجات، چندان برای زنان اجتماعی نشان می

ود. شفروشی و کار اداری میخرده تر تبدیل به تولیددیگر با پیشرفت اقتصاد، بخش تولید بیش

به  .(Goldin, 1995) شوندتر، تمیزتر و خوشایندتر میکارهای این چنینی از جوانب بسیاری، کم

مات و تا حدودی بخش های رسمی نظیر صنعت، خدهای اقتصادی زنان در بخشطور معمول فعالیت

های جدیدی برای محاسبه این موارد گیری است و با وجود این که اخیراً روشکشاورزی قابل اندازه
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ی زنان در ارتباط هایی وجود دارد و بخش زیادی از فعالیت عمدهارائه شده است ولی هنوز کاستی

از دیدگاه اقتصادی این گیری نیست. با کارهای خانگی، تربیت و آموزش فرزندان و ... قابل اندازه

مدت بلکه در بلندمدت هم در اقتصاد تأثیرگذار است و های ارزشمند نه تنها در کوتاهگونه فعالیت

ارزش مادی و معنوی زیادی را برای جامعه به دنبال دارد. نقش زنان در اقتصاد ایران نیز اغلب به 

رسد. بعلاوه، با توجه به این که به نظر میدر آمارهای رسمی کمرنگ  گیریعلت مشکل اندازه

ی تر از مردان است، سهم زنان در محاسبههای غیردولتی به مراتب پاییندستمزد زنان در بخش

مد پایین است و کشاورزی آزمانی که در (.Cavand et al., 2011) شودارزش افزوده کمتر نیز می

 داریابد، نیاز بچهمد افزایش میآکه در است. همانطورفرماست، مشارکت زنان در نیروی کار بالا حکم

. شودمد، منجر به کاهش مشارکت زنان در نیروی کار میآثیر دررود. این نوع تأشدن نیز بالا می

 )مثلاً ثیر جایگزینیت زنان در نیروی کار تأآلات در مشارکی رو به افزایش از ماشینعلاوه، استفادهبه

 مد و هم جایگزینیآثیرات درکند. بنابراین هم تأد( ایجاد میترنجسمی توانا این که مردان از لحاظ

از طرفی  (.Tam, 2011شود )مد میآمنجر به کاهش میزان مشارکت زنان در نیروی کار و افزایش در

های مورد نظر، سهم تولید مردان از زنان بیشتر است که دهد که در همه سالمحاسبات نشان می

های مشابه از یک طرف و تواند نابرابری دریافتی مردان و زنان در فعالیتیل آن میترین دلاعمده

ولی به طور کل، . (Asadzadeh et al., 2017) تعداد بیشتر مردان نسبت به زنان از سوی دیگر باشد

 نیروی عنوان به زنان مشارکت مقداربیان کردند که  (Godfrey & Emmanuel) گادفری و امانوئل

 شتربی و در .است یافته افزایش شایانی حد تا اخیر هایسال طی در یافتهتوسعه کشورهای در کار

 Abbasi Asfajir & Rezaei) است شده داده نشان رشد به رو روندی توسعه حال در کشورهای

Roshan, 2017). 

ین اقتصادی ای بین مشارکت زنان در نیروی کار و رشد یکی از عقاید مهم در باب بررسی رابطه

مدت و مرور زمان وابسته است. بسیاری از محققان است که این رابطه به تغییرات ساختاری طولانی

 ، رویکردهای بازسازی شدهشودای کشورها تبعیت های توسعهکه از برخی برنامه معتقدند که مادامی

 Gaddisگذارد )ثیر میدر تغییرات ساختاری تا حد زیادی روی مشارکت فعال زنان در نیروی کار تا

and Klasen, 2004 .)ی اقتصادی، میزان مشارکت ی توسعهدهد که در مراحل اولیهشواهد نشان می

زنان در نیروی کار رو به کاهش است. این در حالی است که در مراحل بعدی رشد اقتصادی مشارکت 

ها در این زمینه نشان پژوهش(. Lechman and Kaur, 2015زنان در نیروی کار رو به افزایش است )

ی اقتصادی وجود دارد شکل بین مشارکت زنان در نیروی کار و توسعه Uی داده است که یک رابطه

(Kaur & Tao, 2014.) ی اقتصادی که قسمت اعظمی از جامعه فاقد در اولین مرحله از توسعه

یف است، بخش زیادی از نیروی سواد هستند و خودِ اقتصاد از نظر تولید نیروی کار ضعمهارت و بی
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رسند طور که کشورها به مراحل بالاتر توسعه میشوند. همانی کشاورزی گمارده میکار در حیطه

شوند، مشارکت زنان در نیروی کار کاهش های کشاورزی میتر از بخشهای صنعتی پررونقو بخش

صنعتی همانند معدن یا ساخت و های یابد. بنابراین افزایش تدریجی نیروی کار تنها در بخشمی

باره مشاهده شده است که اینکند. درنان در نیروی کار سخت میساز شرایط را برای مشارکت ز

 Cavalcanti) یابدسازی پویا کاهش میحضور زنان در نیروی کار تا حد زیادی در فرایند صنعتی

and Tavares, 2011 .)دهد که میزان مشارکت می های آکادمیک نشاننتایج بسیاری از پژوهش

زنان در نیروی کار در حال کاهش است، در صورتی که در کشورهای در حال توسعه اقتصاد کشاورزی 

رد، بمحور در حال تبدیل به اقتصاد صنعت محور است. زمانی که اقتصاد در عصر توسعه به سر می

ی اقتصادی میزان کار آزاد به سعهی توهای اولیهتر است. در سالمشارکت زنان در نیروی کار آسان

توانند خود را به صنعت نیروی خصوص در بخش کشاورزی رو به فزونی است. در این دوران زنان می

د توسعه به علاوه، زمانی که اقتصاد ملی وارد فراین(. Mujahid & Zafar, 2010کار وفق دهند )

کند برای زنان فرصت شغلی ایجاد می1گانهشوند، بازار کار دوتر میرونقشود و صنایع خدمات پرمی

(Cavalcanti and Tavares, 2011 .) این رابطه، در کشورهای مختلف، توسط افراد مذاهب مختلف

های فرهنگی و گروهی )همانند مسلمان و مسیحی( با توجه به هنجارها و رفتارهای مختلف و ارزش

 (. Fernandez, 2013متغیر است )

ذیر نقش انکارناپ عالی و همین طور تحصیلات با زنان جمعیت افزایش به توجه با ترتیببدین

ور کش تولیدیهای مختلف می توان جایگاه زنان را در بخشزنان در رشد و توسعه اقتصادی جامعه، 

بخش های خدمات،  در زنان مشارکت وضعیت به تا است آن پی در مقاله اینمورد بررسی قرار داد. 

 ،اسرائیل ترکیه، مصر، سعودی، عربستان ایران، اردن،) خاورمیانه کشورهایصنعت در کشاورزی و 

 غالاشت آیا که کند بررسی و بپردازد (یمن بحرین، عراق، عمان، کویت، لبنان، عربی، متحده امارات

 دارد؟ تأثیر تولید ناخالص داخلی سرانه بر زنان

 پیشینه پژوهش
( اثر اشتغال و تحصیلات زنان بر رشد اقتصادی Asadzadeh et al., 2017اسدزاده و همکاران )

و روش الگوریتم  1939-1930های های آماری سالبرای این منظور از دادهدر ایران را بررسی کردند. 

این پژوهش ( استفاده کردند. FAتاب )سازی کرم شب( و الگوریتم بهینهGSAجستجوی گرانشی )

دی زنان در بازار کار تأثیر مثبت و معناداری بر تولید افزایش نرخ مشارکت اقتصانشان داد که 

 
1 Dual Labor Market 
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ناخالص داخلی کشور داشته و افزایش میزان تحصیلات آنان در قالب متغیر تقاطعی بر نرخ مشارکت 

 اقتصادی زنان و در نهایت تولید ناخالص داخلی کشور تأثیر مثبت داشته است.

 در کارآفرین زنان ( نقشBashirahasan & Ghazbaninejad, 2017نژاد )بشیراحسن و قزبانی

رای ببررسی کردند.  تویسرکان شهرستان در واقع خرمرود روستایی را در دهستان اقتصادی توسعه

پیمایشی استفاده کردند. این پژوهش نشان داد و روش  1932های آماری سال این مطالعه از داده

 اقتصادی توسعه هایزمینه تویسرکان شهرستان خرمرود دهستان کارآفرین زنان مشارکتکه 

 یتتقو حال،این با کرده، فراهم را تسهیلات توسعه و گذاریسرمایه درآمد، افزایش اشتغال، منطقه،

 .است هنداشت دنبال به منطقه سطح در را مدتطولانی اقتصادی بخشیتنوع و نشاط و محلی اقتصاد

کشورهای اسلامی  در ی اقتصادیرابطه نیروی کار زنان و توسعه (Aligholi, 2016علیقلی )

 سعودی، ترکیه و ازبکستان(عربستان نیجریه، مالزی، ایران، اندونزی، مصر، بنگلادش، )آذربایجان،

این پژوهش نشان داد که مورد آزمون قرار داد. 1پنل دیتاروش  را با استفاده از (1330-2019)

متغیرهای لگاریتم تولید ناخالص داخلی، نرخ بیکاری و نرخ باروری تأثیر منفی و متغیرهای لگاریتم 

نام ناخالص زنان در مدارس ابتدایی، نرخ مربع تولید ناخالص داخلی، نرخ شهرنشینی، نرخ ثبت

رکت رخ مشانام ناخالص زنان در مدارس عالی بر ننام ناخالص زنان در مدارس متوسطه و نرخ ثبتثبت

رخ ن زنان در نیروی کار کشورهای اسلامی تأثیر مثبت دارند. همچنین، نتایج نشان داد که بین

 Uمشارکت زنان در نیروی کار زنان و توسعه اقتصادی کشورهای اسلامی یک رابطه غیرخطی و 

    شکل وجود دارد.

مشارکت ( عدمSafakish & Fallah Mohsenkhani, 2016خانی )محسن صفاکیش و فلاح

و  1934های آماری سال برای این منظور از دادهاقتصادی زنان در بازار کار ایران را بررسی کردند. 

 نانز بین در کار جستجوی عدم هایاین پژوهش نشان داد که علتروش توصیفی استفاده کردند. 

 آنان درصد 2 حدود در خانوادگی، یا شخصی هایمسئولیت هاآن درصد 10 از بیش غیرفعال،

 در برای دلیلی عنوان به را کار یافتن از دلسردی نیز درصدشان 1 حدود و کار انجام از نیازیبی

 و یارزش هاینگرش تأثیر مؤید تواندمی اطلاعات این که اند؛نموده بیان نبودنشان کار جستجوی

 رایب شده سپری زمان همچنین، متوسط. باشد اقتصادی هایفعالیت در زنان مشارکت در فرهنگی

 نانز رغبت خود ینوبه به نیز امر این که است ناچیز زنان به نسبت مردان در داریخانه هایفعالیت

 نرخ نبود پایین که کرد بیان گونهاین توانمی بنابراین. کندمی کم را اقتصادی هایفعالیت به

 وجودم سنتی و فرهنگی هاینگرش معلول اقتصادی عوامل از بیش ایران در زنان اقتصادی مشارکت

 .است جامعه در

 
1 Panel Data 
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 بر توسعه ( اثرMila Elmi & Roostaei Shalmani, 2014شلمانی )میلاعلمی و روستایی

( را 2010-1330کسری ) پروبیت پانل روش از استفاده با منا کشورهای زنان اقتصادی مشارکت

 ارکتمش نرخ و اقتصادی یتوسعه بین یرابطه که است آن از حاکی برآورد نتایجاستفاده کردند. 

 نرخ بر معنادار و مثبت اثری عالی آموزش همچنین،. است شکل U منا منطقه کشورهای زنان

 شده کار بازار در زنان حضور کاهش سبب باروری و بیکاری نرخ. دارد منطقه این زنان مشارکت

 دوران به توجه با و زنان مشارکت و اقتصادی یتوسعه میان رابطه شکلِ U یفرضیه تأیید با. است

 ان،دختر میان در ویژه به سواد سطح افزایش یافتگی، توسعه مراحل از مطالعه مورد کشورهای گذار

 . است انتظار مورد کشورها این در زنان مشارکت نرخ افزایش

 زنان زاییاشتغال در مؤثر عوامل بندیرتبهبه  (Zanganeh et al., 2014و همکاران ) زنگانه

 روش و تاپسیس تکنیک از استفاده در بخش تعاون استان خراسان رضوی با( 1932) کارآفرین

 هاینگیزها ترینمهم از یکی که است آن بیانگر مطالعه این شانون پرداختند. نتایجآنتروپی دهیوزن

 مالی نیازهای زنان برای درآمدزا شغل اساس، این بر. است مادی نیازهای رفع اشتغال، برای زنان

 از جلوگیری عامل. است خانواده مالی وضعیت بهبود در اقتصادی کمکی و کندمی رفع را آنان

 .است کرده کسب زنان زاییاشتغال در مؤثر هایگزینه بین در را آخر رتبۀ زنان در افسردگی

 بر زنان هایشاخص تاثیر بررسی( اثر Al-Imran & Al-Imran, 2014عمران )عمران و آلآل

( را با 2000-2012) (MENAآفریقا ) شمال و خاورمیانه یمنطقه کشورهایدر  اقتصادی رشد

 آموزش، شاخص این پژوهشگران دریافتند کهمورد آزمون قرار دادند.  دیتاپنلاستفاده از روش 

 یانهخاورم یکشورهای منطقه اقتصادی رشد بر مثبت تاثیر زنان اشتغال شاخص و بهداشت شاخص

 و هخاورمیان یکشورهای منطقه اقتصادی رشد بر منفی تاثیر زنان باروری شاخص و آفریقا شمال و

 .دارد آفریقا شمال

 عوامل مؤثر بر اشتغال زنان در ایران( Karimi Moghari et al., 2013موغاری و همکاران )کریمی

شبکه عصبی  مدلو  1930-1941 هایهای آماری سالرا بررسی کردند. برای این منظور از داده

 آموزش پوشش نرخ چون متغیرهایی تأثیر بررسی شانمطالعه هدفاستفاده کردند. 1مصنوعی

 داخلی ناخالص تولید در صنعت بخش افزوده ارزش سهم دختران، برای عالی و متوسطه ابتدایی،

 ازدواج نسبت ،(یافتگی توسعه شاخص) صنعت افزودهارزش سهم مجذور ،(توسعه مراحل شاخص)

 اندازه شاخص) داخلی ناخالص تولید از دولت مخارج سهم ،(فرهنگی–اجتماعی شاخص) طلاق به

 و شورک یافتگی توسعه درجۀ این پژوهش نشان داد که افزایش .بود ایران در زنان اشتغال بر( دولت

 .است تهداش کار نیروی در زنان سهم افزایش در را تأثیر ترینبیش تحصیلات زنان، سطح رفتن بالا

 
1 Artificial Neural Networks 
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ی رشد اقتصادی و سهم زنان در رابطه (Mujahid and Uz Zafar, 2010مجاهد و اوز ظفر )

مورد ( 1ARDL)( با استفاده از روش اتورگرسیو با وقفه توزیعی 2010-1330نیروی کار پاکستان )

شکل بین نیروی کار زنان پاکستانی و توسعه  Uآزمون قرار دادند. نتایج ارتباط بلندمدت رابطه 

های فعالیت اقتصادی، مشارکت زنان را کند. همچنین افزایش آموزش و پویاییاقتصادی را تأیید می

 دهد.در مراحل بعدی توسعه افزایش می

( روند اشتغال زنان در مقایسه با مردان، و Abonouri and Gholami, 2010ابونوری و غلامی )

ؤثر بر سهم اشتغال زنان در بخش صنعت ایران با استفاده از اطلاعات مقطعی و به تفکیک عوامل م

 که دهدمی نشان پژوهش نتایج مورد بررسی قرار دادند. 1934تا  1910صنایع، در دوره زمانی 

 رینتبیش دارای صنایع، سایر به نسبت ،«منسوجات تولید» و «آشامیدنی و غذایی مواد» صنایع

 ثیرتک و چاپ، انتشار، صنعت در زن شاغلان نسبی رشد ترینبیش است، بوده زن کارکنان تعداد

 و مهندسان و سهم، ترینبیش دارای ماهر، کارگران است، گرفته صورت شده ضبط هایرسانه

 رینتبیش غیرتولیدی، قسمت در زن شاغلان و کشور صنایع در سهم ترینکم دارای هاتکنسین

 در را زنان اشتغال( درصد10 از ترکم اغلب) سهم ترینکم مهندس و تکنسین زن شاغلان و سهم،

 سهم زنان، اشتغال بر ثرؤم عوامل ارزیابی برای. اندداده اختصاص خود به ایران صنایع تربیش

 دماتخ جبران متوسط ،(خصوصی یا دولتی شامل) شوندمی اداره خصوصی مدیریت با که هاییبنگاه

 با ان،زن صنعتی اشتغال درصد در بنگاه( برسرمایه یا کاربر) تولید آوریفن و بنگاه، زن شاغلان

 تریبیش درصد که صنایعی در دهدمی نشان نتایج و است شده برآورد ترکیبی هایداده از استفاده

. است تربیش معنادار طوری به زنان اشتغال شوند،می اداره خصوصی مدیریت با هاآن هایبنگاه از

 انزن اشتغال نسبت افزایش موجب صنایع، تربیش در زن، شاغلان خدمات جبران متوسط افزایش

 هایمهارت و ظریف کاری ماهیت با صنایعی عمومادر) صنعت 12 در آن اثر که ییگونه به است، شده

 با آن هایبنگاه که صنعتی در. است بوده معنادار صنعت چهار در و مثبت،( پایین اًنسبت و متوسط

 .است تربیش معنادار طوری به زنان اشتغال نسبت شوند،می اداره کاربر آوریفن

 منتخب کشورهای در زنان اشتغال وضعیت
 ایران، اردن،کشور  سیزدهفعالیت زنان را در سه بخش صنعت، کشاورزی و خدمات در  1جدول 

 ن،بحری عراق، عمان، کویت، لبنان، عربی، متحده امارات اسرائیل، ترکیه، مصر، سعودی، عربستان

میزان فعالیت شود، طور که مشاهده میهماندهد. نشان می 2012تا  2010های طی سال یمن

کشور مذکور  سیزدهو کشاورزی( در هر  صنعتبیشتر از دو بخش دیگر ) خدماتزنان در بخش 

 
1 Autoregressive Distributed Lag 
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افزایشی؛ در روند  2012تا  2010های در طی سال خدماتزنان در بخش در ترکیه، فعالیت  .است

فعالیت زنان در این بخش کاهشی  2012و  2011های سال بوده که البته در روند افزایشی، نیز ایران

 هایافزایش یافته و در سال 2012-2010های در طی سالدر مصر، فعالیت زنان در این بخش ؛ است

سعودی در عربستانهمچنین، افزایش یافته؛  به طور مجدد 2012و در سال کاهش  2014و  2019

روند کاهشی داشته که البته در  2012تا  2010های طی سال خدماتفعالیت زنان در بخش  نیز

ی روندی کاهش فعالیت زنان در این بخشاردن،  در کشور ها از نوساناتی نیز برخوردار بوده؛این سال

 2012سال در بوده و در نهایت  ثابت مقدار این 2014در سال و  داشته 2019 تا 2010های سال در

های ؛ در اسرائیل، فعالیت زنان در این بخش روندی افزایشی در سالکاهش یافته به طور مجدد

روندی  2012روندی کاهشی و سپس در سال  2014تا  2012های داشته و در سال 2012تا  2010

؛ ، این روند کاهشی بودهو یمن این روند افزایشی و در لبناندر امارات متحده عربی، افزایشی داشته؛ 

روندی افزایشی و در  2011و  2010های در کشور کویت، فعالیت زنان در بخش خدمات در سال

های فعالیت زنان در این بخش، در طی سالدر عراق، های بعد از آن، روندی کاهشی داشته؛ سال

این روند افزایش  2012این روند کاهش و در سال  2014روندی افزایشی، در سال  2019تا  2010

 است. یافته؛ در کشورهای بحرین و عمان روند کاهشی بوده که از نوساناتی نیز برخوردار بوده

ها کمتر از فعالیت رسد که میزان فعالیت زنان در بخش کشاورزی در طی این سالبه نظر می

 2011 -2010 هایدر سال کشاورزی در ترکیه، فعالیت زنان در بخش باشد. خدماتزنان در بخش 

در طی در ایران نیز این بخش  ؛این روند کاهشی بوده 2011های بعد از و در سال یافزایشروندی 

ین، همچن ؛در طی این دوران از نوساناتی برخوردار بودهالبته که  های مذکور روند کاهشی داشتهسال

و بعد از آن یعنی طی در این بخش طی سه سال اول روند کاهشی داشته در مصر فعالیت زنان 

در یمن، فعالیت کاهش یافته؛  2012روند افزایشی بوده و در آخر در سال  2014و  2019های سال

در کشور عراق، فعالیت های مذکور روندی افزایشی داشته؛ زنان در بخش کشاورزی در طی سال

این میزان  2014روند افزایشی بوده که در سال  2019تا  2010های طی سالزنان در این بخش در 

فعالیت زنان در بخش کشاورزی در عربستان سعودی، افزایش داشته؛  2012کاهش و دوباره در سال 

درصد و ثابت  2/0این مقدار  2019تا  2010بسیار کم و ناچیز بوده بدین معنی که طی سال های 

، کویت، اردن آخر، در درافزایش یافته؛  2/0و  9/0به  2012و  2014بوده و در طی سال های 

ورهای توان به کشکه بعد از آن می بودهو ثابت  ناچیزفعالیت زنان در بخش کشاورزی  اسرائیل و عمان

 ست.ا امارات متحده عربی، لبنان و بحرین اشاره کرد که این میزان فعالیت در بین زنان صفر بوده
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 (زنان اشتغال)%  فعالیت زنان در بخش های اقتصادی-9جدول 

 ترکیه ایران مصر عربستان سعودی 

 صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات 

2010 9/33  2/0  2/1  3/20  3/49  2/2  2/41  23 4/24  3/44  2/93  12 

2011 9/33  2/0  2/1  2/21  4/49  1/2  2/20  3/22  3/29  2/42  9/93  2/12  

2012 2/33  2/0  2/1  21 2/91  2/2  1/43  2/24  2/22  43 1/91  12 

2019 3/31  2/0  3/1  1/22  3/42  2 2/20  3/24  3/24  1/43  2/92  4/12  

2014 1/33  9/0  1/1  3/21  9/49  3/4  3/29  3/21  4/24  1/20  3/92  2/11  

2012 3/31  2/0  2/1  2/24  2/40  2/2  9/29  3/22  3/29  3/22  91 9/12  

     کویت   لبنان   ا.م.عربي  

    صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات 

2010 2/39  0 4/2  39 0 3/2  3/32  1/0  4/1     

2011 9/34  0 1/2  39 0 1 3/32  1/0  4    

2012 3/34  0 2/2  3/31  0 1/3  3/32  1/0  4/1     

2019 4/32  0 2/4  4/31  0 2/3  2/32  1/0  4/9     

2014 2/32  0 2/4  1/30  0 9/3  2/32  1/0  4/4     

2012 2/32  0 2/4  1/30  0 2/3  4/32  1/0  2/4     

     یمن   بحرین   عراق  

    صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات 

2010 1/42  9/21  2/9  3/30  1/0  1/3  4/21  23 2/14     

2011 2/42  1/20  1/9  2/31  1/0  3/3  2/20  2/92  9/14     

2012 3/43  2/41  1/9  31 0 3/3  9/42  1/93  1/14     

2019 4/43  2/42  3/9  4/31  0 2/3  2/41  2/42  2/19     

2014 4/43  1/41  3/9  2/31  0 3/3  3/92  4/21  3/12     

2012 9/43  3/42  3/9  3/30  0 2/3  3/23  1/22  2/14     

     عمان   اسرائیل   اردن  

    صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات صنعت کشاورزی خدمات 

2010 3/31  9/1  11 3/33  3/0  4/3  1/39  4/0  3/2     

2011 9/31  2/1  2/11  2/30  2/0  2/3  4/39  2/0  1/2     

2012 2/31  2/1  2/11  3/30  2/0  2/3  2/39  2/0  1/2     

2019 1/30  2/1  1/13  3/30  1/0  2/3  9/39  2/0  2/2     

2014 1/30  2/1  1/13  2/31  2/0  2/3  4/39  2/0  1/2     

2012 31 2/1  3/11  9/30  2/0  1/3  39 2/0  4/2     

 World Bank, 2019 منبع:
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کاهش داشته و از سال  2012-2010های طی سال فعالیت زنان در ترکیه، صنعتدر بخش 

در کاهش یافته؛  دوباره این میزان 2012روند افزایشی و در نهایت در سال  2014تا سال  2012

در این که البته کاهش داشته  2010نسبت به سال  2012در سال ایران، فعالیت زنان در این بخش 

ها و در طی این سالفعالیت زنان در این بخش ناچیز بوده در مصر، با نوساناتی همراه بوده؛ ها سال

سعودی میزان فعالیت زنان در عربستانهمچنین، شود؛ به طور تناوبی کاهش و افزایش دیده می

عالیت اردن، میزان ف کشور سرانجام در ؛بودهو در مقابل نوساناتی که داشته، تقریباً نیز ثابت ناچیز 

به طور پیوسته افزایش نداشته  هرچند با افزایش همراه بوده اما 2014تا  2010های طی سالزنان 

؛ در کشورهای کاهش یافته 2012ثابت بوده و در نهایت، فعالیت زنان در سال  نیز هاو در برخی سال

عراق، فعالیت زنان در این بخش ناچیز اسرائیل و امارات متحده عربی، این روند ناچیز و کاهشی؛ در 

 ده، افزایشی هم بوشتهو افزایشی؛ در کشورهای لبنان، کویت، عمان و یمن به همراه نوساناتی که دا

 است.

را نسبت به دو بخش کشاورزی و بیشترین میزان فعالیت زنان  خدماتبخش به طور کلی، 

 ،، عراق و یمنمصر ،در کشورهای ترکیه صنعتبا مقایسه بخش کشاورزی و دهد. نشان می صنعت

، اردن ،بوده و در کشورهای عربستان سعودی صنعتفعالیت زنان در بخش کشاورزی بیشتر از بخش 

این میزان معکوس است. فعالیت زنان ، اسرائیل، امارات متحده عربی، لبنان، کویت، عمان و بحرین

 اشد.بدر ایران، بسیار به هم نزدیک بوده و تفاوت بین آن ها ناچیز می و کشاورزی صنعتدر بخش 

اشته دبر تولیدات د نتوانای میگروه صنعت و کشاورزی تأثیر قابل ملاحظهشاید بتوان گفت، 

 ،مچنینهد که مساعدات بانکی به بخش صنعت نقش قابل توجهی در این رشد ایفا کرده است. نباش

 یاقتصاد در باشد.ای در فرایند رشد تولید ناخالص داخلی برخوردار میویژهاز اهمیت  بخش خدمات

د بر توسعه و رشد تولیکه بخش کشاورزی، صنعت و خدمات قابلیت رشد و توسعه را داشته باشد، 

اف تعادل بخشی شکبدین ترتیب،  ناخالص داخلی هر کشور نیز آثاری بسیار حیاتی خواهد داشت.

تواند تولید ناخالص داخلی جهان را افزایش دهد. از آن جایی که در برخی می جنسیتی شغلی جهان

د، بهتر دهناز کشورها شکاف جنسیتی بالایی دارند و زنان درصد ناچیزی از نیروی کار را تشکیل می

 است این شکاف مورد توجه قرار گیرد. 
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 ایران در خدمات و صنعت کشاورزی، بخش در زنان فعالیت -9 نمودار

 World Bank, 2019 منبع:

 2010های  جفعالیت زنان در بخش کشاورزی، صنعت و خدمات را در ایران طی سال 1نمودار 

های مذکور یکنواخت بوده و از دهد. فعالیت زنان در هر سه بخش طی سالنشان می 2012تا 

 باشد.نوسانات کمی برخوردار می

 های پژوهشفرضیه
 های زیر مطرح گردید:پژوهش، فرضیهجهت دستیابی به اهداف 

 دارد.دار معنیتأثیر سرانه  تولید ناخالص داخلیبر  اشتغال زنان در بخش خدمات -1فرضیه 

 .اردددار معنی تأثیر سرانه داخلی ناخالص تولید بر کشاورزی بخش در زنان اشتغال -2فرضیه 

 .دارددار معنی تأثیر سرانه داخلی ناخالص تولید بر صنعت بخش در زنان اشتغال -9فرضیه 

 پژوهش روش
وابسته  متغیر .با توجه به مبانی نظری و تجربی، در این تحقیق از چهار متغیر استفاده شده است

و متغیرهای مستقل به عنوان سرانه )برابری قدرت خرید(  تولید ناخالص داخلیتحقیق به عنوان 

 کشاورزی و اشتغال زنان در بخش صنعتاشتغال زنان در بخش خدمات، اشتغال زنان در بخش 

 کشورهای ،با توجه به حداکثر اطلاعات موجودخاورمیانه بوده که های کشور ،جامعه آماری. باشندمی
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 عمان، کویت، لبنان، عربی، متحده امارات اسرائیل، ترکیه، مصر، سعودی، عربستان ایران، اردن،

 تولیددر ارتباط با  کشورهاهای مربوط به است. داده مورد بررسی قرار گرفته یمن بحرین، عراق،

خدمات، کشاورزی و  بخش در زنان اشتغال عنوان به مستقل متغیرهای وسرانه  ناخالص داخلی

با استخراج شده و  2012تا  2010های طی سال1بانک جهانیاز ارقام اعلام شده توسط  صنعت

 اثرات نهایت در و هاسمن و لیمر F درستنمایی، نسبت ،2فیشر واحد ریشه هایاستفاده از آزمون

مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته  Eviews10 افزارنرم از استفاده با و معرفیتابلوئی  هایداده -ثابت

  است.

ولید ت بر زنان اشتغال تأثیر بررسیبنابراین با توجه به مطالب فوق مدل زیر برای تحلیل و 

 به کار گرفته شده است: ناخالص داخلی سرانه

 

0 1 2 3* * *it it it it itGDP ES EA EI uβ β β β= + + + +  

 

 

 که در آن:

itGDP : دلار( (برابری قدرت خرید)سرانه تولید ناخالص داخلی(، 

itES : (اشتغال زنان %)زنان در خدمات اشتغال، 

itEA : اشتغال زنان(در کشاورزی )% زنان اشتغال، 

itEI : در صنعت )% اشتغال زنان(زنان اشتغال، 

  itU :       .جزء خطای تصادفی 

 های پژوهشیافته
 نیا پایاییدر ابتدا از  دیبا یزمان یسر یرهایدر مورد متغ حیبه منظور ارائه استنباطات صح

غلط  مهم ممکن است به ارائه استنباط نیبه ا یتوجهی. بافتی نانیدر طول زمان اطم رهایمتغ

در  قیتحق نیکاذب منجر شود. لذا در ا ونیرگرسحاصل شدن مدل و  یبحران یهاتیکم بارهدر

 
1 World bank 
2 Fisher- PP 

1,...,

1,...,

t T

i N

=
=
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است.  دهیمورد استفاده گرد یرهایمتغ پایاییاقدام به آزمون  1فیشر واحد ریشهآزمون به کمک  ابتدا

 خلاصه شده است. 2 آن در جدول جیکه نتا

. نتایج این شوداستفاده می فیشر ریشه واحد آزمونترتیب برای تعیین مرتبه بهینه الگو از بدین

درصد فرض صفر مبنی بر وجود  2معیارها در آزمون مذکور و در مقایسه با مقدار بحرانی در سطح 

  I(0)صفر درجه از شود که متغیرها ساکنو این مسأله مشاهده می پایامتغیرها  همهریشه واحد برای 

  .ندارد گیریتفاضل به نیازی و بوده

 پایایي متغیرهای تحقیق -7جدول 

 نتیجه احتمال آماره بحراني متغیرها

12/91 سرانه تولید ناخالص داخلی  00/0  I(0)- پایا 

12/92 اشتغال زنان در بخش خدمات  00/0  I(0)- پایا 

43/22 اشتغال زنان در بخش کشاورزی  00/0  I(0)- پایا 

24/41 اشتغال زنان در بخش صنعت  00/0  I(0)- پایا 

 

ر حداکث آزمون از ،مدل در واریانس ناهمسانیهمسانی یا  تشخیص داشتن منظور همچنین، به   

 . است شده استفاده درستنمایی

 حداکثر درستنمایي آزمون -9جدول 
 Value  آزادیدرجه  Probability 

Likelihood ratio 23/191  19 00/0  

 معمولی مربعات حداقل از تواننمی لذا می باشد، 02/0از آن جا که مقدار احتمال کوچکتر از 

 برای هیافت تعمیم یا وزنی مربعات حداقل زننده تخمین نتیجه، در .نمود استفاده مدل تخمین برای

 .گردد جلوگیری تخمین تورش از تا شده است گرفته کار به مدل تخمین

لیمر و انتخاب مدل مناسب از بین دو  Fو اثرهای ثابت از آزمون  Poolبرای انتخاب بین مدل 

 استفاده شده است. ساختار این آزمون فرضیه عبارتند از:  LMو اثرات تصادفی از آزمون  Poolمدل 

 برابر هستندها )مقاطع( پارامترهای عرض از مبدا در تمام مکان

 ها )مقاطع( برابر نیستندپارامترهای عرض از مبدا در تمام مکان

 
1 Fisher- PP 

:0H

:1H
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( حاصل از تخمین مدل ترکیبی RRSSآماره آزمون با استفاده از مجموع مربعات پسماند مقید )

OLS ( و مجموع مربعات پسماند غیرمقیدURSSحاصل از برآورد رگرسیون درون گروهی به ) صورت

 است:ذیل معرفی شده 

 

( در برابر فرضیه آلترناتیو، Poolبودن عرض از مبداها )روش فرضیه صفر یکسان  Fدر آزمون 

گیرد. بنابراین، در صورت رد فرضیه صفر های تابلویی( قرار میناهمسانی عرض از مبداها، )روش داده

 شود.های تابلویی پذیرفته میروش داده

 نشان داده شده است. 4نتایج حاصل از این آزمون در جدول 

آماره آزمون بزرگتر از نقطه بحرانی به دست آمده است. در نتیجه، فرضیه با توجه به این که 

فاده برای تخمین مدل است دادهای پانلرد شده است. لذا از روش  Poolاستفاده از ، مبتنی بر صفر

 گردیده است. 

لیمر نتایج آزمون -2 جدول  
 P_Value درجه آزادی آماره آزمون 

F آماره   02/940  (12،22)  00/0  

های مختلفی برای تشخیص روش تخمین شود، باید آزمونهای تابلوئی استفاده میوقتی ازداده

 هایمدل ها آزمون هاسمن بوده که برای انتخاب یکی ازترین آندر این میان، رایج. مناسب انجام داد

 شود.اثر ثابت یا اثرتصادفی به کاربرده می

{
H0: عرض از مبدا ها یکسان است

H1: عرض از مبدا ها یکسان نیست
 

آماره آزمون نشان داده شده است. با توجه به این که  2نتایج حاصل از آزمون هاسمن در جدول 

 در نتیجه، فرضیه، به دست آمده است 02/0کوچکتر از  P_Valueو مقدار بزرگتر از نقطه بحرانی 

برای تخمین  ثابت، مبتنی بر یکسان بودن عرض از مبدأ ها رد شده است. لذا از روش اثرات صفر

 مدل استفاده گردیده است.

 

 

KTNNF
KNNTURSS

NURSSRRSS
F −−−−−

−−
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 آزمون هاسمن از حاصل نتایج -2جدول 
 P_Value درجه آزادی آماره کای اسکوئر 

Cross-section random 02/24  9 04/0  

 اثرات ثابت-تابلویينتایج برآورد مدل با روش داده های  -2جدول 

 T P_Value آماره انحراف استاندارد ضرایب متغیرها

ES 91/1123  23/229  23/4  00/0  

EA 04/1190  22/222  41/4  00/0  

EI 01/322  23/223  23/9  00/0  

C 3/144432  00/22302  23/2  00/0  

AR(1) 19/0  04/0  24/11  00/0  

 
2R 33/0 22/22214 میانگین متغیر وابسته   

2R 33/0 یافتهتعدیل  
انحراف استاندارد متغیر 

 وابسته
11/92349  

خطای استاندارد 

 رگرسیون
11/1043  93429439 مجذور مربعات خطا 

F 29/2929آماره  03/2 آماره دوربین واتسون   

P_Value (F-statistic) 00/0  

 :است زیر صورت به بالا رابطه برآورد نتایج مربوطه، هایآزمون از آمده دست به نتایج به توجه با

144485.9 1129.311* 1130.047* 966.0194*it it it it itGDP ES EA EI u= + + + + 
(4.282)                    (4.473)             (3.595) 

2 0.99R = 

تولید ناخالص بر روی  اشتغال زنان در بخش خدماتنتایج اثرات ثابت بیانگر آن است که متغیر 

بدست  232/4که برابر با  Tدار دارد. به عبارتی، توجه به مقدار آماره اثر مثبت و معنی سرانه داخلی

آمده است و از مقدار آماره بحرانی جدول بزرگتر بوده و هم چنین با توجه به مقدار احتمال این 

درصد این متغیر از معنی داری  32دهد در سطح اطمینان است، نشان می 0001/0متغیر که برابر با 

است. از سوی دیگر، با توجه به ضریب بدست آمده برای این متغیر که برابر با لازم برخوردار 
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 ،اشتغال زنان در بخش خدمات واحدشود که با افزایش یک شده است، نتیجه گرفته می 911/1123

اشتغال زنان در بخش متغیر همچنین افزایش یابد.  واحد 911/1123 سرانه تولید ناخالص داخلی

 که معنیبدان .است داشته سرانه تولید ناخالص داخلی بر روی داریو معنی مثبتاثر  کشاورزی نیز

 شده زده تخمین 0001/0 برابر با آماره این احتمال و میزان 419/4 متغیر برابر با این برای Tآماره 

 ناخالص تولید بر روی کشاورزی بخش در زنان اشتغالمتغیر  گفت توانمی اساساست، لذا براین

برابر  متغیر که این در ضمن، ضریب. است داشته داریمعنی اثر مورد بررسی هایکشور سرانه داخلی

 دار و معنی مثبتتوان گفت ضرایب شیب رگرسیون از لحاظ آماری است که می 041/1190با 

د تولیداری بر روی ، نقش مثبت و معنیاشتغال زنان در بخش صنعتهمچنین، برآورد شده است. 

 این در Tمقدار آماره  به با توجه های مورد بررسی داشته است. یعنیکشوردر  سرانه داخلیناخالص 

 0010/0 برابر با آن که احتمال و همچنین از آن جا که مقدار دهدمی را نشان 232/9عدد  متغیر که

از سوی  .دار استمعنی اطمینان درصد 32 متغیر در سطح این داشت توان بیانمی است، گردیده

شده است، نتیجه گرفته  034/322دیگر، با توجه به ضریب بدست آمده برای این متغیر که برابر 

 034/322 سرانه تولید ناخالص داخلی، اشتغال زنان در بخش صنعت واحدشود که با افزایش یک می

 افزایش یابد.  واحد

تخمین زده شده  33/0برابر با  2Rشود، مقدار گونه که در جدول مشاهده میهمچنین، همان

و  29/2929برابر با  که Fآماره  به بالای مدل دارد. باتوجه بسیاردهندگی است که نشان از توضیح

 آماری نیز از لحاظ مدل کل که داشت بیان تواناند، میشده 00/0 برابر با که آماره این مقدار احتمال

 . برخوردار است لازم داریاز معنی

 گیرینتیجهبحث و 
، پیامدهای مهمی همچون بالا رفتن سطح درآمد خانواده، کاهش بار زنان حضور گسترده

سرپرستی مردان در خانواده و کاهش فشار اقتصادی بر آنان، بالا رفتن عرضه نیروی کار از سوی 

 ادیهای تولید و خدمات در کل جامعه داشته و رشد و توسعه اقتصزنان و به تبع آن، کاهش هزینه

متغیر فعالیت زنان در حاضر، تأثیر سه  پژوهش. در (Asadzadeh et al., 2017) را موجب شده است

تولید ناخالص بر  بخش کشاورزی، فعالیت زنان در بخش صنعت و فعالیت زنان در بخش خدمات

مورد بررسی قرار گرفته است. نتایج حاصل از برآورد در برخی کشورهای خاورمیانه سرانه  داخلی

 فعالیت زنان در سه بخش اقتصادیمدل با استفاده از رویکرد اثرات ثابت بیانگر آن است که رابطه 

 دار برآورد شده است. با در نظر گرفتنمثبت و معنی سرانه تولید ناخالص داخلی متغیر با مذکور

 تولید ناخالص داخلی افزایش ،متغیرها از این هر یک تحقیق، افزایش در این مورد استفاده متغیرهای
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فعالیت زنان در بخش کشاورزی، در بخش صنعت و در نهایت  معنی کهبدین  ؛است داشته را در پی

در کشورهای اردن، ایران، عربستان  سرانه ، باعث افزایش تولید ناخالص داخلیدر بخش خدمات

. شودمی امارات متحده عربی، لبنان، کویت، عمان، عراق، بحرین، یمن ، اسرائیل،ترکیه ،سعودی، مصر

های اقتصادی هر ترین شاخصنسبت مشارکت در کار یکی از مهمنشان داد که  ایجنتهمچنین، 

 شود، درکشور است. این نسبت که از طریق ضریب بیکاری جمعیت فعال به شاغل مشخص می

نیروی تر است. پایین1ی اقتصادیسازمان همکاری و توسعهبرخی کشورها نسبت به دیگر کشورهای 

ترین عوامل پیشرفت کشورها است. از سوی دیگر، اگر زنان کار کنند، از لحاظ کار زنان یکی از مهم

ارد اش بهتر باور دکنند. چنین زنی هم خود را در زندگی اقتصادیاقتصادی خود را مستقل تلقی می

رسند، قادرند می ادر بهتری شود. به علاوه، زنانی که به آزادی اقتصادیتواند در اجتماع مو هم می

با اعتماد به نفس و عقاید منحصر به فردشان، سرنوشت کشورشان را عوض کنند. به همین دلیل 

ی اقتصادی ایران و دیگر کشورها باید رویش فکر استخدام زنان، موضوعی است که به منظور توسعه

 کرد.

تواند نقش مؤثری در تولیدات کشور های مختلف اقتصادی و تولیدی میر بخشفعالیت زنان د

لی برای های بیشتر شغی دستیابی به رشد اقتصادی و ایجاد فرصتترتیب لازمهداشته باشد و بدین

 گذاری در منابعگذاری در سرمایه انسانی است. زیرا سرمایههای مادی، سرمایهزنان، افزون بر سرمایه

د های مختلف و پیشبر، که عبارت است از آموزش و تربیت نیروی انسانی برای کسب مهارتانسانی

تواند، با بالا بردن سطح مهارت و تخصص نیروی کار و کارآمدکردن و افزایش امر تولید، می

های مادی و به کارگیری های آن، موجب ارتقای کیفیت تولید و کارآیی استفاده از سرمایهقابلیت

سازند ینده را میآهای زنانی که نسل(. بنابراین، Sadeghi & Emadzadeh, 2004ها شود )آنبهینه 

ی کشورها، روی ی همهنباید از حقوقی که مردان در جامعه دارند، محروم باشند؛ زیرا اساس توسعه

یر غهای تولیدی است. در غیر این صورت، یک زندگی موفق زن و مرد در فعالیت مشارکت فعالانه

شود و این احتمال وجود دارد که کشور فقیر شود و از هم بپاشد. از همین رو، افزایش ممکن می

که  رودی استخدام مردان برای پیشرفت و بهبود کشور مهم است. انتظار میاستخدام زنان به اندازه

. کند مدزایی کمک شایانی به توسعه و تسریع رشد هر کشورآمشارکت زنان در نیروی کار و در

 . شودضروری است که در این زمینه اقدامات لازم را برای شرکت در نیروی کار بانوان انجام 
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