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امنیت ش�غلی یا افق تصمیم گیری؛ تصدی مدیران و گزارشگری مالی 
متقلبانه با تکیه بر الزام قانونی به کارگیری حسابرسی داخلی

 ایمان داداشی1
 امیر عتیقی2

چکیده

براس��اس‌رویکرد‌افق‌تصمیم‌گیری،‌بدلی��ل‌بی‌توجهی‌مدیران‌به‌جریان‌ه��ای‌نقدی‌بعد‌از‌
دوره‌تصدیش��ان،‌برخی‌از‌فرصت‌های‌آتی‌س��رمایه‌گذاری‌از‌بین‌رفت��ه‌و‌انگیزه‌بروز‌تخلف‌
افزایش‌می‌یابد.‌از‌س��وی‌دیگر‌با‌افزایش‌دوره‌تصدی‌و‌به‌تبع‌آن‌امنیت‌شغلی،‌تضاد‌منافع‌
کاهش‌یافته؛‌که‌این‌امر‌می‌تواند‌به‌کاهش‌تقلب‌توس��ط‌مدیران‌منجر‌گردد.‌تحقیق‌حاضر‌
با‌اس��تفاده‌از‌داده‌های‌‌105ش��رکت‌بورسی‌طی‌س��ال‌های‌1396-1386،‌به‌دنبال‌بررسی‌
تأثیر‌دوره‌تصدی‌بر‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌و‌نیز‌بررس��ی‌تأثیر‌بکارگیری‌حسابرس��ی‌داخلی‌از‌
دو‌منظ��ر‌داوطلبانه‌و‌اجباری‌بر‌ارتباط‌بین‌آن‌ها‌می‌باش��د.‌نتای��ج‌حاصل‌از‌تحلیل‌داده‌ها‌
با‌رگرس��یون‌لاجیت‌نشان‌داد‌که‌همس��و‌با‌رویکرد‌امنیت‌شغلی،‌دوره‌تصدی‌اثر‌منفی‌بر‌
وقوع‌تقلب‌داش��ته‌و‌در‌ش��رکت‌های‌دارای‌واحد‌حسابرس��ی‌داخلی‌مبتنی‌بر‌رویکرد‌افق‌
تصمیم‌گیری،‌این‌اثر‌متبت‌اس��ت.‌یافته‌ها‌حاکی‌از‌آن‌اس��ت‌که‌در‌دوره‌اجباری‌بکارگیری‌
حسابرس��ی‌داخلی،‌دوره‌تصدی‌اثر‌منفی‌بر‌وقوع‌تقلب‌داش��ته‌که‌این‌امر‌دلیلی‌بر‌بهبود‌

کارآیی‌واحدهای‌حسابرسی‌داخلی‌بعد‌از‌الزام‌قانونی‌سال‌‌1391است.
کلمات کلیدی:‌حسابرسی‌داخلی،‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل،‌تقلب،‌رویکرد‌افق‌تصمیم‌گیری،‌

رویکرد‌امنیت‌شغلی،‌الزام‌قانونی.

1.‌گروه‌حسابداری،‌واحد‌بابل،‌دانشگاه‌آزاد‌اسلامی،‌بابل،‌ایران‌)نویسنده‌مسئول(،‌ایمیل:
 idadashi@Baboliau.ac.ir

2.‌گروه‌حسابداری،‌واحد‌بابل،‌دانشگاه‌آزاد‌اسلامی،‌بابل،‌ایران

تاریخ دریافت: 97/10/22
تاریخ پذیرش: 98/2/28
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1. مقدمه
اهداف‌گزارش��گری‌مالی‌از‌نیازها‌و‌خواس��ته‌های‌اطلاعاتی‌اس��تفاده‌کنندگان‌برون‌سازمانی‌
سرچشمه‌می‌گیرد.‌هدف‌اصلی،‌بیان‌آثار‌اقتصادی‌رویدادها‌و‌عملیات‌مالی‌بر‌وضعیت‌و‌عملکرد‌
واحد‌تجاری‌برای‌کمک‌به‌اشخاص‌خارجی‌برای‌اتخاذ‌تصمیمات‌مالی‌در‌ارتباط‌با‌واحد‌تجاری‌
است.‌اما‌امروزه،‌ورشکستگی،‌تقلب‌و‌عدم‌موفقیت‌شرکت‌ها،‌همواره‌مسئله‌ای‌پیچیده‌و‌در‌خور‌
توجه‌بوده‌اس��ت.‌در‌دنیای‌کنونی،‌تمایلات‌نامحدود‌بش��ر‌در‌مقابل‌منابع‌محدود‌اقتصادی‌قرار‌
گرفته‌اس��ت.‌ظهور‌و‌سقوط‌هر‌پدیده‌ای‌ریش��ه‌در‌نیازهای‌واقعی‌و‌منطقی‌جوامع‌انسانی‌دارد.‌
ظهور‌حسابرس��ی‌تقلب،‌در‌عرصه‌خدمات‌حرفه‌ای‌نیز‌نمی‌تواند‌از‌این‌قاعده‌مس��تثنی‌باشد.‌در‌
عصر‌حاضر،‌پیشرفت‌فنآوری‌و‌تغییرات‌گسترده‌در‌محیط‌تجاری،‌موجب‌ایجاد‌شتاب‌فزاینده‌ای‌
در‌اقتصاد‌ش��ده‌اس��ت‌و‌به‌علّت‌رقابت‌روزافزون‌موسس��ه‌ها،‌دس��تیابی‌به‌درآمد‌مورد‌انتظار‌نیز‌
محدود‌ش��ده‌است؛‌بنابراین‌زمینه‌بروز‌تقلب،‌روزبه‌روز‌افزایش‌می‌یابد.‌تقلب،‌هر‌اقدام‌عمدی‌یا‌
حذف‌و‌از‌قلم‌انداختن‌طرح‌ریزی‌شده‌است‌که‌به‌منظور‌فریب‌یا‌اغفال‌دیگران‌صورت‌می‌گیرد‌و‌
باعث‌می‌شود‌قربانیان‌آن‌دچار‌زیان‌و‌عاملان‌و‌مرتکبان‌آن،‌منافعی‌را‌به‌دست‌آوردند.‌تمام‌افراد‌
جامعه‌فارغ‌از‌هرگونه‌فرهنگ‌و‌مذهب‌یا‌هر‌ویژگی‌دیگری،‌در‌معرض‌وسوس��ه‌ارتکاب‌به‌تقلب‌
هس��تند.‌طبق‌استاندارد‌‌240حسابرس��ی،‌تقلب-‌هرگونه‌اقدام‌عمدی‌توسط‌یک‌یا‌چند‌نفر‌از‌
مدیران‌اجرایی،‌ارکان‌راهبری،‌کارکنان،‌یا‌اشخاص‌ثالث‌که‌متضمن‌فریبکاری‌برای‌برخورداری‌
از‌مزیتی‌ناروا‌یا‌غیر‌قانونی‌است.‌تقلب‌در‌گزارش‌مالی‌می‌تواند‌تاثیری‌مخرب‌بر‌گزارش‌شرکت‌

داشته‌باشد‌تا‌نقطه‌ای‌که‌ماهیت‌شرکت‌به‌مخاطره‌افتد‌)زارع‌و‌ملکیان،‌1394؛‌66(.
آثار‌زیانباری‌که‌رس��وایی‌های‌مالی‌در‌س��ال‌های‌اخیر‌به‌وجود‌آورده‌اس��ت،‌توجه‌به‌بحث‌
تقلب‌و‌به‌ویژه‌تقلب‌در‌گزارش��گری‌مالی‌را‌اجتناب‌ناپذیر‌کرده‌اس��ت.‌رسوایی‌های‌مالی‌نه‌تنها‌
هزینه‌ها‌و‌زیان‌های‌اقتصادی‌مانند‌متضرر‌کردن‌اعتباردهندگان،‌س��رمایه‌گذاران‌و‌س��هامداران‌
داش��ته،‌بلکه‌هزینه‌های‌سیاس��ی‌و‌قضایی‌و‌...‌را‌نیز‌به‌بار‌آورده‌اس��ت‌)صدیقی‌کمال،1392؛‌
118(.‌مفاهیم‌نظری‌گزارش��گری‌مالی‌بیان‌می‌دارد‌که‌اس��تفاده‌کنن��دگان‌صورتهای‌مالی‌باید‌
بتوانند‌جهت‌تش��خیص‌روند‌تغییرات‌در‌وضعی��ت‌مالی،‌عملکرد‌مالی‌و‌همچنین‌انعطاف‌پذیری‌
مالی‌واحد‌تجاری،‌صورت‌های‌مالی‌واحد‌ش��رکت‌در‌طی‌زمانهای‌مختلف‌و‌همچنین‌صورتهای‌
مالی‌ش��رکتهای‌مختلف‌در‌یک‌دوره‌خاص‌را‌با‌یکدیگر‌مقایس��ه‌نماین��د.‌بدین‌ترتیب‌ضرورت‌
دارد‌اثرات‌معاملات‌و‌س��ایر‌رویدادهای‌مش��ابه‌در‌داخل‌واحد‌تجاری‌و‌در‌طول‌زمان‌برای‌آن‌
واحد‌تجاری‌با‌ثبات‌رویه‌اندازه‌گیری‌و‌ارائه‌ش��ود‌و‌بین‌واحدهای‌تجاری‌مختلف‌نیز‌هماهنگی‌
روی��ه‌در‌باب‌اندازه‌گی��ری‌و‌ارائه‌موضوعات‌مش��ابه‌رعایت‌گردد‌)کمیته‌تدوین‌اس��تانداردهای‌
حس��ابداری،1388؛767(.‌با‌این‌حال‌وقوع‌تقلب‌های‌مالی‌در‌گزارش��گری‌مالی‌و‌کاهش‌قابلیت‌
اتکاء‌صورت‌های‌مالی‌منجر‌به‌ش��کل‌گیری‌فضای‌بی‌اعتمادی‌در‌بازار‌س��رمایه‌گشته‌که‌تلاش‌
ب��رای‌دسترس��ی‌ب��ه‌اطلاعات‌از‌خارج‌از‌ب��ورس،‌هزینه‌فرصت‌از‌دس��ت‌رفته‌و‌زیان‌ناش��ی‌از‌
تصمیم‌گیری‌های‌غلط‌به‌واس��طه‌اس��تفاده‌از‌اطلاعات‌اش��تباه‌و‌در‌نهایت‌تضییع‌منابع‌عمومی‌
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جامعه‌بخشی‌از‌پیامدهای‌آن‌است‌)کردستانی‌و‌همکاران،1389(.
بناب��ر‌تحقیق‌ف��ارل‌و‌هم��کاران‌1)1999؛374-379(،‌به‌طور‌معم��ول‌تخمین‌دقیق‌میزان‌
هزینه‌های‌تقلب‌و‌مصداق‌های‌آن‌امری‌مش��کل‌اس��ت؛‌زیرا‌بس��یاری‌از‌تقلب‌ها‌و‌سوءاستفاده‌ها‌
کش��ف‌نش��ده‌و‌همه‌موارد‌کش��ف‌شده‌نیز‌افش��ا‌نمی‌ش��وند،‌افزون‌بر‌این‌تأثیر‌مالی‌اقدام‌های‌
مجرمانه‌نیز‌قابل‌اندازه‌گیری‌نخواهند‌بود.‌هر‌چند‌تقلب‌یک‌مفهوم‌گسترده‌ای‌دارد،‌اما‌آنچه‌به‌
حسابرسان‌مربوط‌می‌شود،‌اقدامات‌متقلبانه‌ای‌است‌که‌به‌تحریف‌با‌اهمیت‌در‌صورت‌های‌مالی‌
می‌انجام��د.‌والاس‌2)1995؛‌77-85(‌تقلب‌را‌برنامه‌ای‌از‌پیش‌تعیین‌ش��ده‌برای‌فریب‌دیگران‌
تعریف‌می‌کند‌که‌از‌طریق‌ارائه‌اس��ناد‌و‌مدارک‌س��اختگی‌صورت‌می‌گیرد.‌از‌آنجایی‌که‌تقلب‌
اقدامی‌عمدی‌است،‌کشف‌آن‌در‌صورت‌های‌مالی‌بسیار‌مشکل‌می‌باشد،‌علاوه‌بر‌آن‌گزارشگری‌
و‌کش��ف‌تقل��ب‌به‌معنای‌وق��وع‌تقلب‌در‌صورت‌ه��ای‌مالی‌بوده‌که‌منجر‌به‌متضرر‌س��اختن‌و‌
مخدوش‌ش��دن‌اعتبار‌ش��رکت‌در‌بازار‌می‌ش��ود،‌ب��ه‌همین‌دلیل‌اقدامات��ی‌در‌جهت‌جلوگیری‌
و‌ممانع��ت‌از‌وق��وع‌تقل��ب‌و‌کاهش‌احتمال‌آن‌هم��واره‌کانون‌توجه‌س��رمایه‌گذاران،‌مدیران‌و‌
حسابرسان‌بوده‌است،‌از‌جمله‌این‌اقدامات‌شناسایی‌عوامل‌مؤثر‌بر‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌می‌باشد.
از‌طرفی‌وجود‌حسابرسی‌داخلی‌برای‌تقویت‌حاکمیت‌شرکتی،‌ارتقاء‌سامانه‌کنترل‌داخلی،‌
کمک‌به‌مدیریت‌ریس��ک‌راهبردی‌و‌اطمینان‌یابی‌از‌ش��فافیت‌در‌گزارش��گری‌در‌سطح‌داخلی‌
و‌برون‌س��ازمانی،‌ضرورتی‌انکارناپذیر‌اس��ت.‌حسابرسی،‌چه‌مستقل‌و‌چه‌داخلی،‌در‌هر‌سازمان‌
به‌لحاظ‌وظیفه‌نظارتی‌و‌اش��تباهاتی‌که‌کش��ف‌و‌گزارش‌می‌کند‌نقش‌بازدارندگی‌دارد‌و‌باعث‌
می‌ش��ود‌که‌کمتر‌کس��ی‌بتواند‌در‌موقعیتی‌قرار‌گیرد‌که‌مرتکب‌تقلب‌و‌اش��تباه‌ش��ده‌و‌آن‌را‌
پنهان‌کند.‌در‌فرآیند‌گزارش��گری‌مالی،‌حس��ابرس‌داخلی‌از‌جهت‌اعتبار‌دهی‌به‌درون‌سازمان‌
باعث‌می‌ش��ود‌که‌چنانچه‌اشتباهات‌و‌تحریف‌هایی‌در‌گزارشهای‌مالی‌صورت‌گرفته‌باشد،‌آن‌ها‌
را‌کش��ف‌و‌گزارش‌کند.‌در‌سالهای‌اخیر‌سازمانها‌با‌تغییر‌پیوستة‌نقش‌حسابرسی‌داخلی‌مواجه‌
بوده‌اند.‌وظیفة‌حسابرسی‌داخلی‌از‌فعالیتی‌نظارتی،‌به‌ارزیابی‌کیفیت‌و‌کفایت‌کنترلهای‌داخلی،‌
کمک‌به‌مدیریت‌ریسک‌واحد‌تجاری،‌ایفای‌نقش‌مشاوره‌ای‌و‌درنهایت‌بهبود‌حاکمیت‌شرکتی‌
اثربخش‌تبدیل‌شده‌است‌و‌همواره‌این‌تغییر‌نقش‌با‌حمایتهای‌همه‌جانبة‌سازمان‌ها،‌ذینفعان،‌

و‌نهادهای‌قانون‌گذار‌همراه‌بوده‌است.
در‌ای��ن‌پژوهش‌قصد‌داریم‌تا‌تأثیر‌واحد‌حسابرس��ی‌داخلی‌ب��ه‌منزله‌یکی‌از‌ارکان‌راهبری‌
ش��رکتی‌را‌ب��ر‌رابطه‌بین‌دوره‌تص��دی‌مدیر‌عام��ل‌و‌احتمال‌وقوع‌تقل��ب‌در‌صورت‌های‌مالی‌
ش��رکت‌ها،‌مورد‌بررس��ی‌قرار‌دهیم،‌همچنین‌با‌توجه‌به‌الزام‌قانونی‌بکارگیری‌واحد‌حسابرسی‌
داخلی‌درون‌شرکتها‌رابطه‌تصدی‌مدیر‌عامل‌و‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌را‌با‌توجه‌به‌نقش‌داوطلبانه‌

یا‌اجباری‌واحد‌حسابرسی‌داخلی‌مورد‌بررسی‌قرار‌خواهیم‌داد.

1. Farrell et al
2. Wallace
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2. مبانی نظری و پیشینه پژوهش
2-1. مبانی نظری

طبق‌بند‌‌4بخش‌‌240اس��تانداردهای‌حسابرس��ی‌ایران،‌تقلب‌عبارت‌است‌از‌هرگونه‌اقدام‌
عم��دی‌فریبکارانه‌یک‌یا‌چند‌نفر‌از‌مدیران،‌کارکنان‌یا‌اش��خاص‌ثالث،‌برای‌برخورداری‌از‌یک‌
مزیت‌ناروا‌یا‌غیر‌قانونی‌)کمیته‌فنی‌سازمان‌حسابرسی،‌1388؛105(.‌در‌ادامه‌همین‌استاندارد‌
تقلب‌و‌اش��تباه‌را‌از‌یکدیگر‌تفکیک‌می‌کند‌و‌عنوان‌می‌دارد‌که‌تنها‌ویژگی‌متمایزکننده‌تقلب‌
از‌اش��تباه،‌قصد‌و‌نیت‌ش��خص‌می‌باش��د‌و‌تأکید‌دارد‌که‌اش��تباهات‌از‌اعمال‌غیر‌عمدی‌نشأت‌

می‌گیرد.‌در‌اجرای‌عملیات‌حسابرسی،‌ارائه‌های‌نادرست‌از‌دو‌نوع‌عمل‌زیر‌ناشی‌می‌شود:
• گزارش��گری‌مالی‌متقلبانه‌که‌ارائه‌نادرس��ت‌به‌ش��کل‌عمدی‌در‌گزارش‌های‌مالی‌به‌منظور‌	

گمراه‌کردن‌استفاده‌کنندگان‌به‌کار‌می‌رود‌و
• سوءاس��تفاده‌از‌دارایی‌ها‌که‌به‌ش��کل‌س��رقت‌دارایی‌های‌ش��رکت‌بوده‌و‌اثر‌آن‌به‌خوبی‌در‌	

گزارش‌های‌مالی‌منعکس‌نشده‌است‌)انجمن‌بازرسان‌رسمی‌تقلب،2008(.
بیشتر‌تقلب‌های‌صورت‌های‌مالی،‌ویژگی‌های‌مشترک‌دارند‌و‌معمولاً‌با‌یکی‌از‌روش‌های‌زیر‌

یا‌ترکیبی‌از‌آن‌ها‌صورت‌می‌گیرند:
تقلب از طریق شناس�ایی نادرس�ت درآمدها:‌درآمدها‌و‌حس��اب‌های‌دریافتنی‌از‌جمله‌
حساب‌هایی‌هستند‌که‌آسان‌تر‌و‌بیشتر‌در‌تقلب‌مربوط‌به‌صورت‌های‌مالی‌مورد‌دستکاری‌قرار‌

می‌گیرند.‌تقلب‌از‌طریق‌درآمدها‌امری‌عادی‌است‌چرا‌که:
• در‌بس��یاری‌از‌موارد،‌جایگزین‌ها‌و‌گزینه‌های‌قابل‌قبولی‌برای‌شناس��ایی‌نادرس��ت‌و‌جعلی‌	

درآمدها‌وجود‌دارد‌و‌به‌همین‌س��بب،‌شرکت‌ها‌علاقه‌بیشتری‌به‌استفاده‌از‌این‌روش‌برای‌
ارتکاب‌تقلب‌دارند.

• دستکاری‌سود‌خالص‌با‌استفاده‌از‌حساب‌درآمد‌و‌حساب‌های‌دریافتنی‌بسیار‌آسان‌است.	
تقلب از طریق حس�اب موج�ودی کالا و بهای تمام ش�ده کالای فروش رفته: این‌نوع‌
تقلب‌یکی‌دیگر‌از‌موارد‌تقلب‌در‌صورت‌های‌مالی‌اس��ت‌که‌با‌مدیریت‌بر‌موجودی‌کالا‌و‌بهای‌
تمام‌شده‌کالای‌فروش‌رفته‌اتفاق‌می‌افتد.‌برای‌مثال،‌شرکت‌موجودی‌پایان‌خود‌را‌بیش‌از‌واقع‌

بیان‌نماید.
تقلب از طریق بیان بیشتر از واقع دارایی ها:‌دارایی‌ها‌را‌می‌توان‌از‌راه‌های‌مختلفی‌بیش‌

از‌از‌واقع‌بیان‌کرد‌که‌معمول‌ترین‌این‌راه‌ها‌عبارت‌اند‌از:
• حذف‌نکردن‌دارایی‌هایی‌که‌ارزش‌آن‌ها‌به‌علّت‌آسیب‌دیدگی‌از‌بین‌رفته‌است.	
• سرمایه‌محسوب‌کردن‌مخارجی‌که‌باید‌به‌حساب‌هزینه‌برده‌شوند.	
• مستهلک‌نکردن‌دارایی‌هایی‌که‌سال‌ها‌مورد‌استفاده‌قرار‌می‌گیرند.	

استفاده نادرست از اقلام خارج از ترازنامه:‌اقلام‌خارج‌از‌ترازنامه‌که‌اغلب‌برای‌مدیریت‌
مواردی‌چون‌ریس��ک‌اعتباری،‌تأمین‌مالی،‌بازار‌و‌نقدینگی‌و‌در‌قراردادهای‌اجاره‌و‌فعالیت‌های‌
تحقیق‌و‌توس��عه‌مورد‌اس��تفاده‌قرار‌می‌گیرند،‌ممکن‌است‌از‌طریق‌انتقال‌دارایی‌ها‌و‌بدهی‌های‌
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پنهان‌در‌شرکت‌های‌مختلف‌و‌در‌سال‌های‌مختلف،‌موجب‌تقلب‌در‌صورت‌های‌مالی‌شوند.
تقلب از طریق افش�ای ناکافی:‌افشای‌ناکافی‌شامل‌افشای‌صورت‌های‌مالی‌گمراه‌کننده‌و‌
غیرشفاف‌و‌بدون‌افشا،‌آثار‌با‌اهمیت‌اقلام‌مندرج‌در‌صورت‌های‌مالی‌است.‌به‌عبارتی،‌مدیریت‌
ی��ا‌حذف‌برخ��ی‌از‌واقعیت‌های‌با‌اهمیت‌در‌صورت‌های‌مالی‌که‌در‌صورت‌افش��ا‌ممکن‌اس��ت‌

تصمیم‌گیری‌استفاده‌کنندگان‌را‌تحت‌تاثیر‌قرار‌دهند،‌زمینه‌ارتکاب‌تقلب‌را‌فراهم‌می‌کند.
تقلب از طریق دس�تکاری در بدهی ها: یکی‌از‌راه‌های‌دستکاری‌بدهی‌ها،‌تجدید‌ساختار‌
نامناس��ب‌و‌استفاده‌از‌ابزار‌ذخیره‌گیری‌برای‌بدهی‌ها‌است.‌ایجاد‌حساب‌ذخیره،‌خواه‌به‌منظور‌
ادغام‌یا‌تجدید‌ساختار،‌دعاوی‌حقوقی‌و‌یا‌سایر‌عوامل،‌معمولاً‌باعث‌ایجاد‌حساب‌هزینه،‌بدهی‌
و‌یا‌دارایی‌کاهنده‌در‌دفاتر‌شرکت‌می‌شود.‌اگرچه‌ایجاد‌حساب‌ذخیره‌برای‌جلوگیری‌از‌انتقال‌
نادرس��ت‌هزینه‌ها‌در‌س��ال‌های‌مختلف‌)رعایت‌اصل‌تطابق(،‌ابزاری‌مفید‌محسوب‌می‌شود؛‌ولی‌
متاس��فانه‌شرکت‌ها‌به‌طور‌نادرستی‌از‌این‌ابزار‌جهت‌مدیریت‌درآمدهای‌خود‌استفاده‌می‌کنند؛‌
ب��ه‌این‌صورت‌که‌معمولاً‌ذخیره‌های‌مازاد‌به‌عنوان‌هزینه‌غیر‌عملیاتی‌تلقی‌و‌در‌دوره‌های‌مالی‌
بعدی‌از‌س��ود‌عملیاتی‌کس��ر‌می‌شود.‌از‌س��وی‌دیگر،‌معکوس‌کردن‌حساب‌ذخیره‌باعث‌ایجاد‌
س��ود‌خالص‌می‌شود‌که‌برای‌جبران‌کسری‌درآمدها‌مورد‌اس��تفاده‌قرار‌می‌گیرد‌)وکیلی‌فرد‌و‌

همکاران،‌1388؛‌38(.
در‌ادامه‌مبانی‌نظری‌مطروحه‌در‌خصوص‌ارتباط‌بین‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل‌و‌احتمال‌وقوع‌

تقلب‌در‌صورت‌های‌مالی‌تشریح‌می‌گردد.

الف. رویکرد افق تصمیم گیری
مک‌لینگ‌1)1976؛310-325(‌بیان‌نمودند‌که‌مدیران‌به‌واسطه‌کنترلی‌که‌بر‌منابع‌شرکت‌
دارند،‌می‌توانند‌آنها‌را‌به‌فعالیتهایی‌اختصاص‌دهند‌که‌تنها‌در‌جهت‌منافع‌ش��خصی‌خودش��ان‌
بوده‌و‌لزوماً‌حداکثر‌منافع‌مالکان‌را‌به‌همراه‌نداش��ته‌باشد.‌یکی‌از‌تضادهای‌بین‌مدیر‌و‌مالکان‌
شرکت‌در‌افق‌تصمیم‌گیری‌آن‌ها‌می‌باشد.‌افق‌تصمیم‌گیری‌مدیران‌محدود‌به‌دوره‌تصدی‌مورد‌
انتظارش��ان‌می‌باش��د،‌آن‌ها‌یا‌در‌حال‌نزدیک‌شدن‌به‌سن‌بازنشس��تگی‌هستند،‌یا‌تعویض‌آنها‌
محتمل‌اس��ت،‌بر‌این‌اس��اس‌تمایل‌زیادی‌برای‌توجه‌به‌جریان‌نقدی‌که‌بعد‌از‌دوره‌تصدیشان‌
اتفاق‌می‌افتد‌از‌خود‌نشان‌نمی‌دهند،‌این‌دیدگاه‌باعث‌از‌بین‌رفتن‌برخی‌از‌فرصت‌های‌مناسب‌
برای‌س��رمایه‌گذاری‌می‌گردد.‌شرایط‌ذکر‌شده‌در‌بالا‌برای‌مدیران‌انگیزه‌انجام‌تخلف‌های‌مالی‌
را‌ایجاد‌کرده،‌حال‌اگر‌حسابرس��ی‌داخلی‌به‌عنوان‌مکانیزم‌اصلی‌راهبری‌ش��رکتی‌از‌کفایت‌و‌
اثربخش��ی‌مناس��بی‌برخوردار‌نباش��د،‌موقعیت‌تقلب‌مالی‌نیز‌برای‌آنها‌فراهم‌می‌آید،‌درنتیجه‌
احتمال‌وقوع‌تقلب‌در‌چنین‌حالتی‌افزایش‌می‌یابد؛‌حجم‌بالای‌رس��وایی‌های‌مالی‌اخیر‌سندی‌

بر‌این‌گفته‌ها‌می‌باشد.

1. Mackling
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ب. رویکرد امنیت شغلی
از‌دیدگاه��ی‌دیگر،‌با‌افزایش‌دوره‌تصدی،‌احس��اس‌امنیت‌ش��غلی‌در‌ف��رد‌افزایش‌می‌یابد.‌
امنیت‌ش��غلی‌از‌جمله‌مس��ائلی‌اس��ت‌که‌افکار‌و‌انرژی‌کارکنان‌س��ازمان‌ها‌را‌به‌خود‌مش��غول‌
می‌کند‌و‌بخشی‌از‌انرژی‌روانی‌و‌فکری‌سازمان‌صرف‌این‌مسئله‌می‌شود.‌در‌صورتی‌که‌کارکنان‌
از‌ای��ن‌بابت‌به‌س��طح‌مطلوبی‌از‌آس��ودگی‌خاطر‌دس��ت‌یابند،‌توان‌و‌انرژی‌فکری‌و‌جس��می‌
خ��ود‌را‌در‌اختیار‌س��ازمان‌قرار‌می‌دهند‌و‌س��ازمان‌نیز‌کم‌تر‌دچار‌تنش‌های‌انس��انی‌می‌گردد‌
)غفاری،1396؛61-70(.‌براس��اس‌این‌دیدگاه‌می‌توان‌انتظار‌داش��ت‌ک��ه‌با‌افزایش‌دوره‌تصدی‌
مدیران‌و‌به‌تبع‌آن‌افزایش‌امنیت‌شغلی‌در‌آنها،‌تضاد‌منافع‌بین‌مدیران‌و‌مالکان‌کاهش‌یافته‌
و‌تلاشها‌در‌جهت‌بهبود‌وضعیت‌موجود‌باشد‌که‌این‌امر‌می‌تواند‌به‌کاهش‌احتمال‌وقوع‌تحریف‌

و‌تقلب‌از‌جانب‌مدیران‌منجر‌گردد.

2-2. پیشینه پژوهش
کنته‌1)2018؛‌54(‌در‌پژوهشی‌به‌درک‌ارتباط‌بین‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل‌و‌اعتبار‌شرکت‌
پرداخته‌و‌دریافت‌که‌مدیرانی‌با‌دوره‌تصدی‌بالاتر،‌تلاش‌بیشتری‌در‌زمینه‌خوشنامی‌شرکت‌ها‌

می‌کنند‌زیرا‌که‌اعتبار‌خود‌را‌در‌ارتباطی‌مستقیم‌با‌اعتبار‌شرکت‌می‌دانند.
ژانگ‌و‌همکاران‌2)2017؛‌1(‌در‌بررس��ی‌رابط��ه‌بین‌عمر‌هیأت‌مدیره‌و‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌
مالی‌در‌ش��رکت‌ها‌دریافتند‌که‌هیأت‌مدیره‌با‌دوره‌تصدی‌بالاتر،‌انگیزه‌و‌توانایی‌بیش��تری‌برای‌

جلوگیری‌و‌کاهش‌تخلفات‌مالی‌در‌شرکت‌ها‌دارند.
س��اهیتی‌و‌هم��کاران‌3)2017؛‌153(‌دریافتند‌که‌وجود‌حسابرس��ی‌داخلی‌س��بب‌افزایش‌
قابلیت‌اتکای‌گزارشات‌مالی‌و‌کاهش‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌در‌صورت‌های‌مالی‌می‌گردد.‌محققین‌
بیان‌نمودند‌که‌چشم‌انداز‌حسابرس‌داخلی،‌افزودن‌ارزش‌به‌سازمانهای‌دولتی‌از‌طریق‌استفاده‌

بهینه،‌منطقی‌و‌مؤثر‌از‌بودجه‌عمومی‌دولت‌می‌باشد.
تاپر‌4)2017؛‌342(‌طی‌پژوهش��ی‌با‌عنوان‌مسئولیت‌حسابرسان‌برای‌کشف‌خطاها‌و‌تقلب‌
در‌صورته��ای‌مالی،‌اقدام‌به‌بررس��ی‌عوامل‌ایجاد‌ریس��ک‌مرتبط‌با‌وق��وع‌تقلب‌در‌فعالیت‌های‌
حسابرسی‌نمود.‌این‌عوامل‌در‌‌5طبقه‌اصلی‌شامل‌بدهیها،‌مشتریان،‌صاحبان‌سهام،‌حساب‌های‌
سود‌و‌زیانی‌و‌موجودی‌کالا‌مورد‌تحلیل‌قرار‌گرفتند.‌محقق‌در‌این‌پژوهش‌به‌وظایف‌حسابرسان‌

در‌پیشگیری‌و‌کشف‌تقلب‌در‌قالب‌این‌‌5طبقه‌اشاره‌نموده‌است.
اومونیمن‌و‌همکاران‌5)2017؛‌61(‌اقدام‌به‌بررس��ی‌ویژگی‌های‌حسابرس��ی‌داخلی‌ش��امل‌
اندازه،‌کیفیت‌و‌استقلال‌بر‌جلوگیری‌و‌کشف‌تقلب‌های‌مالی‌در‌صنعت‌بانکداری‌نمودند.‌نتایج‌

1. Conte
2. Zhang et al
3. Sahiti et al
4. Topor
5. Omonyemen et al
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نشان‌داد‌که‌هر‌سه‌ویژگی‌در‌ممانعت‌از‌وقوع‌تقلب‌های‌مالی‌تأثیر‌مثبت‌دارند.
صالح‌و‌عثمان‌1)2016؛1(‌به‌این‌نتیجه‌رس��یدند‌که‌رابطه‌قابل‌توجهی‌میان‌تعداد‌جلسات‌
هیأت‌مدیره‌و‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌در‌گزارش��گری‌مالی‌شرکت‌ها‌وجود‌دارد،‌اما‌بین‌اندازه‌هیأت‌

مدیره‌با‌تقلب‌رابطه‌معناداری‌یافت‌نشده‌است.
مری��کا‌و‌هم��کاران‌2)2016؛357(‌رابط��ه‌ای‌مثبت‌را‌بین‌دوره‌تص��دی‌مدیر‌عامل‌و‌صحت‌

عملکرد‌مالی‌شرکت‌های‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌نشان‌دادند.
آدتیل��وی‌و‌هم��کاران‌3)2016؛‌1172(‌دریافتند‌که‌در‌صنعت‌بانک��داری‌کنترل‌داخلی‌به‌
تنهایی‌جهت‌پیش��گیری‌از‌تقلب‌مؤثر‌بوده‌اما‌همه‌کارکنان‌به‌آن‌متعهد‌نمی‌باش��ند.‌همچنین‌
سیاس��ت‌بانک‌مرکزی‌برای‌کاه��ش‌هزینه‌های‌جاری‌و‌بکارگیری‌کارکن��ان‌تحصیل‌کرده‌برای‌

کاهش‌وقوع‌تقلب‌در‌سیستم‌بانکی‌مؤثر‌بوده‌است.
تانگ��وت‌وکلکارنی‌4)2015؛‌71(‌طی‌مطالعه‌ای‌با‌عنوان‌کش��ف‌تقلب‌در‌صورت‌های‌مالی‌با‌
اس��تفاده‌از‌تکنیک‌داده‌کاوی‌و‌تحلیل‌عملکرد‌کاربرد‌دو‌روش‌داده‌کاوی‌با‌نام‌الگوریتم‌دس��ته‌
بندی‌کی‌و‌‌MLFFرا‌ارائه‌دادند‌و‌دریافتند‌که‌اطلاعات‌موجود‌در‌صورت‌های‌مالی‌منتشر‌شده‌
شاخص‌های‌متقلبانه‌را‌دارا‌می‌باشند.‌در‌این‌تحقیق‌نشان‌داده‌شد‌که‌شبکه‌عصبی‌نسبت‌به‌هر‌

دو‌الگوریتم‌نام‌برده‌در‌کشف‌تقلب‌های‌مالی‌از‌دقت‌بالاتری‌برخوردار‌است.
عل��ی‌و‌زانگ‌5)2015؛60(‌به‌این‌نتیجه‌رس��یدند‌که‌س��ود‌به‌احتمال‌زی��اد‌در‌ابتدای‌دوره‌
تصدی‌مدیر‌عامل‌در‌مقایس��ه‌با‌دوره‌پایانی‌خدمت‌مدیر‌عامل‌بیش��تر‌مورد‌اغراق‌قرار‌می‌گیرد.‌
این‌نتیجه‌گیری‌با‌این‌فرض‌سازگار‌است‌که‌مدیران‌عامل‌در‌ابتدای‌دوره‌تصدی‌خود‌در‌مقایسه‌

با‌مابقی‌زمان‌خدمتشان‌برای‌بیش‌از‌حد‌نشان‌دادن‌سود‌انگیزه‌بیشتری‌دارند.
موحد‌نور‌و‌همکاران‌)2010؛‌128(‌طی‌پژوهشی‌به‌بررسی‌تأثیر‌ویژگی‌های‌شرکتی‌از‌جمله‌
کیفیت‌حسابرس��ی،‌نوع‌مالکیت‌و‌اندازه‌بر‌گزارش��گری‌مالی‌متقلبانه‌در‌کشور‌مالزی‌پرداختند.‌
یافته‌های‌بیانگر‌آن‌بود‌که‌کیفیت‌حسابرسی‌و‌اندازه‌شرکت‌اثر‌منفی‌و‌معناداری‌بر‌گزارشگری‌

مالی‌متقلبانه‌داشتند.
س��لیمانی‌امیری‌و‌طاهری‌)1397؛149(‌با‌اس��تفاده‌از‌مدل‌تحلیل‌شبکه‌)ANP(‌در‌رتبه‌
بندی‌عوامل‌مؤثر‌بر‌کیفیت‌فعالیت‌حسابرسی‌داخلی‌نشان‌دادند‌که‌مراقبت‌حرفه‌ای،‌ویژگی‌های‌
سازمانی،‌معیارهای‌کاری‌و‌صلاحیت‌به‌ترتیب‌دارای‌بالاترین‌ضریب‌اهمیت‌اثرگذاری‌بر‌کیفیت‌

فعالیت‌حسابرسی‌داخلی‌را‌دارند.
م��رادی‌و‌بح��ری‌ثال��ث‌)1397؛107(‌بیان‌کردند‌ک��ه‌حمایت‌مدیریت‌ارش��د،‌صلاحیت‌و‌
شایس��تگی،‌ارتباط‌با‌حسابرسان‌مس��تقل،‌استقلال‌و‌اندازه‌واحد‌حسابرس��ی‌داخلی،‌به‌ترتیب‌

1. Saleh & Usman
2. Merika et al
3. Adetiloy et al
4. Tangaot & Kalkareny
5. Ali & Zhang
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بیشترین‌تا‌کمترین‌تأثیر‌را‌در‌اثربخشی‌کنترل‌داخلی‌دارند.
داداشی‌و‌همکاران‌)1397؛159(‌طی‌پژوهشی‌به‌بررسی‌تأثیر‌ویژگی‌های‌حسابرسان‌داخلی‌
ش��امل‌تعداد‌کارکنان،‌دوره‌تصدی،‌تجربه‌و‌مدرک‌تحصیلی‌بر‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌در‌صورتهای‌
مال��ی‌پرداختند.‌یافته‌ها‌بیانگر‌آن‌بود‌که‌تجربه‌و‌دوره‌تصدی‌مدیر‌حس��ابرس‌داخلی‌به‌ترتیب‌
دارای‌اث��رات‌منف��ی‌و‌مثبتی‌بر‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌در‌صورتهای‌مالی‌ش��رکتهای‌مورد‌بررس��ی‌
هس��تند.‌اما‌اثر‌معناداری‌از‌س��وی‌سایر‌ویژگی‌های‌حسابرسی‌داخلی‌بر‌احتمال‌رخداد‌تقلب‌در‌

صورت‌های‌مالی‌مشاهده‌نشد.
کارشناس��ان‌و‌همکاران‌)1397؛145(‌نش��ان‌دادند‌که‌بحران‌مالی‌اثر‌منفی‌و‌معناداری‌بر‌

احتمال‌وقوع‌تقلب،‌مدیریت‌سود‌و‌ارزش‌سهام‌شرکت‌دارد.
نیکبخت‌و‌قدس‌)1397؛187(‌در‌پژوهش‌خود‌نش��ان‌دادند‌که‌فاصله‌عملکرد‌حسابرس��ی‌
داخل��ی‌در‌ایران‌از‌نظر‌مدیران‌حسابرس��ی‌داخلی‌در‌مقایس��ه‌با‌تعریف‌حسابرس��ی‌داخلی‌در‌
استانداردهای‌بین‌المللی‌انجمن‌حسابرسان‌داخلی‌زیاد‌بوده‌و‌نیاز‌به‌بازتعریف‌آن‌در‌ایران‌است.
عبدالله‌زاده‌و‌همکاران‌)1397؛79(‌در‌آزمون‌فرضیه‌های‌مربوط‌به‌تأثیر‌آنتروپی‌نس��بتهای‌
نقدینگی‌و‌اهرمی‌بر‌شناسایی‌شرکتهای‌مشکوک‌به‌تقلب‌در‌گزارشگری‌مالی‌دریافتند‌که‌تنها‌

نسبت‌وجوه‌عملیاتی‌به‌بدهی‌دارای‌رابطه‌معناداری‌با‌شرکتهای‌متقلب‌است.
مهدوی‌و‌قهرمانی‌)1396؛‌45(‌با‌اس��تفاده‌از‌ش��بکه‌عصبی‌مصنوعی‌برای‌کش��ف‌تقلب‌به‌
وسیله‌حسابرسان‌الگویی‌را‌ارائه‌کردند‌و‌به‌این‌نتیجه‌رسیدند‌که‌الگوی‌شبکه‌عصبی‌مصنوعی‌
طراحی‌شده‌با‌‌9نرون‌در‌لایه‌پنهان،‌دارای‌توانایی‌شناسایی‌شرکت‌های‌متقلب‌و‌غیر‌متقلب‌با‌

دقت‌‌86/9درصد‌می‌باشد.
‌خواجوی‌و‌همکاران‌)1396؛‌23(‌در‌پی‌مدل‌س��ازی‌متغیرهای‌اثرگذار‌برای‌کشف‌تقلب‌در‌
صورت‌های‌مالی‌با‌استفاده‌از‌تکنیک‌های‌داده‌کاوی‌بودند.‌نتایج‌تحقیق‌آنها‌حاکی‌از‌سودمندی‌
متغیرهای‌نسبت‌پوشش‌بهره،‌نسبت‌حساب‌های‌دریافتنی‌به‌کل‌دارایی‌ها،‌نسبت‌موجودی‌کالا‌
به‌فروش‌خالص،‌نس��بت‌نقدی،‌لگاریتم‌طبیعی‌فروش،‌نس��بت‌س��ود‌خالص‌به‌فروش‌و‌نسبت‌

دارایی‌های‌جاری‌به‌کل‌دارایی‌ها‌برای‌کشف‌تقلب‌بود.

3. روش شناسی پژوهش
3-1. فرضیه های پژوهش

با‌توجه‌به‌مبانی‌نظری‌پیش‌گفته،‌به‌دلیل‌وجود‌دو‌تئوری‌درخصوص‌تأثیر‌دوره‌تصدی‌بر‌
احتمال‌وقوع‌تقلب،‌فرضیه‌ها‌به‌صورت‌بدون‌جهت‌و‌به‌شکل‌زیر‌تدوین‌می‌گردند:
فرضیه اول:‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل‌اثر‌معناداری‌بر‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌دارد.

فرضیه دوم:‌حسابرس��ی‌داخلی‌بر‌ارتباط‌بین‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل‌و‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌
اثر‌معناداری‌دارد.

برابر‌ابلاغیه‌ش��ماره‌‌107474س��ازمان‌بورس‌ب��ه‌تاریخ‌‌1391/12/09در‌راس��تای‌اجرای‌
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دس��تورالعمل‌کنترل‌داخلی‌مصوب‌‌1391/02/16سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار،‌فعالیت‌حسابرس‌
داخل��ی‌در‌تاریخ‌‌1391/11/23به‌تصویب‌هیات‌مدیره‌س��ازمان‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌رس��یده‌و‌
ش��رکت‌های‌پذیرفته‌ش��ده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران،‌ملزم‌به‌بکارگیری‌حسابرس��ان‌داخلی‌
می‌باش��ند.‌براس��اس‌توضیحات‌فوق‌در‌فرضیه‌س��وم‌پژوهش،‌اثر‌بکارگیری‌داوطلبانه‌یا‌اجباری‌

)الزام‌قانونی(‌حسابرسی‌داخلی‌در‌شرکت‌ها‌نیز‌مورد‌بررسی‌قرار‌گرفته‌است.
فرضیه سوم:‌الزام‌قانونی‌بکارگیری‌حسابرسی‌داخلی‌بر‌ارتباط‌بین‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل‌

و‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌اثر‌معناداری‌دارد.

3-2. جامعه آماری
جامعه‌آماری‌پژوهش‌ش��امل‌تمامی‌شرکت‌های‌پذیرفته‌ش��ده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌

هستند‌که‌دارای‌ویژگی‌های‌زیر‌باشند:
• به‌منظور‌قابل‌مقایسه‌بودن‌اطلاعات،‌پایان‌سال‌مالی‌شرکت‌ها‌منتهی‌به‌‌29اسفند‌باشد	
• جز‌شرکت‌های‌فعال‌در‌صنعت‌واسطه‌گری‌مالی‌نباشد	
• در‌دوره‌زمانی‌‌11ساله‌مورد‌بررسی‌در‌بورس‌حضور‌داشته‌باشد.	

با‌در‌نظر‌گرفتن‌ش��رایط‌مذکور،‌‌105ش��رکت‌در‌بازه‌زمانی‌‌11س��اله‌‌1386الی‌‌1396به‌
عنوان‌جامعه‌همگن‌ش��ده‌تحقیق‌انتخاب‌و‌در‌مجموع‌تعداد‌‌1140داده‌س��ال‌-‌ش��رکت‌مورد‌
بررسی‌قرار‌گرفتند.‌در‌ادامه‌نتایج‌غربال‌گری‌شرکت‌های‌پذیرفته‌شده‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌

در‌جدول‌شماره‌‌1گزارش‌می‌گردد:

جدول شماره 1- غربال گری جامعه آماری

کل‌شرکت‌های‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌تا‌پایان‌سال‌‌1396=‌‌326شرکت

شرکت‌های‌شرح‌محدودیت
مشمول

شرکت‌های‌
باقی‌مانده

92234از‌سال‌‌1386تا‌‌1396جزء‌شرکت‌های‌بورسی‌نباشند.
49185سال‌مالی‌شرکت‌ها‌منتهی‌به‌پایان‌اسفند‌هر‌سال‌نباشد.
15170جزء‌بانک‌ها،‌مؤسسات‌مالی‌و‌شرکت‌های‌لیزینگ‌باشد.

‌105شرکت65اطلاعات‌مالی‌شرکت‌ها‌برای‌دوره‌‌11ساله‌در‌دسترس‌نباشد.

3-3. مدل پژوهش
برای‌آزمون‌فرضیه‌های‌تحقیق‌از‌مدل‌های‌رگرسیونی‌زیر‌استفاده‌می‌شود.
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مدل‌فرضیه‌اول:
مدل‌)1(

مدل‌فرضیه‌دوم:
مدل‌)2(

همچنین‌برای‌آزمون‌فرضیه‌سوم‌تحقیق،‌مدل‌رگرسیونی‌به‌شرح‌زیر‌برازش‌می‌گردد.
مدل‌)3(

لازم‌به‌ذکر‌است‌که‌در‌تمامی‌مدل‌های‌فوق،‌اثرات‌مربوط‌به‌سال‌و‌صنعت‌کنترل‌خواهند‌
شد.

3-4. متغیرهای پژوهش
:‌در‌این‌پژوهش‌برای‌س��نجش‌احتمال‌وقوع‌تقل��ب‌در‌صورت‌های‌مالی‌از‌مدل‌
برنامه‌ریزی‌ژنتیک‌زارع‌و‌ملکیان‌)1394(‌اس��تفاده‌شده‌است.‌برنامه‌ریزی‌ژنتیک‌علاوه‌بر‌توان‌
اس��تخراج‌رابطه‌بین‌متغیرهای‌ورودی‌و‌خروجی،‌به‌طور‌خودکار‌و‌هوش��مند،‌متغیرهایی‌که‌در‌
مدل‌بیش��ترین‌تأثیر‌را‌دارند‌انتخاب‌می‌کند.‌در‌این‌مدل‌بعد‌از‌بررس��ی‌مبانی‌نظری‌و‌پیش��نه‌
تحقیق‌تعداد‌‌92نس��بت‌مالی‌استخراج‌و‌با‌اس��تفاده‌از‌نرم‌افزار‌متلب‌و‌طی‌دومرحله‌بااستفاده‌
از‌آزمون‌های‌‌stepwise regressionو‌‌Elastic netاقدام‌به‌انتخاب‌بهترین‌نسبت‌ها‌جهت‌
پیش‌بینی‌تقلب‌ش��د‌که‌در‌این‌راستا‌‌7نسبت‌نسبت‌س��رمایه‌در‌گردش‌به‌کل‌دارایی،‌حساب‌
دریافتنی‌به‌فروش،‌وجه‌نقد‌به‌بدهی‌جاری،‌موجودی‌به‌دارایی‌جاری،‌بدهی‌به‌حقوق‌صاحبان‌
سهام،‌سودناخالص‌به‌دارایی‌و‌قدرمطلق‌تغییرات‌در‌نسبت‌جاری‌به‌عنوان‌نسبت‌های‌مالی‌نهایی‌
انتخاب‌ش��دند.‌در‌جدول‌شماره‌‌2بکارگیری‌نسبت‌های‌فوق‌در‌سایر‌مدل‌های‌محاسبه‌احتمال‌

وقوع‌تقلب‌نمایش‌داده‌شده‌است.
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جدول شماره 2- پیشینه بکارگیری نسبت های مالی در مدل های محاسبه تقلب

محقق‌و‌سال‌ارائه‌مدلنسبت‌مالی

لنارد‌و‌علم‌1)2009(،‌راویسنکر‌و‌همکاران‌2)2011(سرمایه‌درگردش‌به‌کل‌داراییها‌‌

استیس‌و‌همکاران‌3)1991(،‌پیرسون‌4)1995(،‌کامینسکی‌و‌همکاران‌5حساب‌های‌دریافتنی‌به‌فروش‌‌
)2004(،‌کایرکس‌و‌همکاران‌)2007(،‌پرولز‌6)2011(

اسپاتیس‌و‌همکاران‌7)2002(،‌کایرکس‌و‌همکاران‌8)2007(،بدهی‌به‌حقوق‌صاحبان‌سهام
دالنیل‌و‌همکاران‌9)2014(

کایرکس‌و‌همکاران‌)2007(سود‌ناخالص‌به‌دارایی‌ها
کاناپیکین‌و‌گراندین‌)2015(وجه‌نقد‌به‌بدهیهای‌جاری‌‌

کاناپیکین‌و‌گراندین‌)2015(موجودی‌کالا‌به‌داراییهای‌جاری‌‌
قدر‌مطلق‌تغییرات‌سرمایه‌در‌

-گردش

منبع: کاناپیکین و گراندین1 )2015(
1. Lenard & Alam / 2. Ravisankar et al / 3. Stice et al / 4. Persons / 5. Kaminski et al / 6. Perols 
/ 7. Spathis / 8. Kirkos et al / 9. Dalnial et al

همچنی��ن‌ب��رای‌اندازه‌گیری‌تقلب‌مالی‌با‌اس��تفاده‌از‌مبانی‌نظری‌تحقی��ق‌مربوط‌به‌تقلب‌
در‌صورت‌های‌مالی‌و‌نیز‌روش‌تحلیل‌محتوا‌در‌بررس��ی‌بندهای‌ارائه‌ش��ده‌در‌گزارش‌حسابرس‌
مس��تقل‌صورت‌های‌مالی،‌کلیه‌بندهای‌مربوط‌به‌عدم‌توافق‌و‌محدودیت‌به‌چهار‌شاخص‌اصلی‌
بیش‌نمایی‌یا‌کم‌نمایی‌اقلام‌ترازنامه‌یا‌س��ود‌و‌زیان،‌افش��ا‌نامناسب،‌عدم‌شناسایی‌تعدیلات‌و‌
موارد‌احتمالی‌و‌موارد‌اختلاف‌بیمه‌و‌مالیات‌و‌قراردادها‌تقسیم‌شد‌که‌هر‌یک‌از‌این‌شاخص‌ها‌
به‌ترتیب‌دارای‌‌7عامل‌)نبود‌سیستم‌بهای‌تمام‌شده‌محصول،‌عدم‌وجود‌یا‌کفایت‌ذخیره‌کاهش‌
ارزش‌دارایی،‌عدم‌تس��عیر‌مناس��ب‌بدهی‌و‌دارایی،‌بیش‌نمایی‌یا‌کم‌نمایی‌درآمد‌و‌دارایی‌ها،‌
بیش‌نمای��ی‌یا‌کم‌نمای��ی‌هزینه‌و‌بدهی،‌عدم‌کفای��ت‌ذخیره‌مزایای‌پایان‌خدمت‌و‌شناس��ایی‌
تعدیلات‌س��نواتی‌در‌س��ود‌و‌زیان‌جاری‌و‌برعکس(،‌‌4عامل‌)عدم‌ارائه‌درس��ت‌گزارش‌شرکت‌
فرعی،‌عدم‌افش��ای‌کافی،‌عدم‌ارائه‌گزارش‌مناس��ب‌برای‌اقلام‌راکد‌و‌ع��دم‌رعایت‌طبقه‌بندی‌
صحیح‌حس��اب‌ها(‌و‌‌3عامل‌)مشخص‌نبودن‌تأثیر‌ناشی‌از‌تعدیلات‌احتمالی‌حساب‌ها،‌مشخص‌
نبودن‌مدارک‌لازم‌جهت‌تعین‌آثار‌ناشی‌از‌حل‌و‌فصل‌دعاوی‌و‌عدم‌دریافت‌تائدیه‌از‌بدهکاران‌
و‌بانک‌ها‌و‌حس��اب‌های‌پرداختنی(‌و‌‌3عامل‌)عدم‌کفایت‌ذخیره‌بابت‌بیمه،‌عدم‌کفایت‌ذخیره‌

بابت‌مالیات‌عمکرد‌و‌عدم‌دسترسی‌یا‌رعایت‌قراردادها(‌بودند.
‌برای‌تهیه‌پرسش��نامه‌در‌مرحله‌اول،‌به‌بررسی‌و‌تحلیل‌محتوای‌اظهارنظرها‌و‌بندهای‌‌181
ش��رکت‌برای‌پرداخت‌و‌عوامل‌اس��تخراج‌ش��د.‌در‌مرحله‌دوم،‌با‌توجه‌به‌عوامل‌به‌دست‌آمده‌از‌

1. Kanapickiene & Grundiene
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بندهای‌حسابرس‌مستقل‌شرکت‌و‌با‌استفاده‌از‌نظر‌خبرگان‌و‌متخصصان‌دانشگاهی‌و‌حسابرسان‌
مس��تقل،‌اقدام‌به‌طبقه‌بندی‌عوامل‌در‌‌4طبقه‌اصلی‌ش��د.‌در‌مرحله‌سوم،‌به‌منظور‌دست‌یافتن‌
به‌اهداف‌تحقیق‌و‌پاسخگویی‌به‌سؤالات‌تحقیق،‌پرسشنامه‌ای‌تنظیم‌شد‌که‌در‌آن‌‌17شاخص‌
در‌‌4طبقه‌با‌پرسش��نامه‌ای‌مخصوص‌جهت‌رتبه‌بندی‌ش��اخص‌ها،‌بین‌پرسش‌ش��وندگان‌توزیع‌
گردید.‌هریک‌از‌پرسشنامه‌ها‌به‌صورت‌‌9گزینه‌ای‌جدول‌ماتریس‌‌AHPفازی‌تنظیم‌شده‌بود.‌
در‌مرحله‌چهارم،‌متناسب‌با‌بندهای‌حسابرسی‌مربوط‌به‌هر‌شرکت‌و‌درصدهای‌به‌دست‌آمده‌در‌
مرحله‌قبل‌برای‌هر‌س��ال‌شرکت‌عددی‌بعنوان‌نماینده‌تقلب‌شرکت‌محاسبه‌گردید.‌در‌مرحله‌
پنجم،‌برای‌متقارن‌نمودن‌و‌انجام‌تحلیل،‌ش��رکت‌ها‌با‌توجه‌تقلب‌محاسبه‌ش��ده،‌مرتب‌شده‌و‌
طبقه‌اول‌که‌گزارش‌حس��ابرس‌آن‌ها‌مقبول‌است،‌نمره‌تقلب‌برای‌آن‌ها‌عدد‌صفر‌و‌طبقه‌سوم‌
که‌عدد‌تقلب‌به‌دس��ت‌آمده‌برای‌آن‌ها‌نس��بت‌به‌طبقات‌دیگر‌بیشتر‌است،‌نمره‌تقلب‌‌1در‌نظر‌

گرفته‌شد‌)زارع‌و‌ملکیان،‌1394؛‌68(.
لازم به ذکر است که مدل ژنتیک زارع و ملکیان )1394( یک مدل بومی بوده و نیازی به 
تعدیل براساس شرایط محیطی بورس اوراق بهادار تهران در آن وجود ندارد. رابطه بین تقلب 

و متغیرهای ورودی بر مبنای مدل ژنتیک زارع و ملکیان )1394( به صورت زیر می باشد:
مدل‌)3(
Fraud=(WC/TA - TD/TE)^2-(8.0378* TD/TE * Δcur)- Δcur ^5- TD/TE + (GI/
TA +exp(Δcur))^8/((GI/TA + CASH/CL)^8*(REC/S -4.5021)^8)+ WC/TA 
^3*cos(Δcur)^3*(2* REC/S + INV/CA -9.0575)^3*(2* WC/TA + REC/S + 
Δcur. Δcur)^3-9.0210))

که‌در‌مدل‌3:
‌WC/TAسرمایه‌درگردش‌به‌کل‌دارایی‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌REC/Sحساب‌های‌دریافتنی‌به‌فروش

‌TD/TEبدهی‌به‌حقوق‌صاحبان‌سهام‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌GI/TAسودناخالص‌به‌کل‌دارایی
‌CASH/CLوجه‌نقد‌به‌بدهی‌جاری‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌INV/CAموجودی‌کالا‌به‌دارایی‌جاری‌

‌Δcurقدرمطلق‌تغییرات‌درنسبت‌جاری

بعد‌از‌محاسبه‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌براساس‌مدل‌فوق،‌اگر‌عددحاصله‌بیشتراز‌‌0/5شود،‌عدد‌
یک‌)وجود‌تقلب(‌و‌در‌غیر‌اینصورت‌عدد‌صفر‌)عدم‌وجود‌تقلب(‌اختصاص‌داده‌می‌شود.

:‌دوره‌تص��دی‌مدی��ر‌عامل‌ش��رکت‌‌iدر‌س��ال‌‌tکه‌برابر‌اس��ت‌با‌تعداد‌
س��ال‌هایی‌که‌شخصی‌در‌سمت‌مدیر‌عاملی‌یک‌شرکت‌به‌صورت‌پیوسته‌باشد،‌که‌برای‌بدست‌

آوردن‌آن‌از‌یادداشت‌های‌پیوست‌صورت‌های‌مالی‌استفاده‌شده‌است.
:‌این‌متغیر‌شامل‌هر‌دو‌نوع‌بکارگیری‌حسابرسی‌داخلی‌)داوطلبانه‌و‌اجباری(‌می‌باشد‌
‌iو‌صرفاً‌وجود‌حسابرسی‌داخلی‌در‌ساختار‌حاکمیت‌شرکتی‌را‌مدنظر‌قرار‌می‌دهد.‌اگر‌شرکت‌
در‌س��ال‌‌tواحد‌مس��تقر‌حسابرسی‌داخلی‌داشته‌باشد‌به‌آن‌عدد‌‌1)وجود(‌و‌در‌غیر‌این‌صورت‌
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عدد‌‌0)عدم‌وجود(‌اختصاص‌داده‌می‌شود.‌
:‌بیانگ��ر‌بکارگیری‌اجباری‌)الزام‌قانونی(‌حسابرس��ی‌داخلی‌در‌ش��رکت‌های‌مورد‌
بررس��ی‌می‌باش��د.‌بدین‌ترتیب‌برای‌س��ال‌های‌قبل‌از‌‌1391که‌حسابرس��ی‌داخلی‌به‌صورت‌
داوطلبانه‌در‌شرکت‌ها‌فعالیت‌نموده،‌عدد‌‌0و‌برای‌بعد‌از‌آن،‌که‌شرکت‌ها‌براساس‌ابلاغیه‌بورس‌

الزام‌به‌بکارگیری‌حسابرسان‌داخلی‌داشته‌اند،‌عدد‌‌1لحاظ‌می‌گردد.
.tدر‌سال‌‌iنسبت‌ارزش‌بازار‌به‌ارزش‌دفتری‌حقوق‌صاحبان‌سهام‌شرکت‌‌:

.tدر‌سال‌‌iلگاریتم‌طبیعی‌مجموع‌کل‌دارایی‌های‌شرکت‌‌:
:‌متغیر‌مصنوعی‌که‌اگر‌شرکت‌‌iدر‌سال‌‌tزیان‌ده‌باشد،‌مقدار‌‌1و‌در‌غیر‌اینصورت‌

عدد‌‌0می‌پذیرد.
:‌نس��بت‌مجموع‌موجودی‌ها‌و‌حساب‌های‌دریافتنی‌به‌مجموع‌دارایی‌های‌شرکت‌‌iدر‌

.tسال‌
.tدر‌سال‌‌iرشد‌فروش‌شرکت‌‌:

:‌نسبت‌خالص‌جریان‌نقد‌عملیاتی‌شرکت‌به‌جمع‌کل‌دارایی‌های‌شرکت‌‌iدر‌سال‌
.t

:‌عمر‌شرکت‌که‌برابر‌است‌با‌لگاریتم‌تعداد‌سال‌های‌حضور‌شرکت‌‌iدر‌بورس‌اوراق‌
.tبهادار‌در‌پایان‌سال‌

.tدر‌سال‌‌iنسبت‌بدهی‌به‌دارایی‌های‌شرکت‌‌:

4. تحلیل یافته های پژوهش
4-1. آمار توصیفی

جدول‌شماره‌‌3مقادیر‌آماره‌های‌مربوط‌به‌شاخصهای‌مرکزی‌و‌پراکندگی‌را‌شامل‌می‌شود.‌
ش��اخصهای‌مرکزی‌و‌پراکندگی‌برای‌متغیره��ای‌تحقیق‌به‌منظور‌تحلیل‌توصیفی‌متغیرها‌قبل‌
از‌آزمون‌فرضیه‌به‌کار‌گرفته‌می‌ش��وند،‌این‌اقدام‌به‌منظور‌ارائه‌دیدگاهی‌کلی‌نس��بت‌به‌جامعه‌
آماری‌و‌ش��ناخت‌بیش��تر‌آن‌صورت‌می‌گیرد.‌با‌توجه‌به‌میانگین‌متغیر‌تقلب،‌یعنی‌‌0/379در‌
جدول‌‌3می‌توان‌دریافت‌که‌در‌این‌پژوهش،‌تعداد‌سال-شرکت‌های‌غیر‌متقلب‌بیشتر‌از‌سال-
ش��رکت‌های‌متقلب‌اس��ت.‌میانگین‌‌0/542برای‌متغیر‌الزام‌قانونی‌بکارگیری‌حس��ابرس‌داخلی‌
بیانگر‌همگن‌بودن‌نمونه‌مورد‌بررس��ی‌در‌پژوهش‌حاضر‌از‌نظر‌استفاده‌داوطلبانه‌و‌اجباری‌این‌

مکانیزم‌مؤثر‌حاکمیت‌شرکتی‌است.
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جدول شماره 3-آمار توصیفی متغیرهای پژوهش

حداکثرحداقلانحراف‌معیارمیانگیننمادمتغیر
Fraud0/3790/48501تقلب

Ceo tenure3/8143/209121دوره‌تصدی‌مدیر
IA534/0499/001حسابرسی‌داخلی

الزام‌قانونی‌بکارگیری‌حسابرسی‌
Legal0/5420/49801داخلی

تعاملی‌حسابرس‌داخلی‌و‌
IA.Ceo tenure2/0283/142021تصدی

تعاملی‌الزام‌قانونی‌و‌حسابرس‌
Legal.IA0/4470/49701داخلی

تعاملی‌الزام‌قانونی،‌تصدی‌و‌
Legal.Ceo tenure.IA1/7833/129021حسابرس‌داخلی

MTB2/0051/690-8/38014/294بازار‌به‌دفتری
Size6/0880/6624/2958/414اندازه‌شرکت

RI0/4460/20400/969موجودی‌و‌حساب‌دریافتنی

Growth0/1750/321-0/9312/394رشد‌فروش

CFO0/1340/130-0/3040/773جریان‌نقد‌عملیاتی
076/0265/001زیان

Age1/1750/23401/698قدمت‌در‌بورس

Lev0/5840/2010/0651/804اهرم‌مالی

)منبع یافته های محقق(

4-2. آمار استنباطی
4-2-1. فرضیه اول تحقیق

در‌این‌پژوهش‌با‌کنترل‌اثرات‌س��ال‌و‌صنعت،‌مدل‌های‌مربوط‌به‌آزمون‌فرضیه‌ها‌به‌صورت‌
مقطعی‌برازش‌می‌گردد.‌به‌دلیل‌دوارزش��ی‌بودن‌متغیر‌وابسته‌تحقیق‌از‌رگرسیون‌لاجیت‌برای‌
برازش‌مدل‌ها‌اس��تفاده‌می‌شود.‌در‌مدل‌های‌لاجیت‌به‌دلیل‌موهومی‌بودن‌متغیر‌وابسته‌عموماً‌
بین‌جملات‌خطا‌ناهمسانی‌واریانس‌وجود‌دارد‌لذا‌با‌اجرای‌دستور‌روباست‌1اقدام‌به‌حل‌مشکل‌
ناهمس��انی‌واریانس‌شده‌اس��ت.‌همچنین‌باتوجه‌به‌این‌که‌مدل‌لاجیت،‌مدلی‌لگاریتمی‌است،‌
تفس��یر‌ضرایب‌آن‌نمی‌تواند‌مستقیماً‌صورت‌بگیرد.‌لذا‌برای‌تفسیر‌نحوه‌تأثیرگذاری‌متغیرهای‌
توضیحی‌بر‌وابسته،‌نیاز‌به‌محاسبه‌اثرات‌حاشیه‌ای‌متوسط‌می‌باشد.‌در‌این‌تحقیق‌برای‌ارزیابی‌
نیکوئی‌برازش‌مدل‌های‌رگرسیونی‌از‌آزمون‌های‌هاسمر-لمشو‌و‌درصد‌صحت‌پیش‌بینی‌و‌آماره‌

1. Robust
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کای‌دو‌و‌قدرمطلق‌لگاریتم‌لایک‌لیهود‌اس��تفاده‌شده‌است.‌همه‌این‌موارد‌در‌جدول‌شماره‌)4(‌
ارائه‌شده‌اند.

جدول شماره 4- نتایج حاصل از آزمون مدل رگرسیونی اول

انحراف‌اثرحاشیه‌ایضریبمتغیر
معناداریآماره‌zاستاندارد

2/260/024-0/0090/032-0/074-دوره‌تصدی‌مدیرعامل
0/370/712-0/0020/055-0/020-بازار‌به‌دفتری
0/060/953-0/0010/168-0/009-اندازه‌شرکت

1/5960/2100/5003/190/001زیان
8/350/000-0/6420/582-4/866-موجودی‌و‌دریافتنی

2/610/009-0/1130/330-0/860-رشد‌فروش
6/470/000-0/8160/956-6/188-جریان‌نقد‌عملیاتی
1/4580/1920/4053/590/000قدمت‌در‌بورس

6/5280/8610/7878/290/000اهرم‌مالی
3/340/001-1/271-4/242-عرض‌از‌مبدأ

کنترل‌شداثر‌سال
کنترل‌شداثر‌صنعت

)0/000(‌227/47آماره‌کای‌دو‌)معناداری(
460/086قدرمطلق‌لگاریتم‌لایک‌لیهود
)0/669(‌5/80آماره‌هاسمر-لمشو‌)معناداری(

81/58درصد‌صحت‌پیش‌بینی
)منبع یافته های محقق(

براس��اس‌جدول‌ش��ماره‌)4(،‌سطح‌معناداری‌و‌اثرات‌حاشیه‌ای‌برای‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل‌
ب��ه‌ترتیب‌برابر‌‌0/024و‌0/009-‌می‌باش��د‌که‌بیانگر‌وجود‌تأثیر‌منف��ی‌و‌معنادار‌دوره‌تصدی‌
بر‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌در‌صورتهای‌مالی‌اس��ت.‌لذا‌در‌بین‌ش��رکت‌های‌مورد‌بررس��ی،‌با‌افزایش‌
س��الانه‌دوران‌مدیریت‌می‌توان‌انتظار‌کاهش��ی‌برابر‌‌0/009در‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌را‌داشت.‌این‌
مشاهده‌با‌رویکرد‌امنیت‌شغلی‌مدیران‌که‌پیشتر‌در‌مبانی‌نظری‌به‌آن‌اشاره‌شد،‌همسو‌است.‌
همچنی��ن‌یافته‌ها‌نش��ان‌می‌دهد‌که‌زیان،‌قدمت‌در‌بورس‌و‌اهرم‌مال��ی،‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌را‌
افزایش؛‌و‌نس��بت‌موجودی‌و‌حس��اب‌دریافتنی،‌رش��د‌فروش‌و‌جریان‌نقد‌عملیاتی‌این‌احتمال‌
را‌کاهش‌می‌دهد.‌آماره‌ها‌و‌نتایج‌ذکر‌ش��ده‌مرتبط‌با‌نیکوئی‌برازش‌مدل‌در‌جدول‌فوق‌نیز‌بر‌
برازش‌صحیح‌مدل‌در‌س��طح‌اطمینان‌‌95درصد‌اش��اره‌دارند.‌از‌جمله‌آن‌که‌معناداری‌‌0/669
برای‌آزمون‌هاسمر-‌لمشو‌دلیلی‌بر‌رد‌فرضیه‌صفر‌در‌این‌آزمون‌و‌تائیدی‌بر‌برازش‌صحیح‌مدل‌
است.‌همچنین‌یافته‌ها‌نشان‌می‌دهد‌که‌مدل‌فوق‌قادر‌به‌پیش‌بینی‌صحیح‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌

به‌میزان‌‌81/58درصد‌است.
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4-2-2. فرضیه دوم تحقیق
در‌فرضیه‌دوم‌صرفاً‌وجود‌واحد‌حسابرس��ی‌داخلی‌در‌ش��رکت‌ها‌و‌تأثی��ر‌آن‌بر‌ارتباط‌بین‌
دوره‌تصدی‌مدیرعامل‌و‌گزارشگری‌متقلبانه‌مورد‌بررسی‌قرار‌گرفته‌است.‌این‌حضور‌می‌تواند‌به‌
صورت‌داوطلبانه‌)قبل‌از‌سال‌1391(‌و‌یا‌اجباری‌)بعد‌از‌سال‌1391(‌باشد.‌خروجی‌آزمون‌های‌‌

برازش‌شده‌برای‌فرضیه‌دوم‌پژوهش‌در‌جدول‌شماره‌)5(‌آمده‌است.

جدول شماره 5- نتایج حاصل از آزمون مدل رگرسیونی دوم

انحراف‌اثرحاشیه‌ایضریبمتغیر
معناداریآماره‌zاستاندارد

4/150/000-0/0240/046-0/191-دوره‌تصدی‌مدیرعامل
2/990/003-0/1220/313-0/937-حسابرسی‌داخلی

تعاملی‌دوره‌تصدی‌و‌
0/1890/0240/0573/280/001حسابرسی‌داخلی

0/630/528-0/0040/057-0/036-بازار‌به‌دفتری
0/0810/0100/1770/460/646اندازه‌شرکت

1/7250/2240/5413/190/001زیان
8/290/000-0/6300/583-4/841-موجودی‌و‌دریافتنی

2/400/016-0/1070/344-0/826-رشد‌فروش
6/590/000-0/8330/970-6/396-جریان‌نقد‌عملیاتی
1/4830/1930/4093/620/000قدمت‌در‌بورس

6/7230/8760/8328/080/000اهرم‌مالی
3/360/001-1/338-4/496-عرض‌از‌مبدأ

کنترل‌شداثر‌سال
کنترل‌شداثر‌صنعت

)0/000(‌221/41آماره‌کای‌دو‌)معناداری(
454/428قدر‌مطلق‌لگاریتم‌لایک‌لیهود
)0/216(‌10/75آماره‌هاسمر-لمشو‌)معناداری(

81/93درصد‌صحت‌پیش‌بینی
)منبع یافته های محقق(

با‌توجه‌به‌مندرجات‌جدول‌ش��ماره‌)5(،‌س��طح‌معناداری‌و‌اثرات‌حاش��یه‌ای‌متوسط‌برای‌
متغیر‌تعاملی‌دوره‌تصدی‌و‌حسابرس��ی‌داخلی‌به‌ترتیب‌برابر‌با‌‌0/001و‌‌0/024می‌باش��د‌که‌
نش��ان‌می‌دهد‌همس��و‌با‌رویکرد‌افق‌تصمیم‌گیری،‌در‌ش��رکتهای‌دارای‌واحد‌حسابرسی‌داخلی‌
)از‌ه��ر‌دو‌منظ��ر‌داوطلبانه‌و‌اجباری(،‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عام��ل‌اثر‌مثبت‌و‌معناداری‌بر‌احتمال‌
وقوع‌تقلب‌در‌صورت‌های‌مالی‌دارد.‌به‌عبارت‌دیگر‌در‌بین‌ش��رکت‌های‌دارای‌واحد‌حسابرس��ی‌
داخلی،‌با‌افزایش‌س��الانه‌دوران‌مدیریت‌می‌توان‌انتظار‌افزایشی‌برابر‌‌0/024واحدی‌در‌احتمال‌
وقوع‌تقلب‌را‌داش��ت.‌یافته‌های‌حاصل‌از‌برازش‌مدل‌رگرس��یونی‌مربوط‌به‌فرضیه‌دوم‌حاکی‌از‌
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وجود‌اثر‌مثبت‌متغیرهایی‌نظیر‌زیان‌شرکت،‌قدمت‌در‌بورس‌و‌اهرم‌مالی‌و‌همچنین‌اثر‌منفی‌
متغیرهایی‌نظیر‌نسبت‌موجودی‌و‌حساب‌دریافتنی،‌رشد‌فروش‌و‌جریان‌نقد‌عملیاتی‌بر‌احتمال‌
وقوع‌تقلب‌در‌صورتهای‌مالی‌بوده‌اس��ت.‌آماره‌ها‌و‌نتایج‌ذکر‌شده‌مرتبط‌با‌نیکوئی‌برازش‌مدل‌
در‌جدول‌فوق‌نیز‌بر‌برازش‌صحیح‌مدل‌در‌سطح‌اطمینان‌‌95درصد‌اشاره‌دارند.‌از‌جمله‌آن‌که‌
معناداری‌‌0/216برای‌آزمون‌هاس��مر-‌لمشو‌دلیلی‌بر‌رد‌فرضیه‌صفر‌در‌این‌آزمون‌و‌تائیدی‌بر‌
برازش‌صحیح‌مدل‌است.‌همچنین‌یافته‌ها‌نشان‌می‌دهد‌که‌مدل‌فوق‌قادر‌به‌پیش‌بینی‌صحیح‌

احتمال‌وقوع‌تقلب‌به‌میزان‌‌81/93درصد‌است.

4-2-3. فرضیه سوم تحقیق
در‌فرضیه‌س��وم‌پژوهش،‌بکارگیری‌داوطلبانه‌یا‌اجباری‌)الزام‌قانونی(‌حسابرس��ی‌داخلی‌در‌
ش��رکت‌ها‌از‌یکدیگر‌تفکیک‌و‌تأثیر‌الزام‌قانونی‌بکارگیری‌حسابرسی‌داخلی‌بر‌ارتباط‌بین‌دوره‌
تصدی‌مدیر‌عامل‌و‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌مورد‌بررس��ی‌قرار‌گرفته‌اس��ت.‌جدول‌شماره‌)6(‌حاوی‌

اطلاعاتی‌پیرامون‌نتایج‌آزمون‌های‌برازش‌شده‌برای‌فرضیه‌سوم‌تحقیق‌می‌باشد.

جدول شماره 6- نتایج حاصل از آزمون مدل رگرسیونی سوم

انحراف‌اثرحاشیه‌ایضریبمتغیر
معناداریآماره‌zاستاندارد

4/170/000-0/0240/045-0/190-دوره‌تصدی‌مدیر
2/750/006-0/2160/612-1/680-حسابرسی‌داخلی

2/5640/3300/5874/370/000الزام‌قانونی
تعاملی‌دوره‌تصدی‌و‌

0/6080/0780/2152/820/005حسابرسی‌داخلی
تعاملی‌الزام‌قانونی‌و‌
0/4060/0520/6650/610/541حسابرسی‌داخلی

تعاملی‌دوره‌تصدی،‌
حسابرسی‌داخلی‌و‌الزام‌

قانونی
-0/438-0/0560/213-2/050/041

0/630/531-0/0040/057-0/036-بازار‌به‌دفتری
0/0280/0030/1770/160/872اندازه‌شرکت

1/6190/2080/5412/990/003زیان
8/450/000-0/6390/587-4/967-موجودی‌و‌دریافتنی

2/380/017-0/1040/341-0/811-رشد‌فروش
6/800/000-0/8220/938-6/384-جریان‌نقد‌عملیاتی

6/8740/8850/8218/370/000اهرم‌مالی
1/5300/1970/4133/710/000قدمت‌در‌بورس
3/240/001-1/333-4/327-عرض‌از‌مبدأ

کنترل‌شداثر‌سال
کنترل‌شداثر‌صنعت
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)0/000(‌228/15آماره‌کای‌دو‌)معناداری(
449/714قدرمطلق‌لگاریتم‌لایک‌لیهود
)0/796(‌4/63آماره‌هاسمر-لمشو‌)معناداری(

82/46درصد‌صحت‌پیش‌بینی
)منبع یافته های محقق(

با‌توجه‌به‌مندرجات‌جدول‌ش��ماره‌)6(،‌س��طح‌معناداری‌و‌اثرات‌حاش��یه‌ای‌متوس��ط‌برای‌
متغیر‌تعاملی‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل،‌حسابرس��ی‌داخلی‌و‌الزام‌قانونی‌به‌ترتیب‌برابر‌با‌‌0/041
و‌0/056-‌می‌باش��د‌که‌در‌دوره‌اجباری‌بکارگیری‌حسابرس��ی‌داخل��ی،‌دوره‌تصدی‌اثر‌منفی‌و‌
معناداری‌بر‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌در‌صورت‌های‌مالی‌ش��رکتها‌داش��ته‌که‌این‌امر‌دلیلی‌بر‌بهبود‌
کارآیی‌واحدهای‌حسابرسی‌داخلی‌بعد‌از‌الزام‌قانونی‌سال‌‌1391است.‌آماره‌ها‌و‌نتایج‌ذکر‌شده‌
مرتب��ط‌ب��ا‌نیکوئی‌برازش‌مدل‌در‌جدول‌فوق‌نیز‌بر‌برازش‌صحیح‌مدل‌در‌س��طح‌اطمینان‌‌95
درصد‌اشاره‌دارند.‌از‌جمله‌آن‌که‌معناداری‌‌0/796برای‌آزمون‌هاسمر-‌لمشو‌دلیلی‌بر‌رد‌فرضیه‌
صفر‌در‌این‌آزمون‌و‌تائیدی‌بر‌برازش‌صحیح‌مدل‌است.‌همچنین‌یافته‌ها‌نشان‌می‌دهد‌که‌مدل‌

فوق‌قادر‌به‌پیش‌بینی‌صحیح‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌به‌میزان‌‌82/46درصد‌است.

5.  بحث و نتیجه گیری
صورت‌های‌مالی‌با‌ارائه‌تصویری‌از‌وضعیت‌و‌عملکرد‌مالی‌شرکت‌ها،‌استفاده‌کنندگان‌را‌در‌
راه‌اخذ‌تصمیمات‌اقتصادی‌جهت‌کسب‌بازده‌مورد‌انتظارشان‌یاری‌می‌نمایند.‌اما‌از‌سوی‌دیگر،‌
برخی‌از‌مدیران‌با‌هدف‌کسب‌سود‌بیشتر‌و‌مطلوب‌نشان‌دادن‌وضعیت‌مالی،‌اعتبار‌صورت‌های‌
مال��ی‌را‌تحت‌تأثیر‌ق��رار‌می‌دهند،‌به‌طوری‌که‌در‌برخی‌از‌موارد‌حتی‌حسابرس��ان‌نیز‌قادر‌به‌
کش��ف‌تقلب‌ها‌و‌تحریف‌های‌صورت‌گرفته‌از‌س��وی‌مدیران‌نیستند.‌کشف‌تقلب‌از‌دیرباز‌مورد‌
توجه‌حسابرس��ان‌مستقل،‌داخلی‌و‌نهادهای‌حرفه‌ای‌بوده‌و‌بر‌همین‌اساس‌تاکید‌این‌نهادهای‌
حرفه‌ای‌و‌اس��تانداردهای‌حسابرسی‌بر‌اصلاح‌ساختار‌س��ازمانی،‌بهبود‌سیستم‌کنترل‌داخلی‌و‌
انجام‌حسابرس��ی‌های‌مداوم‌و‌منظم‌می‌باشد‌تا‌از‌این‌طریق،‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌کاهش‌و‌اعتبار‌
گزارش��ات‌مالی‌افزایش‌یابد.‌نکته‌قابل‌توجه‌این‌که،‌امروزه‌تقلب‌از‌حالت‌س��نتی‌سرقت‌منابع‌
مالی‌و‌حس��اب‌سازی‌فراتر‌رفته‌و‌معمولاً‌مدیران‌از‌طریق‌مدیریت‌اقلام‌تعهدی‌به‌هموار‌سازی‌
و‌مدیریت‌سود‌می‌پردازند.‌تقلب‌مشتمل‌بر‌اشتباه‌منعکس‌کردن‌اقلام‌صورت‌های‌مالی‌است‌که‌
اغلب‌از‌طریق‌بیش‌نمایی‌دارایی‌ها‌و‌درآمدها‌و‌یا‌کم‌نمایی‌بدهی‌ها‌و‌هزینه‌ها‌صورت‌می‌پذیرد.‌
این‌نوع‌از‌تقلب‌معمولاً‌توس��ط‌مدیران‌س��ازمان‌هایی‌که‌به‌دنبال‌مطلوب‌نش��ان‌دادن‌تصویر‌و‌
عملکرد‌س��ازمان‌خود‌هس��تند،‌انجام‌می‌گیرد‌و‌ممکن‌است‌شخص‌مدیر‌از‌طریق‌فروش‌سهام،‌
دریافت‌پاداش‌و‌س��ایر‌منافع،‌از‌مزایای‌این‌تقلب‌بهره‌مند‌گش��ته‌یا‌از‌این‌گزارشگری‌متقلبانه‌
به‌منظور‌س��ازمان‌دادن‌و‌پوش��ش‌به‌س��ایر‌تقلبات‌دیگر‌بهره‌جوید.‌با‌بزرگ‌و‌پیچیده‌ترشدن‌
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فعالیت‌ها،‌امکان‌رس��یدگی‌به‌تمام‌فعالیت‌ها‌توس��ط‌مدیریت‌س��لب‌ش��د؛‌حسابرسی‌داخلی‌به‌
عنوان‌حرفه‌ای‌برای‌یاری‌سازمان‌ها‌در‌انجام‌درست‌کارها،‌پا‌به‌عرصه‌وجود‌گذاشت.‌حسابرسی‌
داخلی‌به‌سرعت‌در‌جهان‌مورد‌پذیرش‌و‌حمایت‌مدیران‌شرکت‌ها‌قرار‌گرفت‌واهمیت‌یافت.‌در‌
راس��تای‌استقرار‌کنترل‌داخلی‌مناسب‌و‌اثربخش،‌مدیران‌ارشد‌اجرایی‌می‌بایست‌ضمن‌استقرار‌
و‌به‌کارگیری‌کنترل‌های‌داخلی،‌مطابق‌با‌دستورالعمل‌کنترل‌داخلی‌از‌نتایج‌ارزیابی‌حسابرسی‌

داخلی‌و‌کمیته‌حسابرسی‌داخلی‌استفاده‌نمایند.
ب��ا‌توجه‌ب��ه‌اهمیت‌آثار‌منفی‌تقلب‌در‌ش��رکت‌ها،‌آثار‌مخرب‌آن‌بر‌بازار‌س��رمایه‌و‌اعتماد‌
سرمایه‌گذاران‌و‌در‌نهایت‌تخریب‌ارزش‌شرکت‌ها،‌در‌پژوهش‌های‌اخیر،‌محققین‌توجه‌ویژه‌ای‌به‌
تقلب‌مالی‌و‌عوامل‌تأثیر‌گذار‌بر‌آن‌کرده‌اند.‌افزایش‌توجه‌به‌مسأله‌تقلب‌در‌سال‌های‌اخیر‌نشان‌
دهنده‌رشد‌سطح‌آگاهی‌افراد‌از‌اثرات‌زیان‌بار‌تقلب‌به‌خصوص‌در‌جریان‌جهانی‌شدن‌اقتصاد‌
و‌تجارت‌اس��ت.‌تضاد‌منافع‌بین‌مالکیت‌و‌مدیریت‌زمینه‌ساز‌فساد‌مالی‌است.‌اگرچه‌ناکامی‌در‌
کشف‌گزارشگری‌متقلبانه‌در‌انجام‌فرآیند‌حسابرسی‌می‌تواند‌حسابرسان‌را‌در‌معرض‌پیامدهای‌
حقوقی‌و‌قانونی‌نامساعدی‌قرار‌دهد،‌ولی‌با‌این‌حال‌مسئولیت‌اصلی‌جلوگیری‌و‌کشف‌تقلب‌بر‌
عهده‌مدیریت‌و‌افراد‌عهده‌دار‌راهبری‌ش��رکتی‌)حسابرسان‌داخلی(‌می‌باشد.‌بر‌همین‌اساس‌در‌
این‌پژوهش‌سعی‌شده‌است‌تا‌تأثیر‌یکی‌از‌اصلی‌ترین‌مکانیزم‌های‌راهبری‌شرکتی،‌یعنی‌واحد‌
حسابرس��ی‌داخلی‌را‌بر‌ارتباط‌بین‌دوره‌تصدی‌مدیر‌عامل‌و‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌در‌صورت‌های‌
مالی‌ش��رکت‌ها‌مورد‌بررسی‌قرار‌دهیم.‌در‌این‌پژوهش‌حضور‌حسابرسان‌داخلی‌در‌شرکت‌ها‌از‌

دو‌منظر‌داوطلبانه‌یا‌اجباری‌بودن‌آن‌نیز‌مورد‌بررسی‌قرار‌گرفت.
نتایج‌فرضیه‌اول‌تائیدی‌بر‌رویکرد‌امنیت‌شغلی‌مدیران‌بوده‌است.‌مشاهده‌چنین‌نتیجه‌ای‌
می‌توان��د‌بیانگر‌این‌موضوع‌باش��د‌که‌افزایش‌دوره‌تصدی‌مدی��ر‌منجر‌به‌نزدیکی‌تابع‌مطلوبیت‌
او‌با‌ش��رکت‌باش��د،‌یعنی‌اینکه‌منافعش‌با‌منافع‌شرکت‌همسو‌شده‌و‌اعمال‌و‌رفتاری‌در‌جهت‌
رسیدن‌به‌این‌منافع‌از‌خود‌نشان‌می‌دهد.‌این‌یافته‌با‌نتایج‌پژوهش‌های‌کنته‌)2018(،‌ژانگ‌و‌

همکاران‌)2017(،‌مریکا‌و‌همکاران‌)2016(‌و‌علی‌و‌ژانگ‌)2015(‌همسو‌است.
در‌فرضیه‌دوم‌صرفاً‌حضور‌حسابرسی‌داخلی‌مهم‌بوده‌و‌این‌حضور‌به‌هر‌دو‌شکل‌داوطلبانه‌
و‌اجباری‌مورد‌بررس��ی‌قرار‌گرفته‌اس��ت.‌یافته‌های‌حاصل‌از‌فرضیه‌دوم‌نش��ان‌داد‌که‌در‌بین‌
ش��رکتهای‌دارای‌واحد‌حسابرس��ی‌داخلی،‌ب��ا‌افزایش‌دوره‌تصدی‌مدی��ران‌احتمال‌وقوع‌تقلب‌
افزایش‌می‌یابد.‌این‌یافته‌با‌رویکرد‌افق‌تصمیم‌گیری‌مدیران‌که‌پیش��تر‌در‌مبانی‌نظری‌تحقیق‌
به‌آن‌اشاره‌شد،‌همسو‌است.‌یافته‌ها‌بیانگر‌آن‌بود‌که‌مدیران‌از‌حضور‌حسابرسان‌داخلی‌صرفاً‌
به‌عنوان‌س��یگنال‌مثبت‌برای‌بازار‌س��هام‌و‌تأمین‌کنندگان‌سرمایه‌اس��تفاده‌نموده‌اند‌ولی‌این‌
واحدها‌به‌وظیفه‌نظارتی‌شان‌درست‌عمل‌نکرده‌و‌به‌عنوان‌ظاهری‌مناسب‌برای‌باطن‌ناصحیح‌
گزارش��گری‌مالی‌ش��رکتها‌بوده‌اند.‌از‌طرفی‌دیگر‌با‌کمی‌دقت‌در‌یافته‌های‌حاصل‌از‌تحقیقات‌
داخل��ی‌صورت‌گرفت��ه‌درباره‌مکانیزم‌های‌حاکمیت‌ش��رکتی،‌می‌توان‌به‌این‌نتیجه‌رس��ید‌که،‌
اکثر‌این‌تحقیقات‌به‌نوعی‌عدم‌ارتباط‌بین‌حاکمیت‌ش��رکتی‌و‌س��ایر‌متغیرهای‌مورد‌بررس��ی،‌
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رس��یده‌اند.‌از‌آن‌جمله‌می‌توان‌به‌تحقیقاتی‌چون‌رهبری‌)1383(،‌یزدانیان‌)1385(،‌پورزمانی‌
)1385(،‌قنبری‌)1386(،‌حسینی‌)1386(،‌رئیسی‌)1387(‌و‌داداشی‌و‌همکاران‌)1397(‌اشاره‌
نمود.‌این‌یافته‌ها‌نش��ان‌می‌دهد‌که،‌حاکمیت‌ش��رکتی‌در‌ش��رکت‌های‌ایرانی،‌بازارهای‌سرمایه‌
و‌محاف��ل‌علمی،‌در‌س��الهای‌قبل‌از‌الزام‌قانونی‌)س��ال‌1391(‌هنوز‌در‌ابت��دای‌راه‌خود‌بوده‌و‌
فاصله‌ای‌بس��یار‌با‌مفاهیم‌مطروحه‌از‌حاکمیت،‌در‌س��ایر‌کش��ورهای‌پیش‌رو‌داش��ته‌است.‌این‌
مش��اهده‌می‌تواند‌بیانگر‌آن‌باش��د‌که‌حسابرسی‌داخلی‌در‌سال‌های‌اولیه،‌تنها‌در‌حد‌یک‌واحد‌
و‌ی��ک‌نام‌در‌ش��رکتها‌حضور‌داش��ته‌و‌تا‌اجرای‌کامل‌و‌نیل‌به‌وظیف��ه‌اصلی‌خود‌یعنی‌نظارت‌
بر‌اثربخش��ی‌سیستم‌های‌کنترل‌داخلی‌ش��رکتها،‌راه‌طولانی‌در‌پیش‌داشت،‌که‌این‌امر‌نظارت‌
جدی‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌را‌به‌عنوان‌متولی‌اصلی‌بازار‌س��رمایه‌طلب‌می‌کرد.‌نتایج‌بدست‌
آمده‌در‌این‌پژوهش‌با‌یافته‌های‌س��اهیتی‌)2017(،‌آدتیلوی‌)2016(،‌عثمان‌)2015(،‌پتراسکو‌
و‌اتینو‌)2014(‌مغایر‌و‌با‌یافته‌های‌کنته‌)2018(،‌ژانگ‌و‌همکاران‌)2017(،‌س��ورانکه‌)2016(‌

و‌ایما‌)2015(‌منطبق‌است.
بعد‌از‌توجه‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌به‌سازوکارهای‌حاکمیتی‌و‌الزام‌به‌بکارگیری‌برخی‌از‌
آنها‌همچون‌حسابرس��ی‌داخلی‌در‌سال‌1391،‌به‌تدریج‌شرایط‌بهتر‌شده‌است.‌نتایج‌حاصل‌از‌

فرضیه‌سوم‌پژوهش‌مصداقی‌بر‌این‌نکته‌است.
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