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 واژگان کلیدي

  زیستی اجتماعی، احساس نابرابری جنسیتی، زنان شهر ایلام  به 

 

 لهئبیان مسمقدمه و 
یکی از محورهای اساسی و مهم ارزیابی سلامت که نقش مهمی در تضمین پویایی و کارآمدی 

این مقوله ارزیابی و شناخت فرد از چگونگی عملکرد است.  1زیستی اجتماعیجامعه دارد، به

های اجتماعی است که وی خود در اجتماع و کیفیت روابط او با افراد دیگر، نزدیکان و گروه

را  زیستی اجتماعی( به2002) 2اسمیت(. 1931هاست )شربتیان و طوافی، ضوی از آنع

و آن را یکی  کندمی تعریف« ر ارتباط با دیگرانارزیابی رفتارهای معنادار مثبت و منفی فرد د»

که به کارا بودن فرد در جامعه منجر  داندمیهای سلامت هر کشوری ترین شاخصاز اساسی

 شود. می

 -ترین اقشار جامعهیکی از مهم -ویژه در بین زنان زیستی اجتماعی، بهامروزه موضوع به

 یکبیولوژیی به تعاملات پیچیده و های فراوانی روبرو شدهیک مسئله حیاتی است که با چالش

 .ها بستگی داردی تاریخی، اجتماعی، امنیتی و سیاسی زندگی آنفردی، رفتار بهداشتی، زمینه

زیستی حقیقی در ذات و شخصیت خود، احتمال موفقیت درصورت برخورداری از به زنان،

توانند با می وهل افزایش خواهند داد أخود را در تمامی شئون زندگی در زمان تجرد و ت

-های اصلی اجتماعی کنار آمده و مشارکت بیشتری در فعالیتهای ناشی از ایفای نقشچالش

 ها با هنجارهای اجتماعی بیشتر خواهد شد. تطابق آن ،یجههای جمعی داشته باشند در نت

ها، زیستی زنان، به عوامل متعددی وابسته است که در این بین، نقش فرهنگ، ارزشبه

-های جدید، احساس نابرابریهنجارها و باورهای جامعه اهمیت خاصی دارد. بر اساس یافته

-با فرض اعتقاد به الزامات، محدودیتهای جنسیتی، عاملی مهم در ایجاد اوضاعی است که 

                                                                                                                   
1.social well-being 
2.Smith 
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هایی را های اجتماعی، قوانین و هنجارهای اجتماعی و اخلاقی و آداب و رسوم که تبعیض

(. نابرابری 2002شود )بارتلی، زیستی منجر میدهند، به کاهش سلامت و بهعلیه زنان نشان می

به تحقیر، طرد، خوار جنسیتی عبارت است از برخورد یا عملی که براساس جنسیت افراد 

پردازد و نشان دهنده یکسان نبودن دسترسی زنان و مردان به ها میشمردن و کلیشه بندی آن

( که پیامدهای اجتماعی از قبیل کاهش نقش زنان در 1912، میشلها و امکانات است )فرصت

سطحی مشارکت اجتماعی، تاخیر در توسعه اجتماعی، هدر رفتن نیروی انسانی جامعه و در 

شود و ها میگیری آنبالاتر، مانع دسترسی زنان به امکانات، تسهیلات و مشارکت در تصمیم

 شود.  می زنانزیستی اجتماعی های جنسیتی، باعث اخلال در بهاین امر با استمرار نابرابری

-ها و کاهش شکافهای گسترده در جهت رفع نابرابریبا وجود تلاش ی،امروزدر جوامع 

ها در ابعاد مختلف آن، هنووز در سوط    المللی، این نابرابریجنسیتی در سطوح ملی و بینهای 

هوای پویش روی کشوورهای در حوال     ترین چالشها که از مهم. این شکافشوددیده می جهان

توسعه هستند، بر توسعه انسانی و ارتقای کیفیت زندگی افراد تواییر منفوی داشوته و سولامت و     

ویژه زنان را دچار اختلال نموده است. از آنجایی که موقعیت زنوان  د جامعه بهزیستی کل افرابه

هودف مشوتر     ،در جامعه تحت تاییر وضعیت و سوط  توسوعه در جامعوه اسوت و از طرفوی     

المللی، بهبود کیفیوت زنودگی  از جملوه    توسعه یک جامعه در تمامی سطوح محلی، ملی و بین

-و سلامت زنان نیز جزء الزامات اصلی در بهبود شواخص زیستی بهبود به ،استسلامتی انسان 

  .آیدشمار میبههای توسعه در هر جامعه 

 زیستیبه آنان زیربنای زیستیبهدهند و زنان تقریبا نیمی از جمعیت شهر ایلام را تشکیل می

 زیستیبهویژه های ساکن در این شهر است. مشکلات این قشر، بر سلامت جسمی و بهخانواده

رو مطالعه های بعدی تأییرگذار است. از اینهای ایلامی و حتی نسلوانی و اجتماعی خانوادهر

در ضرورت انجام پژوهش حاضر شده است.  باعث ها بسیار حائز اهمیت بوده وآن زیستیبه

حال گذار بودن از مرحله سنت به مدرنیسم و رشد روز افزون مشکلات و مسائل ناشی از 

از جمله تضادها و تعارضات فرهنگی ناشی از شکاف بین نسلی و ) یشرایط زندگی شهر

های متعددی همچون افسردگی، را با مسائل و چالش شهر، زنان این (های جنسیتیتبعیض
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ناپذیری را در سط  فردی و اجتماعی به دنبال خودکشی و ... مواجه نموده که لطمات جبران

از میزان و تعداد خودکشی زنان در ایلام از سوی اگرچه آمار و اطلاعات دقیقی داشته است. 

براساس دهد که ( نشان می1931نتایج پژوهش قاسمی )مسئولین امر ارائه نشده است، اما 

از  هر صدهزار نفردر بین  اقدام به خودکشی 112استان ایلام با  ،1931آخرین آمارها در سال 

برابر میزان خودکشی در کل  22رتبه اول را دارد. این میزان  ،استان کشور 91در بین  زنان،

ان زنتردید تقویت روحیه بی (.1931)قاسمی، است اقدام در صدهزار نفر 6/9است که  کشور

های وجود آمدن آسیب زیستی در بین آنان، علاوه بر پیشگیری از بهایلامی و بالا بردن سط  به

ندگی ایشان را فراهم خواهد نمود. دستیابی به این مهم، های رشد فکری و بالمذکور، زمینه

نماید. بر این اساس و با های علمی متعدد، در ابعاد مختلف را حائز اهمیت میانجام پژوهش

های علمی کافی در این زمینه در استان ایلام، این پژوهش، از توجه به عدم انجام پژوهش

در واقع است.  قرار داده ر ایلام را مورد ارزیابیزیستی اجتماعی زنان شهای جدید، بهزاویه

زیستی اجتماعی زنان هدف اصلی پژوهش حاضر تبیین نقش احساس نابرابری جنسیتی در به

 شهر ایلام است.

 

 پیشینه تجربی
بررسی رابطه احساس نابرابری جنسیتی و رضایت از زندگی » در (1932) کمالی محققی و لک

رغم احساس نابرابری جنسیتی زیاد و خیلی زیاد علی دهندمی نشان «در بین دانشجویان دختر

در بین پاسخگویان، رضایت از زندگی آنان متایر از همبستگی قوی با این احساس نیست که 

له ئتواند تایید کننده این موضوع باشد که احساس نابرابری جنسیتی هنوز به یک مسمی

های جنسیتی تا حدی در تبدیل نشده و نابرابریکنندگان مطالعه برانگیز برای شرکتچالش

 پذیر است.ها توجیهپذیری آنقالب باورها، اعتقادات و نحوه جامعه

 و تفاوت نابرابری، رابطه بررسی» عنوان با پژوهشی در (1931) جلالوند و سفیری

 و تفاوت نابرابری، متغیرهای افزایش با دادند نشان «زنان اجتماعی مطالبات با ستمگری

 یابد.می افزایش معناداری نحو به زنان اجتماعی مطالبات ستمگری،
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 شخصیت براساس اجتماعی زیستیبه بینیپیش» عنوان با پژوهشی در( 1936) منصورسپاه

 واحد اسلامی آزاد دانشگاه دانشجویان از نفر 200 «دانشجویان در روانی واکنش و پسندجامعه

 همبستگی) آن ابعاد و اجتماعی زیستیبه بین داد نشان نتایج. داد قرار بررسی مورد را تهران

 با( اجتماعی پذیرش و اجتماعی شکوفایی اجتماعی، مشارکت اجتماعی، انسجام اجتماعی،

. دارد وجود دارمعنی منفی رابطه روانی واکنش با و دارمعنی مثبت رابطه پسندجامعه شخصیت

 . داشت وجود دارمعنی منفی رابطه روانی واکنش با پسندجامعه شخصیت بین همچنین،

بررسی نابرابری جنسیتی و عوامل مرتبط با آن در بین زنان شهر »( در 1936شکربیگی )

پذیری نقش جنسیتی، ایدئولوژی نشان داد بین نابرابری جنسیتی و جامعه« بوکان و میاندوآب

 مردسالاری و باورهای قالبی رابطه وجود دارد.

 اجتماعی زیستیبه» عنوان با پژوهشی در (1936) بهمنی دخت نوغانی و رضایی

 مورد را مشهد فردوسی دانشگاه دانشجویان از نفر 913 «آن بر مویر عوامل و دانشجویان

 در عضویت تأهل، وضعیت سن، نظیر متغیرهایی که دهدمی نشان نتایج .دادند قرار بررسی

 دانشجویان اجتماعی زیستیبه بر اجتماعی حمایت و زندگی از رضایت دانشجویی، هایانجمن

  .نشد مشاهده ایرابطه اجتماعی زیستیبه و جنسیت بین اما گذارند، تاییر

های جنسیّتی و سلامت کلیشه»( در پژوهشی با عنوان 1932منصوریان راوندی )و  سفیری

های جنسیّتی منفی در زنانی که سط  تحصیلات پایینی دهند تقویت کلیشهنشان می «اجتماعی

 ها منجر شده است.خصوصیات مثبت برای رشد و تعالی فردی و اجتماعی آنبه کاهش دارند، 

تأییر احساس نابرابری جنسیتی بر »( در پژوهشی با عنوان 1932رهنما فلاورجانی و کیانی )

نشان دادند احساس نابرابری اجتماعی، « رده شهر اصفهانکسرمایه اجتماعی زنان تحصیل

سرمایه اجتماعی رابطه مثبت و معنادار  بانابرابری خانوادگی و احساس نابرابری اقتصادی 

 د.نآماری دار

« های بروکراتیکبررسی نابرابری جنسیتی در سازمان»( در پژوهشی با عنوان 1939نبوی )

دهند و در مقایسه با اندکی از نیروی کار را تشکیل می ها درصدنشان داد زنان در سازمان
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های ارتقای شغلی، آموزش و یبات های نابرابری از لحاظ حقوق و فرصتمردان، در موقعیت

 شغلی، شبکه روابط شخصی و تمرکز قدرت در ساختار سازمان قرار دارند.

نابرابری جنسی با  رابطه ابعاد احساس»( در پژوهشی با عنوان 1932خاوری و همکاران )

نسیتی و سلامت نشان دادند رابطه مثبت و معنی داری بین احساس نابرابری ج« سلامت روان

 طوری که هرچه احساس نابرابری کمتر باشد، سلامت روان افراد بهتر است. روان وجود دارد به

اعی تاییر نابرابری جنسیتی بر میزان مشارکت اجتم»( در 1932فرد و سخامهر )صداقتی

نشان دادند بعد سیاسی نابرابری جنسیتی، رابطه معنادار و معکوس با مشارکت اجتماعی « زنان

 زنان داشته است.

زیستن در بین مقایسه سرمایه اجتماعی و فرایند به»ای با عنوان ( در مقاله2019) 1ساراسینو

از نتایج تحقیق خود پردازد. او به بررسی رابطه بین این دو متغیر می« یازده کشور اروپایی

زیستی رابطه مثبت و معناداری دارد؛ یعنی های آن با بهدریافت که سرمایه اجتماعی و مؤلفه

های بیشتری برخوردارند و سرمایه اجتماعی بیشتری دارند، رضایت از وقتی افراد از شبکه

 زیستی روانی و اجتماعی بالاتری نیز دارند.زندگی و به

زیستی در آسیای سرمایه اجتماعی و سلامت و به»ای با عنوان مقاله( در 2002) 2یاماوکا

به این نتیجه رسید که بین سرمایه اجتماعی و « های جمعیتیای مبتنی بر شاخصشرقی؛ مطالعه

عبارتی افرادی که در زندگی، اجتماعی هستند و داری وجود دارد. بهزیستی رابطه معنیبه

 زیستی اجتماعی بالاتری برخوردارند. ت اجتماعی و بهدوستان بیشتری دارند، از سلام

 

 چارچوب نظری

و دیدگاه  زیستی اجتماعی کییزی مورد استفاده در این پژوهش ترکیبی از نظریه بهنظریه

های فوق و های اساسی پژوهش حاضر از نظریهاست و فرضیه بلا و چافتز نابرابری جنسیتی

زیستی اجتماعی، میزان مدل چند وجهی کییز از بهپیشینه تجربی تحقیق گرفته شده است. 

                                                                                                                   
1.  Sarracino 
2.  Yamaoka 
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های متعددی براساس این مدل پژوهشکند. ها را معلوم میکارکرد بهینه افراد در عملکرد آن

زیستی اجتماعی بر به -انجام شده که برخی به بررسی تاییر سن، جنسیت یا وضعیت اقتصادی

دار شدن، عنوان عاملی متایر از تجارب زندگی )ازدواج، بچهزیستی را بهداختند و برخی بهپر

های خاص )داشتن طلاق، احساس نابرابری جنسیتی و ...( و یا تحولات زندگی و نیز چالش

والدین الکلی، داشتن بچه عقب مانده ذهنی، پرستاری از همسر یا والدین بیمار( مورد مطالعه 

عنوان عاملی زیستی زنان شهر ایلام بهند. در پژوهش حاضر و بر اساس مدل کییز، بهقرار داد

  عنوان تجربه زندگی( مورد مطالعه قرار گرفته است.متایر از احساس نابرابری جنسیتی )به

فرد سالم از نظر اجتماعی، اجتماع را به صورت یک مجموعه معنادار، بر اساس نظریه کییز، 

کند که به جامعه تعلق دارد، از و احساس میداند میقوه برای رشد و شکوفایی قابل فهم و بال

اجتماعی در این مفهوم  زیستیبهشود و در پیشرفت آن سهیم است. طرف جامعه پذیرفته می

صورت یک مجموعه به ،فردکندمیمنعکس در محیط اجتماعی  را در  افراد از تجربیاتشان

نیروی بالقوه برای رشد و شکوفایی همراه با این احساس که متعلق دار، قابل فهم، دارای معنی

از طرفی از دیدگاه بلا،  داند.می را در اجتماع و پیشرفت آن سهیم  به جامعه است و خود

برابری مفهومی است اجتماعی و اجتماع دارای هنجارهایی است که تخطی از آن را نابرابرانه 

های فرادستان را ارزیابی بر پایه هنجارهای اجتماعی، خواستهاز نظر بلا، فرودستان  شمارد.می

شوند؛ اما اگر این تقاضاها نابرابرانه ها راضی میها برابرانه باشد، آنکنند. اگر این خواستهمی

آیند )توسلی، پندارند و در صدد اعلام نارضایتی خود بر میها خود را استثمار شده میباشد، آن

نشان از تفکرات قالبی،  ،های موجود زنان در اجتماعچافتز نابرابریاز دیدگاه همچنین (. 1932

ارزش ان وجود دارد و این تعاریف به بیکه در مورد زن استایدئولوژی و هنجار جنسیتی 

احساس و پردازد و باعث سرخوردگی بیشتر کردن کار زنان درون خانه و خارج از آن می

و هنجار  تفکرات قالبی، ایدئولوژی. زنانی که بر ایر شودعه میدر جامآنان نابرابری جنسیتی 

های متعددی با مسائل و چالشموجود در جامعه، با تبعیض جنسیتی مواجه هستند،  جنسیتی

زیستی و سلامت ر بهلطمات جبران ناپذیری در سط  فردی و اجتماعی بدست به گریبانند و 

های ها و تعارضات ناشی از احساس نابرابریبر این اساس، تضاد .شودها مستولی میآن
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افسردگی، گیری، انزوا و گوشه همچونمشکلاتی  ان شهر ایلام را با مسائل وزنجنسیتی، 

 است.کردهرا مختل  هازیستی و سلامت روانی و اجتماعی آنبهخودکشی و ... مواجه نموده که 

 

 

 پژوهش نظریمدل 

 

 

 
 

 

 های پژوهشفرضیه
 رابطه زیستی اجتماعی نمونه مورد مطالعهبه اب اجتماعی احساس نابرابری جنسیتی -

 دارد.معنادار 

 رابطه زیستی اجتماعی نمونه مورد مطالعهبه اب فرهنگی نابرابری جنسیتیاحساس  -

 دارد.معنادار 

ی زیستبه

 اجتماعی

یفرهنگ  نابرابري جنسیتی  

سیاسی نابرابري جنسیتی نابرابري جنسیتی  

اقتصادي نابرابري جنسیتی  

حقوقی نابرابري جنسیتی  

 اجتماعی نابرابري جنسیتی
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 رابطه زیستی اجتماعی نمونه مورد مطالعهبه اب سیاسی احساس نابرابری جنسیتی -

 دارد.معنادار 

 رابطه زیستی اجتماعی نمونه مورد مطالعهبه اب اقتصادی احساس نابرابری جنسیتی -

 دارد. معنادار

 رابطه زیستی اجتماعی نمونه مورد مطالعهبه اب حقوقی احساس نابرابری جنسیتی -

 دارد. معنادار

 دارد.معنادار  رابطه زیستی اجتماعی نمونه مورد مطالعهبه اب احساس نابرابری جنسیتی -

 

 روش تحقیق
و اطلاعات موورد نظور    استفاده 1پیمایش بر اساس طرح مقطعی روشدر انجام این پژوهش، از 

جامعوه آمواری    آوری شوده اسوت.  در زمینه متغیرهای وابسته و مستقل از طریق پرسشنامه جمع

که بر اساس سرشماری عمومی نفوس و مسکن سوال   ندبانوان شهر ایلام ا همهپژوهش حاضر 

. حجم نمونه بر اساس جودول لوین، بوا فورض حوداکثر      استنفر 32612ها تعداد کل آن 1931

جهت توزیع پرسشونامه در  نفر است.  131سط  اطمینان،  31/0و با  q 1/0=p,= 1/0یانس وار

در ایون راسوتا    ای استفاده شده اسوت. گیری خوشهشیوه نمونهبین نمونه آماری مورد مطالعه از 

منطقه تقسیم شد. سپس از هر منطقه دو محله و از هور   2های شهر ایلام به ابتدا مناطق و محله

هوا و مراجعوه بوه در    ار بلو  انتخاب و در نهایت با حضور پرسشگران در این بلوو  محله چه

ها را تکمیل نمودنود. در ایون راسوتا ابتودا     منازل، افراد واجد شرایط حاضر در منزل، پرسشنامه

شود و پوس از اخوذ رضوایت شوفاهی از      هدف از انجام پژوهش برای پاسخگویان تشری  موی 

 را  سوواد های مربوط به افوراد بوی  شنامه را تکمیل کنند. پرسشنامهشد پرسایشان، درخواست می

شوده اسوت؛ در   دند. پرسشنامه مورد نظر از دو بخش تشوکیل کرتکمیل  مصاحبه ابمحققان نیز 

سن، شغل، درآمد، سط  تحصیلات، محل تولد، وضعیت مسکن  ،ایهای زمینهبخش اول متغیر

                                                                                                                   
1. Cross- sectional 
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دوم، دو متغیر احساس نابرابری جنسیتی )با استفاده از پرسش قرار گرفتند. در بخش و ... مورد 

ای گویوه  99 زیسوتی اجتمواعی )بوا اسوتفاده از پرسشونامه     ای دهنوی( و بوه گویه 92پرسشنامه 

 سنجش شدند.( 1332زیستی اجتماعی کییز به

 

 تعریف مفاهیم و متغیرها

قرن اخیر است که از دو واژه  شناسیروانهای مدرن زیستی از سازهبه زیستی اجتماعی:به -

well «و « خوبی و برخورداری از ویژگی مطلوبbeing «تشکیل شده « وجود، بودن و هستی

زیستی اجتماعی را با توجه به ارزیابی شرایط و ، بهیزکی(. 2001است )سیمونتون و بیومیستر، 

( 1332یز )بر اساس نظریه کی (.2011)رادزیک،  دنکتوصیف می عملکرد فرد در جامعه

عنوان گزارش شخصی زیستی اجتماعی به شرایط و عملکرد فرد در جامعه اشاره دارد و بهبه

عنوان زیستی اجتماعی بهشود. از ابتدا نیز بهها با دیگران تعریف میافراد از کیفیت ارتباطات آن

و احساس فرد ها با جامعه، پذیرش دیگران، پیوستگی با اجتماع ادرا  افراد از یکپارچگی آن

 99زیستی اجتماعی مشتمل بر (. متغیر به1336شد )لارسون، از مشارکت با جامعه تعریف می

 1گویه مربوط به عامل انسجام اجتماعی،  1گویه مربوط به عامل مشارکت اجتماعی،  6گویه )

گویه  1گویه مربوط به عامل همبستگی اجتماعی و  6گویه مربوط به عامل پذیرش اجتماعی، 

کاملا  1دهی آن بر اساس طیف لیکرت )مربوط به عامل شکوفایی اجتماعی( است که نمره

زیستی اجتماعی بیانگر به 99کاملا موافق( ارزیابی شده و حداقل نمره کلی  1مخالف تا 

 زیستی اجتماعی مطلوب است.، بیانگر به161نامطلوب، و حداکثر آن 

عبارت است از برخورد یا عملی که بر اساس جنسیت افراد به  نابرابری جنسیتی:احساس  -

پردازد و نشان دهنده یکسان نبودن دسترسی ها میبندی آنتحقیر، طرد، خوار شمردن و کلیشه

ها و امکانات است که پیامدهای اجتماعی از قبیل کاهش نقش زنان در زنان و مردان به فرصت

ماعی، هدر رفتن نیروی انسانی جامعه و در سطحی مشارکت اجتماعی، تاخیر در توسعه اجت

شود و این می شانگیریمبالاتر، مانع دسترسی زنان به امکانات، تسهیلات و مشارکت در تصمی

 اخلال ایجاد می کند.ها زیستی اجتماعی آنهای جنسیتی، در بهنابرابری احساس امر با استمرار
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گویه(،  12بعد احساس نابرابری اجتماعی ) 1 گویه و در 92این متغیر با طیفی مشتمل بر 

گویه( مورد سنجش  2گویه( و سیاسی ) 6گویه(، اقتصادی ) 1گویه(، فرهنگی ) 1حقوقی )

کاملا موافق( ارزیابی  1کاملا مخالف تا  1دهی آن بر اساس طیف لیکرت )و نمره قرار گرفت

، بیانگر احساس 110داکثر آن بیانگر احساس نابرابری کمتر، و ح 92شده و حداقل نمره کلی 

 است. نابرابری نامطلوب

 

 ها و نتایجیافته
 های توصیفییافته -

 91و  2/91دهد میانگین و میانه سنی پاسخگویان های پژوهش حاضر نشان میارزیابی یافته

اند. در درصد متولد روستا بوده 1/20پاسخگویان متولد شهر و  درصد 1/13سال بوده است. 

درصد  91درصد پاسخگویان مجرد،  1/11ها بیانگر آن بود که هل، یافتهأت مورد وضعیت

درصد پاسخگویان  6/1اند. از نظر سط  سواد درصد بیوه بوده 1/6درصد مطلقه و  2/1متاهل، 

درصد  1/90درصد فوق دیپلم،  3/3درصد دیپلم،  3/22درصد زیر دیپلم،  3/11سواد، بی

درصد پاسخگویان  02/22اند. از نظر توزیع شغلی بوده درصد فوق لیسانس 2/11لیسانس و 

درصد شاغل در بخش  2/20درصد دارای مشاغل آزاد،  1/11درصد بیکار،  1/11دار، خانه

درصد  1/22داد که ها نشان اند. در توزیع پاسخگویان براساس مالکیت مسکن دادهدولتی بوده

ایر پاسخگویان مستاجر بودند. در تبیین پاسخگویان در منازل شخصی و پدری ساکن بوده و س

بیانگر آن است که پاسخگویان احساس  21/112متغیرهای اصلی، میانگین نمره اخذ شده 

دارند. همچنین میانگین نمره  (33در مقایسه با میانگین ممکن )زیادی نابرابری جنسیتی نسبتاً 

زیستی میزان به دارای گویاندهد که پاسخ(، نشان می33، در مقایسه با میانگین ممکن )102

 .(1هستند)جدول اجتماعی متوسطی 

 

 

 



 71 7331پاییز |، 3، شمارة 71سال                                                                                                   

 هازیستی اجتماعی و ابعاد آنهای شاخص احساس نابرابری جنسیتی و بهکننده.  مشخص7جدول

احساس نابرابری  ابعاد احساس نابرابری جنسیتی شاخص

 حقوقی اقتصادی سیاسی فرهنگی اجتماعی جنسیتی

میانگین مورد 

 انتظار

99 22 3 12 11 33 

 21/112 91/16 22/21 20/11 02/90 11/93 میانگین واقعی

 31/13 62/2 21/2 16/2 11/6 93/1 انحراف معیار

زیستی به زیستی اجتماعیابعاد به شاخص

 شکوفایی همبستگی پذیرش انسجام مشارکت  اجتماعی

میانگین مورد 

 انتظار

21 12 12 21 21 33 

 102 29/21 11/22 2/13 26/13 21/13 میانگین واقعی

 03/16 31/2 6/2 21/2 21/9 1/2 انحراف معیار

 

  های استنباطییافته -

بین احساس نابرابری و معکوس دار بیانگر وجود رابطه معنی 2ی جدول هاارزیابی یافته

عبارت دیگر، هرچه زیستی اجتماعی در بین زنان بزرگسال است. بهو ابعاد آن با بهجنسیتی 

، از میزان اشددر بین زنان بیشتر بو ابعاد پنج گانه آن میزان احساس نابرابری و تبعیض جنسیتی 

 .  شودمیها کاسته زیستی اجتماعی آنبه

 

 زیستی اجتماعی و ابعاد آن با به احساس نابرابری جنسیتیهمبستگی  .1دول ج

 معناداری ضریب همبستگی همبستگی

 000/0 ** -912/0 زیستی اجتماعینابرابری اجتماعی با بهاحساس 

 000/0 ** - 221/0 زیستی اجتماعیاحساس نابرابری فرهنگی با به

 002/0 ** -201/0 زیستی اجتماعیاحساس نابرابری سیاسی با به
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 000/0 **- 969/0 زیستی اجتماعیاحساس نابرابری اقتصادی با به

 000/0 ** - 223/0 زیستی اجتماعیبهاحساس نابرابری حقوقی با 

 000/0 ** -969/0 زیستی اجتماعیاحساس نابرابری جنسیتی با به

 درصد 33داری در سط  درصد    ** معنی 31داری در سط  * معنی     

 

 تحلیل رگرسیونی چند متغیره -

احساس دهد که متغیرهای جهت تحلیل رگرسیونی چند متغیره نشان می 9تفسیر نتایج جدول 

مرحله وارد معادله شده و در نهایت با همبستگی  9اجتماعی طی  و نابرابری اقتصادی، حقوقی

زیستی درصد از تغییرات متغیر وابسته یعنی به 12بیش از  0.121و ضریب تعیین  0.290

پژوهش حاضر دهد که مدل ها نشان میاند. در مجموع ارزیابی یافتهاجتماعی را تبیین نموده

 . داردبینی متوسطی قدرت تبیین و پیش

 

 بینی متغیر وابستهتحلیل چند متغیره برای پیش  .3جدول 

 خطای استاندارد R2تغییرات  R R2 مرحله

 11.10092 0.191 0.193 0.912 اول

 12.2669 0.162 0.166 0.202 دوم

 12.39103 0.121 0.121 0.290 سوم

Constant = 731.313                                      Sig= 3.33 

 

شود که متغیرهای مشاهده می 2موجود در جدول  Betaبا توجه به علائم ضرایب 

 حقوقی ییتنابرابری جنساحساس (، =B-221.0ی اقتصادی )یتنابرابری جنساحساس 

(112.0-B=و ) اجتماعیی یتنابرابری جنس احساس (122.0-B= دارای ایر )زیستی منفی بر به

 ای معکوس با متغیر وابسته. به عبارت دیگر سه عامل فوق دارای رابطهاند اجتماعی زنان

  هستند.
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 بینی متغیر وابسته عناصر درون معادله برای پیش  .1جدول

 B Beta T Sigضریب  متغیر

ی یتنابرابری جنساحساس 

 اقتصادی

0.121- 0.212- 2.631- 0.000 

 0.001 -9.232 -0.112 -0.119 ی حقوقی یتنابرابری جنساحساس 

ی یتنابرابری جنساحساس 

 اجتماعی

0.222- 0.122- 9.002- 0.009 

 

زیستی بهبینی بینی رگرسیون چند متغیره با توجه به جداول فوق برای پیشمعادله پیش

 در بین نمونه مورد بررسی به صورت زیر است: اجتماعی

Y= (313.173)  + 113.1-) × x  ×173.3-( + )7 x (1   ×111.3- + ) x  (3  

 

نابرابری جنسیتی  احساس نابرابری جنسیتی سیاسی و احساس دهد ابعادنشان می 1جدول 

له به معنی کم اهمیت بودن متغیرهای مذکور ئاند. این مسفرهنگی خارج از معادله قرار گرفته

بینی نتخاب بهترین متغیرها برای پیش، بلکه از آنجا که در روش مرحله به مرحله، هدف ایستن

است، حصول این نتیجه به دلیل وجود همبستگی بین متغیرهای خارج از معادله با متغیرهای 

 درون معادله است. 

  

 متغیرهای خارج شده از جدول به روش گام به گام . 1جدول 

  Beta T Sig همبستگی جزئی متغیر

 0.161 0.231 0.011 0.012 نابرابری جنسیتی سیاسیاحساس 

 0.229 0.132 0.011 0.002 نابرابری جنسیتی فرهنگیاحساس 
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و عامل  2از دو روش ارزش تحمل ،در متغیرهای مستقل 1گیری چند همخطیبرای اندازه

ند که ا نقاطی که روی قطر قرار دارند گویای آن 1تورم واریانس استفاده شد. در نمودار 

احتمال تجمعی مورد انتظار یکی است. در واقع هر چه نقاط  احتمال تجمعی مشاهده شده با

بینی کرد. در نمودار زیر توان متغیر وابسته را پیشتر میحول قطر بیشتر تجمع کنند، دقیق

-شود، وابستگی بین متغیر وابسته و سایر متغیرها وجود دارد. این نمودار نشان میملاحظه می

قعیت منطبق است. اگر خط کاملاً برازنده باشد، هر مورد دهد که این خط تا چه اندازه با وا

احتمال تجمعی مشاهده شده باید با احتمال تجمعی مورد انتظار هم اندازه باشد و نقطه روی 

 .هستندشود که نقاط از خط انحراف ندارند و اکثراً روی خط درجه بیفتد،  ملاحظه می 21خط 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 زیستی اجتماعی( و متغیرهای مستقل)به متغیر وابستهوجود رابطه بین  .1نمودار 

 

 گیریبحث و نتیجه
در برگیرنده مت سلاو زیستی بهی هایرمجموعهزمهمترین از یکی  انعنوبه ،اجتماعی زیستیبه

عنوان های اجتماعی، عملکرد اجتماعی و توانایی شناخت هر شخص از خود بهسطوح مهارت

عضوی از جامعه بزرگتر است و به چگونگی وضعیت ارتباط فرد با دیگران در جامعه یا همان 

                                                                                                                   
1.  Multicollinearity 
2.  Tolerance Value 
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ند که ورین باابر ( 2003و همکاران ) 1گالاگر (.2012پذیری وی اشاره دارد )آلبرت، جامعه

ل حتماو اکند منعکس میرا فرهنگ غربی ه یدگا، دجتماعیابه بهزیستی ط عاملی مربور تاساخ

ره شال، امثاای بر. شته باشندن داگوناگوی هافرهنگدر تی ومتفا، ارزش هالفهؤکه برخی مدارد 

بط رواشکل و ها ، ارزشهارهنجان همچو مل فرهنگیاعود یال زحتمااست که به ه اشد

ست احتی ممکن و ند ارتاییر بگذاد فرابهزیستی بر ( 2012گرین و خوارز، )اوتیسجتماعی ا

شته داتی وعلل متفاو ها همبستهده و بووت ها متفابین فرهنگدر زیستی ترکیب بهر و ساختا

حفظ ای بری مفیدی هادادههایی که رفتاان رعنوبه، یک جامعهی هایینن آین میادر ا. باشد

بهزیستی در نند اتومی، به همراه دارند جامعه یعضاایگر و دحیط با مد بط صحی  هر فرروا

این نقش همواره مثبت نیست و در برخی (. 2019)کومار،  شته باشنددانقش اد فراجتماعی ا

تواند می های جنسیتی(نابرابریمثال ای برموارد، به تأسی از برخی عوامل فرهنگی، اجتماعی )

 ذارد.آیار منفی نیز از خود بر جای بگ

ین مقاله، به شیوه پیمایشی و با ازیستی اجتماعی و عوامل مرتبط با آن، بهدر راستای توجه به 

رابطه له در بین زنان ساکن شهر ایلام و ئنفر، به بررسی این مس 131توزیع پرسشنامه در بین 

 پرداخته است. آن با احساس نابرابری جنسیتی 

عنوان یکی از ابعاد احساس نابرابری اجتماعی )بهاست که ها بیانگر آن رزیابی یافتها

یعنی هرچه دار و معکوس دارد. رابطه معنیزیستی اجتماعی احساس نابرابری جنسیتی( با به

زنان بیشتر باشد، از میزان مشارکت، همبستگی، شکوفایی، در بین احساس نابرابری اجتماعی 

فرد بر اساس نظریه کییز، شود. ا کاسته میهزیستی اجتماعی آنانسجام، پذیرش و در مجموع به

اجتماع را به صورت یک مجموعه معنادار، قابل فهم و بالقوه برای رشد سالم از نظر اجتماعی، 

شود کند که به جامعه تعلق دارد، از طرف جامعه پذیرفته میو شکوفایی دانسته و احساس می

و هنجار  تفکرات قالبی، ایدئولوژیایر  بر این اساس زنانی که بر. و در پیشرفت آن سهیم است

های متعددی با مسائل و چالشموجود در جامعه، با تبعیض جنسیتی مواجه هستند،  جنسیتی

لطمات جبران دست به گریبان اند و افسردگی، خودکشی و ...  گیری،انزوا و گوشه همچون

                                                                                                                   
1. Gallager 
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های یافته .شودمی واردها زیستی و سلامت آنر بهناپذیری در سط  فردی و اجتماعی ب

 منصوریان و ، سفیری(1936) بهمنی دخت رضایی و نوغانی (،1936پژوهش شکربیگی )

 است. مؤید این نتیجه( 1932) راوندی

زیستی اجتماعی و دهند که احساس نابرابری فرهنگی نیز با بهها نشان میهمچنین یافته

انتظارات سنتی خانواده از زنان از یک سو، و  دار و معکوس داشته است.ابعاد آن رابطه معنی

از سوی دیگر،  پیش روی زنان نوهای های زندگی متفاوت و ایدهشیوهفرایند جهانی شدن و 

-خانواده و زنان ایجاد نموده که در کنار محدودیت نوعی شکاف نسلی و فاصله فکری در بین

عرصه اجتماع را محدود نموده ای فرهنگی و فرهنگ سنتی حاکم بر منطقه، حضور زنان در ه

ها، اختیار کمتری برای شرکت از یک طرف به سبب این محدودیتبر این اساس زنان  است.

کارگیری ابزارهای مدرن با به ها دارند، از سوی دیگرها و برقراری ارتباط با غریبهدر گروه

-از زندگی آشنا می هایی نو، با شیوههای اجتماعی مجازیشبکه همچون ماهواره، اینترنت و

، دگرگونی مقایسهآیند این یکنند. پهای سنتی مرسوم خود مقایسه میها را با شیوهشوند و آن

ها در پی ، آنآن بر اساس که محتوا و سوگیری نوینی دارد ،این دگرگونی. است آنانهویت 

و به سبب کنترل از سوی خانواده، با نوعی دوگانگی و  اند های پیشینانکار یا تعدیل هویت

های تضادها و تعارضات فرهنگی ناشی از احساس نابرابریاین شوند. تعارض مواجه می

 به دنبال دارد.ان شهر ایلام را زیستی اجتماعی زنمختل شدن بهجنسیتی، 

بیانگر آن است  هاتهیافزیستی اجتماعی، در بررسی رابطه احساس نابرابری اقتصادی با به

دار و زیستی اجتماعی، دارای همبستگی معنیکه این بعد از احساس نابرابری جنسیتی نیز با به

ها عموماً به مقایسه خود با دیگران انسان ،بر اساس دیدگاه محرومیت نسبیمعکوس است. 

عاطفی  های شدیدواکنش ،کنندعدالتی میدر این رابطه وقتی احساس فقر و بی پردازند ومی

-به احساس تضاد اجتماعی می ،خود برسدبالای دهند و وقتی این احساس به درجه می نشان

زیستی روانی و که اخلال در به (1912پور، )رفیع دارد انجامد و تعارضات شدیدی را در پی

به سبب وضعیت نامساعد اقتصادی جامعه در حال حاضر اجتماعی فرد از آن جمله است. 

ویژه در بین نمونه آماری مورد مطالعه در این پژوهش که عمدتا از طبقات میانی و پایین )به
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ویژه ای در وضعیت زندگی افراد و بهجامعه هستند( احساس نابرابری اقتصادی اهمیت ویژه

بندی نظریه لایه در برگبلومزنان نیز از این قاعده مستثنی نیستند.  دارد کهها زیستی آنبه

این قدرت بر  دهد وکنترل منابع اقتصادی، به زنان قدرت اقتصادی میمعتقد است که  جنسیتی

امکان داشتن  ی کهزنان بعبالطگذارد. بندی تأییر میقدرت سیاسی، منزلتی و منابع دیگر لایه

توانند اشکال دیگر از قدرت می، ندارندناقتصادی را در سطوح بالای سازمان اجتماعی  قدرت

 هاسازمان در زنان داد نشان پژوهشی در( 1939) در این راستا نبویدست آورند. هب سیاسی را

 شغلی، ارتقای هایفرصت و حقوق لحاظ از نابرابری هایموقعیت در مردان، با مقایسه در

 .دارند قرار سازمان ساختار در قدرت تمرکز و شخصی روابط شبکه شغلی، یبات و آموزش

 نابرابری سیاسی بعد دادند پژوهش خود نشان نیز در( 1932) سخامهر و فردهمچنین صداقتی

-یافتهبر این اساس،  .است داشته زنان اجتماعی مشارکت با معکوس و معنادار رابطه جنسیتی،

رابطه  ،در بین پاسخگویان حساس نابرابری سیاسیاکه  استبیانگر آن  ی پژوهش حاضر نیزها

 زیستی اجتماعی دارد. دار و معکوسی با بهمعنی

 دادشان ن هازیستی اجتماعی، یافتهبا به جنسیتی در بررسی متغیر کلی احساس نابرابری

عبارت دیگر، هرچه میزان احساس دار و معکوس بوده است. بهمتغیر معنی دو رابطه این

زیستی اجتماعی از میزان به بیشتر بوده،مورد بررسی نابرابری و تبعیض جنسیتی در بین زنان 

 داد نیز نشان( 1932) همکاران و در این راستا نتایج پژوهش خاوریها کاسته شده است. آن

 هرچه که طوریبه دارد وجود روان سلامت و جنسیتی نابرابری احساس بین داریمعنی رابطه

 است. بهتر افراد روان سلامت باشد، کمتر نابرابری احساس

استنباط  (1932 کمالی محققی و لکآنچه از نتایج این پژوهش )همسو با نتایج پژوهش 

شود آن است که با وجود احساس نابرابری زیاد در بین زنان مورد بررسی، برخی از ابعاد می

ی در ودتا حد هانابرابریاین تبدیل نشده و  هاچالش برانگیز برای آنامری نوز به نابرابری ه

تفاوتی نسبت بیهمچنین  پذیر است.ها توجیهپذیری آنا، اعتقادات و نحوه جامعهقالب باوره

سبک زندگی به زندگی اجتماعی، عدم آگاهی و یا آگاهی کم از حقوق فردی و اجتماعی خود، 

سنتی، میزان تحصیلات پایین و پایگاه اجتماعی و اقتصادی متوسط به پایین پاسخگویان نیز 
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پژوهش رگرسیونی ارزیابی مدل  نهایت،در ن نتیجه ایر گذار باشد. تواند در حصول ایمی

زیستی درصد از تغییرات به 12 استنابرابری جنسیتی تنها توانستهدهد که ابعاد نشان می حاضر

قدرت تبیین و  د که این نتیجه بیانگر آن است که این مدل را تبیین نمایاجتماعی پاسخگویان 

 بین در بالا نسبتاً جنسیتی نابرابری احساسدارد. لازم به ذکر است که بینی متوسطی پیش

 اجتماعی زیستیبه که است آن از حاکی ،هاآن متوسط اجتماعی زیستیبه میزان و پاسخگویان

 .نیست جنسیتی نابرابری احساس با قوی همبستگی از متایر بررسی مورد زنان

 

 پیشنهادها

 دادن نشان و زنان بالقوه هایتوانایی کردن مطرح با توانندمی آموزشی نظام و جمعی هایرسانه

 به جنسیتی نگاه به نسبت را زنان( هم و مردان )هم جامعه ذهنیت درآمده، فعل به هایتوانایی

 به زنان، هایتوانایی نمودن ایبات مورد، این در اقدام ترینمهم شک بی کنند. اصلاح امور،

 است. خودشان
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Abstract 

To investigate the health and wellbeing in the society more, the social 

wellbeing of Ilam's women and their perception of gender inequality was 

analyzed in this study. This is a survey research based on a cross-sectional 

design. the required information was collected by distributing questionnaire 

among 597 women in Ilam. The findings suggest that the participants had an 

high sense of gender inequality and average level of social well-being. The 

negative correlation between the social well-being and sense of gender 

inequality was significant. Stepwise regression analysis showed that 

economic, social and legal inequality entered the equation through three 

stages, and eventually explained almost 18 percent of the variation in the 

dependent variable of the social well-being.   
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