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 چکیده

 شده سعی ابتدا در. شود پرداخته ها چالش الزامات، کشور، پیشرفت مسیر وپرورش آموزش مقوله به تا بودیم برآن مقاله این در
 و توجه عطف مستلزم وپرورش، آموزش های نظام در کارایی و کفایت حد به دستیابی آیا که شود داده پاسخ پرسش این به

 اجتماعی، ساختارهای و نهادها میان از اگر دیگر، عبارت به است؟ نظام این مؤلفه یا عنصر کدام روی مادی و فکری تمرکز

 خرده این درون در آیا دارد پایدار توسعه اهداف به دستیابی به کمک در بیشتری اهمیت و اولویت تربیت، و تعلیم نهادهای

 تغییرات، و اصلاحات به دستیابی بر تأثیرگذاری و اولویت اهمیت، درجه حیث از را متشکله عناصر و ابعاد توان می نیز نظام
 روش از سؤال این به پاسخ برای است؟ کدام کارها راه و وپرورش آموزش پیشرفت زمینه در ها چالش و الزامات کرد؟ بندی دسته

 آمده دست به نتیجه. است شده استفاده موضوع با مرتبط مختلف های سایت و مقالات و ها کتاب در شده عنوان مطالب از تحقیقی

 از نهاد این سیاسی استقلال حفظ و خصوصی مراکز و دولت طرف از وپرورش آموزش به ویژه توجه با که است آن از حاکی
 نقش اهمیت سنجش، و تربیتی و آموزشی های روش بازنگری زمینه، این در لازم هزینه و بودجه اختصاص دیگر، سیاسی عوامل

 پیشرفت راهکارهای از هایی بخش ها، ارزش حفظ و نهاد این شدن جهانی با تعامل نحوه و وپرورش آموزش پیشرفت در معلم

 .گردد استفاده مقاله این در شده ارائه مطالب از بتوان نیز عمل مرحله در است امید. باشد می وپرورش آموزش

 .شدن جهانی ها، چالش الزامات، وپرورش، آموزشهای کلیدی:  واژه
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 مقدمه   .9

 و خودیادگیری بر مبتنی حداکثری دیدگاه ازجمله تربیت و تعلیم در ها فناوری و ارتباطات جدید عصر در برآمده رویکردهای
 و تعلیم اساسی مفاهیم تعریف باره در تدریجی حرکت موجب مستقل و فرایندمدار یادگیری ،(فراشناخت) یادگیری چگونگی

 موجب شدن جهانی .هستند جدید تعاریف احراز حال در مدرسه و درسی محتوای شاگرد، معلم، تدریس، علم،. است شده تربیت

 مثال برای. شود تعریف دوباره که است آن نیازمند و رفته بین از ها فناوری و آموزش سنتی مرزهای موارد از بسیاری در تا شده

 و مدرسه بین آن، دهنده تشکیل های فرهنگ خرده و ملی فرهنگ بین جهانی، جامعۀ و ملی های دولت بین مرز رفتن بین از
 بین غیررسمی، و رسمی آموزش بین یادگیری، مؤسسات و کار دنیای بین کار، و آموزش بین مدرسه، و خانه بین محلی، جامعۀ

 و ماشین و انسان بین ها، آن فرزندان و والدین بین معلم، و شاگرد بین افراد، های انتخاب و شده تنظیم قبل از درسی برنامۀ

 با انطباق و ها آن با برخورد منظور به که شود ایجاد آموزش در ای عمده های چالش تا شده موجب مختلف، های رشته بین حتی
 و ها جنبه تمامی در آموزشی سازمان تجدید برای فوری هایی گام بایستی آموزشی مربیان و ریزان برنامه آمده، پیش تغییرات

 از. است آن متولی جریان و سازی جهانی نفع به مسئولیت سلب معنی به کار این از غفلت که است بدیهی و بردارند ابعاد

 برای آمیزی موفقیت تلاش گذشته، سالیان طول در که دریافت توان می کشورمان وپرورش آموزش در موجود وضعیت مطالعه

 کشور آموزشی نظام و نبوده کامل و جامع گرفته صورت کاری هم اگر و نیامده عمل به ها آن با مقابله و ها چالش این شناسایی
 (4831 خسروشاهی، صبوری. )گردد می اداره خود سنتی روش به کماکان

 

 وپرورش آموزش الزامات

 سنجش و آموزش در تحول .4

تحول فرآیند ذوب شدن  یناست. همچن یروسیلۀ تجربه و تدب ها و استعدادها به متبلور ساختن توانایی یتحول به معنا

سازمان است. سند تحول  یکهای جدید در  های نوین و استقرار نظام ها، باورها و رفتارهای سنتی و تثبیت ارزش اندیشه

 ینا ینکهوپرورش شود مگر ا تواند موجب تحول در آموزش کامل باشد، نمی وجامع  یوپرورش هرچند هم سند آموزش یادینبن

 یزکشورها ن یرسا یستنبود با ین. اگر چنیردصورت گ یز،سند ن ینا یانو منش مجر یرفتار یا، الگوهاه تحول در افکار، نگرش
 یستمتحول در س یاز موانع اجرا یکی بودند. خود می یو سنجش یهای آموزش شاهد تحول در سیستم یبا نگاشتن سند

 است.ا گر تحول یرانوپرورش عدم وجود مد آموزش

اگر  یندارند. حت یسند اطلاع کاف ینهای ا وپرورش از اهداف و برنامه آموزش یریتمد یانیهای م از لایه یاریحال حاضر بس در

ها، باعث  آن ینب یستمیو ارتباط س یها و اصول سند تحول باشند، باز عدم همگون قادر به درک آرمان یزن یرانمد یناز ا یبرخ

وپرورش  آموزش یستمس یکل اجزا یعدم هماهنگ یگرد ی. از سویابددشواری صورت  به شترکبه اهداف م یدنخواهد شد، رس
 کند. می یمطرح ترس ینا یاجرا یبرا یفیانداز ضع سازمانی چشم و دخالت عوامل برون

در  یفیو کنترل ک ینظام آموزش یابیکشور عدم توجه به امر پژوهش، ارزش یتحول در نظام آموزش یگرهای د از چالش یکی

 شده است. های به کار گرفته روش یحها و تصح جهت بهبود برنامه

رسالت  یان،دانشگاه فرهنگ سو یک. از یمهست یکار یمواز یکوپرورش شاهد  آموزش یروهاین یتحال حاضر ما در ترب در

 ینا یتبه ترب یزارت علوم نهای وابسته به وز دانشگاه یگرد یوپرورش را بر عهده دارد و از سو موردنیاز آموزش یروهاین یتترب
وجود دارد  یباشند، چه الزام یانالتحصیلان دانشگاه فرهنگ فارغ ینوپرورش از ب آموزش یروهایپردازند، اگر قرار است ن می یروهان

 بپردازند؟ یروهان ینا یتدر به ترب یزها ن دانشگاه
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های مرتبط با  در رشته یدبا یلیم نشوند، به چه دلوپرورش استخدا ها در آموزش دانشگاه یرسا یاناگر قرار است دانشجو و

 یند؟نما یلوپرورش، تحص آموزش

پردازند، با  وپرورش می آموزش یانسان یروین یتهای وزارت علوم که به ترب ها و دانشکده ادغام آن دسته از رشته بنابراین،

از  یابیی پژوهش و ارز وظیفه یدمعلمان با علاوه بر تربیت یانفرهنگ دانشگاه رسد. به نظر می یضرور یاندانشگاه فرهنگ

وپرورش مرتبط  با آموزش شانهای که رشته یانیپرورش دانشجو یدبا ینرا بر عهده داشته باشد، همچن ینظام آموزش یکارکردها

های  زمینه یشترکه ب یتیربشناسی و علوم ت های روان نمونه بهتر است دانشکده طور به واگذار گردد. یاناست به دانشگاه فرهنگ
 ینیشناسی بال روان یرنظ یهای ادغام گردند و رشته یانوپرورش مرتبط است، با دانشگاه فرهنگ شان با آموزش و پژوهشی یآموزش

 یکنند، به وزارت بهداشت و آموزش پزشک می کارآموزیو  یلتحص ی،های روان و درمان بیماری یصتشخ یطۀدر ح یشترکه ب یزن

 یو فرصت خوب یافتارتباط خواهند  یزآموزان و مدارس ن ها با دانش دانشگاه ینا یانصورت دانشجو یندر ا یراود؛ زواگذار ش
مشکلات  ها آن یپژوهش یها فراهم خواهد شد و به کمک کارها آن یبرا یهای پژوهش و انجام پروژه یکسب تجارب عمل یبرا

 .یدو رفع خواهد گرد ییشناسا یزوپرورش ن آموزش

استخدام  ینباشد، بنابرا می یتیو ترب یآموزش یروهایدانشگاه است و هدفش پرورش ن یکنخست  ۀدر درجیان دانشگاه فرهنگ
 ینا یاندانشجو ینتواند از ب و آموزش و پروش می یستن دانشگاهها بر عهده  و اخذ تعهد خدمت از آن یاندانشجو یشیآزما

 یتقابل ینرا دارند و ا یاحراز شغل معلم یلازم برا یستگیاند و شا التحصیل شده ارغو بالاتر ف یدانشگاه که در مقاطع کارشناس

علمی و کارشناسان  هیئت یاعضا یقهای دق اند و با ارزیابی خود در دانشگاه به اثبات رسانده یلتحص ۀچهار سال دور یرا در ط
توان حقوق  می ین. همچنیدخود را انتخاب نما یو پرورش یآموزش یروهایها محرز شده است، ن آن یستگیشا ینمربوطه، ا

 آن دانشگاه نمود. یو پژوهش یهای آموزش را صرف توسعه زیرساخت یاندانشگاه فرهنگ یلدر حال تحص یانبه دانشجو یپرداخت

ارکنان ک یزهانگ یشاست، افزا یادینهای سند تحول بن برنامه یملزومات اجرا یگروپرورش از د کارکنان آموزش یزۀانگ افزایش

کارکنان  یندر ب یشغل یتیادارات دارد. نارضا یرآنان با کارکنان سا یافتیض در حقوق دریبه رفع تبع یوپرورش بستگ آموزش

از ملزومات تحقق تحول در  یتوجه به معلم و حقوق و ین،را با مشکل مواجه کند، بنابرا یتواند هر تحول وپرورش می آموزش

 وپرورش است. آموزش یستمس

تحقق تحول  یاتاز ضرور یکیوپرورش و کنکور،  در آموزش یابیهای سنجش و ارزش شیوه ییو هم سو یهماهنگ ین،ا بر هعلاو

تواند مؤثر واقع شود که آزمون ورود به  می یزمان یی،ابتدا ۀدر دور یفیک یابیارزش یستموپرورش است. اعمال س در نظام آموزش
گفت که کنکور و رقابت بر سر  توان می باشد. یابینوع ارزش ینهای ا اهداف و شیوه راستایدر  یزدرخشان ن یمدارس استعدادها

 ی،های خصوص های آزاد و کلاس آموزشگاه یکه گردش مال طوری یافته است؛ به انتقال ییابتدا ۀهای برتر به دور ها و دانشگاه رشته

گویی  پاسخ درصددهای خاص خود  ی آزاد با ارائه برنامهها شده است. آموزشگاه یشترب یزوپرورش ن وزارت آموزش یاز گردش مال

 یادیز یانمتقاض یرهای اخ ها در کنکور هستند و در سال فرزندان آن یآموزان، با تأکید بر قبول دانش ینوالد ۀبه دغدغ
 اند. پیداکرده

آموزان، پرورش  کردن دانش یو رشد استعدادها، اجتماع ییشناسا ی،و پرورش یرسالت آموزش یفایحال حاضر مدارس، در ا در
تنها به  نه یهای خصوص های آزاد و کلاس آموزان به آموزشگاه آوردن دانش یاند. رو و ... نسبتاً ناکام مانده یمذهب ی،اخلاق

های  ها، ماشین نخواهد شد، بلکه ممکن است تنها از آن یمنته یادینسند تحول بن مبانیپرورش افراد، متعهد و معتقد به 

 یرهای اخ های برتر بخورند. چنانچه در سال های خوب دانشگاه در آزمون کنکور و رشته یبسازد که به درد قبول یزنی خوب تست
بر  یراننوع از فراگ ینوپرورش ا آموزش ینۀکه تنها هز تاس یدیق یب ینهم ۀاز کشورها، نشان یمهاجرت معنادار نخبگان به برخ

 مانده است. کشور باقی یدوش نظام آموزش
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صورت  را به یبرتر، طرح یاستعدادها یتو هدا ییمنظور شناسا وپرورش به آموزش یرهای اخ مشکلات، در سال ینرفع ا برای

آموزان و از  دانش یناز ب برتر یاستعدادها ییبنیاد ملی نخبگان، درصدد شناسا یطرح که با همکار ینکند. ا اجرا می یشیآزما

در  یدطرح را با ینا یهمت بگمارد. مبنا یزن یهای آت به پرورش آن استعدادها در سال دارد،است و در نظر  ییسال چهارم ابتدا

 یلاز دلا یکیشده را تحقق بخشد.  نتواند اهداف تعیین یزطرح ن ینگاردنر جستجو کرد، اما ممکن است ا ۀهوش چندگان یهنظر
نوع مدارس و  ینآموزان ا ورود به آن مدارس است که دانش یبرا یآزمون تست یدرخشان و اجرا یآن وجود مدارس استعدادها

 ی،های پزشک جهت ورود به رشته یاضی،ر ۀو در برخی موارد رشت یهای تجرب جز رفتن به رشته یهدف یزمدارس ن یرسا یحت

 برتر، ندارند. یها در دانشگاه یلو ... و تحص وتریکامپ یک،برق، مکان ی،داروساز ،پزشکی دندان

محدود  یتآن ظرف یلو دل یممواجه هست یعلوم تجرب یشیداوطلبان کنکور گروه آزما یمعظ یلبا خ یرهای اخ چه در سال چنان

 یرهای اخ الها توسط دولت در س نوع از رشته ینا یایحقوق و مزا یشافزا یزو عدم اشباع بازار کار آن و ن یهای پزشک رشته
 باشد. می

آموزان بپردازند و بدانند که او استعداد  دانش یاستعدادها ییلیست به شناسا با استفاده از چک ینممکن است معلم بنابراین،

نتواند  ینظام آموزش یابه انتخاب آن رشته از خود نشان ندهند و معلم  یاو رغبت یااول یاآموز  آن دانش یدارد، ول یهنر یا یادب
به پرورش و رشد استعدادها  یازن یی،بعد از شناسا یگرد یسو از .یددر آن رشته بنما یلها را مجبور به انتخاب و تحص آن

 ینکها یگردهد و د استعدادها را نمی ینامکانات پرورش ا ینو تأم یهوپرورش امکان ته آموزش یفعل ۀبودج یباشد. ول می

ها  ای به آن الزحمه آن حق رایاج یبرا یراآن ندارند ز یاجرا یبرا یکاف یزۀانگ ،آیند مار میطرح به ش ینا یانکه مجر ینیمعلم
به  یزبخش بودن آن ن ناآگاهند، بلکه به نتیجه یطرح ینچن یاجرا ۀتنها از فلسف معلمان نه یشترب ینگیرد. همچن تعلق نمی

 نگرند. می یدترد یدۀد

آزمون  ییتوان به عدم توانا هایی دارد، از آن جمله می محدودیت یزکنکور ن یآموزان برتر بر مبنا انتخاب دانش یگرد ییسو از

بلوم مطرح است،  یدگاهکه در د یادگیری یسطوح بالا یصو تشخ یتقدرت، ابتکار و خلاق یرهایی نظ قابلیت ییکنکور در شناسا

 اشاره نمود.

های  قابلیت ییدر شناسا یتواند روش درست ای کنکور نمی های چهارگزینه تست یآموزان بر مبنا های دانش توانایی سنجش

 است: یافته یندر چهار بعد تکو یرانهای فراگ ها باشد. معمولاً سنجش دانش و قابلیت آن یواقع

 باشد. مطمئن می یطلاعاتکه شامل دانش اصطلاحات و دانش اجزا و عناصر خاص و منابع ا یدانش واقع .4

 ها است. ها، اصول و نظریه که شامل دانش طبقه یدانش مفهوم .2

 باشد. ها می ها، فنون و اصول و قواعد استفاده از آن که مشتمل بر دانش مهارت یدانش روند .8

های خود  ها و ضعف و دانش مربوط به توانایی یفکه شامل شناخت راهبردها، دانش مربوط به تکل یدانش فراشناخت .1
 باشد. فرد می

 یراخ یهای آموزش که در نظام گیری کند، درحالی را اندازه یو واقع یتواند دانش مفهوم ای کنکور تنها می چهارگزینه آزمون
عمل و  یکانجام  یچگونگبه دانستن  یبا دانش روند یدارند. تفاوت دانش مفهوم یادیز یتاهم یزن یو فراشناخت یدانش روند

و اصول مربوط به  یمکرده، مفاه تحصیل یکمکان یمهندس ۀکه در رشت یطور مثال ممکن است کس انجام دادن آن است. به

 .یدخودرو را نتواند رفع نما یک یکیمشکل مکان یخودرو را بداند، ول یکمکان

 یلیهای تحص آزمون کل توانایی یکروز و تنها با  یکخواهد در  است که می یناز اشکالات آزمون کنکور ا یکی همچنین

موردعلاقۀ خود قبول  ۀآزمون از رشت ینکه در ا یکند. هرچند کسان یابیسال اخذ کرده، ارز ینچند یآموز را که در ط دانش
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و دخترها به  یرفتن به سرباز یلتجربه نشان داده پسرها به دل یرا دارند ول یهای آت های سال نشوند، امکان شرکت در آزمون

 را دارند. یهای آت های سال در آزمون یازدواج، کمتر فرصت قبول یلدل

مشکلات سوابق  ینرفع ا یگذاری برا قانون یاز نهادها یو برخ یابینظران امور سنجش و ارز از صاحب یبرخ یرهای اخ سال در

توانست نواقص موجود در  طرح می ینها ا نظر آنلحاظ نمودند. به  یهای دانشگاه از رشته یآموزان را در قبول دانش یلیتحص

 یککه در  یشود و کس اجرا می بار یکسال سوم متوسطه تنها  ییوجود آزمون نها د. بااینیمرتفع نما یآزمون کنکور را تا حدود

 شرکت کند. ییتواند مجدداً در آزمون امتحانات نها شده، نمی قبول یینیپا ۀدرس با نمر

خوب مطالعه نکند و با  یلیسال سوم به دلا ییدر امتحانات نها یشود که ممکن است فرد نجا آشکار میطرح ازآ ینا محدودیت

 یمناسب ۀاو درنتیجۀ آزمون کنکور باعث خواهد شد نتواند از رشت یلیقبول شناخته شود. اعمال سوابق تحص ینمرات کمتر
در  یکاست ید،کسب نما یمطالعه داشته باشد و در کنکور نمرات خوب یبرا یزن یکاف یزۀهای بعد انگ قبول شود و اگر هم در سال

 خوب را کمتر خواهد نمود. یها های برتر و دانشگاه اش از رشته سال سوم، امکان قبولی یینمرات نها

خود را ارتقا شرکت کرده و نمرات  ییمجدداً در آزمون نها بار یکتوانند تنها  آموزان می شده که دانش وضع یامسال قانون البته
که فرد موردنظر  باشد، درصورتی آموزان می آزمون مأخوذه از دانش یجۀنت ینآخر یینمرات نها ۀمحاسب یدهند، اما ازآنجاکه مبنا

آن در آزمون کنکور  ۀفقط نمر یاسال سوم او درج خواهد شد  ۀنمره در کارنام ینا یاآ یست؟چ یفتکل یرد،بگ یکمتر ۀنمر

 یتوان کس که نمی یلدل ین. به ایردشده در آزمون کنکور موردمحاسبه قرار گ کسب ۀممکن است نمر ید؟محاسبه خواهد گرد
 یخود مجدداً آزمون داده ول ۀنمر یارتقا یبار دوم برا یبرا وشده  داده و قبول سال سوم متوسطه امتحان ییکه در آزمون نها

 او را کم کرد و او را در آن درس مردود شناخت. ۀگرفته، در سال سوم نمر یکم ۀنمر

آزمون  یدهاست. بدون ترد دانشگاه یاندانشجو یرششده نقش نمرات تراز در پذ گرفته یدهقانون ناد ینآنچه در ا ین،بر ا علاوه

 شود. میبرگزار  یزاند ن ها مانده های ورود به دانشگاه های قبل در پشت دروازه که از سال یداوطلبان یکنکور برا

ها با  از دانشگاه یبسا که در برخ ندارند، چه یکسانیهای مختلف ارزش  شده در دانشگاه های کسب توجه داشت که معدل باید
 یسطح دشوار یگرد یها از دانشگاه یو در برخ یندرا کسب نما یتوانند معدل بالاتر نمی یاناخذ امتحانات دشوار، دانشجو

 .یستبیشترشان ن یستگیبر شا یلها دل آن یعدل بالااست و م یینپا یسؤالات امتحان

 بنابراین،تجدیدنظر شود؛  یدبا یزدرخشان ن یاستعدادها یعنوان افراد دارا ها به های برتر دانشگاه در انتخاب رتبه همچنین،

تواند نادرست باشد و تجدیدنظر در آن لازم به نظر  می یزاز مقاطع بالاتر ن یدرخشان در قبول یاستعدادها یاندانشجو یازامت

 4رسد. می

 

 های آموزشی و جامعه شناسایی نیازهای واقعی محیط .0
، ص 4833اند )فتحی وارجارگاه،  ریزی درس تلقی کرده های مهم برنامه متخصصان برنامه درسی نیازسنجی را یکی از مؤلفه

توان  ( معتقدند سه منبع دانش، جامعه و فراگیران باید مطالعه شوند. نمی4877(. برای تشخیص نیازها سیلور و همکاران )412
ها کمک کرد تا  رود در آینده موردنیازند، اگر بتوان به آن هایی را آموخت که گمان می ها و نگرش ها، دانش ها، مهارت به انسان

 به جامعه را داد.ها توانایی نوسازی خویش و کمک  توان به آن یادگیرنده خودرهبر شوند می

                                                                 
۱ .http://sedayemoallem.ir 
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های جدیدی از آموزش و یادگیری و منجر  ( تأکید دارد رشد فناوری اطلاعات و ارتباطات موجب ایجاد روش4111دوهمن ) -

عنوان یک تعهد، مؤسسات آموزشی باید یادگیرندگان خود را با چگونگی  بنابراین، به؛ هایادگیری شده است به گسترش فرصت

دسترس برای یادگیری آشنا سازند تا بتوانند  ی یادگیری و ایجاد تعادل صحیح میان مسیرهای قابلانتخاب و ترکیب فرایندها

 خود را رفع کنند و مسئولیت هدایت یادگیری خود را بر عهده بگیرند. حاضرنیازهای 

ها و آرزویشان برای  تأکید کرده است یادگیرندگان به دلیل علایق، آرمان« جامعه دانایی محور»( در گزارش 4833یونسکو ) -

ها منطبق با نیازهای  عدالت، خلاقیت و دیدگاهشان درباره آینده، در جامعه جایگاه کلیدی دارند. درواقع، بسیاری از نیازهای آن
ترتیب، شخصیت در حال  این بنابراین، نیازهای دانشجو باید مطالعه شده و زیربنای تغییرات آموزشی قرار گیرد. به؛ جامعه است

شود و نه جامعه فدای فرد، زیرا بین هدف تحقق فردی و  مل یادگیرنده محور اصلی است، اما نه فرد فدای جامعه میتکا

 آورد. پیشرفت اجتماعی همپوشانی به وجود می

 

 های درسی و رویکردها برنامه .3
ریزی درسی است، باید کنار  های متمرکز برنامه برنامه درسی استانداردشده و یکسان برای همه در سطح ملی که محصول نظام

( معتقد است، رویکرد منعطف به برنامه درسی در همه مؤسسات آموزشی یک ضرورت است به این 2222گذاشته شود. تیلور )
طرف استقلال یادگیرنده و یادگیری خودرهبر را در فرایند  دلیل که امروزه پیشرفت در فناوری اطلاعات و ارتباطات ازیک

های خاصی مثل  ند. از طرف دیگر، حجم بالا و تنوع اطلاعات در دسترس فراگیران مستلزم وجود قابلیتک آموزش ایجاب می

خوبی مواجه  یادگیری چگونه یادگرفتن است تا بتوانند با این شرایط جدید سازگار شوند و با پدیده کثرت و تنوع اطلاعات به
 (7-8: 4812گردند. )کریمی، همکاران، 

 

 وپرورش وی در آموزشمعلم و جایگاه  .4

به اهداف  یابیدر کمک به دست یشتریب یتو اهم یتاولو یت،و ترب یمتعل ینهادها ی،اجتماع ینهادها و ساختارها یاناگر از م
و تأثیرگذاری  یتاولو یت،درجه اهم یثتوان ابعاد و عناصر متشکله را از ح می یزخرده نظام ن یندر درون ا یادارد آ یدارتوسعه پا

 بندی کرد؟ دسته غییرات،به اصلاحات و ت یابیبر دست

را  یقطع یتاولو یت،و ترب یمدهنده نظام تعل های گوناگون تشکیل عناصر و مؤلفه یانپاسخ که از م یندر صحت و اعتبار ا شاید

 کرد. یکو تشک یدمعلم قائل شد نتوان ترد یبرا یدبا

رود و  به شمار می یتو ترب یمتعل یاست که کارگزار اصل یحورنقش م یو دارا یجهت که مورد تائید و توجه جد ازآن معلم

سخن، معلم به  یگربه د واسطه او محقق شود. به یددر ابعاد مختلف، درنهایت با یتو ترب یمهای تعل نظام یمتعال یاتاهداف و منو

شود،  یلتبد یتو ترب یمهای مطلوب هر نظام تعل و کیفیت یاتتمام و کمال خصوص یبه بازنما یدجهت که ضرورتاً تنها او با ینا

 شود. و تحول قلمداد می ییرترین و مؤثرترین عامل تغ مهم

تحت تأثیر  یزاز هر چ یشکنند، ب آموزان از مقوله رشد و کمال )عکس آن( کسب می ، آنچه دانشینکها یشترب توضیح

 معلمان است. یو معنو یاخلاق ی،عاجتما ی،فرهنگ ی،های علم و شایستگی یفیاتک یات،خصوص

دهد.  قرار می یضفرد مجزا و واسطه ف ممتاز و منحصربه یترا در موقع یآموزان، و دانش یامستمر و چهره به چهره معلم  تعامل

و کارشناسانه،  یهای منطق وه بر تحلیلعلا .یستبرخوردار ن یو موهبت یتموقع یناز چن یگریو د یعنصر انسان یچه
مدعا را به اثبات  ینصحت ا یزاند ن شناسی به موضوع نگریسته جامعه یاشناسی  روان یدگاهکه از د یهای گوناگون پژوهش
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مناسب با آن،  ییراتوپرورش دل بست، مگر آنکه تغ در آموزش ینوآور یاهدف  یچه یتوان به تحقق عمل نمی اند. رسانیده

 یرمز سلامت، رشد و بالندگ ،دیگر عبارت باشد. به یوستهو تحول به وقوع پ ییرتغ یکارگزاران اصل عنوان در معلمان به یشاپیشپ

 وجو کرد. معلم جست یو بالندگ در سلامت، رشد یدرا با یتهای تعلم و ترب نظام

 یدبا یت،تحت ترب یابه سر آمده است. معلمان اعم از شاغل  یمعلم یراندیشی و برخورد ساده لوحانه با امر خط زمان ساده

 یاست، داشته باشند. معلم ییراتهای متناسب با روح و مضمون تغ را که همان تحقق شایستگی ینسنگ یتحمل بار یتظرف

و  یاز کشش ذهن یدورود به آن، با یانای است که شاغلان و متقاض حرفه ینسنگ بار یکمعادل تحمل  یرغم تصور برخ کردن به
 بار گران برخوردار باشند. ینمتناسب با حمل ا یعاطف یشگرا

 ینگرش ینمتناسب با چن یدای معلمان شاغل، با توان حرفه یشافزا ینمعلم و همچن در تربیت یو معنو یگذاری ماد سرمایه
افته ها استقراری نسل یحرکت در ط ینا یای دائم عنوان پشتوانه به یتا محل یاز سطوح مل یجد یخوش تحول شده و عزم دست

 (4831)صبوری خسروشاهی،  شود. ینهو نهاد

 

 ها رفت از آن های برون وپرورش و راه آموزش یها چالش .5
کشور اتفاقات  یکاگر قرار است که در  یابدوپرورش آن توسعه  رسد که آموزش جانبه می و همه یداربه توسعه پا یزمان جامعه

هایی را  وپرورش رسالت ساختن جامع ای داده شود. بدون شک آموزش ویژه یتوپرورش اهم نظام آموزش به یدرخ دهد، با یخوب

طور منظم  است به یستهوپرورش شا . آموزشیابندمتعهد و متخصص پرورش  یرانو مد کوفابر عهده دارد که در آن استعدادها ش
 ینیوپرورش را بار سنگ های آموزش ها هزینه را مدنظر داشته باشد. متأسفانه دولت یو اقتصاد یفناور ی،های علم تحولات بخش

دانیم که  و می نهد توسعه را بنا می یهای اساس گذاری در بلندمدت پایه سرمایه ینکه بازده ا دانند درحالی می یبر بودجه مل

 ینباشد بنابرا وپرورش می گذاری در آموزش شود که توسعه آن مستلزم سرمایه ترین منبع محسوب می بزرگ یانسان یهسرما

 یکی یگرد یاز سو ترین مسئله کشور به حساب آورد. و مهم یندهد و آن را اول ییروپرورش تغ نگاه خود را به آموزش یدلت بادو
 یگرانای که دخالت د گونه باشد به می ینهاد مهم و اساس ینبر ا یاسیعوامل س ینسنگ یهوپرورش سا آموزش یاز مشکلات جد

 یناند از: عدم تناسب ب توان ذکر نمود عبارت را که می یگرید یها باشد. چالش می یتو ترب یمدستگاه تعل یبرا یسم مهلک

 مشخص –آموزان  در دانش یعلم یهروح یتو تقو یجادوپرورش در ا آموزش توفیق عدم – یشغل یها با مهارت یآموزش یمحتوا
 اولویت – یو مهارت یهای علم آموزش یمناسب برا زمینه فقدان –آموزان  دانش یبرا یو عمل یعلم های قابلیت حداقل نبودن

 ؟کرد یدها. حال چه با سیاست یو اجرا ریزی برنامه در فراوان مشکلات وجود –در مدارس  یندادن به مسائل پژوهش

 :شود داده می یشنهادپ یلها موارد ذ چالش ینرفت از ا برون یبرا

های  است از تمام ظرفیت یسته. لذا شایردصورت گ یادیاقدامات بن یدوپرورش موجود با آموزش یوهدر ش ییردر خصوص تغ -4 
 یریتداب -8.یردقرار گ یتپژوهی در اولو و دانش یعلم یهروح یدارا نجذب معلما -2کشور بهره گرفته شود.  یو فرهنگ یعلم

 -1گردد.  یتتقو ییی اجراها وپرورش با بخش ارتباط آموزش -1معلمان اتخاذ گردد.  یاقتصاد یرفع مشکلات و تنگناها یبرا

کننده ستادهای  های مختلف جامعه که مصرف سود بخش یااز درآمد  یشود و درصد یتوپرورش تقو بودجه آموزش
 یدوپرورش با آموزش -1لازم اختصاص داده شود.  یزاتامکانات و تجه ینمنظور تأم وپرورش هستند به مدارس به آموزش

و  یتو ترب یمها با اصول و فلسفه تعل آن ییو جذب افراد مستعد و نخبه و آشنا ییشناسا یرا برا یهای ها و برنامه سیاست

 یستدر یفیتگذاری در ک سرمایه -7.یدو اجرا نما ینعلوم تدو یآموزش مبان یوهو ش یقتحق های یس، شیوهتدر ینهای نو شیوه

 یمدر کشور خواه یهای خوب د شاهد پیشرفتوپرورش رخ ده اتفاق در آموزش ینضرورت است که اگر ا یکو تلاش معلمان 
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 یو نجات خواهد شد لذا دولت محترم برا یوزیراست که منجر به پ یگذاری مطمئن وپرورش سرمایه آموزش یبرا ینهبود. هز

 2.یدارتباط اقدام نما دراین یدیترد یچودل و بدون ه است که با جان یستهشا یاسلام یراننجات ا

 

 وپرورش شدن آموزش جهانی .6
( یو فرهنگ یاسی، سیگانه خود )اقتصاد در ابعاد سه یکمو  یستگریزناپذیر در قرن ب یندفرا یکعنوان  شدن به جهانی

وپرورش )و به  بر آموزش یندفرا ینها و آثار ا ویژگی ییرو شناسا ینکند، ازا و تحول می ییروپرورش را دستخوش تغ آموزش

است. در  یرانوپرورش ا و ازجمله نظام آموزش یتو ترب یمهر نظام تعل یاصل یفظاو زا یکی( یتو ترب یمشدن تعل جهانی یعبارت
و  یهای فن بر آموزش یشتروپرورش ازجمله توجه ب نظام آموزش یشدن برا جهانی یاقتصاد یامدهایتوان به پ می یانم ینا

شدن ازجمله کمرنگ شدن نظارت و تسلط  جهانی یاسیبعد س یامدهایاطلاعات و پ یاز تکنولوژ یشترای و استفاده ب حرفه

فرهنگ غرب و کمرنگ شدن  یجشدن ازجمله ترو جهانی یفرهنگ یامدهایو پ یتو ترب یمدولت و حکومت بر نظام تعل
توان به  می یمدارس اشاره کرد. از طرف یهای درس در برنامه ینیهای د و ارزش یمل یتو به مخاطره افتادن هو یبوم یها ویژگی

 برایناشاره کرد؛ بنا یتو ترب یمتعل یرو یشپ یها عنوان فرصت ها به فرهنگ یرو شناخت سا یشترب یارتباطات فرهنگ یراربرق

آورد؛ که  می یدطور خاص پد به یرانا یطور عام و برا به یتو ترب یمنظام تعل یرا برا هایی چالش وها  شدن فرصت جهانی یدگاهد

در  یتو ترب یمنظام تعل یو اعتلا یهای فرهنگ توان به حفظ میراث ها می بهتر چالش اختا شنها و ب فرصت ینگیری از ا با بهره
 شدن پرداخت. جهانی یراستا

 

 یدهاها و تهد فرصت .7
های نئو  با گسترش دیدگاه یدهد. در بعد اقتصاد قرار می تأثیر وپرورش را تحت گانه خود آموزش در ابعاد سه شدن جهانی

مدارس  یمدارس و باعث خودگردانی اقتصاد یزدر جهت تجه یهای عموم سازی مدارس، قطع هزینه باعث خصوصی یبرالیسمیل

راستا  ینیابد و در هم می یتخود باشند محور یکه بتوانند به دنبال سود فرد دیافرا یتشود. ترب وپرورش می و نهایتاً آموزش

و  یـ محل یهای مل با کمرنگ شدن نقش حکومت یاسی. در بعد سکند می یداپ یشتریب یتای اهم و حرفه یهای فن آموزش
یابد و  کاهش می یمل -لیجامعه مح یازهایبا ن یتیهای ترب اهداف و محتوا و روش ینواحد، تناسب ب یایجاد حکومت جهان

 البته گردد. می یشهروند جهان یتبه سمت ترب یتو ترب یمگیری نظام تعل و باعث جهت یافته یها شکل غیربومی وجهان آموزش

 یگریابد. بعد د ها ضرورت می ها و زبان فرهنگ یرشدن، شناخت سا با توجه به رشد عملکردهای فراملی درنتیجه جهانی
ترین و مؤثرترین بعد ازنظر تأثیرگذاری بر نظام  با توجه به آنچه قبلاً ذکرشده مهم یبعد فرهنگ یعنیشدن  جهانی

مهاجرت  یدهرشد پد ینشود. همچن ها در جامعه می فرهنگ یرسا یها ارزش فوذباعث ن شدن باشد. جهانی وپرورش می آموزش

 یادگیریکه شامل  و استلزامات خاص آن یستنبا هم ز یبرا یادگیری یافتن یتو اهم یهای چند فرهنگ کلاس یجادباعث ا

گردد.  ن است، میگرایبا د یو آموختن حس مسئولیت و همکار یگراند یقائل شدن احترام برا یشتن،شناخت خو
 یمهم یفوظا یو فرهنگ یاسیس ی،اجتماع یندفرا ینمواجهه با ا یبرا یجامعه اسلام یکعنوان  وپرورش در کشور ما به آموزش

 یاجتماع_ یجنبه فرهنگ یشتروپرورش ب . ازآنجاکه آموزشیدخود را حفظ نما یو مذهب یرا به عهده دارد تا بتواند فرهنگ قوم

 و ها فرصت شدن روشن با تاشود  شدن تأکید می جهانی یبر ابعاد فرهنگ یشترب یو اقتصاد یاسیابعاد س ررسیدارد، علاوه بر ب
مقاله  ینا ینیابیم؛ بنابرا دست یاسلام یها های درست حفظ فرهنگ و ارزش به شیوه یمبتوان یندفرآ یناز ا یناش های چالش

 باشد: یم یلگویی به سؤالات ذ درصدد پاسخ

                                                                 
۲ .http://www.fanoosedu.ir 



 مجله پیشرفت های نوین در روانشناسی، علوم تربیتی و آموزش و پرورش

 9318  منبه، 02، شماره دومسال 

432 

 

 کدامند؟ یرانا یاسلام یجمهور یتو ترب یمنظام تعل یشدن برا جهانی یدهاز پد یهای ناش فرصت -4

 کدامند؟ یرانا یاسلام یجمهور یتو ترب یمنظام تعل یشدن برا جهانی یدهپد یدهایتهد -2

 

 شدن: جهانی های فرصت

 یران؛وپرورش ا اطلاعات در آموزش یدتریناستفاده از جد-4

 ی؛اصل اخلاق یافتن یتاهم -2

 یکی؛آموزش الکترون-8

 .های بسته دانش شکافت حلقه -1

 

 شدن جهانی تهدیدهای

 ی؛بوم یها فرهنگ یفشدن و تضع یتک فرهنگ-4

 یران؛در ا ینید یتمربوط به ترب یروندها یدتهد -2

 ؛تأثیر بر زبان و آموزش-8

 (4812. )کریمی و همکاران، بودن یچند فرهنگ -1

 

 گیری نتیجه .8

اثرگذاری  ینکه چن یستن یگریدستگاه و نهاد د یچهای درس و مدارس است و ه کشور در کلاس یو ترق یشرفتخواستگاه پ
بلکه  یستن یدانشگاه یعوامل یادر نوع آموزش  یادن یبا کشورهای سطح اول علم ایرانتفاوت  کشور داشته باشد. یندهبر نسل آ

 یکه مبتن ینوپرورش نو آموزش است. یو فرهنگ یهای درس انواع آموزش یریگفرا یوپرورش کشور و چگونگ تفاوت در آموزش

و  یمهای نظام تعل با برنامه یو همگام یدلسوز. شود جانبه یکو  یمهای قد آموزش یگزینجا یداست با یبر پژوهش و کنجکاو

 بماند. یدر حرف باق یدشود و نبا یاننما یشتردر عمل ب یدبا یتترب

 :است یستهاستنباط نمود که شا ینتوان چن مقاله آمده می یندر ا ازآنچه

 د؛را مدنظر داشته باش یو اقتصاد یفناور ی،های علم طور منظم تحولات بخش وپرورش به آموزش -

و در این زمینه  ترین مسئله کشور به حساب آورد و مهم یندهد و آن را اول ییروپرورش تغ نگاه خود را به آموزش یددولت با -
 های لازم در نظر بگیرد؛ جه و هزینهبود

 داشتن آن از عوامل سیاسی؛ وپرورش و دور نگه حفظ استقلال آموزش -

 ؛کشور یو فرهنگ یهای علم از تمام ظرفیتگیری  بهره -

 جذب معلمان دارای روحیه و تعهد و در این زمینه شغلی و رعایت حقوق آنان؛ -
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 های سنجش؛ بازبینی و اصلاح روش -

 های دولتی و خصوصی در این زمینه؛ مایتجذب ح -

 یدرو با گیرد ازاین شدن قرارگرفته و می جهانی ینددر معرض فرا یادن یهای آموزش نظام یرهمگام با سا یرانوپرورش ا نظام آموزش

جهت کاهش  یرینموده و تداب دهدهد، استفا وپرورش قرار می آموزش یرو یششدن پ که جهانی ییها تا از فرصت یدتلاش نما

را نیز در  یفرد یها ، ویژگییبوم یها ویژگی یرو سا یهای فرهنگ آن بیندیشد تا بتواند علاوه بر حفظ میراث یآثار منف
 ها قادر سازد. فرهنگ یرها را به شناخت جهان و سا آموزان رشد داده و هم زمان آن دانش
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