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Abstract 

Today, tax avoidance, as an opportunistic behavior, is considered as 

one of the major problems which beset tax system. One of the various 

factors influencing corporate tax avoidance is social trust, such that 

directors of firms with high social trust level are less inclined to exercise 

opportunistic behavior and tax avoidance due to ethics in these firms. 

Therefore, this study aims to investigate the relation between social trust 

and corporate tax avoidance level, and also the moderating effects 

(substitutive or complementary) of corporate governance on this relation, 

using structural equation modeling approach. To do this, book-tax 

difference and tax effective rate are employed to measure tax avoidance, 

and Saffarinia and Sharif’s (2010) questionnaire is used to evaluate social 

trust. The questionnaire is sent to 116 firms among which 82 firms 

participate in statistical analysis and answer back. Findings reveal that 

social trust mitigates tax avoidance. In addition, according to prediction 

of the substitution theory, the results indicate that corporate governance 

weakens the negative relation between social trust and corporate tax 

avoidance.  
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شرکتی بر رابطه بین  حاکمیت بندی نقش تعدیلیمدل

 مالیاتی اعتماد اجتماعی و اجتناب

 *** یمحمد نوروز ،** یلیگرا یصفر یمهد ،*ینوئ تهیپ یرضائ اسری
 : تاریخ دریافت 23 / 10 / 96

 : تاریخ پذیرش 20 / 02 / 97 
 چکیده 

 ترين مشتتکلاتی استتت که ستتیستتتم از عمده ،طلبانهعنوان يک رفتار فرصتتتامروزه اجتناب مالیاتی به

 از يکی که استتت گذارتأثیرها مالیاتی شتترکت اجتناب بر مختلفی عوامل .باشتتدمالیاتی با آن مواجه می

 ،بالا اجتماعی  اعتماد  ستتتطح با هايیشتتترکت مديران ،کهطوریبه .استتتت اجتماعی  اعتماد  ،عوامل اين

یل به  های    وجود دل جار يل    ،ها شتتترکت   اين محیط بر حاکم  اخلاقی هن ما مال  برای کمتری ت تار  اع  رف

 رويکرد از استتتفاده با حاضتتر پژوهش ،استتتدلال اين پايه بر لذا .دارند مالیاتی اجتناب و طلبانهفرصتتت

 و شتترکت میزان اجتناب مالیاتی با اعتماد اجتماعی بین رابطه بررستتی به ستتاختاری معادلات ستتازیمدل

 ،منظور بدين .پردازدمی رابطه اين بر شتترکتی حاکمیت( مکمل يا جايگزينی) کنندگیتعديل اثر مطالعه

شرکت  سنجش  برای  از همچنین دو معیار تفاوت دفتری مالیات و نرخ موثر مالیاتی و از اجتناب مالیاتی 

 پرستتشتتنامه .گرديد استتتفاده اجتماعی اعتماد گیریاندازه برای( 1389) شتتريف و نیاصتتفاری پرستتشتتنامة

 در و دادند پاسخ  هاپرسشنامه   به شرکت  82 تعداد نهايت در گرديدکه ارسال  شرکت  116 برای مذکور

یل  نان  از پس. شتتتدند   لحاظ  آماری  های تحل بل   برازش از يافتن  اطمی ندازه  های مدل  قبولقا  و گیریا

 اجتناب کاهش موجب اجتماعی اعتماد که استتتت آن از حاکی پژوهش هایيافته ،پژوهش ستتتاختاری

یاتی   تايج  ،جايگزينی  نظريه  بینیپیش با  مطابق  اين بر علاوه .گرددمی شتتترکت  مال  دهدکه  می نشتتتان ن

  .کندتضعیف می را هامالیاتی شرکت اجتناب و اجتماعی اعتماد بین منفی رابطه شرکتی حاکمیت

   .مکمل نظرية ،جايگزينی نظرية ،شرکتی حاکمیت ،مالیاتی اجتناب ،اجتماعی اعتماد: کلیدی هایواژه
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 مقدمه

محسوب شده    شرکت  برای مهم استراتژی  يک عنوان همواره به ،مالیات پرداختاجتناب از 

طور سنتی به(. 2014 ،همکاران و چن) که توجه بسیاری از محققین را به خود جلب نموده است

ها شده و بدين شود که اجتناب مالیاتی سبب انتقال ثروت از دولت به شرکت   چنین استدلال می 

هايی نظیر از  اين موضتتتوع هزينه  ،با وجود اين  .گرددترتیب باع  افزايش ارزش شتتترکت می    

از منظر تئوری  .احتمالی را نیز به شتترکت تحمیل خواهد نمود دستتت دادن شتتهرت و يا جرايم

چرا که ابهام در  .های اجتناب مالیاتی ارتباط زيادی با حاکمیت شرکتی دارد فعالیت ،نمايندگی

تواند منجر به کاهش زمینه رفتار فرصت طلبانه مديران را فراهم ساخته و می   ،هاگونه فعالیتاين

 هایپژوهش از ایعمده بخش ،بنابراين(. 1395 ،صفری گرايلی و پودينه) ارزش شرکت گردد

 پیامدهای    و مالیاتی   اجتناب  بر موثر عوامل  بررستتتی به  حستتتابداری  حوزه در گرفته  صتتتورت

انجام  هایاغلب پژوهش(. 2010 ،هیتزمن و هانلون) اندپرداخته هاشتتترکت برای آن اقتصتتتادی

دستتتايی و ) نمايندگی مستتتائل جمله از مالیاتی اجتناب بر موثر داخلی عوامل بررستتتی به شتتتده

 آرمسترانگ و ) شرکتی  حاکمیت (،2010 ،چن و همکاران) مالکیت ساختار  (،2007 ،همکاران

 .اندپرداخته( 2015 ،ژانگ و کیم) سیاسی   ارتباطات و( 2010 ،نوگا و مینیک ؛2015 ،همکاران

 فعالیت   آن در شتتترکت  که  اجتماعی  محیط به عوامل بیرونی نظیر   چندانی  توجه  ،وجود اين با 

 دهیشکل  در بسزايی  نقش ،رسمی  غیر نهاد يک عنوان به اجتماعی اعتماد .نشده است   ،کندمی

 دانگ و ) دارد ،کند می فعالیت   آن در شتتترکت  که  اجتماعی  محیط و جامعه   افراد رفتارهای   به 

 اجتماعی اعتماد ،اجتماعی ستترمايه ادبیات استتاس بر(. 2014 ،همکاران وو و ؛2016 ،همکاران

 تمايل و بوده افراد صادقانه عملکرد به ذهنی باور از برخاسته که است شده عمومی اعتماد نوعی

؛ 2016 ،همکاران بوتازی و) دهدمی افزايش را جامعه مختلف هایگروه با همکاری برای هاآن

 برخوردار هایشرکت موجود مديران نظری ادبیات پايه بر(. 1396 ،نوئی و همکارانرضائی پیته

 ،هاشرکت  اين محیط بر حاکم اخلاقی هنجارهای وجود دلیل به ،بالا اجتماعی اعتماد سطح  از

شان  خود از تریصادقانه  رفتارهای سائل  لذا و داده ن صت  و نمايندگی م  مديران طلبانه رفتار فر

 (. 2017 ،ژيا و همکاران) .باشدمی هامراتب کمتر از ساير شرکتبه هادر اين شرکت

سوی ديگر   سب  برای مديران ،با نظريه نمايندگی مطابقاز   اجتناب به اقدام شخصی    منافع ک

 هرچه  ،طوريکه به  .استتتت مديران  طلبانه  فرصتتتت رفتار  پیامد   مالیاتی   اجتناب  کنند و می مالیاتی  
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 ،دارماپالا و دستتتايی) يابدمی کاهش نیز رفتارهايی چنین بروز ،باشتتتد کمتر نمايندگی مستتتائل

های  فعالیت   کاهش  موجب  اجتماعی  اعتماد  افزايش که  رودمی انتظار  ،استتتاس براين(. 2006

 کاهش باع  شرکتی حاکمیت ،علاوه براين مطابق با اين نظريه .شود هاشرکت اجتناب مالیاتی

اجتناب  و اعتماد اجتماعی بین رابطه بر و شتتده مديران ستتوی از طلبانهفرصتتت رفتارهای بروز

 به نظر(. 2017 ،همکاران و ژيا ؛1976 ،مکلینگ و جنستتتن) استتتت اثرگذار هاشتتترکت مالیاتی

اعتماد  نقش نظارتی مکمل يا جايگزين استتتت ممکن ،شتتترکتی حاکمیت نظارتی نقش کهاين

 مالیاتی اجتناب و اجتماعی اعتماد ستتطح بین رابطه که استتت اين بر انتظار لذا ،باشتتد اجتماعی

 مطالعات عمده در ،حال اين با .گردد تعديل و قرارگرفته شرکتی حاکمیت تأثیر تحت ،شرکت

 و حسابداری  ادبیات در خالی فضای  يک و شده  انگاشته  ناديده موضوع  اين ،شده  انجام داخلی

 حاضتتر پژوهش انجام جهت ایانگیزه ،خود اين دارد که وجود بارهاين در تحقیق برای مالیاتی

 مالیاتی اجتناب با اجتماعی اعتماد بین رابطه که استتت درصتتدد حاضتتر پژوهش ،لذا .باشتتدمی

 .دهد قرار بررسی  را مورد رابطه اين بر حاکمیت شرکتی  کنندگیتعديل اثر همچنین و شرکت 

 رابطه هاشتترکت مالیاتی اجتناب با اجتماعی اعتماد بین آيا که استتت آن تحقیق اصتتلی پرستتش

 گیردامی قرار شتتترکتی حاکمیت تأثیر تحت رابطه اين آيا اين بر علاوه داردا وجود معناداری

 اين نتايج رودمی انتظار بنابراين باشتتدامی چگونه رابطه نوع ،پاستتخ بودن مثبت صتتورت در و

 : باشد داشته زير شرح به علمی افزايیدانش و نوآوری بتواند پژوهش

 حوزه در گذشتتته هایپژوهش نظری مبانی توستتعه موجب تواندمی پژوهش نتايج اينکه اول

 شواهد  ،اينکه دوم .شود  ايران نظیر توسعه  حال در کشورهای  در حسابداری  اجتماعی تحقیقات

 بر تواند می حاکمیت شتتترکتی   و اجتماعی  اعتماد  ،اندازه  چه  تا  دادکه  خواهد  نشتتتان پژوهش

شدکه اين  اثرگذار هاشرکت  اجتناب مالیاتی ضوع  با ستاورد  يک عنوان به مو  تواندمی علمی د

کنندگان تدوين و سرمايه  بازار گذارانقانون ،گذارانسرمايه  اختیار در را سودمندی  اطلاعات

یاتی   مال يت   .دهد  قرار قوانین  ها تايج  ،درن ند می پژوهش ن يده  توا جام  برای را جديدی   های ا  ان

 . نمايد پیشنهاد هاشرکت اجتناب مالیاتی و حسابداری اجتماعی حوزه در جديد هایپژوهش
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 پژوهش فرضیه تدوین و نظری مبانی

 مالیاتی اجتناب

شوری  هر در مالیاتی هاینظام نقش امروزه  هیچ بر مالیاتی منابع محل از درآمدها تأمین در ک

 و طبقاتی تأمین فاصله  کاهش ،مالیات وضع  اصلی  هدف ،اجتماعی بعد در .نیست  پوشیده  کس

 ،اقتصتتادی نوستتانات تثبیت ،هامالیات وضتتع از اقتصتتادی هدف .درآمدهاستتت مجدد توزيع

 يا بخشتتی توستتعه فرآيند تستتريع به کمک و مختلف هایبخش بین منابع تأمین بهینه تخصتتیص

 دولت بودجه مالی تأمین ،نیز هامالیات وضتتتع از هادولت ایبودجه هدف و باشتتتدمی ایمنطقه

 کارهای و ستتاز و قوانین ،مالیات موضتتوع ،آن اتتأثیر و مالیات خاص نقش دلیل به .باشتتدمی

صاد  نظران صاحب  توجه مورد ديرباز از ،آن به مربوط سیون    ،عمومی مالیه ،اقت شکل  ،سیا  و هات

شته  قرار مردم عموم حتی ست  دا شايخی ) ا  از درآمد بر مالیات ،حال اين با(. 1394، سیدی  و م

 به داشتتت خواهند انگیزه هاشتترکت و( 2013 ،همکاران و ولک) استتت هزينه هاشتترکت منظر

 ،میان اين در .نمايند جويیصرفه خود هایهزينه در ممکن حد تا ،شرکت ارزش افزايش منظور

 کاهش در سعی آن توسط هاشرکت است ممکن که است هايیفعالیت جمله از مالیاتی اجتناب

 .باشتتدمی بستتیاری غیرمستتتقیم و مستتتقیم بالقوة پیامدهای دارای مالیاتی اجتناب .نمايند مالیات

 پیامدهای    جمله  از ستتتهامداران   ثروت افزايش و نقدی  جريان  افزايش و مالیات   هزينة  کاهش 

 برای دولت احتمالی فشار و مالیاتی جرايم گرفتن نظر در و بیشتر مالیات وضع احتمال و مستقیم

 ،آن تبع به و هاشتترکت اجتماعی مستتئولیت کاهش ،هابنگاه اين از بیشتتتر مالیات گرفتن نظر در

 باشتتتندمی مالیاتی اجتناب هایفعالیت غیرمستتتتقیم پیامدهای جملة از ،شتتترکت ارزش کاهش

 هاشتترکت مالیاتی اجتناب برستتطح گذارتأثیر عوامل تعیین ،بنابراين(. 2010، هیتزمن و هانلون)

يادی  اهمیت  تايج  .دارد ز مل  از يکی دهدکه  می اخیر نشتتتان های پژوهش ن  بر گذار تأثیر  عوا

؛ دايرنگ و  2017 ،همکاران  و ژيا ) استتتت اجتماعی  اعتماد  میزان ،ها مالیاتی شتتترکت    اجتناب 

  (.2016 ،همکاران

 اعتماد اجتماعی

گردد می اتلاق افراد سوی از مشخص اقدامات برخی انجام احتمال از ذهنی ارزيابی به اعتماد

 در يکديگر به جامعه افراد اعتماد معنایبه و اجتماعی ستترماية اصتتلی عنصتتر اجتماعی اعتماد و
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 های گروه مشتتتارکت  و همکاری  ،اجتماعی  اعتماد (. 1988 ،گامبتا  ) استتتت اجتماعی  زندگی 

 و دهد می افزايش را فرهنگی و ستتتیاستتتی   ،اجتماعی  ،اقتصتتتادی های حوزه در جامعه   مختلف

ضباط  گیریشکل  در مهمی شاخص  صادی  روابط در ان ست  اجتماعی و اقت  اعتماد در بهبود .ا

 و اجتماعی  عملکرد ،قانون  به  احترام ،نگرش ،اجتماعی  روابط بهبود و ارتقا  موجب  ،اجتماعی 

 ،دروغگويی مانند نامطلوبی اثرات اجتماعی اعتماد نبود ،حالیکه در .شتتتد خواهد افراد شتتتغلی

سی  شوه  ،برداریکلاه ،چاپلو ساد  ،ر شت  خواهد همراه به را مالی شفافیت  عدم و ف ضائی  ) دا ر

ته  عاتی   های حوزه در شتتتدهانجام  های پژوهش(. 1396 ،نوئی و همکاران پی  به  نیز مختلف مطال

 آن اقتصادی  پیامدهای همچنین و هاسازمان  و افراد رفتار بر اجتماعی اعتماد مثبت تأثیر بررسی 

 اعتماد  که  معتقدند   مالی  و اقتصتتتاد حوزة در گرفته صتتتورت مطالعات   ،مثال  برای .اند پرداخته 

باط  اجتماعی  ناداری  و منفی ارت طة  و فستتتاد با  مع  لا و) دارد ها ستتتازمان   عملکرد با  مثبتی راب

 ستترمايه هزينة (،2012 ،همکاران و با) ستتهام ستتود نظیر مالی متغیرهای بر و( 1997 ،همکاران

و اجتناب ( 2017 ،همکاران و لی) ستتتقوط قیمت ستتتهام ريستتتک (،2013 ،همکاران و گری)

 . است اثرگذار نیز( 2017 ،همکاران و ژيا) مالیاتی

 اجتماعی و اجتناب مالیاتیاعتماد 

 رفتارهای ستتطح ارتقای ضتتمن ،مثبت اجتماعی هنجارهای از يکی عنوانبه اجتماعی اعتماد

 کیالدينی) گرددمی شرکت  ذينفعان بین منافع تضاد  و نمايندگی مسائل  کاهش موجب اخلاقی

 آنان تلاش که دهدمی را اطمینان اين مديران به اجتماعی اعتماد ،واقع در(. 2004 ،گولدشتین و

 اين با  همستتتو .بود خواهد  همراه پاداش  با  ،ستتتهامداران   ثروت رستتتاندن  حداکثر  به  جهت  در

 اينکه  بر مبنی شتتتواهدی  نیز( 2015) همکاران  و پیوزنر و( 2014) همکاران  و گاريت   ،ديدگاه  

 ستتتوی از .نمودند ارائه را دارد وجود منفی رابطه مديران طلبی فرصتتتت و اجتماعی اعتماد بین

 ستتهم آنگاه ،باشتتد کمتر مالیات پرداخت برای تلاش در شتترکتی اگر ،اجتماعی منظر از ديگر

 از يکی عنوانبه  ،مالیاتی   اجتناب  رواين از .استتتت ننموده پرداخت  را جامعه   در فعالیت   از خود

یامدهای    تار  پ نه  فرصتتتت رف با  طريق از مديران  که  استتتت مطلب  اين مبین که  بوده مديران  طل

ستند  دولت به کمتر مالیات پرداخت پی در مختلف ابزارهای ستدلال  چنین بنابراين .ه  شود می ا

  حاکم اخلاقی هنجارهای وجود دلیلبه ،بالا اجتماعی اعتماد ستتطح با هايیشتترکت مديران که

 کمتری تمايل رو اين از و دهندمی نشان خود از تریصادقانه رفتارهای ،هاشرکت اين محیط بر
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 بدين (. 2016 ،همکاران  و دايرنگ ) دارند  مالیاتی   اجتناب  و طلبانه  فرصتتتت رفتار  اعمال  برای

 به ،بالاتر اجتماعی اعتماد سطح  دارای هایشرکت  در مالیاتی اجتناب که رودمی انتظار ،ترتیب

 شتتواهدی( 2017) همکاران و ژيا ،استتتدلال اين پاية بر .باشتتد هاشتترکت ستتاير از کمتر مراتب

یاتی   اجتناب  و اجتماعی  اعتماد  بین منفی رابطة  وجود بر مبنی  لذا  .کردند  ارائه  ها شتتترکت  مال

 : گرددمی بیان زير صورت به پژوهش نخست فرضیه

 . گرددمی شرکت اجتناب مالیاتی کاهش باع  اجتماعی اعتماد: اول فرضیه

 مالیاتی اجتناب و اجتماعی اعتماد ،حاکمیت شرکتی

از طريق  ،دهد که ستتاز وکارهای نظارتیادبیات موجود نشتتان می ،نمايندگی تئوریمطابق با 

سائل نمايندگی  ساخته و بر  تمايل مديران به اعمال رفتارهای فرصت  ،کاهش م طلبانه را محدود 

از جمله ستتازوکارهای نظارتی  .گذار استتتتأثیرها های اجتناب مالیاتی شتترکتکاهش فعالیت

س  که به شرکتی می  ،تفاده قرار گرفتهطور گسترده در ادبیات مورد ا شد حاکمیت   و مشايخی ) با

توان مکانیزمی مؤثر دانستتت که اجتناب ترتیب حاکمیت شتترکتی را میبدين (.1394 ،ستتیدی

 مالیاتی اثرگذار استتت اجتناب و اجتماعی مالیاتی شتترکت را کاهش داده و بر رابطه بین اعتماد

 (. 2017 ،همکاران و ژيا)

مالیاتی  اجتناب و اجتماعی حاکمیت شرکتی بر رابطه بین اعتماد تأثیردر خصوص چگونگی  

در ادبیات مالی و حستتتابداری    ( نظريه جايگزينی و نظريه مکمل    ) دو نظريه رقیب   ،ها شتتترکت 

شده  ست  مطرح  شرکتی و هنجارهای   کند کهینظريه جايگزينی بیان م ،سو از يک .ا حاکمیت 

ها آن طلبانه مديران و تلاشکنترل رفتار فرصتتتتدو مکانیزم نظارتی جايگزين جهت   اجتماعی 

از طريق  های حاکمیت شتتترکتی    مکانیزم  ،که طوریبه  .باشتتتند  می کمتر مالیات   پرداخت  برای

تار فرصتتتتت     ظارت موثر بر رف مال ن مديران    اع نه  با ظارتی   ،طل ماعی را     نقش ن های اجت جار هن

شرکت مالی اجتناب و اجتماعی رابطه بین اعتمادو تر نموده رنگکم ضعیف می اتی   .کندها را ت

ارائه نموده و دريافتند که      ،نیز شتتتواهدی را در پشتتتتیبانی از اين نظريه    ( 2017) همکاران  و ژيا 

از سوی  .دهدها را کاهش میمالیاتی شرکت اجتناب بر اجتماعی اعتماد تأثیرحاکمیت شرکتی 

 هنجارهای اجتماعی نقشمکمل نقش نظارتی حاکمیت شترکتی   ،بر استاس نظريه مکمل  ديگر

مالیاتی    اجتناب  بر اجتماعی  اعتماد  تأثیر  ،رود که حاکمیت شتتترکتی   انتظار می  بوده و در نتیجه 
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نفش نظارتی  کهنظر به اين بنابراين با توجه به مطالب مطروحه فوق و .ها را تشديد نمايدشرکت

انتظار   ذال  ،اجتماعی باشتتتد   نقش اعتماد ممکن استتتت جايگزين يا مکمل     حاکمیت شتتترکتی  

 حاکمیت شتترکتی تأثیرتحت  ،شتترکت مالیاتی اجتماعی و اجتناب اعتماد رودکه رابطه بینمی

ضعیف يا تقويت ) قرارگرفته و تعديل ساس  براين .گردد( ت ضیه  ،ا  زير شرح  به پژوهش دوم فر

 : شودمی تدوين

 تعديل را شرکت  مالیاتی اجتناب و اجتماعی اعتماد بین رابطه شرکتی  حاکمیت: دوم فرضیه 

 . کندمی

 پیشینه تجربی پژوهش 

 اعتماد بین رابطه بر شتترکتی حاکمیت تأثیر بررستتی به پژوهشتتی در( 2017) همکاران و ژياء

ضر  هایشرکت  مالیاتی اجتناب با اجتماعی  هایيافته .پرداختند چین بهادار اوراق بورس در حا

ناب  کاهش  باع    اجتماعی  اعتماد  که  دهد می نشتتتان آنان  پژوهش یاتی   اجت  ها شتتترکت  مال

 اجتماعی اعتماد بین رابطه ،ضعیف  شرکتی  حاکمیت دارای هایشرکت  در همچنین .گرددمی

گذاران نهادی بر مالکیت ستترمايه تأثیر( 2017) لی و همکاران .استتت ترقوی مالیاتی اجتناب و

شرکت       سهام  سقوط قیمت  سک  شکل از  ها را برای نمونهرابطة بین اعتماد اجتماعی با ري ای مت

های پژوهش آنان نشان يافته .شرکت ت سال مشاهده در بازار سرماية چین بررسی کردند 20272

رابطة منفی معناداری وجود  ،داد بین اعتماد اجتماعی و ريستتک ستتقوط قیمت ستتهام شتترکت  

گذاران نهادی رابطة بین اعتماد اجتماعی با ريستتک ستتقوط مالکیت ستترمايه ،بر اينعلاوه .دارد

به بررسی ارتباط بین اعتماد ( 2016) کائو و همکاران .کندها را تضعیف میقیمت سهام شرکت

های پژوهش حاکی از يافته .های چینی پرداختنداجتماعی و ريسک سقوط قیمت سهام شرکت    

شرکت          سهام  سقوط قیمت  سک  ست که اعتماد اجتماعی موجب کاهش ري  .شود ها میآن ا

اثر منفی اعتماد اجتماعی بر    ،گذاران نهادی  يافتند که مالکیت ستتترمايه         در ها آن ،بر اينعلاوه

 انتخاب با( 2016) ژانگ و دودلی .دهدريستتتک ستتتقوط قیمت ستتتهام شتتترکت را کاهش می

 ،مخلتف کشور 54 در حاضر هایشرکت از مشاهده سال -شرکت 229428 از متشکل اینمونه

سی  به شت  سطح  و اجتماعی اعتماد بین ارتباط برر  اين به و پرداختند هاشرکت  نقدوجه نگهدا

شتر  ،بالاتر اجتماعی اعتماد سطح  با هایشرکت  که رسیدند  نتیجه  به اقدام هاشرکت  ساير  از بی

ارتباطات ستتیاستتی بر  تأثیرطی پژوهشتتی ( 2015) کیم و ژانگ .نمايندمی نقد وجه نگهداشتتت
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سی قرار دادند  هاشرکت اجتناب مالیاتی  شان  يافته .را مورد برر دهد که یمهای پژوهش آنان ن

 پیوزنر و همکاران .شتتوندیممالیات بیشتتتری را متحمل  ،ی دارای روابط ستتیاستتی هاشتترکت

سی  ( 2015) شرکت      تأثیربه برر سود  سهام به اعلان   23ها در اعتماد اجتماعی بر واکنش بازار 

 ،اد اجتماعی بالاترکشتتتور مختلف پرداختند و دريافتند که در کشتتتورهای دارای ستتتطح اعتم 

( 2014) گاريت و همکاران .ها بیشتر است  گذاران نسبت به اعلان سود شرکت   واکنش سرمايه 

شرکت     های حاضر در بازار  در پژوهشی رابطة بین اعتماد اجتماعی و کیفیت گزارشگری مالی 

ود ستتترماية آمريکا را بررستتتی کردند و به اين نتیجه رستتتیدند که اعتماد اجتماعی موجب بهب      

در پژوهشتتی با عنوان  ( 2014) وو و همکاران .شتتود ها میکیفیت گزارشتتگری مالی شتترکت  

های  های چینی طی ستتتال ای از شتتترکت و با انتخاب نمونه   « اعتماد اجتماعی و اعتبار تجاری    »

از اعتبار تجاری  ،های دارای ستتتطح اعتماد اجتماعی بالاتردريافتند که شتتترکت ،2011-1998

 . برخوردارندبیشتری 

ضائی   سی رابطه بین اعتماد اجتماعی ( 1396) و همکاران نوئیپیتهر نظارت خارجی و  ،به برر

های پژوهش حاکی از آن است که اعتماد  يافته .ها پرداختندريسک سقوط قیمت سهام شرکت    

علاوه بر اين مطابق با  .دهدها را کاهش میريستتتک ستتتقوط قیمت ستتتهام شتتترکت ،اجتماعی

نتايج نشتتتان داد نظارت خارجی رابطة منفی بین اعتماد اجتماعی و         ،ی نظرية جايگزينی  بینپیش

به بررسی  ( 1395) بنی مهد و درويشی .کندها را تضعیف میريسک سقوط قیمت سهام شرکت

نتايج پژوهش نشتتان  .رابطه بین اعتماد اجتماعی و نگرش حستتابرستتان درباره استتتقلال پرداختند

ماد ا    می مل        دهد که اعت به شتتتغلی حستتتابرس از جمله عوا ماعی و رت گذار بر نگرش  تأثیر جت

 بررستتی به پژوهشتتی طی( 1395) پودينه و گرايلی صتتفری .حستتابرستتان درباره استتتقلال استتت

 شتتترکت 107 از متشتتتکل  اینمونه  از استتتتفاده  با  ستتتود اعلان بودن موقعبه  و مالیاتی   اجتناب 

 های يافته   .پرداختند  1393 تا  1389 های ستتتال طی تهران بهادار  اوراق بورس در شتتتدهپذيرفته  

یاتی   اجتناب  های فعالیت   که  استتتت آن از حاکی  پژوهش  ستتتود اعلان در تأخیر  ستتتبب  ،مال

 بر شرکتی  راهبری تأثیر بررسی  به پژوهشی  در( 1394) پناهعلی و مشايخی  .گرددمی هاشرکت 

 تهران بهادار اوراق بورس در شتتتده پذيرفته هایشتتترکت ارزش و مالیات از اجتناب بین رابطه

 ساختار  کیفیت بهبود با که داد نشان  هاآن پژوهش نتايج .پرداختند 1390 تا 1386 هایسال  طی

 .گرددمی تشتتديد شتترکت ارزش بر مالیات از اجتناب هایفعالیت مثبت تأثیر ،شتترکتی راهبری
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 درصد  شامل  شرکتی؛  حاکمیت معیارهای از برخی رابطة بررسی  به( 1394) سیدی  و مشايخی 

هادی  مالکیت   ندازه  و مديره  هیأت  استتتتقلال ،ن یاتی   اجتناب  و مديره؛  هیأت  ا  ها شتتترکت  مال

 بازة  طی تهران بهادار  اوراق بورس در شتتتده پذيرفته   شتتترکت  146 پژوهش اين در .پرداختند 

جة  .گرفت  قرار بررستتتی مورد 1391 الی 1381 زمانی  طة  که  استتتت آن مبین پژوهش نتی  راب

( 1394) خسروآبادی و بنی مهد  .ندارد وجود مالیاتی اجتناب و شرکتی  حاکمیت بین معناداری

طی پژوهشتتی به شتتناستتائی میزان فستتاد مالی در میان حستتابرستتان و تعیین رابطه آن با اعتماد     

نفر از حستتتابرستتتان شتتتاغل در بخش دولتی و   320نمونه پژوهش شتتتامل  .اجتماعی پرداختند

 و پايین اجتماعی اعتماد میان مثبت رابطه های تحقیق حاکی از وجوديافته .خصتتوصتتی بود 

ساد  پور و خدامی .باشد حرفه حسابرسی می   خصوصی   بخش در شاغل  حسابرسان   بین مالی ف

شت وجه    ( 1394) همکاران شی ارتباط بین اجتناب از پرداخت مالیات و میزان نگهدا طی پژوه

شرکت  شامل  نمون .را بررسی نمودند  هانقد  شرکت   75ه آماری تحقیق  های پذيرفته شرکت از 

نتايج تحقیق نشتتان داد  .استتت 1390تا  1381های شتتده در بورس اوراق بهادار تهران طی ستتال

 . کنندمیزان وجه نقد بیشتری نگهداری می ،کنندهايی که از پرداخت مالیات اجتناب میشرکت

 شناسی تحقیقروش

ها از نوع  پژوهشتتتی کاربردی و از حی  نحوه گردآوری داده   ،از نظر هدف  حاضتتتر تحقیق 

استقرايی بوده و  -از نظر شیوه استدلال قیاسی ،همچنین .باشدهمبستگی می -تحقیقات توصیفی

عه داده    به  یل مطال به يک مقطع زمانی خاص      دل یل داده  ،های مربوط  به  روش تحل صتتتورت ها 

 به مراجعه با منتخب هایشرکت  نیاز مورد هایداده .مقطعی و مبتنی بر روش تحلیل مسیر است  

 شده  پذيرفته هایشرکت  مالی هایصورت  همراه توضیحی  هایيادداشت  و مالی هایصورت 

 و بهادار  اوراق بورس اينترنتی پايگاه   ،کدال  ستتتامانه    در موجود تهران بهادار  اوراق بورس در

ستخراج  نوين آوردره افزارنرم  با نیز اجتماعی اعتماد متغیر به مربوط هایهمچنین داده .گرديد ا

سال  شنامه    ار س جامعه آماری مورد مطالعه  .شد  گردآوری نمونه هایشرکت  مالی مديران به پر

های پذيرفته شتتده در بورس اوراق بهادار تهران در ستتال  در اين پژوهش شتتامل کلیه شتترکت 

وعه شتترايط زير را دارا باشتتند که مجمهايی مینمونه انتخابی تحقیق نیز شتترکت .استتت 1394

 : باشند

  .در عضويت بورس اوراق بهادار باشند 1394هايی که از ابتدا تا انتهای سال شرکت -1
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 . ها منتهی به پايان اسفند ماه باشدسال مالی آن، به منظور افزايش قابلیت مقايسه -2

 . طی سال مذکور تغییر فعالیت يا تغییر سال مالی نداده باشند -3

شرکت جز -4 سرمايه ء  سطه های  شند گذاری و وا سرمايه شرکت ) گری مالی نبا گذاری های 

  (.ها در جامعه آماری منظور نشدندبه علت تفاوت ماهیت فعالیت با بقیه شرکت

 . ها بیشتر از سه ماه نباشدطول وقفه انجام معاملات در اين شرکت -5

 انتخاب  تحقیق اولیه  نمونه  عنوان به  شتتترکت  116 تعداد  فوق های محدوديت   اعمال  از پس

 اين از که گرديد ارسال  هاشرکت  اين مالی مديران کلیه برای پژوهش پرسشنامه   سپس  .شدند 

 هایتحلیل در و دادند پاستتخ پژوهش پرستتشتتنامه به شتترکت 82 مالی مديران نهايت در ،تعداد

 از استفاده با نیز شده گردآوری هایداده نهايی تحلیل و تجزيه .گرديدند لحاظ پژوهش آماری

 انجام مراحل .استتتت گرفته صتتتورت PLS افزارنرم و ستتتاختاری معادلات ستتتازیمدل روش

 برازش شامل ) مدل برازش بررسی  به ابتدا که است  ترتیب بدين ساختاری  معادلات سازی مدل

 هایفرضیه  آزمون به سپس  و( مدل کلی برازش و ساختاری  مدل برازش ،گیریاندازه هایمدل

 . شودمی پرداخته پژوهش

 پژوهش متغیرهای و مفهومی مدل

 رويکرد استتتاس بر حاضتتتر  پژوهش مفهومی مدل  چارچوب  ،تحقیق نظری مبانی  به  توجه  با 

 . است شده ترسیم( 1) شکل در ساختاری معادلات سازیمدل
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  پژوهش مفهومی مدل :(1) شکل

 اجتماعی اعتماد

 که استتت شتتده گرفته حاضتتر درنظر پژوهش( مستتتقل) برونزا متغیر عنوانبه اجتماعی اعتماد

شنامه    از آن سنجش  برای س ستاندارد  پر شريف  نیا صفاری  اجتماعی اعتماد ا ستفاده ( 1389) و  ا

 و نوئیپیته رضتتتائی نظیر قبلی هایپژوهش در که استتتتاندارد پرستتتشتتتنامه اين .استتتت گرديده

 کار به  نیز( 1394) مهد  بنی و خستتتروآبادی  و( 1395) درويش و مهد  بنی (،1396) همکاران 

 عبارتند مولفه 5 اين .سنجد می را مولفه يک سئوال  5 هر که است  سئوال  25 شامل  ،شده  گرفته

تار : از نه   همکاری  تمايلات  ،اعتمادکردن  بر مبتنی رف نان  و صتتتداقت   ،صتتتراحت  ،جويا  .اطمی

 کهطوری به .است  شده  انجام لیکرت ایدرجه 5 طیف اساس  بر مذکور پرسشنامه   گذارینمره

 ،بنابراين  .باشتتتد می 1=مخالف  کاملاً  و 2= مخالف  ،3=ندارم  نظری ،4=موافق ،5=موافق کاملاً 

 در .استتت 125 و 25 با برابر ترتیب به پرستتشتتنامه  اين از اکتستتاب قابل نمره حداکثر و حداقل

سیم  با ،نهايت شنامه    هر به متعلق امتیاز جمع تق س ساب  قابل امتیاز کل به پر  شاخص  (،125) اکت

 . شودمی محاسبه اجتماعی اعتماد
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 اجتناب مالیاتی

پژوهش اجتناب مالیاتی استتت که برای اندازه گیری آن مطابق با پژوهش ژيا و  وابستتتهمتغیر 

از دو معیار ( 1395) و صتتتفری گرايلی و پودينه( 2014) کرابتری و کوبیک(، 2017) همکاران

ست      شده ا ستفاده  سود   ،اول اجتناب مالیاتی معیار .ا تفاوت دفتری مالیات از طريق تفاوت بین 

آيد که سود مشمول   و سود مشمول مالیات شرکت بدست می    ( سود قبل از مالیات ) حسابداری 

 همگن منظور به .گرددبر نرخ مالیات قانونی محاستتتبه می  مالیات نیز از تقستتتیم هزينه مالیات   

 ،اجتناب مالیاتی دومین معیار .شده است تقسیم هادارايی کل دفتری ارزش بر متغیر اين ،سازی

 : شودصورت زير محاسبه مینرخ موثر مالیاتی بوده که به 

𝐸𝑇𝑅 = 
𝑇𝑇𝐸

𝑃𝑇𝐸
 

 : که در آن

ETR :نرخ موثر مالیاتی شتترکت،: TTE کل هزينه مالیات شتترکت و: PTE  ستتود قبل از

میزان اجتناب  ،موثر مالیاتی شرکت کمتر باشد  از آنجا که هر چه نرخ  .باشد مالیات شرکت می 

( -1) در عدد منفی يک ،شتتدههای مالیاتی محاستتبه لذا نرخ ،یاتی آن شتترکت بیشتتتر استتت مال

 . شودضرب می

 گرتعدیل متغیر

 از پیروی به که باشتتدمی شتترکتی حاکمیت ،پژوهش اين در استتتفاده مورد گرتعديل متغیر

ضائی پیته صفری گرايلی و    آن گیریاندازه برای( 1395) همکاران و و حیدری( 1396) نوئیر

 : است استفاده شده زير پذيرمشاهده متغیرهای از

 محستتوب مهم ستتازوکاری عنوانبه مالی ادبیات در نهادی ستتهامداران: نهادی ستتهامداران

 را سهامداران  منافع از حمايت و داده قرار کنترل تحت را نمايندگی مسائل  تواندمی شودکه می

 و موقعبه اطلاعات دريافت برای بیشتری  توانايی و انگیزه ،سهامداران  زا دسته  اين .بخشد  بهبود

 مديريت بر بهتری نظارت توانندمی ،رواين از .دارند شتترکت مالی اطلاعات افشتتای ارزيابی نیز

 مالکیت میزان ستتنجش برای پژوهش اين در(. 1997، ويشتتنی و شتتلیفر) نمايند اعمال شتترکت

 ،گذاریستترمايه هایشتترکت ،هابیمه و هابانک تملک تحت ستتهام مجموع نهادی ستتهامداران
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 هاسازمان  و گذاریسرمايه  هایصندوق  و سرمايه  تامین هایشرکت  ،بازنشستگی   هایصندوق 

 . گرددمی تقسیم شرکت منتشره سهام تعداد کل بر ،دولتی نهادهای و

 هیئت موظف مديران به نستتبت غیرموظف مديران: مديره هیئت غیرموظف اعضتتای نستتبت

 کارکنان   از ها آن زيرا ،دارند  قرار بهتری جايگاه   در شتتترکت  مديريت   بر نظارت  نظر از مديره 

 و فاما  ) برخوردارند  مديران  رفتار  بر نظارت  برای بیشتتتتری انگیزه از درنتیجه  و نبوده شتتترکت 

 از ،متغیر اين گیریاندازه برای حاضتتر پژوهش در(. 1395 ،همکاران و حیدری ؛1983 ،جنستتن

سبت  ضای  ن ضای  تعدادکل به مديره هیئت غیرموظف اع شده    شرکت  مديره هیئت اع ستفاده   ا

 . است

ندازه  ندازه : مديره  هیئت  ا فه  از يکی عنوانبه  که  مديره  هیئت  ا  حاکمیت   اهمیت  با  های مول

 .است شرکت( غیرموظف يا موظف از اعم) مديران تعداد از عبارت ،شود می محسوب  شرکتی 

شتر  ضا  تعداد بودن بی شتر  تعادل ،اع شیدن  سرعت  ،بی صمیم  به بخ  افزايش و موثرتر هایگیریت

 افزايش با تربزرگ مديره هیئت  ،همچنین .دارد دنبال به را شتتترکت ستتتهامداران  بین هماهنگی 

شتر  پردازش امکان سط  شده  ارائه اطلاعات کیفیت ،اطلاعات بی  دهدمی افزايش را مديريت تو

 هاشترکت  راهبردی تصتمیمات  اتخاذ در حیاتی نقشتی  ،رواين از(. 1395 ،همکاران و حیدری)

 . دارد

 که کندمی بیان حستتابداری هایپژوهش حوزه در موجود ادبیات عمده: حستتابرستتی کیفیت

 و فعالیت بر نظارت برای ستتهامداران اصتتلی منبع تواندمی مستتتقل حستتابرس خدمات کیفیت

 کیفیت  پژوهش اين در ،روازاين(. 2001، استتتمیت  و بوشتتتمن) باشتتتد  مديران  های تصتتتمیم

 متغیر .استت  شتده  گرفته درنظر شترکتی  حاکمیت هایمولفه از ديگر يکی عنوانبه حستابرستی  

 عنوانبه باشتتد حستتابرستتی ستتازمان ،شتترکت حستتابرس اگر که بوده مجازی متغیری ،مذکور

 ،صورت اين درغیر و يک عدد شرکت  آن به و شده  گرفته درنظر باکیفیت حسابرسی   موسسه  

  (.1395 ،همکاران و حیدری) شودمی داده اختصاص صفر عدد

سی    سابر سی   : داخلی ح سابر  سازمان  در قوی راهبری نظام وجود زيربنای عنوان به داخلی ح

 و جلیلی) شتتودمی محستتوب شتترکت مديره هیئت و ارشتتد مديريت میان ارتباطی پل و استتت

 از شتترکت در داخلی حستتابرستتی  واحد وجود که رودمی انتظار استتاس براين(. 1390، همتی

 حاضتتر پژوهش در .گردد شتترکتی حاکمیت اثربخشتتی منجربه مديران فعالیت بر نظارت طريق
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 يک عدد شرکت  در داخلی حسابرسی   واحد وجود صورت  در ،متغیر اين گیریاندازه منظوربه

 . شودمی گرفته درنظر صفر عدد صورتاين غیر در و

 پژوهش هاییافته

 پژوهش شناسی جمعیت

شنايی  منظور به صیات    با آ صو سی    جمعیت اطلاعات ،آماری نمونه خ  نگاره در پژوهش شنا

 بیشتر  ،نمونه هایشرکت  در مرد مالی مديران تعداد که دهدمی نشان  نتايج .است  شده  ارائه( 1)

ست  زن مالی مديران تعداد از شتر  که گفت توانمی نیز مالی مديران سن  به توجه با .ا  مديران بی

 مالی مديران کاریتجربه میزان با ارتباط در .دارند را سال 50 تا 40 بین بررسی مورد نمونه مالی

صد  36 حدود نیز صد  64 و سال  10 از کمتر مالی مديران از در  سابقه  سال  10 از بیش آنان در

 . دارند

 پژوهش شناختی جمعیت :(1) نگاره

 درصد تعداد متغیر فرعی متغیر

 جنسیت
 78 64 مرد

 22 18 زن

 سن

 11 9 سال 30کمتر از 

 36 30 سال 40تا  30بین 

 44 36 سال 50تا  40بین 

 9 7 سال 50بیشتر از 

 تجربه کاری

 36 30 سال 10کمتر از 

 40 33 سال 20تا  10بین 

 24 19 سال 20بیشتر از 

 

 تحصیلات

 19 16 کارشناسی

 73 60 کارشناسی ارشد

 8 6 دکتری

 

 



  1398، زمستان  34نهم، شماره  ال، سی تجربی حسابداریهاپژوهش
  235  

 

 

 آمار توصیفی

های مرکزی و متغیرهای مورد آزمون که شتتتامل برخی شتتتاخص توصتتتیفیآمار (، 2) نگاره

مقدار   ،شتتتودملاحظه می  نگاره گونه که در اين   همان  .دهد باشتتتد را نشتتتان می  پراکندگی می 

طور متوسط سود قبل از   حاکی از آن است که به (، 083/0) میانگین متغیر تفاوت دفتری مالیات

میانگین نرخ موثر مالیاتی نیز حدود  .ها است ها بیشتر از سود مشمول مالیات آن    مالیات شرکت 

(، درصد 5/22) های بورسیدرصد بوده که با توجه به نرخ قانونی مالیات بر عملکرد شرکت 11

شرکت   می ضعیت مالیاتی  ست   توان گفت به طور کلی و سیا ست   ها با  سازگار نی  .های مالیاتی 

شرکت  میانگین شان ( 561/0) هااعتماد اجتماعی  سطح   از نمونه هایشرکت  دهد کهمی نیز ن

از  درصتتد 62حدود به طور متوستتط  ،علاوه بر اين .برخوردار هستتتند مناستتبی اعتماد اجتماعی

 ،همچنین .رندقرار دا نهادی گذارانهيستترما  تیتحت مالک یهای مورد بررستت ستتهام شتترکت  

تعداد اعضای  دهند و تشکیل می  رموظفیغ را مديران رهيمد أتیاعضای ه  از درصد  67 حدود

  .باشدیمنفر  5 باًيتقر رهيمد أتیه

 آمار توصیفی مربوط به متغیرهای تحقیق :(٢) نگاره

 انحراف معیار حداکثر حداقل میانه میانگین نماد متغیر متغیر

 BTD 083/0 069/0 044/0- 528/0 121/0 مالیات دفتری تفاوت

 ETR 109/0- 115/0- 422/0- 000/0 088/0 مالیات مؤثر نرخ

 TRUST 561/0 552/0 344/0 768/0 126/0 اعتماد اجتماعی

 INST 621/0 613/0 000/0 991/0 609/0 مالکیت نهادی

 اعضای نسبت

 غیرموظف
IND 670/0 600/0 000/0 000/1 192/0 

 BSIZE 115/5 000/5 000/3 000/7 359/0 مديره اندازه هیئت

 : کندیارائه م یدو وجه یرهایمتغ یبرارا ( مد) و نما یدرصد فراوان یهاشاخص( 3) نگاره

 یدو وجه یرهایمتغ یبرا( مد) و نما یدرصد فراوان :(3) نگاره

 متغیر متغیر نماد 1درصد فراوانی  0درصد فراوانی  مد

0 7/%63  3/%36  AUDQ کیفیت حسابرسی 

1 5/%10  5/%89  INT AUD وجود حسابرسی داخلی 
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های نمونه دارای واحد حستتابرستتی  اکثر شتترکت که يافتدر توانفوق می نگارهبا توجه به 

 . باشندداخلی می

 گیریهای اندازهبرازش مدل

استتتفاده  روايی واگرا و روايی همگرا ،پايايی معیار ستته از گیریاندازه هایمدل برازش در

آلفای کرونباخ و پايايی ترکیبی بررسی  ،سنجش بارهای عاملی ،پايايی نیز از سه طريق .شودمی

 ،25هولاند) باشتتدمی 4/0 ،بارهای عاملی ضتترايب بودن مناستتب برای مقدار ملاک .گرددمی

 مناسب بیانگر کهاست  بیشتر 4/0 از عاملی بارهای تمامی ضرايب(، 4) نگارهبا توجه به (. 1999

 . باشدگیری مورد استفاده در اين پژوهش میهای اندازهمدل بودن

 پژوهش آشکار متغیرهای از یک هر عاملی بار :(4) نگاره

 

 از حاکی ،باشتتتد 7/0 از بالاتر کهصتتتورتی در نیز ترکیبی پايايی و کرونباخ آلفای ضتتترايب

 مربوط مقادير( 5) نگاره به توجه با(. 1393 ،رضتتازاده و داوری) باشتتندمی مدل مناستتب پايايی

 گیریاندازه  های مدل  مناستتتب  پايايی   دهنده نشتتتان که  بوده 7/0 از بالاتر  ها ستتتازه تمامی  برای

 . است پژوهش

 

 بار عاملی زير سازه عنوان در مدل هاسازه

 TRUST اعتماد اجتماعی

TBB 
CO 
PE 
HO 
AS  

903/0 

934/0 

952/0 

741/0 

744/0 

  TA BTD اجتناب مالیاتی
ETR 

920/0  

933/0  

 حاکمیت شرکتی

 

 
CG  
 

 

INST 
IND 
BS 

AUDQ 
IA 

848/0  

781/0  

775/0  

755/0  

0/812 
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 ضرایب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی متغیرهای پنهان  :(5) نگاره

 ضريب پايايی ترکیبی ضريب آلفای کرونباخ عنوان در مدل متغیرهای پنهان

TRUST 914/0 اجتماعی اعتماد  933/0  

TA 867/0 مالیاتی اجتناب  924/0  

CG 908/0 شرکتی حاکمیت  896/0  

 اعتماد ×شرکتی حاکمیت

 اجتماعی
CG*TRUST 964/0  965/0  

روايی همگرا با استفاده  .گیری استهای اندازهابزار ديگری برای بررسی مدل ،روايی همگرا

ستخراجی ) AVEاز معیار  شده بین      میانگین(، میانگین واريانس ا شته  شتراک گذا واريانس به ا

سازه با متغیرهای  شان می ( هاشاخص ) هر  مقدار بحرانی ( 1981) فورنل و لارکر .دهدخود را ن

یار را   قدار        معرفی نموده 5/0برای اين مع که م بدين معنی  ند؛  روايی  5/0بیشتتتتر از  AVEا

( 6) نگارهگونه که در همان(. 1393 ،داوری و رضتتازاده) دهدهمگرای قابل قبول را نشتتان می

بوده 5/0بیشتتتر از  ،میانگین واريانس استتتخراجی برای تمامی متغیرهای پنهان ،شتتودملاحظه می

 . که بیانگر روايی همگرای مناسب مدل است

 متغیرهای پنهان( AVE) میانگین واریانس استخراجی :(6) نگاره

 عنوان در مدل متغیرهای پنهان
میانگین واريانس 

 جیاستخرا
Communality 

TRUST 739/0 اجتماعی اعتماد  739/0  

TA 858/0 مالیاتی اجتناب  858/0  

CG 632/0 شرکتی حاکمیت  632/0  

 اعتماد ×شرکتی حاکمیت

 اجتماعی
CG*TRUST 528/0  528/0  

گیری استتت که میزان همبستتتگی های اندازهستتومین معیار بررستتی برازش مدل ،واگراروايی 

های ديگر ها با سازه سازه با آن سازه در مقابل همبستگی بین آن شاخص     های يک بین شاخص 

مقدار جذر میانگین مقادير اشتتتراکی متغیرهای پنهان (، 7) نگارهبا توجه به  .کندمی را مقايستته

از مقدار   ،اند های موجود در قطر اصتتتلی ماتريس قرار گرفته    در پژوهش حاضتتتر که در خانه     

 .بیشتر است   ،اندهای زيرين و چپ قطر اصلی ترتیب داده شده  خانه ها که درهمبستگی میان آن 

سازه        سبت به ديگر  سازه در مدل تحقیق ن ست که هر  شاخص اين بدان معنا های خود در ها با 
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گیری های اندازهروايی واگرای مناسب و برازش مناسب مدل ،اين موضوع .تعامل بیشتری است

 . دهدپژوهش را نشان می

 واگرا روایی بررسی جهت لارکر و فورنل ماتریس :(7) نگاره

 هاسازه
 اعتماد ×شرکتی حاکمیت

 اجتماعی
 حاکمیت

 شرکتی 
 اجتناب

 مالیاتی

 اعتماد

 اجتماعی

859/0    اجتماعی اعتماد  

926/0   مالیاتی اجتناب  - 176/0  

795/0  شرکتی حاکمیت  554/0  - 093/0  

 اعتماد ×شرکتی حاکمیت

 اجتماعی

727/0  082/0  
154/0  

249/0  

 های که مدل   شتتتودمی مشتتتاهده  روايی واگرا و همگرا روايی ،پايايی   نتايج  به  توجه  با 

 متغیرهای گیریتوانايی اندازه ،نحوی مطلوب به پژوهش ساختاری مدل معادلات گیریاندازه

 . گرددبررسی می پژوهش ساختاری مدل ادامه برازش در ،لذا .دارند را پژوهش پنهان

 ساختاری مدلبرازش 

به متغیرهای آشتتتکارکاری       ،گیری تحقیقهای اندازه  بخش مدل ستتتاختاری بر خلاف مدل    

 . شودها بررسی میبلکه تنها متغیرهای پنهان تحقیق همراه با روابط میان آن ،ندارد

مربوط به  2Rضتتترايب  ،بررستتتی برازش مدل ستتتاختاری در يک پژوهش   برایاولین معیار  

سته وا) زانرومتغیرهای د ست ( ب شان   2R .مدل ا ست که ن زا يک متغیر برون تأثیردهنده معیاری ا

به عنوان مقدار ملاک برای مقادير  67/0و  33/0؛ 19/0بوده و ستته مقدار  زابر يک متغیر درون

سط و قوی   ،ضعیف  ضازاده ) شود درنظر گرفته می 2Rمتو  نگارهمطابق با (. 1393 ،داوری و ر

 ،زای پژوهش محاستتبه شتتده استتت که با توجه به مقادير ملاک برای متغیر درون 2Rمقدار ( 8)

لازم به ذکر استتت که اين  .نمود تأيیدتوان مناستتب بودن برازش مدل ستتاختاری پژوهش را می

 . گرددزا محاسبه نمیضريب برای متغیرهای برون

 زامتغیر درون ٢Rنتایج معیار  :(8) نگاره

 2R در مدلعنوان  زامتغیر درون

TA 344/0 مالیاتی اجتناب  
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زای متغیرهای درون Q 2مقدار   ،ستتتاختاری پژوهش  مدلمعیار برای بررستتتی برازش   دومین

ست  سلر و همکاران  .سازد بینی مدل را مشخص می اين معیار قدرت پیش .مدل ا هر ( 2009) هن

قدار     یب      35/0و  15/0 ،02/0يک از ستتته م به ترت یار را  قدرت پیش  برای اين مع یانگر  بینی ب

سازه مربوطه معرفی نموده    ،ضعیف  سط و قوی در مورد  ضازاده ) اندمتو با (. 1393 ،داوری و ر

بیشتتتتر شتتتده استتتت که نشتتتان از قدرت   15/0از  زامتغیر درون Q 2مقدار (، 9) نگارهتوجه به 

 . کندمی تأيیدبینی قوی مدل دارد و برازش مناسب مدل ساختاری تحقیق را پیش
 

 بینی مدلدر پیش Q ٢نتایج معیار  :(9) نگاره

SSE SSO 𝑸𝟐 = 𝟏 کل −  
𝑺𝑺𝑬

𝑺𝑺𝑶
 

851/0 300 45 مالیاتی اجتناب  

 برازش مدل کلی

سی برازش مدل  ساختاری های اندازهپس از برر ساختاری   ،گیری و مدل  مدل کلی معادلات 

ستفاده از معیار نیکويی برازش  سی  ( GOF) پژوهش بايد با ا شامل هر دو   .گرددبرر مدل کلی 

ساختاری بخش مدل اندازه سی برازش در يک مدل   ،برازش آن تأيیدشود و با  می گیری و  برر

استتتتفاده  ،به شتتترح رابطه زير GOFاز معیار  ،برای بررستتتی برازش مدل کلی .شتتتودکامل می

 : شودمی

 

 : که در آن

𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ شتراکی متغیرهای پنهان و   مقاديرمیانگین  :̅ ضريب  : 𝑅2ا میانگین مقادير 

عنوان مقادير  به ترتیب به 36/0و  25/0 ،01/0ستته مقدار  .زای مدل استتتتعیین متغیرهای درون

که مقدار بدست آمده  با توجه به اين .شود درنظر گرفته می GOFمتوسط و قوی برای  ،ضعیف 

 . شودمی تأيیداست لذا برازش بسیار مناسب مدل کلی تحقیق  487/0 ،برای مدل پژوهش

 هانتایج آزمون فرضیه

 مدل مناسب  برازش و داشتن  ساختاری  مدل و گیریاندازه هایمدل برازش بررسی  از پس

 پتتتژوهش پرداختتتته هایفرضیهبررسی نتايج آزمتتتون به ( 3) و( 2) هایکلی و با توجه به شکل

 : ارائه شده است( 10) نگارهشود که نتايج آن در می

2RiescommunalitGOF ×=
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 ریاستاندارد شده مس بیمدل پژوهش همراه با ضر :(٢) شکل

 
  t-values ریمدل پژوهش همراه با مقاد :(3) شکل
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 پژوهش فرضیه آزمون به مربوط نتایج :(10) نگاره

اختصاری علامت مسیر ضريب  

 مسیر

آماره 
t 

آزمون  نتیجة

 فرضیه

 <--- TRUST اجتناب مالیاتی >--- اجتماعی اعتماد

TA 
 پذيرش فرضیه 616/3 -165/0

 >---اعتماد اجتماعی  ×حاکمیت شرکتی

 مالیاتی اجتناب

CG*TRUST --

-> TA 
 پذيرش فرضیه 086/2 152/0

 شتتود ضتتريب مستتیر بین اعتماد اجتماعی و اجتناب  فوق ملاحظه می نگارهطور که در همان

بوده که حاکی  96/1تر از مقدار بزرگ( 616/3) آن tو آماره ( -165/0) منفی ،مالیاتی شرکت

بر اين  .باشتتتدها میشتتترکت مالیاتی اجتناب و اجتماعی از وجود رابطه منفی معنادار بین اعتماد

ساس  ضیه اول پژوهش   ،ا شان  نتايج ،همچنین .شود پذيرفته میفر به  مربوط t آماره دهدکهمی ن

 و بوده 96/1 مقدار از تربزرگ( 086/2) و اعتماد اجتماعی شتتترکتی حاکمیت  تعاملی  اثر متغیر

 در نیز تحقیق دوم فرضیه  ،ترتیب بدين .است  آمده دست به مثبت( 152/0) نیز آن مسیر  ضريب 

 . گرددمی تأيید درصد 5 خطای سطح

 گیری و پیشنهادهانتیجه

 هایاستتتراتژی در بستتزايی نقش شتترکت اجتماعی محیط که دهدمی نشتتان اخیر تحقیقات

ساس  اين بر .دارد آن مالیاتی اعتماد  تأثیر بررسی  به گرفته اخیر صورت  مختلف هایپژوهش ،ا

به    ماعی  فه  يک  عنواناجت ماعی  -اقتصتتتتادی مول یاتی شتتترکت       کاهش  بر اجت مال ناب   ها اجت

ند پرداخته  یاتی     با  اجتماعی  اعتماد  بین رابطه  حاضتتتر  پژوهش در رواين از .ا ناب مال  میزان اجت

 بر نظارتی  های مکانیزم  از يکی عنوان به  شتتترکتی حاکمیت   اثر تعديلی  همچنین و ها شتتترکت 

سی  مورد هاآن بین رابطه ضیه اول پژوهش  نتايج .گرفت قرار برر ست  آن از حاکی آزمون فر  ا

 تأيید  در خصتتتوص  .دهد ها را کاهش می  شتتترکت  میزان اجتناب مالیاتی    ،اجتماعی  که اعتماد  

 ،بالا اجتماعی اعتماد هايی با ستتطحشتترکت توان چنین استتتدلال نمود که درمی ،فرضتتیه فوق

خود در  تعهدات  به  مديران  ،ها شتتترکت  اين محیط بر حاکم  اخلاقی هنجارهای   وجود دلیل به 

 مديران اين ،بنابراين .دهندمی نشتتتان خود از تریصتتتادقانه رفتارهایو  بوده پايبند مقابل جامعه

نتیجه  .دارند مالیاتی اجتناب و در نتیجه طلبانهفرصت  رفتار اعمال برای کمتری ها انگیزهشرکت 

ست آمده در اين تحقیق با يافته   همکاران و و ژياء( 2016) های پژوهش دايرنگ و همکارانبد
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مطابقت    ،ها رابطه منفی بین اعتماد اجتماعی و اجتناب مالیاتی شتتترکت        مبنی بر وجود ( 2017)

  .دارد

اثر تعديلی حاکمیت شرکتی بر رابطه بین اعتماد اجتماعی و اجتناب   ،در فرضیه دوم پژوهش 

دهد که نتايج حاصل از آزمون اين فرضیه نشان می    .ها مورد بررسی قرار گرفت مالیاتی شرکت 

اثرگذار بوده و رابطه منفی    مالیاتی   اجتناب  و اجتماعی  بین اعتماد  بر رابطه  ،حاکمیت شتتترکتی  

دارد بینی نظريه جايگزينی است که بیان میاين يافته مطابق با پیش .کندها را تضعیف میبین آن

کانیزم  ماد     م ظارتی غیر رستتتمی نظیر اعت ماعی  های ن ند می اجت ناستتتتب  جايگزينی  توان  برای م

 مديران طلبانهفرصت  رفتار بر نظارت امر در ،شرکتی  نظیر حاکمیتنظارتی رسمی   هایمکانیزم

 شرکتی حاکمیت دارای هایشرکت در کهطوریبه .باشند شرکت مالی گزارشگری فرآيند در

 و شتتتده ترپررنگ هنجارهای اجتماعی نظارتی نقش ،موثر نظارت اعمال عدم دلیلبه ضتتتعیف

سطح  ،بنابراين شتری  تأثیر هاشرکت  اين در اعتماد اجتماعی ارتقاء   اجتناب مالیاتی برکاهش بی

 اذعان و يافتند دستتت مشتتابهی نتايج به خود هایپژوهش در نیز( 2017) همکاران و ژياء .دارد

 و اجتماعی اعتماد بین منفی رابطه ،حاکمیت شتترکتی ضتتعیف  با هایشتترکت که در داشتتتند

 . است ترقوی ،اجتناب مالیاتی

 نمودن محدود برای عاملی اجتماعی اعتماد که آنجا از ،حاضتتر پژوهش هایيافته استتاس بر

 به لذا ،شود می محسوب  شرکت  مالیاتی اجتناب هایفعالیت در مديران طلبانهفرصت  رفتارهای

 بسترهای ،مناسب مشیخط تدوين طريق از که شودمی پیشنهاد بورسی هایشرکت  مديرةهیئت

نظر به  ،علاوه براين. نمايند فراهم را شرکت  در اعتمادسازی  و اعتماد تقويت و حفظ برای لازم

مالیاتی شتتترکت را  اجتنابحاصتتتل از  طلبی مديران از منابعاينکه حاکمیت شتتترکتی فرصتتتت

حدود می  يد   م ما يه      ،ن ما هاد می          به ستتتر يه پیشتتتن ما بازار ستتتر عالان  که در  گذاران و ف گردد 

 .شتتترکتی را نیز مدنظر قرار دهند  های حاکمیت    مکانیزم  ،های اقتصتتتادی خود گیریتصتتتمیم

  گرددمی پیشنهاد  هاشرکت  سهام  صاحبان  عمومی مجمع به ،دوم فرضیه  نتايج اساس  بر همچنین

 حاکمیت   دارای های شتتترکت  در ويژهبه  ،مديرانی با ستتتطح اعتماد اجتماعی بالا      انتخاب  با  که 

 علمی همواره پژوهش فرآيند  در .دهند  کاهش  را میزان اجتناب مالیاتی    ،ترضتتتعیف شتتترکتی

تايج   می بالقوه  طور به  باشتتتد و  می پژوهشتتتگر کنترل از خارج  دارد که  وجود مواردی ند ن توا

 شرکتی حاکمیت تعديلی نقش سازیمدل ،هدف اين پژوهش .قرار دهد تأثیرپژوهش را تحت 
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 متغیرهای ستتتاير اعمال صتتتورت در لذا مالیاتی استتتت؛ اجتناب و اجتماعی اعتماد بین رابطه بر

 ،تورم نرخ ،کشتتتور اقتصتتتادی شتتترايط مانند مالیات پرداخت از اجتناب بر گذارتأثیراحتمالی 

پژوهش دستتتخوش  احتمالاً نتايج ،ستتاير عوامل مالیاتی و ستتازمان و مؤدی بین اجتماعی روابط

هد شتتتتد  مه اين پژوهش  .تغییراتی خوا که می    ،در ادا عات مهمی  ند در  برخی از موضتتتو توان

 : ی آتی مورد بررسی قرار گیرند عبارتند ازهاپژوهش

 و اجتماعی اعتماد بین رابطة بر ستتطح مستتئولیت پذيری اجتماعی شتترکت  تأثیر بررستتی -1

 . مالیاتی اجتناب

  .سرمايه اجتماعی شرکت بر اجتناب مالیاتی تأثیربررسی  -2

 منابع
 . استقلال درباره حسابرسان نگرش و اجتماعی اعتماد(. 1395. )حديثه، درويش و بهمن، مهدبنی

 . 13-24 (،11) 4، مديريت حسابداری. تهران بهادار اوراق بورس شده پذيرفته

  هایشرکت در فکری سرماية عملکرد و شرکتی حاکمیت(. 1390. )هدی، همتی و آرزو، جلیلی

 تقلیل در شرکتی راهبری نظام تأثیر بررسی(. 1395. )مهدی، کفعمی و بهمن، قادری مهدی؛، حیدری

 (،2) 8، مالی حسابداری هایپژوهش. ساختاری معادلات سازیمدل رويکرد: نمايندگی هایهزينه
124-101 . 

 پرداخت از اجتناب بین رابطه بررسی(. 1394. )محمدحسن، فدوی میثم؛، نیاامینی احمد؛، پورخدامی

 (،1) 2، مالی حسابداری دانش. مالی محدوديت شرايط لحاظ با نقد وجه نگهداشت میزان و مالیات
82-67 . 

 اعتماد به توجه با مالی فساد و اخلاقیبی بینیپیش(. 1394. )بهمن، مهدبنی و طاهره، خسروآبادی

 . 45-53 (،4) 10، فنّاوری و علوم در اخلاق فصلنامه. حسابرسی حرفه در اجتماعی

 جهاد انتشارات. PLS افزارنرم با ساختاری معادلات سازیمدل(. 1393. )آرش، رضازاده و علی، داوری

 . دوم چاپ، تهران، دانشگاهی

نظارت ، اعتماد اجتماعی(. 1396. )محمد، مهدی و نوروزی، ياسر؛ صفری گرايلی، رضائی پیته نوئی

حسابداری و های بررسی. آزمون نظريه جايگزينی و مکمل: خارجی و ريسک سقوط قیمت سهام
 . 349-370 (،3) 24، حسابرسی

های شرکت اجتناب مالیاتی و به موقع بودن اعلان سود در(. 1395. )شیوا، مهدی و پودينه، گرايلی صفری

 . 102-118 (،31) 24، پژوهشنامه مالیات. پذيرفته شده بورس اوراق بهادار تهران
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 ريسک و مديران دينداری رابطه مدل ارائه ا(. 1396. )ياسر، نوئی پیته رضائی و مهدی، گرايلی صفری

 . 49-72 (،35) 9، حسابداری مالی. شرکتی حاکمیت تعديلی نقش بر تأکید با سهام قیمت سقوط

 . 17-26 (،19) 2، مديريت حسابرسی و حسابداری دانش فصلنامه

 (،20) 6، دانش حسابداری. راهبری شرکتی و اجتناب مالیاتی(. 1394. )سیدجلال، بیتا و سیدی، مشايخی
103-83 . 
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