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 یو علوم اقتصاد یپژوهش در حسابدار یتخصص یفصلنامه علم

 ، جلد یک8531تابستان (، 7)پیاپی  2سال سوم، شماره 

 

 یاطلاعات تحساسی و هاسود سهام بانک میتقس هایاستیس

 نگذاراسپرده

     

 2 یکرم دیمحمدسع، 1ییرشنو دیسع
 02/20/89تاریخ دریافت:  

 51/20/89تاریخ پذیرش: 
 

 59081 کد مقاله:

 
 

 یده ـچک
 

 نیدارد بنابرا رانیو مد گذارانسرمایه یمال ماتیدر تصم ییبازده سهام است، نقش بسزا یاز اجزا یکیکه  یمیسود تقس
سود  بینیپیشو  یبر پرداخت سود نقد مؤثرو شناخت عوامل  یبررس یبرا یمختلف یآنان همواره به دنبال الگوها

 نیدر ا یبر پرداخت سود نقد مؤثرشناخت عوامل  ران،یا هیسرما رصنعت بانک در بازا گاهیهستند. با توجه به جا یمیتقس
 لیبه دل عمدتاًسود سهام  ارائه دهد. یروشن دگاهید گذارانسرمایهو  گیرندگانتصمیم نفعان،یذ تمامیبه تواندمیصنعت 

موضوع  یمیسود تقس بر مؤثرعوامل  یی. شناساکندیم فایشرکت ا یدر امور مال ینقش محور ه،یارتباط آن با ساختار سرما
 نیدر ا رایدر سرنوشت شرکت است. ز یمیسود تقس تیاهم انگریب هاآن جیاز پژوهشگران بوده است. نتا یاریپژوهش بس

مجدد  گذاریسرمایه یبرا دیکه با یمقدار پول نیگذاران پرداخت شود و همچنهیبه سرما دیکه با یمقدار پول گیریتصمیم
 نیوجود دارد که پژوهش در ا نهیزم نیدر ا شماریبیناشناخته  یایهنوز زوا ،ی. از طرفشودمیانباشته شود، مشخص 

 .سازدمی یرا ضرور نهیزم

 

 گذارانسود،سهام،بانک و سپرده یدی:ـان کلـواژگ

 

                                                           

 )مسئول مکاتبات(آباد، لرستان، ایران کارشناسی ارشد حسابداری، دانشگاه آزاد اسلامی واحد خرم - 8

 آباد، لرستان،واحد خرم یدانشگاه آزاد اسلام ،یارشد حسابدار یکارشناس - 2
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 مقدمه  -1
 منابع کارآمد ابزار تخصیص و مالی تأمین منابع ترینمهم از یکی ،یافتهتوسعه کشورهای اقتصادی نبض عنوانبه سرمایه بازار

 و مالی پژوهشگران و محققین توجه در کانون همواره ،گذارانسرمایه و بازار رفتاری الگوهای تبیین جهت در که ،شودمی تلقی
 بورس مالی، گذاریسرمایه با افراد آشنایی عدم و تهران بهادار بورس اوراق ساختار در نواقص وجود رغمعلی دارد. قرار حسابداری

 رفتاری الگوهای بهبود در ،تواندمی آن پیرامون مطالعه و است خوردار بر گذارانسرمایه برای ییهاتیجذاب از همچنان بهادار اوراق

 خود یهایریگمیتصم در گذارهیسرما هر که عاملی نیتریاصل .باشد مؤثر کشور اقتصادی منابع بهینه تخصیص و گذارانسرمایه

 مالی تصمیمات در بسزایی نقش باشدمی سهام بازده اجزای از یکی که تقسیمی سود .است بازده نرخ دهدیم قرار توجه مورد

 پرداخت سود بر مؤثر عوامل شناخت و بررسی برای مختلفی الگوهای دنبال به همواره گذارانسرمایه بنابراین .دارد گذارانسرمایه

 .هستند تقسیمی سود بینیپیش و نقدی
 است. قابل بحث و مهم بسیار بعد دو از و است معماگونه و پیچیده مالی محققان برای هاشرکت سود تقسیم مسئله

 افزایش و داخلی منابع کاهش سود موجب تقسیم زیرا است، هاشرکت روی پیش هایگذاریسرمایه بر اثرگذار عاملی ،طرفکیاز

 مدیران ،روازاین هستند. نقدی سود تقسیم خواهان شرکت، از سهامداران بسیاری دیگر، طرف از .شودمی خارجی مالی منابع به نیاز

 برقرار تعادل گذاریسرمایه سودآور یهافرصت و آنان مختلف علایق بین باید همواره ثروت سهامداران کردن حداکثر هدف با

 و اهمیت است) هاشمی دارای و حساس بسیار ،شودمی اتخاذ هاشرکت مدیران سوی از که سود تقسیم تصمیمات بنابراین .کنند
 به داشتن تقسیمی سود است مؤثر شرکت ارزش بر که است عواملی از تقسیمی، سود زمینه در شرکت سیاست (.5899همکاران، 

 مواجه خود ارزش در شدید با کاهش معمولاً دهندیم کاهش را خود تقسیمی سود که ییهاشرکت است معروف چسبندگی خاصیت

 سود بالای سطوح حفظ در شانییتوانا از اینکه کنند مگر اجتناب بالا سود پرداخت از دارند تمایل مدیران بنابراین .شوندیم

  (.5،0228سو و باشند)چای داشته اطمینان تقسیمی
 است. برخوردار اهمیت بالایی از بودن ملموس واسطهبه مالکان، بین نقدی جریان توزیع یهاوهیش از یکی عنوانبه نقدی سود

 راهگشای تواندمی موضوع این که است این زمینه در رگذاریتأث عوامل و دلایل یابیشهیر سود، تقسیم یمشخط از ترمهم اما

 کنندهنییتع عوامل و دلایل زیرا باشد. گذارانسرمایه ژهیوبه مختلف ذینفع، یهاگروه برای اقتصادی مهم یهایریگمیتصم

 آتی مسیر و حرکت بینیپیش برای ابزاری بلکه ،کندیم کمک هاشرکت قبلی رفتار توضیح به تنهانه ،یابیشهیر این از آمدهدستبه

 اهمیت دیدگاه چندین از سود تقسیم سیاست و نقدی سود بر رگذاریتأث عوامل مطالعه و بررسی .آوردیم فراهم حوزه در این هاآن

 (0،0221)نیکولاسگذاردیم ریتأث شرکت ارزش و سرمایه ساختار روی به سود تقسیم اول، سیاست دارد.
 

 و تقسیم سود سود -2

 سود معمولاً .دارد متفاوت یکاربردها مختلف یهانوشته در که است مالی یهاصورت اصلی و مهم اقلام از یکی سود

 عاملی و گذارانسرمایه برای تقسیمی،راهنمایی سود پرداخت سیاست تدوین برای عاملی مالیات، محاسبه برای مبنایی عنوانبه

 سود به مربوط هایسیاست آن اساس بر که است تصور راهنمایی مورد عنوانبه سود .شودمی گرفته نظر در بینیپیش برای

 تقسیمی سود صورتبه تواندمی که دانندمی مبلغی بیشترین از شاخصی عنوانبه را سود.شودمی تدوین سود نگهداری و تقسیمی

 از تواندمیسازمان  یک نقدی، حسابداری و تعهدی حسابداری بین تفاوت سبب به .شود گذاریسرمایه شرکت دوباره در یا توزیع

 .کند پرداخت تقسیمی سود عنوانبه که ندارد دست در وجوهی دیگر سوی از و کند شناسایی سود عنوانبه را مبلغی سو یک
 (.5895بلکویی، کند)ریاحی نمی تضمین را تقسیمی سود پرداخت خود خودی به سود شناسایی روازاین

 بانکی مدیریت ها در بانک برسودآوری آنها تاثیر میزان و ها بانک سودآوری کننده تعیین عوامل شناسایی هاشرکت همانند

 هدف راستای در برسودآوری مؤثر از عوامل یک هر با برخورد نحوه تعیین در تواندمی عوامل این شناسایی .است اهمیت حائز بسیار

 زیادی تحقیقات در عوامل این .نماید شایانی کمک مدیریت سودآوری به افزایش جهت مدت بلند و مدت کوتاه های برنامه گذاری

 این محیط، برآن حاکم شرایط به بسته اقتصادی، محیط هر در اما است شده و آزمون بررسی متفاوت اقتصادی های محیط در

را  بانکی مدیران عوامل، این به نسبت بیشتر بصیرت ایجاد ضمن برسود، مؤثر عوامل و شرایط بررسی .متفاوت باشد تواندمی عوامل
 .شودمی کمک بانک بهبود مدیریت به طریق این از و گیرند پیش در را مناسب سیاست آنها از هریک درخصوص که سازدمی قادر

 این اثردارند. برسودآوری بانک مختلفی عوامل که دهد می نشان است شده انجام بانکها سودآوری برروی که گذشته تحقیقات

 بانک که است کشوری کلان اقتصاد عوامل خارجی، عوامل.کرد بندی طبقه خارجی و داخلی عوامل دوگروه در توان می را عوامل

                                                           
1- Chay and Suh 
2- Nikolaos 
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 با بانک مدیریت اما هستند بانک کنترل از خارج عوامل این گیرد. می درنظر را های صنعتویژگی و پردازد می فعالیت به درآن

 و نرخ تورم بیکاری، نرخ بهره، نرخ عوامل این از هایی نمونه بکاهد بانک سودآوری بر مؤثر اثرات از تواندمی مناسب آنها، بینیپیش
 بر دیگر سال به سال یک از اقتصادی شرایط تغییرات که داشت انتظار توان ( می0258باشند)دوره، می داخلی ناخالص تولید

 نرخ داشت. خواهد بانک سودآوری در بسزایی تاثیر بانک مدیریت کنترل ضروری عوامل زمینه این در.بگذارد تاثیر بانک سودآوری

 (5888، 5و هاری باشند)دمیرگاک گذار تاثیر بانک سودآوری بر تواندمی ها، سپرده مختلف های شکل و ها وام کارمزد های بهره،
 تسهیلات ها و وام حجم بنابراین دارند. سودآوری در بسزایی تاثیر نیز ای بهره های هزینه و ای بهره درآمدهای همچنین

 می استفاده ها بدهی پرتفوی و مدیریت ها دارایی کارایی معیار عنوانبه ترتیب به ها سپرده مختلف شکلهای حجم و پرداختی

 وجود سودآوری زمینه در اعتباری وریسک بهره نرخ قبیل ریسک از از مختلفی های فرم مالی های گری واسطه تجارت در شوند.

 هر به دارد. مستقیم تاثیر بانک سودآوری در اساسا و بازار بهره نرخ در تاثیر با بازار شرایط تغییر (.5880تورنتن، و دارد)مولینیوکس

 بانک تاثیر درآمد و ها هزینه در است ممکن که محیطی شرایط دیگر باشد. می بازار بهره نرخ مناسب معیار مشکل، تعیین حال

 .است اقتصاد در تورمی شرایط یا قیمت سطح در تغییر بگذارد،
 بستگی تورم بینیپیش به بانک عملکرد در تورم اثر که کرد گیری نتیجه توان می تورم از بانک عواید و هاآنزی بررسی در

 هزینه رشد از تر سریع ها درآمد رشد نتیجه باشند،در شده تنظیم آن به توجه با سود های نرخ و شده بینیپیش کاملا تورم اگر .دارد

 نرخ تعدیل در ها بانک و باشد نشده بینیپیش تورم اگر حال هر به بانک دارد. سودآوری بر مثبت تاثیر موضوع این و شودمی ها

 بر روازاین و یابند افزایش آن های درآمد از تر سریع بانک های هزینه که دارد وجود این احتمال کنند، عمل کند سود، های

 سود میزان تقسیمی، سود میزان آن پایه بر که است مشی خط سود، تقسیم سیاست باشد. داشته معکوس تاثیر سودآوری بانک

عمومی  مجمع به مکتوب و مدون مرتبط موضوعات دیگر و مالی تأمین نحوه پرداخت، زمان هیئت مدیره، پاداش و انباشته
 سال هر در آن آثار است که هاشرکت مدت بلند و مدت کوتاه های راهبرد جمله از سود، تقسیم همچنین .شودمی ارائه سهامداران

 قابل سود (.5890همکاران، و )رهنماشودمیارزیابی  شرکت عملکرد آن پایه بر و شودمی آشکار هاشرکت عمومی مجامع در مالی

 قانون 089 ماده در مذکور اندوخته قانونی و قبل مالی سالهای وارده یهاآنزی منهای مالی سال خالص سود از است عبارت تقسیم،

 است. نشده تقسیم که سالهای قبل تقسیم قابل سود علاوه به اختیاری های اندوخته سایر و تجارت
 سود است، برخوردار بسزایی اهمیت از آن نقدینگی وضعیت و توان ارزیابی برای شرکت در نقد وجوه جریان که همانگونه

 باشد می برخوردار ای ویژه اهمیت از افراد نقدینگی ایجاد منابع از یکی عنوانبه سهام دارنده برای نیز سهم هر نقدی سهام
 ذینفعان از ای پاره نزد ای ویژه جایگاه از بودن، ملموس و عینیت واسطه به سهام، نقدی بازده و نقدی سهام سود(. 5882،ستایش)

 توزیع بعضا و نقدینگی ایجاد توان از تا هستند مشتاق مالی اطلاعات بالقوه و بالفعل کنندگان استفاده واقع در .برخوردارند شرکت

 بلکه دهد می ارائه شرکت مالی وضعیت از روشن تصویری تنها نه اطلاعات این زیرا یابند، آگاهی شرکت سهامداران میان در آن

 .است اهمیت حائز آنان گیریتصمیم فرایند در تردید بدون که سازدمی فراهم نیز را آن آینده وضعیت ارزیابی و برآورد امکان
 

 سود تقسیم سیاست اهداف -3
 ثروت بر مستقیم وسیله، بدان تواندمی شرکت که است هایی راه از یکی عادی سهام صاحبان به سهام سود پرداخت

 ثروت رساندن حداکثر به در سیاست این که است نقشی تعیین سیاستی، چنین اجزای از هدف بنابراین .بگذارد اثر سهامداران

 سهامداران به سود تمام پرداخت گیرد، می قرار متعددی عوامل تاثیر تحت سود تقسیم سیاست که آنجا از .کند می ایفا سهامداران

 .بود نخواهد آنان ثروت رسانیدن حداکثر معنی به
 :از عبارتند آنها از برخی که دارد متعددی دلایل سهامداران بین سود توزیع وجود این با

 خود زندگی آن هزینه اساس بر توانند می که طوری به آورد، می فراهم سهامداران برای ثباتی با درآمد سهام سود -5

 .نمایند تنظیم را

 .دارند توجه هاشرکت سالانه سهام سود اخبار و ها گزارش به سهام خریداران و گذارانسرمایه -0

 .باشد می گذارانسرمایه برای مفیدی اطلاعات حاوی سهام سود در تغییرات -8

 .کرد را متوقف سهام سود یکباره است مشکل باشند، داشته سهام سود دریافت به عادت شرکتی، سهامداران اگر -0

 .شود شرکت علیه رقبا تهاجمی تبلیغات باعث است ممکن سود پرداخت عدم -1

 خود سهام که کنند پیدا می را شانس این یا آورند می بدست را شان سرمایه بازده سود، دریافت طریق از سهامداران -0

 بفروشند. بالاتری قیمت به را

 (.5819شود )جنانی ،می شانسرمایه بازده دریافت به نسبت سهامداران اطمینان عدم کاهش باعث سود پرداخت -1
                                                           

1- Demirguc and Harry 
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 هاهای مالی در بانکصورت -4
پذیری مالی بندی شده درباره وضعیت مالی، عملکرد مالی و انعطافمالی، ارائه اطلاعاتی تلخیص و طبقه هایهدف صورت

شود. های مالی در اتخاذ تصمیمات اقتصادی مفید واقع میکنندگان صورتواحد تجاری است که برای طیفی گسترده از استفاده
حسابدهی آنها را در قبال منابعی که در اختیارشان قرار گرفته است های مالی همچنین نتایج وظیفه مباشرت مدیریت یا صورت

 شود:های مالی یک واحد تجاری اطلاعاتی درباره موارد زیر ارائه میدهند. به منظور دستیابی به این هدف، در صورتنشان می
 هادارایی -الف
 هابدهی -ب
 حقوق صاحبان سهام -ج

 درآمدها -د
 هاهزینه -ه
 (5882تالانه، های نقدی.)جریان -و

 
بینی های مالی را در پیشهای توضیحی، استفاده کنندگان صورتاین اطلاعات همواره با سایر اطلاعات مندرج در یادداشت

کند. مجموعه کامل های نقدی آتی واحد تجاری و خصوصا در زمانبندی و اطمینان از توانایی آن در ایجاد وجه نقد کمک میجریان
 های مالی شامل اجزای زیر است:صورت
 های مالی اساسی: ترازنامه صورت سود و زیان، صورت سود و زیان جامع، صورت جریان وجوه نقد.صورت -

 های توضیحییادداشت -
 

 های مالی اساسیصورت -4-1
بندی و مبلغ طبقهها برحسب ماهیت آنها صورت و زیانی ارائه کنند که درآن، درآمدها و هزینهها باید بانک: ترازنامه -

 هریک از انواع اصلی درآمد و هزینه منعکس شود.

: هدف از تهیه صورت سود و زیان و صورت سود و زیان جامع، ارائه کلیه درآمدها و های سود و زیان جامعصورت -
 باشد.های شناسایی شده طی یک دوره مالی میهزینه

های زیر های نقدی طی دوره تحت سرفصلس کننده جریان: صورت جریان وجوه نقد باد منعکصورت جریان وجوه نقد -
 باشد:می

 های عملیاتیفعالیت -

 گذاری و سود پرداختی بابتبازده سرمایه -

 مالی تأمین -

 مالیات بردرآمد -
 گذاریهای سرمایهفعالیت -

 (.5889بدری،مالی ) تأمینهای فعالیت -
 

 های توضیحییادداشت -4-2
های مالی اساسی است ضمن اینکه اطلاعات بیشتری از اقلام منعکس شده در صورتشامل اطلاعات تشریحی و جزییات 

 کنند.های احتمالی و تهعدات ارائه میدیگری از قبیل بدهی
 

 هاهای سودآوری در بانکمعیارها و نسبت -5
 برگشتی یا و قبول قابل سود کسب در شرکت توانایی آن، تریمد کارایی و شرکت مالی سلامت مهم هایشاخص از یکی

 سازی درآمد و سودآوری با شرکتی در مشارکت به تمایلی گذارانسرمایه که است بدیهی .است آن گذاریسرمایه روی کننده راضی

 اعتباردهندگان .دارد منفی تأثیر سهام سود پرداخت در شرکت بالقوه توانایی و سهام قیمت در اندک، سودآوری که چرا دارند، ضعیف

 بازپرداخت هرگز آنها طلب که میدهند را این احتمال بود،چون نخواهند ضعیف، سودآوری با شرکتی به وام پرداخت به راضی نیز
 میزان)آن ایجاد منبع با قیاس در سود این اینکه مگر ندارد، چندانی اهمیت سود مطلق قدر که شود یادآوری باید البته .نگردد

 به تسهیلات نسبت بررسی .است انکار غیرقابل بانک عملکرد بر سود نرخ نوسان تأثیر .گیرد قرار ارزیابی مورد (گذاریسرمایه

 قدر هر همچنین .میرسد نظر به ضروری بسیار است، سود نرخ به حساس هایبدهی و هادارایی بیانگر که گذاریسرمایه هایسپرده

 مناسبتری انعطاف از سود نرخ تغییر مقابل در بانک باشد، بیشتر گذاریسرمایه هایسپرده کل در مدت کوتاه هایسپرده سهم

 زیر شرح به سودآوری زمینه در بانک عملکرد نتیجه ارزیابی هایشاخص ترینمهم از برخی (5898،افلاطونی ).بود خواهد برخوردار

  :باشندمی
 سهم هر سود-5
 سهم هر تقسیمی سود -0
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 (پرداختی سود نسبت) تقسیمی سود درصد-8
 

 (EPS)سهم هر سود -5-1
 طریق از زیان، بالقوه ریسک قبول ازبابت همچنین و اندگذاشته بانک ختیار درا که زمانی وجوهی ارزش بابت از باید سهامداران

 در .است کننده نگران تورم نرخ اندازه به حداقل سرمایه ارزش افزایش برای مانعی دراصل سهام سود .شوند داده پوشش سهام سود

 آن تأثیر و سرمایه ارزش افزایش گرفتن نادیده با بلندمدت، اندازهایپس بهره نرخ از بیش رشدی با پرداختی سهام سود موارد برخی
 به عادی سهم یک ازای به مشخص دوره یک در بانک که سودی هر سود، نسبت محاسبه با .گیردمی انجام آتی درآمدهای بر

 این محاسبه برای .شودمی تحلیل و تجزیه و محاسبه که است مالی نسبتهای متداولترین از که شودمی معین است، آورده دست

 ممتاز سهام چنانچه و کنندمی تقسیم است، سهامداران دست در که عادی سهام تعداد بر را «مالیات کسر از پس سود»مقدار نسبت،

 .کنندمی محاسبه را عادی سهام به تخصیص قابل سود سپس و کسر «مالیات کسر از پس سود» رقم از را آن باشد، داشته وجود
 

 (DPS)سهم هر تقسیمی سود -5-2
 سود به متعلق رقم نسبت، این برای محاسبه .کندمی پرداخت سهم هر بابت بانک که ست سودیا دهنده مبلغ نشان نسبت این

 .کنندمی تقسیم است، سهامداران دست در که عادی تعداد سهام بر را سهام تقسیمی

 

 پرداختی( سود )نسبت تقسیمی سود درصد -5-3
 برای .کنندمی بیان «سهم هر سود» از درصدی صورتبه را سهامداران به پرداختی نقدی سود نسبت، این از استفاده با

 .کنندمی تقسیم «سهم هر سود» بر را «سهم هر تقسیمی سود» نسبت، این محاسبه
 کنند،می محاسبه را درآمد از ریال هر سودآوری بانکها در و نامندمی نیز خالص سود حاشیه را نسبت این سود: حاشیه -الف

 درآمدهایی مشاع درآمدهای .شودمی تقسیم غیرمشاع و مشاع بردرآمدهای «کسرمالیات از پس سود» مقدار که ترتیب این به

 مشترک درآمدهای محل از همچنین و بانک سهم الوکالهحق نیز و گذارانسپرده بین مشترک گذاریسرمایه محل از که هستند

 درآمدهایی هم غیرمشاع درآمدهای (5889بدری، ).آیند می بدست اعطایی تسهیلات محل از گیرندگان وام و بانک بین حاصل

 .آیندمی دست به ،شودمی اخذ که کارمزدهایی و خدمات انواع ارایه محل از که هستند

 را بانک در شده گذاریسرمایه وجوه از ریال هر ازای به سود میزان گذاریسرمایه بازده نرخ گذاری:سرمایه بازده نرخ -ب

 حجم بین رابطه بازده، نرخ .کنندمی تقسیم «سرمایه متوسط» بر را «مالیات کسر از پس سود» که ترتیب این به کند،می محاسبه

 متناسباً نتواند ولی (،یابد افزایش داراییاش) بیفزاید خود هایگذاریسرمایه حجم بر بانک اگر .کندمی تعیین را سود و گذاریسرمایه

-سرمایه حجم افزایش بنابراین، .یابدمی کاهش اشگذاریسرمایه بازده نرخ دهد، افزایش را خود مالیات کسر از پس سود مقدار
 تشکیل برای را بالقوه توانایی و گذاریسرمایه بازده نرخ نسبت، این .شودمین سهامداران ثروت بهبود باعث خود خودی به گذاری

 بافرض حتی نماید، حفظ واقعی شرایط در را اشسرمایه پایه بانک یک اینکه تورمی،برای شرایط در .نمایدمی ارزیابی داخلی سرمایه

 .باشد داشته عکس نسبت سرمایه کفایت با سرمایه بالای بازده است ممکن .باشد تورم معادل باید نسبت این سود، وجود عدم
 اشبازدهی دارد، ناچیز سوددهی و شده تشکیل ناکافی سرمایه با که بانکی است ممکن که باشند آگاه باید تحلیلگران همچنین

 زیان پوشش برای ناکافی ذخایر چون دارد، خوبی عملکرد و شده تشکیل مناسب سرمایه با که باشد بانکی سرمایه بازده از بیش

 تواندمی نسبت این ندهد، پوشش را اعطایی هایوام از ناشی زیان ذخایر چنانچه .دهدمی جلوه آمیزمبالغه را سرمایه وام از ناشی

 درستی به بانک آمیزمخاطره هایدارایی دفتری ارزش و نشوند تعیین صحیح طور به ذخایر که زمانی تا طرفی، از .گردد مختل

 دیگران به متعلق وجوه محل از سرمایه که آنجایی از. (5819جنانی،) شد نخواهد گزارش دقیق طور به بانک نگردد،سرمایه اصلاح
 بنابراین،سرمایه دارند، گذارانسپرده به نسبت بیشتری پاداش انتظار خویش سرمایه ماندن راکد مقابل در سهامداران و شده تأمین

 آمیز مخاطره هایدارایی ارزش تضعیف برای ایپشتوانه عنوانبه سرمایه آنکه دلیل به .باشدمی وجه تأمین برای ای-پرهزینه منبع

 ایجاب را سرمایه کفایت به توجه با سرمایه از متناسبی مبلغ تخصیص بانک، توسط وامی هرگونه پرداخت شود،می گرفته نظر در

 خواهدبود، ناچیز گذاریسرمایه بازدهی در آن تأثیر گردد، بانک دهیوام قدرت افزایش موجب سرمایه افزایش اگر بنابراین، .کندمی

 .شد خواهد گذاریسرمایه بازدهی نسبت کاهش موجب نگردد، بانک دهیوام افزایش موجب بانک سرمایه افزایش چنانچه ولی

-مرتبط می دارد، قرار بانک مدیریت تحت که منابعی کل به عملیاتی را سود نسبت نسبت، این: یینسبت بازده دارا -ج
-می بانک ایجاد هایدارایی کل بکاربردن از که را درآمدی خالص و مدیریت است ارزیابی برای نسبت بهترین نسبت، این سازد.
 مفاهیم بر که بانکها بین نسبت این اختلاف .است انحراف معرض در بازده سرمایه نسبت از کمتر ،روازاین کند.می ارزیابی شود،

 دید است، متکی (داربهره هایسپرده و هاگذاریسرمایه ها،پرداخت پیش ها،وام )کلیه درآمدزا هایدارایی مانند محدودتر دارایی
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 .هاستدارایی از ریال صد هر برای سود ریال یک دهندهنشان نسبت این .دهدمی ارایه بانکها بین اختلاف به نسبت را وسیعتری
 ترینعمده که هادارایی بندیطبقه در که است این اساسی نکته ولی نماید،می مشخص را هادارایی کارایی حدودی تا نسبت این

 نسبت بیشتری دارایی متوسط، دارایی با بانکی اگر که نحوی به شود،نمی گرفته نظر در هادارایی ریسک درجه باشد،می هاوام آنها

 لذا داشت، خواهد بیشتری دارایی بازده نسبت این باشد،در بیشتر اشمعوقه هایوام طبقات میزان ولی باشد، دیگرداشته بانک به

 کلی گیرینتیجه برای نسبت این از صرف استفاده و بدهد نشان را هادارایی ریسک و کارایی لزوماً نمیتواند نسبت این بیشتر میزان

 نظر در نیز را سودآور هایدارایی ریسک میزان که خواهدبود مفید زمانی امر این بنابراین، .بود خواهد کننده گمراه ها،دارایی درباره

 .بگیریم
 

 دریافتی بهره و پرداختی بهره التفاوتمابه خالص نسبت -6

 هایسپرده تأثیر ،روازاین .گیردمی تعلق آنها به بهره نرخ که شودمی شامل را هاییبدهی و هادارایی آن فقط نسبت، این
 .دهدنمی نشان را بانک سود نتیجتاً و شده دریافت بهره خالص وریبهره فاقد قانونی هایذخیره نیز و سرمایه بهره، بدون دیداری

 منابع به نسبت بهتری شناخت وسیله، بدین و نموده جدا را سود بر بهره هاینرخ اثر که است این است، مفید نسبت این در آنچه

 (5890پشتی، رود رهنما ).نمایدمی ارایه بانک درآمدهای پذیریآسیب نتیجتاً و بانک سودآوری
 .است نرخ دو التفاوتمابه از حاصل بانک سودآوری میزان نسبت، این در اساسی نکته

 را دریافتی و پرداختی بهره التفاوتمابه از حاصل درآمد یعنی بانک، اصلی درآمدهای نسبت، این سوددهی: خالص نسبت

 .نمایدمی مشخص هادارایی کل متوسط از درصدی صورتبه
 

 هاگیری درباره انتخاب خط مشی تقسیم سود بانکبر تصمیم مؤثرعوامل  -7
 اهمیت از مسأله این نیز گذارانسرمایه و مدیران برای .است شده مطرح زیادی های دیدگاه و تئوریها سود، تقسیم خصوص در

 مشی خط »عنوان با آن از که است ای مقوله به معطوف هاشرکت مدیران توجه و توان از بخشی رو این از .است برخوردار زیادی

 که دهدمی پیام گذاران سرمایه و سهامداران به شرکت سود تقسیم مشی ط خ تغییر گفت توان می .شودمی یاد «سود تقسیم

 هایشرکت سود تقسیم مشی خط نبودن مشخص بازار، یتاطلاعا شفافیت عدم موارد جمله از .است چگونه شرکت مالی وضعیت
 .است نشده خاصی توجه آن به بورس در رسدمی نظر به که باشد می بورس در شده پذیرفته
 این .است هاشرکت سوی از مشخص سود تقسیم مشی خط یک اتخاذ دلایل یابیریشه سود، تقسیم مشی خط از مهمتر اما

 دلایل زیرا .باشد گذاران سرمایه بویژه ذینفع، مختلف هایگروه برای اقتصادی مهم هایگیری تصمیم راهگشای تواند می موضوع

 را ابزاری بلکه نماید، می کمک گذشته در شرکتها رفتار توضیح به تنها نه یابی، ریشه این از آمده دست به کننده تعیین عوامل و

 از خاصی انتظارات سهامداران عقلایی، انتظارات نظریه طبق .آورد می فراهم حوزه این در آنها آتی مسیر و حرکت بینی پیش برای

 سهامدار اگر ولی کرد؛ نخواهد تغییر ها قیمت دارد، انتظار بازار که باشد چیزی آن مطابق سود اعلان اگر دارند سود مورد در شرکت

. است بوده چه تغییر این از مدیران منظور که پرسید خواهد خود از ببیند تقسیمی سود در غیرمنتظره تغییر یک بازار در
 (5810)جهانخانی،

 شرکتها .کند می بیان سهامدار انتظارات و سهام قیمت در را سود میزان روانی تأثیر و سود تقسیم مشی خط اهمیت فوق شرح

 به توجه با کنند می سعی شرکت،مدیران هر خاص سیاست از نظر ف صر ولی دارند؛ سود تقسیم برای را مختلفی هایسیاست

 روی بر تقسیمی سود تغییرات منفی تأثیرات از که کنند تنظیم طوری را تقسیمی سود میزان دارند شرکت آینده از که اطلاعاتی
 .نمایند احتراز سهامداران

 

 نتیجه
 های صورت از کنندگاناستفاده کارشناسان، مدیران، توجه مورد که است موضوعی آن بر مؤثر عوامل و سود تقسیم سیاست

 این تشریح و تبیین به مالی هایتئوری از بسیاری که صورت این به .است بوده حسابداری و مالی حیطه پردازان نظریه و مالی

 اگر .باشد متفاوت است ممکن ها صنعت سایر با هاآن متفاوت ماهیت علت به ها بانک در سود تقسیم سیاست .اند پرداخته موضوع

 نقدی سود پرداخت از.دارد امکان که جایی تا کنند می تلاش ها بانک شود، توجه ها بانک نقدی سود پرداخت جامع صورتبه

 نقدینگی مدیریت برای ها بانک و شودمی بانک نقدینگی کاهش به منجر نقدی سود پرداخت .برسانند حداقل به را آن یا و اجتناب

 مرکزی بانک از اسقراض و بانکی بین استقراض به مجبور نقدینگی کمبود صورت در زیرا دارند نقدی سود پرداخت کاهش در سعی

 که چرا .هستند خود سرمایه کفایت افزایش و پایه سرمایه افزایش پی در سود تقسیم عدم با همچنین .شوند می بالا های نرخ با
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 اعطا را بیشتری تسهیلات خود سرمایه کفایت نسبت پشتوانه به بتوانند تا کنند ایجاد خود برای را امنی حاشیه شد گفته که همانطور

 سپرده از حمایت جهت در مطالبات گیری ذخیره نحوه زمینه در مقررات و قوانین تدوین با نیز مرکزی بانک دیگر طرف از .کنند
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