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 چکيده

همسري و چندهمسري شهر زاهدان است. این  هاي تک نقش ساختار خانواده بر عملکرد آن در خانوادهبررسي  ،دف اصلي پژوهش حاضره

. جامعۀ نامه انجام شده است با استفاده از ابزار پرسشو  معادلات ساختاري توصيفي از نوع همبستگي و مدلبا روش  8935پژوهش در سال 

 –اي  گيري خوشه همسري، نمونه هاي تک خانوادهزنان در گيري براي  دهند. شيوۀ نمونه   تشکيل مياي شهر زاهدان ه خانوادهآماري آن را 

نامه  ها با ابزار پرسش نفر( است. داده 841برفي ) گيري گلوله هاي چندهمسري نمونه نفر( و براي زنان در خانواده 172اي ) چندمرحله

خسروشاهي  مهدوي و صبوريساختار قدرت نامۀ  ( و پرسش1983مستر ) نامۀ مک خانواده از پرسشبراي سنجش عمکرد آوري شدند.  جمع

بلاد و ولف، چارچوب نظري براساس نظرهاي استفاده شده است.  Amosو  Spssافزارهاي  ها از نرم براي تجزیه و تحليل داده( و 8911)

ها برحسب سن، مذهب، تحصيلات زنان و درآمد متفاوت است.  عملکرد خانوادهكنند  نتایج بيان ميتدوین شده است.  مستر مک الگوي بات و

رابطۀ معنادار هاي چندهمسر دارند و بين متغيرهاي ساختار خانواده و عملکرد خانواده    همسر عملکرد بهتري نسبت به خانواده هاي تک خانواده

تري  هاي داراي ساختار سنتي، عملکرد ضعيف بتني بر اقتدار كمتر و خانوادههاي داراي عملکرد بهتر، ساختار م خانواده وجود دارد.و معکوسي 

ضمن اند.  گيري و قدرت مکنون ساختار خانواده ابعاد تصميم ۀهاي ساز ترین معرف مهمنيز نشان دادند نتایج تحليل معادلات ساختاري  داشتند.

 -57/2آن ميزان تأثير ساختار خانواده بر عملکرد و فتاري و تعاملي است مکنون عملکرد خانواده، عملکرد ر ۀهاي ساز ترین معرف اینکه مهم

 تر باشد، عملکرد مثبت   سنتي هرچه ساختار خانواده این دو متغير است؛ یعني و بسيار قوي بين معکوس ۀرابطۀ وجود دهند است كه نشان

همسري  هاي تک ها و مشکلات بيشتري نسبت به خانواده سري چالشهاي چندهم خانواده دادندطور كلي نشان  نتایج به. یابد خانواده كاهش مي

نگرش و رویکرد جوامع سنتي  هاي فرهنگي و اجتماعي مناسب، ریزي در دو سازۀ ساختار و عملکرد خانوادگي دارند؛ بنابراین، باید با برنامه

هاي حقوقي مشخص و مناسب تعدیل  محدودیتو مؤثر  اي برنامۀ رسانههاي فرهنگي،  فعاليتازطریق آموزش، نسبت به خانوادۀ چندهمسري 

 شود.و اصلاح 

  همسري، چندهمسري ساختار خانواده، عملکرد خانواده، تک :کليدی یها واژه
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 مقدمه و بيان مسئله

 عوامال  برسااخت اي اجتمااعي و   ساازه چندهمسري  ازدواج

است كه بر تعادل  جوامع فرهنگي و اجتماعي مذهبي، مختلف

قماري و  )گاذارد   کرد خانواده و روابط آن تأثير ميو توازن عمل

اي است كاه در   خانوادۀ چندهمسر خانواده(. 947: 8932خوشنام، 

رو، شارایط و رواباط     ایان  آن مرد بيش از یاک همسار دارد؛ از  

توان انتظار داشت این  اي بر این خانواده حاكم است و مي ویژه

تااب داشاته   شرایط در رفتار و عملکارد اعاااي خاانواده باز   

باشد. فرهنگ، مذهب، قدرت مرد در مالکيت منابع، قادرت و  

اند كه چندهمسري  هایي   گيري در خانواده ازجمله مؤلفه تصميم

 گذارند. زنند و درنهایت بر عملکرد خانواده اثر مي   را رقم مي

دهناد باا تغييار     هاي فراواني نشان مي ها و مشاهده پژوهش

ندهمساري، سيساتم و عملکارد    همسري باه چ  خانواده از تک

شاود و     رو ماي  به هاي بسياري رو خانواده با تعارضات و چالش

خانواده امنيت رواناي، احساساي، عااطفي و ماالي خاود را از      

عملکارد خاانواده   (. 9: 8913اعتمادي و ابراهيماي،  )دهد    دست مي

عاطفي، مالي، تعاملي، رفتااري، جنساي،   ابعادي همچون  شامل

. هار تغييااري در خااانواده بااا  فرزناادان اساات نقاش و تربياات 

رفتاار اعاااي   . اسات مصاادف  تغييراتي در عملکرد خاانواده  

خانواده تابعي از سایر اعااست و از آنجا كه خانواده مایل باه  

 ازطارف تعادل است، هرگونه انحراف از قواعد این نهاد ایجاد 

 دیگر اعاا را در پاي خواهاد داشات    ۀهركدام از اعاا، مقابل

  (.947 :8932 مري و خوشنام،ق)

 كنات و  آل كرنااوي  ( و2017) 8الشارفي  مطالعاات  نتاایج 

ساااختار خااانواده برحسااب  دادنااد نشااان (2016) 1مااایمون

همسر و چندهمسر بودن بر سلامت روان، عازت نفاو و    تک

ها و عملکرد خاانواده   رضایت زندگي فرزندان و زنان خانواده

ها در موارد یادشاده باا    ادهتأثيرگذار است و اعاا در این خانو

 رو هستند. مشکلات بيشتري روبه

هاا     كنناد در بساياري ازخاانواده      نظران بيان ماي     برخي صاحب

                                                      
1 Al-Sharfi 
2 Al-Krenawi & Kanat-Maymon 

ها و انتظارات با حاور همسار دوم تغييار      الگوهاي ارتباطي، نقش

شاوند.     هاا كام ماي    یابند و صاميميت    كنند، عواطف كاهش مي مي

جملااه متغيرهاااي مهاام در كاااهش گيااري روابااط مثلثااي از   شااکل

 (.2: 8913اعتمادي و ابراهيمي، )عملکرد و رضایت زناشویي است 

 كاه  دارد وجاود  كلاي  توافاق  نظاران خاانواده   بين صاحب

 در عملکارد و  محاوري  فراینادي  ساختار قدرت در خاانواده، 

همسااري و چندهمسااري اساات   ي تااکهااا خااانواده تعاااملات

(Whisman & Jacobson, 1990.) تاأثيري  ميازان  فاردي  باين  قدرت 

 از قادرت  این گيرد؛   مي كار به دیگران با رابطه در فرد هر كه است

( زوجاي ) مشاتر   تجرباۀ  و هاا  هزیناه  و هاا  پاداش كنترل توانایي

 كاه  یاباد  تجلاي  تصميمات در باید ها زوج قدرت .شود   مي ناشي

 ,.Solmon et alشاود )    ماي  آن از جلوگيري شکایت یا اظهار سبب

وجاه   لغاوي،  اختلافاات  از نظر صرف پژوهشگران (. بيشتر2004

 خاانواده  در قادرت  مفهوم ساختار از نمایندگي به را گيري   تصميم

 اعماال  خاانواده  در كساي  شود چه   مي سؤال وقتي. برند   مي به كار

 خاانواده  در هاا  گيري تصميم به ویژه طور به امر این كند،   مي قدرت

 (.8934همکاران،  خاكپور و)اشاره دارد 

مستر بر ارتباط بين نقش مهام سااختار قادرت     الگوي مک

دهاي رفتاار      در خانواده و الگوهاي تعاملي در تعياين و شاکل  

ابعااد  . ایان الگاو   كيد داردأاعااي خانواده و كاركرد خانواده ت

له، ارتبااط،  ئمهم عملکرد اعااي خاانواده را شاامل حال مسا    

آميزش عااطفي و كنتارل رفتاار بياان      دهي عاطفي،   ها، پاسخ   نقش

تماام  نظاران   (. باه گماان صااحب   Epstein et al., 1978) كناد    ماي 

 ۀعملکارد ضاعيف، در زمينا    سااختار سانتي و   هاي داراي   خانواده

از طاي فرایناد حال     بيشتر آنهاو  رندموضوعات عاطفي مشکل دا

 شاوند  يمها ارتباطات نادیده گرفته    در این خانواده. له عاجزندئمس

نقاش مشاخص و    دهاي     ، تخصايص و پاساخ  ندارندیا صلاحيت 

كميات و   است،هاي هيجاني محدود    واكنش ۀواضح نيست، گستر

، كيفيت این واكنش متناسب باا بافات و محايط عيرعاادي اسات     

یکادیگر   باارۀ و در رناد اي ندا اعااي خانواده به یکادیگر علاقاه  

 (.424: 8938موسوي، ) كنند   گذاري عاطفي نمي سرمایه
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( در 2014) 1( و واستون2015) 8هاي كوئستر نتایج پژوهش

تاوجهي باه زناان در     دهند عواملي مانند بي   این زمينه نشان مي

دهنادۀ توزیاع    ها و تحصيلات پاایين زناان نشاان    گيري تصميم

اند كه در سيستم پدرسالاري ریشاه   نامتوازن قدرت در خانواده

رت در خانواده به اعااا آسايب   دارد و این توزیع نامتوازن قد

 (.41: 8937مرداني و موحد، رساند )   مي

رضاایت دهناد    ماي ( نشاان 2007) 9استفانپژوهشنتایج

كشامکش كمتر و ميازان چندهمسرهاي خانوادهدرزناشویي

بيشاتر همسر تکهاي خانواده ها از هووها در این خانوادهبين

ت زیااادي در تفاااو (2002) همکااارانكرناااوي و  آل اساات.

شااناختي و سااطوح بااالاتر  عملکاارد خااانواده، اخااتلالات روان

هااي   ه هااي رواناي باين زناان خاانواد      هراس و دیگار چاالش  

چندهمسري در  همسر و چندهمسر را گزارش كرده است. تک

و آماار   شاود    ایران ساختار عالب نظام خانوادگي محسوب نمي

ژوهشاگران  اماا پ  دقيقي از ميزان چندهمساري وجاود نادارد؛   

اي ملي تعداد  سازمان ثبت احوال و وزارت بهداشت در مطالعه

اناد   درصاد اعالام كارده    1/1هاي چندزنه در ایاران را     خانواده

در این ميان، سهم جمعيات مسالمانان اهال     (.49: 8912امااني،  )

تسنن در مقایسه با شيعه در منااطقي از ایاران مانناد سانندج،     

رباي، لامارد، كهناوج، بوشاهر،     خراسان شامالي، آرربایجاان ع  

خوزستان و زاهدان در داشتن چند همسر بسايار بيشاتر اسات    

 (.22: 8919مجاهد و بيرشک، )

شهر زاهادان، مركاز اساتان سيساتان و بلوچساتان، اقاوام       

گوناگوني با تركيب مذهبي شيعه و سني دارد. چندهمسري در 

هماين   رسد   به نظر ميدر عقاید مذهبي ریشه دارد. این منطقه 

امر سبب شده باشد چندهمسري در این شهر نسبت به برخاي  

در ایان منطقاه    .دیگر از مناطق ایران بيشتر باه چشام بخاورد   

چندهمسري زیار ساایۀ تشاویق علمااي اهال تسانن، ارزش       

هااي   ارتبااط باا سانت    معنوي و ثواب اخروي قرار دارد و باي 

خاص ازدواج نيسات؛ زیارا نخساتين ازدواج ماردان در ایان      

                                                      
1 Koester 
2 Watson 
3 Stefan 

هاا   شود، فاصلۀ ساني مياان زوج     نطقه از سنين پایين آعاز ميم

بسيار زیاد است و گازینش زن اول طباق سانت از اختياارات     

شود. ازدواج دوم در بيشاتر مواقاع      قطعي والدین محسوب مي

براساس ميال و ارادۀ ماردان خاانواده، پاو از كساب وجهاۀ       

ساوم و  هااي   شاود؛ اماا ازدواج   اجتماعي و اقتصادي انجام مي

مجاهد و بيرشک، چهارم با تأیيد اجتماعي و مذهبي همراه است )

(؛ این در حالي است كه در این مناطق بيشتر زناان باا   22: 8919

داري باه   تحصيلات پایين، نداشتن منابع مالي و با شاغل خاناه  

شوند و با تأیيد مذهب و سانت هماۀ      روابط زناشویي وارد مي

كنند. در این مناطق باا     دان واگذار مياقتدار در خانواده را به مر

حفظ اقتدار مردانگي، برخي مردان همچنان تمایل دارند سلطه 

و قدرت اقتصادي و سنت چندهمساري خاود را در خاانواده    

صاورت   حفظ كنند؛ بنابراین، ساختار قدرت در این منطقاه باه  

مردسالارانه شکل گرفته است؛ این در حالي است كه تغييرات 

تغيير نگارش زناان درباارۀ رواباط زن و مارد، تغييار       ناشي از 

كاااركرد فرزناادان در جامعااۀ گااذر، حاااور زنااان در عرصااۀ 

هاا،   اجتماع، افزایش نسبي در سطح تحصيلات و تاأثير رساانه  

پذیرش عاو سوم در روابط زناشویي را براي زنان آزاردهنده 

كرده است. این تناقض دوگانه یعناي سالطۀ سااختار سانتي و     

مردان باه چندهمساري و اكاراه زناان جاوان از آن، در      تمایل 

اي بسايار نااميمون اسات كاه در        جامعۀ سنتي زاهادان پدیاده  

كند. در اینجاا   هاي فراواني ایجاد مي   ها براي زنان تنش   خانواده

شاوند: سااختار قادرت در خاانوادۀ      هاا مطارح ماي    این سؤال

اسات    همسري چگونه چندهمسري در مقایسه با خانوادۀ تک

همساري چاه    عملکرد خانوادۀ چندهمساري باا خاانوادۀ تاک    

همساري   هاي تک تفاوتي دارد  رابطۀ این دو متغير در خانواده

 و چندهمسري چگونه است 

 

 ادبيات تجربی پژوهش

هاي مارتبط باا موضاوع در دو قسامت      در این بخش پژوهش

 :شوند هاي داخلي و خارجي مطرح مي پژوهش

 تبيااين»در پااژوهش ( 8932)پااور و همکاااران   بخشااي
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 و خاانواده  در نامتقاارن  و متقارن قدرت توزیع شناختي جامعه

به ایان نتيجاه رسايدند كاه     « زنان زندگي سبک بر تأثيرات آن

 بيشاتري  و تقاارن  به عادالت  خانوادۀ معاصر در قدرت توزیع

 قادرت  توزیاع  معاصار،  يهاا  خاانواده  از درصد 42نياز دارد. 

 را مردمحور قدرت نامتقارن توزیع نها،آ از درصد 74 و متقارن

 جامعاه،  زناان  زنادگي  سابک  ترشادن    مدرن كنند. با   مي تجربه

 .شد خواهيم مند بهره تر تر و دموكراتيک سالم یيها ازخانواده

 عوامل بررسي»( در پژوهش 8932ناصري و ساروخاني )

به این نتيجاه رسايدند كاه    « خانواده در قدرت ساخت بر مؤثر

    درصد 9/53دارند،     دموكراتيک    ها ساخت د خانوادهدرص 1/82

    ساخت    ها   خانواده   درصد از  7/82و در     اند   حدي دموكراتيک    تا

    شاغلي     منزلت    است؛ درنتيجه، متغيرهاي    حاكم    عيردموكراتيک

بعاد  هاا،   زوج    فاصالۀ ساني     درآمد زن،     همسر،    تحصيلات    زن،

دار    معني   رابطۀ    وابسته    با متغير    شوهر    خانوار تصور اقتدارگراي 

 اند. آماري داشته

 سالامت  مطالعۀ»( در پژوهش 8934محمدي و آسکاني )

 چندزني پيامدهاي «چندهمسري سنت بر تأكيد با مردان رواني

چندهمسار   و همسار  تاک  ماردان  رواناي  حاوزۀ سالامت   در

 دادند در آنها نشان يها یافتهبررسي كردند.  را شهرستان سرباز

 ميازان  ازنظر ميانگين چندهمسر يها سلامت خانواده مجموع،

از  معنااداري  شاکل  باه  عااطفي  پيوناد  و همدلاناه  مشااركت 

 .است تر همسر پایين هاي تک خانواده

 ابعااد  نقاش »پاژوهش  ( در 8934خااكپور و همکااران )  

باه ایان نتيجاه     «شویيزنا سازگاري در خانواده قدرت ساختار

 در قادرت  ساختار ابعاد و زناشویي سازگاري بين رسيدند كه

 سااختار  بعاد  ساه  هر دارد و وجود داري رابطۀ معني خانواده

الگاوي   كنناد.  بيناي  پايش  را زناشویي قادرند سازگاري قدرت

 مهماي  نقش زناشویي سازگاري در خانواده در قدرت ساختار

 تغيير است. حال در ایران رد خانواده قدرت دارد و ساختار

بررسي تاأثير  »پژوهش در ( 8931گوته و همکاران ) ریگي

ساااختار خااانواده باار گاارایش بااه رفتارهاااي پرخطاار و ابعاااد 

همسااري و  ي تااکهااا  خااانوادهدر آمااوزان  سااازگاري دانااش

لحاا  رفتارهااي     باين دو گاروه باه    ندنشان داد« چندهمسري

ود دارد و ميااان پرخطاار و سااازگاري تفاااوت معناااداري وجاا 

ي چندهمسري ميزان سازگاري، كام و  ها  ه آموزان خانواد دانش

 .گرایش به رفتارهاي پرخطر، زیاد است

تجربيات مردان چندهمسار در   ( با بررسي2017) 8گوراي

هااي چندهمسار    مردان در خاانواده نشان داد  مناطق زیمبامبو،

. كننااد   را تجربااه ماايهاااي مااالي  ماننااد محاادودیتمشااکلاتي 

باا كودكاان، درگياري باا     نامناساب  رواباط  مشکلاتي ازجمله 

هاا باه      نيز در ایان خاانواده  همسران، توهين، بيماري و تنهایي 

 خورد.   چشم مي

 عربستان نوجوانان بر خانواده ساختار تأثير( 2017) الشرفي

 و چندهمساار يهااا خااانواده نوجوانااان را بررسااي و سااعودي

 از رضاایت  نفاو،  عزت)ي همسر را ازلحا  سلامت روان تک

 مقایسه كرده است. او عالاوه بار بررساي    (افسردگي زندگي و

 سالامت  بار  شناختي جمعيت متغير چند خانواده، ساختار تأثير

را  نوجوانان و والدین روابط نقش آنها، رفتار و نوجوانان روان

 يها خانواده است. نتایج نشان دادند نوجوانان كرده بررسي نيز

روانااي و ابعاااد  ساالامت در بيشااتري تمشااکلا چندهمساار

 همسر دارند. هاي تک خانواده نوجوانان به گوناگون آن نسبت

 بااراي( پژوهشااي 2016كرناااوي و كناات مااایمون ) ل آ

 در زنان زندگي از رضایت و نفو عزت شناختي، روانبررسي 

ساوریه انجاام داده و    در همسار  تاک  چندهمسر و يها ازدواج

 باه  اعتمااد  چندهمساري،  يها زدواجدر ا زنان است داده نشان

 روان سالامت  علائام  و كمتر از زندگي رضایت تر، پایين نفو

 دارند. همسر تک يها ازدواج در زنان به نسبت كمتري

چندهمسري، سلامت رواناي   (2013) 1نيهایه داد و همکاران

نشاين را باين كشاورهاي عرباي      زنان بادیه موقعيت اجتماعيو 

هااي     ج ایان پاژوهش زناان در خاانواده    بررسي كردند. طبق نتای

را دارناد؛      چندهمسر به ميزان بسيار بيشاتري علائام افساردگي   

هاااي  درنتيجااه، ساالامت روانااي ایاان گااروه از زنااان خااانواده 

تري نياز دارناد      همسر كمتر است و موقعيت اجتماعي پایين تک

 كه باید حمایت اجتماعي لازم نسبت به این گروه صورت گيرد.

                                                      
1 Gwirayi 
2 Daoud et al. 
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( بااا بررسااي ساااختار  2012) 8ساات و استروشاااین فرید

و تفاوت در عملکرد آن و اثرات تعاملي سارمایۀ اجتمااعي و   

ساطح عملکارد    به ایان نتيجاه رسايدند كاه    ساختار خانواده، 

. همسر و دو همسر متفاوت اسات  تکهاي  هخانواده در خانواد

 دهبه ناوع خاانوا  ، به عملکرد خانواده ر همبستگي اجتماعيتأثي

 .دارد بستگي

بررسااي مياازان رضااایت  »( در پااژوهش 2007اسااتفان )

اباوظبي اماارات   شاهر چندهمسر درهاي زناشویي در خانواده

هااي  خانوادهدرزناشویيرضایتدهد نشان مي«متحدۀ عربي

ميازان است. گرچهكمترهمسر تکهاي خانواده ازچندهمسر

پيدا افزایشادهخانوپسرفرزندانتعدادافزایشبارضایتمندي

افازایش شارایط ایان درهووهاا بينكشمکشميزانكند،   مي

بااارزش  مناابع منزلۀ یکي از فرزند پسر بهداشتنزیرا؛ یابد مي

 .كند   خانوادگي را فراهم ميروابطامکان كشمکش در

بررساي  »( پژوهشي با عنوان 2002و همکاران ) آل كرناوي

 در عاارب اساارائيلي هاااي بهداشاات روانااي نوجوانااان  جنبااه

انجام « همسر تکهاي  در مقابل خانواده همسرهاي چند خانواده

 هاي مربوط به خانوادۀ چندهمسر، دادند. در این پژوهش نمونه

اقتصادي، پيشرفت تحصايلي   - سطح پایين وضعيت اجتماعي

هاا بياان    اناد. یافتاه   خود را گزارش كارده  و تحصيلات والدین

کن اسات نسابت باه ناوع سااختار      كند كه این متغيرها مم مي

 تري بر سلامت روان كودكان داشته باشد. خانواده تأثير مستقيم

بهتااارین  دنشاا  در دربااارۀ   عملکاارد خاااانواده همچنااين  

 است.سلامت روان  ۀكنند بيني پيش

1بتي و لي
 بر آن تأثير و خانواده ساختار بررسي ( با2002) 

مادران  داراي  كه نتيجه رسيدند این به خانواده در گيري تصميم

 گياري  تصاميم  فرایند خانوادگي، در هاي هزینه تأمين در نقش

 بزرگساالان  وسايلۀ  باه  كاه  تاأثيري  ميزان و زیادي دارند تأثير

 و جنسيتي خاانوادگي  نقش يها گيري جهت به شود   مي اعمال

 .است وابسته آنها مادران شغلي موقعيت

                                                      
1 Freistadt. & Strohschein 
2 Lee & Beatty 

ز زوایااي  همان گونه كه مشاهده شد، مطالعات گونااگون ا 

اند  مختلف بحث ساختار خانواده و عملکرد آن را بررسي كرده

اند؛ اما در هيچ یاک از   توجهي نيز دست یافته و به نتایج جالب

همسااري و  صااورت كاماال نقااش ساااختار تااک ایاان آثااار بااه

چندهمسري و ساختار سنتي بر عملکرد خانواده بررسي نشده 

ود با سنجش ش است؛ در حالي كه در پژوهش حاضر سعي مي

تاري   تار و كامال   ابعاد گوناكون عملکرد خانواده، نتاایج جاامع  

 نسبت به موضوع به دست آید.

 

 ادبيات و چارچوب نظری

نظران از زوایااي مختلاف درباارۀ سااختار خاانواده و       صاحب

سااختار خاانواده و ابعااد آن را    اناد.   عملکرد آن بحاث كارده  

 از یکاي كارد.   تاوان براسااس نظریاات متفااوتي بررساي        مي

خاانواده، نظریاۀ    در سااختار قادرت  كننادۀ   تبياين  هااي    نظریه

بلاد و ولاف اسات. آنهاا باراي تبياين رواباط       ساختار قدرت 

: 8938موحاد و همکااران،   كنناد )    قدرت نظریۀ منابع را مطرح مي

(. فرض اساسي در این نظریه آن اسات كاه فارد مناابع و     824

براي رسيدن به اهاداف، نيازهاا،   اختيار دارد كه امکاناتي را در 

اند و قادر است بر دیگران با اهداف،  ها و علایقش مهم   خواسته

تواناد     هاي مشابه اثر بگذارد. در مقابل فرد مي نيازها و خواسته

هاي دیگراني كه چناين مناابعي را در اختياار       در برابر خواسته

رت ندارند، ماانع ایجااد كناد كاه درواقاع، ناوعي اعماال قاد        

 و زن بين قدرت تعادل شود. بلاد و ولف معتقدند   محسوب مي

موحاد و  گيارد )  ماي  تاأثير  هااي ازدواج  نقش از حدي تا شوهر

كنندۀ آن اسات كاه تاوازن     (. این نظریه بيان827: 8938همکاران، 

ها، باه طارف فاردي خواهاد باود كاه        گيري قدرت در تصميم

ن بالاد و ولاف   تارین مناابع را در اختياار دارد. همچناي     بزرگ

ها به نفع كسي  گيري معتقدند تعادل و توازن قدرت در تصميم

آورد. هرچاه   است كه منابع و امکانات بيشتري را به خانه ماي 

منابع در اختيار  فرد بيشتر باشد، قدرت بيشاتري دارد و چناين   

فردي حق دارد تصميمات مهم تأثيرگاذار بار كال خاانواده را     

ند افزایش سطح تحصايلات مارد و   بگيرد. آنها همچنين معتقد
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تواناد از آنهاا باراي     اند كه مارد ماي   پایگاه شغلي او از منابعي

 كسااب قاادرت بيشااتر در روابااط خااانوادگي اسااتفاده كنااد.  

تصميمات زن و شوهر در امور زندگي نتيجۀ مستقيم سهم هر 

یک از آنها در منابع است كاه ایان مناابع احسااس مادیون و      

بار ایان   (. 871: 8937اسفجير،  عباسينند )ك بودن ایجاد مي مقروض

شاود كاه ساطح تحصايلات، درآماد، پایگااه        اساس فرض مي

شغلي، سن و طول مدت ازدواج متغيرهاي اثرگذار بار توزیاع   

رود  اند؛ بنابراین، طبق این نظریه انتظاار ماي   قدرت در خانواده

لحاا    هاي داراي الگوي سنتي، ساختار خانواده باه  در خانواده

گياري و توزیاع مناابع بيشاتر در      قدرت، الگوي تصميم روابط

اختيار مردان باشد و حتي همين قدرت حاكم و دسترساي باه   

انواع منابع به آنها این امکان را بدهد كه بيش از یک همسر در 

ترین عوامل در حفاظ بقاا و تعاادل     اختيار داشته باشند. از مهم

ناابع اسات. باه    آميز م سيستم اجتماعي، تقسيم متعادل و توافق

رسد هنگامي كه توزیع منابع در كنترل مرد باشاد، ایان    نظر مي

گيري و باه دسات گارفتن     عامل سبب شود او ازلحا  تصميم

قدرت هم جایگااه برتار را داشاته باشاد. ایان ساه عامال بار         

یکدیگر تأثيرگذارند و در كنترل داشاتن هار یاک از آنهاا بار      

 گذارد. دیگري نيز اثر مي

هاا   ۀ خود درباارۀ توزیاع قادرت در خاانواده    بات در نظری

 یکساني سهم شوهر و زن آنها در كه هایي معتقد است خانواده

 توزیاع  ازنظار  متعاادل  یاا  برابار  هاي خانواده دارند، قدرت از

 كاه در  هاایي  خانواده و پدرسالاراند كمتر بنابراین، اند؛ قدرت

 یا نيست یکسان قدرت از شوهر و زن برخورداري ميزان آنها

 قادرت،  ازنظار توزیاع   نامتعاادل  و ناابرابر  هاي خانواده همان

همان طور  كرد. خواهند تجربه را پدرسالاري از بالایي سطوح

 ها   گيري تصميم به چگونگي قدرت از كه بيان شد، وجه مهمي

در  گياري  تصاميم  هاي شيوه. چگونگي و گردد   برمي عمل براي

 و اجباار  تحریاک،  ترعياب،  وجاوه  در تاوان    ماي  را خاانواده 

 عمل یک اجراي ضمانت دید. این وجوه افراد تعهد كردن فعال

 رفتاار  در كاه  اناد  ابزارهاایي  شاوند و  ماي  محسوب تصميم یا

 در هاا  گياري  درواقاع، تصاميم   ؛كنناد    ماي  تغيير ایجاد دیگران

 خاود  باه  را ركرشاده  وجاوه  از یاک  هر ممکن است خانواده

 بار  یاا  ساازي  مجاب و يبترع براساس كه این معنا به گيرند؛

 ميان قدرت درآیند. شاخص اجرا مرحلۀ به زور و اجبار مبناي

 پدرساالاري  كنندۀ ميزان مشخص گيري تصميم و شوهر و زن

 تاوان    ماي  اسااس  ایان  شاود. بار   مي محسوب نيز خانواده در

 دموكراتياک  و اقتدارگرایاناه  باه  را خانواده در ها گيري  تصميم

 و مشااركت  به هاي دموكراتيک گيري تصميم كرد. بندي تقسيم

 و دارناد  اشااره  تصاميم  گارفتن  فرایند در اعاا فعال حاور

 یاک  محوریات  و حاكميات  اقتدارگرایانه به هاي گيري تصميم

 كمتارین  باا  گرفتن تصاميمات  در ارشد یا ریيو منزلۀ به فرد

سااروخاني و  كنناد )  ماي  دلالات آنها  دليل گرفتن توضيح دربارۀ

 (.42: 8917اميرپناهي، 

 عملکرد خاانوادگي براساس  را ها   مستر خانواده الگوي مک

خاانواده،   عملکارد  درباارۀ  اطلاعااتي  كند و با ارائۀ   مي ارزیابي

(: Epstein et al., 2003سانجد )    مي را خانواده عملکرد بعد شش

 تواناایي  مهام،  امري منزلۀ به خانوادگي حل مسئله: مشکل -8

 آن در كاه  كناد    ماي  تهدیاد  را دهخاانوا  و تماميات  عملکردي

 شاود. مشاکلات   نااتوان ماي   مشاکل  حال  در خانواده صورت

 -1عااطفي.   و ابازاري : شوند مي تقسيم دسته دو به خانوادگي

 اعااي ميان اطلاعات تبادل و تغيير منزلۀ به ارتباطات: ارتباط

 خاانوادگي  يهاا  ها: نقش نقش -9شده است.  تعریف خانواده

كال خاانواده    یا اعاا عملکرد و رفتار اريتکر الگوهاي شامل

شاامل   كاه  دارد وجاود  عماده  حيطاۀ  دو ارتباط است. دربارۀ

هااي عااطفي:    واكانش  -4عيركلاماي اسات.    و عااطفي  ارتباط

 باه  دادن پاساخ  از تواناایي  اناد  عباارت  عااطفي  هااي    واكانش 

مناساب.   فراواناي  و كيفيت با ها محر  از اي دامنه اي یا مجموعه

ي ها فعاليت از اي مجموعه را عاطفي عاطفي: آميزش آميزش -7

 و ها ارزش علایق، در را آن كه كنند   مي تعریف خانواده اعااي

 كنترل رفتار: كنترل -2دهند.    اقدامات نشان مي و ها فعاليت دیگر

 مهار براي شود كه مي تلقي خانواده معيارهاي از به روشي رفتار

 كلي عملکرد مقياس كلي: بعد -5د. رو    مي كار به اعاایش رفتار

است كه كال ابعااد خاانواده را بررساي      FADپيشرفت  نتایج از

 (.Epstein et al., 2003: 581كند )   مي

این الگاو درباارۀ ارزیاابي عملکارد خاانواده بار رویکارد        
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سيستمي استوار است كه در آن ساختار، چگونگي سازماندهي 

شوند. اصول بنيادي ایان   يو الگوهاي تبادلي خانواده بررسي م

هاا و اجازاي خاانواده باا      اند از: ارتباط بين بخش الگو عبارت

پذیر نبودن یاک جازج جاداي از ساایر اجازاي       یکدیگر، در 

خانواده، نقش مهام سااختار و الگوهااي تعااملي خاانواده در      

دهاي رفتاار اعاااي خاانواده و اینکاه كااركرد          تعيين و شکل

اساات  ركرد مجمااوع اجاازاي آنخااانواده چياازي باايش از كااا

 (.424: 8938موسوي، )

 ارزیاابي  نظاري در پاژوهش حاضار الگاوي     چاارچوب 

مستر، الگوي ساختار قدرت بلاد و ولاف   مک خانوادۀ عملکرد

بالاد  به ابعاد نظاري   توجه با و نظریۀ توزیع قدرت بات است.

توزیع مناابع درآماد، پایگااه شاغلي، امکاناات،       و ولف و بات

، ساان و طااول ماادت ازدواج در خااانواده  سااطح تحصاايلات

گيري در خانواده تأثير  اند كه بر توزیع قدرت و تصميم عواملي

. هرچاه  كنناد  گذارند و نوع ساختار خاانواده را تعياين ماي    مي

تفاوت بين منابع زن و شوهر در این عوامل بيشتر باشد، توزیع 

 به سود فردي خواهد بود كه بيشترین مناابع قدرت در خانواده 

نظران معتقاد   مستر همسو با این صاحب را در اختيار دارد. مک

اساات نقااش ساااختار و الگوهاااي تعاااملي خااانواده، رفتااار و 

انتظاار  طباق ایان نظریاات    كناد.   عملکرد خانواده را تعيين مي

 آنهاا  همساري كاه در   چندهمسري و تک هاي خانواده رود   مي

 ،نيسات  یکساان  قادرت  از شاوهر  و زن برخاورداري  ميازان 

 عملکرد خانوادگي متفاوتي را تجربه كنند.

 

 

 

  

 

 

 

  

 
 الگوی نظری عملکرد خانواده -1شکل 

 

 پژوهش های هفرضي

هااي   هااي پيشاين فرضايه    با توجه به ابعاد نظاري و پازوهش  

 پزوهش به شرح زیر است:

بين ساختار خانواده و عملکرد خاانواده رابطاه وجاود     -8

 دارد.

 ها رابطه وجود دارد. خانواده بين سن زنان و عملکرد -1

هااي   ميزان عملکرد خاانوادگي افاراد برحساب گاروه     -9

 مذهبي تفاوت دارد.

ميزان عملکرد خاانوادگي افاراد برحساب تحصايلات      -4

 زنان تفاوت دارد.

 بين درآمد و عملکرد خانواده رابطه وجود دارد. -7

هااي   ميزان عملکرد خانوادگي افراد برحساب خاانواده   -2

 سر و چندهمسر متفاوت است.هم تک

هاااي  ساااختار خااانوادگي افااراد برحسااب خااانواده    -5

 همسر و چندهمسر متفاوت است. تک

 

 شناسی پژوهش روش

 توصايفي از ناوع همبساتگي و مادل    پژوهش حاضر با روش 

 ساختار خانواده

 عاطفی

 مالی

 تعاملی

 رفتاری

 جنسی

 نقش

 تربيت فرزند

 عملکرد خانواده

 مذهب

 سن

 درآمد شغل

 گيریتصميم

 اعمال قدرت

 توزیع منابع

 تحصيلات
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نامه انجام شاده   با استفاده از ابزار پرسشو  معادلات ساختاري

هااي شاهر زاهادان     جامعۀ آماري آن شامل همۀ خانوادهاست. 

واقع در استان سيستان و بلوچستان است كه طبق آمار موجاود  

( تعداد 8932و گزارش مركز آمار استان سيستان و بلوچستان )

باا مالا    نفار اسات.    713/251جمعيت شاهر زاهادان برابار    

قراردادن جمعيت آمااري و براسااس فرماول محاسابۀ حجام      

باا ضاریب اطميناان     ( t=32/8كردن ) نمونۀ كوكران و با لحا 

=( باراي  n( دقت احتمالي مطلاوب و ) d=27/2درصد و )  37

حجم  7/2)پراكندگي صفت مدنظر( با q و  pهر یک از مقادیر 

نفار   914نمونه محاسبه شده است، با توجه به فرماول كاوكران   

نامه توزیاع و تعاداد    پرسش 422مشخص شده است؛ درنهایت، 

ها تکميل كردناد كاه مادت دو     هعدد از آنها را زنان خانواد 931

سال از ازدواج آنها گذشته بود و تمایل و رضاایت كامال باراي    

دليل اینکه قصد پژوهش بررساي دو گاروه    بهدهي داشتند.    پاسخ

 172گيري استفاده شد. تعاداد   نمونه بود، از دو نوع روش نمونه

اي  خوشااه گيااري  همساار بااا روش نمونااه  نفاار خااانوادۀ تااک 

خااانوادۀ چندهمساار بااا روش    841تعااداد و اي  چندمرحلااه

برحسب مناطق هفتگانۀ زاهادان،  ابتدا  برفي انتخاب شدند. گلوله

و ساپو در   8در هر منطقه دو بلو  انتخاب شد. ابتدا در بلو  

هااي سااعت    شده و در جهت عقرباه  از جهت مشخص 1بلو  

همسار   هاي تاک  ها توزیع شدند. در ضمن از خانواده نامه پرسش

هااي چندهمساري را    شد خانواده   مونۀ حاضر، خواسته ميجزج ن

 شناسند، معرفي كنند. كه مي

هااي فاردي،    نامۀ ویژگي نامۀ پژوهش از سه پرسش پرسش

عملکرد خانوادگي و سااختار قادرت خاانواده تشاکيل شاده      

مستر باا   است. براي سنجش عملکرد خانوادگي از مقياس مک

وهش و شاارایط انااد  تغييراتااي بااا توجااه بااه موضااوع پااژ  

( این ابزار 1950اپشتاین و همکاران )پاسخگویان استفاده شد. 

هاي سازماني و ساختاري خاانواده   را با هدف توصيف ویژگي

تهيه كردند كه توانایي خانواده را در سازش با حاوزۀ وظاایف   

سنجد و ارزیاابي   دهي مي   خانوادگي با یک مقياس خودگزارش

 31/2تاا   2/ 51 هاا باين   مقيااس  آلفاي كرونباخ خارده  كند. مي

ایان   خسروي ملک و محمدي زادهدر ایران . گزارش شده است

 كال  باراي  كلي كرونباخ اند كه آلفاي ابزار را هنجاریابي كرده

 (.13: 8938یوسفي، به نقل از بوده است ) 34/2ا ه مقياس

ساختار قادرت در  براي سنجش ساختار خانواده از مقياس 

خسروشاااهي اسااتفاده شااد.     ريمهاادوي و صاابو  خااانوادۀ

 9گویااه و  92نامااۀ ساااختار قاادرت در خااانواده از   پرسااش

هاا و   ساؤال(، حاوزه   81ساخت رواباط قادرت )  مقياس  خرده

 82هااي اعماال قادرت )     ساؤال( و شايوه   84قلمرو قادرت ) 

سنجش سااختار قادرت در   تشکيل شده است كه براي  سؤال(

ناماه   ر اوليۀ این پرساش رود. اعتبا خانواده و ابعاد آن به كار مي

است. پایایي آزماون   53/2با استفاده از ضرایب آلفاي كرونباخ 

به دسات آماده    52/2نيز به روش بازآزمایي )پو از یک ماه( 

است. این پژوهشگران ایان آزماون را ضامن بررساي روایاي      

به دسات   12/2محتوایي، دوباره بازبيني كردند كه ضریب آلفا 

(. بااراي تکميااال  8911سروشاااهي،  خ  مهاادوي و صاابوري  آمااد ) 

ساخته )بعد منابع مالي(  نامۀ حاضر، تعدادي گویۀ محقق پرسش

نيز به مقياس اضافه شد و استادان محترم آنها را تأیيد كردناد.  

و  كرونبااخ  يآلفاا  بیاز ضار ناماه   برآورد پایایي پرسش براي

 کیا منظاور   نیباد . استفاده شاد  عاملي تأیيدي تحليلالگوي 

سپو با استفاده از  شد؛انجام  ينفر 92 ۀنمون يرو آزمون شيپ

 يآماار  افازار  نامه به كمک نارم  آمده از پرسش دست به هاي داده

SPSS  وAmos يآلفاااشااد. اعتماااد محاساابه  بیضاار انميااز 

براي همۀ ابعاد دو ساازۀ عملکارد و سااختار قادرت     كرونباخ 

ر الگوي مسيبراساس نتایج ایموس به دست آمد.  5/2بالاتر از 

اوليه متشکل از متغيرهاي مشهود و مکناون طراحاي و رواباط    

كننادۀ   آماده بياان    دسات  ميان آنها ترسيم و آزمون شد. نتایج به

معناداري روابط ميان عوامل مکنون و متغيرهاي مشهود اسات.  

شااخص برازنادگي    (،IFI)هااي برازنادگي افزایشاي     شاخص

براي هار   (CFI)و شاخص برازندگي تطبيقي  (NFI)استاندارد 

هاي ركرشده به ترتياب     بيشتر است. شاخص 32/2دو متغير از 

( و متغيار  2/34(، )2/38(، )34/2براي متغير عملکرد خانواده )

( است. شاخص ریشۀ 35/2(، )32/2(، )35/2ساختار خانواده )

بااراي متغياار  (RMSEA)ميااانگين تااوان دوم خطاااي تقریااب 
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( باود  22/2ار خاانواده ) ( و متغير ساخت25/2عملکرد خانواده )

هاا الگاو بارازش     كمتر است. با توجه به این شاخص 8/2كه از

 2پو از رسم الگو براي رسيدن به بارازش مطلاوب در   دارد؛ 

هاي  داراي همساني زیاد یا بار عاملي پاایين، حاذف    بعد گویه

 مياان  رواباط  معنااداري  كننادۀ  بياان  آمده  دست به شدند. نتایج

باا   دیگار،  است؛ به عباارت  مشهود يرهايمتغ و مکنون عوامل

صادم( و   32تا  72توجه به دامنۀ مطلوب بارهاي عاملي )بين 

بيشاتر   32/8 از ها مؤلفه همۀ براي داري معني مقادیر كه آنجا از

 شود. مي تأیيد آنها روابط ميان است،
 

 تعریف مفاهيم  

ساختار خانواده عبارت از هماۀ رواباط باين     :خانواده ساختار

اي آن است. از آنجا كه قدرت در همۀ روابط متقابل باين  اعا

هاا و انجاام    گياري  افراد جاري و ساري است، بر شکل تصميم

گذارد. رواباط درون خاانواده،    كارها در گروه خانواده تأثير مي

هاي ارزشي خانواده، تعداد افاراد درون خاانواده و ... در    زمينه

اسافجير و   عباساي هناد ) د   مجموع ساختار خانواده را تشکيل ماي 

تواند به عامل    (. همچنين ساختار خانواده مي871: 8937همکاران، 

سن زن و مرد، تعاداد همساران در خاانواده و ... بساتگي داشاته      

باشد. ساختار خانواده شامل ابعاد گوناگوني مانند ساختار قادرت،  

: 8912شايخي،  شود ) گيري مي ساختار توزیع منابع و ساختار تصميم

ساختار خانواده در پژوهش حاضر جازج متغيرهااي مساتقل    (. 52

شاود: ابتادا سااختار     پژوهش است و دو نوع ساختار را شامل ماي 

صورت یک ساؤال بااز    همسري كه به خانوادۀ چندهمسري و تک

( پرسايده شاده اسات. سااختار      )همسر چندم شوهرتان هساتيد 

اختار ساختار قادرت، سااختار توزیاع مناابع و سا     بعدي سه بعد 

ها قصد بررساي سااختار    شود. این گویه   را شامل ميگيري  تصميم

گویاه طباق طياف     81هاا را دارناد و در قالاب     سنتي در خانواده

اي ليکرت )كاملاً موافق، موافقم، بي نظرم، كاملاً مخاالفم   گزینه پنج

 اند. و مخالفم( پرسيده شده

و  هاا  منظور از عملکرد خاانواده، نقاش   :خانواده عملکرد

وظایف خانوده در قبال اعااي خود است. عملکارد خاانواده   

وسيلۀ اعاااي آن   عبارت است از تحقق تکليف خانواده كه به

عملکرد خانواده (. 7: 8913اعتمادي و ابراهيمي، )پذیرد    صورت مي

متغير وابستۀ پژوهش حاضار اسات كاه باراي سانجش آن از      

. ایان ابعااد باه    بعد استفاده شده است 5گویه شامل  99تعداد 

عملکاارد تعاااملي، عملکاارد مااالي، عملکاارد عاااطفي، ترتيااب 

عملکرد رفتاري، عملکرد جنساي، عملکارد نقاش و عملکارد     

اي   گزیناه  طبق طياف پانج  شوند و    تربيت فرزندان را شامل مي

نظاارم، كاااملاً مخااالفم و  ليکارت )كاااملاً موافااق، مااوافقم، باي  

ژوهش حاضار ناوعي   ناماۀ پا   پرسشاند.  مخالفم( پرسيده شده

 اعتبار محتوایي دارد.
 

 های پژوهش یافته

 یفيتوص یها افتهی

و در  12/99همساار  هاااي تااک  ميااانگين ساان در خااانواده  

پاسخگو  931از مجموع  است. 45/47 هاي چندهمسر خانواده

دهندگان   درصد( از پاسخ 9/72نفر )معادل  114بيشترین تعداد 

درصاد(   5/49نفر )معاادل   854مذهب تشيع و كمترین تعداد 

دهنادگان یعناي تعاداد     بيشتر پاساخ مذهب اهل سنت داشتند. 

 -نفار  81 -نفر مدر  تحصيلي دیپلم و كمتارین تعاداد    825

ارشااد و بااالاتر داشااتند. در    ماادر  تحصاايلي كارشناسااي  

نفار و   57همسر بيشترین تعداد مدر  دیاپلم   هاي تک خانواده

نفار )معاادل    178 سواد بودند. نفر بي 3ترین تعداد یعني  پایين

نفر )معادل  845همسر و  دهندگان تک درصد( از كل پاسخ 29

نفار از آنهاا ساه     85درصد( چندهمسر بودناد كاه تعاداد     95

 1/21نفار )معاادل    172نفر چهار همسار داشاتند.    1همسر و 

نفار )معاادل    845دهندگان همسار اول و   ( از كل پاسخدرصد

ميازان درآماد    درصد( همسر دوم و بيشتر از آن داشتند. 1/95

گویان بادین صاورت باود كاه بيشاترین       ماهيانۀ خانوادۀ پاسخ

باين  دهنادگان   از كل پاساخ درصد(  71نفر )معادل  125تعداد 

)معادل نفر  98و كمترین تعداد  یک ميليون و یک تا دو ميليون

درباارۀ دليال   بيش از سه ميليون در آماد داشاتند.   درصد(  1/5

نفر)معاادل   44هاي چندهمسر  ازدواج مجدد همسر در خانواده

دهندگان دليال فرزنادآوري را انتخاب      درصد( از كل پاسخ 88

درصد( درآمد  9/2نفر )معادل  81كردند كه بيشترین درصد و 
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 14 شاود.  را شامل ماي  بالا را انتخاب كردند كه كمترین درصد

نفار )معاادل    91درصد( دليل عوامل ماذهبي،   2/2نفر )معادل 

 7/2نفار )معاادل    12درصد( دليال اخاتلاف باا همسار،      7/3

درصاد( دليال    9/1نفر )معاادل   3درصد( دليل هوا و هوس و 

 اند. ازدواج مجدد همسر خود را گزینۀ سایر اعلام كرده

 

 ابعاد کيتفک به خانواده عملکرد یاکندگپر یها آماره و نيانگيم -1 جدول

 متغير وابسته تعداد گویه نمونه ميانگين انحراف معيار حداقل حداکثر دامنۀ تغييرات
82 12 4 187/9  42/87 همسر تک   بعد عاطفي 4 
87 83 4 424/4  27/82  چندهمسر 

12 17 7 112/4  47/82 همسر تک   بعد مالي 7 
83 14 7 189/4  38/89  چندهمسر 

14 92 2 185/7  31/11 همسر تک   بعد تعاملي 2 
19 13 2 334/7  11/89  چندهمسر 

12 17 7 915/4  11/81 همسر تک   بعد رفتاري 7 
12 17 7 127/4  79/88  چندهمسر 

82 12 4 545/9  14/82 همسر تک   بعد جنسي 4 
82 12 4 558/4  84/88  چندهمسر 

85 17 1 725/9  22/12 همسر تک  شبعد نق 7   

82 17 3 827/4  52/87  چندهمسر 

82 12 4 841/9  19/87 همسر تک   بعدتربيت فرزند 4 
82 12 4 479/4  48/81  چندهمسر 

819 827 41 921/18  12/817 همسر تک   عملکرد خانواده 99 
821 872 41 288/15  29/11  چندهمسر 

 

در  8ميانگين شااخص كال عملکارد خاانواده در جادول      

یعني بالاتر از حاد متوساط و    12/817همسر  تکهاي  خانواده

تر از حد متوسط  یعني پایين 29/11هاي چندهمسر  در خانواده

همسار باه بعاد تعااملي      است. بيشترین ميانگين در گروه تاک 

( به بعاد نقاش   52/87هاي چندهمسر ) ( و در خانواده31/11)

مربوط است. كمترین ميانگين در هر دو گروه به بعاد عااطفي   

 است. 27/82و  42/87ط است كه به ترتيب مربو

 
 ابعاد کيتفک به خانواده ساختار یپراکندگ یها آماره و نيانگيم -2 جدول

 متغير مستقل تعداد گویه نمونه ميانگين انحراف معيار حداقل حداکثر دامنۀ تغييرات
14 92 2 221/2  49/84 همسر تک  گيري بعد تصميم 2   

72 22 82 881/2  23/19 سرچندهم   

14 92 2 871/2  25/87 همسر تک   بعد اعمال قدرت 2 
18 92 3 179/4  28/14  چندهمسر 

14 92 2 882/2  83/81 همسر تک   بعد توزیع مالي 2 
12 92 82 849/7  11/11  چندهمسر 

51 32 81 322/87  23/45 همسر تک   ساختار خانواده 81 
55 821 98 547/89  71/52  چندهمسر 

 

همسار   هااي تاک   دهد ساختار خاانوادۀ سانتي در خاانواده      مينشاان   1خص كل ساختار خاانواده در جادول   ميانگين شا
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هاااي  تاار از حااد متوسااط و در خااانواده ( یعنااي پااایين23/45)

( یعني بالاتر از حد متوسط است. مياانگين  71/52چندهمسر )

ساختار سنتي هر دو گروه در همۀ ابعاد از حد متوساط باالاتر   

همسر به بعد توزیع ماالي   رین ميانگين در گروه تکاست. بيشت

( به بعد اعماال  28/14هاي چندهمسر ) ( و در خانواده83/81)

همسار   قدرت مربوط اسات. كمتارین مياانگين درگاروه تاک     

گياري و كمتارین مياانگين درگاروه      ( به بعاد تصاميم  49/84)

 چندهمسر به بعد توزیع مالي مربوط است.

 

 های استنباطی یافته

يۀ اول: بين سااختار خاانواده و عملکارد خاانواده رابطاه      فرض

 وجود دارد.

 

 همبستگی ساختار خانواده با عملکرد خانواده -3جدول 

 ساختار خانواده منابع عیتوز ساختار اعمال قدرت ساختار یريگ ميتصم ساختار نمونه ريمتغ ابعاد

 

 يعاطف

 -482/2**  -149/2** -912/2** -2/ 479** همسر تک

 -225/2**  -951/2** -791/2** -214/2** چندهمسر

 

 يمال

 -995/2**  -151/2** -191/2** 954/2** همسر تک

 -782/2** -414/2** -491/2** -424/2** چندهمسر

 

 يتعامل

 -419/2** -797/2** -428/2** -781/2** همسر تک

 -238/2** -435/2** -229/2** -277/2** چندهمسر

 

 يرفتار

 -757/2** -935/2** -433/2** -288/2** رهمس تک

 -212/2** -497/2** -222/2** -522/2** چندهمسر

 

 يجنس

 -488/2** -988/2** -132/2** -453/2** همسر تک

 -271/2** -414/2** -777/2** -285/2** چندهمسر

 

 نقش

 -948/2** -119/2** -144/2** -498/2** همسر تک

 -229/2** -412/2** -777/2** -242/2** چندهمسر

 

 تربيت فرزند

 -915/2** -181/2** -199/2** -484/2** همسر تک

 -748/2** -472/2** -478/2** -457/2** چندهمسر

 -741/2** -919/2** -492/2** -288/2** همسر تک عملکرد خانواده

 -574/2** -775/2** -241/2** -589/2** چندهمسر

28/2< **  

 

نادۀ وجاود رابطاۀ منفاي و معکاوس باين       ده نتایج نشاان 

و ابعاد ساختار خاانواده اسات؛ یعناي هرچاه         عملکرد خانواده

گيري، اعمال قادرت و توزیاع    ساختار خانواده در ابعاد تصميم

رود    تر باشد، عملکرد خانواده در همۀ ابعاد بالا ماي  منابع پایين

رد و برعکو؛ این بدان معناست كه در هر یک از ابعااد عملکا  

خانواده نيز با افزایش ساختار سنتي خاانواده روناد نزولاي در    

آماده    دسات  عملکرد مثبت وجود دارد. با توجاه باه نتاایج باه    

فرضيۀ پژوهش مبني بر وجود رابطه ميان سااختار و عملکارد   

شااود. همچنااين ساااختار ساانتي در گااروه  خااانواده تأیيااد مااي

یان امار   همسر بيشتر است كاه ا  چندهمسر نسبت به گروه تک

 سبب كاهش عملکرد مثبت آنها شده است.

هاا رابطاه    فرضيۀ دوم: بين سن زناان و عملکارد خاانواده   

 وجود دارد.

 
 خانواده عملکرد و سن ضریب همبستگی بين -4 جدول

 SIG ضریب همبستگی متغير



 

 

 8931پایيز  ،سوم شماره (،57) پياپي شماره ،امسي سال بردي،كار شناسي جامعه 842

 

 22/2 -992/2 سن -عملکرد خانواده 

 

آماده   دسات  داري باه  نتایج ضریب همبستگي با سطح معني

دهندۀ همبستگي بين متغير سان   (، نشان27/2( كمتر از )22/2)

و عملکرد خانواده است كه این رابطه منفي و متوساط اسات؛   

هاي پژوهش فرض رابطاه باين عملکارد     بنابراین، مطابق یافته

 شود. خانواده و سن تأیيد مي

فرضيۀ ساوم: ميازان عملکارد خاانوادگي افاراد برحساب       

 هاي مذهبي تفاوت دارد. گروه

 

 هخانواد عملکرد و مذهب نيب مستقل یت آزمون -5 جدول

 سطح معناداری درجۀ آزادی تی انحراف امعيار ميانگين مذهب متغير

 222/2 955/983 148/2 342/14 28/812 شيعه عملکرد خانواده

 213/91 25/828 اهل سنت
 

باه دسات    222/2باا ساطح اطميناان     148/2برابر  tاندازۀ 

دهد تفاوت باين   كمتر است و نشان مي 27/2ه از آمده است ك

دار اسات.   عملکرد خانوادگي دو گروه شيعه و اهل سنت معني

دهاد   اسات كاه نشاان ماي     28/812ميانگين گروه شيعه برابار  

عملکرد خانوادگي در این گاروه از گاروه اهال سانت بيشاتر      

 است.

فرضيۀ چهارم: ميزان عملکارد خاانوادگي افاراد برحساب     

 زنان تفاوت دارد.تحصيلات 
 

 و عملکرد خانواده لاتيتحص نيب طرفه کی انسیوار تحليل -6 جدول

 DF F SIG انحراف معيار ميانگين تعداد های تحصيلی گروه

  473/12 19/32 41 سواد بي

 

935 

 

 

352/83 

 

 

222/2 

 

 397/92 22/32 45 ابتدایي

 279/98 22/828 22 راهنمایي

 884/15 32/889 825 دیپلم

 841/12 21/811 71 كارداني

 221/12 54/811 22 كارشناسي

 311/81 21/848 81 و بالاتر ارشد  كارشناسي
 

دهناد   طرفاه نشاان ماي    نتایج تجزیه و تحليل واریانو یک

( 22/2آماده )  دسات  داري به و سطح معني F(=352/83مقدار )

و عملکاارد ( اساات و رابطااۀ بااين تحصاايلات 27/2كمتاار از )

دهااد. افااراد داراي تحصاايلات بااالاتر   خااانواده را نشااان مااي

ارشد و بالاتر( عملکرد خانوادگي مثبت و بيشاتري   )كارشناسي

هااي   هاا داشاتند؛ بناابراین، مطاابق یافتاه      نسبت به بقيۀ گاروه 

پژوهش فرض تفاوت باين عملکارد خاانوادگي پاساخگویان     

 برحسب تحصيلات تأیيد شده است.

بين درآمد و عملکرد خاانواده رابطاه وجاود     فرضيۀ پنجم:

 دارد.
 

 خانواده عملکرد ودرآمد  ضریب همبستگی بين -7جدول 

 SIG ضریب همبستگی متغير

 21/2 887/2 درآمد - خانواده عملکرد
 

درآماد و  دهندۀ همبستگي بين متغير  (، نشان27/2( كمتر از )21/2)آماده   دسات  داري باه  نتایج ضریب همبستگي باا ساطح معناي   
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هااي پاژوهش فارض     عملکرد خانواده است؛ بنابراین، مطابق یافته

 شود.    رابطۀ بين عملکرد خانواده و درآمد تأیيد مي

فرضيۀ ششم: ميازان عملکارد خاانوادگي افاراد برحساب      

 همسر و چندهمسر متفاوت است. هاي تک خانواده
 

 رآزمون تی مستقل بين عملکرد خانواده و تعداد همس -8جدول 

 سطح معناداری درجۀ آزادی تی انحراف از معيار ميانگين تعداد همسر متغير
 222/2 144/195 179/81 187/9 42/87 همسر تک عملکرد عاطفي

 424/4 27/82 چندهمسر
 222/2 512/155 137/7 112/4 47/82 همسر تک عملکرد مالي

 189/4 38/89 چندهمسر
 222/2 392/151 13/87 185/7 31/11 همسر تک عملکرد تعاملي

 334/7 11/89 چندهمسر
 222/2 177/119 188/87 915/4 11/81 همسر تک عملکرد رفتاري

 127/4 79/88 چندهمسر
 222/2 991/178 238/88 545/9 14/82 همسر تک عملکرد جنسي

 558/4 84/88 چندهمسر
 222/2 712/151 592/82 725/9 22/12 همسر تک عملکرد نقش

 827/4 52/87 چندهمسر
 222/2 983/191 128/1 841/9 19/87 همسر تک عملکرد تربيت فرزند

 749/4 48/81 چندهمسر
 222/2 715/141 244/84 921/18 12/817 همسر تک عملکرد خانواده

 288/15 29/11 چندهمسر
 

 باه دسات   222/2با سطح اطميناان   244/84برابر  tاندازۀ 

دهد تفاوت بين عملکرد    كمتر است و نشان مي27/2آمده و از 

همساار و چندهمساار  هااي تااک  خاانوادگي دو گااروه خااانواده 

همسار برابار    دار است. ميانگين عملکرد خاانوادگي تاک   معني

خاانوادگي در ایان    عملکارد دهاد     است كه نشان مي 12/817

ر در همس هاي تک گروه از گروه چندهمسر بهتر است. خانواده
( را دارناد و كمتارین   31/11بعد تعااملي بيشاترین مياانگين )   

( به بعد عملکرد تربيت فرزند مرباوط اسات؛   19/87ميانگين )

( باه  52/87هاي چندهمسر بيشاترین مياانگين )   اما در خانواده

( به بعد عااطفي  27/82بعد عملکرد نقش و كمترین ميانگين )

ر ميزان عملکرد مربوط است. فرضيۀ پژوهش مبني بر تفاوت د

 شود. دو گروه تأیيد مي

هاي  فرضيۀ هفتم: ساختار خانوادگي افراد برحسب خانواده
 همسر و چندهمسر متفاوت است. تک

 

 آزمون تی مستقل بين ساختار خانواده و تعداد همسر -9جدول 

 سطح معناداری درجۀ آزادی تی انحراف معيار ميانگين تعداد همسر متغير
 222/2 911/928 -271/84 221/2 49/84 همسر تک يريگ ساختار تصميم

 881/2 23/19 چندهمسر
 222/2 714/921 -297/82 871/2 25/87 همسر تک ساختار اعمال قدرت

 179/4 28/14 چندهمسر
 222/2 811/914 -215/1 882/2 83/81 همسر تک ساختار توزیع منابع

 849/7 11/11 چندهمسر
 222/2 552/941 -274/87 322/87 23/45 همسر تک دهساختار خانوا

 547/89 71/52 چندهمسر
 

دهد تفاوت بين سااختار   كمتر است و نشان مي27/2آمده و از باه دسات    222/2با سطح اطمينان  -87/274برابر  tاندازۀ 
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همساار و چندهمساار  هااي تااک  خاانوادگي دو گااروه خااانواده 

است كاه   71/52دهمسر برابر دار است. ميانگين گروه چن معني

دهد ساختار سانتي خاانواده در ایان گاروه از گاروه       نشان مي

همسار   همسر بيشتر است. بالاترین ميانگين در گاروه تاک   تک

( باه  49/84ترین ميانگين ) ( به بعد توزیع منابع و پایين83/81)

گيري مرباوط اسات. باالاترین مياانگين در گاروه       بعد تصميم

ترین ميانگين  ه بعد اعمال قدرت و پایين( ب28/14چندهمسر )

كننادۀ   ( به بعد توزیع منابع مربوط است. این امار بياان  11/11)

هااي   شاده در خاانواده   هااي بررساي   این اسات كاه در نموناه   

همسر ساختار توزیع منابع بيشتر مشااهده شاده اسات؛ در     تک

هاي چندهمسر سااختار اعماال قادرت     صورتي كه در خانواده

 دارد. بيشتر وجود

افازار   باا اساتفاده از نارم    سااختاري  معادلات تحليل نتایج

AMOS است شده منعکو 8الگوي  در. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدل عمومی معادله ساختاری ساختار خانواده و عملکرد خانواده -1مدل 

 

 برازش نيکویی های شاخص -11 جدول
 

RMSEA CFI IFI NFI TLI PGFA AGFA GFI SMIN/DF شاخص 

 مطلوب 9كمتر از /32بالاتر /32بالاتر  /72بالاتر /32بالاتر /32بالاتر /32بالاتر /32بالاتر /12زیر

 مقدار 422/1 /32 /39 /72 /31 /35 /31 /31 /27
 

 

 هااي  معرف ترین مهم گيري و قدرت و تصميم ابعادساختار خانواده  مکناون ۀ سااز  هااي  معارف  ترین مهم شود مي ملاحظه چنانکه

-ساختارتصمیم
 گیری

 تربيت فرزند

 توزیع منابع قدرتساختار

e 1 e 2 e 3 

 ساختارخانواده

 خانوادهعملکرد

e 11 

 جنسی عاطفی مالی تعاملی رفتاری نقش

/81 /43 

/96 /90 
/66 

/92 

-83 

/74 /22 /87 /89 /72 /55 
/67 

/82 
/86 

/47 /93 -/94 /85 
-/74 

e 4 e 5 e 6 e 7 e 8 
e 9 e 

10 

/25 

/63 
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اناد.   باوده عملکرد خانواده، عملکرد رفتااري و تعااملي    مکنون ۀساز

سااختار   تاأثير  ميازان  ،شاود  ماي  مشاهده 8الگوي  در كه طور  همان

 ۀرابطا  ۀدهناد  نشاان  كاه  اسات  -/19عملکرد خاانواده،   بر خانواده

 سااختار خاانواده سابب    افزایش یعني است؛ متغير دو این معکوس

درصاد از   23/2شاود و ایان متغيار     عملکارد خاانواده ماي    كااهش 

 كند. بيني مي تغييرات متغير عملکرد خانواده را پيش

 

 نتيجه

پژوهش حاضار باا هادف بررساي نقاش سااختار قادرت در        

همسار و چندهمسار    عملکرد خانواده در دو گروه خانوادۀ تک

ابعاد نظري و تجربي انجام شد.  8935در شهر زاهدان در سال 

رود همسار دوم و ساوم در سيساتم    ودهناد   نشان مي پژوهش

خانواده و نوع سااختار خاانوادگي، بار ابعااد ارتبااطي، ماالي،       

هااي پاژوهش      گاذارد. داده  عاطفي، تربيتي و جنسي تاأثير ماي  

عملکرد خاانوادۀ چندهمسار از خاانوادۀ    نشان دادند وضعيت 

تر است. بيشاترین تفااوت عملکارد در ابعااد        همسر پایين تک

ي و كمترین تفاوت در ابعاد نقش تربيت فرزند تعاملي و رفتار

هاااي  پاژوهش باا      هاااي ركرشاده  و ماالي گازارش شاد. یافتاه    

 8915محمادي و شايخي )  (، 8931كوتاه و همکااران )   ریگاي 

كرماني و  ناظرزاده (،8919ب(، مجاهد و بيرشک ) 8915الف؛ 

الباادرو و ( و 2002كرناااوي و همکاااران )(، 8915همکاااران )

هاااي ركرشااده   در پااژوهش همسوساات.( 2007همکاااران )

همسر در مقایسه با چندهمسار باالا    عملکرد خانوادگي در تک

نظاران خاانوادۀ       گزارش شاده اسات. باه گماان ایان صااحب      

چندهمسري از عواملي مانند ارتباط كام باين اعااا، جادایي     

هااي خاانواده از هام، تعارضاات و تاأمين ماادي          زیرمجموعه

وسايلۀ یاک نفار، كاارآیي و      نواده باه نيازهاي دو یاا چناد خاا   

ها، نارضاایتي بيشاتري را    گيرد و این خانواده عملکرد تأثير مي

در پاژوهش   كنناد.    در روابط زناشاویي و زنادگي تجرباه ماي    

هااي چندهمسار    حاضر بنا به نظر زنان زاهاداني، در خاانواده  

ارتباطاات خاانوادگي    و بيشاتر  و مشاکلات عااطفي   مساائل 

 واضح و مشخص نقش، دهي  پاسخ و ضعيف است، تخصيص

 گاذاري  سرمایه یکدیگر كمتر دربارۀ خانواده نيست و اعااي

رسد دليل این امر كاهش تعااملات   به نظر ميكنند.    عاطفي مي

هاااي  عاااطفي و احساسااي و ارتباطااات كلامااي در خااانواده  

 .چندهمسري باشد

 باين سااختار   هاي پژوهش تأیيدكنندۀ این اسات كاه   داده

همسر و چندهمسار زاهاداني تفااوت     هاي تک   انوادهخقدرت 

هااي چندهمساري سااختار       خانوادهداري وجود دارد. در   معني

گياري، اعماال قادرت، مالکيات       قدرت در همۀ ابعاد )تصميم

همسر به ميزان بالاتري وجود  هاي تک منابع( نسبت به خانواده

سات؛ ایان   ها دهندۀ ساختار سنتي در این خانواده دارد كه نشان

هاا     امر به این معني است كه نظام مردسالاري در ایان خاانواده  

شود، مالکيت قادرت در دسات    تري اعمال مي   به شکل پررنگ

مااردان اساات، مااردان در حااوزۀ مسااائل و امااور خااانواده     

كنند و مالکيت منابع خانواده در اختيار ماردان   گيري مي تصميم

محمادي و شايخي    هااي  هاي ركرشده با پاژوهش  یافتهاست. 

( 8938ب( و محمااادي و علمااادار )  8915الاااف؛  8915)

رساد بيشاتر زناان زاهاداني باا       باه نظار ماي    خاواني دارد.  هم

داري باه     تحصيلات پایين، نداشتن مناابع ماالي و شاغل خاناه    

شوند و با تأیيد مذهب و سانت هماۀ      روابط زناشویي وارد مي

كنناد و هماين امار       اقتدار در خانواده را به مردان واگاذار ماي  

سااویه و  گيااري یااک  مااردان را بااه خودمحااوري، تصااميم  

باا  دهاد.   نداشتن در واگذاري اقتدار در اماور ساوم ماي    تمایل

هااي داراي الگاوي    نظاران، در خاانواده     توجه به افکار صاحب

گيري و توزیع منابع بيشتر  سنتي، روابط قدرت، الگوي تصميم

ت حااكم و دسترساي باه    در اختيار مردان است و همين قادر 

دهاد كاه كنتارل بار اماور       انواع منابع به آنها این امکان را ماي 

 خانواده و همسر را در اختيار داشته باشند.

باا  هااي پاژوهش    نتایج آزمون همبستگي با توجه به یافتاه 

قاادرت و  بااينتأیيدكنناادۀ رابطااۀ درصااد  33سااطح اطمينااان 

 بار  انوادهسااختار خا   تاأثير  ميازان  وعملکرد خاانواده اسات   

 متغيار  دو ایان بين  معکوس ۀرابط كه است -57/2عملکرد آن 

مراتباي و سانتي    ساختار سلسله افزایش یعني ؛دهد را نشان مي
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عملکارد مثبات خاانواده     كاهشمبتني بر اقتدار خانواده، سبب 

توپخاناه و   هااي زارعاي   هاي ركرشده با پژوهش یافته .شود مي

خاواني   ( هام 8934ان )( و خااكپور و همکاار  8931همکاران )

دهند ناوع   نظران نشان مي هاي این صاحب نتيجۀ پژوهش دارد.

همساار یااا چندهمساار و نااوع اقتاادار   ساااختار خااانوادۀ تااک

خانوادگي بر شرایط رواناي، اجتمااعي و عملکارد كودكاان و     

( كاو  و  1994) 8چارین  هااي  گذارد. پژوهش مادران تأثير مي

هاي چندهمسري، مستعد  هنشان دادند خانوادنيز ( 2006) 1كلي

هاي متااد، عملکرد نامطلوب، نااامني و   تعارض، تنش، انگيزه

اند و مشکلات اقتصادي بيشتري نسبت به همتاهااي   اضطراب

براساس نتایج پژوهش حاضر به نظار  همسري خود دارند.  تک

مااردان مقتاادر چندهمساار زاهااداني بااا تساالط در  رسااد  مااي

ناابع خاانواده، باه سابب     هاا، قواعاد، رواباط و م    گيري تصميم

هااي   هاي عاطفي چندگانه، تعدد نقشاي و مسائوليت   دلبستگي

متعدد از ایفاي عملکرد مثبت در ابعاد عاطفي، جنسي، تربيتي، 

مالي، رفتاري و تعاملي در قبال دو یا چند خانواده در مقایساه  

هااي آناان    رو، خاانواده  همسري قاصرند؛ ازایان  با خانوادۀ تک

 كنند. ي را تجربه ميهاي متعدد چالش

هاي پژوهش حاضار نشاان دادناد عملکارد      همچنين یافته

خانواده برحساب سان، ماذهب، تحصايلات زناان و درآماد       

سايار و  هااي   هاا باا نتاایج پاژوهش        متفاوت است. ایان یافتاه  

ناژاد و   (، رحيماي 8919(، مجاهد و بيرشاک ) 8938همکاران )

ن باادان ایاا( همسوساات. 1973) ( و فاااكو8939نااژاد ) پااا 

تار عملکارد      هااي جاوان   معناست كه با افزایش سن، خاانواده 

. باه نظار   اناد  تار داشاته     هاي مسان  بهتري در مقایسه با خانواده

هااي مادرن،    شاده باا ورود مؤلفاه    در جامعۀ بررساي  رسد مي

هاي مادرن، نگارش جواناان     اطلاعات و افکار جدید، فناوري

تار   ایسه با نسل مسننسبت به خانواده و روابط زناشویي در مق

اي كاه شااهد عملکارد بهتار در ایان       گونه تغيير یافته است؛ به

هااي اهال تشايع از     گروه هستيم. عملکرد خانواده در خانواده

 رسد عقایادي مثال     هاي اهل سنت بهتر بود. به نظر مي خانواده
                                                      
1 Cherian 
2 Cook & Kelly 

چندهمسري و جایگاه برتر مرد  ارزش معنوي و ثواب اخروي

در عملکارد   گروه مذهبي وجود دارد، نسبت به زن كه در این

و نوع تعاملات خانوادگي تأثيرگذار است. متغير تحصيلات كه 

اي فرهنگي است، سابب تغييار در نگارش و عملکارد      سرمایه

شاود. مااا شااهد ایان اماار هساتيم كاه زنااان داراي         افاراد ماي  

دليل تغيير در سطح نگرش و آگاهي بيشتر   تحصيلات بيشتر به

اناد   اه خاود و ناوع رفتاار در خاانواده توانساته     نسبت به جایگ

عملکرد بهتاري را نياز در ابعااد گونااگون عملکارد خاانواده       

داشته باشند و افزایش تحصايلات زناان عملکارد خاانواده را     

(، تحصاايلات 1997افازایش داده اساات. باه گمااان ویلساون )   

هااي گونااگون    سرمایۀ انساني و منبعي است كه سبب فعاليات 

شاود. زناان      هاي اجتمااعي ماي   ر بيشتر در عرصهزنان و حاو

كرده اصولاً با نپذیرفتن نقش سنتي زن، خواهان تغييار   تحصيل

در شرایط مبادله با همسار خودناد و تواناایي و آگااهي آناان      

یابد. نتاایج پاژوهش      ها و تربيت فرزندان تغيير مي   دربارۀ نقش

باا  ت. آنهاا  كنندۀ نظریۀ ولاف و بالا اسا    نوعي تداعي حاضر به

كنند كه سطح تحصيلات، درآمد، پایگااه     تأكيد این امر بيان مي

شغلي، سن و طول مدت ازدواج از متغيرهاایي تأثيرگاذار بار    

 اند. توزیع قدرت در خانواده و عملکرد آن

ئااه اشااده پيشاانهادهاي زیاار ار هاااي ارائااه براساااس بحااث

 شوند: مي

ين هاااي حقااوقي و قااوان ایجاااد ضااوابط و محاادودیت -

مشخص دربارۀ ازدواج چندهمسري در ساازگاري باا شارایط    

 جدید.

هااي   ارائۀ تساهيلات و خادمات اجتمااعي باه خاانواده      -

 زنان و فرزندان. سازيچندهمسر براي توانمند

هاااي مشاااوره بااراي افاازایش و تقویاات     افاازایش دوره -

 هاي چندهمسري. ساختار و عملکرد خانواده

بخشاي     اي مختلف براي آگااهي   هاي رسانه   تقویت برنامه -

در زمينۀ كاركردهاي خانوادگي و چگونگي تعااملات صاحيح   

 زناشویي.

هاااي تقویاات ساااختار و  هاااي آموزشااي راه   تهيااۀ بسااته -
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 ها. عملکرد خانوادگي و نشر آن بين خانواده

رساااني عمااومي در حااوزۀ برابااري جنساايتي،    آگاااهي -

و عملکرد متقابال  ها  مشاركت خانوادگي و تفهيم صحيح نقش

 زناشویي.

محاور باا عناوان     هااي جامعاه   افزایش نهادها و انجمان  -

 حمایت از تحکيم خانواده، زنان و فرزندان.

اسااتفادۀ مااردان در زناادگي  تعاادیل و ممانعاات از سااوج -

 زناشویي نسبت به ضعف موقعيت زنان.

رساني عماومي   تدوین سازوكارهاي منعطف براي اطلاع -

 د مناسب خانواده و ساختار آن.از چگونگي عملکر

هااا وآمااوزش شاايوۀ  تقویات پایگاااه اطلاعاااتي خااانواده  -

 صحيح زندگي مشتر .

 منابع

 ساالامت مقایسااۀ»(. 8913. )ج ،ابراهيمااي و. الااف ،اعتمااادي

 و همسااار تاااک هاااي  خاااانواده فرزنااادان روانااي 

 پااژوهش) سياساات و توسااعه در زن ،«چندهمساار
 .7-12 ص ،9 ش ،(زنان

 تحاااول ساااال چهااال باااه نگااااهي»(. 8912. )م امااااني،

 علاوم  فصالنامۀ  ،«ایاران  در ازدواج شناختي جمعيت

 .94-42 ص ،85 ش ،اجتماعي

(. 8932. )ع پاور، بخشاي كلادي  و. ح آقاجاني، ؛.م پور،بخشي

 و متقاارن  قادرت  توزیاع  شاناختي جامعاه  تبياين »

 زنادگي  سابک  بر آن تأثيرات و خانواده در نامتقارن

 بررساي  ،«تهران شهر متأهل زنان: مطالعه مورد زنان؛
 .123-191 ص ،1 ش ،ایران اجتماعي مسائل

 نقش»(. 8934. )  زهراكار، و. ع محمدنظري، ؛.الف خاكپور،                                                                           

 ،«زناشویي سازگاري در خانواده قدرت ساختار ابعاد

 ،92 ش ،خاانواده  و زنان تربيتي - فرهنگي فصلنامۀ

 .1-12 ص

 خانواده عملکرد رابطۀ»(. 8939) .م ،نژادپا  و. ع ،نژادرحيمي

 ،«نوجوانان رواني سلامت با شناختيروان نيازهاي و

 .33-888 ص ،15 ش ،پژوهيخانواده فصلنامۀ

 و. ف ساااپهري، ؛.ح بختيارسااافرآبادي، ؛.ب گوتاااه،ریگاااي

 سااختار  تاأثير  بررساي »(. 8931. )  هشاي،  نصرتي

 ابعااد  و پرخطار  رفتارهااي  باه  گارایش  بار  خانواده

 در( آموزشاااي اجتمااااعي، عااااطفي،) ساااازگاري

 ،«چندهمسر و همسري تک هاي  خانواده آموزان دانش

 ص ،81 ش ،اخاالام ترویجااي - علمااي فصاالنامۀ

199-127. 

. م محمادآبادي، احمادي  و. م بزرگاي، جان ؛.م توپخانه،زارعي

 با خانواده در قدرت ساختار ۀرابط يبررس»(. 8931)

-52 ص ،9 ش ،نیا د و يشناسروان ،«آن كارآمدي

79. 

 قادرت  سااخت » (.8917. )م پنااهي، امير و. ب ،سااروخاني 

 ش ،زناان  پژوهش ،«اجتماعي مشاركت و درخانواده

 .98-22 ص ،9

 ساازمان (. 8932. )بلوچساتان  و سيستان استان آماري سالنامۀ

 .بلوچستان و سيستان استان ریزيبرنامه و مدیریت

 كااركرد  مقایساۀ »(. 8938. )م اقليماا،  و .غ راهب، ؛.ث سيار،

 متأهل زنان در مدرن و سنتي هاي ازدواج در خانواده

 .173-118 ص ،45 ش ،اجتماعي رفاه ،«تهران شهر

: تهااران .خااانواده و زنااان شناساايجامعااه(. 8912. )م شاايخي،

 .انتشار

 بررساي »(. 8937. )م شفایي، و. فر،غشخو ؛.ع اسفجير،عباسي

 مشااركت  و خانواده در قدرت توزیع ساختار رابطۀ

 نهادهاااي  شناسااي جامعااه  فصاالنامۀ  ،«اجتماااعي
 .878-853 ص ،5 ش ،اجتماعي

 عملکارد  رابطاۀ  بررساي » (.8932. )الف خوشنام، و. م قمري،

 ،«دانشااجویان زناادگي كيفياات و اصاالي خااانوادۀ

 .949-974 ص ،15 ش ،پژوهيخانواده

كودكانرفتاريوضعيت» (.8919. )ب بيرشک،و .ع مجاهد،

هاااي خااانواده دروالاادینرواناايساالامتو

 ص ،9 ش ،رفتاار  و اندیشاه  مجلاۀ  ،«چندهمساري 

25-22. 
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 رواناي  سالامت  مطالعاۀ ». (8934). خ ،آسکاني و. ن ،محمدي

 شهرساتان  در چندهمساري  سانت  بر تأكيد با مردان

-121 ص ،9 ش ،هناار و فرهنااگ در زن ،«ساارباز

175. 

 كشمکش شناسيگونه» (.الف 8915) .م ،شيخي و. ن ،محمدي

 پژوهشي - علمي مجلۀ ،«چندهمسر هاي خانواده در

 .18-91 ص ،4 ش ،زنان تحقيقات

 رواباط  تطبيقاي  مطالعۀ»(. ب 8915). م ،شيخي و. ن ،محمدي

 شاهر  همسر تک و چندزن هاي خانواده در خانوادگي

 .819-125 ص ،4 ش ،زنان پژوهش ،«زاهدان

 شاناختي جامعاه  مطالعاۀ »(. 8938. )ف علمدار، و. ن محمدي،

 الگااوي برحسااب خااانوادگي زناادگي از رضااایت

 .813-842 ص ،92 ش ،پژوهيخانواده ،«خانواده

 باار مااؤثر عواماال بررسااي»(. 8937. )م موحااد، و. م مردانااي،

 ،«خااانواده نهاااد قاادرت ساااختار در زنااان جایگاااه

-58 ص ،1 ش ،اجتمااعي  نهادهااي  شناساي  جامعه

49. 

 عوامال  مطالعاۀ »(. 8938. )م مرداني، و. ح عنایت، ؛.م موحد،

 خاانواده؛  در قدرت توزیع ساختار با مرتبط ايزمينه

 فصالنامۀ  ،«شايراز  شاهر  متأهال  زنان: موردي نمونۀ

-851 ص ،9 ش ،اجتماااعي تحقيقااات و مطالعااات

873. 

 ينا يبشيپا  در ادهخاانو  عملکارد  نقش»(. 8938. )ف ،يموسو

 در نيزوجااا توافاااق و مانهيصااام يهاااا نگااارش

 و مشاااوره ۀفصاالنام ،«نیقاازو شااهر يهااا خااانواده

 .428-483 ص ،9 ش ،خانواده يدرمان  روان

 بررسااي»(. 8911. )ح خسروشاااهي،  صاابوري و. م ، مهاادوي

 مطالعاات  مجلاۀ  ،«خانواده در قدرت توزیع ساختار
 .11-25 ص ،(1)8 ش ،زنان

 ماؤثر  عوامل يبررس»(. 8932. )ب ساروخاني، و. س ناصري،

 شاهر  :يمورد ۀمطالع خانواده؛ در قدرت ساخت بر

 ياجتمااع  علاوم  يپژوهشا  - يعلم ۀفصلنام ،«تهران

-11 ص ،1 ش  ،شوشتر واحد ياسلام آزاد دانشگاه

8. 

. ج ،خيرآباادي ابراهيماي  و .ن ،محمادي  ؛.ف ،كرمانيناظرزاده

 به نسبت هرانيت شهروندان نگرش بررسي» (.8915)

 هااااي خاااانواده در فرزناادان  اجتمااااعي موفقياات 

 ص ،82 ش ،پژوهشاي خانواده فصلنامۀ ،«چندهمسر

917-923. 

 يساانجروان يهااا  شاااخص يبررساا»(. 8938) .ن ،يوساافی

 ،«مساتر ماک  يخاانوادگ  سانجش  ۀويشا  يها اسيمق

 .14-888 ص ،5 ش ،تربيتي گيرياندازه ۀفصلنام
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