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 چکیده

ؼـ  ،بٖ ٘مؽ ثرف ٘رٛح ضبربثف    یت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیؼـ پژٚٞش ضبضف ثٝ ثفـسی اثف ٔؽ

اِری   1387 یؼـ ثٛـ  اٚـاق ثٟبؼاـ تٟرفاٖ ؼـ ثربقٜ قٔرب٘    شؽٜ ففتٝیپؿ یٞب شفوتاـتجبط ثب 

ؼـ  شرؽٜ  ففتٝیپؿ یٞب شفوتؼـ ایٗ تطمیك تٕبٔی  یپفؼاغتٝ شؽٜ است. خبٔعٝ آٔبـ 1396

تعرؽاؼ   ،ٚ ثٝ ـٚش ٞؽفٕٙؽ ییبـٞبیٝ ثب ؼـ ٘ظف ٌففتٗ ٔعو ٞبتٙؽثٛـ  اٚـاق ثٟبؼاـ تٟفاٖ 

ك اق ٔرؽَ  یر تطم یٞبٝ یففضآقٖٔٛ  ٛـٔٙظ ثٕٝ٘ٛ٘ٝ ا٘تػبة شؽٜ است.  عٙٛاٖ ثٝت وشف 120

ثرب   ،كیر تطم یٞرب ٝ یففضضبطُ اق آقٖٔٛ  یٞب بفتٝیاستفبؼٜ شؽٜ است.  یهٖٛ ِدبتیـٌفس

ت یفیشتف الؽاْ ثٝ ٔرؽ یٝ ثو یوبـا٘ طبضت ؼٞؽ یٔ٘شبٖ  ،تیٖٛ لاخیاستفبؼٜ اق ٔؽَ ـٌفس

 ٗیثٙربثفا ؛ ؼاـ٘ؽ یٕتفوش ی، ثٝ ضببثفسبٖ تفاق اَٚ ٌفاوٙٙؽ یٔبٖ ٘مؽ یت خفیفیسٛؼ ٚ ٔؽ

، ثرف ا٘تػربة   وبـ طبضتبٖ ٘مؽ یت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیكاٖ ٔؽیٔ وفؼ یفیٌ دٝی٘ت تٛاٖ یٔ

 است. فٌؿاـیتأث٘ٛح ضببثف  ٔبتمُ 
 

 .٘ٛح ضببثف  ،ٔبتمُ یبٖ ٘مؽ، ضببثفسیت خفیفیت سٛؼ، ٔؽیفیٔؽ :ها دواژهیکل
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 همدهه. 1

 ـ طربضت بٖ ٘مرؽ  یر خف تیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیاثف ٔؽ یك ضبضف ثٝ ثفـسیؼـ تطم ثرف ٘رٛح    ورب

 یؼـ ثٛـ  اٚـاق ثٟبؼاـ تٟفاٖ ؼـ ثبقٜ قٔرب٘  شؽٜ ففتٝیپؿ یٞب شفوتؼـ اـتجبط ثب  ٞب آٖضببثف  

غرؽٔبت   یفر ویثٝ ِطبػ سرغص   ،یوبـ طبضت ٞف. ٘ٛح ضببثف  شٛؼ یٔپفؼاغتٝ  1390-1396

فؼ ىر عّٕ فیر ٘ظت وشف یٞب یژٌیٚ (.1981 ،آ٘دّٛ ی)ؼ استاق عٛأُ ٔػتّف  یتبثع یضببثفس

ثرف ٘رٛح ضبربثف  ٔبرتمُ آٖ      تٛا٘ٙرؽ  یٔر آٖ  یٔربِ  هبیت ٚ ـوشف یٞب یثؽٞكاٖ یت، ٔوشف

ضببثفسربٖ ٔبرتمُ    یفٝ اطرّ یٍف ٚظیؼ ی(. اق س2011ٛبـاٖ، ىثبشٙؽ )لاٚـ٘س ٚ ٕٞ فٌؿاـیتأث

 ـ یر فویؼـثربـٜ   یٔعمرَٛ ٚ ٘برج   یٙب٘یٚ اـائٝ اعٕ (ی)شٟبؼت ؼٞ یٌٛاٞ  یت اعلاعربت ضبربثؽا

برتٓ  یس یٞرب  یژٌر یٚ ـٚٗ یر اقا ؛اسرت  یاق اعلاعبت ضببثؽاـ وٙٙؽٌبٖ استفبؼٜثٝ  ،وبـاٖ طبضت

ثف  تٛا٘ٙؽ یٔك یبٖ ٘مؽ ٘یت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیٕٞسٖٛ ٔؽ یٚ الؽأبت وبـاٖ طبضت یضببثؽاـ

 ،ٌفتٝ شیپ(. ثب تٛخٝ ثٝ ٔجبضث 2015، بـاٖىبً٘ ٚ ٕٞیثبشٙؽ )خ فٌؿاـیتأث ٞب آٖ٘ٛح ضببثف  

كاٖ ٔؽیفیت سرٛؼ ٚ ٔرؽیفیت خفیربٖ    یٕٞسٖٛ ٔ یٔٛاـؼ وفؼاستٙجبط  تٛاٖ یٔثٝ ِطبػ ٘ظفی 

پرؿیفش اؼعربی    ٔٙظرٛ ـ ثٝ ٚخٛؼٗ یثباثبشٙؽ.  فٌؿاـیتأث ٞب شفوتثف ٘ٛح ضببثف   تٛا٘ٙؽ یٔ ٘مؽ،

. ثب تٛخٝ ثٝ ٔجبضث وفؼ یثفـسلاقْ است اؼعبی ٔؿوٛـ ـا ؼـ لبِت تطمیك  ،فٛق ثٝ ِطبػ تدفثی

بٖ ٘مرؽ  یت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیكاٖ ٔؽیضبضف ایٗ است وٝ آیب ٔك یؼـ تطم یفٛق پفسش اطّ

 ـیتأث ٞرب  آٖثف ٘ٛح ضببثف   وبـاٖ طبضت ٝ یف. یر ب غیر اسرت   فٌرؿا تطمیرك ضبضرف ثرٝ     یٞرب  بفتر

 یٞرب  شفوتك تٛخٝ ثٝ ٘ٛح ضببثف  یاق عف تب ؼـ تظٕیٕبت غٛؼ، وٙؽ یٔوٕه  ٌؿاـاٖٝ یسفٔب

بٖ یت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیاعلاعبت )ٔؽ ٘شؽٖ یوبـ ؼستب یی شؽٖ وبـ ؼستف، ثٝ یپؿٝ یسفٔب

اعلاعربت   یبىر ت اتیر كاٖ لبثّیر ت ثتٛا٘ٙؽ ٔیٗ تفتیثجف٘ؽ ٚ ثؽ یپ ٞب شفوت٘مؽ( ؼـ اـتجبط ثب آٖ 

ثرٝ   یتٛخٟ یث. ثؽیٟی است وٙٙؽثفآٚـؼ  یجیتمف یا ٌٛ٘ٝ ثٝف ـا یپؿٝ یسفٔب یٞب شفوت یضببثؽاـ

 یالتظربؼ  ؼـ تظرٕیٕبت  ،یاق اعلاعبت ضببثؽاـ وٙٙؽٌبٖ استفبؼٜتب  شٛؼ ٔیٔٛخت ٗ ٔٛضٛح یا

 ـ ؼسرت ٘مؽی غرٛؼ ـا   ٘بتوٝ سٛؼ ٚ خفیب ییٞب شفوتثب  اـتجبط غٛؼ ؼـ ، ؼزربـ  وٙٙرؽ  یٔر  یورب

ٔتطٕرُ  ٚ اق ایٗ ثبثت  وفؼٜ اتىب اقا٘ؽاقٜ شیث ٞب شفوتاشتجبٜ شٛ٘ؽ ٚ ثف ٌكاـش ضببثفسی ایٗ 

ثرف   ،بٖ ٘مرؽ یر خفٔؽیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیت اثف . تبوٖٙٛ ؼـ تطمیمبت ٌؿشتٝ ثٝ ثفـسی شٛ٘ؽبٖ یق

 یؼاـاتطمیررك ضبضررف  ـٚٗ یرراقا ؛ضبرربثف  ؼـ ثرربقاـ سررفٔبیٝ ایررفاٖ پفؼاغتررٝ ٘شررؽٜ اسررت٘ررٛح 
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 .استٙٝ یٗ قٔیؼـ ا یؽیخؽ یعّٕ یؼستبٚـؼٞب

مربت  یٙٝ تطمیشر یٚ پ ی٘ظرف  یٛشرش غٛاٞرؽ شرؽ ترب ٔجرب٘     وك ضبضف اثتؽا یؼـ اؼأٝ تطم

ك ٚ ـٚش یر تطم یٞرب ٝ یففضر سرسس ؼـاؼأرٝ    شرٛؼ؛ ٗ یری تج ،كیفأٖٛ ٔٛضٛح تطمیپ شؽٜ ا٘دبْ

ٚ آٔربـ   یفیك ؼـ ؼٚ ثػرش آٔربـ تٛطر   یر تطم یتدفثر  یٞرب  بفتٝی تیؼـٟ٘بص شؽٜ ٚ یك تشفیتطم

ٝ ی٘تك ثٝ یك ٘ی. ؼـ لبٕت آغف تطمشٛ٘ؽ ٔیاـائٝ  یاستٙجبع فأرٖٛ ٔٛضرٛح   یٚ ثطرث پ  یفیر ٌ در

 .شٛؼ یٔپفؼاغتٝ  یبـثفؼو یٞب شٟٙبؼیپ ٗیك ٚ ٕٞسٙیتطم یٞب بفتٝیك ٚ یتطم

 

 كینه تحمیطیو پ ینظر یهثان. 2

اق  ا٘ؽ عجبـتثبشٙؽ  فٌؿاـیتأث وبـاٖ طبضتثف ٘ٛح ضببثف   تٛا٘ٙؽ یٔٝ و یؼٚ ٔٛـؼ اق عٛأّ

ٝ ور است  یت سٛؼ الؽأیفیٔؽ (.2015 ،بـاٖىبً٘ ٚ ٕٞیبٖ ٘مؽ )خیت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیٔؽ

ترب ثتٛا٘رؽ ثرٝ اٞرؽا       وٙرؽ  یٔر دبؼ یا یفاتییتغ یؼٚـٜ ٔبِ یت ؼـ سٛؼ ٚالعیفیٔؽ ،آٖ ٔٛخت ثٝ

 ـثٝ  تٛا٘ؽ یٔت سٛؼ یفیبثؽ. ٔؽیؼست  یٙیٔع  ،سرٛؼ  وربٞش  ،ش سرٛؼ یُ شربُٔ افركا  ىشر  زٟرب

 یُ اٞرؽا  شػظر  یثٝ ؼِ تٛا٘ؽ یٔسٛؼ  تیفیٔؽ ا٘دبْ شٛؼ. بٖیاستمجبَ اق ق ٚ سٛؼ یٕٞٛاـسبق

ٝ  ؛ا٘دبْ شٛؼ (ییبـاوش ـفبٜ سٟبٔؽاـاٖ )یب ثب ٞؽ  افكای (یعّج ففطتت )یفیٔؽ ٖ  ثر ٕ٘ٛ٘رٝ   عٙرٛا

ٚ  یٔٙربف  شػظر   ٗیتأٔثٝ ؼ٘جبَ  طففبً ،ت سٛؼیفیك ٔؽیاق عف یت ثٍٙبٜ التظبؼیفیزٙب٘سٝ ٔؽ

ٚ  آٖ طرٛـت شتف ثبشؽ، ؼـ یبفت پبؼاش ثیؼـ  یعّجر  ففطرت ت سرٛؼ، اق ٘رٛح   یفیاق ٔرؽ  یٞرؽ  

 ـیتأثت ثف سرٛؼ،  یفیت اق اعٕبَ ٔؽیفیأب زٙب٘سٝ ٞؽ  ٔؽ؛ شٛؼ ٔیٔطبٛة  ٕرت  یثرف ل  یفٌرؿا

ت سرٛؼ، اق ٘رٛح   یفیاق ٔرؽ  یٞؽ  ٚ آٖ طٛـتثبشؽ ؼـ  تف شفب شتف ٚ یب اـائٝ اعلاعبت ثیسٟبْ 

 (.1390ٟٔؽ،  یٛٔفاْ ٚ ثٙیى٘ ; 2008بت، ى)اس شٛؼ ٔیٔطبٛة  ییبـاو

 اسرت  یٚالعر  یٞرب  تیر فعبِت سرٛؼ ثرف اسرب     یفیٍف ٔؽی٘بْ ؼ ،ی٘مؽ یٞب بٖیخفت یفیٔؽ

 ی٘مرؽ  یٞرب  بٖیر خفٝ ثرف  ور است  ییٞب تیفعبِ ،یٚالع یٞب تیفعبِ(. ٔٙظٛـ اق 2006، یسبؼـی)ؼ

ٞبرتٙؽ، سرٛؼ    فٌؿاـیتأث ی٘مؽ یٞب بٖیخفٝ ثف و یثب ا٘دبْ الؽأبت تٛا٘ٙؽ یٔفاٖ یؼاـ٘ؽ. ٔؽ فیتأث

ٕرت  یبٞش لواق  ا٘ؽ عجبـت (یٚالع یٞب تیفعبِٗ الؽأبت )ی. اٞٓ اوٙٙؽ یوبـ ؼستـا  یضببثؽاـ

ب یر  شرتف یٚ ٌكاـش سٛؼ ث یففٚش ٔطظَٛ ؼـ ؼٚـٜ خبـ ش ضدٓیافكا ٔٙظٛـ ثٝففٚش ٔطظَٛ 

 ـ یٚ ٌكاـش سٛؼ ث یبـیبٞش ٔػبـج اغتو ٜ فاٖ ؼـ ی. اٌفزرٝ ٔرؽ  یشرتف ؼـ ؼٚـٜ خرب  ٔرؽت  وٛترب
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لرفاـ   فیترأث ت ـا تطرت  و، سرٛؼ غرٛؼ ٚ اـقش شرف   ی٘مؽ یٞب بٖیخفت یفیك ٔؽیاق عف تٛا٘ٙؽ یٔ

لرفاـ ؼٞٙرؽ    فیترأث ت ـا تطرت  وك اـقش شرف یر ٗ عفیر ؼـ ثّٙؽٔؽت ٘ػٛاٞٙؽ تٛا٘برت اق ا  ،ؼٞٙؽ

ت سرٛؼ ٚ  یفیكاٖ ٔرؽ یر ٔ ا٘رؽ  ؼاؼٜ٘شربٖ   یمبت لجّر یاق تطم یثفغ ی(. شٛاٞؽ2006، یسبؼـی)ؼ

بً٘ یٕ٘ٛ٘ٝ خ عٙٛاٖ ثٝ ؛ثبشٙؽ فٌؿاـیتأث ٞب شفوت٘ٛح ضببثف   ثف تٛا٘ٙؽ یٔبٖ ٘مؽ یت خفیفیٔؽ

 ـ ؼسرت اق  قیربؼی ٝ ثرب ضدرٓ   ور  ییٞب شفوت وٙٙؽ یٔبٖ ی( ث2015بـاٖ )ىٚ ٕٞ  یاعلاعربت  یورب

 یضببثفسر  هٛزر و یضببثفسر  ٔؤسبربت  ،ٕٞفاٜ ٞبتٙؽ (بٖ ٘مؽیت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفی)ٔؽ

ٝ ٘ظفیرٝ   ،ٔفتجظ ثب ؼا٘ش ضببثفسی یٞبٝ ی٘ظف. اق ٔیبٖ ا٘ؽ وفؼٜ اـتجربط ٘ظرفی ٔیربٖ     یق٘ر  زب٘ر

ٝ لرؽـت   وٙرؽ  یٔر ثیبٖ  یق٘ زب٘ٝ. ٘ظفیٝ وٙؽ یٔ ؽییتأٔؽیفیت سٛؼ ٚ ٘ٛح ضببثف  ـا   یق٘ر  زب٘ر

تب اطلاضبت ضببثف   شٛؼ یٔٚ ایٗ ٔٛضٛح ٔٛخت  است ثیشتفثب ضببثفسبٖ غفؼ  وبـاٖ طبضت

ٝ ىر ٙی(. ثرب تٛخرٝ ثرٝ ا   1394،ٔطٕؽـضبیی) یبثؽوبٞش  وبـ طبضتٔبِی  یٞب طٛـتؼـ اـتجبط ثب 

 ٞرب  شرفوت ٗ یر ا یاعلاعربت  یوبـ ؼستثف  یفیتأث ٌٛ٘ٝ ریٞ ،٘ٛح ضببثف  ؼٞٙؽ یٔشٛاٞؽ ٘شبٖ 

 ـ ؼسرت  اضتٕربلاً ٝ ور  شرٛؼ  یٔٗ استٙجبط یزٙ ،٘ؽاشتٝ است  یعربّٔ  ٞرب  شرفوت  یاعلاعربت  یورب

 ـ ؼسرت اق  قیربؼی ٝ ثب ضدرٓ  و ییٞب شفوت ٍفیؼ عجبـت است؛ ثٝثف ٘ٛح ضببثف   فٌؿاـیتأث  یورب

ٞرب   آٖ یضببثفس هٛزو یضببثفس ٔؤسببتتب  وٙٙؽ ٔیاتػبؾ  یجیتفت ،ٕٞفاٜ ٞبتٙؽ یاعلاعبت

ٔ  یٝ ٔٛاـؼوٗ است یا٘تظبـ ثف ا یثٝ ِطبػ ٘ظف ـٚٗ یاقا ـا ا٘دبْ ؼٞٙؽ؛ ت یفیكاٖ ٔرؽ یر ٕٞسرٖٛ 

 ثبشٙؽ. فٌؿاـیتأثبٖ ٘مؽ ثف ٘ٛح ضببثف  یت خفیفیسٛؼ ٚ ٔؽ

 

 ضده انجامتحمیمات داخلی  نهیطیپ .1-2

( ؼـ تطمیرك غرٛؼ ثرٝ    1389، ٟ٘ٛ٘بَ ٟ٘رف ٚ ٕٞىربـاٖ )  شؽٜ ا٘دبْ یمبت ؼاغّیبٖ تطمیاق ٔ 

. ضببثف  ٚ لبثّیت اتىبی اللاْ تعٟؽی ؼـ ثبقاـ سفٔبیٝ ایرفاٖ پفؼاغتٙرؽ  ثفـسی ـاثغٝ ٔیبٖ ٘ٛح 

سبقٔبٖ ضببثفسری اق الرلاْ    اقسٛیشؽٜ  ضببثفسی وبـاٖ طبضتثٝ ایٗ ٘تیدٝ ـسیؽ٘ؽ وٝ  ٞب آٖ

ٖ  طربضت ٘بجت ثرٝ   ثیشتفیتعٟؽی ثب لبثّیت اعتٕبؼ   ٔؤسبربت  اقسرٛی شرؽٜ   ضببثفسری  وربـا

( ؼـ تطمیك غٛؼ ثرٝ ثفـسری تفربٚت ٔیربٖ     1389یٍب٘ٝ ٚ آؾیٗ فف ) ضبب  وٛزه ثفغٛـؼاـ٘ؽ.

. پفؼاغتٙرؽ غظٛطی  ٔؤسببتسبقٔبٖ ضببثفسی ٚ  اقسٛی شؽٜ اـائٝویفیت غؽٔبت ضببثفسی 

اق سربقٔبٖ   ثیشرتف غظٛطری   ٔؤسبربت ثٝ ایٗ ٘تیدرٝ ـسریؽ٘ؽ ورٝ ویفیرت ضببثفسری       ٞب آٖ
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ی وٕترفی ؼـ ٌركاـش   ضببثفسری غظٛطری غغرب    ٔؤسبربت  ٍرف یؼ عجربـت  ثٝ؛ استضببثفسی 

( ؼـ 1390ٚ ٕٞىبـاٖ ) یٕ٘بق .ا٘ؽ ؼاشتٝغٛؼ  وبـاٖ طبضتٔبِی  یٞب طٛـتتطفیفبت ٔٛخٛؼ ؼـ 

ثرٝ   ٞب . آٖپفؼاغتٙؽ وبـاٖ طبضتتطمیمی ثٝ ثفـسی ـاثغٝ ٔیبٖ ا٘ؽاقٜ ضببثف  ٚ ٔؽیفیت سٛؼ 

 ـ طربضت ایٗ ٘تیدٝ ـسیؽ٘ؽ وٝ ا٘ؽاقٜ ضببثف  ؼاـای اثف ٔعٙبؼاـی ثف ٔؽیفیت سٛؼ   .برت ی٘ ورب

 یٞرب  طرٛـت ( ؼـ تطمیمی ـاثغٝ ٔیبٖ ا٘ؽاقٜ ضببثف  ٚ تدؽیؽ اـائرٝ  1392ٚ ٕٞىبـاٖ ) یعجؽِ

ٔ     وفؼ٘ؽٔبِی ـا ثفـسی  سبرٝ  ؤٚ ثٝ ایٗ ٘تیدٝ ـسیؽ٘ؽ وٝ افركایش تعرؽاؼ وبـوٙربٖ ٚ شرفوبی 

. ٔطٕؽـضربیی ٚ  شرٛؼ  ٔری ٔربِی   یٞب طٛـتشؽٜ ؼـ  ؽ٘ظفیتدؽضببثفسی ٔٛخت وبٞش اللاْ 

ثٛـ  ثف ویفیت  ضببثفسی ٔعتٕؽ ٔؤسببتـتجٝ  فیتأث( ؼـ تطمیمی ثٝ ثفـسی 1393ٕٞىبـاٖ )

 ٔؤسبربت ثرفای   شرؽٜ ٗ یری تعغؽٔبت ضببثفسی پفؼاغتٙؽ ٚ ثٝ ایٗ ٘تیدرٝ ـسریؽ٘ؽ ورٝ ـتجرٝ     

ضببثفسی ٔعتٕؽ ثٛـ  اٚـاق ثٟبؼاـ اق خب٘ت سبقٔبٖ ٔرؿوٛـ ؼاـای اثرف ٔعٙربؼاـی ثرف ویفیرت      

ٔؽیفیت سرٛؼ   فیتأثغٛؼ ثٝ ثفـسی  كیؼـ تطم( 1396ٕٞىبـاٖ ). ثٟبـ ٔمؽْ ٚ بتی٘ی ضببثفس

فعبَ ؼـ ثرٛـ  اٚـاق ثٟربؼاـ    یٞب شفوتٔجتٙی ثف اللاْ تعٟؽی ثف تغییف ضببثف  ؼـ اـتجبط ثب 

تٟفاٖ پفؼاغتٙؽ ٚ ثٝ ایٗ ٘تیدٝ ـسیؽ٘ؽ وٝ ثیٗ ٔیكاٖ اللاْ تعٟؽی اغتیبـی ٚ تغییف ضبربثف   

 میٓ ٚخٛؼ ؼاـؼ.ٔبت یا ـاثغٝ

 

 ضده انجامتحمیمات خارجی  نهیطیپ .2-2

( ؼـ تطمیك غٛؼ ثرٝ ثفـسری   2008، ثٟٗ ٚ ٕٞىبـاٖ )شؽٜ ا٘دبْ یمبت غبـخیبٖ تطمیاق ٔ 

ٖ  طبضتـاثغٝ ٔیبٖ ا٘ؽاقٜ ضببثف  ٚ ویفیت ٌكاـشٍفی ٔبِی  ثرٝ ایرٗ    ٞرب  . آٖپفؼاغتٙرؽ  وربـا

است؛ ٘تیدٝ ـسیؽ٘ؽ وٝ ا٘ؽاقٜ ضببثف  ؼاـای اثف ٔثجت ٚ ٔعٙبؼاـی ثف ویفیت ٌكاـشٍفی ٔبِی 

ویفیرت ٌكاـشرٍفی آٖ   ؽ، ثبشر  ترف  ثركـي ثٝ ِطبػ ا٘رؽاقٜ   وبـ طبضتیعٙی ٞفزٝ ضببثف  یه 

( ؼـ تطمیك غٛؼ ثٝ ثفـسی ـاثغٝ ٔیبٖ 2011ٚ ٕٞىبـاٖ ) لاٚـ٘س ثیشتف غٛاٞؽ ثٛؼ. وبـ طبضت

پفؼاغتٙؽ ٚ ثٝ ایٗ ٘تیدرٝ ـسریؽ٘ؽ ورٝ     وبـاٖ طبضتٜ ضببثف  ٚ ویفیت ٌكاـشٍفی ٔبِی ا٘ؽاق

( 2011ا٘ؽاقٜ ضببثف  ؼاـای اثف ٔعٙبؼاـی ثف ویفیت ٌكاـشٍفی ٔبِی ٘یبت. زٗ ٚ ٕٞىربـاٖ ) 

 .ؼـ تطمیك غٛؼ ثٝ ثفـسی ـاثغٝ ٔیربٖ ا٘رؽاقٜ ضبربثف  ٚ ٔرؽیفیت سرٛؼ ؼـ زریٗ پفؼاغتٙرؽ       

ٖ  طبضتؼاؼ ٔؽیفیت سٛؼ ثفای ٘شبٖ  ٞب آٖ یٞب بفتٝی ٔ  وربـا سبرٝ ضببثفسری ثفترف ؼـ    ؤٞشرت 
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( ؼـ تطمیك غٛؼ ثرٝ ثفـسری   2014. ایشّٕبٖ ٚ ٌٛ )است وبـاٖ طبضتوشٛـ زیٗ وٕتف اق سبیف 

ؼـ تطمیك غٛؼ اق تدؽیؽ اـائٝ  ٞب . آٖاثف ا٘ؽاقٜ ضببثف  ثف ویفیت غؽٔبت ضببثفسی پفؼاغتٙؽ

. ٘تربیح ایرٗ تطمیرك ٘شربٖ     وفؼ٘ؽیت ضببثفسی استفبؼٜ ٕ٘بیٙؽٜ ویف عٙٛاٖ ثٝٔبِی  یٞب طٛـت

غرؽٔبت   ترف  وٛزره ضببثفسری   ٔؤسبربت ؼـ ٔمبیبٝ ثرب   تف ثكـيضببثفسی  ٔؤسببت ؼٞؽ یٔ

( ؼـ تطمیمری ثرٝ إٞیرت    2015. وٕسرفیىس ٚ ٕٞىربـاٖ )  ا٘ؽ ؼاؼٜاـائٝ  یتف تیفیثبوضببثفسی 

ضببثفسی ٚ ٔؽیفیت سٛؼ ٚالعی پفؼاغتٙؽ ٚ ثٝ ایٗ ٘تیدٝ ـسریؽ٘ؽ ورٝ ا٘رؽاقٜ     ٔؤسببتا٘ؽاقٜ 

( 2017بـاٖ )ىاضٕؽ ٚ ٕٞ. بتی٘ٔٛسبٝ ضببثفسی ؼاـای اثف ٔعٙبؼاـی ثف ٔؽیفیت سٛؼ ٚالعی 

ٙٝ ضمٛق طربضجبٖ  یت سٛؼ ٚ ٞكیفیٔؽ ،یت ضببثفسیفویبٖ یعٙٛاٖ ـاثغٝ ٔ ثبؼـ پژٚٞش غٛؼ 

ٙٝ ضمٛق طربضجبٖ سرٟبْ   یٚ ٞك یبـیاغت یا٘ؽاقٜ ضببثف  ثف اللاْ تعٟؽ فیتأث یثٝ ثفـس ،سٟبْ

٘شربٖ   ٞب آٖ یٞب بفتٝی. شٛـ ٞٙؽ پفؼاغتٙؽوٝ یسفٔب یثبقاـٞبت فعبَ ؼـ وشف پب٘ظؽؼـ اـتجبط ثب 

ٖ  طربضت  یٙٝ ضمٛق طربضجبٖ سرٟبْ ثرفا   یٚ ٞك یبـیاغت یؼاؼ اللاْ تعٟؽ  ـ وربـا سبرٝ  ؤٔ زٟرب

( ؼـ تطمیرك غرٛؼ پیفأرٖٛ ثفـسری     2018زٗ ٚ ٕٞىبـاٖ ) فاًیاغ. استٕتف وثكـي  یضببثفس

 ـ طربضت استفاتژی تدربـی   فیتأث ثرف اـتجربط ٔیربٖ ضبربثف  ٔتػظرض طرٙعت ٚ ویفیرت         ورب

اق استفاتژی ٔترؽاَٚ طرٙعت    وبـ طبضتوٝ ا٘طفا  استفاتژیه  ٘ؽضببثفسی ثٝ ایٗ ٘تیدٝ ـسیؽ

. اضٕرؽ ٚ  وٙرؽ  یٔر اـتجبط ٔیبٖ ضببثف  ٔتػظرض طرٙعت ٚ ویفیرت ضببثفسری ـا تضرعیف      

٘ٛح ضببثف  ثف ٞكیٙٝ ضمٛق طبضجبٖ سرٟبْ   فیتأث( ؼـ تطمیك غٛؼ ثٝ ثفـسی 2018ٕٞىبـاٖ )

ورٝ   ییٞرب  شرفوت ٘شبٖ ؼاؼ ٞكیٙٝ ضمرٛق طربضجبٖ سرٟبْ ثرفای      ٞب آٖتطمیك ٘تبیح . پفؼاغتٙؽ

 .استوٕتف  ا٘ؽ، وفؼٜـسیؽٌی  تف ثكـيضببثفسی  ٔؤسببت

 

 كیتحم یها هیفرض. 3

ٚخرٛؼ ایرفاؼات    وٙٙرؽ  یٔر ( ثف اسب  ٘ظفیٝ ٔؽیفیت سٛؼ ثیربٖ  2015ٕٞىبـاٖ )خیبً٘ ٚ  

اـقش اعلاعبت  ٠وٙٙؽ تیتػفآٖ ا٘دبْ الؽأبت  تج  ثٝٚ  وبـ طبضتاسبسی ؼـ سیبتٓ ضببثؽاـی 

 ـ طربضت  یٞب شفوت شٛؼ یٔٔٛخت  ،٘ظیف ٔؽیفیت سٛؼ ،ضببثؽاـی ضبربثؽاـی   ٔؤسبربت  ،ورب

ٝ ضببثف  غٛؼ ا٘تػبة وٙٙؽ. اق سٛی ؼیٍرف ٘ظفیرٝ    عٙٛاٖ ثٝوٛزه ـا   ؽییر تأ٘یرك ؼـ   یق٘ر  زب٘ر

ورٝ ایرٗ    اسرت ضببثفسی وٛزره ثیشرتف    ٔؤسببتثب  یق٘ زب٘ٝأىبٖ  وٙؽ یٔاؼعبی فٛق ثیبٖ 
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ٔجرب٘ی ٘ظرفی ٚ   ثرٝ  . ثرب تٛخرٝ   شرٛؼ  ٔری ٔٛضٛح ٔٛخت اـائٝ اطلاضبت وٕتف اق خب٘ت ضببثف  

 :شٛ٘ؽ یٔتطمیك ثٝ شفش قیف تؽٚیٗ  یٞبٝ یففض ؛ٜشؽ اـائٝپیشیٙٝ تطمیك 

 .استثف ٘ٛح ضببثف  آٖ  یاثف ٔعٙبؼاـ یؼاـا وبـ طبضتت سٛؼ یفیكاٖ ٔؽیٔ :اول هیفرض 

ثرف ٘رٛح ضبربثف      یاثف ٔعٙبؼاـ یؼاـا وبـ طبضتبٖ ٘مؽ یت خفیفیكاٖ ٔؽیٔ :دوم هیفرض 

 .استآٖ 

 

 كیروش تحم. 4

عیرف ٚسریعی اق    ـاقیرفا ٘تربیح ضبطرُ اق آٖ     ؛وربـثفؼی اسرت  ٞؽ   اق٘ظفتطمیك ضبضف  

قیرفا   ؛اق ٘ٛح ٕٞجبتٍی است تٛطیفی یتطمیمت یٔبٞ اق٘ظف وٙٙؽ؛ استفبؼٜ ٔی وٙٙؽٌبٖ استفبؼٜ

بٖ ٘مرؽ ثرب ٘رٛح ضبربثف      یر ت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیٔؽ ٔیبٖـاثغٝ  شٛؼ یٔآٖ سعی  ٔٛخت ثٝ

ٌرفؼآٚـی اعلاعربت اق اسرٙبؼ ٚ     ٔٙظٛـ ثٝؼـ تطمیك ضبضف . ثفـسی شٛؼ یٔبتمُ ثٝ ِطبػ تدفث

ٔبِی اسبسری   یٞب )طٛـت ٞب آٖٔبِی  یٞب طٛـتٔؽاـن ٔفثٛط ثٝ اعضبی ٕ٘ٛ٘ٝ شبُٔ ٔدٕٛعٝ 

ك پبیٍربٜ  یر اق عف كیر ٗ اعلاعبت ٘یا شٛؼ اضبفٝ ٔیاستفبؼٜ شؽٜ است.  (تٛضیطی یٞب بؼؼاشتیٚ 

ٝ ٚ  ا٘رؽ  شؽٜف پفؼاق استػفاج یتؽث افكاـ ٘فْایٙتف٘تی ثٛـ  اٚـاق ثٟبؼاـ تٟفاٖ ٚ  ُ یر تطّ ٔٙظرٛ ـ ثر

 استفبؼٜ شؽٜ است.  Eviewsافكاـ ٘فْ 9ك ضبضف اق ٘بػٝ یؼـ تطم ٞب ؼاؼٜ

 

 یجاهؼه و نوونه آهار .1-4

ٝ ؼـ ثرٛـ  اٚـاق ثٟربؼاـ تٟرفاٖ     شرؽٜ  ففتٝیپؿ یٞب شفوتؼـ تطمیك ضبضف   آٔربـی    خبٔعر

ٞؽفٕٙررؽ )ضررؿ   یفیررٌ ٕ٘ٛ٘ررٝاق ـٚش  یفیررٌ ٕ٘ٛ٘ررٝثررفای ٚ  ؼٞٙررؽ یٔررـا تشررىیُ  ٔررؽ٘ظف

 :استف یثٝ شفش ق یفیٌ ٕ٘ٛ٘ٝ یبـٞبیٔع( استفبؼٜ شؽٜ است. یهبتٕبتیس

ؼـ ثرٛـ  اٚـاق   (1396 یاِر  1387وٝ ؼـ ثربقٜ قٔرب٘ی تطمیرك )اق سربَ      ییٞب شفوت -1

 ؛ثٟبؼاـ ضضٛـ ؼاشتٝ ثبشٙؽ

 ؛اسفٙؽ ثبشؽ 29ٔٙتٟی ثٝ  ٞب آٖوٝ سبَ ٔبِی  ییٞب شفوت -2

 ؛ٔبِی ٚ ثیٕٝ ٘جبشٙؽ یٌف ٚاسغِٝیكیًٙ ٚ  یٞب شفوتٝ خكء و ییٞب شفوت -3

 ؼـ ؼسرتف  ؼـ ثربقٜ قٔرب٘ی تطمیرك     ٞرب  آٖؼـ اـتجبط ثب  لاقْٝ اعلاعبت و ییٞب شفوت -4
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 ثبشؽ.

ٝ ت(، وشرف -سبَ 1200ت )وشف 120فٛق تعؽاؼ  یبـٞبیثب ؼـ ٘ظف ٌففتٗ ٔع ٖ  ثر ٕ٘ٛ٘رٝ ؼـ   عٙرٛا

 ك ضبضف ا٘تػبة شؽ٘ؽ.یتطم

 

 كیتحم یها هدلرها و ی. هتغ2-4

 ها آى یریگ اندازهك و نحوه یتحم یرهای. هتغ1-2-4

 كیهستمل تحم یرهایهتغ •

 (EMهدیریت سود )-1

ت سرٛؼ ثرف اسرب  الرلاْ تعٟرؽی      یفیف ٔرؽ یر ( ٔتغ2015ثٝ پیفٚی اق خیبً٘ ٚ ٕٞىبـاٖ ) 

 :شٛؼ یٔ یفیٌ ا٘ؽاقٜاغتیبـی ٚ ثٝ شفش قیف 

 

ACC/TA = B0+ B1 (1/TA) + B2 ((∆REVi,t - ∆RECi,t)/ TAi,t-1)+B2(ppei,t/ TAi,t-1) 

+B3 ROA +ε 

 ٗ ـاثغٝ:یؼـ ا

ACC؛: خٕ  اللاْ تعٟؽی شفوت وٝ ثفاثف است ثب سٛؼ عّٕیبتی پس اق وبف خفیب٘بت ٘مؽی عّٕیبتی 

TA  ٕ؛شفوت ؼـ اثتؽای سبَ یٞب ییؼاـا: خ 

∆REVi,t ٜتغییف ؼـ ففٚش شفوت ؼـ ؼٚـ :t؛ 

∆RECi,t شفوت ؼـ ؼٚـٜ  یبفتٙیؼـٚ اسٙبؼ  ٞب ضببة: تغییفات ؼـt؛ 

ppei,t ٚ َتدٟیكات شفوت ؼـ ؼٚـٜ  آلاتٗ یٔبش: أٛا ٚt؛ 

ROA؛: ٘فظ ثبقؼٜ ؼاـایی 

ε ٝ٠ؼٞٙؽ ٘شبٖ: ثبلیٕب٘ؽٜ ٔؽَ و ( اللاْ تعٟؽی اغتیبـی یب ٔؽیفیت سٛؼEM )است. 

 (CFMهدیریت جریانات نمدی )-2

بٖ یر ت خفیفیف ٔؽی( ٔتغ2006ؼیسبؼـی ٚ ٕٞىبـاٖ )( ٚ 2015ثٝ پیفٚی اق خیبً٘ ٚ ٕٞىبـاٖ )

 :شٛؼ یٔ یفیٌ ا٘ؽاقٜثٝ شفش قیف  ٘مؽ

 

CFOt/TAt-1 = B 0 + B1 Sale t / TAt-1 +B2 ∆ Sale t / TAt-1 +ξ 
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 ؼـ ایٗ ـاثغٝ:

CFO؛: خفیبٖ ٘مؽ عّٕیبتی ؼـ ؼٚـٜ خبـی 

Sale؛: ففٚش ؼٚـٜ خبـی 

:∆ Sale  ٝ؛ؼٚـٜ لجُتغییفات ففٚش ؼٚـٜ خبـی ٘بجت ث 

TA ؛شفوت ؼـ اثتؽای سبَ یٞب ییؼاـا: ٔدٕٛح 

ε    ( ثبلیٕب٘ؽٜ ٔؽَ وٝ ٔعف  خفیبٖ ٘مؽ عّٕیبتی غیفعبؼی یرب ٔرؽیفیت خفیب٘ربت ٘مرؽی :CFM )

 .است

 ر واتستهیهتغ •

 (:Audit-Type) حساترس نوع -3

ٔظرٙٛعی ثرب ٔمرؽاـ     ی( عجبـت است اق ٔتغیف1394ٕٞىبـاٖ )ثٝ پیفٚی اق ٔطٕؽـضبیی ٚ  

ٝ سربقٔبٖ  و ضببثفسبٖ یثٙؽ عجمٝت ثف اسب  عفش وزٙب٘سٝ ضببثف  ٔبتمُ شف .یهطفف ٚ 

ف ٘ٛح ضببثف  یٔتغ، است، ؼـ عجمٝ اَٚ لفاـ ؼاشتٝ ثبشؽ ؼاؼٜثٛـ  ٚ اٚـاق ثٟبؼاـ تٟفاٖ ا٘دبْ 

ٝ ت عجرك  وزٙب٘سرٝ ضبربثف  شرف   اسرت.   یهت ٔفثٛعٝ ثفاثف ثب وؼـ اـتجبط ثب شف  یثٙرؽ  عجمر

ؼـ  ف ٘رٛح ضبربثف   یٔمؽاـ ٔتغ ،ب زٟبـْ لفاـ ؼاشتٝ ثبشؽیسْٛ  ،سبقٔبٖ ثٛـ ، ؼـ عجمبت ؼْٚ

 (.1394،بـاٖىٚ ٕٞ ییٔطٕؽـضبثٛؼ )ت ٔفثٛعٝ ثفاثف ثب طفف غٛاٞؽ واـتجبط ثب شف

 ینترلک یرهایهتغ •

ٕ یاق خ یفٚیر تطمیرك ثرٝ پ   یٞرب  ٔؽَثفآٚـؼ ططیص  ٔٙظٛـ ثٝ  ؼـ  ،(2015بـاٖ )ىر ب٘رً ٚ ٞ

 ،یبٖ ؼٞر یر ق ،ی٘بجت آ٘ر  ،ی٘بجت خبـ ،توـشؽ شف ،توا٘ؽاقٜ شف یفٞبیضبضف اق ٔتغك یتطم

ٝ بت یر ٚ زفغرٝ عّٕ  یی٘بجت ٌفؼش ؼاـا ،ی٘بجت ثؽٞ ،ٕت ثٝ سٛؼ ٞف سٟٓی٘بجت ل ٖ  ثر  عٙرٛا

 استفبؼٜ شؽٜ است. یٙتفِو یفٞبیٔتغ

 :(SIZEاندازه ضرکت ) -4

 شفوت ؼـ پبیبٖ سبَ. یٞب ییؼاـاعجبـت است اق ٍِبـیتٓ عجیعی اـقش ؼفتفی ٔدٕٛح 

 :(MTBرضد ضرکت ) -5

 عجبـت است اق اـقش ثبقاـ یه سٟٓ ثٝ اـقش ؼفتفی آٖ ؼـ پبیبٖ سبَ.

 :(CURRنسثت جاری ) -6
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 خبـی ؼـ پبیبٖ سبَ. یٞب یثؽٞخبـی تمبیٓ ثف  یٞب ییؼاـااست اق خٕ   عجبـت

 :(QUICKنسثت آنی ) -7

( تمبریٓ ثرف   ٞرب  یٔٛخٛؼخبـی ٟٔٙبی  یٞب ییؼاـاسفی  ) یٞب ییؼاـااست اق خٕ   عجبـت 

 خبـی ؼـ پبیبٖ سبَ. یٞب یثؽٞ

 :(LOSSزیاى ) -8

ٔظٙٛعی ثب ٔمؽاـ طفف ٚ یه. زٙب٘سٝ شفوت ؼـ سبَ خبـی قیربٖ   یاست اق ٔتغیف عجبـت 

 ثبشؽ ٔمؽاـ آٖ یه ٚ ؼـ غیف ایٗ طٛـت ٔمؽاـ آٖ طفف غٛاٞؽ ثٛؼ. وفؼٌٜكاـش 

 :(PEنسثت لیوت ته سود هر سهن ) -9

 .ٞف ٞٓ عبؼی ؼـ پبیبٖ سبَ سٛؼاست اق ضبطُ تمبیٓ لیٕت ثبقاـ یه سٟٓ ثف  عجبـت 

 :(LEVنسثت تدهی ) -10

آٖ ؼـ پبیربٖ   یٞرب  یری ؼاـاشفوت ثرف خٕر     یٞب یثؽٞاست اق ضبطُ تمبیٓ خٕ   عجبـت 

 سبَ.

 :(ATOنسثت گردش دارایی ) -11

شرفوت ؼـ پبیربٖ    یٞرب  ییؼاـااست اق ضبطُ ففٚش سبلا٘ٝ شفوت تمبیٓ ثف خٕ   عجبـت 

 .سبَ

 :(CYCLEچرخه ػولیات ) -12

)تعرؽاؼ ـٚقٞربی    360تمبریٓ ثرف    (عجبـت است اق خٕ  ففٚش سبلا٘ٝ شفوت )٘مؽ ٚ ٘بیٝ 

 .(سبَ

 

 ها هیفرضآزهوى  هنظور تهك یتحم یها هدل. 2-2-4

 :كیٝ اَٚ تطمیآقٖٔٛ ففض ٔٙظٛـ ثٝ شؽٜ استفبؼٜ. ٔؽَ 4-2-2-1

Audit-Type it = a + B1 EM it + B2 SIZE it + B3 MTB it + B4 CURR it + B5 

QUICK it + B6 LOSS it + B7 PE it + B8 LEV it + B9 ATO it + B10 CYCLE it ε ε 
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 :كیه دوم تحمیآزهوى فرض هنظور تهضده  استفاده. هدل 4-2-2-2

Audit-Type it = a + B1 CFM it + B2 SIZE it + B3 MTB it + B4 CURR it + B5 

QUICK it + B6 LOSS it + B7 PE it + B8 LEV it + B9 ATO it + B10 CYCLE it ε ε 
 ٗ ـٚاثظ:یؼـ ا

Audit-Type itُ؛: ٘ٛح ضببثف  ٔبتم 

EM it: ؛سٛؼ تیفیٔؽ 

CFM it: ؛خفیب٘بت ٘مؽی تیفیٔؽ 

SIZE it: ٜ؛شفوت ا٘ؽاق 

MTB it: ؛شفوت ـشؽ 

CURR it؛: ٘بجت خبـی 

QUICK it؛: ٘بجت آ٘ی 

LOSS itٖ؛ؼٞی شفوت : قیب 

PE itٟٓ؛: ٘بجت لیٕت ثٝ سٛؼ ٞف س 

LEV it؛: ٘بجت ثؽٞی 

ATO it؛: ٌفؼش ؼاـایی 

CYCLE it؛: زفغٝ عّٕیبت 

εَاست. : ثبلیٕب٘ؽٜ ٔؽ 

 

 كیتحم یها افتهی. 5

 یفی. آهار توص1-5

 .است 1 ٍ٘بـٜك ثٝ شفش یتطم یفٞبیٔتغ یثفا یفیآٔبـ تٛط 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 8931بهار و تابستان ، اول، شماره یازدهمهاي حسابداري، دوره  مجله پيشرفت

 

632 

 كیتحم یرهایدر ارتثاط هتغ یفی: آهار توص1 نگاره

 

 AUTO CFM CURR PE ٔتغیف

 2/19 86/2 82/0 48/0 ٔیبٍ٘یٗ

 44/17 52/2 78/0 42/0 ٔیب٘ٝ

 66/25 72/8 96/0 85/0 ثیشتفیٗ ٔمؽاـ

 -82/1 98/1 23/0 18/0 وٕتفیٗ ٔمؽاـ

 82/12 52/2 92/4 05/2 ا٘طفا 

 41/7 81/2 21/5 98/3 زٍِٛی

 55/19 88/11 44/42 42/12 وشیؽٌی

 

 ٗیٕترف و ٔمرؽاـ،  ٗیشرتف یث ب٘ٝ،یٔ ٗ،یبٍ٘یٔ شبُٔ یفیتٛط یٞب آٔبـٜ ٠ؼٞٙؽ ٘شبٖ فٛق ٍ٘بـٜ

ُ  یفٞرب یٔتغ یثرفا  یؽٌیشو تیضف ٚ یزٍِٛ تیضف ،استب٘ؽاـؼ ا٘طفا  ،ٔمؽاـ  یٙتفِر و ٚ ٔبرتم

 ،5.63 ثرب  ثفاثف CYCLE ٔتغیف ثفای ()ٔیب٘ٝ ٔیبٍ٘یٗ شٛؼ ٔی ٔلاضظٝ ٝو عٛـ ٕٞبٖ .است كیتطم

 ،0.20 ثرب  ثفاثرف  LOSS ٔتغیف ثفای ،1.60 ثب ثفاثف LEV ٔتغیف ثفای ،0.81 ثب ثفاثف EM ٔتغیف ثفای

 ،0.44 ثفاثرف  ROA ٔتغیف ثفای ،4.54 ثب ثفاثف QUICK ٔتغیف ثفای ،3.08 ثب ثفاثف MB ٔتغیف ثفای

 ثرب  ثفاثرف  CFM ٔتغیرف  ثفای ،0.48 ثب ثفاثف AUTO ٔتغیف ثفای ،14.24 ثب ثفاثف SIZE ٔتغیف ثفای

 38 ٗیٕٞسٙر  ؛اسرت  ،19.22 ثرب  ثفاثرف  PE ٔتغیرف  ثرفای  ،2.86 ثب ثفاثف CURR ٔتغیف ثفای ،0.82

 CYCLE EM LEV LOSS MB QUICK ROA SIZE ٔتغیف

 24/14 44/0 54/4 08/3 20/0 60/0 81/0 63/5 ٔیبٍ٘یٗ

 15/14 20/0 95/3 42/2 00/0 58/0 65/0 12/4 ٔیب٘ٝ

 26/18 62/0 63/7 02/48 00/1 85/0 92/0 4/12 ثیشتفیٗ ٔمؽاـ

 82/11 -33/0 13/1 32/1 00/0 25/0 05/0 62/8 وٕتفیٗ ٔمؽاـ

 42/3 94/0 63/4 62/6 42/0 41/1 64/3 12/4 ا٘طفا 

 81/1 74/1 81/2 72/5 89/1 22/1 66/4 21/1 زٍِٛی

 18/9 93/18 74/28 05/44 42/5 62/21 52/22 11/4 وشیؽٌی
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 اسرت  ٘شؽٜ اـائٝ یفیتٛط آٔبـ ٍ٘بـٜ ؼـ ٝو (ٚاثبتٝ فی)ٔتغ ضببثف  ٘ٛح یٔظٙٛع فیٔتغ اق ؼـطؽ

 .است طفف ثب ثفاثف آٖ اق ؼـطؽ 62 ٚ یه ثب ثفاثف
 

 ی. آهار استنثاط2-5

 كیر واتسته تحمیهتغ ینرهال سنج .1-2-5

ب٘رً ٚ  یاق خ یفٚیر ٝ ثرٝ پ ور  اسرت  یٔدربق  یفیك )٘ٛح ضببثف ( ٔتغیف ٚاثبتٝ تطمیٔتغ 

ٜٛ ٔٙبسرت ؼـ  یٗ شر یری تع یشرؽٜ اسرت. ثرفا    یبتیر عّٕ یهطفف ٚ  طٛـت ثٝ( 2015ٕٞىبـاٖ )

 یؼاـا یٞب ٔؽَٝ ٔػظٛص وت یت ٚ پفٚثیٗ ؼٚ ـٚش لاخیاق ث ،كیتطم یٞب ٔؽَثفآٚـؼ  یـاستب

ٗ شرٛؼ.  یری ف ٚاثبرتٝ تع یب ٘جٛؼٖ ٔتغیلاقْ است اثتؽا ٘فٔبَ ثٛؼٖ  ،ٞبتٙؽ یف ٚاثبتٝ ٔدبقیٔتغ

ك ٔٙبسرت  یر تطم یٞرب  ٔؽَثفآٚـؼ  یت ثفایك ٘فٔبَ ثبشؽ ـٚش پفٚثیتطم ٚاثبتٝ فیٔتغزٙب٘سٝ 

َ  ثرفآٚـؼ  یت ثرفا یر ؽ اق ـٚش لاخیر ك ٘فٔبَ ٘جبشؽ ثبیف ٚاثبتٝ تطمیأب اٌف ٔتغ ؛است  یٞرب  ٔرؽ

ك یر ف ٚاثبرتٝ تطم یٔتغ یسٙد ضبطُ اق ٘فٔبَ یٞب بفتٝی(. 1392،یافلاعٛ٘شٛؼ )ك استفبؼٜ یتطم

 .است 2 ٍ٘بـٜثٝ شفش  ،ثفا –ٛ وثب استفبؼٜ اق آقٖٔٛ خبـ یت ضببثفسیفوی یعٙی ،ضبضف
 

 كیتحم واتسته ریهتغ تودى نرهال آزهوى: 2 نگاره

 Audit-Type ٔتغیف

 3691/4 ثفا -ٛوآٔبـٜ خبـ

 0000/0 یؼاـ یٔعٙسغص 

 تف وٛزه 0.05ٔمبیبٝ ثب 

 بتی٘فٔبَ ٘ ٘تیدٝ آقٖٔٛ

 

 یثرفا، ثرفا   –ٛوآٔبـٜ خبـ یؼاـ یٔعٙٝ ٔشػض است سغص و عٛـ ٕٞبٖ 2 ٍ٘بـٜثب تٛخٝ ثٝ 

ف ٚاثبرتٝ  یجٛؼٖ ٔتغ٘٘فٔبَ  ٠ؼٞٙؽ ٘شبٖٗ ٔٛضٛح یا .ؼـطؽ است 5ٕتف اق وف ٘ٛح ضببثف  یٔتغ

ت یـٚش لاخ ،ك ضبضفیٖٛ تطمیـٌفس یٞب ٔؽَثفآٚـؼ  یٜٛ ٔٙبست ثفایش ـٚٗ یاقا ؛استك یتطم

 .است (یهٖٛ ِدبتی)ـٌفس
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 كیترآورد هدل تحم. 2-2-5

 كیه اول تحمی. ترآورد هدل هرتوط ته آزهوى فرض1-2-2-5

 .است 3 ٍ٘بـٜك ثٝ شفش یٝ اَٚ تطمیضبطُ اق ثفآٚـؼ ٔؽَ ٔفثٛط ثٝ آقٖٔٛ ففض یٞب بفتٝی 

 

 Audit-Type: (واتسته ریهتغ )كیتحم اول هدل ترآورد: 3 نگاره

ا٘طفا   فٞبیت ٔتغیضفا فیٔتغ

 استب٘ؽاـؼ

 یؼاـ یٔعٙسغص  Zآٔبـٜ 

 Zآٔبـٜ 

 دٝ ؼـ ٔؽَی٘ت 0.05بٝ ثب یٔمب

   44/2 58/0 42/1 0029/0 (B1) ٔجؽأعفع اق 

EM 66/2- 61/0 64/1- 0000/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

SIZEE 09/1- 97/0 06/1- 0000/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

MB 24/2- 16/2 52/0- 0021/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

CURR 56/1- 78/0 22/1- 0001/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

QUICK 41/2- 17/0 41/0- 0004/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

LOSS 05/2- 2/36 81/1- 0024/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

PE 001/0- 620 62/0- 1201/0 بتی٘ فٌؿاـیتأث تف ثكـي 

LEV 42/0 02/6 53/2 2112/0 بتی٘ فٌؿاـیتأث تف ثكـي 

AUTO 06/2- 93/0 92/1- 0041/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

CYCLE 33/2- 54/0 27/1- 0022/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

 ٗ ٔؽَییت تعیضف

(R2) 

 .شٛ٘ؽ یٔٗ ییتج ؼاـ یٔعٙٔبتمُ  یفٞبیف ٚاثبتٝ تٛسظ ٔتغیفات ٔتغییؼـطؽ اق تغ 44 0.44

 .شٛؼ یٔففتٝ یٔؽَ پؿ یٗ سغص ٔعٙبؼاـیؼـ ا LR 55201/41آٔبـٜ 

 .ؼـطؽ است 5ٕتف اق و LRآٔبـٜ  یؼاـ یٔعٙفا سغص یق ؛است ؼاـ یٔعٙٔؽَ  0000/0 یؼاـ یٔعٙسغص 

  

وٝ ایٗ  است طففثفاثف ثب  -66,2ثب ٔمؽاـ  EMثفای ضفیت ٔتغیف  Zآٔبـٜ  یؼاـ یٔعٙسغص  

ؼاـای اثرف ٔعٙربؼاـی ثرف ٔتغیرف      EMٔتغیرف   وفؼاؼعب  تٛاٖ یٔ ِؿا ؛ؼـطؽ است 5ٕتف اق ؤمؽاـ 

( خٟرت ـاثغرٝ   -2.66ف )یر ٗ ٔتغیر ت ایثرٛؼٖ ضرف   یُ ٔٙفر یٚ ثٝ ؼِ استٚاثبتٝ ٘ٛح ضببثف  

ضببثفسربٖ   ،وٙٙرؽ  یٔر ت سرٛؼ  یفیشتف الؽاْ ثٝ ٔرؽ یٝ ثوـا  یوبـا٘ طبضت یعٙی ؛استٛ  ىٔع

سبقٔبٖ ثٛـ  اٚـاق ثٟبؼاـ تٟفاٖ ؼـ عجمرٝ ٘ػبرت    یثٙؽ عجمٝٝ عجك و ی)ضببثفسب٘ هی ؼـخٝ
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، (شرٛ٘ؽ  یٔر ضببثفسبٖ ٔطبرٛة   ٗیتف تیفیثبوٚ  ٗیتف ٔتػظضخكء  یٚ ثٝ عجبـت ا٘ؽ ٌففتٝلفاـ 

 وبـ طبضتت سٛؼ یفیكاٖ ٔؽیٔ وٙؽ یٔففضیٝ اَٚ تطمیك وٝ ثیبٖ  ـٚٗ یاقا وٙٙؽ؛ ٕ٘ی یضببثفس

 .شٛؼ یٔففتٝ یثف ٘ٛح ضببثف  آٖ است، پؿ یاثف ٔعٙبؼاـ یؼاـا

 

 كیه دوم تحمیترآورد هدل هرتوط ته آزهوى فرض .2-2-2-5

 .است 4 ٍ٘بـٜك ثٝ شفش یٝ ؼْٚ تطمیضبطُ اق ثفآٚـؼ ٔؽَ ٔفثٛط ثٝ آقٖٔٛ ففض یٞب بفتٝی 
 

 Audit-Typeر واتسته: یهتغ -كی: ترآورد هدل دوم تحم4 نگاره

ت یضفا فیٔتغ

 فٞبیٔتغ

ا٘طفا  

 استب٘ؽاـؼ

 یؼاـ یٔعٙسغص  Zآٔبـٜ 

 Zآٔبـٜ 

بٝ ثب یٔمب

0.05 
 دٝ ؼـ ٔؽَی٘ت

   68/1 42/0 00/4 0029/0 (B1) ٔجؽأعفع اق 

CFM 44/1- 25/0 76/5- 0000/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

SIZEE 53/1- 82/0 86/1- 0221/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

MB 38/3- 62/2 14/0- 0001/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

CURR 24/2- 46/0 69/2- 0000/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

QUICK 82/2- 51/0 52/5- 0020/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

LOSS 10/0- 24/3 03/0- 1351/0 بتی٘ فٌؿاـیتأث تف ثكـي 

PE 05/0- 44/2 02/0- 5144/0 بتی٘ فٌؿاـیتأث تف ثكـي 

LEV 12/0 42/5 02/0 3516/0 بتی٘ فٌؿاـیتأث تف ثكـي 

AUTO 11/2- 25/0 44/8- 0401/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

CYCLE 46/2- 65/0 78/3- 0001/0 است فٌؿاـیتأث تف وٛزه 

 ٗ ٔؽَییت تعیضف

(R2) 
0.38 

ٗ ییتج ؼاـ یٔعٙٔبتمُ  یفٞبیف ٚاثبتٝ تٛسظ ٔتغیفات ٔتغییؼـطؽ اق تغ 38

 شٛ٘ؽ یٔ

 شٛؼ یٔففتٝ یٔؽَ پؿ یٗ سغص ٔعٙبؼاـیؼـ ا LR 1825/28آٔبـٜ 

 ؼـطؽ است 5ٕتف اق و LRآٔبـٜ  یؼاـ یٔعٙفا سغص یاست ق ؼاـ یٔعٙٔؽَ  0000/0 یؼاـ یٔعٙسغص 

 

ورٝ   است طفف، ثفاثف ثب -44,1ثب ٔمؽاـ  CFMثفای ضفیت ٔتغیف  Zآٔبـٜ  یؼاـ یٔعٙسغص  

ؼاـای اثرف ٔعٙربؼاـی ثرف     CFMٔتغیرف   ورفؼ اؼعب  تٛاٖ یِٔؿا  ؛ؼـطؽ است 5ٕتف اق وایٗ ٔمؽاـ 

( خٟت ـاثغرٝ  -44,1ف )یٗ ٔتغیت ایثٛؼٖ ضف یُ ٔٙفیٚ ثٝ ؼِ استٔتغیف ٚاثبتٝ ٘ٛح ضببثف  
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 ،وٙٙرؽ  یٔر بٖ ٘مرؽ  یر ت خفیفیشرتف الرؽاْ ثرٝ ٔرؽ    یٝ ثور ـا  یوربـا٘  طبضت یعٙی ؛استٛ  ىٔع

سربقٔبٖ ثرٛـ  اٚـاق ثٟربؼاـ تٟرفاٖ ؼـ      یثٙؽ عجمٝٝ عجك و ی)ضببثفسب٘ هی ؼـخٝضببثفسبٖ 

ضببثفسبٖ ٔطبٛة  ٗیتف تیفیثبوٚ  ٗیتف ٔتػظضخكء  یٚ ثٝ عجبـت ا٘ؽ ٌففتٝعجمٝ ٘ػبت لفاـ 

ت یفیكاٖ ٔرؽ یر ٔ وٙرؽ  یٔر ففضیٝ ؼْٚ تطمیك وٝ ثیبٖ  ـٚٗ یاقا وٙٙؽ؛ ٕ٘ی یضببثفس، (شٛ٘ؽ یٔ

 .شٛؼ یٔففتٝ یثف ٘ٛح ضببثف  آٖ است، ٘یك پؿ یاثف ٔعٙبؼاـ یؼاـا وبـ طبضتبٖ ٘مؽ یخف

 

 و تحث یریگ جهینت. 6

اق عٛأرُ   یتربثع  یغؽٔبت ضببثفسر  یفویثٝ ِطبػ سغص  ،یوبـ طبضت ٞف٘ٛح ضببثف   

ٞ كاٖ یر ت، ٔوفؼ شفىعّٕ فی٘ظت وشف یٞب یژٌیٚ(. 1981 ،آ٘دّٛ ی)ؼ استٔػتّف   یٞرب  یثرؽ

 ـیتأثثف ٘ٛح ضبربثف  ٔبرتمُ آٖ    تٛا٘ٙؽ یٔآٖ  یٔبِ هبیت ٚ ـوشف ثبشرٙؽ )لاٚـ٘رس ٚ    فٌرؿا

كاٖ ٔؽیفیت سٛؼ ٚ ٔرؽیفیت  یٔ وفؼاستٙجبط  تٛاٖ یٔثٝ ِطبػ ٘ظفی  ـٚٗ یاقا ؛(2011بـاٖ، ىٕٞ

ٝ  ٚخٛؼٗ یثباثبشٙؽ.  فٌؿاـیتأث ٞب آٖثف ٘ٛح ضببثف   تٛا٘ٙؽ یٔ، وبـاٖ طبضتخفیبٖ ٘مؽ   ٔٙظرٛ ـ ثر

 یثفـسر قْ است تب اؼعبی ٔؿوٛـ ـا ؼـ لبِت یه تطمیرك  لا ،یپؿیفش اؼعبی فٛق ثٝ ِطبػ تدفث

ٔ  یؼـ تطم ی. ثب تٛخٝ ثٝ ٔجبضث فٛق پفسش اطّوفؼ ت یفیكاٖ ٔرؽ یر ك ضبضف ایٗ است ورٝ آیرب 

 ـیتأث ٞرب  آٖثف ٘ٛح ضبربثف    ،وبـاٖ طبضتبٖ ٘مؽ یت خفیفیسٛؼ ٚ ٔؽ ؼـ  .فیر ب غیر اسرت   فٌرؿا

ترب ثرب اسرتفبؼٜ اق ٔرؽَ      شرؽ ٛشرش  وٛـ وثٝ پفسرش ٔرؿ   ییٌٛ پبسع یك ضبضف ؼـ ـاستبیتطم

ثٝ  ٞب شفوتثف ٘ٛح ضببثف   ،ی٘مؽ یٞب بٖیخفت یفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیٔؽ فیتأث تیٖٛ لاخیـٌفس

ك ثرب اسرتفبؼٜ اق   یر تطم یٞرب ٝ یففضضبطُ اق آقٖٔٛ  یتدفث یٞب بفتٝی. شٛؼآقٖٔٛ  یِطبػ تدفث

ؼـ ثربقاـ   ،ٞرب  شرفوت  یبٖ ٘مرؽ یر ت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔرؽ یفیكاٖ ٔؽیٔ ؼٞؽ یٔت ٘شبٖ یٔؽَ لاخ

 آٔرؽٜ  ؼسرت  ثٝ یٞب بفتٝیاست. ثب تٛخٝ ثٝ  فٌؿاـیتأث ٞب شفوتٗ یثف ٘ٛح ضببثف  ا ،فاٖیٝ ایسفٔب

ت سٛؼ یفیٕتف الؽاْ ثٝ ٔؽوٝ وـا  یوبـا٘ طبضتفاٖ، یٝ ایؼـ ثبقاـ سفٔب وفؼ یفیٌ دٝی٘ت تٛاٖ یٔ

ف یٔتغ ـٚٗ یاقا وٙٙؽ؛ ٔی یضببثفستفاق اَٚ  یضببثفس ٔؤسببت، وٙٙؽ ٔیبٖ ٘مؽ یت خفیفیٚ ٔؽ

ت سٛؼ ٚ یفیكاٖ ٔؽیؼـ غظٛص ٔ ،یاعلاعبت یٔطتٛا یفاٖ ؼاـایٝ ای٘ٛح ضببثف  ؼـ ثبقاـ سفٔب

ٖ  یٔر ٝ ور  یا ٌٛ٘ٝ ثٝ ؛است ٞب شفوتبٖ ٘مؽ یت خفیفیٔؽ ٗ یر ثرب تٛخرٝ ثرٝ ٘رٛح ضبربثف  ا      ترٛا

ثفؼ. ثب تٛخرٝ ثرٝ    یپ وٙٙؽ، وٝ اعٕبَ ٔیبٖ ٘مؽ یت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیكاٖ ٔؽیثٝ ٔ ،ٞب شفوت
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، ٌررؿاـاٖٝ یسررفٔب)شرربُٔ  یاق اعلاعرربت ضبرربثؽاـ وٙٙررؽٌبٖ اسررتفبؼٜٛـ ثررٝ تٕرربْ وح ٔررؿی٘تررب

ثرٝ ٘رٛح ضبربثف     ٕبت غرٛؼ،  یاتػبؾ تظٕ یؼـ ـاستب شٛؼ ٔیشٟٙبؼ یپ (فٜیٚ غ اعتجبـؼٞٙؽٌبٖ

 اقسٛی ٔٙتشفشؽٜ یاعلاعبت ضببثؽاـ یبىت اتیكاٖ لبثّیك ٔیٗ عفیٙٙؽ ٚ اق اوتٛخٝ  ٞب شفوت

 ،ك ضبضرف یر ؼـ تطم آٔؽٜ ؼست ثٝفا عجك شٛاٞؽ یق وٙٙؽ؛ثفآٚـؼ  یجیتمف طٛـت ثٝـا  ٞب شفوتآٖ 

ت سرٛؼ ٚ  یفیٕٞسٖٛ ٔؽ یكاٖ الؽأبتیٔ ٙٝیؼـقٔ یاعلاعبت یٔطتٛا یؼاـا ،ف ٘ٛح ضببثف یٔتغ

 تٛا٘ؽ یٔ ٞب شفوتُ تٛخٝ ثٝ ٘ٛح ضببثف  یٗ ؼِیثٝ ٕٞ ؛است وبـاٖ طبضتبٖ ٘مؽ یت خفیفیٔؽ

 ثبشؽ. ؼٞٙؽٜ یآٌبٞ ٞب شفوت یاعلاعبت ضببثؽاـ یبىت اتیلبثّ یجیثفآٚـؼ تمف ٙٝیؼـقٔ

ب٘رً  یك خیح ضبطُ اق تطمیك ضبضف ثب ٘تبیح تطمی٘تب ،شؽٜ ا٘دبْاق ٔیبٖ تطمیمبت غبـخی 

ٕ یك خیر اق تطم آٔؽٜ ؼست ثٝ یٞب بفتٝی. است( ٔٙغجك 2015بـاٖ )ىٚ ٕٞ بـاٖ ٘شربٖ  ىر ب٘رً ٚ ٞ

 فیترأث ٗ تطرت  یٝ زیسفٔب یثبقاـٞبؼـ  وبـ طبضت یٞب شفوتا٘تػبة ضببثف  ٔبتمُ  ؼٞؽ یٔ

ك ضبضرف  یر تطم یٞرب  بفتٝی .فؼیٌ یٔبٖ ٘مؽ( لفاـ یت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفی)ٔؽ یلٛاعؽ ضببثؽاـ

ت وثرف ٘رٛح ضبربثف  شرف     وبـ طبضتبٖ ٘مؽ یت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیكاٖ ٔؽیٔ ؼٞؽ یٔ٘شبٖ 

٘تبیح تطمیك ضبضف ثرب ٘تربیح ضبطرُ اق تطمیرك      ،شؽٜ ا٘دبْؼاـؼ. اق ٔیبٖ تطمیمبت ؼاغّی  فیتأث

ثب ایٗ تفربٚت ورٝ ٔطٕؽـضربیی ٚ ٕٞىربـاٖ ؼـ      ؛( ٔٙغجك است2015ٕٞىبـاٖ )ٔطٕؽـضبیی ٚ 

٘رٛح ضبربثف  ثرف تعرؽاؼ ثٙرؽٞبی شرفط ٌركاـش ضببثفسری          فیترأث تطمیك غٛؼ ثرٝ ثفـسری   

٘مرؽی ثرف    یٞرب  بٖیخفٔؽیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیت  فیتأثف ثٝ ثفـسی أب ؼـ تطمیك ضبض ؛ا٘ؽ پفؼاغتٝ

ٝ یك ضبضف ثرب  یتطم یٞب بفتٝی٘ٛح ضببثف  پفؼاغتٝ شؽٜ است. ا٘غجبق  )ثٟرٗ ٚ   یلجّر  یٞرب  بفتر

ؼـ اغّرت ٘مربط    ؼٞؽ یٔ٘شبٖ  (2011، زٗ ٚ ٕٞىبـاٖ؛ 2014، ایشّٕبٖ ٚ ٌٛ؛ 2008ٖ، ٕٞىبـا

 تیر ؼـٟ٘بٚ  یبٖ ٘مرؽ یر ت خفیفیت سٛؼ ٚ ٔؽیفیٔؽ فیتأثخٟبٖ ا٘تػبة ضببثف  ٔبتمُ تطت 

 لفاـ ؼاـؼ. یاعلاعبت ضببثؽاـ یفوی یٞب یژٌیٚ فیتأثتطت 

 

 كیحاصل از تحم یارتردک یطنهادهایپ .7

ثرٝ تٕربْ    ا٘رؽ  شرؽٜ  ؽییر تأٝ ور ك یر تطم یٞرب ٝ یففضر ضبطُ اق آقٖٔٛ  یٞب بفتٝیثب تٛخٝ ثٝ  

 یؼـ ـاسرتب  شرٛؼ  یٔر شرٟٙبؼ  یپ ،ٌؿاـاٖٝ یسفٔب ژٜیٚ ثٝ ،یاق اعلاعبت ضببثؽاـ وٙٙؽٌبٖ استفبؼٜ

فعربَ ؼـ   یٞرب  شرفوت  یٔربِ  یٞرب  طرٛـت ت اعتٕبؼ( یت )ٔفثٛط ثٛؼٖ ٚ لبثّیفویكاٖ یٗ ٔییتع
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فا عجرك شرٛاٞؽ   یر ق وٙٙرؽ؛ تٛخرٝ   ٞرب  شرفوت ٗ یر ثٛـ  اٚـاق ثٟبؼاـ تٟفاٖ ثٝ ٘رٛح ضبربثف  ا  

ت یفیٚ ٔرؽ ت سرٛؼ  یفیثرٝ ٔرؽ   یشرتف یش ثیٝ ٌفاو ییٞب شفوت ،ك ضبضفیؼـ تطم آٔؽٜ ؼست ثٝ

ثٝ ا٘تػربة ضببثفسربٖ ترفاق اَٚ سربقٔبٖ ثرٛـ  اٚـاق ثٟربؼاـ        یٕتفوُ یبٖ ٘مؽ ؼاـ٘ؽ، تٕبیخف

ت یفیت سٛؼ ٚ ٔرؽ یفیؼـ غظٛص ٔؽ تٛا٘ؽ یٔ ٞب شفوتٗ یٗ ـتجٝ ٚ ٘ٛح ضببثف  ایثٙبثفا؛ ؼاـ٘ؽ

 ثبشؽ. یاعلاعبت یٔطتٛا یؼاـا یٔبِ یٞب طٛـتت یفویٚ  یاللاْ تعٟؽ

 شرٛؼ  یٔشٟٙبؼ یف پژٚٞشٍفاٖ پیثٝ سب ،ثف ا٘تػبة ضببثف  ٔؤثفعٛأُ  ییشٙبسب ٔٙظٛـ ثٝ

 وٙٙؽ:غٛؼ استفبؼٜ  یٞب پژٚٞشف ؼـ یق یٞب ٔٛضٛحاق 

 ؛ت افشب ثف ٘ٛح ضببثف یفوی فیتأث یفـسث -1

 ؛ثف ٘ٛح ضببثف  یٔبِ یٞب طٛـتت یشفبف فیتأث یثفـس -2

 ؛ثف ٘ٛح ضببثف  یت اللاْ تعٟؽیفوی فیتأث یثفـس -3

 ؛ثف ٘ٛح ضببثف  یضببثؽاـ یوبـ ٔطبفظٝ فیتأث یثفـس -4

 ثف ٘ٛح ضببثف . یٔفثٛط ثٛؼٖ اعلاعبت ضببثؽاـ فیتأث یفـسث -5

 

 . هحدودیت های پژوهص8

تطمیك ضبضف ثب ٔطؽٚؼیت غبطی ٕٞفاٜ ٘جٛؼٜ است، ثب ایرٗ ٚخرٛؼ تعرؽاؼ ٕ٘ٛ٘رٝ تطمیرك       

تٛخٝ لفاـ ٌیرفؼ.  تٛا٘ؽ ثٝ عٙٛاٖ ٔطؽٚؼیت تطمیك ٔٛـؼ ضبضف ٚ ٕٞسٙیٗ ثبقٜ قٔب٘ی تطمیك ٔی

 ثٙبثفایٗ ثب تغییف تعؽاؼ ٕ٘ٛ٘ٝ ٚ ثبقٜ قٔب٘ی تطمیك، ٕٔىٗ است ٘تبیح تطمیك تغییف وٙؽ.

 

 هناتغ

 الف. فارسی

ْ  ٚ یٔبِ تیفیٔؽ ،یضببثؽاـ مبتیؼـ تطم یالتظبؼسٙد وبـثفؼ .(1392افلاعٛ٘ی، عجب  )  عّرٛ

 .85-18ٝ، ا٘تشبـات تفٔ :، تٟفا1ٖذ ،یالتظبؼ

 .156-54، تٟفاٖ: ا٘تشبـات ٍ٘بٜ ؼا٘ش ،یٔبِ تیفیٔؽ یٔجب٘ .(1390ـضب ) ،تٟفا٘ی

ثفـسی ـاثغٝ ٔیربٖ ا٘رؽاقٜ ضبربثف  ٚ ویفیرت     . (1389بٜٚ )و ،فف ضبب  یٍب٘ٝ، یطیی ٚ آؾیٗ

 .22-12 (،5)17 ،یضببثفس ٚ یضببثؽاـ یٞب یثفـس ،ضببثفسی
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 ،یٚ ضببثؽاـ یٔبِ یٞب یتئٛـٚ  ٔىبتت .(1390فْ )و ِٝا ،ـٕٞٙبی ـٚؼپشتی، ففیؽٖٚ ٚ طبِطی

 كی.وٚاضؽ تٟفاٖ ٔف ،تٟفاٖ: ا٘تشبـات عّٕی ؼا٘شٍبٜ آقاؼ اسلأی

 .یتٟفاٖ: ا٘تشبـات سبقٔبٖ ضببثفس، 1ج ،یضببثؽاـ یتئٛـ .(1390شجبًٞٙ، ـضب )

 .یتٟفاٖ: ا٘تشبـات سبقٔبٖ ضببثفس ،2ج ،یضببثؽاـ یتئٛـ .(1390شجبًٞٙ، ـضب )

ٞربی ضبربثف  ثرف     تأثیف ٚیژٌی .(1392) ٘بطف ،پفتٛیٚ  عّی ،فعبَ لیٛٔی ؛ٔطٕؽـضب، عجؽِی

 .100-85 ،(3)20،یٚ ضببثفس یضببثؽاـ یٞب یثفـس ،ٔبِی یٞب طٛـت اـائٝتدؽیؽ 

ضببثفسی ٔعتٕرؽ ثرٛـ     ٔؤسببتثفـسی ـاثغٝ ٔیبٖ ـتجٝ  .(1394ٔطٕؽـضبیی، فػفاِؽیٗ )

 .39-24 (،2)14،تیفیٔؽ یضببثفس ٚ یضببثؽاـ ؼا٘ش ،یاٚـاق ثٟبؼاـ ٚ ویفیت ضببثفس

ٓ  یعمرٛة  ،پٛـوفیٓ ٚ سعیؽ، خجبـقاؼٜ وٍٙفِٛیی ؛عّی اوجف ف،ٟ٘ٛ٘بَ ٟ٘ ـاثغرٝ   .(1389) پرٛـوفی

 ـ یٞب یثفـس ،ثیٗ ویفیت ضببثف  ٚ لبثّیت اتىبی اللاْ تعٟؽی  ،یٚ ضببثفسر  یضبربثؽا

17(3)، 55-70. 

 تٟفاٖ: ا٘تشبـات تفٔٝ. ،1 ب٘ٝیٔ یضببثؽاـ .(1388، ضبٗ )یٕٞت
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