
ریزي و آمایش فضا رنامهب

1398،تابستان 2، شماره23دوره 

در نقش مدیریت مشارکتی در توانمندسازي جوامع محلی 
مقابله با خشکسالی در جنوب استان کرمان 

2، حامد اسکندري دامنه1·مسلم سواري

، ملاثانی، ایراناستادیار گروه ترویج و آموزش کشاورزي، دانشگاه علوم کشاورزي و منابع طبیعی خوزستان- 1
، کرج، ایرانمنابع طبیعی، دانشگاه تهرانينشکدهزدایی، دادانشجوي دکتري بیابان- 2

30/2/98: پذیرش........................28/10/97..دریافت:

چکیده
در مقابله با یجوامع محليدر توانمندسازیمشارکتتیرینقش مدهدف کلی این پژوهش، 

جیرفت و هايروستاییان شهرستانيهمهشاملتحقیقآماريي. جامعهاستیخشکسال
،). با استفاده از جدول کرجسی و مورگانN=75819(استدر جنوب استان کرمان عنبرآباد

اي با انتساب متناسب براي مطالعه انتخاب گیري تصادفی طبقهها با روش نمونهنفر از آن382
اي بود که روایی آن توسط پانل متخصصان و پایایی آن ابزار اصلی تحقیق پرسشنامهد.شدن

افزارنرميوسیلهها بهتحلیل داده). تجزیه و α>0.7شد (تأییدضریب آلفاي کرونباخ يوسیلههب
SPSSwin18هاي لفهمؤنظرمطالعه ازن داد که خانوارهاي روستایی موردانجام شد. نتایج نشا

اً هاي توانمندسازي در وضعیت نسبتمؤلفهنظر و ازمدیریت مشارکتی در وضعیت نامساعد 
مثبت و يداد که رابطهنشاننتایج همبستگی پیرسون ،یني قرار دارند. همچنمساعد
نیز هاي مدیریت مشارکتی با توانمندسازي وجود دارد. نتایج رگرسیون مؤلفهداري بین معنی

يرهایملاك تحقیق (توانمندسازي) توسط متغریمتغراتییدرصد از تغ3/85نشان داد که 
مشارکت در ،ي(مشارکت در هدفگذاریمشارکتتیریهاي مدمؤلفهیعنیق،یبین تحقپیش
.استینیبشیپو تحول) قابلرییمشارکت در کاهش اثرات و مشارکت در تغ،يریگمیتصم

Savari@asnrukh.ac.ir:Emailمسئول         نویسنده ·
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هاي مدیریت مشارکتی دربین جوامع محلی را در ی محدودیتنتایج تحلیل عامل،اینبرعلاوه
موانع ي، زیرموانع برنامهي،و اعتماديدموانع اقتصای، ازسنجیو نیزشیموانع انگهايعامل
ی خلاصه کرد.ابیموانع اطلاعی و و آموزشیارتباط

.پایداريمدیریت مشارکتی، توانمندسازي، خشکسالی، جوامع روستایی، توسعهکلمات کلیدي: 

مقدمه-1
مراتبخشک، بهخشک و نیمهيقرار گرفتن در منطقهدلیلایران، بهشاخص بحران آب در 

حالی که تقریباً یک درصد از جمعیت جهان در ایران زندگی است؛ درتر از سطح دنیانامطلوب
درصد است. 36/0ي دنیا فقط دهشوناز کل منابع آب شیرین تجدیدهاد و سهم آننکنمی
66درصد منابع مطلوب خود استفاده کرده و کشور ما حدود 45سوي دیگر، جهان فقط از از

).79-58: 1393است (خورانی و خواجه، نمودهیرین خود را مصرف درصد ذخایر آب ش
بند خشکی جغرافیایی، از مناطق آب و هوایی ردلیل قرار گرفتن در کمایران بههمچنین،

(و نیمهکرود و داراي اقلیمی خشمیشمار باران جهان بهکم Mohammadiخشک است 

yeganeh & et-al, 2012: 27-38.(لیل موقعیت جغرافیایی و شرایط اقلیمی، در دبنابراین، به
خشکسالی ). Chakoshi, 2009: 25است (بسیاري از نقاط ایران، خشکسالی یک تهدید حتمی 

اي بطئی و خلاف سایر حوادث، پدیدهو بردهدرخ میاي بلندمدت بود بارش در دورهکمدلیلبه
اما ؛شودي طبیعی تبدیل میو به یک بلاکند میخزنده است که به تدریج محیط را تسخیر 

کنندمیتوجه به آنو کمتر استدهد، براي مردم و مسئولین نامحسوس تدریج رخ میبهچون 
این پدیده از که یابیمدرمینگاهی به اثرات خشکسالی با ).200-175: 1395(فنی و همکاران، 

). Pourtaheri & et-al, 2013: 1-22گذار است (تأثیربر زندگی جوامع روستایی جوانب مختلف
باید بکوشند و مسئولان استطولانی و ممتد از زمان يکمبود بارش در دورهخشکسالی 

ویژه در زمان ، بهروي مناطق خشکهاي پیشه بر چالشهاي جدیدي براي غلبحلراه
د که ندهمطالعات نشان می). Solh & Ginkel, 2014: 62-66(ارائه کنند،آبیخشکسالی و کم

برگرفته است و درخشکسالی برخی از نقاط یا حتی کل کشور را يپدیده،هاسالبیشترر د
: 1394و شرایطی وجود ندارد (حیدري ساربان و باختر، از آن در هیچ منطقهامکان جلوگیري

است، ي طبیعی در روستاها بیش از سایر نقاط این بلیهتأثیرشعاع از آنجا که ). 19-34
)؛ زیرا کشاورزي 1390روند (شرفی و زرافشانی، میشمار پذیر بهگروه آسیبنخستینکشاورزان 

). یکی از اقدامات 202-182: 1397زاده و ایزدي، (علويداردبه منابع آبیوابستگی شدید 
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گونه اثرات مثبت تمرکز گیري از هربهره،کاهش اثرات منفی ناشی از خشکسالیبراي شایسته 
). Asseng & et-al, 2015: 505-546زي جوامع محلی است (بر سازگاري و توانمندسا

تواند با آگاهی مناسب، اقدام به اتخاذ تصمیمی مناسب و تمایل توانمندسازي جوامع محلی می
با توجه ). لذا Hyland & et-al, 2015: 1-17براي حل مشکلات ناشی از خشکسالی عنوان کرد (

هاي ناشی از کشور، یافتن رویکردي که آسیبمدیریت خشکسالی در يبه ناکارآمدي شیوه
و)... )، ناامنی محیطی (کمبود آب، فرسایش خاك و ... ناامنی اجتماعی (مهاجرت، فقر، انزوا و 

و به بهبود توانایی مقابله با کندبرطرف را ) ... ناامنی اقتصادي (بیکاري، کمبود سرمایه و 
:Sharafi & Zarafshani, 2012ت فراوان دارد (، اهمیمنجر شودهاي نامطلوب خشکسالی پدیده

43-56.(

بیان مسئله-2
اساسشود. برمیقابل توجهیخساراتمتحملاقلیمی،تغییراتبروزدلیلبهسالانهایران

آمدنواردباعثاقلیمیهايریسکازناشیاثراتایران،شناسیاقلیميپژوهشکدهگزارش
اتتأثیر. )326-315: 1391محمدي، شود (گلمیزيکشاوربخشبرچشمگیريخسارات

کشور،) ...محیطی وزیستاجتماعی،اقتصادي،(مختلف هايبخشدراقلیمیتغییراتازناشی
:Ifeanyi-obi  & et-al, 2012: 53-60; Kurukulasuriya & et-al, 2006است (آشکارا دیده

367-388; Tavakolinia & et-al, 2016: 13-28 .(هاي پدیدهترینخطرناكیکی از شکسالی خ
ازعنوان یکیه) و بCalvosa & et-al, 2009گذار بر معیشت جوامع روستایی است (تأثیراقلیمی 

اثر ساله بر زندگی بسیاري از مردم جهان شود که هربار جهانی محسوب میعهبلایاي فاج
یخشکسال). Road Transport, 2012: 25; Xiao-chen & et-al, 2013: 879–900(گذاردمی

که اقتصاد یدر جوامعو دارد یطیو محياقتصاد،یو ساختار اجتماعیبر زندگیاثرات فراوان
کاهش سطح لیدلبه،ییمواد غذادیصورت کاهش تولهاست، بیمبتنيآنان بر کشاورز

طح اشتغال و سزانیکاهش مترین دلیل اصلی. شودظاهر میو عملکرد محصولات رکشتیز
ی،خشکسالزماندراشت و برداشت است. کاتیکاهش عملورکشتیدرآمد، کاهش سطح ز

ابدییمشیافزاعیسرصورتبهمعمولاً ییمواد غذامتیق،ییغذاداتیکاهش توليجهینتدر
خشکسالی بنابراین،). 31-13: 1397عابدي سروستانی و همکاران، ؛ 1388(کشاورز و کرمی، 

تأثیر،اصلی آن آب استيه معیشت اکثر مردم کشاورزي و نهادهدر نواحی روستایی ک
طوري که به تخریب و نابودي اقتصاد روستایی و مهاجرت روستایی، کاهش ؛ بهدارددوچندان

منجر امنیت و سلامت خانواده و تخریب کیفیت زندگی روستایی کاهشمنابع کشاورزي،
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حال توسعه رخ در کشورهاي درهاخشکسالیبیشتر ). Howitt & et-al, 2017: 521(شود می
طبیعی درمقایسه با يلیهد و بالتبع سطح توانمندي کشاورزان براي مقابله با این بندهمی

:Jia & et-al, 2016: 340–349; Ju & et-al, 2013یافته بسیار پایین است (کشورهاي توسعه

ي منابع طبیعی، تولیدات ، خشکسالی و پیامدهاي نامطلوب آن برابنابراین). 324–313
ق مستعد هاي اساسی ایران و سایر مناطاقتصادي و اجتماعی یکی از چالشيکشاورزي، توسعه

کارهاي خشکسالی، سازتوجه قابليتوجه به فراوانی وقوع و گسترهخشکسالی است و با
(جهت افزایش ). با Tavakolinia & et-al, 2016: 13-28دار براي مقابله با آن ضروري است 
یکی از دي و اجتماعی، مدیریت خشکسالی هاي ناشی از خشکسالی در بخش اقتصاآسیب
با مرور ). He & et-al, 2018: 155-166شود (هاي مهم در سراسر جهان محسوب میچالش
هاي مقابله با که برنامهشودروشن می،هاي مدیریت دولتی و نهادي خشکسالیبرنامه

فرآیندکه جوامع محلی در چندانی نداشتند و تا زمانیوفقیت خشکسالی تاکنون م
موفقیتی ،نهایت در عمل و اجرا مشارکت نداشته باشندو درها سازيها و تصمیمگیريتصمیم

-Aliani, 2015: 69-80; Varela-Ortega & et-al, 2016: 59-70; Fazey & et(آیددست نمیبه

al, 2018: 217-197.(اندرکاران بیرونی از مشارکت جوامع محلی در دستدلیل بهره نبردن به
، اثرآنسطح توانمندي ضعیف خانوارهاي روستایی در مقابله با ،مقابله با خشکسالی و بالتبع

-Cremades & et(اندروز ناپایدارتر شدهروزبهجوامع محلی شده و چندان طبیعی دوياین بلیه

al, 2015: 399–410; Al-Subaiee & et-al, 2013: 1337-1345.(شدت اثرات ،بنابراین
& Adalat Gostarنوع مدیریت آن متفاوت خواهد بود (باتوجه بهخشکسالی بر جوامع محلی 

et-al, 2010: 127نگرش غالب بر حال توسعهنیز مانند بسیاري از کشورهاي در). در ایران ،
یکرد مدیریت بحران است ها در مواجهه با خشکسالی، روریزيها و برنامهفعالیتيهمه

)Ghseminejad & et-al, 2014: 214دیریت بحران خشکسالی، اقدامات درراستاي ). در بحث م
یار پرهزینه و ناگهانی هستند است که بسها زده و امدادرسانی به آنتشخیص نواحی بحران

ري چشمگیتغییر،). در الگوهاي جدید مقابله با خشکسالی12-3: 1397پور و همکاران، (نسب
محور) عاملی (دولتپذیري و تکطوري که از واکنششود؛ بهدر نگرش به سوانح دیده می

،دلیلهمین). به Turner, 2010: 570-576(اندتغییر کردهسمت بازدارندگی و مشارکت به
خشکسالی درگیر فرآینداست که در وابسته مدیریت خشکسالی به شناخت درست کنشگرانی 

). مدیریت مشارکتی موجب درك Bodin & Prell, 2010: 218(گیرندتأثیر میآناز هستند و 
هاي مختلف براي روابط و همکاري بین نهادها و بخشافزایش که شود میعوامل و شرایطی 

چندانی ر توانمندسازي کشاورزان اثرات دوب،نهایتو دررا درپی داردتبادل اطلاعات و و دانش 
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هاي ). مشارکت مدنی افراد و حمایتHollmann & et-al, 2013: 1541-1552(گذاردمی
افزایش ،نهایتو درآوري در مقابله با خشکسالی اجتماعی به سلامت اجتماعی و افزایش تاب

براي سازگاري و توانمندسازي ،در این زمینه).Wikstrom, 2013شود (میمنجر توانمندسازي 
ها براي شده، موفقیت تلاشهاي انجامپژوهشبق طهاي بسیاري شده است.تلاش،کشاورزان

:Mubaya & Mafongoya, 2017به مدیریت مشارکتی آنان بستگی دارد (معمولاًتوانمندسازي 

بهو اثرات خشکسالیمتفاوت است مقابله با خشکسالی در هر منطقههاي شیوهزیرا )؛93-105
مشارکت جوامع محلی اهمیت ،براي مدیریت آنبستگی دارد و درنتیجه،زمان و مکان 

).Mardy, 2018: 23دوچندانی دارد (

ادبیات نظري تحقیق-3
توانمندسازي-1-3

کشور 189اختصاص یافته است و به مبحث توانمندسازي هزاره، يتوسعهيبرنامهبند هشتم 
هدف ).Upadhyay & et-al, 2014: 11-120ند (اهشدمتعهد جمله ایران) به انجام آن جهان (از

(ها بهبود وضعیت فقرا و توانمندسازي آناکثر برنامه ,Diiro & et-alها در سطح جهان بود 

تعریف آن به موقعیت و و وجود نداردتوانمندسازي تعریف واحدي از ،در ادبیات). 1-27 :2018
درت معناي قدرتمند شدن، مجوز دادن و ق، بهدر فرهنگ آکسفورداین واژه بستگی دارد.افراد

انی مختلف معهايدر فرهنگ،واژهاین براي ). Huang, 2017: 1157-1165بخشیدن است (
توانایی، رشد، پیشرفت، اصلاح و بهبود، چیرگی و هاي و مترادف با واژهداردوجود متفاوتی 

فرآیند، توانمندسازيتارنماي بانک جهانیدر ). Sharma &  Gupta, 2017: 12-19تسلط است (
ها و کنشهایشان در برابرانتخابها، دگرگونیابها براي انجام انتخظرفیت افراد و گروهافزایش 

عواملی نظیر محققان توانمندسازي ).World Bank, 2015: 158برآیندهاي مطلوب است (
هاي پذیري و رضایت شغلی، گسترش تشکلارتباط با دیگران، دسترسی به اطلاعات، مسئولیت

دانند محلی و طرز فکر خلاق و نوآور را از عوامل اساسی توانمندسازي میخودجوش در جوامع
)Antonio & et-al, 2014: 251-257 .(ت از آزاد کردن قدرت توانمندسازي عبارت اس،واقعدر

هاي خود خود صاحب آن هستند و با افزایش قابلیتيدانش و انگیزهيواسطهافراد که به
:Drolet, 2011و به حقوق و قدرت برابر دست یابند (دهندپاسخ توانند به نیازهاي خود می

است و یکی آنروستایی، پیشرفت و تعالی تمام ي). هدف اصلی توانمند کردن جامعه629-645
در شرایط ویژهبه،هر کشور، سطح توانمندي فقرا و روستاییانيهاي سنجش توسعهاز شاخص

، هاي اصلی توانبخشیمؤلفهیکی از ).Pelling & et-al, 2015: 113-127(، استتنش
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يمبتنی بر جامعه است که بر اهمیت توانمند شدن افراد ناتوان، خانواده و جامعهتوانمندسازي
براي بنابراین،). Mohammadi Moghadam & et-al, 2015: 16-24دارد (تأکیدمحلی آنان 

گروه . کنیممیا را به سه گروه تقسیم هآنیف بسیار متنوعی وجود دارد کهتوانمندسازي تعار
مانند ؛دندانکارهاي توزیع میندسازي را مساوي با تغییر در سازهستند که توانماول تحقیقاتی

) ها براي شرکت در ) یا افزایش فرصتJacobs, 1992: 41دسترسی بالاتر به خدمات و کالا 
-Mcclendon, 1993: 145-147; Ragalado & Martinez, 1991: 136هاي سیاسی (فعالیت

این باور این گروه،در. اند. گروه دوم تحقیقاتی هستند که روي تغییرات متمرکز شده)143
گیري تصمیمفرآیندافتد که نیازها و دانش افراد در وقتی توانمندسازي اتفاق میوجود دارد که

:Young, 1990: 169-177: Tinker, 1990دخالت داده شود و قدرت لازم به جامعه انتقال یابد (

570-576; Lake, 1994: 423-442; Allen, 1993: 223-245(حقیقاتی هستند که . گروه سوم ت
طوري که ؛ بهدشوهاي جدید صحبت میي کسب مهارتمعناها بهاز افزایش تواناییها،در آن

هاي و از توانمنديندکنتا فعالانه محیط خود را کنترل یابدها به افراد جامعه انتقال این مهارت
,Babaer, 1984: 541; Boyte(مند شوند بهبود شرایط اقتصادي و اجتماعی بهرهبرايخود 

1989: 741; Rapport, 1986:1-7; Zimerman, 1990: 169-177( ،توانمندسازي یکی. بنابراین
قابلیت اعتماد، معناي افزایش شناخت، محور و انسانی است و بهدیدگاه عدالتاز اهداف توسعه از

افزایش حق انتخاب، افزایش مهارت و افزایش قدرت کنترل بر عوامل تهدیدزاي محیطی است 
). 50- 23: 1395(وحیدي ساربان و همکاران،

بیش از یک دهه است که اندیشمندان چند دهه سابقه دارد وتوانمندسازي يمسئله
ابعاد، اهداف،درمورد و اندرکز کردهتمبر این موضوع طور ویژهبهمنابع انسانی، يحوزه

: 1393آذري و تقوایی یزدي، اند (نیازدهمطالعه نموکارهاي آنها و سازراهبردها، الگوها، مدل
هاي ، توانمندسازي خانوارهاي روستایی، تعاملات مناسب میان سازمانبنابراین). 159-180

و (اصغري لفنجانیان جامعه استوزو دلسریزانرنامهنهاد، بهاي مردمحمایتی، سازمان
دهد.شکل زیر این تعامل را نشان می). 124- 103: 1394، همکاران
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(اصغري . الگوي تعاملی میان عوامل مطرح در توانمندسازي خانوارهاي نیازمند روستایی 1شکل 
).124- 103: 1395: لفنجانی، 

Figure 1. Interactive pattern among factors in empowering rural needy families
(Asghar Lafanjani, 2016: 124-103).

معنی تشویق افراد براي مشارکت خاطرات بهبرابر مراین، توانمندسازي جوامع محلی دربناب
فراهم فضایی براي افراد ها مؤثر است؛ یعنیهایی است که بر فعالیت آنيگیربیشتر در تصمیم

طور به). Evans, 2010: 234-235(کنندتبدیلرا به عملهاي خوب خودد تا بتوانند ایدهشو
فرهنگی، خویشاوندي و -یتوانمندي داراي ابعاد گوناگون سیاسی، اقتصادي، اجتماع،کلی
را ترین رویکردهاي توانمندسازيمهم،ادامهدر).Malhtra et-al, 2002: 412است (شناختیروان

.کنیمارائه می

شناختیروانالف: توانمندسازي 
& Thomas(کردندرا مطرح شناختیروانبار بحث توانمندسازي توماس و ولتهوس نخستین

Velthouse, 1990: 661-681 .( نسجم و فعال از انگیزش شکلی مشناختیروانتوانمندسازي
شناخته هاي مقابله با خشکسالیدر برنامهعنوان محرکی کلیدي در ایجاد موفقیتاست که به

شناختیروانتوانمندسازي ،). در تعریفی دیگرMaynard & et-al, 2012: 1231–1281شود (می
ه توانایی دانند که افراد طی آن بها میفعال در ارتباط با شغل و فعالیترا یک ایفاي نقش
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محرومان

ي جامعه
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به بهترین فراد توانمندشده اد.نکنه در آن فعالیت میکرسندمیبستريها دردهی نقششکل
طور به).Dust & et-al, 2018: 231دهند (انجام میخطرناكدر شرایط شکل وظایف خود را 

(کلهرنیا گلکار و همکاران، داردپنج بعد آوراضطرابدر شرایط هاي توانمندسازي مؤلفه،کلی
اند از:) که عبارت238- 209: 1396
و تقاضاي مهم استلحاظ شخصی براي فرد ط با آن ازشغل و وظایف مرتبداري: معنی.1

ي همخوانی دارد.هاي شخصی وارزششغل با
، با فعالیت در زمان خشکسالیمرتبطکند در انجام وظایف شایستگی: فرد احساس می.2

کاملاْ کارآمد است.
و دارد فرد احساسی از خودآغازگري و تنظیم رفتار خویش را در شغل گري: . خودتعیین3

سلامت از شرایط و بهتواند بر کارش کنترل داشته باشدکند که میاحساس می،نتیجهدر
.زا عبور کنداسترس

هاي مقابله با تحقق اهداف برنامهبرايش هایکه فعالیتکند فرد احساس میگذاري: تأثیر. 4
ثر را ایفا کند.شی مؤاند نقتوخشکسالی است و می

مندي، شایستگی، گشودگی و اطمینان به دیگران تعریف قهرا علامؤلفهاعتماد: این . 5
هاي مقابله در انجام فعالیتیکدیگربا ،اجتماعی و مشارکتيبا افزایش سرمایهافرادواندکرده

.)Maynard & et-al, 2012: 1231–1281(کنندهمکاري می
زا (تغییرات اقلیمی و رسخانوارهاي ناتوان فقرا در شرایط است،شناختیروانلحاظ ازمعمولاْ
شده هاي تدوینصورتی که از برنامهها) از عملکرد مناسبی برخوردار نیستند و درخشکسالی

بیرونی يعنوان یک برنامهها را به، آناطلاع نداشته باشندخودبراي بهبود کیفیت زندگی 
-Zumrah, 2015: 143(شودبسیار کم میبین آنان کنند و باور به بهبود زندگی درشناسایی می

160; Bishop-Fitzpatrick & et-al, 2017: 524 .(

توانمندسازي اجتماعی.ب
يدستیابی به توسعهشود کهو بیان میاستجتماعی اي اتوانمندسازي پدیده،این رویکرددر 

ممکن است. ون مشارکت فکري و اقتصادي غیرها و جامعه بدپایدار در بسیاري از خانواده
هاي ها و آسیبشوكوامع روستایی و حمایت از آنان دربرابر فشارها،توانمندسازي ج،راینبناب

گام عمده در چهار). Kaldi & Salahshouri, 2012: 7-22(استاجتماعی ضروري شغلی و
اند از:عبارتی اجتماعتوانمندسازي
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مشکلات و ییاساشنيجامعه براياعضا،در این مرحله: و ایجاد اعتمادسازيآگاه.1
جامعه، ي. اعتماد در میان اعضاشوندتشویق می،توانمنديهاحلراهکردن امکانات و پیدا

گیرد تا مینفعان شکل ذي) و سایر NGOs(یغیردولتهايکارکنان دولت، پرسنل سازمان
يرا برايبرخورد کنند و منابع ضرورناشی از خشکسالی طور مشترك با مشکلات بتوانند به

.نمایندتهیهنظر ردبهبود وضع موجود در جوامع مو
يمردم برا،یاقدامات جمعيبرایاجتماعبسیجبا ی: اقدامات جمعيبرایبسیج اجتماع.2

هایی این فرآیند شامل فعالیت.شوندی، توانمند مخارج از ظرفیت و توانبرخورد با مشکلات 
هايمسئولیتوهاحمایت و تشویق نقش«، »در جوامعيو رفتاریایجاد تغییرات نگرش«مانند 

يهمهمیان شکل دادن به احترام متقابل در«،»یو اشتراکیجمعهايفعالیتيمناسب برا
يتوسعه و اعتلا«و»هاسازمانوهاایجاد یا تقویت نهادها، گروه«، »یاجتماعهايبخش
است.»يرهبر

میان و ایجاد اعتماد درسازيآگاهازبعد: و اقدامریزيبرنامه،یتجزیه و تحلیل مشارکت.3
تجزیه و تحلیل مؤثرامکان اجرايی،بسیج اجتماعيوسیلهبهیسازمانينفعان و توسعهذي

جوامع،در این مرحله.شودفراهم میبراي مقابله با خشکسالی و اقدام ریزيبرنامه،یمشارکت
آن را تدوین و اجرا کنند. تبط بهمرهايتوسعه و فعالیتهايتا طرحشوندیتشویق م

نقش توانایی ایفايبومی جوامع محلی نیستند) (معمولاًیگران و کارشناسان خارجتسهیل
.دارنديچنین فرآیندکردنآغاز بانیاز را حمایتی مورد

خارجیکارشناسانومختلفنفعانذييوسیلهبهیو ارزشیابپایش: یپایش و ارزشیاب.4
عملکردهاآمیزو در انتشار و ترویج موفقیتیاجتماعيتوسعههاير فعالیتدر بهبود مستم

به یک يمنظم و سیستماتیک به تبدیل تجارب فردی. پایش و ارزشیابخواهد بودمؤثر
يگذارسیاستيکارهايو بر چارچوبکندمیکمک یاجتماعتوانمندسازيعام ياستراتژ

). Pettit, 2012; Fetterman, 2013: 19(گذاردمیتأثیر

توانمندسازي اقتصادي.ج
هاي فقرا با افزایش قابلیتاست از پایین به بالا که طی آن،يفرآیندتوانمندسازي اقتصادي 

,Droletتوانند به نیازهاي خود پاسخ دهند و به حقوق و قدرت برابر دست یابند (اقتصادي می

زا، در شرایط استرسها فراد، جوامع و حتی ملتتوانمندسازي اقتصادي ا،بنابراین).219 :2010
دستیابی برايهاي اقتصادي معنی ایجاد قابلیت لازم براي کسب مسئولیت جمعی در فعالیتبه

ي لازمه). 1389خود شدن است (زاهدي مازندرانی، يبه زندگی بهتر و مدیر توسعه
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سازي ، آموزش و ظرفیتاتمیان جوامع روستایی در شرایط مخاطرتوانمندسازي اقتصادي در
Elsheikh(کندمیکمک وري و توان کسب درآمد به افزایش بهرهسازياست. آموزش و ظرفیت

& Elamin, 2013: 126.(هنگام مخاطرات طبیعیدرهاي دیگر توانمندسازي اقتصادي از راه،
دنبال بهباید همواره روستایی يهاي توسعهپروژهبنابراین،؛هاي درآمدزایی استطرحاز استفاده 

.)Abayomi & Abadat, 2014: 483–504(باشندکاهش فقر و افزایش رشد اقتصادي خانوارها 

توانمندسازي سیاسی و قانونی.د
ایفاي نقش این کشورها برايدلیل وجود فشارهاي اجتماعی در کشورهاي درحال توسعه،به

مشارکت به آنان در مسائل مهم زندگی فعالیت و يجوامع روستایی در هرم قدرت و اجازه
توانمندسازي سیاسی و قانونی مطرح ،رفع این مشکلبراي.هایی مواجه هستندهمواره با چالش

هاي مهم نمندسازي سیاسی یکی دیگر از جنبهتوا). Tesfy & Tadele, 2013: 1-11شد (
سیاسی، دانش و اطلاعات و توانمندي با روستایی است. يریزي و توسعهتوانمندسازي در برنامه

با مشارکت ،و به این ترتیبیابدمیهاي موجود افزایش طور خاص آگاهی ساکنین از فرصتبه
انمجریبه ،هااز اهداف آنضمن آگاهی،هاي مقابله با خشکسالیگذاري طرحافراد در هدف

.)Boley & et-al, 2015: 112-122(شودمیکمک هاي مقابله با خشکسالیطرح
شنیدن آراي متفاوت نهادهاي سیاسی،برابري بازنمایی به،و قانونیتوانمندسازي سیاسیبا 

:Perrit, 2012(شودتوجه میهابر زندگی آنمؤثرهاي سازيدادن افراد در تصمیمشرکتو 

، کردن و دستور کار حکمروایی است). انتقال قدرت به دولت محلی که بخشی از دموکراتیک19
فراهم حزبی و دولتی هاي سیاسیفعالیتهاي مستقل از را براي بیان منافع گروهفرصتی 

). Oxfam, 1995(کندمی

فردي توانمندسازي بین.و
گیري، حق و حقوق فردي، آزادي عمل براي تصمیميکنندهاین نوع توانمندسازي بیان

نفس است (پاریاب و همکاران،هادبو اعتمافزایش توانایی براي قبول مسئولیت، افزایش استقلال
). 219-203: 1397عنابستانی و همکاران،؛1391میاندشتی و همکاران، ؛45-70: 1393

ي د که درنتیجهنکنعنوان تقویت تعادل و آرامش جامعه توصیف میهبرا فرديبینتوانمندي 
کنند ي میشود و با یکدیگر شروع به همکارارتباطات ساکنین با همدیگر بیشتر می،آن

)Strzelecka & et-al, 2017: 63.(
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مدیریت مشارکتی-2-3
بر توانمندسازي جوامع محلی، مدیریت مشارکتی است که در آن،یکی از عوامل تأثیرگذار

;Rostami & et-al, 2013: 23-42(ان توانمندسازي جوامع روستایی استرپیشمشارکت 

Dadvarkhani & et-al, 2013: 125-142; Onyx, 2005: 52هاي نامهبسیاري از بر،). امروزه
روابط ينفعان در شبکهبه خصوصیات و موقعیت ذيتوجهیکمدلیل مدیریت منابع طبیعی، به

;Ghorbani & Dehbozorgi, 2014: 141-157با شکست مواجه شده است (،هااجتماعی آن

،کنددي را به دولت و جامعه تحمیل میهاي زیاکه هزینهالا به پایین ضمن این). لذا رویکرد ب25
مدیریت سرزمین، درموردبه دلیل تغییر و تکامل دیدگاه و از اثربخشی کافی برخوردار نیست 

سازي راهبردها از بالا به پایین اقدامتدوین و پیادهبرايگرا و تمرکزگرا که سعی دارد نگاه دولت
هاي مردمی و اجتماعی داده است مشارکتجلبايمحور برکند، جاي خود را به نگاه اجتماع

، راهبرد اصلی عملی کردن 1980ي از دهه،رو). از این448-435: 1396پور و همکاران، (عوض
مشارکتی با جوامع يبر عواملی بود که بیشتر جنبهتأکیدپایدار در بخش روستایی يتوسعه

مشارکتی عبارت از مشارکت ). مدیریت387-378: 1387محلی دارند (قربانی و همکاران، 
برداري بهینه در مدیریت بهره،ران، نهادهاي دولتی و غیردولتیابردشامل بهره،نفعانتمامی ذي

:Ghorbani & Dehbozorgi, 2014: 141-157; Keshavarzi & Moazedi, 2012و پایدار است (

ان و هی بین مدیرمدیریت مشارکتی یک نگرش جامع براي جلب مشارکت فردي و گرو). 21-23
و در رسانندهاي گروهی یاري د براي دستیابی به هدفانانگیزکه آنان را برمیاستنفعان ذي

هاي مدیریت، مدیریت مشارکتی یکی ازمیان انبوه روششوند. ازک مسئولیت کار شری
است که با به رسمیت شناختن اهمیت نیروي خشکسالیرویکردهاي نسبتاً جدید مدیریت

(یوسفی و بیابدهاموقعیتافراد در يهمهيبراي حضور فعالانهراد راهکارهاییوشک، میانسانی
).241: 1394همکاران، 

و تدوین چارچوب مفهومیپژوهشيپیشینه-4
توانمندسازي معیشت در مقابله با تغییرات اقلیمی در يزمینهآنیاه و دیگران در پژوهشی در

بهبود توانمندي جوامع محلی بدون برايهاي معیشت، ن استراتژيیافتند که تعییدر،کشور غنا
داري وجود دارد مثبت و معنیيپذیر نیست و بین این دو مقوله رابطهمشارکت آنان امکان

)Aniah & et-al, 2019: 145دیده از بازنمایی مکان آسیبيزمینهي دردیگر). در تحقیق
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نمودارهاي مشارکتی ابزار که رسمشدمشخص،تیابزارهاي مشارکاز خشکسالی با استفاده 
راهکارهاي استخراجی ،همچنینپذیري بوده است.حلیل وضعیت آسیبتيزمینهقوي در

هاي اقتصادي براساس دانش بومی جوامع محلی نشان داد که بیشتر کشاورزان به توانمندي
نگلادش نیز در تحقیقی با ). در کشور بSullivan-Wily & et-al, 2019: 47-57اشاره داشتند (

هاي روشن شد که در مکان»نقش مشارکت جوامع محلی در مقابله با مخاطرات«عنوان 
(اثربخشی برنامه، همواره از مشارکتمند بهره ,Rabiul islam & et-alها بیشتر بوده است 

لی انطباق جوامع محمنظوربهمدیریت مشارکتی يزمینهدر پژوهشی در).531-538 :2018
ریزي یک نوع که این نوع برنامهمشخص شد،براي مقابله با تغییرات اقلیمی در کشور نپال

رساند و ظرفیت سازگاري و اثرات تغییرات اقلیم را به حداقل میکهست ااز پایین با بالافرآیند
). در کشورKhadka & et-al, 2018: 73-82کند (توانمندي خانوارهاي روستایی را تضمین می

کند یا آیا مدیریت مشارکتی ظرفیت انطباق محلی را ایجاد می«در پژوهشی با عنوان ،هند
سطح ،بردن از مشارکت جوامع محلیروشن شد که با مدیریت مشارکتی و بهره ،»خیر؟

شودکم میکمبود آب و تخریب منابع طبیعی بسیارو خطرات یابدمیتوانمندي آنان بهبود 
)Bado & Bationo, 2018: 1-33 .(که گرفتندنتیجه ، پژوهشگران دیگريدر این زمینه

همواره بر ند وگذارزیادي میتأثیرهاي مشارکتی بر توانمندي اقتصادي و اجتماعی انجمن
:Odetola & et-al, 2015(اند داري گذاشتهمعنیتأثیریجریه ی نکاهش فقر در جوامع روستای

عنوان یک نهاد ها بهروشن شد که تعاونی،یجریهر ندر کشودیگردر تحقیقی).1982-1988
ع محلی هاي اجتماعی در جوامي و نارساییزیادي بر کاهش فقر اقتصادتأثیرمشارکتی 

-Shehu Hussain, 2014: 189د (نکنایفا میرا توانمندسازي افراد نقش اساسی درو گذارندمی

اثري اجتماعی بر سطح توانمندي افراد يکه سرمایهگرفتندنتیجهدیگري پژوهشگران). 197
گذاردمیتأثیرکارگیري مدیریت مشارکتی بر توانمندسازي افراد هبو درنتیجه،داردمثبت 

)Riahi & et-al, 2013 .(که سبک مدیریت مشارکتی موجب گرفتنتیجه ،لاك در تحقیق خود
کندمیرا جلبآنان رضایت،نهایتشود و درنفعان میسطح بالایی از همبستگی بین ذي

)Luke, 2011: 423-442شود و ارکتی موجب حس اعتماد و تعهد میمدیریت مش،). همچنین
). مدیریت Wallace & et-al, 2011: 559گذارد (میاثرنفعان نهایت بر توانمندي ذيدر

آنانانگیزه و توانمندي که شود دارد و سبب مینیز مشارکتی نقش مهمی در رشد و تعالی افراد 
هاي اجتماعی و مشارکت جوامع روستایی اثر شبکه). Cullinan, 2008: 425-435(شودبیشتر

). تقویت 441-431: 1396پسند و همکاران، مثبتی بر سطح کیفی زندگی کشاورزان دارد (شاه
خشکسالی اثرگذار است با مدیریت مشارکتی خودکارآمد بر توانمندي روستاییان در مقابله 

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 h
sm

sp
.m

od
ar

es
.a

c.
ir 

at
 1

4:
41

 IR
S

T
 o

n 
S

at
ur

da
y 

N
ov

em
be

r 
2n

d 
20

19

http://hsmsp.modares.ac.ir/article-21-29527-fa.html


_____________________________مسلم سواري و همکار ..نقش مدیریت مشارکتی در توانمندسازي جوامع 

135

). متغیرهاي مشارکت و رضایت از اجراي پروژه 34-19: 1394ربان و باختر، (حیدري سا
: 1397زاده و همکاران، دیریت آب کشاورزان دارد (عبدااللهمدرتوانمندي بر را تأثیربیشترین 

-65: 1390داري دارد (ایرانزاده و زنجانی، معنیي). مدیریت مشارکتی با توانمندسازي رابطه1
را تحقیق چارچوب مفهومی،شدهباتوجه به مطالب ارائه). 41: 1394هی، احمدي بالاد؛83
).2(شکلکنیممیصورت زیر ارائه به

مدل مفهومی تحقیق2شکل 
Figure 2 Conceptual model of research

موردمطالعهيمنطقه
اهمیت مدیریت مشارکتی در توانمندسازي استيدهندهشده که نشانباتوجه به مطالب ارائه

(هرچند به این موضوع کمتر در جوامع روستایی مخصوصاْ در شرایط خشکسالی توجه شده 
با هدف حاضر راتحقیق،در این راستاشود.این موضوع در جوامع روستایی بررسی است)، باید

در یله با خشکسالدر مقابیجوامع محليدر توانمندسازیمشارکتتیرینقش مدکلی 
دادیم. این منطقه ازنظر انجام ،جنوب استان کرمانواقع در،هاي جیرفت و عنبرآبادشهرستان

يطول یک دورهدر آن دررود و متوسط بارندگی شمار میخشک بهوهوایی جزو مناطق نیمهآب
درپیي پیها، تغییر اقلیم و خشکسالی. در این منطقهاستمتر میلی170،ساله40درازمدت 

دلیلبهشده است. طبیعیهاياکوسیستموانسانزندگیبهزیادهايخسارتشدنواردباعث

مشارکت در کاهش اثرات
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حد از منابع آب ازمردم بیش،ها و کمبود بارش و نبود آب سطحی در این منطقهاین خشکسالی
میق و عهاي نیمهاین کار موجب افزایش تعداد چاهوانداستفاده کردهزیرزمینی براي کشاورزي 

،3). در شکل 587- 563: 1397(اسکندري دامنه و همکاران، عمیق در این منطقه شده است
شده است.مشخصمطالعه مورديمنطقهمرز 

مطالعهمورديمنطقه3شکل 

Figure 3 Study area

هامواد و روش
ربردي، هاي کانوع پژوهشهاي کمی، براساس هدف ازازنظر ماهیت ازنوع پژوهشاین پژوهش

ارتباطی است. باتوجه -هاي میدانی و براساس روش ازنوع علیها جزو پژوهشدهدر گردآوري دا
ها و اطلاعات در یک مقطع زمانی گردآوري و دادهاستمقطعی به زمان، این پژوهش تک

استهاي جیرفت و عنبرآبادروستاییان شهرستانيهمهشاملتحقیقآمارييجامعهاند. شده
)N=75819گیري روش نمونهبارا ها نفر از آن382،). با استفاده از جدول کرجسی و مورگان

طوري که عنوان طبقه درنظر گرفتیم؛ بههاي مختلف را بهاي انتخاب کردیم. بخشتصادفی طبقه
دهستان و از هر دهستان دو روستا سهبعد از هر بخش ياز هر شهرستان دو بخش، در مرحله
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روستا 24مجموع روستا و در12شهرستان هراز ،به این ترتیبکردیم.لعه انتخاب مطارا براي
اي بود که روایی ابزار اصلی تحقیق پرسشنامه. برگزیدیمبا روش تصادفی ساده براي مطالعه را 

ابزار ). α>0.7شد (تأییدآن توسط پانل متخصصان و پایایی آن توسط ضریب آلفاي کرونباخ 
مذکور يها پرسشنامه بود. پرسشنامههش براي گردآوري اطلاعات و دادهاصلی در این پژو

مدیریت مقیاسی براي سنجش بخش دومهاي فردي وبخش اول ویژگیبخش بود.چهارشامل 
)1389(یچوپانیمشارکتتیریاستاندارد مديپرسشنامهاز مدل ،بود. در این بخشمشارکتی
. کاملاً مخالفم 1اي لیکرت (از درجه5را درقالب طیف ه گوی16،اساس آنکردیم و براستفاده 

مردم محلی رکت مشا(مدیریت مشارکتیشاخص چهارکه نمودیمکاملاً موافقم ) تدوین .5تا 
در حل جوامع محلی، مشارکت ي و اجراریگمیدر تصمجوامع محلی، مشارکت يگذاردر هدف
بخش سومسنجید. میرا )و تحولرییتغدر نفعانذيمشارکت و نیزو کاهش اثراتمشکلات

& Mallhotra(مدل توانمندسازي،در این بخشبود.جوامعمقیاسی براي سنجش توانمندي 

et-al, 2002 ( اي لیکرت درجه5را درقالب طیف گویه 27،اساس آندادیم و برمبناي کار قرار را
ابعاد (ه شش بعد توانمندسازي ککردیمکاملاً موافقم) تدوین .5کاملاً مخالفم تا .1از (

فردي)، قانونی و فرهنگی، خویشاوندي (روابط درون-اقتصادي، سیاسی، اجتماعی 
اي لیکرت درجه5گویه را درقالب طیف 23ر بخش چهارم، د. سنجیدمیرا )شناختیروان

تعیین روایی براي. تدوین کردیممیان جوامع محلی ت مشارکتی درمربوط به موانع مدیری
دانشگاه علوم ت علمی پیشنهادهاي کارشناسان و اعضاي هیئها و از دیدگاه،رسشنامهپ

سنجش پایایی آن از آزمون ضریب منظوربه. بهره بردیمورزي و منابع طبیعی خوزستانکشا
مدیریتهاي شده براي مقیاسمحاسبه. ضریب آلفاي کرونباخکردیمآلفاي کرونباخ استفاده 

88/0موانع مدیریت مشارکتی براي و 82/0جوامع محلی توانمندسازي براي ،78/0مشارکتی 
هاي یک از قسمتشده براي هرباتوجه به اینکه ضرایب آلفاي کرونباخ محاسبه.دست آمدبه

پرسشنامه از پایایی خوبی براي انجام تحقیق برخوردار بود.بود،7/0پرسشنامه بالاتر از 
SPSSافزار در دو بخش آمار توصیفی و استنباطی از نرم،هاتجزیه و تحلیل دادهمنظوربه

در بخش آمار توصیفی از فراوانی، درصد، میانگین و استفاده کردیم. براي این کار، 18ي نسخه
،توأمرگرسیون چندگانه به روش ، انحراف معیار و در بخش آمار استنباطی از تحلیل همبستگی

دهیم.میتوضیح راها که درادامه آنکردیمه استفادTOPSISو تحلیل عاملی اکتشافی
یپراکندگزانیمکه کردیمبندي متغیرهاي پژوهش از ضریب تغییرات استفاده اولویتبراي

دست قسیم انحراف معیار بر میانگین بهتاز و کندیمانیرا بنیانگیواحد از مکیيازابه
ریت مشارکتی با توانمندسازي جوامع رهاي مدییغبراي بررسی روابط بین مت،آید. همچنینمی
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ریدو متغنیبیخطیهمبستگزانیماین آزمون کردیم.محلی از همبستگی پیرسون استفاده 
یهمبستگيمعنابه» 1«که کندیمرییتغ1تا - 1نیببیضرنی. مقدار اسنجدیرا میتصادف

نیکامل است. ایفمنیهمبستگیمعنبه» -1«و ینبود همبستگیمعنبه» 0«مثبت کامل، 
سیفرانسيهیاوليدهیااساس بررسونیدر آمار دارد، کارل پیکه کاربرد فراوانرا بیضر

هاي مدیریت مشارکتی بر توانمندسازي جوامع تعیین اثر شاخصبراي.کردنیگالتون تدو
ن رگرسیودر روش . کردیماستفاده تحلیل رگرسیون چندگانه به روش توأممحلی مطالعه، از 

بر متغیر هاآنشوند و اثرات زمان وارد تحلیل میي متغیرهاي مستقل همتوأم، همهيچندگانه
).165: 1389د (کلانتري، شوزمان بررسی میوابسته هم

از تحلیل اکتشافی استفاده ،بررسی و تحلیل موانع مدیریت مشارکتیهمچنین، براي 
بنایی یک پدیده یا تلخیص رهاي زیرپی بردن به متغیبرايروش تحلیل عاملی . کردیم

گی هاي اولیه براي تحلیل عاملی، ماتریس همبستداده.شودمیها استفادهاي از دادهمجموعه
براي ،همچنینندارد.معینیازقبليمتغیرهاي وابستهبین متغیرها است. تحلیل عاملی

و آزمون بارتلت KMOاز ضریب ،ها براي تحلیل عاملیبودن دادهبررسی تشخیص مناسب
مقاصد «کلی يتحلیل عاملی به دو دستهيموارد استفاده،طور کلیاستفاده کردیم. به

ها هیگوانیاز ساختار روابط میحدسچی. اگر هشودمیتقسیم»ییديأمقاصد ت«و »اکتشافی
س ابعاد ها براساهیاما اگر گو؛شودیاستفاده میاکتشافیعامللیاز تحل،وجود نداشته باشد

که در این تحقیق شود. باتوجه به ایناستفاده يدیأیتیعامللیاز تحلدیبا،دنشده باشییشناسا
.کردیماز تحلیل عاملی اکتشافی استفاده ،وجود نداشتیینگونه ساختار ازپیش معهیچ

هاي مدیریت مشارکتی شده براساس شاخصبندي روستاهاي مطالعه، براي اولویتهمچنین
رامراحل زیر،که براي انجام بخش تاپسیسکردیماستفاده TOPSISاز روش ،مندسازيو توان

.نمودیمدنبال 
تصمیمماتریس،مرحلهایندردست آوردن ماتریس تصمیم است.گام صفر بهگام صفر:

مطلوبیتکهشاخصی،ماتریسایندر.استشاخصnوگزینهmشاملکهشودمیارزیابی
.استهزینه، شاخصهداردمنفیمطلوبیتکهشاخصیوسودص، شاخداردمثبت

در این .استمربوطتصمیمماتریسکردنرفع اختلاف مقیاسین مرحله بها:اولگام
کنیم؛ به این صورت که هریک بدون مقیاس میهاي موجود در ماتریس تصمیم را مقیاس،گام

شود.تقسیم میبه همان شاخص بردار مربوطياز مقادیر بر اندازه
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هاي ، از روشبراي این قسمتاست.شده نرمالماتریسبهیدهوزنگام دوم :گام دوم
... استفاده کردیم. از هاي اصلی و پانل متخصصین، مک گراناهان، تحلیل مؤلفهمختلف مثل

یق تحقدر این ،ها داردهاي اصلی برتري خاصی نسبت به سایر روشروش تحلیل مؤلفهآنجا که 
.کردیماستفاده آننیز از 

يدو گزینهاست. منفی آلیدهاحل مثبت و راهآلیدهاحل تعیین راهسومین گام سوم:گام
کنیم:هاي زیر تعریف میصورترا به-Aو Aمجازي +

آل مثبتایدهيگزینه
A+= {(maxvij../j€J), (minvij../j€J)i = 1,23,…,m}= {V*

1, V*
2, … , V*

j,… ,V*
n}

آل منفیایدهيگزینه
A-= {(minvij../j€J), (maxvij../j€J)i = 1,23,…,m}= {V-

1, V-
2, … , V-

j,… ,  V-
n}

jهاي مربوط به شاخص سود
→J= {j=1,2,3, …, n}

jهاي مربوط به شاخص هزینه
→ J'= {j=1,2,3, …, n}

اقلیدسـی روشازرابعـدي nگزینـه هـر بـین زه فاصـله دسـت آوردن انـدا  بهگام چهارم:
.یابیممیمنفیومثبتآل یدهاهايگزینهازراiگزینهفاصلهیعنی.سنجیممی
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ایـن معیـار   شـود. محاسـبه مـی  آلیـده احل نزدیکی نسبی به راهدر این مرحله، :گام پنجم
آید:دست میازطریق فرمول زیر به

د نشـو بندي میرتبهCiترتیب ها بهآمده از گزینهدست، مقادیر بهین مرحلهدر اگام ششم:
).1391(کلانتري، 

هایافته
شدهاي پاسخگویان مطالعهفردي و حرفههاي بررسی ویژگی

ها برابر با که میانگین سنی آندریافتیم،شدههاي فردي افراد مطالعهیژگیبررسی وپس از
بیشترسال قرار داشتند.65تا 18سنی يسال بود که در دامنه32/11با انحراف معیار 34/39

محل سکونت يمیانگین فاصله.ها مجرد بودنددرصد آن11/33تنها افراد موردمطالعه متأهل و
نفر 85/3کیلومتر و میانگین تعداد اعضاي خانوار 12/23انحراف معیار با98/35ها از شهر آن

آمده است.1يدر جدول شمارهزیر صورتبهفردي آنان هاي سایر ویژگیبود.

پاسخگویان مطالعههاي توزیع فراوانی ویژگی1جدول 

Table 1 Frequency distribution of study respondents' characteristics

نمادرصد معتبرفراوانیسطوح متغیرمتغیر

سطح تحصیلات

3516/9سوادبی

*10422/27ابتدایی
9865/25راهنمایی

10143/26دیپلم
4454/11دیپلم و بالاترفوق

هاي آموزشی و شرکت در کلاس
جیویتر

*25078/65بله
13222/32خیر

شغلی غیر از کشاوزري
28029/73بله

10271/26خیر

؟هاي روستایی هستیدعضو تشکل
9613/25بله

*28687/74خیر
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مقابله با خشکسالیهايپروژهمیزان موفقیت 
دیدگاه جوامع محلی نشان داد که هاي مقابله با خشکسالی ازپروژهبررسی میزان موفقیتنتایج 

که اهداف این بیان کردندآنان بیشترو ها در سطح متوسط بود میزان موفقیت این پروژه
که مشارکت جوامع محلی باتوجه به این.)2(جدول ها با نیازهاي افراد محلی متفاوت است پروژه

جوامع افراد بسیاري از نظر بههاي مقابله با خشکسالی در سطح پایینی قرار داشت و در پروژه
یت موفق،شودطراحی و اجرا میهاهاي مقابله با خشکسالی بدون همکاري آنروستایی برنامه

نمودند.طور متوسطی ارزیابی میها بهاین پروژه

هاي مقابله با خشکسالیبررسی میزان موفقیت پروژه: 2جدول

Table 2 Examine the success rate of drought projects

نمادرصد تجمعیدرصدتعدادمیزان موفقیت

7563/1963/19کمخیلی

9865/2528/45کم

*12446/3274/77متوسط

7284/1858/96زیاد

1342/3100زیادخیلی

هاي مقابله با خشکسالیپروژهاز میزان رضایت 
جوامع هاي مقابله با خشکسالی نشان داد که نتایج بررسی میزان رضایت جوامع محلی از پروژه

ي بسیاري از افراد عقیدهبه). 3(جدول ها دارنداز اجراي این پروژهکمیرضایت محلی 
راستاي نیازهاي و درنداشته آنان سازي و مقاومچندانی بر معیشتها اثرشده، این پروژهمطالعه

به بخش ،ها باشندکه به فکر اثربخشی این برنامهاست و متولیان بیرونی بیش از آنآنان نبوده
.توجه دارنداجرا و اتمام آن
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خشکسالیباهاي مقابلهمیزان رضایت از پروژه3جدول 

Table3 Satisfaction with drought projects

نمادرصد تجمعیدرصدتعدادرضایتن میزا

*13812/3628/84کمخیلی

10270/2616/48کم

8246/2146/21متوسط

4047/1075/94زیاد

2025/5100زیادخیلی

خشکسالیمخاطرات بر کاهش مثبت جوامع انسانیمیزان اثرگذاري
جوامع انسانی بر کاهش ري مثبت اثرگذايزمینهنتایج بررسی دیدگاه جوامع محلی در

جوامع انسانی امکان اثرگذاري که بودندوافق ماعضا بیشترمخاطرات خشکسالی نشان داد که 
موضوع اهمیت مشارکت مردم این . )4(جدول وجود داردبر میزان کاهش مخاطرات خشکسالی 

مهم موضوع باید به این متولیان بیرونی بنابراین،دهد.را نشان میراستاي توانمندسازي آنان در
زیرا جوامع محلی ؛توفیق چندانی به دست نخواهند آورد،توجه داشته باشند که بدون مشارکت

اقدامی انجاماز آنان بهره نگرفتنصورت کنترل اثر مخاطرات را دارند و درکه توانایی دارندباور 
.ممکن نیستاساسی در این زمینه 

یبر کاهش مخاطرات خشکسالیامع انسانجومیزان اثرگذاري مثبت4جدول

Table 4 The Positive Impact of Human Communities on Drought Risk Reduction

نمادرصد تجمعیدرصدتعداداثرگذاريمیزان 

3516/916/9کمخیلی

4175/10100کم

6501/1717/26متوسط

8246/2125/89زیاد

*15962/4179/67زیادخیلی
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هاي مدیریت مشارکتی و توانمندسازي جوامع محلیمؤلفهبررسی میزان وضعیت 
از ،جنوب استان کرمانجوامع محلیمیان درمدیریت مشارکتیهاي مؤلفهبندي اولویتبراي

مدیریت هاي مؤلفهبندي وضعیت اولویت6ي. جدول شمارهکردیمضریب تغییرات استفاده 
درمقایسه بادر کاهش اثرات مشارکت .دهدنشان میرا مطالعه موردیمشارکتی جوامع محل

یعنی مشارکت در تغییر و تحول، ،دیگريمؤلفهسه .داردتريوضعیت مناسب،هامؤلفهسایر
. است) 5از 5/2(گذاري کمتر از حد میانگینهدفمشارکت در گیري و مشارکت در تصمیم

باتوجه ).5در وضعیت نامناسبی قرار دارد (جدول 16/2ین با میانگمدیریت مشارکتی يمؤلفه
استفاده چندانی هاي مقابله با خشکسالی که از جوامع محلی در مراحل تهیه و تدوین طرحبه این
مشارکت در يمؤلفه،اي استهاي مقابلهو بیشتر مشارکت آنان در زمان اجراي طرحشودنمی

.داردبهتريوضعیت هامؤلفهسایر از کاهش اثرات 

هاي مدیریت مشارکتی دربین کشاوران موردمطالعهبندي مؤلفهاولویت5جدول 

Table 5 Prioritizing the components of participatory management among the
farmers under study

اولویتضریب تغییراتانحراف معیار)5(از میانگینمؤلفه
52/2574/0227/01مشارکت در کاهش اثرات-
28/2652/0285/02مشارکت در تغییر و تحول-
01/2632/0314/03و اجراگیريمشارکت در تصمیم-
85/1652/0352/04مشارکت در هدفگذاري-
--16/2627/0مدیریت مشارکتی-

زیاد. خیلی5. زیاد، 4. متوسط، 3. کم، 2کم، . خیلی1* مقیاس: 

رات یضریب تغیاز ،شدهتوانمندسازي جوامع محلی مطالعهبندي ابعادرسی اولویترببراي
که وضعیت توانمندي و ابعاد آن دهدنشان می)6جدول (. نتایج این بخش کردیماستفاده 

میزان ) و بالاتر از آن است.5/2متوسط (حد ، تقریباً درمطالعهموردجوامع محلیمیان در
و بیشتر است سایر ابعاد توانمندسازي درمقایسه بافرهنگی-تماعیاجتوانمندي آنان در بعد 

توجه به مشاهدات با.تري دارداولویت پایینسایر ابعاد توانمندسازي درمقایسه بابعد اقتصادي 
ر مناطق روستایی اجرا شده هاي مقابله با خشکسالی که دتوان گفت که اکثر پروژهنگارنده می

هاي اجراشده بیشتر روستایی نبود و فعالیتن اقتصادي خانوارهايراستاي بهبود توابود در
بسیار بهبود توانمندي اقتصادي جوامع محلی ،و در این مناطقاستراستاي کنترل بیابان در

اقتصادي يعیف بنیهضپی موجب تدرپیهاي به دلیل این که خشکسالیضروري است. 
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بسیار کم شده است،و سازگاري با خشکسالی آوري خانوارهاي روستایی شده است و توان تاب
اقدامات جدي در این زمینه بسیار ضروري است.

مطالعهموردجوامع محلیابعاد توانمندسازي 6جدول

Table6 Dimensions of Empowering Local Communities under Study

اولویتضریب تغییراتانحراف معیارمیانگینابعاد
69/3654/0177/01فرهنگی- اجتماعی-

02/3621/0205/02فردي)خویشاوندي (درون-
01/3658/0218/03شناختیروان-

65/2587/0221/04سیاسی-
85/2635/0222/05قانونی-
65/2682/0257/06اقتصادي-

--07/3495/0توانمندسازي-
زیاد  . خیلی5زیاد، .4. متوسط، 3. کم، 2کم، . خیلی1* مقیاس: 

با ابعاد توانمندسازي مدیریت مشارکتیهاي ي بین شاخصبررسی رابطهبراي،در این پژوهش
در را نتایج این بخش بهره بردیم.از ضریب همبستگی پیرسون ،مطالعهموردجوامع محلی 

رکت در مشا(مدیریت مشارکتیهاي بین شاخصبینیم،چنانکه می. ایمکردهارائه 7جدول 
) و تحولرییمشارکت در تغومشارکت در کاهش اثراتي، ریگمیمشارکت در تصمي، هدفگذار

مثبت و معناداري در سطح یک درصد وجود دارد.يرابطهمحلیجوامعبا توانمندسازي 
ها به هدفگذاري مناسب پروژهگیري در قسمت تصمیمجوامع محلی مخصوصاًمشارکت

.بخشدمیرا بهبود هانسطح توانمندي اقتصادي آ،نهایتشود و درر میمنجآنانراستاي نیاز در
يریو جلوگهانهیطرح، کاهش هزشتریبتیمشروعبههاي مقابله، همشارکت در پروژهمچنین،

.شودمنجر میمقابله با خشکسالی از اتلاف وقت در 
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زي جوامع محلیهاي مدیریت مشارکتی با توانمندساي بین شاخصرابطه7جدول 

Table 7 Relationship between Indicators of Participatory Management and
Empowerment of Local Communities

متغیرهاي مستقل
جوامع محلیتوانمندسازي

rSig
685/0000/0**مشارکت در هدفگذاري-
778/0000/0**گیريمشارکت در تصمیم-
725/0000/0**ش اثراتمشارکت در کاه-
538/0000/0* *مشارکت در تغییر و تحول-
درصد5داري در سطح معنی*درصد  و 1داري در سطح معنی**

هاي مدیریت مشارکتی بر شاخصتأثیرمنظور بررسی هاي استنباطی بهي تحلیلادامهدر
. کردیماستفاده وأمتيشیوهاز رگرسیون چندگانه به،سطح توانمندسازي جوامع محلی

عنوان بین و توانمندسازي بهغیرهاي پیشعنوان متبهمدیریت مشارکتیهاي شاخصدرنتیجه،
، 8هاي در جدولرا متغیر ملاك تحقیق وارد تحلیل رگرسیون شدند. نتایج حاصل از این بخش 

. ایمارائه کرده10و 9

یت مشارکتی بر توانمندسازي پاسخگویانهاي مدیراثر شاخصيضرایب همبستگی چندگانه8جدول 

Table 8 Multiple Correlation Coefficients of Effect of Participatory
Management Indicators on Respondents Empowerment

هاي آماريشاخص
ضریب همبستگی

)R(
)R2ضریب تعیین (

شده ضریب تعدیل
)AdR2(

876/0853/0852/0میزان ضریب

هاي مدیریت ) بین شاخصR، مقدار ضریب همبستگی چندگانه (8اساس نتایج جدول رب
مدیریت هاي مؤلفهاست که بیانگر همبستگی بالا بین 876/0و توانمندسازي برابر با مشارکتی 
853/0) برابر با R2. ضریب تعیین (استجوامع روستایی مورد مطالعهو توانمندسازي مشارکتی

(درص3/85؛ یعنیاست توانمندسازي) توسط متغیرهاي د از تغییرات متغیر ملاك تحقیق 
مشارکت در ي، مشارکت در هدفگذار(مدیریت مشارکتی هاي مؤلفهبین تحقیق، یعنی پیش
بینی است که قابل پیش،)و تحولرییمشارکت در تغو مشارکت در کاهش اثراتي، ریگمیتصم
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) به عوامل و متغیرهاي ماندهدرصد باقی7/14غییرات (تيمقدار بالا و قابل توجهی است و بقیه
اند.مربوط است که وارد تحلیل نشدهدیگري 

(تحلیل واریانس)Fبرآورد برازش مدل رگرسیون با استفاده از آزمون 9جدول 

Table 9 Estimation of Fit Regression Model Using F Test (Analysis of Variance)

منابع 
تغییرات

موع مج
مجذورات

يدرجه
آزادي

میانگین 
Fمجذورات

سطح 
داريمعنی

176/281534294/7128775/1904000/0رگرسیون
374/1403378742/3ماندهباقی

549/29916382کل

مدیریت هاي شاخصتوأممدل خطی رگرسیون با یابیم کهدرمی، 9توجه به نتایج جدول با
آمده دستبهFطوري که میزان شود؛ بهمیوط به توانمندسازي تبیین واریانس مرب،مشارکتی
درصد از واریانس مربوط به 3/85دار است. درصد معنی1ر سطح د775/1904برابر با 

شود. همچنین، نتایج این جدول تبیین میمدیریت مشارکتیهاي توانمندسازي توسط شاخص
طوري که خطی بین متغیرهاي تحقیق است؛ بهيدار بودن رگرسیون و رابطهبیانگر معنی

شود.میتأییددرصد 1دار بودن آن در سطح معنی، Fياساس آمارهبر

هاي مدیریت مشارکتی بر توانمندسازي جوامع محلیشاخصمیزان تأثیر 10جدول 

Table 10 The Impact of Participatory Management Indicators on Empowering
Local Communities

BStd. ErrorBetatSigکنندهبینیهاي پیشمتغیر
201/8000/0**-521/0-273/4ضریب ثابت

759/18000/0**133/1060/0250/0مشارکت در هدفگذاري-
305/35000/0**169/1033/0459/0و اجراگیريمشارکت در تصمیم-
855/32000/0**158/1035/0408/0مشارکت در کاهش اثرات-
794/19000/0**324/1067/0204/0مشارکت در تغییر و تحول-

درصد 1داري در سطح معنی**

:استشکل زیر خطی حاصل از رگرسیون بهي، معادله10توجه به توضیحات بالا و نتایج جدول با

Y= -4.273+ 1.133x1+ 1.169x2+ 1.158x3+ 1.324x4
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Y:توانمندسازي
X1:گذاريمشارکت در هدف
X2:گیريمشارکت در تصمیم
X3 :ممشارکت در کاهش اثرات
X4 :مشارکت در تغییر و تحول
دار است. یتک ضرایب رگرسیون در سطح یک درصد معنتکtمقدار ، 10اساس جدول بر

پیشگویی برداري قوي و معنیتأثیرهاي مدیریت مشارکتی مؤلفهکه دهدن نشان میای
شده دارند.روستایی مطالعهجوامعندسازي توانم

با . استرگرسیون يمعادلهدار بودن معنیيدهندهنشانtو Fهايدار بودن آزمونمعنی
ن ابیبین تحقیقپیشمورد اهمیت نسبی متغیرهاي رگرسیون چیزي دريمعادلهاین حال،

. شود) توجه Betaقدار بتا (باید به م،بینپیشکند. براي تعیین اهمیت نسبی متغیرهاي نمی
تحقیق بر متغیر بینپیشسایر متغیرهاي تأثیررا جدا از بینپیشهر متغیر تأثیراین آماره 

با مقدار و اجرايریگمیمشارکت در تصم، شاخص هامؤلفهبین ازبنابراین، دهد.نشان میملاك
ر ملاك تحقیق متغیها در پیشگویی مقایسه با سایر شاخصسهم بیشتري در459/0بتا، 

شود واریانس طوري که یک واحد تغییر در انحراف معیار آن باعث می(توانمندسازي) دارد؛ به
ر کند.تغیی459/0ياندازهغیر ملاك تحقیق (توانمندسازي) بهمت

خشکسالیمشارکت مردم در هر پروژه، ضامن پایداري آن است و این مسئله در موضوع 
آمیخته است و با زندگی جوامع محلی درخشکسالیرا مسائل مربوط به زیدارد؛ياهمیت بیشتر

نقش مردم در ،توفیق هر نوع برنامه، نیازمند مشارکت این جوامع خواهد بود. بنابراین
الی درراستاي سمقابله با خشکيهابرنامهدر اجرا، نظارت و ارزشیابی ریزي،گیري، برنامهتصمیم

.اردداهمیت حیاتی توانمندسازي، 
مدیریت مشارکتی و هايشاخصبراساس مطالعه روستاهاي موردبندياولویت-

توانمندسازي
تیریهاي مدبراساس شاخصمطالعهمورديبندي روستاهااولویتبندي براي رتبه،پایاندر

11در جدول را نتایج این بخش کردیم.از روش تابسیس استفاده ،يو توانمندسازیمشارکت
تري داشتند داراي روستاهایی که مدیریت مشارکتی بالا، 11نتایج جدول براساس. یماکردهارائه 

بیشتري نیز بودند.میزان توانمندي
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مطالعهروستاهاي مورددر هاي تحقیقمؤلفهوضعیت بندي اولویت11جدول 

Table 11 Prioritizing the status of research components in the villages under study

جیرفتعنبرآباد

نام روستا
مدیریت 
مشارکتی

توانمندسازي
نام روستا

مدیریت 
مشارکتی

توانمندسازي

C*
iC*

iC*
iC*

i

871/0798/0کلدان745/0785/0پورشهید دهقان
754/0744/0آباداسلام658/0725/0آباد برومندمحمد

675/0688/0آب گرم712/0738/0آبادهادي
698/0677/0احمدآباد689/0658/0آبادفیوس

597/0544/0محمدآباد547/0674/0آبادتوکل
683/0625/0دامنه458/0652/0روداب

461/0472/0مگسی487/0436/0امجز بالا
464/0477/0چمن368/0385/0آبادسعد

361/0355/0ابوذریه485/0387/0زاخت
322/0354/0باغباغوئیه365/0289/0آبادملک

256/0266/0مارون224/0188/0امجز پایین
187/0185/0آبادعنایت149/0201/0کغارکی

خشکسالیبا در مقابله دیدگاه کشاورزانمدیریت مشارکتی ازهايمحدودیت
از ضریب،در مقابله با خشکسالیهاي جوامع محلیبندي موانع جلب مشارکتاولویتبراي

ترین موانع مهمدهند کهنشان میشده ). نتایج ارائه12(جدول کردیمتغییرات استفاده 
و » ریزانن و برنامهمیان متخصصانبودن اعتقاد به دانش بومی در«مشارکت جوامع محلی 

بود. » گیري از مشارکت روستاییانبهرهيبرایمنطقيداشتن برنامهن«
،فرهنگی،قلیمیایطاشرباريگازسادجووباستاییورنبومیانشو داهاترمهامعمولاً

. دشونمیشناختهمعتبرتوسعهرانکارنداستديسواز،ستاییرويجامعهديقتصاو اجتماعیا
از ريبسیاهیدگادازوستارعتباابیهانآحاکمتفکردر بومینشدا،یگردرتعبابه

برتریگرديفکرمنظاهرگونهاز میسرمعلويهانظریهو لصوا،نشگاهیدانگادکرتحصیل
نشو دانبومیادربرابرسمیرمعلونموختگاآنشو داانهشگروپژاز برخی،چمبرزوربابه.ستا

از نبومیامورد ها در. آنهنددمیننشاکنشوارنکاو ايگیرفاصله،نشزسرهايلشکبهها آن

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 h
sm

sp
.m

od
ar

es
.a

c.
ir 

at
 1

4:
41

 IR
S

T
 o

n 
S

at
ur

da
y 

N
ov

em
be

r 
2n

d 
20

19

http://hsmsp.modares.ac.ir/article-21-29527-fa.html


_____________________________مسلم سواري و همکار ..نقش مدیریت مشارکتی در توانمندسازي جوامع 

149

کنند شانورباکهنیستندحاضرو کنندمیدهستفاا...و اتقدیرگرا،پسگروا،ادبیسوايهببرچس
هاي آنان ندارند.مندي از تواناییبهرهبرايکارآمدي نیز در این زمینه يو برنامه

بندي موانع مدیریت مشارکتی در مقابله با خشکسالیاولویت12جدول 

Table 12 Prioritizing Participatory Management Barriers to Drought

ضریب انحراف معیارگینمیانهاسنجه
تغییرات

رتبه

69/3468/0126/01ریزانن و برنامهبه دانش بومی درمیان متخصصااعتقادنبودن - 

11/3468/0150/02گیري از مشارکت روستاییانبهرهيبرایمنطقيداشتن برنامهن- 

01/3463/0153/03مدت جوامع محلینداشتن به منافع کوتاهتوجه - 

55/3588/0165/04ارزش دانستن نقش و همکاري مردم در مقابله با خشکسالیکم- 

12/4684/0166/05هاي گذشته در مقابله با خشکسالیاز طرحنارضایتی- 

88/3654/0168/06هاي خشکسالیسازي طرحهنگام پیادهدرنیازهاي دقیق روستاییان نکردنبررسی- 

68/3644/0175/07و تعهد در جوامع محلینبود حس مالکیت - 

88/3688/0177/08نبود خط فکري مناسب با نیاز روستاییان- 

65/3654/0179/09کارشناسان دولتیبهاعتماد متقابل جوامع محلی نبودن- 

99/3723/0181/010ریزانارتباط مستمر میان جوامع محلی و برنامهنبودن- 

65/3682/0186/011مشارکت بهینهبرايها ماندهی دقیق جوامع محلی در گروهسازنبودن- 

49/3655/0187/012توان مقابله با خشکسالیيزمینههاي مردم درادیده گرفتن توانایین- 

54/3677/0191/013نهاي جلب مشارکت مردمی درمیان متخصصازش شیوهآموارائه نشدن- 

32/3639/0192/014نکردنو مقابلهندادن به تغییر داشتن جوامع روستایی و باور تقدیرگرا بودن - 

هنگام درنهاد هاي مردمادهاي دولتی با سازماننهنکردن ناهماهنگی و همکاري - 
مقابله

32/3654/0196/015

12/3635/0203/016هاي اجرایی براي مردم و اهمیت مشارکت آناناهداف طرحروشن نشدن- 

42/3724/0211/017مشارکت بهینهبرايمناسب کشاورزان ندیدن آموزش - 

مشارکتی يکردهایاتخاذ رومورد دریمتوليهامناسب دستگاهیرساناطلاعنبودن- 
یسالخشکمقابله با 

85/3850/0220/018

02/3684/0226/019کم بودن توان خطرپذیري جوامع محلی در مقابله با خشکسالی- 

65/2633/0238/020جوامع محلیيمشارکت بهینهبرايهاي مناسب کارگاهبرگزار نشدن- 

85/2688/0241/021هاي مرتبط با خشکسالیاز رهبران محلی در نشستبهره نبردن- 

88/2721/0250/022مشارکتبرايمردم نداشتنانگیزه- 

19/2665/0303/023دلیل اختلافات محلیبهن همبستگی و یکپارچگی محلینبود- 
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بهرهاز روش تحلیل عاملی ،محلیمیان جوامع منظور تحلیل موانع مدیریت مشارکتی دربه
و آزمون بارتلت KMO از ضریب ،ها براي تحلیل عاملیتعیین مناسب بودن دادهبراي. بردیم

) p= 0.000(754/1845بارتلت برابر و مقدار آزمون725/0برابر KMO. مقدار کردیماستفاده 
ها براي تحلیل عاملی که دادهمشخص شد،نتیجهو درشددار بود که در سطح یک درصد معنی

543/61که نداستخراج شد1بالاتر از يعامل با مقادیر ویژه5،مناسب هستند. در این تحلیل
مربوط مانده به عواملی درصد باقی457/38کردند و ها را تبیین میدرصد از واریانس کل عامل

، عامل اول 13توجه به مقدار ویژه در جدول در تحلیل شناسایی نشده بودند. باکه ندبود
) را در تبیین واریانس کل 412/1ترین سهم () و عامل آخر (ششم) کم887/3سهم (ترین بیش

ها داشتند.عامل

هاهاي استخراجی با بار عاملی آنعامل:13جدول 
Table 13: Factor loadings with their operating loads

س تجمعیواریاندرصد واریانسمقدار ویژهعامليشماره

1726/3445/16445/16

2346/3541/13986/29

3863/2354/12340/42

4247/2328/10668/52

5012/2875/8543/61

بار کردیم.از چرخش عاملی واریماکس استفاده ،ترصورت روشنها بهراي جداسازي عاملب
هايمشخص است. پس از بررسی گویه14عاملی هر متغیر پس از چرخش عاملی در جدول 

موانع .1:گذاري شدندنامصورت زیر ها، عوامل به(متغیرها) مربوط به هر عامل و بار عاملی آن
و یموانع ارتباط.4؛ يزیرموانع برنامه.3؛  يو اعتماديموانع اقتصاد.2؛ یازسنجیو نیزشیانگ

بی.ایموانع اطلاع.5و  یآموزش
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تحلیل عاملی موانع مدیریت مشارکتی درمیان جوامع محلی14جدول 

Table 14 Factor Analysis of Barriers to Participatory Management among
Local Communities

جی
سن

یاز
ون

شی
یز

انگ
نع

موا

786/0توان مقابله با خشکسالیيزمینههاي مردم درتن تواناییادیده گرفن-
684/0ارزش دانستن نقش و همکاري مردم در مقابله با خشکسالیکم-
هاي سازي طرحنیازهاي دقیق روستاییان هنگام پیادهنکردن بررسی -

خشکسالی
655/0

624/0هاي گذشته در مقابله با خشکسالیاز طرحیرضایتنا-
524/0مشارکت برايمردم نداشتن انگیزه -
510/0نبود خط فکري مناسب با نیاز روستاییان-
485/0نکردنو مقابلهندادن تقدیرگرا بودن جوامع روستایی و باور به تغییر -

يو
صاد

اقت
نع

موا
دي

ما
عت

ا

897/0ریزانن و برنامهنبودن اعتقاد به دانش بومی درمیان متخصصا-
788/0مدت جوامع محلینکردن به منافع کوتاهتوجه -
755/0کارشناسان دولتینداشتن اعتماد متقابل جوامع محلی به-
746/0کم بودن توان خطرپذیري جوامع محلی در مقابله با خشکسالی-
652/0حس مالکیت و تعهد در جوامع محلیننبود-

مه
رنا

عب
وان

م
ي

ریز

مشارکت برايها دقیق جوامع محلی در گروههیسازماندنبودن -
بهینه

738/0

722/0هاي مرتبط با خشکسالیاز رهبران محلی در نشستنکردناستفاده-
جوامع يمشارکت بهینهبرايهاي مناسب کارگاهبرگزار نشدن-
محلی

657/0

588/0گیري از مشارکت روستاییانبهرهيبرایمنطقيبرنامهنبودن-
هاي اجرایی براي مردم و اهمیت مشارکت اهداف طرحروشن نشدن-

آنان
475/0

طی
تبا

ار
نع

موا
شی

وز
آم

و

میان هاي جلب مشارکت مردمی درآموزش شیوهارائه نشدن
نمتخصصا

755/0

741/0مشارکت بهینهبرايمناسب کشاورزان ندیدن آموزش 
688/0ریزانامهارتباط مستمر میان جوامع محلی و برننبودن

لاع
اط

نع
موا

بی
یا

نهادهاي مردمولتی با سازماننهادهاي دنکردن ناهماهنگی و همکاري 
هنگام مقابله

725/0

682/0ايمنطقهدلیل اختلافات دروننبودن همبستگی و یکپارچگی محلی به
اتخاذ مورد دریمتوليهامناسب دستگاهیرساناطلاعنبودن

یسالمقابله با خشکیکتمشاريکردهایرو
584/0
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گیرينتیجه
جنوب مدیریت مشارکتی در توانمندسازي جوامع روستایی در نقش بررسیتحقیق حاضر هدف 

نتایج بررسی میزان موفقیت .است، هاي عنبرآباد و جیرفتشهرستاندر ،استان کرمان
ها را در ت این پروژههاي مقابله با خشکسالی نشان داد که جوامع محلی میزان موفقیپروژه

بردن از دیدگاه نشدن به مشارکت جوامع محلی و بهره نتوجه.سطح متوسط ارزیابی کردند
هاي اجرایی که میزان موفقیت پروژهاست منجر شده اآنان در مراحل مختلف طراحی و اجر

انی از رضایت چندنشان داد کهنتایج ،همچنینگیرد. بافت کند و در سطح پایینی قرار بسیار
دلیلبهاجرایی هايی جوامع محلی از پروژهرضایتنا.هاي مقابله با خشکسالی وجود نداردپروژه

چندان ها اثراین پروژه؛ بنابراین،نیاز جوامع محلی بوده استباها اهداف پروژهراستا نبودنهم
.اندداشتهمثبتی بر معیشت خانوارهاي روستایی ن

میان جوامع محلی جنوب استان کرمان کتی درهاي مدیریت مشارمؤلفهبندي نتایج اولویت
يبقیهدرمقایسه بابراساس ضریب تغییرات نشان داد که وضعیت مشارکت در کاهش اثرات 

یعنی مشارکت در تغییر و تحول، ،دیگريمؤلفهسه وتري دارد ها وضعیت مناسبمؤلفه
) هستند.5از 5/2(تر از حد میانگینکم،گذاريهدفمشارکت در گیري و مشارکت در تصمیم

این وضعیت گویاي .در وضعیت نامناسبی قرار دارد16/2با میانگین مدیریت مشارکتیيمؤلفه
هاي مقابله با خشکسالی است و از مفهوم واقعی ابزاري از مفهوم مشارکت در برنامهياستفاده

اختیار دادن در توسعۀ روستایی، زیادي دارد. مفهوم اصلی مشارکت مردمیيفاصلهمشارکت 
نفس بیشتري دست بگیرند، اعتمادبهخود را بهطوري که کنترل امور مختلف است؛ بهبه مردم

دهد که وضعیت مشارکت در بخش نتیجه نشان میخودشان بگیرند. ها راتصمیمکسب کنند و 
این گیري در تصمیمحالی که مفهوم مشارکت ؛ درترین سطح قرار داردگیري در پایینتصمیم

و شیوة مدیریت، هاها، فعالیتد اهداف، برنامهموراست که مسئولان با همکاري مردم در
پذیري این مرحله، افزایش آگاهی و حس مسئولیتنند. هدف از حضور مردم درگیري کتصمیم

هاي لعملزمینه را براي پذیرش دستوراوکند انگیزه ایجاد میها ست. حضور مردم در آناهاآن
ترین سطح ر پایینکه این بخش در مدیریت مشارکتی د. باتوجه به ایندنمایاجرایی فراهم می
به يبرادهد. بنابراین،در سایر مراحل کاهش میرا بت انتظار از نتایج مثممکن قرار دارد، 

ورت صها و درطرحییحضور مردم در مراحل اجرا،یمشارکتيهاها و برنامهطرحدنیرسجهینت
قدر است. هري) ضرورياقتصادطیتوجه به شرا(باهانهیاز هزیامکان، پرداخت بخش

حفظ و يبراکمتري يریپذتیمردم مسئولانجام شود،بدون حضور مردم ییاجرايهاتیفعال
.ندکنینمیتلاشزیها نطرحبیرفع معابرايوددهنیماز خود نشانهاطرحينگهدار
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که نتایج نشان داد،شدهمطالعهیجوامع محليندي ابعاد توانمندسازباولویتدرهمچنین، 
و )5/2(سطحد متودرباًیمطالعه تقرموردیمیان جوامع محلتوانمندي و ابعاد آن درتیوضع

درمقایسه يبالاترتیاز اولویفرهنگ- یمیزان توانمندي آنان در بعد اجتماع.بالاتر از آن است
سایر درمقایسه بايترنییزي برخوردار است و بعد اقتصادي اولویت پاسایر ابعاد توانمندسابا

هاي پروژهاجرا نشدنبر بودن توانمندسازي اقتصادي، علاوهپاییندلیلابعاد توانمندسازي دارد. 
اولویت با ،که در توانمندسازياین استهاي مهار بیابان، بودن طرحاقتصادي و در اولویت

ین به بالا یمدیریت از پا،سازي)است. در رویکرد جدید (توانمندمی با دانش نوینتلفیق دانش بو
ها و توجه به نشین جامعه براي اجراي طرحشرکت دادن اقشار محروم و حاشیهیعنی است؛

اي براي گسترش و توزیع دوبارة ها که در حکم وسیلهگیريدخالت دادن آنان در تصمیم
توجه به همگانی از مواهب آن است. لذا بامنديتوسعه و بهرهها با هدف همیاري درفرصت

گیرد.نیز در سطح پایین قرار میتوانمندي اقتصادي آنان،مشارکت پایین جامعه
هاي مدیریت نتایج بخش استنباطی در قسمت همبستگی نشان داد که بین شاخص

، ر کاهش اثراتمشارکت دي، ریگمیمشارکت در تصمي، مشارکت در هدفگذارمشارکتی (
ناداري در سطح مثبت و معي) با توانمندسازي جوامع محلی رابطهو تحولرییمشارکت در تغ

مقابله با يهادر برنامهجوامع محلیمشارکت زانیچه مهریعنییک درصد وجود دارد؛
شیآنان افزايو توان مقابلهرودیبالا مییجوامع روستايسطح توانمند،شودشتریبیخشکسال

مشارکت فعال مردم بهتوان گفت که در تفسیر این یافته می،همچنین.ابدییم
را یاعتماد عموم. مشارکتشودیممنجرجینتایاثربخش،جهینتو دریمنطقهايگیريمیتصم
در تیاحساس مالکتیرا با تقوندهیآيهاو چالشکندکم میها را تنش،دهدمیشیافزا

رود و نفعان پیش میها درراستاي نیاز ذياهداف پروژهدرنتیجه،؛دینمایمحدود منفعانيذ
آنیاه و هاي نتایج این بخش با یافتهد. یابهاي مختلف بهبود میجنبهتوانمندي جوامع از 

دهی احمدي بالا) و1390()، ایرانزاده و زنجانی1396(پسند و همکاران شاه)،2019همکاران (
همسو ،ندسازي جوامع محلیروابط اجتماعی و مشارکت بر توانمبر اثرگذاري)، مبنی1394(

است.
دارياثر مثبت و معنیهاي مدیریت مشارکتی مؤلفهکهنتایج رگرسیون نشان داد ،همچنین

درصد از تغییرات متغیر ملاك تحقیق 3/85گذارند و میتوانمندسازي جوامع روستایی بر 
.کنندمیبینی پیشرا(توانمندسازي) 

علت آنوانمندسازي جوامع روستایی در شرایط خشکسالی معلول و مدیریت مشارکتیت
مشارکت یم، گفت. بنابراین، همانطور که قبلاًاست و این دو مفهوم لازم و ملزوم همدیگر هستند
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ياهمیت بیشترخشکسالیمردم در هر پروژه، ضامن پایداري آن است و این مسئله در موضوع 
هر موفقیتآمیخته است و با زندگی جوامع محلی درخشکسالیمربوط به زیرا مسائل دارد؛

گیري، نقش مردم در تصمیم،نیازمند مشارکت این جوامع خواهد بود. بنابراینايبرنامه
راستاي توانمندسازي سالی درمقابله با خشکيهابرنامهدر اجرا، نظارت و ارزشیابی ریزي،برنامه

نیدر تدونییاز بالا به پايزیرو برنامهيریگمیتصمو استبرخوردار اهمیت حیاتی از 
معیشتيبرایمناسبيوهی، شیمردميهامشارکتبه نکردن و توجه توانمندسازييهاپروژه

گرفتند نتیجهکه پژوهشگرانی مطابقت دارد نتایج این بخش با مطالعات نخواهد بود.داریپا
;Wallace & et-al, 2011(دگذارمینفعان اثريو ذبر توانمندسازي جوامعمدیریت مشارکتی

Luke, 2011; Cullinan, 2008; Riahi & et-al, 2013; Shehu Hussain, 2014; Odetola &
et-al, 2015; Rabiul islam & et-al, 2018; Sullivan-Wily & et-al, 2019; Bado &

Bationo, 2018.(
دیدگاه جوامع ترین موانع مدیریت مشارکتی ازمنتایج تحقیق نشان داد که مههمچنین، 

یمنطقيداشتن برنامهن«و » ریزان به دانش بومیمتخصصین و برنامهنداشتناعتقاد«محلی 
موانع ی، ازسنجیو نیزشیموانع انگطبق نتایج، .بود» گیري از مشارکت روستاییانبهرهيبرا

ی ازجمله ابیموانع اطلاعی و و آموزشیباطموانع ارتي، زیرموانع برنامهي، و اعتمادياقتصاد
را این یافته ،ادامهبودند. درهاي مدیریت مشارکتی جوامع در مقابله با خشکسالی محدودیت
.کنیمتفسیر می

موانع انگیزشی و نیازسنجی
گذشته منجر شده است که وانمندسازي مقابله با خشکسالی درهاي تمدیریت نامناسب طرح

ازبسیاري،دیگرازسوي شند وراي مشارکت برخوردار نباکافی بيایی از انگیزهخانوارهاي روست
پذیري و از ریسکرا تغییر دهند هاي پیشین خود فعالیتنیستندجوامع روستایی حاضر

ترین مانع مدیریت مشارکتی عنوان مهمي موانع انگیزشی بهمؤلفههستند.تري برخوردار پایین
بیشتر به در این زمینهدر این تحقیقمحققشناخته شد. این 445/16با مقدار واریانس 

عنوان توان مقابله با خشکسالی بهيزمینههاي مردم درادیده گرفتن تواناییمانند نيموارد
،اري از کارشناسان دولتییسطور قبلاً گفتیم، ببنابراین، همان.ترین عامل اشاره کرده استمهم

چون د دیگرياراین عامل به مو،همچنین.دنی روستاییان نداراعتقاد راسخی به دانش بوم
نیازهاي دقیق نشدنارزش دانستن نقش و همکاري مردم در مقابله با خشکسالی، بررسیکم

هاي گذشته در مقابله از طرحیرضایتناهاي خشکسالی، سازي طرحهنگام پیادهدرروستاییان 
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اشاره ییبودن جوامع روستارگرایتقدروستاییان و با خشکسالی، نبود خط فکري مناسب با نیاز
دارد.

يو اعتماديموانع اقتصاد
541/13دیدگاه جوامع محلی با مقدار واریانس مدیریت مشارکتی ازمانعمهم يمؤلفهدومین 

مدت براي هاي توانمندسازي از منافع کوتاهموانع اقتصادي و اعتمادي بود. بسیاري از پروژه
به باتوجه . شوندریزي میمدت طرحو بیشتر برمبناي منافع بلندورزندی غفلت میجوامع روستای

باید به ،میان جوامع روستایی وجود داردفقر و تنگدستی که مخصوصاً در شرایط خشکسالی در
متقابلی بین جوامع روستایی و د. ازسوي دیگر، متأسفانه اعتمادومهم توجه شموضوع این 

بدون دانش رسمی افراد سنتی و را روستاییان . کارشناسان معمولاًکارشناسان وجود ندارد
با بایدبنابراین،.کنندعنوان متولیان دولتی نگاه میبه کارشناسان بهنیز ند و روستاییان دانمی

این مقوله به مواردي ،طور کلیبه.مهم برطرف و اصلاح شودمشکلاین،سازي مناسبفرهنگ
مدت نکردن به منافع کوتاهبه دانش بومی، توجهریزانمتخصصان و برنامهنداشتنمانند اعتقاد

کارشناسان دولتی، کم بودن توان نداشتن اعتماد متقابل جوامع محلی بهجوامع محلی، 
تعهد در جوامع محلی حس مالکیت ونخطرپذیري جوامع محلی در مقابله با خشکسالی و نبود

اشاره دارد.

ریزيموانع برنامه
ریزي مناسب برنامهنبودنمقابله با خشکسالی برايهاي توانمندسازي برنامهموانع ترینمهماز 

هاي جامع براي مشارکت دادن جوامع محلی در قسمتينداشتن برنامهيدهندهکه نشاناست
هایی که منافع) است. بسیاري از برنامه، ارزشیابی و تقسیم اگیري، اجرمختلف (تصمیم

انعطاف لازم براي جلب بدونخشک و يداراي رویه،دنشومتمرکز تهیه میيشیوهبه
حمایت لازم برخوردار هاي غیرمتمرکز نیز از برنامه،دیگرازسوي است.هاي مردمی مشارکت
شود. احساس میبسیارهاي مقابله با خشکسالی نیاز به تغییر رویکرد برنامهو درنتیجه،نیستند 

354/12سومین موانع مدیریت مشارکتی در این تحقیق با مقدار واریانس عنوانبهمؤلفهاین 
مشارکت برايها سازماندهی دقیق جوامع محلی در گروهنبودنشناخته شد و به مباحثی مانند 

برگزار نشدنهاي مرتبط با خشکسالی، از رهبران محلی در نشستنکردن بهینه، استفاده 
يبرایمنطقيداشتن برنامهجوامع محلی، نيهینهمشارکت ببرايهاي مناسب کارگاه

هاي اجرایی براي مردم و اهمیت اهداف طرحروشن نشدنگیري از مشارکت روستاییان و بهره
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گیري بهرهبراياي کارآمد و منطقی که برنامهکندبیان میمؤلفه. این اشاره داردمشارکت آنان
.وجود ندارداز مشارکت و ظرفیت جوامع محلی 

آموزشیارتباطی و موانع 
جوامع محلی در مقابله با خشکسالیراستاي توانمندسازي مانع چهارم مدیریت مشارکت در

.کندها را تبیین میدرصد از واریانس کل عامل328/10است که ارتباطیموانع آموزشی و 
يهمهر مشارکت مستمري میان جوامع روستایی و مدیران اجرایی وجود ندارد و این مانع د

،اي است و با اتمام پروژهصورت پروژهشود. مشارکت بهروستایی دیده میيهاي توسعهطرح
جوامع روستایی از ،دیگرزسوياشود. ایی با جوامع روستایی قطع میدیگر ارتباط مدیران اجر

ء این خلابایدوهاي توانمندسازي برخوردار نیستند مهارت لازم براي مشارکت بهینه در طرح
يهاوهیشداده نشدن آموزش طور کلی شامل مواردي مانند شود. این عامل بهآموزشی برطرف 

و نهیمشارکت بهبرايمناسب کشاورزان ندیدن آموزش ، نامتخصصبهیجلب مشارکت مردم
ریزان است.ارتباط مستمر میان جوامع محلی و برنامهنبودن

یابیموانع اطلاع
این عامل .بود875/8یابی با مقدار واریانس ت مشارکتی موانع اطلاعپنجمین عامل موانع مدیری
راهبري و توانمندسازي خانوارهاي يزمینهکه مدیریت واحدي دربه این مفهوم اشاره دارد 

بردن از مدیریت مشارکتی آنان وجود ندارد و این تداخل وظایف بین براي بهره روستایی 
شود. ازسوي مینمنجر و بهنگام در شرایط خشکسالی هاي مختلف به اقدامی اساسیسازمان
هاي هنگی لازم را با سازمانکنند هماکه در این زمینه انجام وظیفه مییهایسازماندیگر، 

نهاد را هاي مردماعتماد سازمانهاي دولتیسازمانندارند. بنابراین، اگرنهاد در این زمینه مردم
استفاده برداري مثبت از مدیریت مشارکتی بهرهبرايها توانند از ظرفیت آنمی،جلب کنند

یدولتينهادهانکردن يو همکاریناهماهنگطور کلی شامل مواردي مانند کنند. این عامل به
دلیل اختلافات نبودن همبستگی و یکپارچگی محلی به، نهاد هنگام مقابلهمردميهابا سازمان

يکردهایاتخاذ رومورد دریمتوليهااسب دستگاهمنیرساناطلاعنبودناي و منطقهدرون
.استی سالمقابله با خشکیمشارکت
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پیشنهادات
يزیرو برنامهتیریمدهمراه با مشارکتدیاز فوايسازو آگاهیاجتماعيهاهیسرماشافزای-

سازي و ظرفیتمنظوربههاي مقابله با خشکسالی طرحدر انییمشارکت روستابرايحیصح
آنان براي کاهش اثرات خشکسالی.يلهش توان مقابافزای

و تلفیق آن با سوي کارشناسان هواشناسی ازخشکسالیهاي مقابله و سازش با روشيارائه-
يسوي جامعهآن ازو پذیرش هاروشکارایی و اثربخشی ءمنظور ارتقابهدانش بومی روستاییان 

محلی.
هاي مقابله با خشکسالی و مشارکت کم از طرحالعه مطموردکشاورزان از آنجا که نارضایتی -

شده است، زندگی در مناطق روستایی يبراي ادامهها آنانگیزگی سبب بیهاها در طرحآن
همچون اعطاي تسهیلات ،هایی که در اختیار داردکه دولت با استفاده از اهرمدهیممیپیشنهاد 

توان ،تا از این طریقانگیزه ایجاد کند وستاییان براي ماندن ر،خشکسالیدچار طق و وام به منا
.افزایش یابدخشکسالیبا هاآنسازش 

سایر درمقایسه بامطالعه موردجوامع روستایی میان ه اینکه توانمندي اقتصادي درتوجه ببا-
لازم را براي  ایجاد يکه دولت زمینهدهیمتري قرار دارد، پیشنهاد میدر سطح پایینابعاد 
و فراهم کند تا سطح توانمندي اقتصادي جوامعمیان خرد درهاي اعتباريها و صندوقنیتعاو

آنان بهبود یابد.بالتبع توان مشارکتی
هاي محلی ها و انجمنمانند تعاونی،هاي محلیاندازي پروژهانجام و راهيدربارهجوامع محلی-
و نیزجوامع محلیتوان مشارکتیمیزان هایی در ایجاد چنین تشکل... ، آموزش یابند؛ زیراو 

خواهد بود.مؤثرمیزان توانمندي آنان 

منابع
ن با توانمندسازي آيمدیریت مشارکتی و رابطه«). 1394(.دي بالادهی، سید مهديماح-

پایدار.يالمللی علوم مدیریت با محوریت توسعهدومین سمپوزیوم بین. »کارکنان
.41صص 

خسروي. حسن حامد؛ زهتابیان، غلامرضا؛ سلاجقه، علی؛ قربانی، مهدي و اسکندري دامنه، -
و کیفیت منابع آب زیرزمینی حوضۀ غرب تغییرات کاربري اراضی بر کمیت تأثیر«). 1397(

.587-563صص ).3پیاپی (71. شمرتع و آبخیزداري. »تالاب جازموریان
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موانع توانمندسازي «). 1394. (فریاننادررکی، عیسی و مهديشه؛اصغري لفمجانی، صادق-
امداد در ياقتصادي و اجتماعی خانوارهاي روستایی مورد: مددجویان تحت پوشش کمیته

.124-103. صص 1ش.5س .روستاییياقتصاد فضا و توسعه. »سیستان
(ایرانزاده، سلیمان و سعید زنجانی- مدیریت مشارکتی با يسی رابطهربر«). 1390. 

صص .14ش.4س .مطالعات خانوادهزن و. »دسازي و سلامت روحی معلمان زنتوانمن
65-83.

نقش «). 1393جمالی. (حبیبه پاریاب، جابر؛ زمانی میاندشتی، ناصر؛ پزشکی راد، غلامرضا و-
دي: تعاونی موريهاي تولیدي در توانمندسازي زنان روستایی استان فارس (مطالعهتعاونی

. 70-45. صص 1ش.1س .هاي روستاییژوهشپ» دان)زنان همایجان سپی
با خشکسالی در بررسی راهکارهاي مقابله«). 1394(سهیلا باختر.حیدري ساربان، وکیل و-

. »دیدگاه کارشناسان جهاد کشاورزي، مطالعه موردي استان اصفهانمناطق روستایی از
.34-19صص .15ش.جغرافیا و مطالعات محیطی

(محمد خواجهداالله وخورانی، اس- زمانی روند خشکسالی و افت سطح ). بررسی هم1393. 
. 2ش.18د.ریزي و آمایش فضابرنامهموردي دشت داراب). يهاي زیرزمینی (مطالعهآب

.79-58صص 
ها و المعارف سازمان دهیاريتوانمندسازي، دائره). 1389جواد. (زاهدي مازندرانی، محمد-

.: وزارت کشورتهران. هاشهرداري
ماعی بر اجتينقش رسمایه«). 1396(االله سارانی.ولیپسند، محمدرضا؛ سواري، مسلم وشاه-

د.کشاورزي ایرانيتحقیقات و توسعه. »ستان دیواندرهکیفیت زندگی کشاورزان شهر
.441-431. صص3ش.2

هاي بررسی روش«). 1397. (، احمد؛ قربانی، خلیل و گوهر خاکسار مقدمعابدي سروستانی-
موردي: شهرستان شیروان استان خراسان يمقابله با خشکسالی توسط کشاورزان (مطالعه

.31-13صص .28ش.جغرافیا و پایداري محیط. »شمالی)
تحلیل اثرات خشکسالی بر ساختارهاي «). 1397. (د و علی ایزديزاده، سید امیرمحمعلوي-

اقتصاد فضا و .»آباد: دهستان کویر در شهرستان خلیلوردم،اقتصادي خانوارهاي روستایی
.202-183. صص23ش.روستاییيتوسعه
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(کبریا مرادياکبر؛ صادقلو، طاهره وعنابستانی، علی- هاي هنقش مدیریت پروژ«). 1397. 
اعضاي نظام صنفی کشاورزي شهرستان مورد:،کارآفرینانه در توانمندسازي زنان روستایی

.219-203. صص1ش. روستاییيقتصاد فضا و توسعها. »محلات
تحلیل موقعیت کنشگران و سرمایۀ «). 1396. (زادهعرفانرضا پور، لیلا؛ قربانی، مهدي وعوض-

ياکولوژیک (مطالعه-هاي اجتماعیسیستمدیریت مشارکتیراستاي منفعان دراجتماعی ذي
بخیزداي (منابع مرتع و آ. »ن سمنان)الخواجه، شهرستان میامی، استاموردي روستاي حق

.448-435. صص 2ش.70د.طبیعی ایران)
(اللهی، حسینعلی؛ سجادي، ژیلا و محمود فال سلیمانفنی، زهره؛ خلیل- تحلیل «). 1395. 

ریزي و برنامه. »دلایل و پیامدهاي خشکسالی در استان خراسان جنوبی و شهر بیرجند
.200-175صص .4ش.20د.آمایش فضا

راستاي تحلیل سرمایۀ اجتماعی در). «1387(. قربانی، مهدي؛ موسوي، هما و بهناز اسماعیلی-
صص .2ش.25ج.قیقات مرتع و بیابان ایرانتح. »مدیریت مشارکتی مناطق خشک

378-387 .
(کشاورز، مرضیه و عزت- ».اوي پیامدهاي خشکسالی استان فارسواک«).1388االله کرمی. 

مرکز تحقیقات ت خشکسالی و راهکارهاي مدیریت آن.مایش ملی اثرادومین ه
.کشاورزي و منابع طبیعی اصفهان

NSDEM02_140.html-NSDEM02-https://www.civilica.com/Paper.
.اي، شهري و روستایی)ریزي (منطقهدر برنامههاي کمی مدل). 1391. (خلیلکلانتري، -

تهران: نشر فرهنگ صبا.
(کلهرنیا گلکار، مهدي؛ سلطانی، علی و محسن کلهرنیا گلکار- اي نقش واسطه«). 1396. 

آفرین با عملکرد گی کاري در ارتباط بین رهبر تحولو کیفیت زندشناختیروانتوانمندسازي 
.238- 209. صص18. ش5س .وي انتظامیمدیریت منابع در نیر. »کارکنان

(پور، سحر؛ حیدري علمدارلو، اسماعیل؛ خسروي، حسن و علی وصالینسب-  .1397 .(
. »و منطق فازيAHPپذیري از خشکسالی در ایران با استفاده از مدل بندي آسیبپهنه«

.12-3. صص 2ش.6ج.هواشناسی کشاورزي
(یزديمریم تقوایینیازآذري، کیومرث و - الگوي توانمندسازي مدیران يارائه«). 1393. 

.رهیافتی نو در مدیریت آموزشی. »واحدهاي دانشگاه آزاد اسلامی استان مازندران
.180-159صص .2شت.دانشگاه آزاد اسلامی واحد مرودش
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(وحیدي ساربان، وکیل؛ باختر، سهیلا و وحید طالعی حور- تأثیرارزیابی و «). 1395. 
وردي دهستان ميمطالعه،اجتماعی بر توانمندسازي زنان روستاییيهاي سرمایهمؤلفه

.50-23. صص 4. ش7س .زن و جامعه. »آباد غربشیان، شهرستان اسلام
بررسی نقش مدیریت «). 1394. (زادهیوسفی، رضا؛ آقازاده، سمیرا؛ اکبري، ناصر و بهرام تقی-

هاي نوین المللی پژوهشهاي بینکنفرانس. »انیمدیریت انسفرآیندمشارکتی در بهبود 
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